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O' |hen eftand ihrer jahrjehmielangen

Tarifarbeit. $Haben bdie Arbeitgeber wirtlidy

iiberlegt, was fie mit ihren grengenicfen Abbauforves

rungen unter Umftinden erreidhen tonnen? Dber

Gemertidafien | zniften! gibﬁ ﬂ;d; iben f'{s;gr;be[;at% ?[ines Reicyse

n Diefe Mummer unjerer Berbandszeitung ver- , Der 12. RKongref der dyriftliden Bewe en in rifes fiir die Jutunft gefabrden ollte man bas

au?t‘ ':‘uirh, Lnben mwir f)ei!ligm Abend. Wir ftehen am | Frantfurt Hat ficy mit !%11: befafit, Yud) wir H’aﬂ" bafy | nidht, dann mubte man jur Grreidung beftimmter

Morabend jenes hoben Feites, dah in ber dyriftitchen | audy im jogenannten Mitteljtand, Im elG'd;“M en | Cingelslele andere Tege geben. TNun, das Guie hot

Yelt befreiend, erneuernd und verbinbend wirtt. | Handmert unb tieinen SHHanbdelsgemerbe oft Shwierigs | biefe AUbav-Altion fdyon geseitigt, daf fie der Arbeits

Denn welder mabrbofte Chrift Pann fidh aud) bei | feiten auftaudyen. Aber die Wlul"eunn! unb | nebmerfhaft in der Brandhe blipartig ihre eigene

‘allen Gorgen und Miiben des HUiltags bem Heblidgen | Die Maffenfjorgen [ind in teinem Stan- | Mitveraniwortung aufzeigte. Und ber Widerhall in

" unb liebereld) ftimmenden Bauber bes hi. Weihnadiss | be jo gu Haufe wihe im Avbeiterftande. | unleren Wf?ﬂeberfreiien bewelft, baf der Ub-

eftes entgiehen? Doy ficher nur Dberjenige, beffen | Davon Fenm ber Qanbiotrt — audh Der tleinfte Qands | [auf bdieles NReidstarifes nicdht bas

mezs angefiillt, ober befjen friber dyrififides Den- | wirt — im allgemeinen nidts, was es lf:iﬁt, eine | Enbde elner ervtrdgiichen Tarifpolitit

ten fibermudert it vom rein materlellen Denfen unbd grisﬁﬂ'! Gamilie mit einem ticglidgen Berblenft unter | fiberh ““l}" fein mird.

anbeln ober pom Haf gegen olles Ghriftlige. Der | 2500 WL im Jahre fait gu machen in der Brofftadt. | Bemer fd;aftsbemaung litabernigt

gﬂ[mq’ bentende Menfdy aber fieht im mefﬂmdm- lnd unfere Sof;ner?ebunnen beftiitigen uns, baf bie | nur Reattionauf Juridf aj{gen bes. Ste

efte Das (Erinncrungsi'et an !)le fntunft unferes | Mebraabl felbft unferer guten Qualilitsarbelter in i? oud Beobadterin und Mitgeftalte-
rrn unb Gottes, der an Gtelle von Hap und Feind- | diefen Rabmen filit. Unbd dann die Sorge um ben | rin von Gegenwart und Julunft!

ft ble Qicbe auf diefe TWelt bradyte. Jene [tavte, | Urbeitsplak. linfere Erbebungen eigen, bof zmar in Deshalb wire es falfd), nur bie friiben Bilber der

L‘:’“ ienbe, ermeuernbe und vetbinbenbe Straft, dle | vielen {illen ber Mo nuerblcnt_t‘ Eler ober ba gur | Bergangenbeit o feben. MWir haben vielmebr gu pri-

dl‘en anderen Madptmittel dlefer Grde an Krajt weit | Jeit ber Konjunttur annehmbar ijt, baf aber die tm- fem, mo miv Die beffernde Handbanlegen

iibertrifft. Wle miufite bas fosiale Gemelins | Mmer und immer miecber eintretende Arbeitsiofigteit miiffen Wie ber Raufmonn bel feiner Jahres-

fdhaftsleben geradesu grunbftiirgend | dasJabreseintommen auf etnem viel ju nied- hﬁur%rulrm nut _feinen Beftand prilft, fondern aud

umgeftaltet jein, wenn alle Tenfhen | rigen Stand bilt. Sdfiiffe filr dle Jutunft glept, fo milffen es aud wir
bie cimabt Lit ertannt hitten und in Es kft bas Berbhiingnis unferer Jeit, %lit- ﬂfm' a&[eimt:r@ fiah'hh?t ?al)mgn bg ?"“3“"
i&um Hanbeln bebergigen miirdenl|bahder (oglale Yusgleidh mehraufden| “'3‘.';‘“ 9‘”:;’!“ nnm%ir?i?rnf l'rfe Bﬁbuﬁ:"'
#Ebrijt it er{chienen, MWelt gu veridhnen. Freue did), | Rampfdereingelinen Stdndeuntereins “‘ E-mﬂ ""fm-l ::i;“ltm d;hil" t eb Gemegl nﬂ
0 freue did), du Chriftenbeit.” anbder alg nquP;shen ;illg‘ub‘%ﬂftcbfﬂn g: [:;""““ IREREL B dvter bev Gefamthe
- Wi {ind tn unferer driftfiden Gewertichaftsbewe. | abgefteflt it lnd da [ehen wir, man olel- #ic miffen aud) ben Geflaliungswilie
% gung nlldzl eine eegung, bie nur oder dodh) wor- | fod) audy & N e i md’t?s ?:engi!rs tle " ﬁ',f inuns iﬁ:'.x e :41' Daf uns Juan Urbeif bleibt, dar
wiegend Tellgidjes Gut und refiglbfe Gefilhlamerte u anderen Glandes gu verftehen. Im Leltartitel , E 5 mur dle aligemeinen mifilichen: Beps

i
) vent Weihnadyten” ber leflen Rummer unferer t forgen n ! , :
“?25?&::'3 e‘:b:’:ﬁ'::'zumuimhit”;‘:“mi “;;tm Seitung ift auf den Kampf um dle Arbeitslofenverfidye liniffe, bie wir gu iiberminben ftreben milffen. Da

f e jorgen audy In unferem Bewerbe weitgebend bie
“lmer anticeflgidjen und unfogialen Seenwelt beldyaf: | i1 bingewielen. Jit bas nidt eln “’g:;‘*’;‘;ﬁ;“g{%’ rb!itggeﬁer. Gensy fo tnldhttq ®le ble Souge um bie

alithg . | fudy wir im Belleibungsgewerbe ha
e e e e ie eroele: | verftehenimollen den Mrbeiiern gegentiber gu veeicy. | Soffung und Grbaltung unlerer Tavifoereinboruns
leltm Mitglieber. Aberwirwollenindiefjer | Nen Da wird In einer Firma ein swetundiiebenslg: | fo, ma'elmm cnberen Beterbe gibi es fo otel tarif-
MrbeltbasdriftlideIbeengutnidtent | iibriger Tagidmeider entloffen, ber feit 1014 Dott Ak | 0o arbettgeber afs bei uns. Da werben nidt nur
Bebren! Mein, im Gegentell! Wir be. | beitete Ju gleicher Jeit ein vierundiedyigidhriger mil | i oo ion Ieitverhilinifie, [omvern audy bas Miter
Pennem uns gu ioml Wiv wiflen es als frarte | breijdbriger Belhdliigung. — Gerade gu FWeibnad: | | iy gond per Arbeitstrifte gebrandyt, um sarifs
Eriebtraft ; m!aum Hanbeln unb als Hemmnis | ten! Veide werden taum mebr fonftwo unterfommen. fige Berpflihiungen au wmgehen Wieviel Rrajt ber
egen  unfoiale  Gebensanfbauungen au  mwerten, | Mubte bas der rbeitgeber nidt beridfitigen? Da | gory bl tioflen Bt ?iir' griBere Aufgaben
gltmmt man der Teit bies cyriftiidhe Jdeengut, was | entldft elne prominente Flvma vor MWelhnachten 40 | e0i"0 o “menn fie nidit durdy de Megelung oft
. Blelbt bann nody als verbindenbe Liebe iibrig? — Und | Urbeitslrifte. Die Firma ?ﬂl groe Lieferungen. Wave | poinfiger Tarifjireitigheiten gebunden wire
 well wir bas fibiten unb weil wit fo dadyien, darum | €5 ipe nidht mdglid gewefen, gerade n blefer Bett Ble | ey heipt es, dben Geftaltungamwillen unfever Mits
. hoben wiv_uniere dyrifilihe Gemertidafisbemequng | Ent "‘gI““ en gu vermeiden? MWle ”"""“gi” ieber au betditigen. Helft burdy eigene Mitarbeit tm
" aufgebaut. 3m Gegenfap gur anderen Bewegqung, weil | Die Arbeitgeber auf den Welhna t‘; gﬁricbe, burdy 3 ene genaue Beadjtung der Bereiis
wir bas bobe Bemein ﬂ)“ﬂﬁr‘lﬂ driftlider Wettan. | frieden biefer Meniden beftimmend | oyungen, durd %ete herung ber eigenen Stenninifie

uung nidht untergehen (alflen wolitert im materia: | einmirlen, wenn flatt nur gefddfts. | o0 Bormitttung von Kenntnifien ouf diefem Gebiete
md;m. antidriftiiyen, Mafjentimpferifen Gozia- | mdhiger Raltulation etwas mehr Bes |y pop ynjers Tari ettrﬁ(!’e niht nur von ber
figmus.  Midt in {iberheblicher, undyriftiicyer Selbit | Limmertiein um die menidliden Sove | yrpsimehmerfeite, jondern aud) von den Urbeits
geredytiglett fagen mir bies, fonbern wir wollen anges | gen bder unterftellten Arbeltstrdfte | gupern auf der gangen Binie refpettiert und beadjtet

uih‘[’ ftew dhriftlichen Feftes, gu bem wir | vorhanden mire. werden. So helft ihr mit, ein redies Bertragsverhime
uns als fo

s befennen, fagen, was es ift um unfere Der Middlid unferer ‘Rt:ig:leber auf das vers | nis eftalien.
Bewegung. Es fogen bem Freunde, bamit er uns nod | gangene Jabr ift im ollgemeinen fein erfreufider. te bier, fo qebt s aud) in der Beaditung bder
. ‘beffer perjtehe; es fagen aud) dem Gegner, in dem wiv &md,, aben ¢s nidt mit Unredt mit 1026 vers beru[ti en Borgdnge, in Der organijatortiden Mits
; titen audy bas Ebenbilp Bottes Ir en, ber aber ins | glidyen. Muv felten vergeidhnet ein Bes | arbeit, in der Geftaltung der geleplidyen Sogialpolitit,
ge feiner weltanfhaulihen Jfolierung Pcneuﬁfwr f:etauugmrbemr 1929 voille Be{hdftl | fomeit bie Bewegung ben eingeinen ruft.
~bem Chriftentum vielfach unfere Stellung niht gu bes ung Das lepte Jabr it aud) Beweis bdafile, dof Gtellenwirunsalleaberaudjreubig
geifen permag. ol &eﬂeibnngsgemerbel ben l;c!b er u;t clr !(:‘: s ; nb L ﬁlenlﬁn er Gb a I:’l) ¢! Wi (:D:gm n%d:t e
i [ ets | Gal{ongewerbe verloven bat und RKonjuntiurs | bas were fe unb daran jerbredyen, fon
- f mbbkwﬂf&%ﬂ’azi;b?ﬁ.g?umg g?e'i.::nmi'fgm%s- gemn!bc g%morhen ift. Die Belhaftigung bet uns ift | aud bas ﬂlnih:um fenfeits aller MRiihen! Kaum eine
ol fehauen mir nun guri® ouf bas Debem und | abhingig von ber Sonjunttur bder Jnbdufirie mi cmbhmg!bes Menjden trigt vollen Erjolg. Und dody
‘véiben Des pergangenen Jabres. Beiber findben | hoben Egerbrau sjablen. Wenn ber Ronfument fidh | it oudy der Teilerfolg, ja mandymal fogar ber Mife
wir ba bte[?u% tedt menitg Friebens | einjrinten mub, fpart er aunddft an Betleidung. | erfolg notwenbdig, um dos Bange ju elnem guten Bes
wille unb Friedenshandliung OGewif gibt | MWell ber Salfondaratter in unjerem Gemerbe mebhr {ingen 3u ?ren. Un den Miherjolgen erft erfennt
¢s ba broufien viel ebles unb ebrliches Streben jum | und mebr fywindet, beshaldb webren wir uns aud der Menid) fetne Shwiden; in ihnen erft re bﬂ;
Guten. Wir Uberfeben es nidht. Aber gerade unfer Ar. gen jene Bejtrebung, welde bie Betleibungsarbeiter | jivebende Menidy au{ au bﬁcﬁter Sraftanftven
] and empfindet baneben bod) redht plel unfoals FI: ber Arbeitslofenve; run? unter ble Beftimmun &;'mg. in i&mn aud) gm nnt ber bebarrlidye Wienidy
¢s Denten und Honbdeln. Wir find nidyt blind fitr die | gen filr bernfsiibliche Arbeitsiofigheit ftefllen mill. Ju né{dloffendelt filr fein MWirten, tavh
en und Sorgen ber iibrigen hedriidtten Bollsichid)y %.m fiir die Urbeinehmer in unjevem Gemerhe be- i Go tann aud) eine gute Bewegung bu;.;cb Sdmierigs
ten, Aud) wir '3)(" 3 B, bie Rrife der SandwirHdaft. | triiblihen Gefamibiide tommt dann nody gum Jahrese [ teiten nidst bovernd niebergedriidt, fonbern hditens
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Wir treten ins newe Jabr ein. Yudyinder Ju-
tunft {ind die Gewmertidaften, ift une.
5“ hrifilidhe Bemegung nuimoubig!

wolife bas als Renner ber Jeitbebingtheiten
perneinen? Mer Heuie den Ra 1 bie (Bewerls

ften und ihre Eingelmitglie ri, folite bie
Ta ¢ nitﬁl aufer adt la [m m- obne Gewer!:
tnd m wird he[cr Rampf oft gerade,
tletnlldm Gebislfiglett gefilbrt. Da verjudyen Arbelt-
eber, ibre Urberterinnen (fic wiffen dle Id)mad;eu
gitﬁung ber frau nur ju gu! cusjunufien) eingus
tﬂ:dﬂem, jn nidts ber @ewevlfchoft {iber ben Be-
b au verraten. Yls wir vor einigen modim eine
grifere Damentorfettionsfitma Bm‘g) oltel megen
lmbefag!cr Sonntagsarbeit tnmu:mcrcn tiehen, mut-
ben nadhher die rbetterinnen %tnbeau bed
fidgen alle hinaus, ble fih an bie Gewertfchaft
manbi ien Heldy verfehrie MWelt] Juerft madt ad;
ber U eber als Medytsbreder ftrafbar, und bann
follen bh rhelterinnen, bie ja gegen ihren MWillen
wr Yirbelt am Sonntag ¢ qungen wurden, bdafiiv
traft werben, bafi ber Urbeilgeber megen Ddiefer
egesmrlmung Inumst murbe.
fber alle bitfe Hemmnuiffe merben
bieBemegungnidht aufbaiien Die Arbeits
ber jollien audy wiffen, baf fie in unferer Pulture®
nimwidelien 3eit weber mit unﬂwﬂtﬂ em Eingels
n:!nlm {ben c n&r l T nben, felbft wenn
Buberi noch mit elner unterdbriidien
ﬂub nid;t gefii rten ﬂ!u ¢ au bie Dauer Tertarbeit
lriilm ﬁnmn Und fdhli fommt: es barcu!
efe Erfennints fol ten aflerdings audy ehen
hic !cmmrbmhm unh miiben Arbetinehmer Haben.
Hﬂr fie bedeutet Gpiftens und MWirlen einer Bgum\
rbclteﬂume ung {iberbaupt erft Bemegungsm q{id;-
imttmm!a[e unb

¢ f
fidy (51‘?' gt[teat erft redgt nur sulbbnla le
&#L ® * "

gebeu wir vom ﬁld)tcrglnns bes MWethnadis-
baume mit  neuen f)n num und neuem
MPui hinilber in bnﬂ dabr 1 nup beginnenbe

wird bas erfle Jabrehnt bes Wieberaufbaues
unferes geliebien alerlanhei nady dem 3

ben Revolutionswirren mit afl ihpren Fols

m enbea. Hu mwir wollen in unjerer Bemegung

n? fie weiterbauen an bem [oplalen Uu
Im frbetterichaft lm oligemeinen und ber pom uns
betreuten im befondeven. TWir wiffen, bdaf uns
Sdywierigleiten mt%genfttbm Elngeine llegen un-
mittelbar vor uns, Uber fle follen uns nidt niebers
brilden. Stampfbeveit geben wir ihnen éntgegen. MWer
will fid htﬁc beifei tellcn? RNur der Mfmm .
freublge und optimifiiihge Talenmenfd) Cfann feine
wﬂcn Rrifte filr eine uit Sade entfalten. Jn
blefer Grlenninis nphrl%wh& uns in ben it ber
Sadye fiellend, wollen wir zulommenfiehen au neuem
Bagen unbd neuen Werten. Wir wilnfden allen Mits
tampfern in diefem Shine ein

@Eiddfeliges nenes Jahr!

Sum Neuen Jabr!

* Ein newes Nahe! Das alte ift vergangen;
Geblicher (I bus aite, grave Geib,
Das olte nur exjdeint im newen Rleid; "
{Beblieben find im iibervollen Hex
Dem Hoffnungsarmen all dle allen emni
BN by ni : teude brin en, ng
Nidyt ﬁdﬂﬂg ait bem w! llsul,
9Bk bu vem Waterfand, um l‘m wit bangen,
llub m wit Ileben {ief und tved und wabr,
enblidy dle n[ﬂ)ﬂu mftlu '&mngﬂ? —
mm hehu: Kunf da of ellmeu? —
Bas hait in beinem
Pu lmgu Jahe? — Soll's tnu, ilet werben?
eht und Gier ber Gegner nun geftillt,
’z tleben bﬂtg}!ﬁ unb Beraunft uui Exden?

bein

i ung dle Julun ntmmr Mﬂ?

U nmauhumfr hc: geminmt, i’.‘? wagt,
enn F re Midte entgegenreden,
Mit Goit! el bas ihntet. bant geht bie &um
%um newe :hh g ug

it Gotioetton
it feftem Gmit unb atbcltsfm m mut
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‘Wls id; ain ‘t umﬁuzmun HRovember h:um in

L oid ten  Rappelwege
mﬂfclbem unb neueingefaten Rogpenididgen hine

war mir we blniltig U utc ﬁ.ig .-;It iy ln".I
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Ende bes m:gangmm Dlonats fond am Hugsburger .

Yabeits ¢viﬂt 1 an{pwtbzmlnﬁ imterefjamter W
{!un i Die Firma B. u 6. filbrie in
Tem ﬁtuk&tit B mu Silaelmai inen ein, eine Hae
afifierungsmohnabme, bie iinbigung von vier
mmu filhrie. Rollegen anms Berbanbes erhoben
egen biele ﬂﬂlﬂ’i&i % Einjptudy und juditen bet ber
&qﬂmﬁm- um Hedyisidug nad). Der Betriebsrat ere
tannte ben Einj als beredhtigt an. Die Orqonijas
ot bie Berbanblung mit der Firma
auf. Diefe wat EBM ofjne Erfolg. ©o blieb nur ber
Ringeweg nﬂ iv beantraglen, bie Fiema u ntmt-
feilen, Bie Hsbeiter miuuu.bewi!liglu. Die ¢ .{?‘
bandlung ergab der Erjolg, baR ber jilngere Rollege bei
ber Etrm mstltlnld) thﬂ wurbe, JIm sweiten Falle

edyige

tionsleltung naljmgL

%a ndelte es um einen diteren RKollegen von iiber 50
abren, bu fd:on [a 10 Jahre bel ber Firma tilig
war, babe ey, Wis Grund ber

iiuhigu wuthc gezin, u![tuncsla&mmt a citil;tt.
In m;&eﬂ;alnu EuFuh[unsstcmmm wu;gt

einem Wesimeijter ausgefilhet, daf der Urbeiler nody Illl
ben Frauenlohn verbiente und qum ﬁtw&mﬁmc: iy
besmegen guserfelen wurde, er_ angeblih ju einer
anderen Arbeit nidt nemenbun% fihig war. An dbiefer
Husfage ijt intereflant, baf ber betrefjende MWerfmeijter
erjt ymei Jobre nady der mluﬂuu bes Webeiters [eine
ﬁcmninaung bei der Firma aufn und biefe tlgn
teit nie in ber Werlfldite ausfilhrie, in der ber Kldger
befhiiftigt mar. Das bewelft, mit mlam Qetdtfertig-
feit der frilhere Kollege mor Geri i mee ben Urbeiter
g;um belaftende Ausjage madite. euge trug feine

ebenten, {olfhe balﬂo‘ltn tus&ngen gegm einen Yrbeiter

u mmi;m ber 10 Jajre in voller Hingebung jeine Pilidyt

erfiillte, SMlicklit) wurde dem Sollegen Heimarbeit quf
Lodenjoppen in e 5 angeboten. E€r fonnte mit
bitjem ?tbﬂ nidgt abfinben. da es ibm bet biefer
]djlem enl o&mc theit nidt mogiidh gewejen wire,

il c feinen friiferen nes ju vetblenen.
Be!uuuﬂi@ L I'nl@m theiten pin ¢inigermagen

putes Wu-fommen nug aidf wenn bie Wrbeiten in
weitgehender Tellatbeit Bergeftellt werden. Yud
wollte Jmuunie ertmeijter naﬁ’?eiim tinnen,
ein mttn theiter fm Tage jwei berftellen tarm
Den Rnl&mlsnﬁmn wir gerne gefebe
Jm vierten l;nnbtungslcxmin bm bas Geridht
)u h Yaj. bie Enijeidung mur gugun.
Folgr iy By, s et B
rung gelzo wer nbigun iﬂt o
ol:i%teu und besr Rollege mtittxbcmaih ‘ . Die
In ¢ ecines britten Rollegen ber einem unbmu "Bers
& n;a;‘b#muu;m::sabgm ;;L ofue bi
s | ine Weberhebung, ju fogen, daf ofne ble Jus
g:mit teit w. uuitre \%’t&ﬂubcnn Huu[sntaunilal on
og Werizetung b unferen Wngefteliten die beis
R 1] dmt fis midht mehr im Beiriebe
?tm ﬁl;f b;; :;:i‘m iﬂ b}: “"n';i'"f' ein_ Unters
mmen gefunden 5 Tng!
bes Mertes unb bez mtti: bie in ber ngem
riglelt unjeretm %e: nbe liegen, Bewuft, Was in
litm nfe an bdep Drgani ntlnnsmrtutet e Airss
tom. Wit wird es Hunderien und Taulenben, ble
ﬂigfﬁfitl; Mm Berufsorganifation brauden, it joldjen

*

Ein Elterer Mollege in WMilnden ift 15 Jabre bei feiner
irma. Qleli begabite ihm bem Eintreten sines #rs
itemangels nue Drei Eunc eines Tahresurfaubs aus,
mit demn ?@n tlichen Bemerlen, bah er tm pergangenen
t !ei:uu tlaub ieilmeife etft am 2. Rovember ers
Dazaus srgebe fidh, bafy der Arbelter erjt

nm 2. mmlm biefes Jabres enbgliltigen Hrlaubsans

53:! xa!l ¢ Bat auf un Bidftofielle um Rmiss
!ﬁeﬂuﬂ émtﬂull auf sﬂtﬂm

uimu Blied emmlu Gs Dlied alfo a Iu nut
eg ber Kiage iidrig. Eine entfpredende uﬂﬁmg
bes ters tonmte ¥m RirmeninBaber nidt bemwegen,
Jeinen Baltlofen Standpuntt aujjugeben. Das Geridt
perutieifie bie Firma dem Rlogeantrag entfpredend, Det

H

Rolfege erhielt innerhald furger Jeit Jeine Urlaubsents
‘ jEbigung.

Eine fehr Bebauerlidhe €y ﬁei:wuﬁ, bie feider immer
nod) meby aujiridt, iff eine iidhaltung bes perdienten
Lopnes. Sidyer tann es in einem ficinen Gejdift vors
fommen, baj fiir die Nusheyn a!}!um; vey Qobne infolge
anberer Verpflihtungen elnmal Tein Geld iit. Die
Bmlnan lung von mux RYL. 6.— bis RWM. 10.-~ in jeder
CH 2 nuﬂt’n Wodenlohnes, ift leider Feine
Ge!tm eit, Pan muy babei munbezn mit melﬁm
ﬁuilh!uu lm unb Izt gulng!stt ,,unmuﬂ}m: am
?mtag ober Gamslag aut ;ielt ber Lohnb l;hmg lr.-
ldren: ,Es ist mir_keid, 1§ fann feinen naﬂ" n begal) m.
weil il tein Geld habe. Bielieldyt belomme idy eini

bis Diontag oder Mittwod”, Falle, wie der fatgtn e.
finb nidt vereingelt.

Fiir bas smmhen £, in DilinGen pgelang es, tgm bie
irma 8. einen Progh am U:beusszti%: t Erfolg
urdjufithren. Es Handelte fih um 3Juridbehaltung bes
Lohnes und untertariflide Bepahlung, Leider Tounte der
Rollege mit feinem Urteil nidhts anjangen. €9 wnrde
itm bei dem Werfudy ber !!uil&:eufuna ] l.lticlis an
felner ueheun}ﬁunu ertl Offens
barungseid eiftet und mrfuue ibe: !cme piands
baren Gegenjtcinbe. Rollege L. fudyte neuerbings ug
bei_ wnferer Berujsorganijation.

3In jolden Fillen ijt es 'mJB“" miglid, etwas fiir
bie Gefdyidigien gu erreidien. Tie fange wird es nody
bauern, bis bas beutjle RHedyt Dienfden, bie einen Offens
bntungsm geleiflet Baben, geldid aunid!; erfliict? —
m vorfiegenden Falle ?arte ber Kollege ih! Unjerers
eits _wurde vom BWollredungsgeridit bas Sadbregificr
e5 D(ienbnmngnthsne:fn?uns angeforbert. Aus dem
Sadregifier und bem wil f& etgabm fid Diffes
rengen jugunjten bes Sdyuibmers. Wir Ilehen erneut
finben, Dem Uebereignungsnadimels einer hutimsmk

ben wiy nidt Raltgt eben.  Ueberrajdenderweile ers
felt bex Rollege Binnen drel Tagen ein (selb sugefandd,
ulet ﬁrtoi r[]ic wobl in her Mrlade gelegen BHaben,

ber awc Gldubt e: nilt In cinem gamy einwands

[u et Werhiiltnis au uibmer {ober wmgelehret)
geftanben Bat.

So war es aud dlefem Rolegen mﬂglub frogbem bie

Situation dujerit Brenglidh war, burd) bis Hiffe ber Ore
ponifation feinen fader verbienten Qobn #u rettenm.

WMebhr BVerfidherungsd
fiie bie &eimatbcitet

Grft im t}n?:e 1912 wurben (wefentlidhy jpiter wie ble
anberen A Imbmnt mimat Im un ﬂ?«nmﬂneﬁw
Rranfenverfiferun,

treibende in ben
bieanngl SI:I;!; t:l]:t R ‘ue Ten ik:mh ‘I; rie!leln agm
eine Wusnahmejtelung ein, bie su lgren Umgunjten
auswirit. Da in ben fommenben WMonaten eine R t orm
ber Avanlfenverfiderung geplant Biex
bejonbers auf bie Miﬁﬂﬁnht %innmum ic fidg in
ber Reantenverfidern eiter und
anulgemct etre ienbe unt I m geqenmirti
usnahmejfeliung eu}efml. Bielfadhy amb ber Heimar]

ter als Hausgewerbeiveibenber brbnmhclt f¥iir bie Han

gmerhetre:bmbcn bzitel’;t nlm l&zrﬂdﬁmﬂmp iyt
nut bei einem Jahresperbi [l Sis au 3600 NI, E‘n&%ﬁn
enbden

regelt bie Werjiderun t_fausgemerbe
ni t aligemein nnimge ﬂgcrﬂ mntn Der Jons
bern wir na& nnb fol ﬁ:nhp burdy Statut ber Ges
meinde ober bes nbes obet die oberfte Bers
waltungsh:hdrde getmlt.

Bei einem Jehr grofen Tetl ber Heimarbeiter nrinim
bie Frauen unb heranmadfenben Sohne unb Tidter mi
Uebcridyreitet nun ein Heimarbeiter infolge ber !Ritallfe

eitler familienangehosipen 8 Ponate hinfereinanbex bie

etbtmftgt e von fe 300 RIM. im Monal, Jo wird ez

von fetnem Webeitgeber bei ber Rmufmfuﬂt al emlhct.
Er gift nicht mebr als verfidherungepflidtiq und fann nue
als freiwilliges Milglied der x:un entalle Bettreten, ﬁu
Beitrdge mup er ollein avforingen. Wl er feine mite
ntrscuanhen Familienmitgiteber Dei her Kranfentfafle nevs

Ja Bat ez filr dieje ebenfolls bie Beitrige allein
cnl asﬂr ngen.
s —

mit heijerem SQni bie_exften franide gogen, am elh-

rain ble erften ¥t Spliten bes mmn”%m i | (?;
tern lmmwug en unh friich uufgclmd'«em the bie Lu

mit wilegi erfiilite, als Huferftebungsmadi

mg: Bur bie S..anbe

max mein Hery fo iw?ia unb weit, benn nun muau

ja_olles, alles wenben. X wufste gs, bak nus bald

l nﬂn muber qriln, welf mtb tol werden mwiitbe, bafg

geet fein wilrbe mit toufeud |lifen

‘Ml‘ienh m fmdm- und E!In!miimm uucs tinlg:-

thallen mufte

barum mat i
eute — Heute ift lm -

ter aftes tol
g' eﬁnlhlm u{nh nlenge[dmeiter ﬂmien im m&en
n
dnee

n bie aﬁei:hn ] mimmn ﬁe Mn
mn afles ein; hﬂ!l:ﬂ tn

tn Deident s i
das Selfeniplel in mﬁu e 'M"‘h:"'

Then  und g}ebml
l’cs lmﬂu meine Sdiet

m miilu unb
l[ci bem Jiel melner mmu h::
nen n
Felibtl

lﬁﬂw meinem Eieﬂim &

meinem Sinnens und Saujdeplag tm f‘ mer.

bonn auf dem alten Folbaum taftete und in

bte welte Feldmart laa, Binter mir bte fablen Stimme,

u meim figen das e Lanb, verjan m in tiefes
nady fiber bes febens HAmed und Jiel,

ilbu bie ot ber D eu[am und bie des euemn Baters

j lonbes, wnb bis Gonne mid)
wedte, bie nodh einmal mrm unt tnnig bdie [terbenbe
Satur tifle, hoot ﬂ: id}!nfzn ing Da wurde mir warm

le nm lm Gmme marmes
L mtebel

.
" g% M i: mhmn Tieben:
'uit

bet mie,
, bak ber aite Gott nod
"‘“‘1"‘"’“" ttesBreiter
:mkst. 6¢mne ﬂnciutm en in bie aa:m yub 5men,
i& ﬂwﬁlfu pedit in unfere dtijtlidie (Gev
C ftlid-nat! tmu%e unb sfojiale Streiter, unter bem
Motte: Jlivhict Gott, habl bis Byiider fish” .

Da ftand i® auf, fakte meinen m\mbetﬁuﬁ ictter mtb
wanbette Ietdyt:n ergﬂw nmd; Haufe, bard) ben b
ﬂgm fintend ben Rirdtiizmen bﬂ sw
ek ‘;‘l; mumm helie igl&d;: ne ’lu Ofr mit
RIL WOTGER ve
e Gefons, ean O erniats Sdriver, Detfomd.

Sddnrer Sutunft Movaenlied

Qeudyle, !L«;ﬁelne g]albm Sonne, {iber hleingele Eanh
elver, $dlber, erge Billle in deln felles sgrfem
ch bie weiten Weder Teifen und bie Heinen o ﬁlatu.
i.eu !e ﬁcn in bie Fabri tﬂ, o wir uns im

ne Sonne, [deine, [pende beines nm ﬂl
Bzuhe:, %eia:bmlh — Pier meinel — Wrbeitsbrilber,
ung uuiae

Elue Beilige Letbenidaft?

Tanfend loute River br Gtlibte t3nen, ftromentl
3&?; ble m:&hhn:mtﬂe imﬂtmu: l?uhm

ez Glaube, Tal allein lann mu
ma bes !!o!!cs pinbe aﬂm off bes Boltes Eige
%mh und mgﬂnl ll‘lgﬂ l‘gm eu[ﬂmunt eunf:

ehmuber peigen: .

’lelui

mmammmmm

Reudte, [deine, golone Sonne, fiber bieff nge Welt,
Bﬁ:ﬂﬁz ftinit ‘:nﬂaﬁcll‘x Jonen Menjd R ufn
Bis 1 gazse, brauns, welhe BMenll i

nb a! lnt Qi Be wirtert
Und fe ‘!:Eum [ t::t Setfte als mg:e “:;" E?;m. g
Ruf mit deinem Stablgsfange Stadtvoll, Lamd % :

Brilber olle
Sn ven newen Urbeltston, il g
m m;h‘




Ein Beifpiel: Ein Hebmarbetter nit jooei Todtern imn
#iter von 19 und 2t Jahren und einem Sobn im Witer
von 23 Nahren erreidht mit biefen btei Hilistriften ein
Durdijdnittsmonatseintommen wvon 400 KW, Er Hat
{omit bi¢ Berbienft on 300 MM, ilberjdritten und

t nidt mehr ver Emuw spflidtig. Da feine Kinber bei
ihm gegen Entgelt bel (;hgt nd, hat er aud) biefe bei
ber Sranfentajje gu verfihern. Er jelbji i;t nh%“meb: t\er«
mngsp Ti ig bamit entfallt oudy file
| T lir bie HArbeiislofenverfidherung. .'Dcm
I!rbei!ge[m' ]m)m lntmt 4 Wrbeiter gur Werfiigung, fiix

bi¢e er nur Yen Anteil sur Anoalidenverficheruna ju tra:

%ﬂl Wihrend fidh o het eimarbeiter in Besug auf
ofinivetiiierung gegeniiber feinen Arbeitstollegen
etrieh in einem grogen Maditeil befinbet, geht ber

!xbzl!guber in bejug auf é}nﬁlun{l von Sogiaibeitrdgen

hﬂ volljtanbig [eer aus. s lit baber nnau‘}tuben. nad

ndel qu fdaffe

1 mle Berfidrermngspflidt lﬁ: ben Hreimarbeiter wire
gleid ben [brigen Wrbeitern und Hrbeiterinnen
ehne Rildjidt auf ben Berbienjt gu erfliren
oder bie Berbienftgrenje wire wmefent:
fidh gu exhdben.

2. Dem Arbeitgeber iR aufpuerlegen, aud filr bie
Hilfslrifte bes Heimarbeiters ben Wrbeitgebers
entteil gur Kranfenverfiderung au tragem. Das tit
ilbrigens feute jdhon nad) § 705 fiir bic Unfalivers
ﬁdjemng unb § 1436 filr bie JInvalidbenverfiGerung
wmiglid,

Daf das lehtere audy fiir bie Rranfenverfidherung
mighd fein muﬁ. Inm t bie Pragis einer Reibe von
Lanbeser| ten, bie bereits leit lingerer
Jeit hu geber) bes Heimarbeiters

thei Ffﬂm {Huitza,
l:u: Beitragsleiftung fur die :!fs!mftc bes Heimarbeis
ts in der Jnvalidenverfiderung Heranjiehen,

Goll bie Berfiderungspilidt aud wetterhin an_eine
MBerbienftarenge sﬂmnb%n fein, fo wdre in der RBO. ge-
“wauer gu umidiveiden:

1. mann ein regelmiRiger Sa&usaz&ethwdﬁimﬁ ane
unehmen iff,
2. baf biefer bumrhutmm:nit bas perfine
% iu:%aammcn bes f)eimarheiteui [ein
mn unter ¥bzug bder Uufwendungen Fiir feine
; ﬂiitnrbum (ilfslriifte).
: nb, ber i, wie oben gefdhils
E’pl !!mlyp if bes fnmutbe:m; mgﬂlr!t
!suul lmb bat md;t [Enger beftefen B(zlﬁen Gt Bebeutet
ungenii ngsfdiug des ters und
Jeiner nm.lltmun rigen in ber mnlennerﬁu!)cmng

et ‘!r&tts!u[enmﬁcbe-
i ! tal
m:?o;,:'m'a:a::ﬁ‘,.g;a:‘,:?;.h reiategy o
_ Rarpl (U[daffenburg).

Ein Drama vor dem Frbeitdgeriht

Sdauplali: Ein Urbeitsgeridt. onen: Worfigenbey
Bes &:bgeilsgerid;ts, s:mﬁ S%tcm iceltor, Dder Magende
beitnefmer,

Bﬁl Rlage bes ut!wltmﬁmns ift bes

Mtiat 3@ mi bem ellaglﬂt empfe len hls

art gu gablen, wenn der Ar
nhl)t vergleifen will. Aus bem 'Iuﬁwe:ttaa sel;t
hexvor, lm[% te biefem Rofn su zablen haben, u
bie Radforberung bes Wrbeitnehmers beredligt ijt.”

Der [vigefior: midte ulmc mmu aufmerts
fam mtgy bog lm% n n?x auj Tifs
Petizages tmgeinrkeu werben lnnn. sonc Mt h\:

otﬁss Gl
lnﬁ M e ml‘f,i ut"i iﬁie M bie u
bente, M G?e b&;’ﬁg Shten ﬁa' beit Im tc@ lﬂg
. darauf a ttfum n&ﬂ"
- bes ‘.tarifnmtuges iefe eznng ellcn""

< - Per R efan, Bir fagte
i g::be:‘ tad ﬁmem. ﬂ‘ % !lluet‘lclalufazi‘hﬁj %a-
: ténne.”

et Hotelbirelior: Bitte bie Rlage juriidumeifen,
Ga’;iclsr'uir Betannt |§$‘3¢w:t ber mﬁg‘z&!‘:mﬂ ber am
ﬁ’mifnet!tng bzm{iaten Drganijation on."

;}:ﬂ miﬁu ben m& er_barauf aul

t fiie alige

, fq e Eﬂ m ubmngn ¢us bem Tart
nen afjo_nur von Bitgli m der am_Tari mt:%g

- Beteiligten Organifationen geftelit werben. 36 e b
" Jaf Sie einer ﬁ:bc:lnegmetmguﬂilaﬁm angehdren, die
an biefem Tari ne:tmg eteiligt i‘it Sowett mir betannt
fi !?u;t bettnehmerorganijationen am Farifoers

&g Deteill "
Tiger: el Band
ne!l,;: gelhcr uiﬁauuih&: Sttw wc:‘t?m mif'l?’ "

etb

Bo! mhu .,Gle aben aber eine merfwilrbige Ans

zmi;m inde, bann Biitten Sie

ﬁ Mmlei Unter fite Ebu Eubcmng{u Der

- und ln nml lﬁunm nuz bann ‘Iutlfum

: ieim‘l wenn Yie iGre Mitglieder Binter [ih bhaben.

Z‘. e einer D i[atinu cm ca, m ¢ i

; mi& ?:‘m m: ﬁwb il ét ts‘:i'l's
% % asm gan m e Sgh

!luu Ml

ung wurbe HWrili® por einem Wrbeitss

gﬂt % m':“ Ritger wollie alfo feinen Drganic

e sbeitmg l:iﬂeu, hatte d:;; tr m{ bie Unvers
feiner M 5n:u§¢

bu n Opferfinn. und hitu-l! T spganls

s biefer llm:ga

[

theitnchmer 'auﬂcnbcge ‘mM waz, so ]%nm
%a ne Qehre aud) fiir siele ans

!Fnuun lm [

H eu tihliegen tinnen, fel ¢s nun

Ble itg it ober nzt!dmu Smtiam!ﬂt ibrer
als FMitalied belguiveten. MWie wird

tﬁ;mn? Gf !ﬂzé?’ﬁamﬁ'i?;"ﬁm&fn:;

GleidbfteNung von Swifbenmeiffern
mit Hausarbeifern

Rady § 18 UL|. 2 bes Hausarbeitspefehes vom 30 Sunl
1923 founen Jwifdienmeijter, die Den grofien Teil ihres
Terbienftes aus cigener Rrbeit am Giid begiehen, den
Huusarbeitern gtetgleiteﬂt werden. Das ::!: ebeulungs:
voll in jenen fKallen, in benen jidy bie Fadausiciiiie auf
Grunbd des 5ausarbeiiﬁgefages mit ber Lage der Hause
arbeiter befuydftigen. &s_ greijt  Dei ﬁlan%euung bet

ifdenmeifler mit ben Hausarbeitern bie Ldtialeil ber
adjausidyiifje weiicz fber den Kreis ber uﬂmhuzh
d;ies D0 ttln Hausarbeiter Hinous und auj b mi-

mm er il

Der Berliner '.Bohaclntﬁﬁhent bat auf Grund bes § 18
bie Gleid) tei[ung ver Jwifenmeiter in ber Damen. und
Rnlbzrmaﬂ; I&e rlin_und bie Proving Brandenbutg
nuﬂi t. u!g it abgedbrudt im Amtsblatt jiir

tmbes iiatlheait Berlin pom 1. Junt 1929 und hat
iotgmhen rtlaut:
Gleifjtelung von Jwileumeilftern mil Haucarbeitern.

!(n Grund des § 18 D[ 2 bes Samtheusgeieges in

afjung vom m Tuni 1923 (RGBS ) Dbes
Ilumne i) mil Ema&hgang Des erm !Ihn.itcm ﬁur
anbel unb Gewerbe, daf im Bereid) bes Fadausjduijes
ﬂr bie nie!ﬁnn, ﬂ.btulnng autens und Kindets
tlm und b roving Brandenburg bdie
m:ld}enmemet bie hnufcnm: derungspilidtia find, ben
ausarbeitern gem q 8 18 W6f. 1 bes Dausarbeitsgefelies
allgemein glnd;gel’ieli mthm
920, (254. 1. GU. 8. 28)
Det !Sohaelpmﬁbcnt

Weitere Stimmungsbilder
aus unferen Gruppen

HMaden. Cine fehr _gut befudhte Berfammiung Dder
!Ruhgf}nﬂbet unjerer Ortsgruppe befuite fidy eingehend
mit ben ﬂlhfluupinmu Der theﬂgz er. Wian mar fehr
tmmt ba:il!m bak die Wrbeitgeber glauben, mit einer
faulen Heariimdung, wie fie der Toriftitndigun
iubeu, ber Gebilfenfhaft einen Lobnabbau [dma
f? d!t nien. Es wurde fermer qusqefilfirt,
hnfg ein cxn?nn:iz.::g.¢ bey ge!!ng&t:b it ufertigungsgeilen

erfin, ben 21. Mal

als ber jeige vorfehe, von Ddet
abgefehnt werben milfle, ba es unmiglidy fe ie tarifli
erfaften ?Ir!:mm—lu Iurz.eu: Jeit I;erpzﬂrlhn als fie
ber Tarif vorfehe. Be lmmﬁm %ﬂtmnm fei bie auss
gemotfene Jeit nod; iu m¢ er Jentrale foll mit=
getell! werben, | %gﬁtinnen ber Tatifveritag
perbeffert werben muﬁ. !ax[;en wiiffe auferbem in eine
Bishere suﬂm&n& pe ¢ingruppiert werden.

nn dbie itgeber an Ihren Forbderungen fefi-
Balten ln it ein Kampf um ble Gidern ‘g ber Eyiftens
ber Diitglicber mmetmslhlid; mce effitellung wurbe
in ber Distuffion wi g: m fbrigen wird
bie Drisgruppe lmm nﬂ« Tam egm bie nody unot-

ganifierten Rolleginnen und Rollegen Fir den Werband
5‘: l?&?}iﬂmn' G:’hu burdgreifende Housagitation it ein-

€ffen. Die am 12. Rovember fattgefunbene Berjamms
tnné[ ver Tiitglleber unferer Dr?m pe_aus het!mﬂ;-
:!;uemerei na m mtt Rﬂnhigmg bes

Sitelly)
ﬂ&er %cnﬁ Be!urm
bav niziiftung #ut hi:

R Seﬂm

ing ein Shret ber

Bet ummhm 1 ber fi I? anjdlichenven, lebhaften

[pradie wurben bdie Unirdge bdes Abav fHarf nuld-

pewiefen. Visher waren wir ber Wy

Beltung des !han am ad)ltltte

triige verraten aber

besin ber Ubav nidt ba iu Mt

von mﬂiwuliﬁeru uu tedhuifdye

Betriebe aud) nod) n bas Herin u merfen ift.
wurde von einigen an en befonbers baxilber gelin

baf vielfody fel bic ntotmenbdigiten Borridtungen n

in Ordnung find. So fann es vorfommen, bak bic Ges

hilfen oft mmﬂen!un% hintey bem '-Intd;ue!hﬂ l;etinu'en

wiilfjen, um einen Bligellappen su befommen. Mandye
lu t&em iefmmnmt n&.m i!m !Betﬁtau iberfa

Weslftatt fo
llein it b mm em anberen i ﬂu
cigcnartigz nﬁnﬁnan Bat der Hdav von %ulmllﬁe-
rung. Glaubt demn ein Dienjdh im Crnft daran, bag dan
wenn bie aufmtgu aeiten flic dle etngelnen Gtide

fa find. nun weniger !uimhmmgza an bie
alitlit ber Sﬂide 'ﬂtg { wetben? — Unfors
beringen, ble fe an bie !lmuhitungﬁ #eite : mthm.
find ble Wnfertigungsjeiten viel ju wi Ein nto%!
Tetl ber o‘itimml ntuf unﬁehhmt erhidb nmbcu
wurbe besholl eine lmml ion gemlihit, bie ben Reidhss
tart hnmufﬁin % t wnb bem Jeniralvorftanb
BorjdIdge gum u:ﬁnu des Reidstarifes maden (ol
Mit ber geplanten MWerbearbeit filr uﬁltﬂl Derband
werden mir fofott beginnen. Sdon in ber ammiung
fonnten wir eine Wnzahl Imtgttelm ney anfnebmen.

idstarifoertrages
Borjland e:itatutc M:rs
abe Dber Abbauans

a dnwlbetei hislm
usgeftaliu Ig:

Reelelt, Eine ftart Sejudhte Werfammiung ber m
mlgtr und nelbetirmm Beldhljtigte ﬁa, "
nhl ng bes W

erfeierungear o bte. Wouve. Rollege Do "'.'“
ene ming
rn itdte bie emadmn ﬂnltﬁge und selmt mel&:

aus ae uu
emeine i',o%td)g mm:ﬁm'”rrhm ﬂfﬂ)m T
lunub

T Bettlebﬁelmi;biuugen fondern Mplan-
Tere Rabarbeit follen baneben bas AGe

. el
Beilmitiel fiir bie hnmubetliegenhe Mafarbeit fein.

wird bas el %mn bex il: Ber Dleiben, wie bei
hm immer % nforberungen beyitg
bﬂ S!?dh't Nefen{gmtl:{c; un]:l Jdﬂic’:m
l'!ﬁel[ e IE 11 T
rﬂegetﬁ ? mll Ber vereinbarten Wrbeltsieit auss
Potione lﬁﬂ t“ :};it fir eh‘itetﬂganal ﬂel?&tm
" ﬂﬁ nidt gur Heritellung aunsre
TIn ber Musiprade tam [ow retht ber Unwiile iber ble

3umu!|mg Im ﬂul, bie milme wieder der Worlrieqys

anupal ‘;'m Ein Distufionsrebner
gIauM tmilﬁc ber Wah neihmt m;t' ber Bmtnw
niigend Eiu;:‘n mu h m‘:&mh teuteuﬂ:hmlu!&

welje

einmiitig -

Gine nmmmmu witd fifh in beri nAditen To

mit hefu ben jegipen Ieidjotarif ju iiberpritjen unn
fiir eme e:e Husge|talty beﬂe ben Borjdldae auss
3uarbel:m ot wurbe bejjloflen, am Sonnlag, den

15. Degember, eine BWerjammlung aller Diitalieser und
Boandien abjubalien. Dicfe foll fih neben Tarifjragen
mil ber vom Werbande einjuliihrenden Jnoaliben-Unters
ftilgung unb Austewcr:Beibilje befaljen,

Dliindhen, Am 26, November fand feitens unferer Oriss
gruppe eine von ilber 200 Mitgliedern '"L“"’l' Brawe
d)cnucnnmmiung flic bie Rolleginnen und Rollegen aus
ber !Iiumgneibmi ftatt. €ie nahm ju ver Tariffiindis
qurg b “den Udav Stellung Rady ber Beridhterftais
tung iiber die Ybbauforderungen ber YUrbeitgeber und
einer fehr regen Debatte wurde naditehende Cutidiies
fung einftimmig angetommen:

.Die ﬂtbt[htg)ﬂfl bes %el[uhun gewetbes [eidet.
wie die Leines Berufes, unter %tude ungiinftiger
b1 rlid)uftﬁbcrbaltnige und %[tbezls{uiinlet! Durdy bie
RKiindigung der Rei 5m:|fgmmmcbnft neﬂan t mon jebst
nody von 1hr eine ilber jebes .muF gebenbe g]erid;ied; '
rung iprer EWirtidaftseriftens. Die Berjammiung mug
biejes Verlangen mit alfer Entdyiedenkeit ablehnen und
utuawel[rm Gegen jebe Udjtung ber LCobnarbeit wuno
es Berufstinnens ergibt fih aus ben votliegenden fKors
berungen ber Nusbrad ber , IMinderwertigleil” der rs
beitstraft ber Wrbeitnehmer. Die Berringerung der MAts
fordjeiten, bie mindeftens das Eintommen von 80 Bros
ent  ber Seruimngcgi drigen  verjdgleditern  foff, fann
dledhthin nidt als nhunu[iﬁemnusmaimnbme anqes
prodhen wetben Die Gln{iul)run
wttionsform, ju hcnzn bie WArbeiteridaft jeberzeit bie
Hand bietet, [mt je Anwendung never mobernsr maldis
neller Sji!ismntel oraus. Der Wbap [6rt durdy die fes
wiviene Konjuntiuriofnpefitit bdie langjifrige Tarif-
Pemem}'dmfi unb fibernimmt jede Verantwortung fiic die
olpenben ungiinftigin Wirtungen auf bas Gemwerbo

Shhweein. Am 2. Degember bejdhiiisigte fih unfere
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wat jdon !&n%l! notwmenblg, Vel blefer mﬂnn muf
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tmm uﬁnuwebun und Werheflerungen bort. wo fie nots
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r tﬁiﬂlﬁm Gewerldaftsjugend. U«l Bore
mgt d]loﬁ L] Worfilhrung  des Rilms soem
Reidsjin

mbauh

rgtlmﬂ’len hu 12, Rong:ﬁu ber
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! gu nﬁlﬂen Bat, Sie muk pu einem neuen &eifme l
fen, am einem Gefdledht ber Einigfelt und Briis
bﬂ:lia{)felt bas Uber ben inneren errifienfieiten unferes
Boiles fteht und die vom uns erjirebte Bolfsgemeinihaft
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Reidjer Beifall ohnte feine Ausfilhrungen. Munmebhr

sahlen, leben bie

bmmnmﬂ[uu., »oerben bie
anbernjalls wird ber Vetrog fiiv Ku#lngm unbd tntoften becednet

Wobl faum jemand mird bei diefem efelerre
10 Stifogramm Xabal sufommenbringen. Und
Bwed per Uebun

{ mubtr surikioey,
:ﬂm‘: @eldmfl

gm Dit bem Gelbe, bad bie Arbeits nFn zin-

adier einen lmr!’idml Tag. Warum
oliyel hier untitig su? Den Hrbeitslofen aber tann nidi genug
angeraten perben: Wugen ouf und Tafden yu.

folgte nady einem Mufitvortrag bas Thealerithd: ,Cr»
mwadenbes MWertoolt”, weldes als Uraunffilhrung im Freie
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