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Der Rampf in der Hevventonfeltion |

%n ber Dervenfonfeltion ift feit DMittwod), ben 22,
Bugutt ver Streit bei einem tleinen Tell ber
Srbeitgeberverbandefirmen und jeit Wons
ven 27. Yugut bie Wusfperzung des Hrbelts
toerbanbes in sollem Gange. Wenn audy gur Stunde
Tiederfdrift biefes Weridtes bie Lage nody nidt
polljtiindig gelfict ift, fo ftebt bo® [don feit, baj. trofs
‘P ber Rampf nitht auf affe Ficmen ausgedehnt ift,
“etma 25000 Arbeltnehmer ber Konfetiionsinbuftrie im
!gkgrtcub fid§ Befinvem. Flir die nidt in der Konfeltion
diftigten Ditglieber unjeres Verbanbes ringen wir
¢inmal bte Griinde biefes Rampfes in ibhrer leflen

epsfprud), der von Wrbeitnehmeriei g
Wrbeitgebetfeite abgefefnt wurbe. Die von den
Wybeitnehmerverbinden  beantragte  Berbinblidileites
ang wurbe vom Heldsarbeitsminifterium nidyt auss
prohen. JIn der Nadpethanblung, die ber Entfdeis
q bes RUM. norausging, [hlugen Die Hrbeitgebers
“gertreter Tine an, bie von vornferein jede BVerftindie
gung irgentwelder Wt ausfditsios erieinen liepen.
o der pemeinfamen Berhandlung lehnten fie oudy jede
merhdhung ab; unb erit in ber Eingelbefpredung mit
Bertreter bes Winifteriums Soten fie ganse feds
ent. Auj diejer Bafis war feine Einigung miglid.
mal Gei ben an fih niederen Lohnfigen in Der Here
tentonfeltion. _
Den Webeitnehmerverbinden blieh nun bdie Wahi, ent-
gmity auf ble Qohnerhobung 3u vergiditen und
‘ofne Lohnablommen weiterguarbeiten ober bie pulent
otenen. fedhs Progent (gleidy 975 Piennig Spiens
} engunchmen ober wm eine angemefjene fohner.
pung an tiimpfen. ok reiflider Weberlegung und
¢ Wiitbigung aflfer Umitinde (wobei bie Haeltung
g Mrbeitgeberverbanbes in ben Teien Jahren und -hlt
G fie exseugte Stimmung i den Hrbeiterreifen nidt
BRer adt gelafien merden tonnie), entidylofien fih die
nbe, bie eingelnen Urbeltgeber sur Anerfennung
Shiensiprudies auljuferdezn  unb, falls “biefe vers
vt wiirde, gu Teiltimpfen gu [dreiten, um fo ouf
Wehettgeberverband einjuwirfen. Yuf Anweifung bes
¢itgebervezbanbes Iefnten dle eingelnen Berbanbs:
rmen bie HAnerfennung des Styicdsiprudes ab. Darauf
fdjloffen die Berbiinbe, ab 22, Muguit einen Teinen
{f Wcbeitgeberverbanbsfitmen au  Deftreifen. Diefen
fjtreit Beantwotiete ber Wrbeitgeberverband mit ber
elamtauspersung, bie am 27, Yuguft wirtfam werden
Goviel gum Bijtorijden Bexlauf der Borgiinge.
Ay Rampf felber it sunddit Hemerfenswett, dah
Wtfrl!ﬁciilmninuhmeu ber Hrbeit.
merperbliinde nidt nur von ben Bers
ssmitgliebern, Jonbern aud von ber
organifierten teftfos Befolgt wurbent
ift etneut ber Beweis etbradt, baf Dbie Ferns
s gewesHBajilider Asbeit fih weit liber ben
ihrer Wiitghieber erfivedt. ©b nod Die Wrbeits
péhnifd frogen werden: ,Jile wen teden Sie benn
7. ble meijten Wrbeiter find ja unorganifiert”. Dec
tgebervetband Datte ik fiher nidgt triumen laffen,
Moadt- e Gewertidaften auf die Arbetieridaft
Ceiite fo grope fei. — Demgegenilber die Rampimags
en im WUrbeigeberlagey? Sdon gleld bHat
effe wahmbafter Berbandsfirmen
it mit ausgefpervt! Undere Habem den e
Atnehmervertretern exfldet, fie feien gwat an bie Bes
hres Werbanbes bder Hohen Ronventionalftrafen
Bunben, aber fie linbigten nur per forma ibre
gltifte, map mbge ibnen Glanben [denten, fie
: bie Qoite meiter bejdiaftigen. Jihrende Urbeits
roerbanvsfivmen . Baben bann weiter offiglell auss
perrt, aber ihre Wrbeiter. [riftlidh eriudt, fidy weiter
Bolen' gber bie nosh nigt fertige vubig weiter

Generalousjperrung ift audy bie, daf ber Hrbeitgebers
perband eingelnen feiner Werbanbsmitglieder crlaubt
Bat, rubla weiter arbeiten au laffen; fo wurde wvon
Nebeitgebesflibrern gefagt. Weiter witd bas Geriidt vers
breitet, ber Urbeitgeberverband Habe bie feftgefete Kons
ventionaljtrafe von 5000 quf 1000 Mart ermakigt. Wiels
fig elne eigenartige Generalausiperrung. Wenn Dbie
Yrbeitgeberprefie verfudt, bie Hus[perrung als reftlos
burdgefilbrt gu begeidhnen, fo jirafen Fe bie obigen Tats
fathen Dbeftimme Liigen. Daneben bat bann ein grofer
Tell ber unorgenifierten Firmem und audy Verbande.
firmen entweder ben EdHicdsiprudy vom 19, Juli an.
etlannt ober mit ben Gewecldhaften bis jum Wbfdluk
eines neuen Lobnabfommens ein Provijorium vereins
bart. So lann man feftitellen, Ddah bie foge flir Dbie
Gewerljdaften durdans giinftig ift.

#n alle BVerbandsmitglieder, gleid) welder Brandpe,
ergeht bie Bitte, verfolgt aufmerffam bie BVorgdnge in
ber Hestenlonfeltion! Was BHeute Hier, fann morgen
bort Beginnen, Sorgt bofile, bak Sdiuh gemoadit wich
mit ber Laubeit undb Gfeidhgilltigleit in bem Wrbelters
teiben! 2Bir werben Ddiefen Kampf, der uns bis Beute
fhon ezfreuliden Juwadgs gebradgt bait, als Beifplel
nehmen jur Aujeiitielung bder inbifferenten Kollegens
jdaft. Darum auf gu eifrigiter Werbetdtigs
teit in diejen Tagen! Jelgt an biefem
Beifpiel, wienotwendigbieDrganifation
ift! Wielleidt, wenn nidt fo viele unorganifierte
Rriifte in ber RKonfeftion vorhanden warem, Gitle ber

Arbeitpeberverband es nidt auf ben Kampf anfommen
laffen. Vielleidgt wiven audy bann die Lohnoverhiltnifle
nidt o ungiinftig. Dody nun Heikt es ben Streif gum
guten Enbe fiihren. Dagu fénnen alle Ditglieber burd
eifrige Urbeit fiir ben BVerband beitrogen! Gorgen
wit o bafiir, daf ber, Koampf, den Dbin
unfoginle Haltung und bie [harfmaderio
fhen WMahnabmen bes Ueheitgeberoers
banbes heraufjbeJdworen, ,werbe 3u fenet
Rraft, Die bas Béfe wilf, unb dod bas
Gute jhaffte!

Um Dven verifhiedenfien Geriidien und Meinungen
entgegenjutreten, Bhaben bdie Hrbeitnchmerverbinbe am
31, Auguit bem Arbeitgeberverband folgendes Shreiben
jugefandt:

JHad une gemorbenem Milteilungen aus bew
verjdiedenften Drien der RKonfeftionsinbufirie wird
in WMitgliebertreifen bes WArbeitgeberpecbandes bie
Uuffaffung perireten, als ob es R in dem pegens
wirtigen RKampl in der Herrenfonjebtion Ilebiglich
um dle Durdfepung des Sdyiebsfpruds vom 18. Julk
1928 hanble.

Wic fiiblen uns beabalb verpflidtet, Jhnen mite
auteilen, bak biefe Wuffafjumg irrig iit. Infolge bes
fampfes Haften [ig die untergeidhneten Berbdnbe
nidt mehr an bden Sdiebefprud) gebunben und mers
bem filz Den Neuabjdyiul eines Lobhnablommens
weitergehenbe Forderungen unterbreiten.”

Der weitere Verlauf
unferer Generalverjammiung

Mun find die Tage unferer Benevaloerjammiung
voriiber. Die Delegierten find in ihre Heimat guriids
efehrt. Ale waren hodbefriedigt von dem gulen
g}er[auf, ben Dbie @meraimﬂammlungﬂuabm. Sie
guttm Grund gur Jufriedenbeit. RKein Mifton friibte
ie Berbandiungen. dte Mabhlen wurbden in
einer Einmiitt, gethtigt, wie es feibft bie griften
Optimiften nicht erwartet batten. Hoffen wir, dak
ber gte(te Beviauf der Tagung e¢in gutes Jeiden bes
Hufitiegs fein totrd filr die D%uniiuﬂon. bamit fie
ibre QKraft voll und gang sum Woble ber Mitglieder
entfolten fann.

Radjtebend geben mwir in fturgen Jigen einen
ueb:r?lid fiber bie Berbondlungen am Nadymittag
bes zwelten fowle des britten und fepten Tages. Die
eingelnen Meferate werden mir fpater ausfithelidy
bringen. Zudy die Bejdliife ber Generalverjamm.
{ungen follen exft in ber nidiften Nummer verdffents
lidht werben,

Sogialpolifijbe Notmwendigleifen.

Sn einem feht inftrultiven Borirage bebanbelte
Rollege Bader, Berlin bas Thema: ,Sojtai-
nlitltdn Notwendigleiten fiir bie im
%e![: dbungsgemerbe Befjdhbftigtent.
Das *Betuibuursemrbe it au den grifiten Ge-
werbegruppen in bder bdeutjden MWirtihaft. Die Bers
e fir Die Urbeitnehmer im Gewerbe find nidt
ie bejten. Jnfolge bes i rgro&m Angebots von Ar-
beltstriften in einigen Bmweigen bes Gewerbes find
ble Libne tetlwelfe :rg fteben. Das bat jur
olge gehabt, ba§ aud) bie Produttionsmetboden viel
adh b?e en blicben, wie ¢s
e e e wicaewelle. (i anbabnl
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eliten Hrbeitsty
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elf. Dle UHeberfiillung des qamfeu;g:: naments

lidy ftirteve Ginflubn auf ben Urbeltsmartt u

Beadtung ber den Arbeltnehmern, insbelonbere ben

viefen weibliden, uteil  merdenden Behandlung
0T,

“fich bann -liber die wtﬁmbem;s
gmuh ben fos
W enwasmiren. G D SHOl

tinnen.
in  ber weitvers |

geber, Mrbeitnehmer und dle Boltawirt

hilfe nicht ausveidyt, mup bit# iale @eiepgebung eins
%ret en. Dies gilt namentlid fiir dle in Helmarbelt
efdyidftigten. ©Go mufs u. 0. das Commende Arbeltss
1d;u?ue[e audy bdie Hrbeltageit {u: SHausarbeiter
regeln. Jm Jugendausbitbungsgefely find ‘.ﬂiﬁglit?-
teiten au fthaffen, ben Fugang jum Gemwerbe und dle
Husbildung der Sugmmﬂl;m en Beditrfniffen des
Gewerbes angupaffen. Die redjttihe Stellung bder
SHausgeroerbetreibenden und Jwifdpenmelfter tm Ura
beitsredt unb ftaatiihen Werfiherungswefen bedarf
unbedbingt einer Ridrung, U bas jeige Hause
urbemaeim, entfpridit nidht ben Bebdiirfniffen und
muf beshalb geiinbert baw. ermeifert werben. Mingef
.'}ei en fich ferner in der Reidyoverfiherungsordnung
n beaug ouf bdie redjiliche Stellung der Hreimarbeiter.
8u ben-bier bevithrten Buntten madyte ber Referent
tontrete Worjdlige, die Dden juftdndigen elfen
unterbreitet werben jollen. &r forderte jum Sdhluffe
eines Bortrages die Delegierten auf. alle fdon bes
{tehenden Milglidhtelten gu gebroudien, um bie Lage
Der Hrbdme?mtr bes Belleibungsgemerbes zu vers
beffern, Nuftiivung in den eigenen Reiben iiber bDie
aul 3¢aeld)neun Rotwendigleiten zu verbreiten, um
nen guten Refonanzboden fitr dle Bermirtlidung
der Forberungen an die Gefeligebung su fhaffen.
Gine Huulrm? su biefem Bortrage fanbd nidt flalt,
s murde eine Kommiffion gewdblt, welde die Aujs
gabe bat, bas jebr umjangreiche Material nody nither
i ilberpriifen und ble pom Referenten gemaditen
or{dyldge ju Forberungen su formulieren, damit bies
fefben den guftdindigen Stelfen wunterbreitet werben

3. Berbandinngstag.

Hlnfer BVerband Hhat fidy wieberholt mit ber Frage

dper Rationalifierung tm Betteidungse-
ewerbe be d;ﬂ;t! Om Berlage des Werbanbes
t ferner etne Brofdbiire erfehienen, lenildj mit diefemu
roblem befaBl. Dok ift es notmendig, oaR

immer mwieber gu ber ?rugv tellung genommen wird,

n bejug

ba ble Cniwidelu auf bie tedinijche Uma
Eesm ber Probuttionsmethoden und alfes, was
amit gujammenbingt, nidt abgefdilofien {ft.
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ping aus oon Der Tatiade, baf bas Belleibungswefen
in ber Jegtgeit gegeniiber friiber bebeutend reiche
baltiger und jwedmdhiger geworden lit. Die Stets
gerung ber mmmi%;? tigteit in Der Rieidung bat audy
eine entfprechende WMannigfaltigleit der Hrbelten, der
Maidyinen, Dorriditungen und Eincidiungen gu threr
Serfteilung herporgerufen.

Die Wefamizabl alfer in ber SHerfleliung und Ber.
arbeifung von Spinne und MWebftoffen bejdydftigien
Wienichen auf der TWelt belrﬁ?t {hégungsweife 30
Millionen, ber Mert ailer jabrlicy auf der TWelt hers

efteliten MWebftoffe etma 80—65 Milliarden Mart.
g}u Deutfdhland find airla 900000 Arbeiter und An.
ge {ite im Belleibungsgemerbe im engeren Sinne

ejdyidftigt. Der gbrli e Eingelhandelsumfag an Ers
seugniffen ber Befleibungsinduftrie (ohne ©duhs

. waren) betrdgt in Deutldfand dber 8 Miffiarden

MMart. Aus diefen Jabhlen ift ertennbar, weidye Bes
lmmm& bas Wetleibungsgewerbe fir bie deutidhe
Boltewirtidaft hot.

Rebner erfauterte bann im eingelnen, was eine Ra-
tionalifierung vom tln?!lmn Betriebe verlangt umb
was fie erjtrebt.  Soll ble Rationalifierung Jwed

n, fe ijt notwenbig, daf wenigftens eine gewiffe
meralifierung in der %rt der Befriedigung ber Be-
biirfuifie bes tfoufenben Publitums eintritt. Fu
pritfen ift, in w Mape und in melder Form
eine weitere Rationalifierung im Belleidungsgemerbe
miglidy und zmedmi ift. Meferent geidnete als
uler Renner des Belleidungsgemerbes ble eingelnen
gl!ﬂg Peitens und Mrmh bann die Folgen ber Ra-
tionalif rm&g ﬁi: ble im Betleibungsgemerbe bes
Eﬁl!igmt rhetinehmer und ijre Bebeutung fiir dle
Boltewirtiduft.

Die Hrbeiterjoft muB fid auf bie neugeitlihen
Berbiliniffe in bejug cuf den ﬂmmh!ung!lprws
‘Der 3rnbuitinmmeﬂ;ahm einftellen. Das gilt ing-
b:!: ere fir bie im. Gewerbe befipiftigten Heim-
arbelter, ba die Heimarbeit infolge der fortjdyreitens
ben Rationalifierung mebr und mebr der Betriehs-
arbeit weidhen mufi. Ratlonalifierung gidt bie Wog-
fichfeit, hiohere Ndhne an die Wrbeiter{daft u aablen.
ufgobe der Drganifatton ift es, dafiir g: forgen, baf
¢es gefdieht und die Beminne nidht nur bel den tnter-
l'lve'bumcm bingen bieiben, Rationaiifierung bringt

er bie Moglidteit der Berditligung der MWoren.
Hudy fie it notwendlg, well dadurdy ber Ronjum ge-
firbert und sermebete Mrbelisgelegenbeit eldjaffert
wird.  Heifer fann ble Rationalifierung eine Ber-
fiirgung der Yrcbeltsseit bringen.

Der Bortragende befonte jum Shiufi, dak es bar-
ouf anfomme, bie som Berbanb dyriftlidrer Nrbeit:
" bes Belleidungagemerbes | vor lingerer
et ernftbaft begornene Durdypentung der Rationas
fifierungsprobleme unbd ber fich bieraus ergebenden
organifatortidien, agitatorifen unbd foslalpotitijhen
Hufgaben éﬂtmimﬂ‘i unb mt;tr,eili&au ben notmen-
bigen Mofnabimen iibergugeben. MWenn die Matips
nafifierung tm Betleibungsgemerbe einmal aus ben
Toftverludien beraus ift — unb der Tag tomm! viel-
leldyt fdon bald — fept fe auf breitefter fFront ein.
ﬁ:;;nuf miiffen fi§ die Hrbeimehmer veditieitig ein-

et
Der Bortrag bot den Teilnehmenn der Beneralvers
{ammiung m%erorbenm olel Biflenswertes und
ibnen manden prafti BWint fiir die tinftige

a’:bmhurbm. Der N britten B, umgs.
tages wurbe durdy ble imtul[tnn ber lntr%ie u ben
Rreebshaden fite unfeve BVewegung

Benn 16, fiebe Rollegin mit endy cine turze
Betradtung fider Ruﬁt!ﬂ?;' T - g ons
g!lhn wetbe, fo gdd;ie&' bas nidt mit einem X

s foll fein pernidjtenber, fritiiher WA jein dber bie
.::Inﬁc Hnteilnabne der Nolleginmen an hen Sor,
unb Sidten unjeres Vetbandes und leiner 'gﬁbu:. !!eﬁ':
Be ung witbe pon bem Wuniche biftiert, bak bie
Rolleginnen eine eine Rupanmwendung baraus plehen
and in ber Eol%qeif iGre Wrbeitsbereitj@aft im Dienjte
bes Werbandes freudig Bejaben.

Was ift uns dber Vetban ﬁ:ilﬂhﬁﬂ Wrbeitnehmer des
Belteidungsgewerbes? — t fehen Dben band «ls
tine nrniie, bcr‘ﬂmua Deutidland ausgebreitete Organis

tion, Die den Willen und — mwenn wir wollen -—- audy

¢ aut, uns nor Ueberfaftun
burdy mepe ofe Nrbeilgeber uub den
.n’m fenn. B olgen wir nur bie mw
yrferer Berbanbsieitung unb ber Wertrauensleute unb
f.e‘en mit Inteteffe bie Beridhte in unferer Verbanbs.
geltung, und wir werben finben, daf iiberall da, wo fidy
ebensiaitung th_ sbogiern Lo, e mirtaftlige
n ny in ertriiglidhen nen . 3n folden
Otten it es aber audy fo, ba ug.k !I'iqﬁ!::he: mee“
{1

thre Hrbeit WUn.

exfennung finbet ober widt, Hebelt
v unjere Kolleginnen it nod) mandyes su verbeffern,
Das ju nerid;mz_l?m wite Torheit, Wir diirjen aber
einen grofen Teil ber fd an den nod varfanbdenen
g;gﬂﬁ‘:ﬁn b:tuag &nii unfer 5;0 ”l;::ﬁ u;imt- '?m'ﬂﬁi:e
ar olleginnen 4 ']
aefedlt. Die !Ittb&uga finb ader au u’gfcu agﬁhﬂnit
ungmmfeu, wenn fle durdgreifende :Lo ¢ fiir uns ers
ielen follen. Bertennen iz dody nidt, da Sranenarbeit
n der MWirtfhaft mehr und mehr an Bebeutung gewinnt,
Je_umjan ¢ aber bie [rauenarbeit wirh, um Jo

mehr Hej ehmes treten nuf.

ben Urjaden dafiir, baf die Bers

unb NAusfangung
tud bes Rapitels
lgemeinten Wiinjdye

L]
i:!tulﬁe fiir mgm Roffeginnen in den eingelnen Orten
o

untetjdiedlidy find, ind i . o
ok h?%a:;n;cdg ! Sofouir :!f;'i h«r«"'?ﬂ .ﬁ
5¢!b¢r mufite die Webeit £ erreidit m

Telle pan
P e e

Roflegen geleifiet merden,

ben Unirdge flatt.

Sabungen In Anfprud) genommen. Die Mutrige
wurden [dhliefitic) einer Meinen Rommiffion Bur
m;‘iterbemunc mﬁb;m;efm. fer

m ten Berhandlungstage referlerte zunddift
koﬁegz‘grubondtﬁln ﬂ?lm- RS

Sugenbbewegung unb Hrbeiterinnens

otgantijation

Er filhete aus, bah bie Ddeen der dyriftiichen Ges
wertichaltsbewegung fidy fortpilangen miiften, und
baf barum tein fsverband den jugendlicdien
Nadyoudys entbehren tinme. Tidyt aufefit audy um
ber Jugend felbft willen miifite in ben Berbanden
Jugenbarbeit gepflegt werben. Bon ber geiftigen
Levensgrundloge der Jugent und ihrem berufliden
Wiffen und Ronnen hinge es ab, welden Plap fie
Ipéiter im Berufsleben einnebmen werbe,

Tebner gab bann eine Reibe pratiijder Hinwelfe,
wie in den Drisgruppen bdie Terbenrbeit unter ben
Jugendl vor Ildg gehen miiffe, iiber Bufammens
arbeit in ber Jugendfrage mit den rongmmellm Ju=
genboereinen, ﬁgn Nufbau ber Ju tn‘umpgn
unb erfolgueripredhene rbeit in denfelben. Die

gruu ber @ewinnung und Sdulung geeigneter
ugendiibrer und Jugendfilhrerinnen bezeidmete Re-

rent als bas Rernproblem bder gemertidajtficdhen

ugendbeme, . Jnt einer qus Diebe gur Sugend
geborenen, 'q;:f?h aufgebauten und von glbeu!m es
tﬂ:%%mn Jugenbbemegung in ben dyrifill Berufs.
verbinben liege bie ung und bdie Julunft ber
dyriftlien Gewertihaft egung.

Das Rroblem

ber Drganifierung der Arbeiterinnen

AR Dishi St i b
mel m n
ner Mﬂm ﬂ:ﬂd nasg

% immer brennenber.
weiblicher !!rbcttmhl;ler‘,

ftigt rund 52
insgejamt  etwa 500000, Rody Nulaffung
HRedners find davon mindeftens 400000 organifar
tionsfibig; organifiert aber faum 20 Progent.
Der Referent fiihrie welier aus, bng le Frauens
arbeit im Gemerbe nody punimmt. s bejtebe bie
r, baf bei ben unteﬂad;iehm in ber Entiohnung

?;I;gﬂl Grouen und Mannern bdle Minnerarbeit

i be. €3 miiffe bur
B Sl b b S
Drganifation mgaihﬂ

mwerben, bie {Frauens

{3bne den Lobnen fiir Minner angugleiden. baburd;

entfalle ber Anreig, die weiblidge NArbeitstraft im Proe

bultionsprogeR au bevorsugen. s Liege dies audy im

Jntereffe ber {Forberung einer befferen TFamiliens

%l{}n unb eines gefunden Nadwudfes unferes
oltes,

Redner erBrierte bann bas Mefen der gemertidaft
lichen ﬁraucnot?anﬂaﬂnn, bie Husbreitungemadglicys
feiten Derjelben im Belleidbungsgerverbe und thre bes
fonbere €igenart in begug auf das Mufgabengebiet
unb die Fibrung. &r Ppmd; pum Sdjlufie die SHoff-
nung aus, M&u gelingen werde, dle berufstitigen

vauen unb Mabdren in immer griferer Jabl den

rgﬂtwm Berufsperbinden g,u

n bielen Bortrag jblof rine vege usfprade
an, bet der pon den elnjelnen Rednern tnandyer prats
tifdye MWint gur Jugend- und Frauencrgenifation ges
aeben wurbe. MUnjdilehend daran f\mg bie Beridyt-

{iber die Hrbeiten ber Romtriffionen gur
Worberetiung bet ung fiber die porflegens
affung erfolgie meift

hren.

tme amedfennen, baj eimgeine Sber ben Durdiduitt
nbe unen nttu gt ben jdhonen Erfolgen beis

et Haben, innen, Dbe ita

!ﬁmmﬁe“&h fall, Baben u;ﬁal. t?l;lg
einm Jufammenfiehen aller

eine !h:hcﬂulﬁ’g ber 5? -y 3 enwarten IR.' em‘ﬁu:

durdidrungen ven ber Ueberzcugung, bof mur burd et
fetes Si ben !lt:alil?;cbg'tu bie tunmﬁmug

abgerungen werben famn, bal bie Hrbeit |
Reyt “géﬁ:’““&}“ ;'?degm n,“neifﬁw:" ?u'::t fuls
fureffen T er e

Michten balb afle Rolleginnen auf die

mabnenden Worte ber &mt!I ftofifrer en, aile
exfensen, bafy niue burdy Einigleit und SelbRbilfe ben
Familien ber Hrbeite ft ein menjdenmiirbiges afein,
gilnftige Iattinez&aun e, Grholung und Husipannung
ufm. verjdafft werben nen. Wir alle Haben ein An«
redit batauf, daf man uns mebr pibt afs bas, was foeben
nusreid, bes Lebens duferfte Hotdurft au Befriedigen.
Der (Enbarmrt bes %lammmfd;luﬁu_ ijt es, Cebensvers
béiltniffe filx bie A itnebmer  3u fdhaffen, die es fes
itatlen, dak andy foldie, Denen bei ber Geburt Wammon
vetlag blieb, Dennody fid) ifres Dajeins erfreven tonnen,
bafj aud) fie immrer und @berall ols Menidien gewettet
eachtet werben,

Unjere jingeren Rolleginnen mwollen alle elnmal tinen
etgenent paiisjtand griinden. Sie wollen einmal fiebe
lel::t [1H :iigm ?E:GM:'M wolien i ﬂ; :ﬁbmiter
werdent ju einem Iebensbejn en, frohen, mibt aber

Binjdileppenden ein.

einftimmig.  Onfolge Raummange! fdnnen wiv
Beidliiffe eeft in der nﬁd;%ten Rummer verdffentli

JRunmehr mwar bie Tagesoronung bis auf
!Bu?!m ﬂ’leh;?l. RKollege Shwargmann
infolge hohen Uiters feinen Roffen als 1. Borfiy
nleder, T bantie aflen Mitarbeltern fiir bie
$ingabe an ble Berbanbsfadye und fprady ben MW
aus, daf bie nadjfolgenden Majhlen ein Grge
elitigen migen, dafh bie @ewihr fiir die weitere
?tar!mtg bes Berbandes gebe. Rollege Mt Ll
ber als 2. Borfigender die Wablen feitete, fand § {
lije Worte des Dantes fiir ben fdeidenden Borfi
Den, @r bat Rolfegen Schwargmarin, dem neuen
ftanbe auf ®rund feiner fangidbrigen Crfab
audy fiir ble Butunft mit Rat und Tat gur Ge
flepen. Sobann gab er befannt, baf der
vorftand beidyloffen babe, ber Generafveric
vorgufdiiagen, Rollegen

um €Chrenvorfigenden
efer Borfdilag fand begelfterte ufnabme bei
Zeilnehmern. Tiefgeriihrt danfte oliege ©4
mans Fir diefe Chrung.

Bel ver Wabl des 1. Borfigenden mwurde f
Stollege B L e v einflimmig gewadlt, udy dieies
ebnis wurbe mit grofem Belfall genon

ollege Bider bantte fir das ibin bemiefene §
tranen.  &Er nabhm die B on und verfprad,

ange Rraft in den Dienft des Verbandes yu #
geiner[elts bitte er um tailriftige Unterftiijung ¢
RBorftanbsmitglieder, ber Angeftellien und jedes :
geinen MMitgliebes. Mis meiterer Angejtellier an:
e smigen. Babtee batin oiarem e
ie rigen &
Mﬁller-gﬁ 2. Borfipender; ofs Belfi
wurben gemiblt; eibold« Rary
1 burg, Janfen- Roeydt, Witbe
Rrefeld, GudersE ¢ld, mann.
;!:“nliil ¢ !Eﬁfl;:hr-gusdt.nm on  biefen g
(1] ader pum gefddaftsfiibe,
Borftand. Drel reltere ’mﬁ;ﬂeber aum 1 :
;ﬁgﬁnben Borftand hat bie Drisgruppe Rofm -
wdablen,

n elnem Rildblid auf dle Arbeiten ber Gleney
verfammiun, lite  Rollege LT
;1 i!cft, baj b aﬁuus"emauﬁmn
auf genommen , e un usfpy
rmlben nﬁ etner bemerlenswerten Hithe. %‘:,
timmige Wabhl des neuen Borfigenden pebe bie 4

4 ber

¥, Bofy olle Funtilonire des Berbandes aquep
gg?unft in Treue und Einigleit au[mmenu
wiithen. follege Bider fel ein Wamn mit  1wal
&r:mum Jbealismus und von Treue gur hriftiidy
wertidsaftsbervequng durdidrungen. Mudy er
ben Roflegen Bider tattrafiig au unterftitgen,
wetbe er gerne oudy fiir Gbie Jutunft nody
Rrifte in ben Dienft der ﬂtgmﬁoiinn flellen.
Rollege Pitller fnrad hieraut nody ein Iy
Gdluhmwort, worauf e bie 9. Generalverfan
mit einem breifachen Hory ouf ben Berband

Die Ausiprade sum Gefdaftdbe

Jnt ber Iekten Mummer bradien wir einen Rusjug
bem Gefdajisberidd, der von ben Rolfegen S 6 me
mann und Wu [{en erftattel murde. Wir mollen
ii; iaumiiﬂ!iﬁﬂmieﬁennfm aus Der anjdiiep

wiebergeben,
Rndpfle-¥ugsburg: Die eigenartigen
niffe in t milflen bei der Beurfeilung der

I toum jum Bewufitfein, [ont milften Fie
G T B SR
a mirh, swiclt in ber
h:;ﬂw&ﬂunhnrgﬂ % iE, well Bilfrei 0
bietet, iz Heim bel und gemiktlich au geftaften.:

Datum Halten wiz nidt unjere nnez w
nod viel weniger nn{exe jiingeren Rollegen bapen
attive Mitarbeit gu leliten; bies aiuﬁimrﬁu fiir

ilngern und il Rolleginnen. oflen
Lcéﬁtﬁi:bi“:s 13!11!‘?1‘ nm:nn;':u -
1

togen, allge
irtjdaftofragen; a ollen n?dn nug
I%m {u! Hiobe unb Fifmfragen, fondern auf ber
itsftdtte und fonft gu ner Jeit fidg mit
Rotlegen austoufdien fiber ihre Grmartungen und $
nungen on ben Berband fowie jiber bie beteits
genen Erfolge

Wit wollen uns menigitens einen Wbe

Mi‘!’“‘}thﬁné} ‘darf nn‘zu Tétigleit ulﬁ: ﬁgﬂﬁ 1

Ltﬁh:k fretmadien fiir die Monatsverfammiung und
urdy bem Borfiand Jelue ehrenamtlide Tatigleit etk
tern; baburdh danfend unfere Wnerfennun
fetne miife: und opfervolie Titigleit tm
Gangen.

Biaden wir dody einmal in Ronfequeny meiner
fibrungen ben Werfudy unbd beteiligen uns &
an den Monatsveriommiun Wiz werben febe
‘cu Rollegen bleiben nidht ﬁ'&u uns juriid, es dnt
et fidy ein wjammenarbeiten mif i

ben driliden Ee:zglta flen_eine Stunbe nady

milbjam e’uu-
mﬁ‘ﬁ' ein guthnms Hﬁnmitlen&ben fiix elnqn'l'mf' L
Im aber find vor oliem ousreidenbe Dogne, lim biefe
™ Mnﬁ&m wir aufgejdloflen [ein fir a
uager, bie Y fentide 2eten Betve aebt widt
me?! an, baf wir — einerfei ob ratet ober nody
lebig — Pein Jnferelfe Gaben fir die Es-
Lm? it bie Fragen, de von ben Berbinben
eein metden. BVetha n filt uns pers
iﬁ?’ . "Eéhtnh W, Berban legenGeiten aug
e I muf es 3. B, o ben Hann wirfen, wenn
bie Ftou, wie das leiber jo :Ft vorfommt, abex ay
i I 5

nidt bas mi bie T,
gl S B e A
logiid Jolde uen t

mlmmteih::: !

MMiiglicbern. So werden wir es erret ‘
emiliengliid u hqtﬂrmn. mit und  durd fu
ttarbeit aller Beteiligien. o nod mehr; unfere

organifierten Kolleginnen wnb  Rollegen  werden

Ueberjeugung gewinnen: nux ein !

a:beit‘eba: uunhd T wnb el i

Edineibergemerbes fann Enbilege

einiges JulamniengeBen :Eg_ tinnen wir er

re, t
Tangen.:
Anerten Gemerf] -
%:%ﬁ'ﬂﬁ S, riacttier Suf
,ﬁahnmuic nur ben FMut, bie

Rrebsfdiiben
%e Dan, iz bie
ol e 34 Sellgen. end er Gafuly T xnler

Dem Mudigen gefivt bie nm;“_







&tapel von 160 WMeler Hihe bar, ber nody fiber die Tiieme
pes RKilluer Doms von 156 Dieter binousrapt. Die ane
[predyenden Eigenpadungen der ,®epag" umfaffen 36 Ars
titel unb belicien Jidy 1927 wm 48 Milllonen Stild. Gejeigt
wverden dle Padungen der cigenen Seijenprobulie, bie Jis
gotren:, $taffees, und Teepadungen, bdie Podungen ber
Teigmaren und Jette, bagu bie Originale ber befannten
»Sepug-2Berbeplatate.’” ) . .
Die ,Genofienjdafisfamilic® bat mit iGrem Titelbild
unb Yeitariitel ber ‘-Ure;iu Redinung gelragen und Hegt
filr bie Bejudger der Prefla gunt WMitwehmen auf. De. Ve,

Zavifbewegungen

Die Wrheiterinnen ber Firma Oberammergnuer
Paramentenwertfatte, Tnhaber Frou Elifas
beth Huederer, jdiofien unferem Lerbanbe an Eo ges
Tang, [ilr bie bort befhaftigten Stiderinnen, Naherinnen
und Lehrlinge elnen Torifvertrag obufdlichen. Der
Dlanteloertrag, ber bis gum 81 D?ﬂl‘lbﬂ 1929 Inétt tet
1it, fleht einen Wrloub von 3 bis 10 Tagen vor. Die Lihne
wurben wie folgt geregelt,

L. Gtiderinnen

m erften Jafre nadh ber Qefre . . 15 Pig pro Shunbe

i miten:?n!m nad der Qebre. .38 »

m britten Jahre nady ber Cehre , . 43

tiderlnnen . ., . ., 4 4 .50
Bliberftiderinnen . 4 . 4 . . .
WMajdyinenjtiderinnen , . o . . .65

2. Niherinnmen

itftsuﬁm:innen. e v o v o2 28 Bfp pro Slunde

IEREE]
EE IR ]

g
2z 3a

uarbeiterinnen o, . 4 v o5 LM,
dherinmen . . o 4 s o0 . oo -
3 Befrlinge

m 1 Jaky , , ¢ 2 ¢ «2— RU pro Wodye
Ilg. abr . o [ T " " ”»
mn

Br « o lni..“r‘”.pn "

Diefe L6bne traten mit bem 6 Huguit 1928 1]
unb tt[mnen mit vierwidiger Frift ge!gnLint m:gmi_?mi

!;u:m?i'ﬁu fiie das Riiridmergemecie in Baners,
it MWizly b 3. i ifgens
o ¥yl !l‘?.“ o Yuguft 1928 Betriigt der Spifen

Danath exgeben fidy folgende QLibne:

LI
L
L ]

— 1 (ruﬁi!feé\: .

a) [el " pro Glunbe 1.25 NI,
!r} nﬁgt}dprittcu ,, . 106
©) ausgelernte 5 w O &

2) letbitandi &!libni:meus: " "
£ ¢ 0. v
! b ngrfdgatme l‘:” hl”n ¢ ?g :R
c} im 1. Berufs{alhr nad
aQ ?H}n&:; Qehr; é!ﬁ 2ebis
m 1, r na : .
aeit ob. im 8. -Qebyr| ;l;r w

» » D44
Das Lobnablom it 1dtiigi y
mafs am 28, SJuni T;;s Jum mngxﬂﬁ!ﬁ&ﬁg&ur, ek o

WMilide Suftande
im Rolner Srifeurgewerbe

Jm Januar b. T murde feitens ber Wrbeitne "
blinbe — drijtiige und freie Gewerlidaft —a;'i.t“;:r
Rilner Frijeurinnung ein Tarifoertza abgejdiofien. Die
Jmmung it eine Jmangsinuung  Dithin gebiren the
alle Firmen Grof. 3Ins o, und find barum alle Rolner
iFirmen an ben arifvertrag gebunben. Wit ber Einbals
tung bhes Bertrages '?aperl es  jebody fehr. Tiele
Bejddftaindaber jidren dy iiberbaupt nidgt an benfelben.
Gie mm&en und entiohnen ihre Gebiifen nad freiem
Ermefien. an finnte veriudhi fein amgunchmen, bajy
foldge ,Ietiter” ihre Gebilfen als SHaven obez Wrbettss
pletbe betradien. Dol fie feiblt etnmal Arbritnehmer
mtl_t{:mwl;m;ﬂzn ﬁ?gﬁﬁ:ﬂ_ eﬂ:ﬂ ii{it: E!““u“g ber Berhiilts

nj eftrebi
5%_"!: uun? ’i”;ueﬂgu e l;aﬁ%n. baben, jdeinen bie
6 lommt febr oft vor, baf Arbeligeber be
nody nidt einmal die fury l:em:ifgm“!lmua fpﬁ‘;’f Iljﬁ
1% Gtunben sur Ginnabme einer Sllitgmsmablaen
I;,cnum. o meinte unfing]t ein gﬁt ftreitbar verans
agter Deifter (vb er den Litel au Redit fihrs, welf i
nidt. D. B.) in Kiin-Willheim, ols er einen neuen
Gebiljen engagteren wollie, mit einem Butterbrot fonne
man [flieklid) aud ausfommen Bis abends. Man
bebenle, von morgens friih bis abenbs 730 Hbr, an
GSamslagen bis 8,30 UGyt midte nur wifjen, ob ber
Biitag mit cncis Btxsoor poigam {t b b o
einem etbeo 3
ijt was anderes!* SRk e easr,

Und wie fieht es In manden Gefdifien mit bem Felers
abend aus? -~ Das ijt au%g: el ‘?Tuntlel‘ Tm !igirlmg
2:% t e, Daf die nady 7 anmefenden Kunden ouss

blent werben tinnen, jebody muf um 7,36 Uhr Arbeitss
fdiulg fein. ¥Un Gamstagen unb Borabenden vor gefe
liden Feiertagen bie WUrbeiiszeit abende cine Gtun
inges als an ben dbrigen Tagen, ©s nuuf olfo bis lings
}lens 8,80 Rrbeitsjdiy fein. Siandier ber Herren Wel-
tey fleint nidht fefen su fnnen ober bos, mas er Tejen
und einpragen jollte, m?t fefen au wollen.

Ein Beifpiel gur ‘uftmt on, Xn einem der befanunies

n Gejdaire in Roin-Chrenfeld wird eatbeitet,” bis
ein Runbe mehr ine Gefdidit fommt. Bor furger
woltte etn Rollege bort anfangen. Meber ohn und T Tdys
deit wutbe man cinig. Als aber die Rebe auf die BVeens
bigung der Wrbeltsjeit fam und der Kollege fidy auf den
Taorifoeritag jtiigte, metnle bie %rau bes Gefditftsins
habers, bie anjdetnend bie Hofen trigt: ,MWenn Sie 1y
auf ben Standpuntt ftellen, bann fangen Sle am be
gat nidt an!” — Kommentar iberflifjlg!

Wil der Begablung des tarifoerira m%m Lobnes ift es
vielfady nidgt befler. lne find Falle belannt, wo 8—8
Diael unter dem Lariifobn gerabit wird und das nod in

}
i
en

053

Geldiften, wo wabelid) nidt iber jdle iten ge
werben  fann, ag ?‘m ltmhe{? 1?:?513' aht‘J
rﬁglﬂfi}tmnhm bag, bie Gebilfen mit Hungerliohn
11 mﬁ-

oy ein Wert ben o
X in RKéin ﬁ!.“ . ol %‘mmbzﬂ

e barauf an, die Sebitlen 'i;?!mm Loln g ",

Sle bleiben fyftemalif mit einem Tell Yes Cobnes m
ger B

Riidjtanbe. trag jummiert fidh mehr und mebr,
bis endlid) ber Gebilfe ?eénz Sadjen padt unb bie Stelle
verfdht. Kiagt ex bann feinen Qobm ein, fo erhilt er wohl

cin objiegendes Mrtell (€r fann aber Domit nidts ans
Emgcn, benn wenn er gur Pfindung fdreitet, fefly fidh
eraus, baf hidyts gu Holen iit. Wielleidt hat ein jolder
JHudmeijter” fdon ciui?e Bale ven Offenbarungseid ges
letitet.  Wor folhen Fallen fonn die Gebilfenichaft nidyt
eniigend gewarnt werben. MWer Eeine Gehtlfen begahlen
ann, wll feine einflellen.  Miemand ift beredtigt, bdie
!ine:an tenbeit fo mander Gebilfen auf biefe

unugen.

Woher riibren alle hie‘kl WMipitdnde? Fur dafer, weil
die Gehilfen in ihrer Mehrzabl tmmer nidt ers
tennen mwollen, dal fie ohne gewertidhafttiden Jujammens
fdlufg ibre S‘Ieéfie nidt wahren finnen. Solde unorgas
nifietlen Gebilfen [detnen gar midt su gii len, bn? fie
ben Hemmiduy fir ben mlrtid;aimd;m ufftieg unjeres
Gtanbdes biloen. Grojien, ble fie als Berbandsbettrag
%ug!en follen, [ugen ¢ ju reiv, bebenlen aber nidt,

g ihnem der Hrbeitgeber Wiarfen dafiir nimmt, wetl
fie fidh willlg ousbeuten lafjen. Sie, ble Unorganificrten
— und nur fie gany oliein — find [Guid bavan, dafs die
Frijeurgehilfen in ibren Lebensverbaliniiien um mebr als
awei Johraehnte gegeniiber der anbeven Hrbeiterjdaft
auriiditehen.

Rolfeginnen und Rolfegen! MWollen wir ben Mif-
ftinben im Frijeurgemerbe gu Leibe riiden, beflere Her-
biiltnifie fiir unjeren Gtand fdaffen, bann gibt es nur

eije auss

einen , ber qum 3iele fiibrd: An{diuf an die
Dreganifation! hlauben wir dbod nidi, daf Dder
eingelne frgend ciwas Befleres erreidgt. Nein! Dasu

ehort eine feftgefilate Drganifation. Sie altetn it in der
!age, bofiir su jorgen, baf ber Tarifoertrag vofl und
gany gut Geltung fommi. Die Drganijation tritt fiic
ins l?i‘l wenn uns bie Arbeilgeber iibers Ohr Hauen
wollen. Sie verbilrgt uns wirflamen Redisidul in allen
Fragen, bie mit bem Urbeitsverhilinis gufammendiingen,
'%amm, R'aﬂ: 'umctn é.'gﬁ aﬁnlie m, ‘6:“'!;':3; f?d)hiil't ]

rganifation ¢Bt eud) ber Gewer rifts
lider JFrifeurgebilfen unb Frifeufen an'

Litevarifhes

Coif ba, das fotififde Terne und Tefebud:

Srifiensrduumgen in Dot und Wictidofr"”
'm B, Tetterbans und Dr. Fry. Mébe!

Die fopialen und Wirtidafrstimple Finnen nur banm er.
folareid feim, wenn man dber bie Gefamter{einungen i
Wokt, Stoat wnb Wirtibaft andy werldfia orientiers if. Das
ift cine Tatfade, bie jeber KoWege, ber mitien im Kampf febe,
{don oft erfabren Har. Um nun unferen Kollegen bas mot
wendige Jablenmaterial ju veridaifen, hat ber Gefamtverband
vor mwenigen Tagen bos obige Budy beraudgegeben. Hewif gibe
<8 (doon. redt viele futiftiige Biidper, aber ein Handbudy, bas
bie Woryiige unferer Srbfenevbrungen oufiumeifen
bat, it avf bem gefamten Dildermartt widyt ju finben. Welder
Avt find biefe Voryiige?

1. Dos newefte nationale und intermationale Material ift in

dem Dud ju finden;

2. Weberfidilide Amorbnung ber vielen Abteilumgen, bie mit
Bgemeinvesfindliden Crlauticrungen verfeben find, woe
burdy bas Stubiwm auk intercfant wicd uud Libendig
Bleibt;

3. bie Tabeden bieten Maum fiie nadeedgiitie Eintragungen
bie jum Jabre 1932;

4. Umfang 552 Seiten;

5. in @ongldinen gebunben;

6. unb feogbem nur 7,50 M. file Mitalieder, Fiir Nidrmits
glieder 10, ~ M. Bei Bejuy von 3 Stild fe 7,~ M,
Das Pocts file 1 —3 Sitid 40 Phy., filr 4 -7 Suid
80 Pfa.

Da dit Auflage bereits jur Meige gebt, empfehlen wir
fofortige Worcinfenbuuy ves Betrages vou 7,70 M. auf unfer
Poftidedtonts Berlin 42 229,

Ehriftlider Sewertidafis-Verlay
BerlinWilmersborf, Ratjeralee 25.

@in  TuberTulofe-Martblace
bat foeben, im Nabmen ded vor 1he foftematifdy durdpchiibrien
Sefundbeitsiiiriorgebienites, unfere Deutidye Tebendverfiderung
Semeinndigige Attien-Oeielidafe, Fir ibre Verfiderten ber-
ausgegeben. Das febe wirlungevoll gruppierte MerTblate crteilt
in einbringlidhes Spradie gute Matfdlige gur Eindimmung
ber verbreiteiften TBollstrantheit und Fommi i bem Hoffwingss
vollen SluG, bofi bei redtyeitigem Eingreifen unb jiclbe
wuften Derbolien bos Teben widhr mire geretted, fonbern audy
wither frob und vollmertig werbem Tann. Unfere Deutidhe
Cebensverfideruny @emeinminige Altiengefelidofe bor fidy be-
veit ecflivt, audy wnferm Sefern, foweit fie nody nidt bei ibr
verfidert finb, biefes fir die vorbewgendbe @efundBeitefirforge
febr midtige Merfblote jur Verfiigung g Rellen. Wer fidy
{#riftlidy an ibr Literapifdes Biiro (Berlin. Sducbery, Poft
@ricbenan, DHidnetfirafe 152) wenbet, erbalt bas Mertblast

Poftenfre gugefandt,
Rundfhau

Das s-tciﬁﬂiebluml't uud feine NAuswirtung
Gelanntlidy Hat bdie ut‘aﬂun ehenbe  beutfhe MNas
o s, L
B n ten
155:'13 %:[192%':% Deutfhiand 10 ?4102?!0]4“ ;Etmm fti:cia
i ntfiedlun ¢ von )
;:I:““ iE u”allzm 13798 Feu| hle:nen!leu m?f

oon in Pren!
einer Gefamifiedlungsflide von 126 700,32 ar. Das
i ein an mni%’f:hmlige! Ergebnis, &gitc Rlcins
unb Mittplfiedlung it eine ywingenbe nationale Notwens
bigleit. Bel eini guien IBillen ber guftdnbigen Stel.
len unb_ ber ar !ieu:ggmm u;gp T
bilfen tBunte In it ethebliy aefdrdert

¢ Sleblung, . ;
et Tonie Anbebues Rulfasue g Debe unb

S A DA AU RSN

FAdtung! :

P TSty It B e, 3, i
s 15, ember, Der nbeiteag il {

16, September bis 22, Seplember, s ' .

DPas  Mitglicdobudy Nr. 55786, Iloutexd ouf bex
Hamen Eur mci!. iif verlovemgegangen.
it ungilli

wicd hlermit pilliig erfldrd,
Der Jentraivoriiand,
A SRR A O T ROAART SO P P EEE A LA

Sedenkinfel.
&s flarh unfer treuer Rollege
Beinridy Fiith, Dliavmijeint.

Ehre felnem Hnbenfen!

SufhneiverSchulert |

Ser Zugtmelder-Dereinigun vow BAeinland wnd Deffaion I
Kiln » Rijein, Dieumorkt 2729 md
friedr. Rolm, Cibedk, Millienfieape 69

bieten [fir Scneider mnd Saneiderinnen die

befte und erfolgreidifte Pnsbildbuug
Tervenkivibang.

tm Fuidntit moderner Domen- und
Seplun mener Knrje om 1. ued [6. elwes ledben Monnty,
Leyrbiidier jum Selbfiuntervidyt
{iir Damens und Ferrengardercbe,
Sdnittmufieroeefand
Fobildome-Profpekt geatie !

Diel Zeit
eriparen Sdineidermelifter nnd -Melfterinmen duedy
Eﬁl::::: n&:: md %nmwr{mr«: m‘z i

»Praktifdie fodnwiffenfdnft™

{padyaeitftyrift fﬂ; Bervens und Damenmoden)
bringl in Bildern, Jetdmungen utd Tept mit qus-
elidjens @rklirung ;
Dl s ok bt o b . |
tiket tmd Pihandi ber Fufcmitt, ]

:lhelml:, RAnprobe :nnb";bﬁnbcmn on m"f"u.
wi“ﬁ:ﬁ'»&ﬁff W:nmﬂmﬁ?:m nllegeam I.
gepn u'gy"kbe Koliegin. |

tir Dechondemilglieder betriigl der Bejugspreis
" See Jahe fie & Befte Tk, 430 }
Zu bepiehen durdy den 13
Derlag, Kiln o. RY., Nenmarkt 2729, H

PO WSS eSS OGS e

Die Moden-Rundschmu &

Baste und hilligste Fachzeitschrif

e jeden Meister und Zusineider sowle Iir jeden Scineider g
und Sehneideri. Uieselbe wird vom Verband der Zusthneider,
Hi heraus-

und D n, Silz
gegeben, Sie kostet im Jahresabonnement

4,50 M. im Jahr !
Sedismal im Jahr erachcint ein Doppelheft L3

Wir madhen yodi besonders daranl sufmerksam, wir unter
Mithilfe besler Fachleute in ;::1 kommenden .Iadh‘r’ die Fach-
abend-Beke in det Zeitachritt besser

werden, Wein Schneider und keine Sdineideri

n sollle vet- %
sdumen, die Zeischritt zu bestelien. Preis for Mitglieder der
Verbdnde Me 450

Bestellungen sind zu ridten:

Hen-Runasthat Hami

= ZUSCHNEIDE - SCHULEN E

des Verbandes der Zuscwneider, Zuschnelderinnen J
und Dirkiricen, Berlin W 66, Mauerstrape Nr.m.i

Erstkiassige Lehranstalt #iir den Zusdnitt
deor gesamten Herren- u, Damengarderobe
Beginn der Tageskurse
am 1. und 1B, eines jeden Monals. £
Unterridiiet wird 1iglich von 9 Ukt vorm, bis 13 Ubv nides,
Boginn der Abendkurse am 1, jeden Monals,
a1 die Herren- owd

Lk o f m
Sanihe iheein Bk e Been, o Fraspebe g7 and iraaka,
_ beder sEmticier o wrhalten Rabet




