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WBir haben in letrer 3eit wicderfolt itber bi¢ BVorgings
n dey Uniformticfernngsbrandie geidpeieben. Vel der Bes
Wegung um ben Abjdiufy einen nenen Bertrages hunbdelt
9 fih um grunpjaflide Fragen Davum dirfle
es angebradyt fein, nod cinmal ujammeniaiiend ju den
Dingen Stelung su nebmen. Ut ein Haves Bild gu geben,
Werben wit anf bie Berhaudblungen por dem Reidysarbits:
ndjterium ausfiihrlidy eivgehen.
Der Shicdsiprudy bes Shicdsgeridyts (bes unicy dem
Rorjtg des Hoerrn Gtadiral a. T. R unjye mehrere Tage

fiber Die Wlaferie Derafen hat) it in der leften Hummner

cber |, Betleibnngsgewertidhajt” serdfientiidt. Dee Sprud
“Wurbe von ben ®chilfentverbinden angenommen, vom
“Favritantenverband abgetehnt Doy HArbeit

eberverband Iniipfte an ben ablehnenben Befdeid die
WMiiteitung, vap das R, fiir etwaige Hadoerhand:
lungen im Falle, vaf die BWerbiudtihivitserllirung bes
eniragt werben joflie, gegenmirtig teine Jeit habe. Das
At Jehr eigenartin. Die Hrbeitgeber haben fidy wobl beim
R-U-B, etundigt? Oder follten wir daraus lejen, uns
Aoty einmal mit ihnen juammien ai jelon, um den Eprudy
Fuguniten der Wrbettgeber ju repidicren? — Wir haben
-dajiir feing uft. Darwm beantragten wiv die Berbind:
lidfeltsertlirung. Das Spiel der friiheren
Tajrefann nidt wiederbolt werden Ules
) Bal irgendws eine Girenge! NAnd bas Radipelen bex G
" Bilfen inbesug anf dic Wanjde dex Fabritamien in Punlio
Berjdiedterung dee Tanjoerivages,

Bei der Verhondlung am RN, glaubie der Syudi:
Tus bes Urbeitgeberperbanbes, Here Dy, Bordhardt,
shew Wrbeitnehmernoerbiinden Bevirogsveriefung
- vormwerfen ju jolien, weil jie fid) geweigeel bitlen, jadlid
“iibex bie Wntrige bdes Wrbeitgebervechondes - verhans
befn. €r Hat dabei iberfehen, bdaf mir uns nidbt weis
gerten, den vertragliden Shlidtungsweg ju achen, Jon:
“Dern nur witleillen, audy vor viner Sdlidlungsinjtany
tfit in der Lage ju fein, jadfid iber die
Berjhledterungsantiige su sechandeln
Pas ijt cin Heiner Wnterjhicd! Guny pathetijdy meinte
Dr, Bordurde: b weil nidt, welde Aufiaijung die e
belinehpervecbdnde von Turifveritipen haben® (Das
wurbe arbritnchmerjeits mit Geladyter Deanfwortet, weil
,ﬁ;ﬁes jidy) su tomijdy ousntmmt, wenn dbas von einer Seite ges
“ifagl mirn, bie theoretij olelleidt nod liber Tarifoer:
dge bojierte, als die Hrbeitnchmerverbiinbde jdon eine
wangigjairige BVerttagspragis hinter fidy botten) Jm
Brigen beobjiditige der Avbeitpeberverbund audy feine
Beridledterungen, or wolle nur die exfannten Jrrtiimey

er legien Regelung befeitigen, Die Einbeaiehung dex
~ Forjt: und Reidswehrunijormen jei teine Berifledite:
rumy, fondern uur eine Jujammteniafung afler Unifor:
Wen, ble jid) daun aus dem Tarif erzedinen fiefjen. Der
Uniformfieferungsnerband fei mit dem Adan Ddariiber
inig, bak cr Dieje Gade regeln finne, (Diefe Behaup:
tung wieverholt Bordardt im Laufe der Berhandiung,
¢ den Beweis dafiiv ju erbringen. Muj Arbeltnehmers
feite founten bem bie Tatfede ber Abidliifie mit bem
HAdav entgegengeftelli werden). Die Ferienduderung nady
jen Iiinjhen der Wrbeitgeber fei berudptigt. (Wire wobl
uify feine Beriledierung? D, B). Andererfeits Linne

Yrbeitgeberverband Telne Qohnerhibung geben, weil

e Beririge mit ven Vergebungsbehirven jeyt lanyiriitig
fefen, und weil audy die Arbeitnehmer Teine Begriindung
Mt etne Erhdhung der Stundeniohne bitten,
Kollege Kupebad vom Bet{eidungsarbeiterverband
5 barauf vercinbarungsgemdp eine burye Erilinng ab,
Dafi Die Urbeitnehmerverbiinbe an ihrem
tanbipunty ber Berweigerung jeglider
tifperidledierungen fefthalten mifs
&n. Darwm tonuten fie aud nidi in cine jadlide Diss
fian ber unbegreiflidermeije nad) jo futjem Beftande
Tarifes jdon wieder eingebradten grogen Berjdledy
ungsantriigen cintreten.  Der Hrbeitgeberverbund
abe bie vorjdbrige Berhonblung jelbjt als ,Srampf:
eit" Degeichnet. Das fei Die redite BVejeidynung audy

unferey Weinung, und wic fonnten fe Heute nidt
berholen. Darum miifjten wir den ¥rbeitgeberwiin:
W ein glattes ,Nein® entgegenjteflen, Kugebady ging
noPuty auf den Webeitnehmevantrag jut
Buirage ein wnd begeiindete Ddie geftellie ohns

ung,
“Dlerauf veriongte Dr. Bordardt vom Bocflkenden eine
h"m - feuhering; ob. bie Wrbeiinefmetveshinde

Br|dyeint alle 14 Lage Samstage. Revaluonsidiug
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Flr Widtmirgliener tue durdg bie Gejddisjelis
4 bejiehon, Wrets 1.- Waxt fir oas Wiecteljabe

Der Kampi um den Reidstavijverteag fir die Mniform-Liefernngsigneiderel

Koin, den 23. April 1927

nidt ju Berbanbiungen iiber bie Urbeitgeberantrige qe-

awungen werdeit finnten, Dicfem Berlangen lefjtete ber

Porfigende nidt Folge, jondern judte gu tatjadliden Ber=

bandlungen itberufeiten.  Perr Dr. Borvdardt begriins

bete im eingelnen die Unirige bes Fabrifantenverbundes
in langer Wusfilhrung. Dicrbei famnen afle die alten

Slngeiteve; von dex |, lintelbjtdndigtelt des Rleferungsges

werhes” gegemtber ben vergebenden Sicllen, won Dder

idhledion Lage der Falritanien, den Nufenfeitern ujw,
sum Musbrud.  Wenn man dicje Kiogelieder von Dder

LUnjeibjtandigteit der Liejerungsjubrilanten” Hiorl, bann

finnic mon annchmen, bafi ¢5 fid bier um eine Gruppe

pon Jwijdenmeiftern andele. Wir wifien es Hefler. Man
verjdione uns deshalb damit. Beaiiglidy der Huenielfer,
afe welde insbefondere die Tnnungen angejproden wer:
den, miifjen wir wic jdhon frither jogen, baj wir jwax aud
cine geordnete Gruppe winjden, dafy wir es abey abiehs
nen wmiifjen, den Rieferungsfabritanten i9r WMonopal bes
feitigen gu Helfen. Te Wugenjeiler find nidt wnfere

Rollegen, jondern die dey Fabritanien, mil venen fie jih

felbjt nuseinanderjeten milijew.

Fiir Die Wrbeitnefmoeroerhiude Jehule Kukebod nod
cinmal cin jadlides Cingehen auj die Arbeitgebermiinjde
ab. @r erjudiue oud) die Vertreiex ber Berbiinde im
Sdhiedsgeridt, diejen Slandpuntt beigubehalten. Fiir den
Hall aber, bak fie trohbem ju elaigen TWerbundiungen
fiber eingelne Frogen gebeingt wiirden, miifiten aud) die
Arbeitnehmer anf der Berotung folgender Fragen be:
fteben und deven Aufnafhme in cinen Sdicdofprud) veys
langen:

1. WMicverherjtellung bder Arbeitsyeit nad dem Torijoer
trag von 142t (§ 10 desjelben),

2. Qerjeyung der Stinte Dlaing, Braunjihweig, Koflel,
Grjuzt, Halle, HDomover, Magbeburg wn je eine
Gruppe nadh aben, Pinden um jwei Gruppen.

3. Sweidjung der Tavifpofilionen 25, Gt, 53, 206, 227,
{Dieje Pofitionen jind diejenigen, ble bie Beittmmuns
gen ber Berarbeitungovoridriften auferorbentlidy un:
giinftig beeinfluffen tGnnend

4 Hnier Jeitfeftickung ,Allgemeines” unter Jiffer 11 die
fegren 3 Worte ju ftreidpen,
fAugebady begriindete gany tury Ddicje Unirige. HAuf

Hrbeitgeberjeite liften fle eine auevordentlide Berdrge
yung aus, ynb man fieh durdhbliden, bah wir divle An.
triige nur geftelll Hattem, um Dber Hrbeitgeberoerhands
fungsformiffion, vie fich Bauptiicdhiich aus Orten, dle jur
Terfeyung denonnt feien, pujommeniele, Sdiwierigleiien
su bereiter. Dem wurde cnigepengehalien, baf, wenn
man oen elnem | perintidhen Charatier” der Werjegunpsa
antriige tebe, diejer dody crit durd) bie Urbeitgeber felbit
Bineingetvagen jei, denn auf ihre eigene Hals
tung hinfei Dievonuna immer betdmpite
Giabtegruppierung juftande gelommen
&s fei itbrigens vermuwberlidhy, dah die Stddlegruppe,
vie jo vifenjidiidy dpen Einjiug der Perjouen in bex Ur
beitgebertommiffion trage, nidt aus ven eigenen Relhen
betimpft wiirde. Da die Webclinehmerveriveter firh nichi
auj fjodlide Beratung ber Hrbeitgebetantriige einfichen,
mufte im Sditedogeridyt vexhandelt werden.

T Sdiebogeridit it dann von ben Bertretern aller
brei Wrbelinehmernerbinde mit afler Energic dem Bors
gehen bes Wibeiigeberverbanbes Widerjtand entgegen-
aele wmd fadlide BVechandlung chenjaile abgelehnt wor-
den. &3 wurde jum Husdrud gebradyt, dafy dos Experis
ment ber [fabrifanten bei den beiden [ckten Tarifrevifis
onen nidyt wieberholt werden finne, Menn der Arbeits
geberperbaud Wert auj einen jentralen Tarif fege, dann
moge et bie BVerjdyledternnpsantrige enbgilitig begraben.
Einmal fel bie Jeit des Abbunes norbei. Es jei miglid,
baff vielleicht nod einyefne Unebenhejten im Berirag Lii
gen, aher bas fei nidt jo, dbup man jebes Jahr barum den
ganjen Tarij tindigen miifle. Dle Arbeitnehmerverbinbe
hitten ihre eigenen TWitnfdye sugunjten des Fortbejtandes
des alten Vertwmpes juviidgejtelft und miijten das oud
von Wrbeilgeberverbaud verfangen. So jogen fidy die
Bechandlungen tm Shiedegeridt nod weitere 3 Tage hin,
obne irgenviole Berftandigung ju geitigen.

Haddem ber' Vorfifende verjudd Hatte, Uber eingelne
FHragen, insbejondere ber bie im Sdiedejprud nirberge-
legten, filarheit gu fhaffen, fam en juv fitlung des bes
reits betannten Sdiedoiprudes.
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Damit it bie erite Etappe biefer Beweguug s Ende,
Die Berhanblung iiber bie beantragte BVerbiudlidleilse
ertliivung wid das Weitere einleiten. Wir gingen im
vorjtehenden Bericht jo cingehend auf ben Berhandlungss
gang els, weil wir dbamit bariegen wollien, bagunjere
eingenommene HDaliung ber Enlhalifam.
feii nonelgencn Wnirdigen yjum Tavifoers
trag, unbber fixtfden Ablchnung ber Beye
Gaunblung fiber die Wrbeligeberontriige
ridgrig mar. $Bir hiatten diele Wblebnuna nidi aui
redythaiten tonnen bei eigenen Wnivigen, wnd der Arbeits
geberverband, defien Syndifus belanntlidh um oft Jeltiom
Tenjtruftioe Begriinbungen widt oerlegen ijt, bitle fid
mit Jreuden auj unjere Anirdge als Begrinmdung fils

[eine gefjtiivyt.  Unfeve vefevoiecte Haltung madhie i das

unmiglid.

Wir jreben naH wie vor auj ben Standpunti, daf ¢
teine Begriindbung Ffilr jo wmtilvgende Wenderungen besd
etft vor tnapp einem Jaby abgefdyiofienen Tarifvoerivages
aibt. Wiy geben ju, bofy der Arbeltgeberverband MWiinjdpe
Hat, vie man prijen tonnte -— wir fagen nur priifen! Aber
audy bei uns jind jebr gut fundicric Forberungen vorhans
der. IBir gaben uns jedod nidt der Hoffnung hin, jie
in genitigendem Mafe evfilfit ju befommen, und beshalb
hielten wir ¢s fiir bas Jmedmifigere, on den Befland des
Torifes uilt su chitteln, Betm Arbeitpeberver-
fand lag woh! pie UBjidt voy, mit feinen
Anteigen gum Tarif unferer Yohnforbe.
tung suvorsufommen. Da hat er fidh griindlidg
getert, beun Dbie taviffidhen Wrbeitsjeiten
undoic Stundenfohne tnnen nidt abbingig pes
marl werben von bem Willen jum Shader jwifden ben
Parteion, jondert find beffimmte Grigen diean

gepebene Hotwendigleitengebunbenjind

Pler bie YWrbeilsieit, die Der Wrbeiter ouf das Stild
Praudt, und bori ber Lofin, der durd dle wirtidafiliden
Werhalintije debingt ift. Uud die Arbeitsjeiten dex Stilde
tiunen wieder nidt abhingig gemadt weeben von dent
Ergebniffen einey eingigen gut eingeridhtcten Belriebss
wertjtatt. MWenn die Flema Wei-Maing Wu
fter flivvie Geftaltung des Reidhstarifes
jein foll, Dann muf Herr Weih punipft
nody reht viel Eraiehungsavbelt in tedse
nifden Dingen an feinen Berufsloilegen
felfien

Der Reidyoverband der Uniformlieferungsbrande judt
jeit Jahr und Tag an den Grenpen bes Riefen
rungstarifes gu titteln Gr verlangt feine
Yusbehuung auf Gebiete, auf vemun wit mit anderen Ope

- gonijationen anbeve, und meil notwenbig, weit beflere

Tarife abjdlicken Tonnten, Hun Hot bei biejer Werhande
fung Herr Dr. Bordyardi imnter mit der Behauptung opes
tlerd, bafj ber Reidooerband mit bem Hono davitber eitrig
fet, bofy im Ricjerunpstarif sud bic privaten Auf
trédge flhe Fovri- unb Oiffizicrouniformen
geregeft mexden tinuten. 1ns ijt davon jetiens des baw
midts befanut, Tm Gegenteilt Wir Halten uns ferner
audyan die mit dem Adcw geidyiolienen suilidhen Bertriige
wbet Jujakablommen gum Neidstarif, die vont den Haupls
vorjtdnben dibernomprer und Beftandteil bes Wajidneis
bettarifes jind, gebunden. Hier tinnen wir in Voviation
Pr. Bordocdis jagen: L Wic wiffen nidt, welde Wufe
jallung ber Reideoesband vom Torijmefen Hot” Um

. aber dem Reidsperband ber Uniformiiefernngefabritans

ten cin Heines Wentil jir jeine Wiinjhe su geben, Hal bex
Sdlidter folgende Prototollnotiy demy Sdiedsiprudy bels
gegeben:

W30 81 (b R T &s bejtehen Hinjidtlid dev Tavis
flevung gewiife Qitden i Uniform- und Mafidneiders
tarif, Dic im Bebarisfalle auf Wrbeitgebericite und in Ges
meinjdaft mit bem Yoap undb bew beteifiglen Wrbeits
nehmerverdinbens ansgeglifhen werden Hnnen.

Db ber Reidsoerboud der Uniformiiejerungs-Fabrie
tanfen Ddiclen Wedjel beim Adap witd prifentieren tone
nen?  Wir erinnern uns dbnitder Notigen. Wie dem
aud jei, ber Liejerungstacifififirunsnidt
aleptabed, wenn er auf Gebiete dbers
greift, viefeine Rieferungen mebhy findt
Hudersma BVereinbaries lajien wir uns dburd diefen Vers
trag nidt aeridilogen. ’
. 3n pex viesmoligen Debatte. brabie Herr DrBow
Garhi, wie jdon jo olt, mitdem Anjilisgenhee

:
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Reidstarifes, . Davon [afien wir uns Ridt jdrels
ten. Ueber Beftand ober Nidibeftand ¢ines Tarifoerira:
ges Defitmmt gong gewily nidht efn gany fleiner RKueis
Leute im Urbeitgeberverband. Jm iibrigen find wir woht
im Bilde, baf nidt alle Wrbeilgeber Bieje Desperabo:
politit guigeheifien haben. Nlerdings weht bort heule cin
anberer Wind, als au fener Jeit, als nody wirtlich prat-
tijde Leute eln gewiditiges MWort witredeten. Dody die
Hebellgeber werben Jelbjt wiffen, daf fie in dlefer BVrande
nidht einjeitig ihren Willen bifiieren fonnen. s wire
befier, wenn man i dbas Giihl dberlente, [tatt [dbul:
meiftertid) longe volfswirtidajtiiGe Dedultionen fiir An-
fanger au Holien, von Denen mic nidt glanben, bai fie
son den pralilid fitigen Fabritonten als jehr wirlom
engejehen werben.

Domit wollen wir hente jdiliegen. Wiy hoben bemwuft
wine gentrule Bertragspoltiif gefirbert. Mir mollen fie
audh heute. Der Reidysoerband ber Uniform-Liejerungs-
fabrifanten barf fidh jeboh nidyt einbilvem, bafs er dieje
aud) jeinetjeits fidier ols die wiinjdenswertere angejehene
Tatifpolitit in Taftit und Praxis mit Dingen belajien
barf, bie das Reidstarifwert zeridHiagen miifien. IRir
mdirben in bicjem Falle natlirlidy nidt verjGumen, ign
in oller Oeffentlifleit redi triftig mit feiner eigenen
Edmid gu deladen. Hoffen wir darum, daf ber gefillte
Sdyiebsjprud, der aud fiix die Arbelinehmer, insbejondere
n Hinfidht auf den Fortfall ber fislaliihen Saden nidt
gern hingenommene Bejtimmungen enthild, body su einer
€inigung fiihrt, die den Bejtand bes Reidystariivetirages
gewdhrieiftet.

»3Benn die Jugend etufpringt . . .~
Yom Witglied der Jugenbgruppe WM. in .
* Rileglih faf iy in einem Berbondsblatt einer MHrift
‘[L . ‘]m:rtfa{;u_ !l'? Si::. b;.;“l::t eu@zzotbmﬂt;;ggt
alien hat. will es e, lzgend ein Bors
nnhri;,s.t Fﬂt_}a%:? “b:' buhg s
wabrjdeinli genfieime, durdy irgend eine MWohnungs:
Beno) elljdh}fi etjtelit. Lor den f::‘gulem fleine (’tjn?u;
an ben tleinen fenjtern der Hiusden madtiger Blumen-
for. 3Jn ber Tiire eines ‘[nirgen iusens jeht ein Nr-
beiter, bem Heufjern nady im Ulier pon 55 bis 60 Jafren,
Bu ihm tzitt cin funger Burjdhe. Unter dem Heme trigt
et eine Anmpahl Verbandsjeitungen, von bemen er eine dem
Gifteven Yabeiter reidyt, Der ,Ulte* it fihlidy erjreut
diber ben Welud. -— Jn einiger Entfernung von bdiejer
Gruppe ﬁeg% mait gmet Wrberter mit bem DHenfelmann
nier dein Arme, dic von ber Wrbeiisftiite fommen. Gie
! fen das ?hlb in der DHaustiie. Einer von ihnen geigt
imit dem Finger nody bort und jpridyt bann: ,Wen uab Ige
“ﬂ,uuen‘b einjpringt, dbann braudi uns um
|1:¢i ?u}unf: bes Werbandes nidt bange
ein,
Die Jeidnung bat auf midy einen fiefen Einbrud ge:
modit, 3 jab in ibr die Vertdrperung der Ju ummgn-
arbeit gmlid;m Hiten und Jungen in ber Gewerfihaft per-
"Winabilbet,  So wmithte es dberall {ein, wie in biefem
ifbe bargejtellt: Die Yugend mit thren fiinfen BVeinen
Jmub :;u;tt b?imen Wejen als Berirauensleute ber Ger
wetldaiten!
Yeiber ijt es nidyt iberatl §o, Biele junge Gewerls
vnmet Er[tidﬂt [&auaugemg. wenn es heiffi, ‘{menh eine
vheii fiir Deu Werband ju dbernchuten. Gie Fommen
dann mit alfelel Einwendungen: bin nody au jung;
abe aber oudy Ieine Jeit! Wic n im Perein am
;.;:nutngl fﬁukb«ltt“ — Unb wie bic Einwendungen alle
en,
el ugendfrennde! Gy Honbelt falidh, menn
eudy [0 cinftellt. ungfein i?l tein Grunb msbn?a
ﬁfwt ben Berband widts tun finnte. Nm nteil|
andie Arbeiten im Werbanbe tonnt (b weit beffer leie
fien, als cure dltezen Rollegen. Rebmen wir den Pojten
afe Bertrauensmann, IR er nidt peradbeyu tdeal filz

trafe ftehen Heine Haujer,

RebeiterinnensBewegung

Gewertibaft und Standesvereine

© 3n ben Tehten asabmi haite es bier und dort den n-
Ii(;em. als mollle iy die dyriftlihe Wrbeiteridhaft in gwel
ex fpalien. Die eine Gruppe fand treu ur dntimdml
Heime q:bcmgun% wiihrend ble andere glunbte, mit
. fonielfionelfen tandesbemegung  ausfommen u
#dunen. Dieje Einjieliung madte audy in Hrbeiterinnen.
Breilen mift halt. X einigen Gegenden bejtand ein puter
Tanjellonelier Ycbetferinnenvezein, bie Gewerfidajiss
bewegu tounte aber [leinen @l aug  finben. Ints
getehrt alterbings wat es and) jo, daB, wo Hrbeiterinnen
'g:mt!iMBid’ gui jufontmengefafjt warven, fidh die Stan.
sbemegung weniger burdfeken tomnte.
and E_mnbubewenun? baben jo groge !fufgbenseﬂete
u erfillten, baf es nirgends eln | remnan 1, fonbern
berall ¢in Diteinander geben miljle. Crireniidermeife
hat fidy in Iegter iz;_t eie gute Juiammenarbeit wicder
annehahn, ie fyriftliden Gewerfidaften hielten die
tonfeflionclle Stanbe: egun& immet ;iu eine gute und
motwendige Ergdnjung threr Webelt bex tm Wpril
vorigen labres ftattgefundene RKongrel tigte biefes
in der Unnabme folgender Cntidlichung:

) mht 11, Kongreg ber ditifiliden SewerliBafien
t ein inni % mmenwirfen ‘amt 1 den djltﬂt‘
liden Geme: test  und fonfefiionellcn Wibeiters
und Standesveteinen, incbefondere guj dem Gicbiete
bes Bﬂmagsmlleus. file dringend notwendig.
i3iliél eines ledem dyriftlihen Gewerfi :
[ fonfeilionellen €ionbesvereinge

gszum “d’ui" b:;:'t ben ITonfefilonell
ng mitjuorbeiten. Leon ben efitonelien
Wrbeiter- und Ctanbespereinen emwartet der RKons

’ ref, bl engfte Berbindung mit bden Mrififiden
. &mm-‘gn&m baiten unb benjelben ibe~ 3&5&: T
awfithren”

Getwertidoften

Gedanlen sur Werbearbeit

impfend auj den Tild s Jdlagen
igg t nody nidht ben Helben on,
ein, im unentmwegten Wagen,
n bem MWirker ohne Jagen
ibt fih fund der redpte Wanu.

MWinter jeigt mit Sdnee und Shlofjen
Oft im %lgt} nody feine Wiadt,

Dody die Dilde um Genoflen,

Wirht der Friihiing unoerdroffen
Und witd Gieger itber Rad.

Laft uns alio aud im Leben
Edaffen, wirfen ohne Groll ¢

geber muf; fidy opjexnd geben,
nbere fiilffen und erheben
In bewr Dajein forgenvoll.

¥ad wie holden Lenges Werben,

Wird dex Enbiieg unjer jein !

fmg unb Selbjljudyt weren fterbexn,
nd bes armen Panbes Erben

Sirahit ¢in Lenj voll Sonnenidein.

L RKejffing

einen jungen Roffegen? — 3 [diime mid fets, wenn i
zi::eu m;’%. bafi in manden g’fen immer mieder bie
erent

itgliedcr afs Bertvanenslente l;erqnq;_bgu m™ers
ben miiffen, weit jid) feine junmgen finbem, bie biejes Wmt
libernehimen. &s joll inghat vorfonimen, baj iitgkb'u: fun-
gen Soilegen von ben boppel! fo alten bie Werbands-

itung unb WBeitragemazlen ins Haus bringen fafjen.
gft bav nihl bejdimend fiic die Jugend? —

Jth weik beftimmi, wenn meine jungen Freunde eiwnat
ernjtiidy diber bie Dinge naddenfen, fie qu der Ueberzeu-
fung tommen, baf and) fie mandjes jir ben Becband und

nebefonbere jur Gidrfung ber Jugenbgruppen tum lon-
nen. Teber von uus Bat eine ¥njabhl Belanunie und
reunde. Ein Teil davon ift_nod) nidt iny Verband. Tn

er i}orlbilbungaéd}uie ober Sonntags beiur Spagicrgany
treffen wit fie. Selyt, de haben wir jhon eincn Foll, wo
wir uns niigliy modyen finmen! Wir miiffen dieje jungen
Rollegern fitr ble Jugendgruppe gewinnen. Gerade wir
ungen fonnen bas am bejten. ut miifien wit e vet-
hen, ben Whjeitsfiehenden Mar au madien, wie die Hes
mrljchn[t nud; fiir He eintritt, und wie gerade anj bem
Gebiete bes Yehriingswefens, ber Jugendilrforge iibers
?aupl nodh mandes geian werden muf.  Eine Jolde Aul-
{agung wird uns mendies weue 3ugunbmm};mb bringein.
] ‘}“Te pelten, baj Rd) unfere Jungen Freunbe aud
]gnr:iid} tatigen. Der Sport it notwendig ur Ertiid):
bes RKorpers, insbejondere fiir uns Betleidungss
aybeiter. Wbher fafjen it ung body nidt, wie fo oicle,
dngtich davon  Binceigen. Alles muf kn?kmm Biel
ben, gany befonders gber ber Sport. Anf bem Sports
plage mwerben wir feine tiidilgen Fodhleute im Berufe,
audy leine gamyen Staatsbiirger. it biitfen die fody
{idhe und factsbiirgerlidhe Shulung nidi Hinausidieben,
bis wit mal dfier gewotben find. “Dann it es meiji u
pit. Denfen wir an bes Cpridwort: Jung iibt fid,
was ein Meifter werben mill"
Wir wollen unjere end benuen, um uns in fur-
en unb mtiammlnngse?tg mwetier ifben. |, Jtur ber
ann, der elmas welf unb famr, witd fih im Berufe und
im Qeben burdfeen’ Go jprad) mein Water oft su wir.
Und wenn i einmal Wmjdau halte tm Berufe und ins:
Befondeze audy dle Hllerem Rollegen erjafien fafle, fo

Es ge o wi!, Mcmt- ble ret bet
Beide: cgﬁ:ielg' cl:gmn‘ﬁ einig ﬂwh.mﬁte m@'wmn
bie o1l tlidenn Dafmahmen aber uid%i in bie Tai um-
fefien.  Grundjoy folite fein: jebe diriftlihe ¥Wrbeiterin

aehdet neden threm Berufeverband
abex epangelliden Standesverein. o ani
gelgrtfpgzc io&i‘ ‘"ﬁgﬁii%‘, mitd die 5:;31: ori o
riftliden mer shewegung  ebenfalls TaUS:
efefit. Weide Bemegungen wollen bu threr Jiellesung
Eui gleidye, Den l(uf%‘te ¢ Arbelteridafl, die Hebung
ter mivtidaftliden u fturellen Lage. Die Gewert:
{haften find bie wirlidiftlige Knterefienvertrclung, Die
onjefiionellen BWereine Jind Y¥laniftitten bes peiftigen
febens, vor aflem woilen jie bie Bertiejung in religiojen

Foagen.
Die Stellung der Arbelterioft {lt, surildblidend auf
er¢ Berhilinifie, eine andere geworden. Durd) mg.;uc
taft, burdy die Celbfthilie befreife fie rﬂ aus L]
untergeordneten Stend der Lohnarbelterididit und murbe
gletdbberediiigt im Boltsleben. Die Gemertiduafien find
als bie Bertrefer der Asheitnehmer in Staat uud Wit
Gaft anexfannt, Huf dem Gebiet der Sogialpolilit wur:
n ungeahnie Fortidyritte ergiclt. Tarifoercinbarungen,
Regelung ber H‘rbeils.xcit. Lofntarife, Urlaubsbeftimmun-
n .mge:m beute Jjeder Wrbeiterin Jelbitveritiinblid.
s H{ gut, menn mir uns von Jeit ju Jeit ins Gedidyts
nis mr%udmfm, bajy dicjes alles erft we gﬂ?ﬂ_ﬁm alt ift
und ols Fruddt jehrachnielamyer g werfjdafilidier Bor:
arbelten pewerfel werben mﬁ; Keineswegs  befinden
wir uns in einer abgejdlofienen Eniwidiung. Die Ur-
beiteriafl witd weiter um ihre hbmsftna;n tampfen
millfen, weil immer no RKreile vorbanben find, bie einem
Wufitieg ent bg:umit!m. Borausiekung !Fum exfolgreidien
emcrrﬂtm't n en ift, bof afle jur Witorbeit
reit §ind, ber tm befonderen Wake bdie dyrijilide
Hibeiterin berufen iit. Hudy ihr gelien alle Emmgens
Wen a fojlalems  und i ihem Bebiel.
Taucharbeir hat in MWieljdaft und
beutung gewammen. Der Frou
Seiten exidbloflen. Sic It vielin

einem fatholijthen
1t _ben A l,lgoem
eit Jur

nbujtrie an Bes
nb alle ﬁmlrnmb'mubs
ouf fidy felbjt gejtells.

finde iy, baf mein Bater Redyt balie, als er mir inmer
geteim: anempfofl, meine Jugendb gur Weiterbilbung

nuijen.
llniu_e dlteven Stollegen tinnem mandes erpihlen pon
ben Rdmpfen und Piihen dex Arbellerihaft vor einigen
Jahrachnten; wic die Pionieve ber wettidajishemes
gung den jteilen Weg bes Hujjtieges der Arbeiterfdnjt ges
gangen find uwnier den grogien Shwicviglelien. Sie:
laubten an ilhre Idee und hatlen ben feften mmm.ét@
urdijufenen. Und barum Beben fic aud Jo groke Gr:
foige ericlt, Wehtung vor bicjen YWannern!

it Jungen wellen das grofje 9Berl, dag unjere Airen
geldaifen uubd un-sn%u treuen Handen gegeben haben, nidt
verfallen iafjen. it wollen aber_oud nidit jtehen bieis
ben, fonbern weiter aufmwirts. o bdentt ihr jungen
freunbe, afle. Tdy weik es! Wber mit vem Willen aliein
it es nidit geton. &s muf baju die Tat fommen! Wir
nuilffen febjt mit Hand anlegen wnd it der Gemerlidait
mitarbeiten. Das Wenigfte, wos wiv tun fonuen, i,
ber Organijation neue Mitglicher gufiihren. Wenn alle F
jungen Sollegen eine Gelegenbeit voriibergeficn faffem,
thee jungen Freunde aufgublaren, um fie fiix b.c Juaends
gruppe au geminnen, fo mwerven wir bald bie Wiehryabl
er fungen Befleibingsarbeiter in unjern Reihen [;a?:n.
Dann_haben wir den beflen Weg um Unjjtieg der Yr-
iw,rl;mhufl bejdritien, ber uns bald jum JFicle fiibren
with.

Fiiv den Wobnungsbau

Die  deutfhen  Bijwife hoben [idh anf ber fefifen
Bildpojstenferens mit der MWobnungsirage befdhiftigt und F
bas Ergebitis der Weratungem in einem Ruubfdreiben
niedergelegt.  In bemjefben wird Hervorgehoben, baf
?inrc‘ad.):nruc Wobnraume eine Vorbedingung fiir Hius:
idjes Gliid, guwes Eheleben und gute Kinbererzlehung
Jind. MWeiter ?mi;t ¢5 in bem Geyretben:

WDie fiir ben viel ju_jhuetlen Dlaflenugug ,eus alfer
Herren Ydnbern” bie Betantwortung trugen, bobes — F
rithmiidie Wusnehmen adgeredmet — jahrachutelang igse |
Hugen verjdlojien vor ben furdibaren iben, bie bemt
Boliswohle und dem ganien Volerlande aus bem of f
nungsefend der in Baradon und WMictslofernen notdiizfs |
tig untergebradyten Fltimenjden erwedien . .., . Jeng
Hrcife, die unferem BWolle zu ncwer Krojt und fefferer
Jutunft aufheljen wollen, mitfer vor allem ihm in feiner
Bobnungsnot Beijtand und Hilfe letften, Die Yuss
artungen unjerer Jeit haben fiderildy in bem aligemeinen §
Berjall ber iinh&;eu Hrdijte und bes religidfen Inmens
Tebens ifjre ticfere MWurgel, Aber die Wohnnigsserhilis
nifje, wie fic fi vpenwiriiy berausgebilbet Haben,
fragen gu_diefem Berfall mabrhaft nidt an lehter Steile
Suld,  In den gedrdngten Mobuungen  pedeiht lein
Teudiges  und  fein mn;!lidgsgcﬂmtea amifienieben.

unge Eheleute erbalten fa. oft gemug nidt einmal bas
allerbefdyeibenite Heim. Filv bie wadjende Familie fehien
bie notwendigjten Rdume; ber Geburtenriidgang unjeres
Boltes in den leflen Jahren dedi auf, melde |dlimmen
Abirtungen im Eheleben die dolgen find.  Die [ittiidpe
Yusarfung ber Jugend uud bdie fttlide Vermilberung
unferes Loltes itherhuupt, die Sunobme der Gejdledyss
tranfheiten und neserdings mieberum ber Truntjudyt
merber ju einem grofien Yeil burdy bie jdlediten Yol
nunpspethiltniife veruriadt. Duabei drauden miv auf die
%Jnnb itlidyen ﬁdjabrg.nngen, wie fie insbejondere in ber

nbecfterblidhledd sud in ber Tuberfulofe in @tid;elmmg
refen, nidht einmal Hinguweijen. AUm das leiblidhe yn
fittlidye Bollsmohl wmiiben fidy Stant und Gemeinben
mie aud) gahirei gemeinuﬁ'gine Wereine, aber ber befte
Teil ihrer Bemilbungen wied um den Erfoly pebradt,
weni nidt endild grofaiigiger bie Beleiligung bes Wohe
nungseiends in Angriff genommen mwird.

Wir midien das bifentlide Gewijien wadrufen, ouf
bafy bie Befeitigung des Wohnungselenbes Jur emelne
Jamen !h;mnbc Des ﬁ‘m en Bolles wird. Jusbejonbere
wollen wir vor der Huffaflung wamen, als o5 die Wuss
abent des Etlaates und der Gemelndben filr l’BﬂbﬂunFm
iirjorge, als beren Kermpuntt wohl mit Hedt die Erridgs

Diefe Tatfache leat ber Hraw aber bie Berpjlidiun

au
bem Nufitieg ber Wrbelleridhaft nidt hemmend im g’ll_
Fu jein.

it wadiender Beforgnis muf leider feiigeftellt wers

ben, ha%_ain[e fif wicder abgemwandi haben, juriidgetehrt f
ftnd in die @Iesqmu[ngtcu friherer Jeit. Das darf nidt §
€in, denn ju wiel {febt qut dem Spiel. Die Frouw, die
Ddarauf angewicjen i, ihren Rebensunterbalt g ete
werben, hat ¥njprud auf cin mengdwumiitbl es Dajein,
auf eine austiimmliﬂz Bepahlung ihrer Hebell ECine yns
organificrte Webeiterin, bie nidts weifi von den Wrbeits:
Bedingungen ifres Gewerbes, bdle felnen Terifoerirag
tennt, fie witd uz Yebubdriiferin su ibrem  und Dber
anderen Sehaden.

Ay eine weitere Eniwidinng miliferwir unferen
Bild sidgten. Die Wirlidait iit_anf dem e, fid) ums
i%mlicn, andere Yebeitsfocmen fommen aur WUnmendung.

ehren wir wns audy nidt gegen die Haltonalifierung,
B:“bnxi cs body nidt Jein, Daf Dic damit perbunvenen

Jten ber Arbeiteridhaft aufgebiirdet werden, ofne einen
Husgleldy in onderer Hinfidt uarsune%mea. rhetisart
und Webeitsiempo Jtellen die hiditen Unforderungen an
vie Menjdyer.  Jn diejem aujreibenden ;!!rbeitsp:'?ac& in
Fobrit und Wertilait, fehen wiv drijtliden Wrbeites
rinie, !iu:bnimh wm_ unjer Frawenfum, Tampjend aud
unt unfere dyriitiide me(ian}d;cuuag. Die religidfe Bers
bunbenbett ift bei vlelew, mit benen wir in der 1&3%}:\1
Fufumnenu&eil ftehen, nidt wmehr vorhanbden.

cht oft ein Davter Meinungsfteeit. Da milffen wic fart
ein und die Rvaft Huben jum Belenmungsmut, vor ollem
n ber ¥age fein, die Angriffe abwebren ju Linnen. Hiex
foll  nun bie Arbeit ber lomfeflionellen Giandesvereine
einfesen. Die WMitarbeil In der driftfiden Gemerlfdajisr
Bewegung Jhofft die Borausiehung sur berufliden und
wictideitliden  Hperflibrung.  Jur ﬂ!emlfim? ber
Lebensfragen, Eryiehung aur  Ariitliden ‘.Beriiin idyteit
will die Gtanbesbewegung der driftliden Arbeiterin hel
en.  Tm Bollsleben begegien uns oft Oberfladlidbeits
ntirembung der Menlden, die ouf cinander angemiefen
find, ©s fehit bas Gemeinidoilegefiibl. Dicjes W




= Der Wen sum Aufftien ift die Selbfthilfe!
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tung von_ Teubanten aﬁc[ehcn wirh, nidt geitgemap
ten, weil baburdy die Wiltel %“ bie Gleigerung unud
ntfaltung ber wivtidaftlidien Produltionen beeintriidy:
ﬂﬂ; wiithen, Bedeusen Yenw widyt BVallspefundleit und
ge diides, gtFtlwt\‘s Samilienteben, die wicberum Vor:
- Bebingungen Fiir Mrbeitsiujt und BVerufsfrende find, bie
- wefentlidhjten und wertoolljtent Krdjte jebes foliden wirls
- Jhafttidien Fortjdritis? Anderjeits werben nile Bollss
b(mmf bebarfyt feint wriiffen, die notwendigen Mittel
fuz Linderung der
Weniger widiiger Aujgaben ju gewinuen. a y
Iﬂﬁtuyﬁfk die jtantfiden und gemeindlichen Behirven bei
jeder Husgabe immer wieder die Frage vorlepen, ob fie
- angefidits Der gewaltigen MWohnungsnoet peramrmortet
werden fann.“
Hrom tonn ben Bifdidfen nur dantbar jein, daf fie cins
- Mal burdy ein offenes und freimiiiiges 9ort auf Pes
l:e te Ichel unferer Jeif, die Daupiurjede des filliden
alfs unjeres Wolles, bic furditbare Woh-
Rungsneot, fingewiejen haben. Wir find ber Aufs
Ry, dalf, wemwn i ailen Kreijen bas Pohuungselend
R jeiner gangen Girdje, mit atien jeinen Folgen auf jut:
m ound gefundheitlidem Giebiete, Har crtonnt wiirbe,
Dlittef und MWege finden liciien, die Wohnungsnol g4
nen. Die Fujtandve fdreien tatfadhlid jum Himwmel,
Wir broudyen weit ““315 Wohnungen, als in ben amis
liden Jiffern iiber bie MWohnungsjndienden sum Ansdrad
ommt, wenn es mit ber Woral tm Wolte nidt weiter
5"‘!]&1_1 %?y:u foll. Daueben mul bafilr geforat werben,
baj bie Wielpreife erifhwinglid) find und dap wnjer Vaolf,
wenn einmal die Jwangsminijdait im Wohmungswefen
m!f%t&olwn wird, nidyt wieder au eliem Homadenveil
; BITd, bas mirgendbs cine Bleibende Stitie findet. Ohue
- R guies, kﬁ‘mies Mobnredt ift bei der rein materialijti-
5 I‘Pﬂl Einftellung ber Hausbefifier nidt aussulonimen.
nfeve Toltsoerirefer finben hier eine dantbare Wufgabe,
a!l!& [ojen bes Sdmeifes unjerer Befjten im  Lolfe

ofjnungsnot durdy Einjdrantun
e i ‘l‘iumuulirg

ble
Pert

Das Arbeitdseit-Notaefes

o Dex Neidystag fat in Jeimem Tegten Tagungsabjdniti

=%as Gejel iiber bic WbANderun %u Wrbeitsjeitverord:
“Mgﬁ verabjdiiedel. Mie neven Veftimmungen follen am
L WMai 1927 in Kraft troten. Tov Yeidjsarbeitsminijier
iﬁx‘buuﬁ bas Geleli ermiidytigt worben, dbie Verotbnung
fid

E bie Arbeitseit vom 21 Degember 1923 mic bden
burd bas Gejell crgebenden Wenberungen in ibrer
Reuen Fafjung qu verdfjentliden. Sobald dre Veriijents
lidung vorliegt, twerden wit bie widtipiten Bejrimuinine
gen bes neuen Gefees qum Abbrud biingen.
Das Gefets ift im Neidpatog Hort nmiiritten mworben.
@s erhiclt nur eine Wehrheil von 12 Stimmen. Tageaen
tmmten  dte  Gogialoemolraton, Rommunijien, Deue:
toien und Wirdjhaftlide BVereinigung, Dabei ijt bes
nbers beinerfenswert, bug lich bie ¥infe Dboi Der Y
mmung in der Gemeinfdoft mit ber NWirtjhajtlidien
ereinigung befund.  Die Sojialdemolratic hat in jebem
ablumt ber Werfiunblung oujjerorbentlich farf gegen
s Hele peweiiert, fand es jedody nidt jiir tunilidh, bas:
ibe gu iFall qu bringen, was ihr lesdt miplidy gemeien
Wiire, wenn He ihre Mertveter bei bder enlideidenden
“Wbjtimmung in groperer 3ahl aufgeboten biltte,
Um das Jujtanbefomnten bes Gejekes hut fidg Kolleae
tegerwald in Bervorvagenber YBeife Demiiht. €x
War bei der Behaublung bes Gefehes im Reidjstag ber
nrliii?:er ber 3q!1_i!ums§nﬂi_nn, pleidiergeit aber audy
Der drifitidh organijierten rbeitnehiner. fiir wird et
Bon ber Goginlbemotzatie in burdiaus unfoicer Weile uns
(}tlffen. s Geburen ber Goptuldemtolraten und ber
ﬂi&fﬂlﬂ‘l Preffe entjpringt dem Ugitationsbeviirfnis,
Die Ieu"‘jgan tann fid) ein joldes Werhulten erfauben,
eil fle R -- mie befannt — feine Sorgen bariiber
aht, wic [{d elne WMebrbeit filr ihre Agitationsantrige
nden fidft, Sie fridgt ja feine Berantwortung fiic ble
fitijfen Giejdebnifle, Die bel der entiheidenden Ubs
mung fehlenden 17 jozlalifiif@en Abgeordneten Hitten
3 &gg, wenn fle anwefend maven, glott u Fell

braudien religids-fittlide Kriijle uud Kenniniffe, um
Pnerlich gefejtigte Blenidien au merben, bei denen bas
-Shriflenium gqud im Witerslieben Tebendig tft. Weun wit
Bt von den Jeitilromunpen mitgerifien serben wollen,
Brauden wir einen Haii,
Yetien barf bas Hiadite, ble nod) Goit [udende Seele, ni
o wollen wir Hmidau ballen, wer no
) , i ben Siavteovereinen werben file bie
tiftliden Werufeserbiinde, in ben ®ewerfidiaften fiir bie
i i als trene Wegpenofien  gemeinjom
ielert flir unjere @rifitide Urbelierbemwepung.
{&rauendlatl.)

Wie ¢ gemadt wivd!

Unfer Mitgled der Orisqrippe Breslow, Frl. K., war
ber Firma ®. vow 9. Bdsy bis 2. Offober 1956 als
Bueiderin und Reiterin bér miijdjeaﬁlvilnng Befdif-
und wurbe pon ber Bel ait als Betricbsrals:

: fienbe ge f. i birfer Eigenjdhafi
e rholt ?ﬂﬂ&c ﬁmae&eﬁmﬂ; ¢ e e

m 18. Gep-
wurde ihr vom Ytbeitgeber jum Wbgang per 2.
v geliindigt mit der Begrilubdbung, dah fle unter
- Berdadt fiehe, eine Tidbede und jwei fleine Ded-
entmendet au haben. Wir erfoben ﬁlure am Ges
begeridyt gegen bie ju Hnredit erfolgte Entfofjung und
en unjete Klnge ouf Dew § 138a der Gewerbeord:
ber befagt, crfotien in leHender Etellung
domidiger ndlgung mur jum Queriaf au
e find. {WMinblidhy vereinbart war siem!;m&ngge
r?u_ng.] fFerner jtiigten wir de Ri barauf,
i statsvorfigende mar und in Piefer Eigenjdn
t Genehmigung des Beiriebsrates nidl  entlaffen
n fonnte. Within fei bie RKiindigung nod § 96 §.

redyloungiiitig.
er burdy bem Diebjtahl ber

tagt tie aus, |
ri:“;'!a tgi‘l.’cd;t ﬁ: [eijliofen Entlafjung Batie; e

mi?-um finben mic unzvmiﬁinmmcn in unferen Wereinen.
ABir

chen allen Qebensnot wrnhi%;’

~ Rede und Begenrede

Unorganifierier: Die GewertiBafien fnd in
threr Tallil oiel éll johm. Sie milficn rabitaler jein,
wenn fie grifiere Erfolge erjieien wolien, :
gti?i”%' =!i!bg[t§;; :ﬁmu l&%!&fﬂa’c‘m:&a slte#

a en H n Na o
. itsmr 5‘?&: smu::"m:mu bald ?ah:s “mit
Durdfiihring Deines ﬂnﬂf?lc%n ift jebr biWig. HHabitals

alo ben gg

jein Ioftet weiler nidts, unbd ¥ welt onfs
iureifien. Creeiden wic bamit etwas? — MBas Hat denn
bag raditale Belue, 3 B. der Kommunifien, ben Hrbeitern
bisher gebeadyt? — Stull:Romme-Nul! Dabel hat die
Erfahenng qejeigl, bak pecade bie Phrofenhelben am
eheften gujemmentlappen, wenn es einmal fart ani Hart
peht, ®iaubjt Da vielleidt, dak die Wrbeitgeber aul die
rabifalen HHedeusarien nidlor aui{tmr reier elwas
peben? —— Sie pleifen harnuﬂ Ahnen it die Jadlid
ruhige Feformarbeid dor Gewertihaften, dle ihuen Beg-
bejierngen nbringt, viel naangenchmer, weil Re ihnen
ctmas foftet, Mt Habitnliomus todt mon heute Teinen
Hund hiuler dem Ofem . Wenn De deshald Deine
ftage oerbefjern willjt, Ll: dre nimt auf Die Sdireler. Trete
ein in unfercn Verba t Die Gewdhr bietet, gielfider
Beine Interellen zu verireten?

bringen tdunen. MWenn bie Sozialiften anbers operier-
ten, mujj_das Gejel; dody nidht [o jdhledy jein, als wie es
pon ber Seite gemadt wird, .

Stolfege Stegermwald nimmi in der Nummicr 86/27 ber
Jeitung ,Der Deutfde" éum Abidlug des Kampies wmn
bas arbmtsaeimoigskg teflung unbd fommi jum Sdlul
bes Hrtifels gu nodfiehender Jujemmeniafiung bes Er=
gebnifjes biejes Kampfes:

SHnlaf i Jubelhmnnen bietet das Gefeps filr die Mrs
beitnefmer nidt.  Simmerfhin bringt ¢s drei groje Bers
befjerungen im Bergleid gum bisll)ermﬂr Buftand:

1. Es jGeantt ble Jeither mogli

idhe fretwillige Mehr-
arbeit iiber 10 Stunden himans bebeutend ein. Kiinftig
viititen Taum 10 Progent der Disherigen Wehrarbeil, die
auf Wrund bes § 11 Uhjag 3 ber Jeitherigen Berordbnung
geletitet werben fonnte, mil;;lidlI fein, X

3, s M;iiigﬂ audy bie %ma:(tr ten im Honbel, bie nidt
unter bdas afhingtoner Mebercintommen fallen, vor
itberlanger Arbeitsgeit und bringt ihnen eine angemeffeve
Enjdaviqung fiir geleijicte Mehravbeit,

G0 We fihert bem Wrbeitnehmern fiir bie 48 Gtundben
iiberfdjreitende mwodentiiche Urbeitszeit einen angemefje-
nen Jujding, und gwar in ber Regel 25 Progent.

S ben udditen Wodsen nud Wonaten ermoijt fih auf
bem (hebiete der WArbeitsjeit folgendes als netmenbiy:

1 Gewertjhajtier und Sdiidter miiflen auf eine orga-
wiiche Werlivzung  der Arbeitsjeit hinmirlen, Bei ben
Sebietsipriden munjp das Reidsarbeitominijterium an
bigjem ;g,irl mitmirfen. .

2, Fuv bie Yrbeiter an den Stabl: und Mariindjen,
fowie in ben Walymwerlen mird ber Herd Neldysarbeisss

miniffer baldjgl auf dem Berorbnunpsmege (filr dieje
Ysbeiterfategorien  bot der  Hrerr Wrbeiteminiiier bdas
Q!gli-iorhnnnggrrmt} ven Qhﬁnnmbrnlag vorfdyreiben
miiffen.

8. €s it siodbridlidit darauf binguwirfen, br;!; bas
grofe Urbeitcicdhuyneies, das gegemwiutig dem Weidjs-
wirtidhajisral notlieqt unb im dem Ddie !beitﬁ-(ﬁeil ends
iitsg und srgenijd gevegell werden foll, im Hinftigen
inter im Reidstog gur nahkl;:e.hun? gelanat,
_mmﬁ ble RKimple um bas Arbeitspe tnolm]gl; ig file
biele Jlefe wellgehende Borarbeil geleifte! worden.

Eine deutliche Antmort!

m Prewftifdien Lanbtag fpielten fidh vor furiem bei
!uﬁ?mhlmtg gnr Wnteiige ither bie Meuregelung der Ges
werbefteuer vedt erpiflife Gienen ab.  Flix Bie Ge-

nofferjdraften gift bisher bie Bejtimmung, baf der Ber

be aber bie vercinbarte Riindigunpsfrift inncgehaiien.
m iibrigen merde er nody Strafverfafren gegen bie K.
einfeiten. tl. 8. bejtreitet ben icbq'tabf( unp Bringt
burdy (Gre Bertreterin qum Hushrud, dak man {hr ben
Diebjtahl nur unierjhieben mwollie, um ile als Betriebss
raivootfifiende Tossuwerben. Da cine Einigung nidt mig.
lid wat, brjdioh das Geridhi: 1. Die Strnfll ndie wird ﬁ?s
gur redisfrajtigen Ericbigung des Sirafoerfohrens gegen
die Ridgerin ausgejeit. Dem Betapten wird  auf-
%N!i'ﬁﬂl. Binnen pies MWoden das Strajveriabren bei ber
Slaatsanwalidaft  gegen bie  Rldgerin  elnguleiten.
3 Weuen Termin auf Wnirag anjuberaunten.

Dem Betlapten aber fiel es gar nidu ein, das Straje
verjahren gegen bie Riigerin ondingig i moden. Jhm
geniigte cs, daf er teine Entjdadigung au aeblen braudie,
und er gloubte gut fortgefomment au jein.  Ungefidis
niefer Tatjade leitete Frl f. bos Glrajverjahren gegen
fid) feibjt ein. ¥Wm 240 2 27 jand am Wmisgeridi cin
Termin jtatt unb bradte bie Freijpredung dex ., frog
bes profen Jeugenoujgebotes feitens ber Firma. Die
.’-izugumen mwaren unorganijierte WArbeiterinnen bes Be-

tricbes. ady eigenen Musiagen brs Bruvers bes Chejs
find biefe vou ibm lelbli gegen die K. jdhari gemadyt
worben, Hm 9. Iiry wurde feitens der Organijaiion

miederim Riag: am Gewerbegeridht eingeleitet mit bem
Rlageantrag, Bellagten Loflenpilidtig ju verurteilen, jus
nidit an RKligerin 120 Wast ju sablen wegen nidt fujis
pemdfjer Riindigung, (fiehe § 1330 Gew.Dro.) vorbedalis
lidy ber weiteren Anjpriide aus den §§ 18 u. 96 f. BRE.
Qeider waren bdie lefjteren Unfprildhe fehr aweifelhaft,
weil bei der Vetrichratswahl grobe Formiehler vorlagen,
€s erfoigie daber eine @inigqung, Betlagter zablte an
fligerin 120 WMaxt, Tebtere vergidlet auf wetiere Hn:

ildye.
""3{: Sehre aus ber Gejdidte ijt: Adtel auj forms
gmiine Beiriehstatomadl, damit cudy [piter daraus tein
daben entjtehit; iibt Rollegiolitit und babi Slandes-
bewuftfein. Organifierie Rolleginnen fernen dleles alles
In ijrem Berufsverbend.

trag ber Riidvergitlung bis au 5 Prosent nidt der Ges
wexbeflener unterliegt, da_es fidh nidt um einen Sewinn
im privaitapitaliftiiden Sinne fandelt, jonbetn um eine
€rubrigungaus einetgemeiunﬁhlﬂ’gnGelbit-
Bilfeeinridtung der Berbrauder. iefe Beftinte
mung pilt wohlgemertt fiiv alle Genoffenidaiten, nidt
nur jir bie Sonjumgenofienidajien, Dennod bl es

bei folden Fragen jtets ein unehriidies Spiel ber Gegner
und mogen bie Hll

ten Behauptungen amdg ‘n oft sabiens
milig wideriegt fein. Und jo it es von bejonderem Ins
terefle, bei diejer Gelegenbeit einmal die Hebe bes RKols
legen Wbgeorbneten We ing;et (Jentr) als Huimort
w lejen. Seine fatiftifGen Nadweile, jowobl iiber die
(ewerlidyen 2eiftungen der RKonjumvereine, nls aud) bie
geitfteliung iiber Die gerabeju [dmufige ﬁump_[esyou[is
ber Hanvelsinterefienten gegen de Konjumgensijenidai-
fen, find jur Ynitlarung &i: jeben Lefer unfjeres Blalfes
oon grofiemt Interefie. er_einen Hbdrud diefer jebr
beulliden Uniwort bes Rollegen Wefinger witnjit,
dreibe eine Rerie an den RHeidsorrhoud deutfdier Stons
umvereine e B, Aoln, BVagenjir. 45147, Jeder Hollege
crlpilt ben Ubbrud Iojlenlos jugefandi.

Larifbewegungen
Grfolgreider Gtretl in Rrefelb.

In Reefeld Batte fidh die Orisgruppe bes Aboy am
At Wldry 1926 anjgeloft.  Die Mrjade bievfiir lag daxin,
vafy bie yirmeninpaber glaubien, ohne cnirale ‘Binbuns
gen filr dle Wrbeitgeber glinjtigere Lobn: und Arbeitss
bebingunren hoben gu tinuen. ‘%ﬂ[nl_gc ber auBerorbents
Tidyen jhledten Gefdyijislnge in Der Herrenjdneiberei ink
mften Sabre war es ihnen bann uu% m &l; , bie frii
peltenden Lohne u veridiedicrn. en Hebilfenver
Den war ¢s {rol mehrmaligon BVerfud) nidt miglid, im
fegtent Jabre wieder g einent feften Tarifoerhilinis au
Iowmmen.  Sie muften eine befjere Konjunttur abwarlen.

Eine piinitigere Situalion fur bie Gehilfenidalt en%:h

Abjdylug ber pentvalen Yohubewegung in det

idy n
!IJiai;bmm&e. Die Berbinde fellten Lobnforberungen
und riefen, nodbem bie Urbeitgeber jede Werbandlung

abgelehnf Balten, ben GSdlidtungsousiduf an.  Bers

ndfungen wurben fir den 7. Wpril nodmitiags onges
ent,  Jumifden war am MWorgem bes gleidien Tagdes
pon ben (Hehilien brjjtf)!oﬂen worden, in den Sireit ju
teeten. Die Urladie Fiir den ©ircifbejdiug vor ber Bers
paudbuig ot Edliditungsavsiduyy Tag batir, bak Dbit
Wrbeitgeber erfidrt hatien, jie wiltben audy am G lidhs
fungsausidufy nidt verhanbein. Die Gehilfen Hibrten
ihren Weithlug fojort burd), Tehreen allo nidt jur Arbeit
ieriid. )
Die Berhandfung am Shlidtungsansidul, u der bie
Mrbeitqeber banu body erjdhicucn maren, ?vmdm- fetne
Einigung. s wurde ein Shiedsjprud gefdllt, ber auss
jpridyt, gah alie Beftimmungen bes Reidoo
tetifverirages, mit Yusnahme bes Sdjiedsoer af
tens, fitr Rrefeld geften Den Parieien wurde
empjofien, ein drtlides Iuri!id;iebsastn t qu bilben,
Solange ¢in_folhes nidit gedilbet lt,gol te in Streifs
dflen ber Sdtidtungseusjhul, mi ambeifijern  bes
{em. entideiven. Bejiiglih bes Stunbdenishnes
wurde bejtimmt, ba ber Yohn ber 2. Stibles
rtuppe bes jentralen Wbfommens gelien
olf.

Die Wrbelinehmet nahmen ven S ic‘oﬁptudj an. bie
Arbeligeber ltbf:uen ign ab. Der Ctreit wurbe forte
eleft. Jngmilden beantragten die Hehilfenverbinde dle
&iezginbﬂ clts.eritiitung bes Gjichefprithes, Do) bes
por eine Nadperhandblung vor bem glhﬂm ftattfinben
tonnte, wurhe der Streil beigefegt. Um vierten Sireils

fage verpflidytele fih vine ber grdfiem Firmen unters

iftiidy, ben s@tehsi]ptud; anguertennen,  Damit war
theiigeberiaget ei&)lagm. Sle {iihiten bas
g; TE:‘ fi\tz gﬁo?pta%w ﬂintk ben Gehilfenvertretern

0 n und beriefenn bicjelben zu fid. Jad ernenter
?Enbgm !'imaimmi;azfg;etmlfgi es bant, su einer Einigung
¥ te Gepi f ben Arbeitgebern in bex
Die Hehiffenverizeter famen ben Arbel
Rei;;sﬂun%u‘maﬁen-,Eimi:iib!ttrsg Iiif;' h‘ztemf. eﬁﬂ}raﬂ}uﬁe
o L rigen wur *
Ha ““ﬁ”ﬂ'm T nur? ben HWrbeitgebexn

i
'n‘:ﬂtinbalilllﬂ umrl’unnir.l —

Die Arbeitgeber werden fider Peine Dejonbers yreu
an dem Hb délu ber Bewegung baben. Jhre mtﬂg’w*
baben gﬂ‘ e vollauf perbient. Gie hatien geboiit,
burdy Rustritt aus bem Ydbap Dauerud baovon ent unden
u fein, tariflidy georbnete Lohne au pablen. €3 ijt anbers
gelommen. Dancben Gaben fie cann nodh den Sdaden
gu irogen, ber ihuen bur en Gtreil por Dflern et»
wadfen ift. Dafiir mogen We fid bei thren Fiihrern ber
banfen, bie ihnen im lekten genﬁte eraten haben, eigene
mﬂ.\e i &le?en, anftatt fidg bem Gangen nnlerznordnen.

niere Miirplieder fennen nunmehr iHre Wrbeligeber.
Gie werden alles daran jefen, um ben r;a(g au fidgerm,
Tas ift gegeniiber den Krefeider Arbeitgebern nur mogs
ti hurcg eine [traffe Dtgnngulinn. Parum Fiir fie dle
Uehre ans bem Sompf: Wud bder fehte Schneider, bie
lefte Sdneiverip, mup in unjere Seifen! Der Streit
Ent erncut bemicfen, bag eine gute Ovganijation ben
Criolg werbiirgl,

Sehiebsiptud fir bie uilcl a&mnnu Pamenwiijdes
14

Bom 4, April ab hetrdgl ber Spiyenlohn Ratt 47 Pf.
50 Pig. bie Stunbe fiix ben Verband ber Damenmd
%:l‘ﬁli anten und ben Berband der Kibmalhinen-Stidevets

tiehe, wifrend er filr den Werbanb ber Wajdhes

it ot 0,8 b, 2
cn Lohne riditen )
é)lﬂt Attorbrichtiohn (ft 60 und 47 Pf. ‘.D‘}l blshezigen

WtlordiGhne werden um 5,5 und 12 Prog, exhdhtl.

‘.Dieliu Abtommen gift bis auf meiteres und lann mit
monatfidier Frift Iium SRonatsenbe gefilndigl mwerben,
ecftmalig gum 30. B, 1927.

Ju biefem Sdlebsiprud fanm von ben beieiligien Begs
bitnben eingeln Stellung genomimen werben.

ExliGcungsfeift 15, Wpnil 1027,




o ?’llmlt I.'g- ’ .

- f - eue WM teadien wefentlide Bers
Bejlevungen. Im G ng?{?unhi geiten ab 26 Wiry
folgende Stundenidbne: >
] Leibeflﬁnbl ¢ Hebeiterlunen tw der Wijdendheret
nd Stidecel . . i % e e o O3 PR
uarbeiterinnen

1}
iy B 16
%ix pfingevinnen unter 18 Jahren

coeow . 36 PL
fir Qehrlinge im 1. Holbjahe 7 Bi, tm 2. Doibjobr 14
“'3 in; B !%e tliaﬁtim B et o . Hey
n bey etonfettion geften ab 18, Aprif
folgenbe Lobne: bt
jelbitdubige Arbeltertrmen , . , , . | 53 PBf.
iy vorgeidr. alllltbﬂtfﬂﬂﬂtn unb Wiiglerinnen 45 Y.
it Juarbelterinmen . . .. L 0 0, L, 86 B
e Wrbetteglnnen wuter 18 Tabren . . . . ., 27 Pf.
erjelie Idihgngsiaﬁiq; Bilglerinten Lonnen mit bem
Lohn nde[hit&nhtgrn rheitertunen entlobnt werdem.
(3p ber YPraris werden jie weit hiher dejahlt)
“?:!l:ﬂm‘gbigc 3n!_d:neibr:§gum uhu‘igm ﬁﬂﬂ‘ﬁf-. ble
B Grouppen: od, O, 39 und 30 Pf., die Lebrlinge
7. 10, 13 unb 14 B ' W
Dies Nefultar bedeutet im @inyelhanbel eine Eehishung
uug etma 0 Yoy, im Groghaudel um 8 Proy).
Weide Hbtommen laufen auf etn Jajr.

Wabikber Lanbestarif filr bie Damen|dhneiderei.

Bor dem Sdlidtungsonsidul in Frelburg i. B. einige
ten fih bie Tarijparteien ﬁiinﬁd; bes Ma nu?-
tavifes. Derjelbe wird mif einigen Wenderungen wies
bey in Rraft ggvz t, Die Bejtimmungen betreffend WUr-
;T“W‘" uut;’ t;{h{s redn‘v.rm wueden analog ben Bes

mmungen bes Reidstarifocrirages umgefinitet:
gleidien ble ueberg’tuuhcnfenelmm.g Bahes; e

JIn ber Rohujrane fillte dex Sdifidtungsaus
eitien gaﬂebswmr};, bex biejelbe Sobngulage wgliebt.i?nﬂ
ber Wiirgburger Schicdsiprudy filr den Reidpstarif.  Der
. Brmgni 0 bex Pojltion B 1 wurde auf 77 Pig. icfigte L.
Die iibrigen Lobne regein fidh nad bem Bnhﬁthm %
ma, weldjes nah ber maleriellen Seife mit dem e
diema ideceinftimmt,

Der Sjicosiprud wurde von den Hehiljenverbind:n
angenomaien; mma Des %anheuu!mntzs fthe:" arens
gmibzrlummaen uub ber Fadvereine iilr, bie badijde

menfdinciderei abgelebnt.  Die Gehilfenverhinde bes
ontragten die Berbdindtidleitsertidrung des Sprudies,

Herrenmagidueiderci RNavensburg.

Wit ber Reovensburger Jmangsinnung wurde ¢in ncues
Lohuablommen getdtigt, das fiix die 3Jeit vom 20, Wiiey
; biq 8. !;#rii'cilighslungrlrén nor‘l' '%5 Big. und vor da
ab oon 5 egt. ¢ Yohnerhihung belrifgr (i de
i exflen Sla;chT und tn dey sweiten 16 $tgsma. s B

Ortigruppenberidte

w an ber ahe. ¥m 6, Wpril jand in
unjerer Lrtvgruppe die Generalve amniung ftalf. Sofl.
Edirbber, ber Borjihende ver Gruppe, begriifle bie
Erffiencnes und ecteifte Jrl, Peterjen aus Frants
furl das MWorl jum Jahresberidt. Tn bemfeiben  fam
h“‘ Husdrud, dof das thﬁilmne ohe wieber eimmal

ar gejeigt Jai, wic ohne ben Juiammenidiug die Bes
Ueibungsacbeiteridiait jehr bald in_ihrer Lebenshaliung
immer tiefen jinten wiitbe. Der Derren- und Rnaberns
Heibes=Fa tifantenperband modie im  Yriibjahe 1076
ben Veefudy, die Yibne wud Bebinpungen dee Konfets
siarifes  bebeutend ju  verjdleditern.  Erji  ein
ebsjprud im Juni bradyte, dant der gejdiofienen Hals
ung ber Werbinde, wicher Ordnung in ble Tariffrage,
®nde Januar 1997 trat cine ﬁn{memghung vou 5 Prozent
unbd am . Wprll eine jold vou weilerem 3 Projent in
Rrafl. Wenn audy dicje t?ri!)ungm ble Gebilfenidaft
‘.il!' icbiﬁqw Hinnen, mtg & bex fo ftart geftiegenen
en der Uebenshafiung, jo wére hu? ofne bas Ein-

0 Der Werbiinde bics niemals erveidhi morven, jou-

th ein crheblider Wbbau erfolgt. Kollege Shrobder exs
tiete dann ben Halfenberidi. Derjelbe jeigie, bak bic
u:!&e‘u ver Petleivungswerle, ous beren Belegihaft fidy
i

Beitrapsdurdjdnitt im Sabhre 1926 s

o ftieg wor 10 MRarfen ?maerfuu nul?rfnlei:u 'g‘i:e ﬂ;l:ﬁ"-

gf son 14, ‘R:‘h de TMitglicdersabl fticg um 22 Proy.

lene B anmcﬁg_‘!ci;ﬁ:che:‘ Bor| t!;:hﬁm i _tourde R:?'
rithenben, ] !

:lglqﬁuitém Jum S_tai?ictin m;ﬁmt.‘m b i

e Jum inf Bielt Roffegin Pet i

. Referat li?n bie fet immr”;::lgmul: tbeglrewem:
; ﬂaﬁoﬂcliiiunnq, nt! bejonderem Ve, auf die ‘Bes

!l_cib%n[;siubu trie, Sie wlum bie ﬁg&rm berjelben

und Heionte, fidy Bie Webeirnehmer nur dadurd

vor Ehaden Dei bicfer Enimwidiung bewabren finne, wenn

gn‘f;g‘msmii:m‘m%ﬁek, tgnm% awdy ifr gct Segen des

ute fomme in d i
o mnd petitryier Elbtﬂs}git. fjeen wen Ghguren Ldbiren

BWir Bepshelmer find une in diefjry Veej
fl j :1113 b;nbg‘tal‘l‘ﬂu;f_ﬁ;ﬂ?ﬂﬂﬁ‘ﬂ %iuﬁ}faéi“%%
| ampfenden ¥
&l:ﬂ ' geworben und 11:13: tol} darauf. nr::t nl‘t;at??ut gev

| Ruudfbau

Wiridge Juduliviesmeige uﬁg&fm« Sie meilien

., Kok Dew Ergebumiffen bev [eten beutjfen Betriebse
find bie mesjten Perjonen im ugewerbe bes

thgt. ndmiid 1470 00 gtrioueu in 225 000 Belries
L il olat das Welleidbungsgemwerbe
mit 1446 000 tigten Pezfonen in 601 000 Betriehen

+ und jobann abrungs: und  Genufmittelgetwerde
© mit 1348000 Feclonen in 292000 Betricben, Tehe ol
000 000, ¥rbeiter merben dawn nur nod in ber Mas
fbufirie mit 1221000 Perjomen in 41000 Bes

e unb in ber Ic;lbiﬂubu Tie it 1196000 Pers

W in 123000 Woirleben befhdfrigt. Die aui die

ng - dee lolajen Bebarfs geridhteten, in  flach

pen jammenjegt, '
ammmin{(’:f b se:n?:'ﬁg m?:“met fam ?usnﬁg iit. Des

Sollale Beflerang. . -

m Heidotage wurbe eine uneue Rovelle sur Jn-
oalidenoerfiderung bejdiofjen. Danady werben folgenbe
Lobutialjen_pebilder:

Vohnuloffe I bis gu 6 4, 1T B—12 K, 1L 12—18 4,
TV 18--24 A, V 2430 M, VI 3030 K, VII fiber 36 M.
Der Gleigerungsbet fiir jebe Beitragemarle joll be-
trogen in Nohntiafje T 8 4, 1L 4 &, I 4,1V 14 &

v ¥ ? Der Wodenbeitzag joll beiragen tn Lobntinfie |
Mh‘ghf g{l LA 00 &, IV 120 M, V 150 K, VI 180 M,
un

dn blefer Reuregelung Yiegt eine wefenttide
Eielq;tqng ber Bellrogsldfe Gie wird von
piclen Wrbeitern nutr jeht jdwer gs::lwﬂn} werden tinen,
s it phon noiwenbig, baj bel Lohufejtietiungen in ere
bihtem Mafe ben gejteigerten Wusguben fiix Werfide-
t‘ungahﬁu&tﬁ Redpung  gelvagen wird.  WAnberenfollg
weroen die Wibeiter mit der Jett von den YUusgaben fiix
S%lnzncsiimmumhettﬁiﬁt eYoriidy, .
ie Befiirworier bet newen MNovelle fiihrten gu ifrer
Begritndbung aus, dbaf bie Beitragoerhohung nolwendig
el, medil jonit bie ?euiigm Heiftungen bey
erfiderung nidl oufredierhalten meze
ben tinuten. SHingulomme jeht nod cine Erhihung
ber Steigerungsfiye, bie fiir hihere Beitriige audy hidhere
Leijtungen gewahre. Das Liingl jebr netr, fehtieft aber
nidy ous, baf bie Parteien, die |olde Veidhifie jaijen,
iy bod) einmal gany ernjtlid) imq:u milffen, wiewelt bie
elajtung der Arbeitnehmer et Dem dergeitigen Stand
ber Lohne geben fann, und ob es nidt andere MWMitlel gibt,
bie gumiff notwendige $o,1,iulwti]'id;ﬂm:§ feljtungsfablg
i erbalten. @ine au jtutte Belojtung jdafit tnfolpe un-
sureichenbet Yebenohultung neue Hntex lilgun%z‘inliu. bie
nidyt to friibaeitia undb mobl audy nidht in der WHenge eins
{reten wiltden, wenn bie Verfidherten filr ihre Yebenss
fiijrung grogere Wittel anjwenden Tdnnten.

Borfit beim NO{HIG cines Sterbegeldverfiherung!

Wie unfere Witglieder wifien, fegt dic uns nohejlehenbe
Deutfde Hebensverfidierung Gemetnniigige Atien-Giejells
gmit {BeelinShoneberg, Hibhneljtrage 15a) anf Ddie

tetrbegelboerfiderung gong befonderen Radpe
prud, Das ift um o nolwenbdiger, ba Slerbetalien heute
wie Pilje aus_der €rde jdicken, und man oft nidt
weil, welden Fweden jie dienen und welde RKreife da-
Binter fteben. Hu obljahrieverbinde gehen nwier:
binge paju lber, in Berbivdang mi privatfaprialiftijbhen
?eﬁhe:uugamhﬂwanm berartige  Einvidiungen au
reffen.

fiie unfere Wiiiglivoer biirfte es von  Interclie ‘juln,
cinmal cine Gegeniiberflelung der Leijlungen uujerer
g:miimli igen Deutjden Lebensoerjiderung 3. B, mit

t vom Deutiden Caritas:Berbaud mit der Lebensoers
fiterunge-Gejelidait  Mtlas” petzoffencn Slecbegeids
vesficherungeeintidiiung fennen ju feenen.

Pas Sterbegeld belrigt bei einem Monatsbeitrage von
Lo~ Macl, wenn der Eincitt ecfolgt im ¥Wiier voun:

deim Coritasperband bet unferer gemein-
(bw. ,Ntlas"): nitgigen Deuntjden
Lebensoerfiderung:

7—14 Jabhren . , . 610 Bart » « » o R0 Wart
11 " e s o 700 Diar? e a5 o OB Mart
-2, 4 s 812 Wart + & 3 o ti1 Wart
2599 v owow e D3 WMyt e a a o DHG Dayf
H--34 w & u o 68 WMart v n oo o 81 Warf
#5389 i 4 0 2 2 Warl e s ow o2 Warl
0—44 w  a w . 38 Dart » o o o83 Diart
648, 4 s . 208 Mart o oe e 272 Mok
-5 ., s s 208 Dlaxt s w210 Darl
55--58 ., u . 164 Dlact e v o o 17 Dot
6%, . e 4 126 Mort s v e o 105 WMaxt
65---69 ot . 102 WHart

i v e o 6 Dlaxt -
Huferdem ift in den helhﬂzritigzq Tarifen ein Kinber:
fterbegeld vorgefehen, bas beim Caritasverband by,
Hias™) e nur dbonn gemihyt wirh, wenn Bater
und Mubtter verfidhert Hnd, mwihrend unfere gemeins
nitgige Densidhe Lebensperfidierung die Hiilfte der Swnme
gewahrt, wenn nue ein Teil, alje entwedes dev BValer
obert bie Dutier, Ihrer Sterbenorivrge angehiven.
Unjere Plitgiieder hanbeln daher in ihrem cigenen Jn-
tereffe, wenn ?ic jeplidhen fremben Werber, oudy wenn er
von iho\'}['[ubrlsnerbﬁnhm ju fommen angibt, abweifen
und fich nur bei ihrom eigenen Interuelpnen verfidern, .

Unorguificrte belommen feinen !tarillol:l.

Eine Bertiuferin Il egen bie Fiemg 6. In Berlin
auf Jablung des Tarl lohgul Die  Kldgerin hatte
monatlidy 20 Part Gehalt befommen; einer Lrganijation
haite fie aber nidt angebirt. Jn dem Herhandlunpss
termin_beim Grewerbeperidt am 10, Hovenber 1026 cr?ab
fierr &, dben Eiwwand, die Kldgerin Jet nidt Mitglied
bes erbanbes, aifo nidt Tariffontrabent und habe daher
feinen ¥ pnul% ag la:iimiﬁi[gen LYobn.  Das Gemetbes

eridit Tiel dlejen €imwend gelten und wics die Kldgerin

gsﬁeu (iditg ab. — Soffentli® werben [ifh bie Mn-
organificvten biejea Wrbeil merfen. Poun wer widt fit,
ioll audy nidt crnten.

Tl internationale Wrbeitbamlt wub bie deifligen Sewerlidate

Der  foziakifplide Diveltor bed Jnternationalen Arbeltiamies
Thmmas fogt in felnom Beridt an die adie Jnternationale Nrbelis-
fonfeveny iiber die dvififiben Gemertidaften fulgendes:

JTer gleide Oloube an bie Futunft und Bivtiamteit ciner iifee-
wationaten Sefepabung (abs bet bex Amfterbainer Jnteewalionale
feftgeftclit wurdes bejeelt ble drififichen Gemwertidaften. Sowobl bex
Huternationale  Pund als bie vevidiedenen  Becujsinternationalen
fowle bdie Yaudesgentvalen Baben wnaufbdrlidy Mac und beutlidy ihe
wadyfenbed Jmiesefic v die Internativnaten fojialen $rodiene jmm
Husheud gebynchs,  Der WWert ber Webeveintommen und Bor|dilage
wird lmallgemeiuen in bew Streijoi bev drifilien Gemertidaften
meniger beftritten alé in jopiafiftiidhen freifen. Staum ein Rougreeh
ber driftlidyen Arbeiter bat verfdwmt, [cinem Wunfd nod ciner
prompten und wollftinbigen Rati[lgierving Auidwmd gu aeben.”

Qiteravifhes

. Das Neb
@oeben ift im Ghrififien Gewerljdafiiverlag de Brojdpiive:
SDod Hvbritegeridiage c’; cufdienen.  Tie Wrojdiice
enthalt  bew  @efegestent mevft Ausfiibruugs- und Urbergangiver-
!igdiun. Stollege L1t Gerig Der im HeiyFlag on dem Hus

n

huilmt!mﬁhu nifierten Gewerbesweige [fehen
ber Jabt [bftdnd k! ‘&ﬁ?h.hx
& %t PBerionen iﬁ:me’."& h:tr“éﬂv. s

" # heroortagent witgeacheilel Bat,  feried
bie nutibenbigen Erfauterungen i‘ den elmgeluen Pacagraphen.

Pas tlutg ift trog feimer 131 Selten nud bem grjdmadbollen
Ginvoub auferit bulig. @8 ofeel filr unjere Mirglicver aur 1 ML

Dalhet th be ml‘ $eb Teghed wnh hE‘ )
&%m‘:t gﬂ:a(;l’.m ne gate amltmam

e l auf. .

Da Acbetigeeidgtipifey am 1. Juit 1927 tn Leoft telit W
¢lne fracte Unoodlgang la bec Arbeitdgeridisbartell mil fich briagl
mufy fid jeber Gletoertidafiler fofore ln ben Befih bes Buded fepel
Uinntbehrlide it dasfelbe namentlidy fiir ble Oridverioaftunges ua
bie GMirgticber bey Wetrlebdverietumgen. -

Beflellungen finb su ridten on Rouftdnbe, toclthe bdlefelbe
an unfere Powptyeidjarajtetle dbermitieln.

Brieftaften

W in B, Oewif Bat ber E‘w]mnb ber Oribgen
nedy exfolgter Solmrechohung den Beitrag gu erhifen, b&'.
nidt wur bas Wedt, fondeva it bagu verpilidget.
tialoorftand  feraudpepebene  WVeitcagborbmung i blnbend,
Ditglicberverfamminng fann felnen  Befl

eitrapuibitng entgegenfiebt, byw. ein folder Befdiuh 1 unglith
€elb dody nidyt fo Ychudich! e Yohnerhdhung bringt Gue i
breigigmal mebr, als bie Britragditeigerung anbmadt. Gruf.

bad R

8, in M. Tb Cuer Tdicdd{poud) fitr verbiublidy orMart mich
- To8 lann id) leider oudy witt borberfogen. Sady den pgeley
Tiden Bejtimmungen ift Rocousjepung fir dle Borbinbdiigleitar
Hirung cined Zdieba{prucdies, baf bie i bew Shieddfprud .geteof
fene Hegelung bei gevedpter Wowagung bee Juleveffen beiber Fed
bev Witlialeit entipridt und ibre Turdfifrung and wittjbafiilibe
and fegialon Girinden erforbeitid it (Mctitel T, § 6, ¥ bex it
tungdverordiungd B fiehit elne vedht detnbare Wefttmmung,
wivk gum grefen Teil bon Ber Aufinffung ded Sepftdprerd avlinge
ob ibr mit Guiem Yurrsy Eefoly hadl,  Bhnf.

W, ix R Befudt dbody elomal mit dex Jumiug aber bie Fragh
3u vevbanbeln,  Chue hoeifel Wt bie Nabl dex Pelrfinge viel §
?mﬁ. 3 ift body ein Labwnebiibener ﬂn{lun. bei G0N Gobilfinm
S0 Qehelinge andgubifben,  Etn Trlttel diefer Bahl wére e
ol geang.  Su.

HUn afle Lejer! Der yweite Teil des Wriifel ,Heht bie Ranfs
fralt” muie nfolge Sloffanbiang fie bie nﬁqﬁie Hwmnrer g
riiggeitelfl merben,

ngdw, Verlin wnd Bieleleld  Beridte tinnen (nfolge’
Plagmange! erit in der piditen Humuner erjdeinen,

Vidptuug! . i
17. Wodjenbeisrag fillig vour 24. Npeif bis 30. Wpri
18. Wobenbeitrag fiiltig vom 1. Mai bis 7. Mal.

Gedenftafel
1.
Eo jtard unjer {reues Mitglied

Hopanna Trambaner, Niirnberg
@hre {hrem NAnbenlen!

Verband der Zuschneider,
Zuschneiderinnen und Direkiricen E. V.

+DIE MODENRUNDSCHAU
Fach- 0, Modenblatt der Herren- u. Damenhekicidung

Mitglicdern des Yerhandes iisih Arheilnchmer des
gmﬁ:?mgﬁ:arha for das Jahr 1927 for Mk 4.— geliofest.

Die Mod hau Metet dem Pach alles, was er am
Die

Newetunpen des Systems, AbAnderungen uaw, Qe
Modenunlschau jat 18r jedden Fachmann uneothebrlich,

Resteftongen sind 2o tichten an die (ieschifissiclle ,Dle Modens
rundschau”, Hamburg, Besendinderhot 87, V.

E ZUSCHNEIDE -SCHULEN =
des Verbendes dor Zumapcider. Zusdmeideiones

und Hambnrg. Besenbinderhot 57/V.

Erstklassige Lebranstall fir den Zusdanitt

der gesamten Herren- u. Damengardecobe
Beginn der Tageskurse

am 1. und 15, eines joden Monats,

mmdndem.ex wird von 9 Uhr vorm, bis vy Ubr nachm,

iy
inn der Abendkurse am 1. feden Monats.
fehrtdcher zum Selbstuaicericht for die Herren- und Pamen-
dneiderei, — tipung nach MI[:, - Nrorml-
chititte einzeln und in Serien, ~ Prospekte gralis und franke,
sl eﬂi:“l‘l‘:d!l :er Arhelinshmerverdbinde echalien Raban.
e

DasArbeits-
geridhisgesefz

vom 3. Dezember 1926, mil Erilute-
rungen von Ofte Gerig, M. 4, R
Der Qesamtverband hatein vorzagliches
Handbudh Aber dieses Ueselz herausge~
geben, Es Ist eln prakiischer Ratgeber bei
allen Sreittallen aus dom Arbeltsverhilnis
Da mit Inkraftireten des neuon Uesetzes
{1.7.27) grundlegende Verinderuagen
In der Qerichtabarkelt for Stroltfiile sus
dem Arbeitsverirag eintreien, ist das
Buch {acjoden Arbolinehmer unentbelirlich
Zu bezlehon diarck die Haupigeschiitssisilo unseres Ver-
bandes, Kbin, Venlost Wall 8. Preis 1.— Relthamark.

T D Kbl GUTTeDaNY B.nb.D, KoM, Gerantworiiy [ar bie Kevattion: 9. Wullen; e ben Beslag: A, Shmargmann, delde (n Rilw,




