hajtliden aujbringt.
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ms Regieren reit fid) heute in dber MWelt nie-
mand, Das ift Degreiflid). Die Regierenben
fonnen ibhren Gtaatsbiixgern Dei der gedriidten
Wirtjfaitslage und dbamit aud der ver[dledhterten
ginanzlage feine Dinge bringen, die erfreute Gejidhter
ihaffen. Im Gegengeil jind fie auj Grund der Tat-
jadjen geymwungen, immer neue unpopulare Mafnah-
et zu bejdliegen, migen das nun Gteuerforberun-
geit oder Cinjdranfung oHifentlideredtlider Jumen-
bungeit jein. Die Wrt, in dey ein BVolf auf notwenbige
Regietungsmainahmen reagiert, it das bejte Jeiden
fiir feine Jtaatspolitijde Reife. Wir erleben gerade
tit ben jehigen Tagen ein fHafjtidhes Beijpiel diejer Ut
ait England, wo bdie finanziellen Sdwierigleifen des
Staates nidit ju einer Panit Fiihrien, Jondern in
Hihler Ruhe bdie gemeinjdaitlide Meijterung bder
Samierigfeiten durdy Regierung, Parlament und
Bolf verjudt wird. Im Geilte eines Melfon, der in der
Sdlad)f bet Trafalgar (1S05) an feine Matrojen bdie
Lojung Derausgab: ,England erwarief, daf jeder
eine Pilidht fut!™ Fiiz dbus Deutjdland der Nad):
friegsieit wird die Priifung Jeiner vollen geijtigen
Miindigieit bavon abhingen, odb es audy itn allen
Gituationen den PMut zur Voranjtellung bes Gemein-
Borjorglich et allerdings ge-
fagt, bal aus zettweiligem oder teilweijem Berlagen
auf biefem Gebiet den BVerfretexrn narfriegszeitlidier
Ctaatsouffoljung fein Redt jur- Krifif ujteht.
Die Krije des Wirtidajtslebens mup
notwendigermeife am ftarfjten ihre Weéllen in eine
Bewegung hineinwerjen, die mitten im Wirtidafis:
Teben " ftehf. Das iji die Gemerfjdhafisbewequng.
Wenn gewerfjdaitlide Organijationen Heute — ver:
alifhen mit guten WirtiGattsiahren — mejentlidy ge-
ringere Cinnahmen Haben, 3u gleider Jeit aber et-
hohte Wusgaben an Unterjtiifungseinridtungen, und
halten jolde — die finanzielle Balance bebrohenden
— Werhdltuifle langere Jeit an, dann ijt es Aujgabe
der aus dem Bertraucn der Kollegenjdaft beftellien
Berbandsorgane, redtzeitig filr die WUftionsjahiglcit
und lohnpolitije Sdlagjertigleit ber Organtjafion
Borforge ju freffen. Tun dies die verantworiliden
Stelfen nidt, bann madjen fie fidy ebenjo einer Unter=
lofjung jduldig, mie diejenigen CStaatsmdnner, bie

ais gurdyt sor Unpopularitat den Ctaaisbiirgern |

netmendige Wenderungen von ausgabenbemiliigenden
Gejefen nidt vorzujdlagen wagen.

MWir jdaten den gewerfiGaftlifen Sinn unjerer
Kollegenjhaft hod) genug ein, wenn wir aunehmen,
bdaf die Webrzahl von ihnen jidy aud jHon gleide
Gebanfen gemadyt hat. Fiir uns ift die Frage bic, 0b
i bie jehigen Unterjtithungseinriditungen bei Fori=
bauer der Krije voll aufred)t erhalien fonnen. Und
wir nefnten wizbeyr jugunjten des rednerijden Wirk-
Ligfettsfinns an, baf von ber Mehrzahl dicje Ry jelbit
geitellie Frage verneint murde. — Wag dem Denfen
afler innerlidh mit bem Gemwerfidhafiszicl pverbunbde-
nen Rollegen entipridt, bejdyajiigt jerit MWoden bic
veranimezilidien Organe des Berbandes. Hujers
osrdentlid) ungern it an die Frage der Husgaben:
minderung dburdy Unterjtiifungseinjdrantung heran=
gegangen worden. Wiljen wir bodh alle, baf in einer
Jeit der Nof die JaBungsgemiche Berbanbsunier-
itiifung mandmal das lekte Hiljsmitie!l fiir ben ein-
aencnn RKRollegen ijt.  IAnbererjeifs wiljen mwir aber
chenjogut, daf eine rejtloje Verausgabung der Ber-
banbsmittel und ein ju jpites Sid-Cinridien anj un-
abanderlidge Tafjadlen einer Ungeredjiigleit qegen
vie Gejamtbeil ber Werbunbsiolegen meit wiehe
gleidhfommi, als wenn man Zur redten
Jeit fleinere Cinjdhranfungen vornimmt.
Per Berband it in erjter Linie die wixtidafilithe In-
tereflenveriretung 3ur Beeinjiujjung der Lohn- un
Arbeitsverhialinijje. Das wird — verjtdndlidermeije —
sundadjt bahingehend ajgejepi, dag der Lohn und das
Realeintommen gejteigert werden jollen, del danehen
audy die redhilien und jozialen Bediirinijfje an ber
Arkeitsjtelle bejtmibglidhjt gepilegt wexben. Fiir ben
Wirtlidteitsmenjden ift die Exrhaltung bes Real-
Iohnes in RKrijenzeiten aber aud <in gewerfjdajt-
lidier Criolg, ben cr nidt geringer aujdidgt, wic dic
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Der Haunpizwed uerft . ..

Gteigerung bet wirt]dajtli guten Jeifen. Fiir den
tiihl wdgenben Gewerfidajtler it jogar die teilmeije
Abwehr voun geplanten BVerjdlediterungen volley Be-
weis dafiir, daf die Golidbaritat in witljdaftliden
Jofzeiten aud) ihre Friidte trdgt.

Was jollen bieje Darlegungen? &Eie Jollen aud
bet benen, bie [ih bis jeht weniger Jeit genommen
baben, iiber gewerfidaftsiinangiells Tatjaden nadzu-
penfen, Verjiandnis weden. Wie bereits gejagt, muk
der Hauptymed ves BVerbanbdes die Beeinflujjung dber
Qohn= und Arbeitsverhialtnijjfe immer primar, b. 1.
afs bas Crite gefefen merden. FWir Haben im Friih-
jahr 0. 5§, ben Lohnabbauanjinrm — wieder als Gan=
3es gefehen — abgewehrt. Gejordert war fiix Ddie
Gpikenorte ein Hbbaun von 25 bis 30 Projent. Fiic
mandie nadgeorduete Gebiete gingen die Forderungen
auf 40 Prozent und jogar bariiber hinaus. Der iat:
{adlide Lohnabidilag wird Dejtimmi hHart genug
empiundeit. Gejdast wird aber dann ebenfo der Ub-
wehrerjolg fiir jeden Pfennig nidht durdgegangensn
Arbeitgeberanjprudies. Wir mifjen, dag durdh Ddie
Veridledhterung der Wirtidajtslage verjdjiedene
RKreije ,Dofinung” bHegen,. burd) Bejdranfung am
SQofhnfonto bie ,,Baulupt* anzureger.  Daf dic bau-
wirtjdaftlide Berjdledterung fett dem Yohnabbau
im friihjahr bdieles Jabres fiix das Gegenteil ebier
Joldhen Theje Jpridht; ift Teiver nodh nid allen Kreijen;
bie ¢5 angehi, flar geworben. ;
bas deutjde Volf feinen ftillen Kampj gegen Regie-
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Der Mahurnf der Jeit!

Dap wiv jdHledic Jeifen haben, wiffen wir, Jeber
Tag Beftdtigt es uns. Dap dic Julunfisausiidien
sunddit nod) ungemwil jind, wijjen wir aud.

Hilit da Miesmaderer, HHorgeln,
Sdmariichen, Pejjimismius?

Nein! €s (dHlagt nur nod) das Lefic im Menjdien,
Bic Hofinung nieder.

Jeder Paf jdor ecinmal jdledhie Jeiten dDurdge:
madi. Cr Hat fic dburd) Juverfidht defler als durd
Selbjtquilerel ifbermunden,

Glaube an dic Jutunft unjeres Bolfes, Standes

rund Berufes qibt Ptut, Cnergie, Kraji und Wus:

daner 3ur Uecberwindung der Jeitndte uud ur Cr-

reifiung ncuen Wirijdaiis: und Slandesanfijticges,
Sanbeln wir danad!

Bweijeln,

R R Y X X R XXX X XXX

rungsweisheiten in Kabinetien und Rathaujern, die
imt Abbrojleln der Bolfs: und Standsmiriidait ber
Weisheit legten SHluf fehen. IWir mijjen, daf be=
itimmt mit Ablauj ver Lohntarijperiode am 2. Mar;
nagjten Jabhres crneut Unirdge auf ,Regulierung”
des Yohnes an uns geitellt merden. Regulierung it
ja aud) eines ber MWottie, die jdhambaft das verfleiden,
mwas man bei Aujwallen des inneren fttlidhen Cmp-
findens niht mit bem brutaferen Wort cusjvreden
will. MWas mwir daun u fun, ju forbern oder abzu-
wefren Haben, Hingt wejentlid) von unjerer gewe:t-
iBajtliden Gejdioljenbeit und psn der Anmendung
gewerfjdaitlider Vladhimitiel ab. UHen, die es horen
wollen, and) den WVerzagien in den eigenen Reifen,
fei agejagt, baf Krijengeifen nidht nur, uns, jonbern
and andern wehe fun, und bayl die Crmigung, mer
der Giailfere oder Sdwiddjere ijt, oud an ondern
Stellen angeliellt wirb, und bdal hicr and) nidHt tmmrer
nur Maxt und Piennig cine Rolle [piclen. Hber je
mehr- wir mit Max? und Plennig verjehen hnd, um

Dilo eher Daben wit die entjpredende Handlungs-

freifeit. ' :

~ Unjere Unierjiiifungseinridiungen find jum geos
ten Teil darani abgeitell:, dem Jwede dex Lobnbeein:
flujjung indirelt zu bdiewen. Sie miillen afjo jo be-
weglid) gehandhabt merden tWnnen, dag fe fir den
SHauptiwed niiht behinbernd mwerden. BVerbandsvor=
jtand, BVerbandsaunsjduf uro btie Berireter der Be-

sitfe Daben nad) eingehenden Grmagungen unier Be-
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sugnafhme auf die thnen na% § 22 Abjak 2 ber Ber:
%a?tbsiﬁ-agung fiibertmgcnen flidhten und Fedjte des:
halb eine Menderung der Unterftiiungsidfe bei der
Streilz, Vusperrungss, Mapregelungs- und Jnhai:
tiertenunteritiifung, Erwerbslolenunterjtiiung - und
Sterbeunterjtiifung bejdloflen. Dieje Aenderungen
treten am 1. Oftober 1931 ﬁmft. - o
Gegeniiber pem feitherigen 1[nter|t_ygungsmfj.alt
wird die Hohe der Gtreifunterjtiifung nidt
mehr nady Mitgliedsiahren, jondern twady Vets
tragswodhent beredymet. Damit pakt Ddieje -1nters
jtijung jidh den BorausjeBungen ber andern Unters
tHikungsarten au. Die  jeitherigen oier lUnter

jtiifungsjtujen werbden auf drei verminderf, und jmwar

Stufe 1 Dei 26 bis 78, Sinfe 2 bei 79 bis 183 und
Stufe 3 nady 182 unp mehr Beitragsmoden. Die
WUnterjtiigungsjie berednen fidh nady dem Durdye
jnitt bes fily die Hauptiafje tm poricten Kalender=
vierteljahr gezahiten Beitrages, wobei Ermwerbslojen:
marfen nidt in Anreduung fonmen. Der taglidhe
Unferjtiigungsja it iw-der Regel in der 1. Gruppe
das Cinjade, in ver 2. Gruppe das Jweijade undy
in der 3. Gruppe das Jweicinhalbiade des Haupt-
fajjenbeitrages, — iiv Ddie ‘.‘R?B_I'E_Qﬂl{ﬂgt_‘is
und Snphajtiertenunterjtiifung "gelten
die gleidien Vorausjehungen und Beredpungen. - Die
Tagesjike find 20 Proz. Hoher, nady 182 Bollbeitragen
40 Broz. Hoher als die OStreifunterjtitfung. —Der
Rinderjujglag jir Berheiratete bleibt in e
feitherigen $ofe beitehen. I

' Bet. der Grmerhsiofenunterjfufunyg
bleiben dic jeitherigen Erredinungsgrundlagen und
Unterjtitungstabellen befighen. Die Vorausiehung
fiir den Besug ver Crwerbslofenunteritiiung nad)
der Husitenerung (6 Woden = jf .e_._c:ge Nnfer-
ftiilungsbejug) merden von feither 52 weiteren Bull-
Deitrigen auf 7S Bollbeitrige erhdbht. Innerhalb einer
WUnteritiigungsperiobe Joll Finftig im Gegenjal gu
feither nur eine einmulige Wartezeit durdgemadt
merden. Wenn aljo der Unterjtiifungsaniprud) widt

voll ausgejhopjt wiurbe, aber erment.megen Krant- .

floif ober Wrbeitslofigleit in Uniprudy genommen wer-
hcn mug’ ﬁtuu@t fei‘[‘[e neue %atfeaﬂii CITHI[I 6!1 mer=
pen. Die Jeit, in die ein 511iamﬂ}€“ﬁm*}]9“h?f ];I‘fw-',‘
ttiigungsbejug fallt, wird pon jeither 12 auf 18 Wae-
nafe ermeifert. Bei der Gterbeunterjtufung
bleiben die Unterjtithungstabellen gleidalls bejteen,
aus{diieklidy der pierten gabeﬁc___(llﬁfﬁ (80 Wodjen-
beitragen). DOie MUnierjtiihungsiage ﬂif_‘{l‘-‘a“ etne
Aendering. Gie Hetragen nad 75 bis 155 Bollbet:
friigen durdjdnittlidh das 30fade, ngd} 106 5‘”\3%1
Volfbeitrdgen bas 40fade, nad 312 bis 519 Bels
tridgen das 60- bis S5jadye, nad 520 Boilbeitragen das

100fache des erredmeten ODurdidmittsbeitrages der

fekien 52 Moden. Dic Beziecher der Jnva=
Eigbennnte?‘rtiigung milfjen den in ihrer Ber=
waltungsitelle iibliden %etmuitnnghsﬁettrggmmg;lté
icje Meuregefung mag DO I €LlER  OOL
:m};;:tja:nl Si‘ol[-egezgt ufﬁg Sarfe oder Nubequemlidhfeit
empjunden werden: Die Pehrzahl der Kollegen wird
wabrifeintich mit grogeren Cinjdrantungen ges
redinet Haben. Es bebarf fetner Betonung, day jolde
Ginjranfungen, insbejondere bei der Ermitbs-
Tofenuntferjtitbung mande $offuung il die naditen
Wonate eritoren. Niemand mehr wic die verani-
mortfifhen Berbanvsinftanzen, die dod bie Gejomi-
Beit ber Jiof und bdie Bediirjtiglett wod) mebr jehen,
wie ber eingelne Hnjpruderfebende jelbjf, bebauert
bies. YRenn aber zu wibien it zwilgen Noiwendig-
feiten, bie bas nierefje ber gejamien RKolfegenjdait
betrefjen und Cinjdranfungen, Die ITMWer Wur pir
einen Teil in Hrage fommen, dann mup notwendigers
weile bas Snferelle der Gejamiheit dem gemif nidht
3u unterjdiagenden joialen Bevitrfnille des Cingelnen
vorangeitellt methe:; o affo cigentfid feiner mei
Die Beidyliijje bebtirpien aljo s
teren $egr'gjnhﬂng tglﬂ)t.c €s ?ﬂelg ﬁggl iﬁhﬁf’ﬂiﬁl
tnes: ie] . Sdwer e =
eines vermiejen wex :;tt - E% o iiegm%e:;{ Ermerhe:
J eritiihuna tragen Dicjenigen XKoliegen am
g;esn;!enstﬁgﬁe?ts, %ie un%gej‘teuert fitd und feine Yidg-
fihfcit Hatien, 52 neue Beitragswoden ju erreiden.
Bon denjenigen Kollegen, dic ihren Mntetjtiigungs-
anjprudh undcdit um 26 Woden BHinausgejdhoden
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‘cine Bedeutung, die unjerer Koilegenjdait fehr mohl| nidt einjehen, mie Hebeutungsooli die Arbeit ber drift-

- Sfien jagte Der prewgile Moflfahrisminier Br. b c. | Handels nad jei s e Roniums
LoD T i " L - jetner Organijationen gegen Ddie funt=
] irifiefer finngemiy jelgendes: : genoljenidiait nidt erflaren. Woander Ort fanm pon

Die Bangewerfidaft
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o ‘o , . . . ' : [anmigige Reform
jeBer, ift ju bedenfen, bag die Erreidung des jeither]  Gegen eine ordbnungsmdgige und p .
bebingten Jicles von 52 YWodien immerhin aud) mit}der Hansginsjtener jei er midt. €z m".’.gﬁ ffcbtgbgeiiﬁg
QoBn und Frbeitsverdienyt verbunben war, wibrend| entidicden gegen eine planioje und UnULLr &;g bl dj;
cine weit, weit grofere Jahl von RKolleger aud auf %nr{ts gfr ﬁg%&;;z%}ffu“ m"-;fg‘f"- b?&iﬂg‘;‘nﬁ%’ﬁn t o
diejes reaelredite Mrbeitseinfortmen verzidien mufic. | Behanolung der Wieter von All. und 56 .

} gelreds (ot gigten muf miiffe befeitigt werben. Wenn bie Hausginsjteuer in Weg-

iir alle, bie je§t arbeitslos find, iit aber das gemein- b - ol |
§ ¢ i¢3 I X fall fomme, denn mite es notmendig, bah andere Mittel

jam Entjdeibende, dakg bei indierer WArbeiisgelegen: ) ;
i'uit iﬁrlﬁﬁﬁoﬁm uan Tarijoerhiiitniffe hugtdj Shic an ijre Stelle tretem. Es fei unbedingt su g?ﬂ““.ge"’
Organijation in beftmoglicdhiter Weife gefidert wer:|dag der Bauanteil der Hausjinsjteuer ‘“.b“m‘.‘:’ber.lg‘W
ben tonmen. Die gewiffe Gin)dHranfung bet der Gr-| Weile erhaiten bleibe. nfinn fei audy, eine "ﬁt“““"‘ﬁ
werbslojemunterjtiigung jiir einen Teil der Kollegen|ber Hausjinsjtener zu jordern und wm gleiden Q.I;I'.“a“g
tommt der Ghlagtraft der Organilation fiix die Ge:|mit Hauszinsjtenermitteln Siedlungspline vermiriliden

lamtBeit zugute. sit wollen, _ L o arsiere 0
Nody) ein weiteres. Bevor mir an dieje EinjHrdn- TNotwendig fei es, in Jtdrferem Dlage gropere < 0h-
tung Der Unicrjtiiungsiibe byw. ihrer Borausiekun=| mungen in feinere su vermandeln. Det Eﬂhetgmi Tt
qen herangeqangen Fnd, it eine eingefiende Gin:| Altbaumohrungen beirage jur Jeit 133 Progent et U“"’;
idrinfung in den perjonlidgen und jadlihen Bermal: | bensmiete, der fiir Neubauwohnungen aber 165 513‘05?"
affen Stellen und Eturidtungen bes Berbandes. Das|swar mit Hilfe der Baumittel der Hausyinsjtener. Cs
fann von der Rollegenjchaft aud) mit Redt verlangt | gehe nidht an, daf der jlinfte Teil alfer deutihen LWob-
merden. Hber audy hrer gibt es Grengen; Grengen, vie nn_ngs_mtmber, ber in Jlenbuumohnungen wohne, dajiix
i) sum Saden bder Mftionstrait des BVerbandes und | bejtrajt werde, bap er eine andere Wohnung nidt erhal-
der Bebiirfnifje der Rolleger Jelbjt ausmirfen forn-]ten Iowne. Der Winijter betoute, bap ¢S Piliht bes
Gtaates fei, die breifen Majfen mit guten Wohnungen ju

o e —11. Oltober d. J. %gttfin-

t pom 4. 11 Ot ftattfin
benﬁzeﬁgﬁ?ii‘d}%ﬁmm pes Reihsverbandes beutider
Ronfumoereine e. B., KoM unter dem Motto. Walf
in JNot< gipt jedem reder Gewerldaftler bogy eine -
befonbders Moglidfeit. Rofid, Dortmund,

i

Wann fommi ecine Reuregelung
der Arbeitszeit im Jougewerbe?

" ber bie Totwenpigteit ver Arbeitsgeitverliivgyng im
%uﬁggmerb?%tbig pen lebten Jahrem umd inspejon-
beze in ben [ehten Woder viel gejprodyen unp gejrieben
wotber, Dabei ijt es aber Gud geblieben.  Die Bau-

arbeiterjpisenverbinde habern [idher GeLan,aas moglidy paz,
€s mird nunmehr an ber Feidhstegierung liegen, pen
RKnoten durdzubanen. Wir perfennen die Sdwierigteiten
nidt bie fi) ber Regierung vorn Arbeifgeberieite qus in
ven LWegq jtellen. Dody wenn €5 lig barum Dandeli, Mien-
ihen, bie am Berzweijeln find, fu Delfem, Dattn myf ge-
bandelt werben. Bon den aﬂ:ﬁeztgeﬁetn it eine Cinjidt
feiber nicht 3u crmarten. Gie jefen nur die mirtidofilidge
RKaltulation und nidht bie Josiale Wolle und ihre Ge:
fafren. Gie fnp mit uns gemeinjam Jur Arheitghe-
ihaffung, wollen aber nidi erfennern, D“E) biejes pelte
aller Miittel frogdem Ddie Entiajtung durd) Arbeiishauer-
verfiitaung nod notwendig praudyf, um mieder Quft im

heutigen Arbeitsiplenfeer it [Haflen. f‘mf Baugemerpe-
verbiinbe anerfennen, weni and) ungewollf, dak e5 o
der Jeit iff, mit bem bejrefenden Jultand 3u pregen.
Gagent fie bod) in einet Eingabe an den Reidsarpeits-
minifter: ,Die mit jortjgreitender Berfnappung bey 9ryf-

fen.  TWix wollen fie nidt im eingelnen erdviern. t
Denfen wir aber einmal an cine Cintidtung des verjorgen.”

Berdanbes, bie hente eine wejentlid anbere Funk:

tien einnimmt, wic in friitheren Jabhren, unjere , -

?[u?;cnfefteéuriag- Marer bie%e nn&} in der Vor- Gemefﬁdjaﬂeﬁ 3"'0 ﬁonf”m‘
friegsgeit Cinridtungen, die iiberwmiegend der Ugi-

tafion und Dder geordnelen Berma!imgtg bienten, gio geuoﬁe“&ﬁaﬂen

haben jie jidy im Lauje der Jahre ju Cinridtungen otjeiten, wirtiGaftlider und jeelijper Yrt, waren die
enfindelt, die gang grofe jojiale Bediirf- Geburtsftunden unjerer Bentigen Oewerfjdaften.
nilje ber Kollegenidait, aber aud) der| NNidht MWohlleben, Ueberfluf und gute Tage gab jemen
Arbeiterjdait als Ganzes ju betrenenj pehersten Minnern ber adiziger und neunsiger Japre
haben. Unjere AuBenjefretariate baben heute in der| den Gedanten ein, Selbjthilfeorganijationen. ju jdhajjen. .
Ueberibadhung der Tarijpertrdige, im Dber Handigen| Nein, es wmar die ditterfte Fof, die zum Sujammenidlug |
Gelumpjung von Yobnunterbietungen, in der Her= jiihrte. WWer wollte Heute nod) leuguen, dap die Gewert:
attsholung vorenthaltener Lofne, in der Nadfolung | jGajten notwendig, ja notmendiger denn fe find? — Wer
ven_Jujdlegslohuen, in ber Crwirfung der anderen | wollie ifre jegensreidhie Arbeit, vie fie bis auf den Beu-
tarijiidhen Hedite Idhon gegeniiber den Arbeiigebern | tigen Tag vollbringen, nidht anerfennen? — Wer mollte

hewukt tit. _3n gan; abhulider Weije haben fie ihre| liden Gemwertidajten fiir Bolt undp Baterland geworden
Bedeatung fiir die Ertampjung der Jozialen Redie in| it? — Gie Haben cine ungeheure FArbeit geleiftet und
ben verjdiedenen Verfiderungszweigen. Die Aus:-| Groges gejhajjen. Fiir Millionen von Venjden find jie
tunit und Redtseritreitung in Kranten-, Unfall- und| sum Segen gemorden.
Jnvalidenjadien fann niht gemiht merden. Die WAiein Tonnien jie olles nidt jdajfen. Sie hatten
Bebentung unjerer Aupenjtellen fiir die Anjpriidie; Bunbesgenojjen, darunier die Konjumgenoijenidajien. Jn
aus der Wrbeitslojenunterjitibung und der RKiijen-| all den jhweren Jabren bis auf den Heutigen Tag Haben
jiirjorge it jo belfannt, dbaf nur an fie erinnert ju| Gewerfidaiter und KonjumgenojjeniPajien ujommens
merden braudt. Daneber muf an beinabhe allen| gefanden. Sehr bald erfannte man auj gewerfidoit:
Hugenitellen in jaflundiger Wetje an BVerfiderungs-| fider  Seite, doj aud die-bejte  Qohnerhobung  den
emiern, Arbeitsgeridyien, Vermaltungs: und Sprudy- | Shafienden nidhis §iljt, wenn iiberhdhte Preije fiir die
ausiifer im Dienjte des Eingelnenr und der Ge-| nofmendigiten Wedarjsartifel biefe Lohnberauflebung
jamibeit gewirft merden. Soweit aifs dicje € in-| wicder illuforijy maden, wenn burdy einen iderjeflen|
i e ngen befiehen, bebeuten fie Hente mebr wie| Handel audy der defie Lohu ben Iitgliedern wieder|
jither aftivpe Berbonbdsnunterftifung,| genommen wurde. Deshalb nohm man den neuen Bun-
pie im @olbwert jiir ben Cingelnen wie die Gelami-| desgensijen, die Konjumgenojjenjhajs, gerue auj, jerderte
Beit mejentlidh Bober anjmidhlagen ijt, mwie bdie einej Ay, idhlop enge Kampigenoijenidajt mit ihm, bie Geltung
oder anbere Uaterjtiibung. Bat bis oni ben Bentigen Tag. Wit Redt! Denn der
Wir Haben cinleitend bdavon geiproden, baj iief;[ RKamypj ift ridt leidier geworden, jwerer denn je ringen
ums Hegieren henfe nicmand reift. Wud die jefi-| die Shafjenden um ihre Eriften;.
gen WMaprahmen der BVerbandsregierung find Teine Jmumer fieiner wizd ber Lofm, immer niedriger die
jofdgen, Jar bie mit Hurre jewmand anders die Ver-! Unterftiigung, immer iHmaler die Renie. Es will foum
enimertung fibernehmen will. Die geifihilide €r-| nod jum Notwendigiten reifhen. Hnj der anderer Geile
jajrung Iebrt. bag Iehten Erbdes ein Boit in Noi-| cber Jeben wir, mie der Houdel uur jdhwer 3u bewegen ijt,
jeiten bDemijenigen Fiibrer am meiften vertraui, der|die Preije ben verinderien Verhalinijjen anjupeiien. Ge-
ben Slint bat, ous erfannten Tatjoaden die noi-! walfig it die Jobl der Geidijte gejtiegen. Aile wollen
mendigen Ediliifle ju ziehen. Jm gleider Sinne| verdienen, aqut perdienen. Bei der IJarlenartifein
etmartcn and dic Berbandsinjtanien Berirauen unb; regelt nide mehr Angeboi und Radjrege den Preis,
Beriténdnis Hir die vorpebend bdargelegien Wink-| iondemn das Syndifat, der Merfenjdukverband.
nahmen. i Durdy Grofeinfonj und Eigenvrodbuliion [ind bdie
! Konjumgenojjenjdajten in der Qage, billia ju ve:-
toujen. Gie @ben bdoburdh einen Drud auf die Preije

: = = 2. iaus.  Gewif, aud) die Preije der Konjumgenojjenjdaii
B“ ‘pr wﬁ‘ mp&ﬁaﬁr?m'ﬁtr furﬁmﬁﬁtm eigentiidy nod) miebriger fein, gemeljen an Den
Crhatiung der Hanszinsflener und | nicdrisen Bimen und Unteritiisungen. as wite aud
. Emfgﬁt_ﬁ, wmean — — ja wenu affe Gewerlidajtler Mit-

Sﬁl‘ﬁeéimg b‘g ma&mmes : glicd in der Konjumgenoifjenjdaji wazen.

T > N L ' Do) aud) Geate fhon find die RKomjumgensijenidajien
%"}_‘EB“ gememmamen Tagung der rieiniiden nad weR- | Freisreguiatoren im Riarften Ginne. Wenn fie es nihHt
idlnden Bamgenofienidajien cm 19 Sepiember in § mdren, dant Wnnfe mayp Hd den Kampj Des privaten

_ »3Is die grofie Gejahr cimer Vejeitignng Yer Haus- | hohen Preijen in den PBrivaiaeidiijten ersablen, ehe die
jinsjiener beseidgme er die Entyichung der Mitrel fiir den | Konjumgensjienidaft if)?en emﬂf aujmodyte.
meiteren Wohumngsban. Cinem joldien Beginnen werde| Doy nodh anbere, Rt minder mwidfige Griinde gibt
er fif) mii allen Rrifien entgegenfiellen. Hirtiiejer wandic | ¢s fir ben Gemertidaitler, bie Konjumgenoijenidajten ju
k$ dagegem daf Ddie radilalen Wieterorganijationen iz | unteriigen. Biele Tonjende Finde, Beidirtignng in den
Hujhebrung der Hawsjinsfenct eintreten, weil fie hojjten, | Betricben der Ronjumgenoiienidiaften.” Ihre Jahf Munte
Mshwm!mw?uﬁ Tie Indufixic fnod) hedeutend groper jein. Dmrdy eigene Produltions-
ient herbeiyis Danssinsiiener [ beiriebe, ei Sparlal ir den nofwendi-
“‘ﬂhv m- wits Hofie nrdy ‘m'- @M- ﬁ?;ﬂ nu§ e Sam eigene Oparlatien befommen mir
beiiher glonbiex, alfes Geld in Bie cigene Taidie fteten geaaﬁsgﬁm, guic Qualitaten, Barzsflungspringip u;b
fmemem. o - _ | Rudoergiiiung mirfen dic Ronfumgenofjenjdoiicen eriiehe-
Tex Winifier mandic fid) weiier extifjieden gegen die irijh mad fegemsreith jiir unjere Femilien. Daneben
Humatiden Flane aad grgen die & Iebler Jeit in dex [ wird der Biid geweiter far Wintidajtsiragen und ifre
Oefiexifiditeit anfgeivetenen Tehawphunarn. def in der ; Jujemmenhinge. :
Iegien Jafren sms dr Hansgmsfemer 45 WMilliarhen !  Hlles dos find Dinge, die der Gewerhaitler nidyt
AW, and baven alfein 17 bis 15 WMilliszden ﬁ:}&ﬁb@ﬂ:mmbm_mmﬁmﬂﬁm

T

RengsBanien oridibpit werdem jeien. Die Loge jei in Hand-in-Hand-Arbeiten jwilben jien und Kon-
Werttwhleiy jo, dois in Preagen Daditens 3ic Williarden | jnmaencienidafion muf fiiz den orgamifierien Wrbeiter
g #us der Danssiwsfiener, wed in dex Sbrigen %Euau cine Scibfoerfdndliditeis jein. Komfumgenoiien-
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| sialer Totwendigteiten! Die

gen €inbiik in daz Wirtifejtsleben. Durdy verniinitige

triige immer jirfer werpende Konfurrens Bag jepen
Unternehmer lingit gejwitngem, mif Den  gegepenen
Mitteln eine Hodtleiftung onaulireden.  Hiergn gefirt
in erjter Qinie, die Baufteltent 11 Td)“ff,buF&]h“‘ﬁtet Weile
Jo su organijieren, baf mit bemﬂﬁfhmum an Arbeits-
frdjten in der porgejdriebenen &rilt ber ?Iﬁeﬁser’[‘pig
erreitht wirp.« n viirren ZBorter, gﬁne Jebe menjglige
Regung mird hier jugegeben, bap Der eine GUsgepreft
wird Bis aujs Blut, wihrend. Der andere veraweifelt, meil
er nidit arbeiten datf . A ..

Die eingelnen Urgumenie, pie pon den _Q[rneitgeﬁem
Hir Beibehaltung ber jegigen Arbeitsdauer ing Feln ges .
filhrt werden, find midgt me. il Demjelben Legyiin.
dungen Haben fie audy gegen DN Jehn- und IpGier Aht- :
ftunbentag gefimpft. Sn per Pragls fabotiezen viele 9r-
peitgeber bes Baugewerbes aud) Deute nod) den Adyt-
jtundentag. Dugende von Anzelgem 2“”?“ ik e Peft- @
fafer gegen. Bauunternehner - erjiatien - midilen imegen- -
Ueberjhreitung bes Arpeitszeitnotgeleles und ung bafiiz

SPOPOPOPOBHOPODOIPSLOLLSROLILOLIG 040 -
Mnch bei fdlechter Wirtidaftslage mup
die Agifation mit Gifer Defrieben werden!”
FUOPSUOPOUIGPIHOOLOPO VIS VLOLALIDOL 000

n. IBic find meit bavon entjernt,
rager, dem eingelnen eins
pielmeDhy, eine geredie Yt-

den Haf {o vieler jugezoge
ms mit dem Gedanten 3u 1
ausjuwmijden. Unjer Jiel iit
Beitsperieifung ju erreidjen. o _—
Muf es beijpielsweife nidht entpdrend aui die 9.
beitslofen mirfen, wenn fie jeher, wie die Jogenannten
.Semilienbouunternehmer  DON -~ Morgens
friif bis abends [pit am oerfers fnd? Das Arbeitsseit
notgejes Hat ihnen diele im'jﬂh‘?f,f.mt gelafien.  Die IRir-
fung ift, bag aud bie ibrigen Fitmen es ihnen nogyay.

57 ehmexfonfurrens auf Kojten jo-
madyen verjuden. Unterneh Hrbeiter aber, wenn fie r-

miiffen mittun und thren Kollegen
fidhfeit wegarbeiten, '
bie. Qandwirfe, bdie Beute

fibermiegend Bauauftraggeber nd, DoF 10 uny mehr
Gtunden pro Tag gearbeifef mwerdei. _iﬁemgez:.megm
her Bertiizzung der Baugeit, als Wegen eines beftimmien
Prinzips. Die Behirben mogeh ba ““‘ﬁn vem Redhten
jehen. Gtimmt es, dann fann pie Jiot ber Landwirtigqit,
bie Jeit und Geld fiir josiaireaftiondre Bejtrebungen pat,
body midht jo grog fein, wie ihr Joftuf nad) aufen pe-
fundet? Hud gegen pie freimillige Ueberarpeit
ridien wir uns. Qange Hrbeitsiofiglet unb andere pirt.
iafilide Shmierigteiten loflen bas Bejireben des Eingef.
nten perjtandlicy erjdeinen, fein Eintommen 3u vergrigern,
Diejes Streben ijt an fidy fein filedhtes.  ur dorj es
feine Formen annehmen, die jede Widiidl auf die it
menjifien vermifien lagt. Dap vie Arbeitgeber aus Jolgem
Berbolien bei Cohnperhondiungen uulh ndd - qppere
Sdtifle siejen, |ei nur zur Bervollfitindigung ermigpns.
€s ijt an ber Jeit paf mit Dem Dbejiehenden Gpjiem
griindlidy aufgerdum: wirp. i€ Rommunalbeharaen
fonnen [hon mit Ridfidt onj ihre Wohliahtsetats pigt
tatenfos juichen. Das Arbeitsiertnotgefey pmyg
babingehend abgedindert merden, Dap vor allen Pingey pic
Hrbeitgeber vor dem Gejeie gleidgeitelit werden,  myy,
iiber Bimans miilen die Strafen enorm erhdbt merpen,
aber and) ansgebehnt werden, — [0 Bitter es filr ung i,
e5 ausujpredien — auf die ﬁ_sbetter, 1:11: obne wirt-
 ihajtliden Drud bem Gejes jumiderdamdeln.
- Nudy Bier wive eine NMotverotdnung om Plak g,
fange jolf e5 moBi fonit nod) dauern, Bis der Artitel 143
ver Reibsoerjaljung voll jur Geltung tommt? B gy
*x

beit Dehalien mollen,
die Dejdyeibene Wrbeitsniog
Fingebiid) verlangen

Badiens 1 Bis 13% WMilliaden, aife imsgeiami 115 | hoiten ohne Gewerfidajien oder mmgefedrt find Heute
bis 5 Blfttarien Mozl on FusH itiecln gemom Eu’t’é: mehr benfbar. Starfie Jirdermng beider Einridy
wen moden feion. tamgen muf das Jiel aller Berbrouder fein

Pie arbeifgeberjeitigen paugemwerbliden Tariftriger
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Die Baugewerffhaft

163

haben Dem Reidysarbeitsminifterium in der Ungelegens:
heit Dber ﬁrgertaeiinerfiiraung —— jiehe BaugewerkdHajt
Mr. 27 und 37 - eine eingefende Denfdriit fibermittelt,
i be_r lte verjudien, an Hand ber von uns bereits ge=
m}lrbtgi_t'en Srogebogen bie Unmoglidfeit der Wrbeits-
settverfiivaung 3u Degriinden, Die vier baugewsrfmerh-
lidhen Arbeiterorganifationen Haben ecine Gegenbentidriti
I;emuggegeﬁen,. it der fie bie eingelnen ﬂ[rbeitgeberbf:‘:
hauptungen wmidberfegen. UAuf Cingelheiten eingngehen
vetbieten junadijt ,
wie Bereits mitgeteiit, beim Reidsatbeitsminifter. Wenn
¢5 fiir diefes Kahr nody eine Beveutung Baben foll muf
¢¢ bald geiproden werden. ’

Der Reidystarifverivag filr Hod-,
Beton: und Tiefbauarbeiten ail:
- gemeinverdbindlidch

Der Retdsarbeitsminijter,
< 1T Mz, 401/798 Tar. ' :

Berlin NI 40, den 18. Sepiember 1931,
Sdarnborjtjirage 85,
Eniideidbung

@ie nadjtchend bezeidhneten Tarifvertrige werden im
angegebenen lmjange gemdf § 2 der Tarifvertrags:

Jeit und Raum. Das lesite Wort liegt, |

e e A e e A T e TP PPt

AUm 3. Oftober 1931 iff der viersigite

e e e e e e T e R

Jentralverband der 3Jimmerer und verwandter
Berufsgensjjen Dentidlands (nur ju 1Ia);
Jentralverband drijtlider Banarbeiter Deutidy:
lanbs;
Jentralverband der Waidinijten und Heizer jo-
wie Berujsgenojjen Deutihlanbs.
1i. Tag des Abjdlujfes: 28. Mir; 1931
a) Reidstarifverirag,
b) Bercinbarung iiber Aftorbarbeit,

c) Anbhang betr. Ajphalt- und Teernrbeifen im
Stragenbau.
IIL. Berufliger Geltungsbereid) der allgemeinen Wer:
bindlidyfeit:

Gemerblidhe Wrbeiter im Bau:, Maurer:, Jimmerer-,

Beton-, Cijenbeion: und Tiefbaugemerbe (etnfdhlick-

lidp ber bei IWege:, Straken: und CEHanjjechbau-

wrbeiten, ausgenomnien Pilajterarbeiten, Bejdii-

tigten),

Die allgemeine Werbindlidhfeit erjtredt jid) nidt:

bejiiglid) dDes Strejenbaugewerbes

auj Wrbettsperhilinijje

a) in Betrieben, die dem Reidsverband fiir bas
Deutidie Cteinlet:, Lilajterer- und ESfrafen-
baugemerbe e. . angeidlofien Jind,

by in anberen mit Strafenbau bejddftigten Be-

1.

verorditung (Reidsgelesbl. 19281 €. 47) fiir allgemein:
verbindlich exrfldrt; o
I. Parteien des Tarifverirages
a) auf Urbettgeberjeite: - -
Denticher Arbeitgeberbund fiir das Baugewcerbe
€. ., Berlin;
Sie(éd)agerbanb des Deutiden Tiefbanugemerbes
Eﬁeédygerbunb Indujirieller Banunternehmungen
b) auf -%Irfz;itnef)merfeite: '
Deutjdger Baugemerfsbund;

frieben, die wnad) Uriptung und Grunblage
vem Cteinlel: und Pilajtersrgewerbe ange:
horen,
¢} in Betrieben, fiiz die bejondere Tarifvertrage
flir ber Ajphalt: und TeerjffraBenbau gelten;
beziiglid) privatmirifdaiitlider Be-
triebe. bie nidht Baubefriebe jind, auf Arbeits-
perhiiltnijfe von Baunarbeitern, bie regelmiiig
mit Injtandjetungs: ober Erneuerungsarbeiten
beidajtigt find;
bejiiglidh) des MNeidhs, ber Ldanber,

1.2
M

um dritten Piale — fet fiir bas Jahr 1930 — Baf bas

- Ciatiftiide Reidsamt dle Jahlen iber die Urbeits:
geridhisbarleit Zujammengejtelit. Juunidit it Ddie
erfreulidhe Tatjahe 3u Demerfen, daf die Jahl ber
Arbeitsgeridhte und Landesarbeitsgeridhic ven 527 wund
80 im Jahre 1929 auf 462 und 64 im Jahre 1930 juriid-
gegangen i)t Diefer Rildgang ertlitrt [idh daraus, daf in
Bagern im Lauje bdes Japres 1929 65 Arbeitsgeridite
und 16 Lendesarbeitsgerichte aujgehoben mwordem find.

Die Gefamizabl der bHei ben Urbeitsgeridten
im Mrteitlsvorjechren  anbingig gemadien
Streitigteiten beldujt jidh 1930 auj 438449 (imt Borjahr
427 604). DBemerkenswert ijt der Umitard, daf iunerhalb
Dicjes Rabmeus bdie Urbeiterjiveitigleiter von 277640
auj 277022, alfo um 0,2 Prozent uunp die Handmeris:
ftreitigleiten pon 40084 auj 37875, alje um 5,5 Projent
gejunfen find, mwdbrend bie Ungeftclitenjireifigleifen von
109 880 auf 123552, aljo um 124 Projent gejtiegen find.

Hud) bei biefer Jabresiiberfidht jeigt fid) wieher, eine
wie groge Relle bie Vergleide (93,526 im Giite-
verfafren, 50045 im jireitigen Berjahren) jpielen. it
meniger als 36 Progent alfer Streitigleifen Wnd aljo auf
glitlidje FWeije erledigt mworden. So fehr eiune giitlide
Crlebigung des Redytsjtreites ju Degriifen ilt, jv wenig
darf die im Jivilprosel oft Fritifierte Hebung ecinreigen,
daj der Ridter im Jnterejfe fdnellerer Eriedigung dic
Parteien ju einer Ar: , Jwangsvergleidh” bringt. Die
Jwedmijigleit eines Vergleidys ijt nur dann ansucclens
nen, wenn jein Abjdlug nidht die Verwirtlihung bexed:=
tigter Mnjpriadhe nerhindert. Die grofe Jabl der ¢4 161
Berjdumnisurteile (11,1 Projent) I[ajt den
Shlug 3u, bai jid) ber bellagte Arbeitgeber in nickn
Stllen iiberfoupt nidit beim Mrbeitsgeridyt jeinte, weil
er jeine Reditslage fiir ausfidhislos geboelien Bhot. Be-
bentlich ijt, wenn wir aud) im Jahre 1930 wieder 89913
(22,5 Projent) RKlogejuriidnahmen 3ihlen miljlen. Heben
angergeridgilifen Lergleidsnerhandlengen WRE fidh die;
BVermutung midit von her Hand weifer, daf 3ahlreide
unitberlegte Rlcgen eingereitht worden find. Deburd
tritt ecine unndiige und unangedbradie Belajturg bder
YHrbeitsgeridite ein. Dieje Erjdelnung wird  alien
teditjudjenden Parteien eine Lehire fetn milllen. Dem
Redytsirieden mwird nidht durdy miglidhit arofe Sdhneidig:
Teit, jonbern” burdy jorgialtige Ueberiegung der Projeh:|
ausjithten vor ber RKiageerfebung gedient. :

Sozi ‘Recht

Tdtigheit Der Arbeitsgeridifsbehdroen im Jahre 1930

ey Gemeinbden und jonjtiger Hifents

.

u

eint bis 3met Wodpen, 37,6 Prozent jwei Wodjen dis einen
Wonat, 32,7 Progent einen bis dret Woncte und neun
Progent mebr als dret Dionate. DVie genanunten Sahlen
bejiehen fih nur auf Ddiejenigen Prozejle, die durd)
ireifiges Cndurteil erfedigt find und das jind nar
122 gleidd 188 Projeut aller Cireitigleiten Bes
crhettsgeriditiidgen rteilsperfabrens. Simtlide iibrigen
CGtreitigteiten, weldje durdy Bergleid), Bexrzidi, Unerfennt:
tis, Klagesuriidnahme, Berjdumnisurteile oder auf andere
FWeije ihr Ende gefunben Baben, mit anderen IWorten aljo
822 Prozent aller Sirettigfeitenw im rteilsverfabren,
werden o den genarnien Angaben iiber die BVerfahrens-
daner itberhaupt nidht erfajt. Die gemannten Juhlen
bejtehen fidp judem nur auni das Werfabren por ben
Urbeitsgeriditen. Sic mitljen ergingt rerden durd) die
Hngaben iber bie Tauner des Werfahrens in Ver jweiten
wnd britten Jnjtamy.  eber die 20042 Berunfungen
{197 Progent mebhr ols 1929} wurde in S775 Fillen
(0. b. Bet 52,1 BVrogent aller Bernjungen) durd) jireitiges
Hrteil entidyreden. Jn bicjen Fallen bauerte das Verfahren
bei 50,7 Prozent der Saden einen bBis zmwet Ionate, Hei
15 Projeut der Gadjen jwei bis drei Manate und dhei
13,3 Prozent mehr als bret Jonate,

Die genannte Jafl der BVerufungen [agt erlenmen,
dag nur efwa 4,5 Prozent alier Streitigletion jum Yunpes
arbeitsgeridht gelangen. Daraus ergibt Rdy woieder die
ungebeure Bedeuhung der erjten Injtani.

Repijionen beim Heidsarbeiisgeridt
maren 953 anbingig. 613 wurden beendet, daven 13
Prozent durd) Juciidweijung, 21 Projent durh Statt-
gabe, rund 13 Progent durd) geridilige Cuntidetdung,
rund 6 Prajent durdy Beridumuisnztetl und rund 17 Pro-
jent auj anders Weile,

Das Bejdhiuprerfabren Hut eine sablenmisig
nut geringe Bedeutung. Im Bejlupnerjahren maren
1530 insgejamt 3968 Sadien anbidngig gewmadt worden,
gegenitber 3247 Sadyen im Jahre 1829, Dieie betradilide
Steigerung um 220 Projent ertidrt fidy por allem daraus,
bafy die Falle, in denen der Hrbeifgeber bie Juiltimmung
2o Arbeitsgeridhts jur KRilndigung eines Betrichsperires
fers beantregte, von 960 auf 1705 gejliegen Rnd. 1383
mal waren Streitigleiter fiber bdie Crridtung umd
Jujammeniching von Betriedsvertretungen (Wabhlanjedy:
tung, Hmisentbebungen uwiw.} Geogenitand bdes Badlup-

Wodendeitrag fiir das Jabhr 1931 failig.
inbdnbttndttttet. it SiletesAiiiakutubalil Aatins. i

Rechtsprechung

[idher Horperidajten einjdlieflid

der Retdsbabhn onj Urbeitsperhalinijje

a) der jtandigen Ardeifer,

Iy der unjtandigen Wrbeiter, Yomeit fic voriiber:
gebend als Eriok fiir jtdndig dejdditigte W=
beiter eingejtellt osber loweit e zu Wrbeiten
perwendet werden, dic u den auf Gejel, bes
hordlidher Anordnung oder Herfommen bes
tubenven Aujgaben sifentlidjer Wrbeitgeber
sablen ind nady Wrt und Umfang in eigener
Verwaltung ausgefiifrt su werden pilegen,

¢) ber ans Flirjorgemitielnn im YWege ver WArbeits:
fiirjorge bejddftigten Wrbeiter,

d) der in den Wajierfiraen= und Wajjerbauver:
waltungen des Reidis und der Linder beldf:
tigten MArbeiter;

aui Wrbeitsperhalinifje vor AUrbeiferm, dbic mit

land- oDey forjftwirtihaftliiden

Bobeuverhejjerungsarbeiten bejdhdf-

tigt merben.

IV. Raumlidyer Geltungsbereidy bder allgemeiner Ber:
vindlidfeit:

Gediet des Dentiden Reid)s.

V. Die allgemeine BVerbindlidyteif erfiredt fidh) nidt auf
§ 11 ves Tarifvertrages.

V1. Beginn der allgemeinen BVerdbindlidhfeit:

1. Ceptemper 1931.

Ende der allgemeinen Berbindlidhfeit:

Die allgemeine Verbindlichfeit endet, vorbehalt:
liy etner friiheren Aujhebung durd bden Reids-
arheitsmintiter. mit dem Tarifvertrag. ]

Die allgemeine Werbindlidieit der WVercinbarung
pom 18, Mary 1931 Dat geenbet.

Jm Hujtrag:
gey. r. Sifler.

P

VIT.

Beglanbigt:
(Stegel) Miiller,
PMinRanzlei-Selretir.
Ciugetragen am 24, 9. 1931 auf Blett 8331 u. 16105
[fo. Mre. 7 des Tarifregijters.
Der Regijterfithrer:
Gprengel

n d oale

Gewerfichaftsverjammiungen find
feine politifdhen Berfammiunngen
‘!Imf) Der Werordmiting des Retdpsprafidenten jur Belamp=

nung politifder Ausidreitungen pom 28, Mdry 1931
(REGBL L Geite 79) mifjen bei Vermeidung ciner Ge=
fangnisitrafe vor mindeltens drei Moncten dHifentlide
politijife Verfoemmlungen pateflens 24 Sturden vorber
 nter Ungabe des Orts, Der Jeit und pes Berhandlungs-
gegenjtandes der Ortspolijeibehorde angemeldet werdom

Dieje Gejehesporidriit Hat in der gewertjduaitliden
Prapis [Son des diteten Gdywierigiviten bereitet. C€s
unterliegt 3mar feirem Jweifel, daf eine gejdlofjene Ge:
werljdaftsveranjicitung von der MHotverordnung uidt bes
troffen wid, JIn den Fdllen jedod), wo der Gewert-
fhaitojefretar eine Sijentlide Verfommbwg jum Jweede
per Erorterung gemerljduitlider, fozial: und wirtiihajtse
pelitiider Fragen einberie], 3ju demen aud) Midytmii-
glieder Jutrvitt hatten, Ionnte es nidht ausblviben, dap
e Reduer ciner anderen Ridtuung de Disfujjion auf das
polifije (Gebiet hintiberipielten. Hier jtelte fidH de
Polijetbehirde Yes fjterenr aui den Standpuntt, bap oo
Rd) um eine polifiidhe BWerjommlung . Hhoandie, die anjus
melden gemwelen wire. Die Folge war eln jtentsanwalt-
ihaftlides Crmittlungsverichren gegen Yenrr Einberujer
ver Berjenumivng, Jum Jwede der Bejeitiqung jolder
¥ Shwierigleiten hat Ry der Gejambnerband der dritlidhen
Gewerlidoften an den Preukijden Minijter es Inaem
gewandt. Der legtere hat datanjbin cinen Ruuderial
an die Polizeibehdrden Jeraunsgegeben, welder folgenden
IWortlent Hot:

,oit der polijeiliden Praris werden Verctwigungen
vou Yrheitgebern oder Yrbeitnehmern, die jidy mit der
Wahrung und Forderung der Wrbeits: und Wirtidajte:
bedingungen Pefujjen, nidit jdom aws dwem Grunde als
politijhe Wereine augejehen, weil dieje Fereinigungen
aui joide Ungelegenbeiten der Sojtalpolifit oder Bor
MWirtibefiopeltit  cinguweicken  bejpeden, dic mif Der
Wahrung oder Jorderung der HArbeiishbedingungenw ju:
guniten ihrer Witglieber oder mit allgemetnen berujliden
Sragen in Jujomprenfang Hehen. Demgemai Tnd andy
ofjentlidhe Werjommilungen der gemeridoftliden Organi=
rationen, in dencn Erozterungen jur Wabrung und For:
derunq dor Webeits: und Wirtihaftsbedingungen dor Ve
tetligten jtattiinden, chenjo wie dffentlide Vertammluns
ger der Yrbeitgeber, die fidhy mit allgometner derufliden
Sregen betunjien, nidht ofite wetteres, jondern nur dann

Qeiber Bat jih die Dauer bes BVerfohreus gegeviiber  veriahrens. Die Redtsbeiduwerde des BVeldluBreriahrens | als politijde Serjommiung - su behondeln, wonn twa

1929 wiederum etmas verlangert.

Radh der Statijitl: wurde ciugelegt i 533 Fallen, dber die 411 mal DS ypter dem Dedmantel Beryflider oder thevretilher Res

Sauerten 3,8 Progemt ber bdurdy jireitiges Enburteil] LYondesarbeitsgeridt und $2 mal das Reidpsorbeirsgeriht ! jprediungen  Srdzterungen offgemeiner  difentlider dns
criedigten Berjahren weniger als eine Wadye, 16,9 Projent | entldied,

{ gelegenbeiten vorgenommen werden.”
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Giraennoft — BWerfehrenof —
| AUrbeitsnot

et jwildenortlide unt Fernverfehr erfordert ein fo-

lides Strapenne. Deutjdland w der BVorfriegszeit
quf vicjem Gebiete beriihut, Gat exrjt in ben leften Jnhren
cinem Teil Der Ctragenbautiitigleir wieder ein griferes
Yugenmert jugewandt  Unter den mitteleurspiijden
Ctaaten jtebt es lang)t nidt an der Sielle, wie ¢5 jeinem
Range als JIndujtrie: und Kulturjtaat julommt. $Haben
ifhont in dem fehten Jabhre die KRommuiten, Provinjen und
Yander ijren Strafenbau nidht voll bem Bedarj ange:
pagt, jo jind durdy die Nuswirfungen der jommerlidien
Srediierdhiitterung fegt Berhaltnijfe itm Anjzug, die 3u
cinem wirtidajtliden und Jojial fatajtrophalen Eude fiih-
ren miijier.  Jn vieken Gebieten wird ter geplante Neus
Bay pon Sirafen nidt meiter perjolgt, die Erneuerung
uny Yusbelerung ber Tirapendeden eingejdrinft b3m.
gan aujgegzben. s jollen eine Wiittel porhanden jein,
clip jpart man om Gfrapenbair. Die Wittung einer jol-
ten foliden Sparmethobe wird Jein, daf in Hirgejter Krijf
Die reparaturbediirjligen Ctragen bis jur llnpafjierbar-
fett Dhimuntcrgewirijertet NWnd und dann unter bem
Jwange der notwendigen BVerfehrsverhilinijje das Mebhe=
fadye an Aufwendung jiir ifre Jnjtandielung erfordern.
3n der Jwiidhenzeit find die im CSirapenbeu tdtigen Wr-
Betier der offentlidien Unterjiiifungseinridgiungen iiber-
micjen und miijjen von Belrdgen leben, die unzulénglid
fird und jEir vie ivof ifhrer nominellen Bejdjeivenbeit fein
Gegenmert gegeben werden fonute. Das jolide Stragen-
bungewerbe gebi zu gleider 3eit an den weiferlaufenden
Gojgaitsuuiofien jugrunde. Wenn dann der nofwendige
Ctragenban wieder einjeht, mup man mit einer jo3tal
und gejundbeitlidy gejymwadyten Wrbeiterjdaii wirijdajten,
dbie pann anfiretenden Uniernehmungen werben erit den
Beweis crbringen miijtent, ob jie jolide Wiztidaitler sder
pciulicrende lemente pnd

Dicje jojlalen und wirtiGajtliden Tafjaden dana
afer audy die MWertung bes in den vorhandenen CSirafen
iegenden offentlidjen Bermogens und nidt juleht die
Hudiiinahme auf cinen floit luwfenden Berlehr, der
vo) cine widtige Grundlage dber Warenverbilligung ijt,
mifien bei Beurieilung der Frage, ob die hentige ,Spar-
politit” im Ctrafenban ober cine weitfidtige Wirtjdafis-,
ginanj: und Sesialpolitit bas Ridtige find, gegeneinanber
abgemogen werder.  Die Enijdeibung wird dann nidt
idiwer fallern.

Jm Cirne portjiefender Gedanfengange. Haber bdie
Jertreter der Bertragsorganijafionen im Sirepenbange-
merbe, darunter aendy upler FWerband, Rd an dic breite
Lepenilidicit im aligemeinen und an die in Frage foms
menden Behorven im bejonderen gemandi, IBir Bofjer,
dap biejer gemeinjame Rotruf pon Arbeitgebern und Ar-
Beitnehmern ein Edjo findel und daf mirfiidajtlide Ber-
ronjt den Sieg @ber eine defirnifive b. . jerftdrende
Cprepeiihf davoniragi

|
Gigenbeimie fdon, twenn . . .

eg wird henge foviel gersdet fber den IWohnhansbou
tn Cigenhilte. Somn man bet ben Hentigen jdhledien
Jeiten un ver Beu cines Eigenheimes denfen? Die
Antwort 1 iGmer.  Tie meiffen Bavnbeandwerler Jmd
hente Arbeitslolen- nnd Krijenunterjfiiifnngsempianger,
oder ober, mwas anodh) Mimmer Wi, fie Pejiehen TRobl-
Iehricuaterizbuny.  Eine Fomilie mit cinem Kinde be-
fam in Stefiger (Gegend (Toerbefien) vor der Noifoerord-
nung 1030 R pro Medie, jeb5t meijtens meniger. Fiiv
dietes Oeld joll man Broi, Rild), Fleijd), tnrz jamilihe
Huobrengsmittel tonfen. An Kieidungspnde, Heizang nnd
Belendiinng dex Wobnmrnyg tann man bei diejem Sof nidt
pentlen, wicoisi meniger an den Bea cines Eigenfeintes.
Und pem jemand den WMot jum Banen aujbringt, dann
treiben pormafipfide Behordeajicllen ibm das grindlid
ans. Hicr ein gall: Cin Kollege erbante fidy 192495 ein
Heines Tefmbans. €rd, Maeurer- umd Pobarbeiten
jaftie ev iWibR avs. @ arbeitcte vem jrithen MWorgen
Big jum ipkice Vbend. Die Haonsyiacherer murde ihm
gegeben Ten mweiter noimendigen Beireg belam er von
ciner betonnten Hypeiieienban! Vrenjens. Tan digem
Gelde (500 RIN) besablt der RKolege 5% Prosent
Jinlen, 1 Peojert Iilgurg snjenncen 95 Progemt, Er-
gibt einen jabxli®h n sabicnden Beitag pou 24350 BN
Arbeitsiongleit rerhinderte punfilide Jablung der Ge
sidisvolljicher mor bald be  Wathrlih verlief die
Tiaedang jreditlos, deun cin Nrbeiter hat nur pic
Sie ey im Hamshait nitig brasdhi €= wnde afip foi:
ialidy pow 2en Yemien verlanaf. pew Ber fargen Mater
Kasumg vem 31050 KW end) ush Smpethefewsiuin 3=
mifen., TaR dieke geablt werden mbfen, lendiict jo
pevemz cin. Wher But men denn bier Baberen Orts feip
Berjpandets fur e Natloge detiewigen Asbeiier, die Fid
etivig mod derw nilotiessjshrex etz Cigeniint er-
arfeitet Hoben nad maw dbon Berells i%: Sabre obme

jeglidun Ferdiendk fnd. tros aller Verjnde, Nrbeit su be-
Forgehen

Boemen?  Bibemiet oim iolfes id@emsatiides
nigt ¢inee Shlag iws Gedn?
fredende Fokaaimen fiir joden,
crmerfen witl?

nzil

Smud Ms mid ob-
wr fidy cin Eigenbein;

Die HUrbeitsausfihten find aud) weiterhin jdledt. %Bag
gibt es bann? JImangsverjtcigerung der mit unendlidjer
Diihe und jaurer rbeit crmorbenen Eigenbeime? a
miilen Die Behorben redizetilg vorjorgen, wenn nidd
jedes Reditsgefiihl erjdlagen werden Joll. Es gibt Wege:
Herunter mit den Jinfenn! Gebt uns Wrbeit, damit wir
unjeren Verpilihtungen nadfommen tonnen, bamit neu-
angejdhaiit, damit audy Cigenbheime gebuut werden

fonnen. S5,

Rundidhan

Der Arbeitslofenifand Mifte Geptember

3In ber Jeit jwilfen 15. und 31. Wuaujt Gatte die JaBhl
ver WUrbeitslojen wnadp den enbgiiltigen Wieldbungen ber
Wrbeitsamier um Tund 111 000 jugenommen, wibrend jie
gunm leften Ctidtag (15. September) um rund 10§ 600
gejtiegen iji und bamit einen Stand non rund 4 321000
erreidt hat, Die Belajtung ber beiden Unierjtiifungs-
einridpungen ijt jujammen um etwa 70000 gejtiegen.
Davon entjallen auj die Yrbeitslojenverficerung rund
42 000, momit 3um 15. September einte Jahl von 1324000
Dauptunterjtitgungsempiingern  erreidbt ijt. [n  ber
Rrijenjiirjorge nahm die Jahl um anndhernd 35000 .
Der Stand am 15, September betrug rund 1122 000.

Winterhitfe der dhrifftichen Arbeifer

Die Chriftlidie Arbeiterhilie € B. Berlin-TWilmers-
dor], Raiferaflec 25, die Wohljahrisorganifation der ge-
jamten drifiliden Arbeiterbemegung, erfdaft etmen Yujrnj
jur Belampjung der grogen Moi Der ermerbslofen drifi-
lidien Arheiterjdhait. - -

Gie will den arbeitslojen Kamerapen in tatfrijtiger
Standeshilfe iiber dieje ihmere 3eit hinmeghelfen und e

wafiren. Die Moglidhleiten der Hilfe Hnd vielgejtaliig.
Cte bauen zum grigten Teil auf den Erfabrungen des
Ietten Jahres aui: Bejdhaijnng von Barmritteln durd)

fteltungen veridhicbenjier Wrt, Jahlung von Beitrigen der
tn MUrbeit jtehenden KRamercden. Sammiung von Lebens-
mitieln, Belleidungsgegenjtanden, -Heiymaterialien ujw.
Nusban und FVertiejung der Nadbarhiffe. Einridtung
biw. Ausban ven RKiden, in demen zu efnem Bhilligen
Preije warme Speilen und Getrante abgageben merden
inmen.  Edyaifung von Anjenthalisranmen und Cinrid-
tung von Heimabenden fir bie ermerbsloie Sugend. b-
haltung pon Bilbungs: und Bernjslehrgengen fir die
Jugendlidhen.  Crridiinng und Ausbau pon Nabjiuben
unt praftijde Unleitung der erwerbslofen weibliden Su-
gend unb itter fir die Herjtellung von Befleidungs-
gegenihaniern, : :
- - In ber Erfenninis, baf die Sorge fiir die Hrbeitslojen
Bollsjorge i, wird die Chrijtlide Hcheiterhilie mit alfen
Bolfsireijen und Organijationen jujammenarbeiten, denen
bie leberwindung bder Arbeitslojennot Bolfsanfgabe it
denen die Hrbeitslofen widt Objefte der MWohtiatigheit

ifajt nnd Volfsnot gemorber, deren gelundes Seldit- und

Fienjdenbewvpijein binibergerettel merdew muf in cine
.| bejjere Woltsyutunit.

Ridgang der verbindlichen Tarifoerirage

Enbe Juni 1931 merer 1810 aligemeinperbindlidhe
Larifoertrage in Krajt. ©cgeniiber dem Bormonat be:
beniet bies einen Ridgang von 139 Tarijverirdgen, Ter
jtarfite NMidgona i} bei den Bejiristarifoertrogen ein=
gefreten, non 1361 Gnbe WMar; 1931 anj 1253 Ende Juni
1931, Dite Jahl der Reidstarifvertrige hat ish um 7 an?
@ perringert. Rer Riidgang der allgemein verbinbliden
Bestristarifoerirdge it tn mejentiiken aui einen Rid-
gang Der Jabl Der fur das BVaugewerbe einidlicglich der
Bounebengemerbe vetbindlidy ertlarten Tarijveririge
suriid;nfithren. -

| s dem Berbandsleben |

SHanmever., A 19, Sepiember fonunte bdie Ber-
malinngsjielle wieder cinmal die Ehrung von Subilaren
b n.  Rejilos maren fie mit ibren Wngehorigen er-
Kitemen. S diejem Jahre waren es die Lollegen
Ang. €Hbredht, Hran; Godede, Jobannes Hud,
Wiuhoet Sumbla, Faul Juhnfe, Wdolf Qeh-
mank, 9erm. Sirobhmeper, Kaxl IMWeighoif
und Theotor Japie denen dic Silbermadel ond Ehren-
artande nberreibt merden Tonnte. Had) einlcitenden
Begrugungsmozien und mnilalijdjen Dorbiciungen er-
jolgte bie Chreng der Jebilare, dem jblog fih eine ge-
miilihe Feier mit Frohinn und Sder; aun, die bvie
Ieifnchmer bis jnm -Sding jnjemmendhielt, Irof der
wirtidajilider Mot mar bdieje Beranitaiiung notmendig
ais Qoim gemerfifajilifher Trene.

Per nene Berbondslaleader. B
Did in deu widiien Woden gedrndt  MUm eimen Lecber-
BliE Gber die Hohe ber Anfiage ;u erbalfen, bitien
mix die Sollegen, Yhon ieht Die Bejtellungen vormehmen
3 mofler.  Ter Kalender, der voransiintli & Tig.
fofien wied, enthiit eufer einem Heberbiid jiber die Ta-
tigheit und bie Yage nnjeres BVerbandes midiige Winke
 eNd Retidlage iBr jeden Gewerlifiejiler. Tie Bejiel-

largen find sn ridien an:
Jentralnerbend drifilider Tenarbeiter,
rpedttion

) €x .
3 Ferlin-Lifienberg, ¥m Sladtpart 7L

vor Dem Ubjinfen in Werzweiilung und Radifolismus be-|-§

Ctragen- und Hanstammiungen, Sammlungen Bei Beran: | ]

Rnd, jondern Vienjdhen, die unverjduldet Opier von IRict: MStridjaden,

’F

Saungsinderung,

Berbandsporjtand, Berbandsausjdup und bdie Per-
treter der Bejirfe haben in Wahrung bder ihnen nad
S 22 Abjay 2 der WerbandsjaBung itberfragenen Befugs .
nijie eine Wbanderung der §§ 24 (Wegfall ber Beitragss
pilidht), 26 (Ullgemeines zum Unterftiiungsbezug),
2§ (Streif: und Nusjperrungsunteritiifung), 29 (Mafre:
gelungs: und Jnbhajtierungsunterjtiigung), 30 (Crmerbsa
lofenunterjtiiung), 31 (Jnoalidenunterjtiifung) und

32 (Sterbeunteritiijung) bejdiofjen.

Den Berwaliungsjtellen gehen bdie gedrudten Sakungss
nadytrdge ju.
forberlid.

Befondere Bejtellung ift sunddit nidht ers
Der BVerbandsvorjiand,
3. U .
Fo). Wiedeberq.

- Gferbetafel
Um 2. September ftarh unfer treues Wiitglieh

Wilhelm Otterbein aus Miis im Ylter von 41 Jab:
ren nady einer Blindbarmoperation.

Lermaltungsitelle Fulda,

Anmt  17. Gepiember perffarb der Rollege B
Wilhelm Sdhalling, unjer dlteftes Mitglied der Drts-

gruppe  Ginsmeiler/Rheinpial, an Darm: und
| -Miagenfrebs. Wir verlieren ein treues Mitqlied,
etnent fletfigen Merber filr unjere Sode und einen
gute Kanwraden. '
Berwoltungsiielle Kaiferslantess,

m 22, September jtarh nad) lingerer fcﬁmere:
RKranifeit unjer Ditglicd der Juger Wilkelns Feu:
mann tm Alter von 60 [ahren, ”

DOrisgruppe Breslan.

€hre ihrem Andenfen?

eﬁee iiruaurf'
Aihaffenburg - |

fabtijde. 3u 50 % Raetl. nnterftifte Mne
ftalt. Conderflafien jir Mourer, IJime
meter, Cleiineke mit Dehrwerfitatten.

jlit Manrer, Jimmerer . Sicinmede vone
2. Nop. Bis 15. MWMir;. Weiterpriifungen
it Anfdluf an der 2. Kars. Hainahmics
Gefellenprifung — minbeltens dreiffdriqe
™0 MMark prao § — Cdiiiferheint, —

2 Winter-Kurfe

bedingnngen: 20 Qebensjahr —
Gejellentatigleit — Cdulgeld
rmelyungen baldigit. )

Lrofpettiz hu.rdj bie GHulleitunag

T T~ ——

Mrcytiae, > . -
Pullovers ;  SW@dt Mieilteridule
eiaen, eemict | filt Banbandwerler Bamberg
Brinzefedde, Shliprer, | Vorbereiturg von Wautern unp Jimmerern zue

Siridmeile, Stritmpic,
bitlig. Preislife frel.
Erfurier Garnfahrik
in Eouret W 133.

Wietitervriifung.  Mindefielter 20 SeBre.  Tret
Getellenjalive, Gejellenbrici. Beginm der Kute
ame 2. Fopember. HAumeldung baldigf, Huss
funft purth Direttor Suds, Bamberg, SHellens
Berger Sirgfe 41, .

2> Wepa Nach 25emester
Fabuik £ Arbeitsnzige BauSChuIe Meistérpgmueg
basmz Blane Masg,:;‘zen- E‘;dl'_ und Tiefbau;Detm old

a- sowie - und i

b_{:nu Anmgl:n isenbheton : 1 .

MO Lch:plan frei

Wilkelm Pahr, Beclin
N 31, Brunnenstrafie 78

-

4

llersaud uegen Nach-

oahme pastofrei.
Garantie: Umfavsch
oder Geld zuridck.

Ebenso biliig
(Katalog gratis u.

ﬁ‘aﬁko):

Herrenwischa

teile ich gern gegen

Damenwasche t3 Plz. Rickporto
Strimpfe sonst kostenlrel mir.,
Strickwaren wie ich vor 5 Jah-
Trkota e Tom meinem
Wolle schweren Eschias-
Direkt ans dem seit und  Rbheumaieiden
40 Jahr in manz kurzer Zelt
Spezialhans l befreit wurde,

Jean Stieling, Kau-
tinegpachter, Frank-
furt/Oder 125, Ji-
denstrale 6

Bauarbeiterhosen

echi schwarz, HI-Draht-Leder, 12er SchuB- und Ledertaschen, M, 11,58,
diezelbe Weste M. 530 ders Stoff, 68 cm breit, & Meter M. 3,30.
Surte 2: echt schwarz M. 8,—, dies. Weste M, 4,50, ders. Stolf, €8 em
brett, & Ries-zg M. 249 3 Sorte: M_ §.— Manchesterhosen: 1. Sorter
echware, Sewie e andere razbe M. 15,—, de=s. Stoff. 63 cm breit,

a ’.ﬂs:t;er M. 430, 2 Sorie: M. 11,30, der b Stoff, 65 em breit, 3 Meoter

M. 25, 5 Sorte: M 10—, ders. Stoff M. 2,50, Drellbosen: in schwarz,
: Man gran w wei 3 Stek M. 4.50. Dachdeckerschuhe m. Lederbesaiz

SERMANNS SEROITZHEIM
Frankfurt =, .35

t 3 Paar M. LB Kletterschuke i Paar M. 1,75, Bachideckerschaie,
P braug, & Pasr M. 095, vers. nael; MaB bei Bestellung ven M. 23—

% perto- umsl spesenfret ine Haus, — Preisliste frel
Speziaffakrik fdr Berulshekleidung,
Emil Hohlfeldt, Dresden-N., Rittersty, 2.

T

Seramtmerilider Redelienr und Berleger: Nibecit GaGemerer Ored. Germanis A6,

jamtlih in Berlin,




