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Der neue Reidhstariiverivag fiir Oody, Befotis

Q as Sprichwort ,Mas lange wihrt, wird endlidh
gut”, bewahrheitet fid) nidt, menn wir es auj die
Werhandlungen jum Reidstarifvertrag fiir Hod-,
Betons und ITiefbauarbeiten in unferem Sinne an-
menden wollten, Lange hat es gemidhri; aber fiir
‘gut jehen wir das Leriragswert nidht an. Tn Dder
Jeit vom 6. Februar bis jum 20. Mdr; wurde an
11 offiziellen Yerhandlungsiagen mandimal bis tief
in bdie Jadt Hinein iiber den neu zu jdajfenden
Bertragsinhalt beraten. Junddijt in den Verbands-
inftangen, dann gemeinfam mit--Den iibrigen Wers
tragsparteien auf Wrbeiterfeite und dann in hartem
Worttampf mit den dret CSpikenorganilationen
der UArbeitgeber. Waren bdann gewijie Formulie:
rungen gejunden, oder wenn man jid) gegenfeitig
jeftgefabren Batie, dann ging in gleidhlaufender
Form die Yusiprade uriid dis an bie LVerbanbss
injtangen, um mit neuen [njormationen und Woll-
maditen den Verhandlungsgang jortiegen zu fomuen,

aAm Hintergrund einer Wirtidaftslrife Tarifoer-
Bandlungen mit Arbeifgebern fiihren, die bden fjo-

sinlreattiondren Bedingtheiten bder Deutigen 3IJeit

-unterworfen find, it immer {dywer. Wenn dann
‘nody unjihlige Anfrdige der Gegenleite potliegen,
‘pie in ihrer Uuswirfung materiell . der Arbeiter-

‘Jdeaft ¢twas nehmen, die aber audy ideelle Crrungens.

jdhaften fitr den Cinzelnen und fiir die Organijation
- gbbaven wollen, dann Iann jih jeber mit bem Ber=
handlungswefen aud) nur einigermagen Berirvauie
Teicht porjtelien, baf es dornige FWege waren, bie
dibermunden mwerden muffen. Woillten Ddody bie
Unternehmer moiglidit alle im JahHre 1929 fiir dbie
‘Mibeiteridhaft errungenen Verbejleriungen abbauen,
und daju nody aus den Grunbdregein bdes 1927 ge-
[Bajienen BVertrages widitige Teilitiide Heransreifjen.
Ron mehr formellen Forderungen abgejehen, ging
ihr Ctreben bdarauj hinaus, fiix die Lohuregelung
aus Dder Werantmortung eigener Tarifinitangen
herauszulommen, Ddie Arbeitszeitbefiimmungen j3u
verjdiledhtern, Utfordarbeit Dem freiem Spiel bder
Kriifte au iiberlallen, die Verpflidtung
nidtgeleijtefer Urbeitszeit abzubauen, bie MUlbers-
grenje jum Bollarbeiterlohn um mehrere Jafhre hin=
cuf3ufeten, bie Bauhilfs: und ITiefbauarbeiterlohne
in einen projeninal veridledterten WAbjtand jum
Fadarbeiteriohn ju bringen, ten BVegriff bves ge:
ringer bejahiten Tiefbauarbeifers und bernjsirems
ben Urbeiters ju ermeitern, nadytriglide Lohniorde-
rungent einer jdnelleren Werjdhrung ju unterwerien,
© bie Qebrlingsbefiimmungen gang zu fireiden, Ddie
SRedyte der Baudelegierfen abiumindemn, die Ferien
pollfommen in Wegfall ju bringen. Tiele jumma-
riidje Wujzahiung der Hauptjidiidiften Ubbaniorde-
Tungen war in mebr wie 30 Grundforderungen mit
teilpeile angehdngien Unterforberungen Ddefaifliert.
Es ijt notwendig, bei der Beriditerjtattung iiber
das nunmefhrige Endergebnis bieje- Tinge voraUS:
ﬁuid}icten, um dem Gejantturteil iiber das Berhand-
ungsergebnis eine ridtige Grundiege sn geben. Ter
newe Reidstarijverireq weijt in gemillen Puntten
gegeniiber dem feitherigen |dmerzlidhe Linfen auf.
Tiefe Tatiade megaudisputtcien, mware jaliy. GCr
enthilt allerbings audh einige jadlide Bejler- ud
RKiarftefungen. Ter nene NReidstarijoertrag fann
pon uns unr als Totverivag und als Grundiage
glﬁt eine beflere 3eit betradjtet werden. Wiles: ober
ihispolitit fann fiir unjere gewerfidieftlidien
Sandlungen lein Grundleg lein. Da wefentlide
Beltimmungen des Reidistarifverirages aud [nfati
bes ‘Cinjelatbeitsvertrages find, muRk bet ber Be-
urteilung des Verbanblungsergednifies tmmer daran
gedbadyt wethen, ba? in einer wirti@aitiiden Roteit
ein I_eﬂ}ﬂi(g veranferter Gingelatbettsoerfrag einem
Arbeitsverhilinis, das ouf Ddie theoretijde
Beriragsireiheit amifdhen Arbeitgeder und HArbeit-
nehimer aujgebaut ijt, vorguzichen ift. TWir Lomnen
den neuen Reidistarijoertzag nidht loben, wir mollen
ihn cud) gar nidt geimadvoll madien; bei der Abs
" magung bes tleineren Hebels miiffen aber die vors
gengnnien Gedantenginge berididtigt mexden.

Q;u: Jablung |

Die Urbeitgeberforderung, Tarifgebiete bei Ab-
{ehiung Dder ‘lIIIgemeinnerﬁinhIi‘c{)feit automatijd
als aufgeldjt zu betradyten, ift nidht durdigegangen,
Cin Jugeftdndnis, eine Jozial und Jadlid ridtigere
Eingliederung bes Lolicrvertrages zu et-
teidyen, wurde abgelehnt. Man wifl mit dem Gegen:
fontrahenten ,Polierbund® audy tinftiq allein
— Bet Entlalfung Joll das Nadhienden
Bapiere Hinftig ,auf BVerlangen des Arbeiters
erfolgen, mihrend es jeither aud) ofine Unmahnung
Tilidit des Arbeifgebers mar. — Im § 4 (Ueber:
jtunden, RNadt: und Countagsarbeit) Joll unter
Jiffer 2 a eine neue Veftimmung tommen, bie [autet:
Wit AUrbeitsftunden, die in der 3eit von 12 Uhr
nadts bis 5 Uhr friih faflen und feine Mehrleiftung
iiber bie Tauer der regeimdipigen Wrbeitszett Hinaus.
varftellen, ift an Stelle des tariflidien Nadtarbeits-
rtidlags im Qofn: und Urbeitstarif ein bejonberer
Juldlag 3u cereinbaren” Geither waren Ddiefe
Stunden iad}on ab 8 Ubr abends jujdlagspilidtia.
Rei Wedielidgidten fallen mifrend der nor:
malen Hrb:iisbauer Juidilage fiir Weberftunden und
Radtarbeit fort Tatiddlide Hlehrausgaben fiir
Fabrgeld, ‘die infolge Nadtarbeit bei diejen Wedfel:
ihichten Dem eingelnen Urbeiter entftehen. jollen ver-
aiitet werben. — 3um § 5 (Urbeitslohn) mukten
einige jdmerzlidie Uenderungen in Kaufi genommen
werben. Mif dem fJeitberigen Pringip bes BVoll:

atbeiteralters pon-19 Tahren Hand das Baugewerdhe

unter allen Arbeiterfateaorien eallein da. Das
wurde befonders wvon indujlriellen Aufiraggebern
immer moniert Celbit politilde Cdjliille auj dem
Beginn der Wablfiahigleit ad dem 20. Yebensiafhre
murden herangezoqen. Tie Criehrung lehrie in der
iehigen Jotzeif, daf bejonders bie jungen Fadarbei-

(e} e, . iy =,

2afh nie die RKraft, ben Willen dir eridilafien
Bom Relfern didh jum Veiten anfjuraiien.
Rur wenn dein Geift nody [Fortidhritt immer qefzf,
Sann [ebit du erjt: Es lelor nur, die idatfen.
Grillparier.
- - - Tt T @ R T # (T el (et & e b et €y o (oY *

ter nad) bBeendigter PLehre im fjtirferen Wake ber
Arbeitsiofigleit lberanimortet murben. Das Uiter
bes Vollarbeiters beginut tiinfiig mit bem 20, Ke:
bensjafre. DVie Gtajjelung der unteren Altersqrup-
pent geht vom 16. bis jum ovollendeten 18. Qebens:-
jahr, bann vom 1I8. bis jum 19. Lebensjahr und end-
lih vom 19, bis jum 20. Qebensiahre. Die Unter:
nehmer merden 3u beweilen Haben, o6 fie nadh der
newen Regelung gegeniiber den Jungarbeitern weit-
fersiger find als jeither. — Tie Beitimmung fir
RNidtiadarbeiter, die in bten leften drei ehren vor
der Cinflellung nidit mindbeflens vier Wonate una
unterbrodien im BVaugemerbe iatig marven, mit Sohns
minderung von 10 Projent, bleidbl entgegen Hrbeit:
geberantrag im leitherigen HAusmafg befiehen; das
9Rort ,ununterdbrodien f[oll eine Begriiisbeltim=
mung erfalten, die eine [diilandje Anwendung ans-
jhlickt. Der Begriff des Jementarbeiters
ift mehr geflart burd) Einfilgung der Worle: Bieger
und Fledter. Bom tedniiden ﬁniﬁfgsperiam{ ber
Huternehmiungen war geﬂagg,e bdag bie Bejablung
vor Baubiljsarbeiterlohn in der tm alten Tartfver:
trag vorgefefenen 5 Fillen bdeas Handmijdens, des
Cinjtampiens, des Vujjiillens des Jemenis auf die
WMilhung, des Trauspotts Des fertigen WMildguts
und des Jemenitransporis, wmenn er die Hanpt-
tiatigleit Bildet, Dauernd zu Sdymierigleiten in Dber
Unterjheidung der Urbeitsazt uny in der JeitbeRim-
mung der Boberen oder niedrigeren Entlofnung
jiihre. Die Tietbavunternzhmer und indupiriellen

uunternehmungen mofler alle Hilfsarbels
teztati gteit in ihren Arbeitsherei nnr mit
Tiejbauazbeitetlohn bezablen egen der Sdhwies
rigleif der Begrifiss und Jeiibeitimmung muite bt

ben beiden leften Urkeifsarien — Transpoxt des|gen

Jementivansport als

jertigey IRijdgutes nnd
mit Baubilisarbeis

Haupttitigleit — auf BVesahlun
terlohn verjiditet werden. — gl
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? Tiefbauarbeifen

fadung und BVereinheitlidung des FJuidhlagss
wejens wurde verhandelt; Cinigung wurde nidt
erjielt. Tlele Fragen jollen den Begiclen iiberlaffen
wetden. Einigleit bejteht bariiber, dak eine Vers
mehrung der Juidlagsarten nur bet bejonderen, Wms
jtdnben ecintreten joll und daf gleidurtige und dhns
lide Juidilagsarten miglichit ju einer Polition 3us
ammengejaBt werben jollen. _

~ § 5 (Urbeitslohn) Jiffer 11 regelt die Lusnahmes
falle, mo Hei nidytgeleifteter Arheitsgeit
Bergiitung erfolgen joll. Die weitgehenden Unters
nehmerantrige jind nady langem Ringen bahin abs
gemiidert, Daf bei Rranfheit die HArbeitsvers
jaumnis des erften Tages dann pergiitet wird, wenn
mindbejteris 6 tiigige  Betriebsjugehvrigleit ~ wad
3 tagige Krantijeitsdauer porlieqt. Bei Betriebhss
unfdallen fommen diefe Einfdrintungen nidht in
drage. €in Arbeitstag mird weiter pergiitet bet
®eburtss ober Todesfdllen in der JNas
milie: aur Familie gehoren Cltern, Chefrau und
Rinder. Tes weiferen wird verfdumie Arbeitsjeit
bis 3u einem Tag vergiitet bel VWorladung noe
Geridt, fofern der Wrbeiter nicht BVelduidigter,
Angellagter, Kliger oder Beflagter ift, und jomeit
der Worladung nidht auferhalb der Arbeitszeit ents
iprodien werden faun und Gebilhren niht bejabit
werden., Die Bezahlung nidigeleifteter Wrbeitsjeit
bet Feuerlofddient und Materiglinans

-g¢L it im aleidewr ¥mfang wie feither beftehen ges

blieben — § 5 3Jiffer 14, deflen feitherige Faffam
su unberediigten ©dilanen gegen einzelne %ﬁg
ausgenuft war, erhilt finftig folgende nverbeffere
gallung: . , Lertlidh zuitdndig sur Austragung
pon Lohnijtreitigleiten aus den Desirfliden
Lofin: und Nrbeitstarifen ijft, Jolange der NBeit
danert, das Urbeitsgeridit, in beffen Begir! Dder
LQobneniprudy entitanben i, Nady Beendigung-bdes
Baues ift das Urbeitsgeridit jultdnbdig, tn beflen Be-
reid) die Baufirme oder bdie fiir bie Beullelle 1
tandige Wiederlalinng ifjren Sif hat. Anjpriide
ans dem Arbeitsverhaltnis veridhren oier e
nate nady Cintritt ihrer Filigleit (Jahitag). )

€in bejonders fartes Ringen aing um ben
Cehriingspatagraphen. Die Erhebung
von Lehraeld, dbas im Baugemerbe nie redt iiﬁlic?
war, ift eine ber philifirdlen Hinterliftigfeiion, mi
denen _armielige Egoiften fih an der pifichtqemdRen
Cnijdadigung bder Rehrlinge vorbeizufelfen vers
Juden. Um den Rorhaltungen der Gemwerlidafien
und bem Grundlag der Bereditiguna der Gemerk
idiaften, in Lehrlingsfragen mitzubejtimmen, endiid
ans dem Wege 3u fommen, wollte man in diejer Nok=
ett unter Anwendung aller Drudmitte] ben Lefre
lingsparagrapfen ganj aus dem Tarif Herausbrins
gen. Wir haben uidht nadgegeben, er bletbt. Tes
Do) mufie die Wejtimmung hinfidtliG Bezah:
[ungderSdhulftunden jalien gelailen merdexn
mabet eine ungfiidlidhe Enfideibung bdes Reidhse
arbeitsgetidits den IUnternehmern Barenfiihrers
bienje leiftete, Die Arbeitgeberverbinde haben fid
verpflichtet, iBre Mifgliedsvechinde und eimelne
Writglieder amzuweifen, bei MNeuablfliuf von Lebhrs
perirdgen in der Jrage des fefrgeldes eine
maBoollere Haltung einjunchmen: inse
Belondere in Den Gegenden, wo jeither fein Lefrgeld
bejtand, pon einer Einfiilbrung abjuiehen. Sofern
das - in BVorbereitung Oefindlide Berunfsauss
bildunpsgeles bie Beahlung ber Sdul- nnd
Wegeltunben norjidreiben jolite, jollen Ddicle Bors
jhrijften aud im Bangemerbe Vertregsinbal

t wexs
ben. — WWegen Dder in Vorbercitung Befindliden
Lehriingsochnung exhalt dber § 6 folgende
Einlettung: ,Die periragidlichenden Trganijatios
nen exflldren 5‘? bereif, nadidem die VerBandin -
Eff;ﬁ teine ﬁa; 33 i?gs:;hg:n% 'gseet;ggt :;n% diefe bei:
tta anexlannt u ) die dffentlid-reditligen -
Crgane in Krajt gejelt worben ijt, dber eine ehon
nody notwendige Regetung ver Lebrlingsbeftimmuns
im RIN, erncut in Verhandlungen eingutreten”
Die [etimmungen liber die Betriebspers
tretung wurden in mefreren Punlten geindert,

im allgemeinen jugunften der Yrbeiteriaft & Anss
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Rriidlidy iRt feftgelegt, dak Ddie Boridriften ber
MWahlordbnung zum Vetriehsritegefey und bie
Boridriften iiber %uiammcnie‘sung und
Wah! (88 1525 BREG.) teine Anwendung finden.
Hnf Baujlellen mit WMehrid)idtenbetried [ollen bdie
Delegierten bent perjdbiecdenen Urbeitsididiten anges
horen, — Die Delegiertenza 1 ift bei 4 bis 10 Ars
beitern auf 1, bef 11 bis 19 Arheitern I bis 2, und
bei groferen Hrbsiterjahlen in Dbexr feitherigen
Sobe fejtgejelt. Zur Wah! von Pladelegiers
ten find Jamtlide in bem Defreffenden Jimmereis
unternehmen belddftigten Iimmerer, gleid) ob fie
auf dbem Plak ober auf ber Baufbelle befdyiitigt

, beredjtigt: anbdrerfeits fann zum Plakdelegier:
fen oudy ein Jimmerer befHimmi merden, der am
Jage der Wabl auf einer Baufjtelle, alfo nidt auf
dem Plag titig ift.

Die Beftimmungen iiber MWoJhnrdnme und
Rantinen (§ 9 RIB) find in Jiffer 4 reditlidh
foigendermafen flargeftelit: ,An jeder Bau- und
Arbeitsitelle Hat der Arbeitgeber fiir bie Belegffaft |
eginen reridlicgbaren Foum ur Verfiigung 3u
flellen. gyiir CSdyiben, die bem HUrbeiter burdy Bes
nusung bDer vom Nrbeitgeber zur Werfiiqung ge-
ftellien MWohnraume, Boubudben und Kantinen ents
fleben (Brandjdaden, Diebitadl nfw.) Hbernimmi
der Nrbeitgeber leine Saftung, es fei denn, bak ihn
tin BVerjdiuiben trifit” Cnfideibungen ber hoditen
Geridte und die Weigerung her Verfidiernngsgelells
fhaften, fiir diefe Shadensiilfe RerfidGerungen eins
suachen, Haben mwefentlidy 2 diefer das Neditsvers
Biftnis einqrengenben DBeftinnmung gpefiifrt

pinfigtiih  Ver Ferienbetimmungen
meren Aundadift die gleidhen Sdmierigleiten mie bet
ben Pebrlingsbeflimmuugen 3n #iberminden, Weg
mit jeder Ferienregelung, mar bdie Unternehmer-
parole. FNad) wicderholten NAuseinanberfeknngen
nd in Beriidlidtiaung der Tatlade, dak die Pebhr-
abl ber heutiqen Acrheiisverhiliniffe Ieider To fury-
friltta find. hak die Erdiennnasceit fir dew Feriens

‘3. Marg b. .

9. 15

———

Die Bougewertfhaft

RIW. fallendbe Arbelter Joll je einmal im RNalenders
jahr 1531 und 1932 HUnjprud) auf brei Arbeitstage
rien Gaben, menn er eine ununterbrodene 3u-
geborigleit su ein und denijelben Unternefimen von
390 Woden (Wartezeit) erfiillt hat. Die ﬂBartege!t
beginnt mit bem Eintritt bes Arbeiters in bas
Unternelymen; fiir biejenigen Arbeiter, bie Hereits im
Borjahre beim gleidien Unternehmen einen Ferien:
anjprudy erworben oder fFerien erhHalten haben, mit
bem Tage, an dem der Ferlenanfprud fHir das Bor-
jafr ermorben wurde. FAudy ble in bie Jeit vor
Intrafitrcten diejes Tarijoertrages falende Warte-
seit mird angeredinet. Die leitfherigen Julammen-
rednungsieiten  bei Wiebereintritt innexrhalb 30
Woden nad) Enilafjung wegen MWitterung, Material-
mangels, NArheitsmangeis, Vetriedsjiorung - oder
Qrantheit fonnten leider nidit wieber durdgebradt
wezden. Menn jedod) ein Arbeiier megen Kranfheit
vor Ublauf ber Ferienwartejeit entlaifen wurde, und
ofine Jwifdenbeididftigung bei einewm anderen Unter-
nehmen innerhalb 12 Woden wiedereingeftellt wird,
dann wird ihm die friifere Martezeit in Anrednung
gebradit. Das Fevienentgelt betrdgt fiiz den
Tag Ye Des Lobnes, der in der regelmdikigen Woden-
arbeitsieit perblent ware, Fiir die nody poriiegenden
Ctreitfialle, ob JFerien jwifdlen bDem 1. T[anuar und
in Srage fommen, ijt vereinbart, dah
unter Jugrundelegung ber alfen Warteweit (36
MWodien) die nene Jakl der Ferientage (3 Tage) ge-
wabhrt merben fcll
Die SHliblungslommifiionen follen
tinftlg als GiiteRellen — wortlih Einiqungsitellen
— nr in Frage fommen, wenn bie fireitbeteiligten
Arbeiter am Ort Hyw. in ber naheren Umgebung des’
Cites der SHlidtungslommijfion wobhren ober be-
ihaftiat find. Tamit ijt einer jdhilandfen HWnwens
bung bes ,.Giiteverfafizens”, wie es von den Unters
nehmerverivetern wicherholt gehanbhabt wurde, der
Boden entjogen.
Tie Vereinbarung ifiber ATfordbardeit foll
in ber alten Faliung beffehen bletben. Tie Ver-

genuly uiht erveidht wird. it 1dliehlih arbeiterfeiis
einer nenen Hegelung jugeflimmt. Seber untezr den

Das Eho zum Jteidisfarifmr&ag

tragsdauer joll bis jum 2. Marg 1933 reidben,

g R -

und su den GChhicdsiprizdhen der
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geutralen OCddicdsilclie

Sur Beforedung des Enimurfes zum Neifs
terifperirag Mr Hof- Biton= uab TiefHounarbei
ten treten Berbandsvoritand, Ansiduf und Vezirlsliziter
am onfag, dbem 23 iz, jufammen. Hadh dem Bes
ifif bes Werbanbsvorjifendben, RKollegent Wicdebery.
wuzhe in eingefender Ausipradie jede nene Fafiung ber
zingeInen Paregraphen Delondeli. nnd FKir nnd MWider
Fix Eingels mie Gejomtirage reiflih abgemogen. Su
Rafidt ouf die Gelomiwirtifafisloge war mon
einig, den Roliegen die Annofme bes Weriragsentwurfes
au eopichlen. Se pad ben begirflidien Bediitnilfen nud
Wiglidleiten Joll in Bejirls: sder Teillonferemien ober
ey die Bezirfsootiandjdafien bdie Befjdlnkfofung um
HIB. exjolgex. 1

32 den LohuidiedsipriHen wnmahmen Rers
Bandsvorflond umd Begirlleitez am  PWorgem Ddes
Y. Wiy Ciefinng Obwolhl Fhr ecime Reifhe vom Be-
dtler uir cine hlehnung der Shiedspriifie in Frage
Tommen foxn, foll dDer SRollegenifajt bei der zur Bers
fiquag Rehember frapren Jeitfpamue wiht vergegriffen
;:; hzem Das ;t&ﬁeibmbe Wort fberlafien werhen. |

Bierfix warde dem Begirien avigeivagen, geeignete
Gelepeneiten zm [djoffen

tngen cine Ieife WWalaung jur Vermanft andy Hei ber Die CShivsfprie fir ble Tebiete WefdeutiBiand,
Sulmiffion™ des Arbeiterfdimeikes Dedenteten, fo fomute | Ritinland und Gieqerlond mwurben einwmditia abaelefut,
Ht;nttﬁim und 28 wird eime ginflige Nevifion derjelben erwartet.

Seflimmi mifit erwmaries werdex. baf Die

Forbezungen und jum Tell erzielien Werlfhledterungen
[harf tritiftert, moSet Bermorgehoben murde, daf es moh!
in ber Bt der Mnternehmer liege, aundy die Tirbeiiss
Bebingungen, foweit e materieflen I[ubalt Gaben, geftigt
auf die Lladiverhalinifle der gegenmwartigen Rrifenzeif,
su Laften der ofnelin iHon [Hmer Befroffenen. Ban-
arbeiterifiaft abzubiegen. Wenn bie Konferens frokdem
dem Euitmourf ifre Juflimmung gab, o fomn baraus
nidit ber SHink gejogen werden. als menn das Ergebnis
Befriedige. wennaleidh der Verhandlungslfommilfion der
Dant ansgeiprochen murhe Fir ifire miheoolle HArbeit.
Roliene Werner berifitete iiber bie Lolnperhand-
Inngen vor demy Jentralldjicdsgerifht nnd deren [egleit-
erffeinnngen. Cdjeinbar ot das. Befonders Bei dent Ddies«
jafrigen Vrhanbdlungen in Fiille porgedbradite Paterial
ber Arbeiterverireter bod) nidit fo gemiirdigt. wie es nof-
wendig war uud andere Erwdqungen ben Jozialen Fat-
fafien vorTangeileflt worden. Die Konfereny [pmad ibre
Beffe Eniriifung iber die vt bon NArbeitgeberperizetern
gefiefifen Jorberungen ans, wobel and zum HWusdrud
gebradit mnrde, bag man der Fuffafinng fel. dak aud)
bie Unparteiiidfien des Jenfrallfiedsaeridhts unter einem

vorlisgenden Entwurf bes neuen WReidystarifvertrages.
%n ber QobBnfrage wurde ofne AUusnabhme die Auffaflung
vertreten daf der zentrale Srhiebslprudy vom 27 Midr;
ieplidhes Diak fiir die Wirtlidhteit permiffen [Gft. IMit
grofter Entriiftung wurde die von der jentralen Sdiedss
ltelle geiibte ungeredite und Jdhematiide Behandiung
juriidgemiefen und bdie $Herabdriidung Banerns unter
dent [don Barten Gdyiebs{prud) bes Tarifamts als befons
bers bejrembdend empfunden. Daber it es nur perftinbe
lith, bak ber Shiedsiprud cinftimmige Ablehnung fand.

Audh der Reidistarifvertragsentwurf gad Anlak jne
RKrifif; befonders in ben Urlanbss und Behrlingsbeftims
mungen. Fur mit Riidfidt auf die derzeitigen Werhilts
ntifle wurde dem Entmurf mit [Hmader Tehrbeit zuges
ftimmt; zugleid) wurde der Hoffnung Ausdrnd gegeben,
bal bie Werbandsleitung alles baranfegt, zuliinftig
einen befferen Heidstarifvertrag ju erreiden.

Oftpreufen. In den Diitglieberverjammliungen bder
Bermaltungsitellen Allenftein, Landsberg (Oftpr.), Ot~
telshiurg, Pajfenheim, BifHofftein, HRioljel. Frauenburg,
Braunsherg, Heilsberg und der Vertrauensminnerlonies
reng der WBerwaltungsitelle Konigsberg Pr. nahmen die -
Mitglieder Stellung zn dem nenen Reidstarifverirag,
jowmié¢ zu Ddem neuen Lobnidiedsiprudy bes jemtralen
Cdyiedsgeridits. Unjere Diitglieder verurteilen bas Vers
halten ber Arbeitgeber, die jeft pur Verjdledterung des
Reidstarifoertrages die wirtjidaftiide Notlage der Hre
beiter[daft benufien. Jedbod) mwurde unter Proteft ber
Reidystarifoerivag in allen bis auf eine VBermaltungss
ftelfe angenommen, Ddagegen bder Robnidiedsiprudy in
alfen Verwaltungsitclen anbgelehnt,

*

JIn Sadien Habert eine erfheblifhe Anzahl pon Unterr
tehmern ben Uzbeitern Heverfe vorgelegt, mady Ddemen
fie Rd) 3u ben durd) den Sdiedsiprud des Tarifamtis ause
gefprodienen Lbhnen gebunben eradjten Tollten Das ijt
natiiclidh abgelefnt. Teilweife erfolgte Entlafiung, teils
weife wurbe arbeiterfeits nidit meifergearbeitet. 0P dies
Unternehmerovorgehen — bdas aud) in anderen Bezizlen
verjudit wird — vort Boberen GStellen veranlaft ift oder
gebilligt wird, ldkt R nodh nidt fejtitellen. Tas Bor-
gefen jieht zu bden Bereitbarungen bder Spijenorgamnis
lationen, fani mwelden Bejirflidle und zentraie Sdyiedss
iteflen vorgefeben waren. .m frajjen Widerfprud. MWenn
idon zentrale Sdiedsitelle, bann ift damit RHilljHmeigend
bie Unufbebung bes PBezirllihen CSdjiedsiprudes juges
geben. Den Unternehmern [deint 25 bet ihrer Lohur
abbanmut auf etmas mehr ober meniger Unlogil nidé
anjufommen. IVBas gelegentlif) anderve za gleidiem Tun
veranlafjen wird. . . . -

Cadjen-Unhalt. Den Unternebmern gefillt die Kors
reftur tes pon einem mit den BVerfidltniflen adfolut nidht
sertrauien Shlidters gefdilien Sliiedsiprudies natiizlidy
nidht. Treuberzig odber dummbdreift legen fie ven Arbei-
fern einen Hevers vor, -ber unter Undrohung der Eni
laffung die Jufimmung jum Lohnabbau des 1. Sdyiedss
iprudes mit 15 Progent verlangt. Nad) den BVeridten it
Yieles Anjinnen abgelehnt,
Thiivingen. Pier Hhatten belamntlid) bie Hodbauunte

-

- nemex fidy gar nidt jur Verhandlung gejiellt. Wber dep -

abgegebene Sdyieds{prud® des Tarifamies §af ihnen dodh
foweit gepakt, daf [ie ihn Dem. Sprud) bder jentralen -
Sdyiedsitelle porjiehen und Reverje in diecjem Sinne auss
geben. Daju wollen fle aud) nod) eine entlpredjende
Oristlaffencintetlung unter der Hand durdielen und brav
innungsmalig die Lebrlingslofnvoridriften aufheben. Tn
Criurt, Eijenad), Blanfenburg, Gaalfeld, Tena, Gotha,
MiiHlhanien, Nordboufen und einigen Ueineren Orten
pat man Teilausjperrungen vorgenommen, e

Nehnlide Verfude der milven Vohnregelung merden
audy aus Wiirttemberg gemeldet.

Berlin. Ter Shievsiprud, der Hier arbeiterfeits abe
gefeint murde, it von den Unternehmern angenommen
worden, . Do

Weftfalen:Ot-Vipps. Aud) Bier Baben die Nrbeiters
orgaunijefionen abgelehnt, bdie Unternehmerverbiude ane
genommern.

pamburg. Hrbeiterfeits wurde Ber Shiedsiprud® ber

gentralen Gdiebsitelle abgelebnt: bei bden HUrbeltgebern

Sobaxn gab Rollege Rod} nod) cinen Inrgem MHeber-
ergeb fidy Die Cigenart, bak jwei Berbinde ihn angenoms

blid dber Das gercdega provojierende RVorgelhen eftgelne:
im Judnfirieqebiet. meldje bDen Hrbeifern] men und zwei ihn abgelehnt Gaber, . :
maf) welfien fidj Dbiele verpilidhien)  Iladh ben bis 4 HUpril vorliegenden Feldbungen Hatten
mefiz Plennige pro Sinnbe billigez| in 44 Tarifgebicten bie Arbeitgeberverbinde in 19 Fallen
axbeiten, els jelbRt der Cdjiedsipiudy porfiefit Cine!l vie Shiedsipriihe angenommen, in 10 Fdlen abgelebut
30t den anderm Gebieten ift feine einkeitfide Unnahme
durdfy elfe dret Unternehmerverbinde erfolgt. |
*

Die onferordentlidhe Generalverfammiung des Jens
tralsertbanbdes Ber Jimmerer Bat dem Reidise

tarifvertrog mit 152 gegen 27 Stimmen jugeftimme,
- . \

Auf Grund der Eriehrungen ans andern BVerufen wnd
audy ans Anflindigurgen der .Roten Fohne® war damit
gu redinen, daf die KRommuniften die wirtidaitiidie Mot
unb das Mnredit des [ofnabbaues fiir ifre anferhalh
bes wirlifiaftliGen Denfens [iegenden 3Jiele ansnuken
wiirden. So faben fie bunn aud) prempt in Berlin eine
" Anzahl Bauftellen jum CGtreil veranlaft. Wenn ein fols
Sat. der Streif mitten in der Oftermode begonnmen with,

Bagtrx v. & Nis. Die Orfsgruppensarfliinde, | weif ber etjafrene Gewerfifaftier iBon. daf in ber MWirs
cigens  cinberufene Romferengen wnd Verjomm-| fung weniger der Unternehmern afs den [fireilbeteio
Isngen Des Vegirls, Hefafiten §S tm bem lefien Tagen| ligter Arbeitern geifabet wird. Eir Streifbeginu mui
Lolnidjicdsiprad Dex Se::l wean nids gong befondere Tatladien ein anderes redytfere

andh wii dem jejt| tiges, Hets Jo wudhg angejelt werdem, daf das Drude

ben Wegister Soflom, Rfin wnd| frogrs smorfiimmi, Dogegen aber bie Sdiiedsfpriifie der
SWeorf jammen, um s bem| jeniraien Sdiiedofielle pom 27, Mirs cinflimmip abgelefnt
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mittel bem Befireiften and; wirflam fibibar wizh. 8500
Ctzetlende [innen in Grofftddien im Baugemwerbe eine
Anfangsyahl bedeuten; in der Weltftadt Verlin tit biefe
Jahi bei 80000 Bauarbeitern fir bdie Unteznehmer ein
einbeutiger Fingergeig Unter Frnalligen Ueber{driften
murden aud) aus dem Nnduftriegebiet aus Hamborn.
Clien, Bodum und Gellentirden Beridyte gebradyt, bdie fiir
ben Renner  nidhts mweiter wie Seifendlafern Hud, und
feiver dod} die Wirtung Baben, daf die Untecuehmer por
ber Gtreilwajfe den motalijdien Rejpelt verliezen,

et Deutfhe Gewertidaftsbund sur
josialen und wirtihaftlichen Lage

er Borftand bes Deutiden Gemertidhafts:

bunbdes Bat nad) Priifung det wirtjdaftiiden und
fosialen Gegenmartslage folgende &eftitellungen und For-
berungen erfoben:

1. Die Feftjtellung ber Lage zmingt 31 einer unbes
bingten Ublehnung der gegenmirtigen und von weis
ten  Utbeitgeberfreilen  vertretenen gorbertung
eines zweiten QLofnabbaues Die Durdfiih-
tung biefer Vorfdldge, dbie man durd) eine Jerjegung des
Tarifoertrages und des Sdlidiungsmejens gu erreidien
bojft, miiRie bas Urbeitseinlommen per Arbeitnehmer
auf ein fulturwidriges Riveau Berabdriiden, ohne daf
auf Ddielem Wege die erhofite Witt[hafisbelebung eins
treten dnnte, -

2. Gine weitere Dinberung der Qeiftungen der Arbeitss
Iofenverfifierung und der Fiirforge muk entdHieden abs
gelehnt werden. Dagegen ift eine Bereinfadung
ber gefamten Borfdriften jomie BVejeitigung von Hirten
ent[prediend ben pom DGV bereits cingereiditen Bors
fGldgen ndtig. BeJonders dringend ift die Neuregelung
ber Rurjarbeiterunterftiifung Jowie ber RKrijens nnd
WohIfahrtsunterftiifung.

Weldre Berufsverbdnde gehHoren
sum Deutfdhen Setwerfichaftsbund?

m fr finb tm Deutihen Gewerfdaftsbund
ju einer wirtjBaftiihen IJbeen. und
Cdidialsgemeinidaft  jujammenge]dHIiofjen.
Jn unferer Einigleit und Gefdhlofjenteit, in
tnjerer Gejamijtarle liegt unjere PVladyt und
unfer Criolg. Wir alle Haben — Io5ns und
arbeitspolitij gefehen — faft bie gleidyen
Jiele. Darum miiflen wir and) fiireinander
und miteinanber Idmpfen, gang gleid, ob
. wir HUrbeiter oder Angeftellte find. Es faun
uns barum nidt gleidgliltig Jein, wo ber
neben uns jtehende RKollege und Ramerad
organifiett if. BVor allem muB es unjer Jiel
fein,. bas $eer der Unorganifierten aufzue
faugen. Sie findb die Drojnen und Sdma:
to§€t -unjerer f[dmierigen, zielbemukten
Organifationsarbeit. Jur befjeren [nformas
tion -iiber die Werbanbdsjugehdrigleit inners
Balh: unlerer dGriftlidsnationalen Wrheits
nehmerbewegung joll nadyfolgenbde
- Drientiecungstafel

unferes  Dentiflen  Gewerfidaftsbundes
bienen,
Dem Gefamiverband der driftlifen Gewert:
IGaften jind folgende Berujsperbinde an

. geifitoffexn:
1. Jentralperband drijtlidfier Banarbeiter
Denifflands, Betlin s Lidtens
Berg, Um Stadipert 2/3
Berbanh dicifflider Urbeitnehmer des Velleidungss
‘gewerbes, 86 [ n a. Y., Benlsermwall 9.
Gemerfverein driftlider Bergarbeiter Dentidlands,
Elfen-Rufr, Sdiifenbahn 66.
Gutenberg-Bund, Beriin S42, Luifenufer L
Jeniralverband Hreiftlider FaSril: und Transparts
azbeiter Peutfflandes, VBerlin O 27. Raupadiir. 9
Bund Der Golels, Rejtanrant: und Tofé&-YUngefieilien
UG, Leipjig €1, Iohannisgefe 4.°
Jentralverband Ber HUrbeituehmer oHenllifer We-

frtebe mnd Vermaliungen, R5ln o RE, Jilider
Strofe 27.

Graphijdice Jentealverhand, X5 n a. RE., Renloers

wafl 9.

Reidjoverband Griftlidher Hausgehilfen Denifdizuds,

Berlin-Wiimerasdor§, Raiferalles 25

Semertversin der Geimarbeiterinnen, Beriin W30,

Rollendoriite. 15, |

Jentrolverbond diciflifher Golzarbeiter Dentidiliands,

Roln a NG, Bealoerwall %

Heifioperband landlidier Wrbeltnefuer, - Beriin

NI 6, Luifeniic. 38

Jentralverband driftfider Sedernrdeiter Deniidjlands,

Frantiurt a. M, Fidteftr. 5

Jentralverband Griflidier Plaler und verw, Verufss

mgﬁﬁﬁsu Deutpflonds, Diijfeldori, Guifens
e 37.

Cheijtlider - Metallnebeiterverbond  Demildilande,

Duisburg, Gtapeltor 17

16. Jenivalverbomd Der Hofrungs. wad Genujmitiels

- inbujtricarbeiter Deutidhlands, Diijjefdozf Bis

. wandfz, 8L
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Am 12. Aprii 1931 ift der finfzehule
Wodenbeifrag fiir des Jahr 1931 féllig.

T e G R O A S e

3. Angefidts diefer INotfiinde, die vom gangen Voll
gu verireten jind, dari bet Mafnahmen gur Leiftungss
Jiherung der Opfermille der Arbeitnehmer|dajt nidyt iiber
®ebiihr in Anjprudy genommen merden, jondern alle
Stinde miljen gur Hilfe bereit fein.

25 Jahre GHriftl. Gewertidhafisverlag

@5 wa im Friihjahr bes Jafhres 1908, als bie bem G-
jamtverband dyrijilider Gemertjdaften angeidlojfe-
nen BVerbdnde ifre ecigene Budihandlung ins Qeben riefen.
Bei der Taufe erhielt fe den Tamen HLhtiltlider Ge:
wertifajtsverlag”. Die Griindung gejdeh aus ber Ers
fenninis, def mit der wadjenden Mitgliederzahl audy die
Berpjlidtung groger witd, dbas Bilbungshefireben bder
Pitgliever ju weden und u fordern und dafiir su fors
gen, baf mit ber Madilieigerung aud) die geijtige BVes
beutung junehmen und das Wifjen, befonders der Funl-
tiondre, junefimen mug.

Reben ber Herausgabe eigener Sdriften mufle aud
eine Beratungss und BWermittiungsitelle file bie gewerls
idheftlidie, [ozialpolitiide, vollswirtithaftlihe und ar-
beitsredjtlide Literatur aus andern Berlagen erriditet
werben. Auf die miederfiolt geduferten Wiinjde unferer
Mitglieder haben wir feit einigen Jabren aud ben Ber-
triedb [dingeiftiger Qiteratur iibernommen.

Seiamiverban® ver diviRliden
Gewertigaiten Jentidlandsd

i
Beriin « Wiimersdorf, Ra_iieral!ea 25

Bngefdioflene Berbinde

y

ANN
L 213l

Die Entwidlung unjerer Budhendlung gehit mohl aus
folgender Darfteliung Hervor: JIm Griindungsichr mar

e S

L) |

——

ber Umfay 17938 RM. im Tahre 1930 145 802 RIM. In
biefer JaBl find 45070 RIM. enthaltrn an Sdriften aus
jremben Werlagen. Jnsgefamt haden wir 198 eigene
Berlagsidriften Berausgegeben. SHietvon find befonDers
bervorgufieben: |, Gréfenordrungen in BWolf und Wiris
idajt pon Dr. Rohr und BVernhard Letterhaus, J. 0. L.,
und , Weltgejdidite” von Dr. Alphons TNobel. Bon den
vielen anderen Sdyriften, bdie Bauptiidlif Ffir unjere
Titglieder Deftimmt find, nennen wic nur das ,Haonds
Judy filr Beiriebsrdte* (fest 3. Huflage), , Liederhud
fiir bie drijtlide Gewerfihaftsjugend” (3. Anflage).
AEinit und Jest“ von Heinridh Kreil, ,IWerltdtige Jus
gend und Aufitieg der Arbeiteridaft, ,Geiltige Grunbe
lagen der driftlisjen Hrbeiterjdhalt“ von Vi €. MNebgen
(2. Aujlage) ufw. Auferdem erffeinen regeimidfig: Das
woafrbud der diriftliden Gewerlithaften™ das , Tafdens:
budy fiir den Gewerfidajter”, die ,Proiololie der Kons
greffe” ujm.

Uls einjigfte Jeitldrift eridien im Tohre 19068 das
»Jentralblatt ber drijiliden Gewerf|daften”, Tchress
auflege 221000, [m Jabre 1930 eridhienen:

Jahresaufl.
L ,,321'&}3115!!1&'“ v 2 3 8 8 & s« 3 2 « 048250
2 ,Mﬂiﬁe Hrbeit” » 4 v &y a x § x 07600
3. ,,&mrﬂd}ﬂffﬁiugﬁ@a r & 2 # » « 173900
4. ,Jrauenblatt* . . . ., . . ;i . ., , 114600
5. ,Bemerfidaftlihe IJugendfiifrung” . 12 200
6. ,Sogial-Wirtihaftlide RKorrelpondeny . . 135250
(1, 5 umd 6 werden unenigelilidh nom Bejamtverband

geliefert.)

Jufammeniaflend ftellen wir feft, bak and an der Ente
widinung unferes Verlages die wadyjende geiftige Bedens
tung unjerer drifiliden Gewerlihaitsbemegung gemeflen
werden lann, unrd daf eud) der drijtlifenationale Ars
beiter an ber Geijtesgefialiung unjeres Bolles regiten
Antei! nimut

Slicderung der dyriftlid-nationalen Sewertiifaften

Dentider SewerlidaHisund

&ih: Berlin-Wilmersdorf, RKaiferalee 25
Drgane! Bundedvorfand, Aus{dnug
Tageszeitung: Der Deut{de, Verlin

Scfamiverband

5

. —

3 71819110

17. Jenfralverband deililifher Tabalfarbelier Denijds
lands, Dijfeldocf, Jahnjte. 43 )

18 Jentraiperband djrifflider Tegtilochelter Dentids
foubs, Diiffeldorf 55, Hlorafir 7.

Der Sejamiverband deufider HUngeltellten-SewerliGalien
Bat felgende Eingelorganilationer in Fdp vereint:

1. Deuijdnctionaler Hanllungegehilfen-Verband, H e m=
Bburg und BerlinWilmersdorf, RKaifer
alee 23,

Rercband der weibliden Haudels: und

tem, BerlinsWiimershozf, Kaiferaflee 25
Reidjsverband Dentjfier Guise und Forftbeamien,
BVerliin W10, Dornbergiiz. 6. |
Dentldier Westmeijter-Buad, Eflen o b N, Frie:
denflrake 61

Verbard Denil@er Fediniler, Effen o b N,
Gdjifenbolin 65

Sadjverband der Vrivatcifenbafner, Ungelieliens
grappe, Derlin NIWE m Jirlus 9,
Reideverband Per Viicsangeitelten und Beambiew,
Berlin-Wilmersvor§, Naiferalice 25

Bund angejielicr Alademiler, BerlinsSHine-
berg. Paunptiix, 19 .

Reifjovechand angefielier Wergte, Leipaig, Welks
trafe 75

Berband deutjifer Rapitine unh Sdifisefiiziere,
Samburg, Stubbenbut 10

Berufsverband Dentidier Deuntiften, VBerlin WA,
Oranienburger Ste. 64/63.

Reidoverband Ventliher Vernfomufiler, BVeriin
€ 25, Raijsr-Bilfelm-Str., 31,

Seidisuechand Der Mollere': und KRileceicngefelilen,
Berltn SEBGL, Teliomer Gir. MU

I I T S R

o> »

1
1L
2

13

dentfder meném-sc-nnﬁaﬂu
BerlinMWilmersdor], Naiferallee 25

¥ingef{dilofiene Berbiinde

Rorbereitende Wnoidsifier
&pztalpolitijder Uusfduf

| Boltswirtidaftlider Ausiduf
rﬂusidm& filr Wohnungsweien

b Uusiduf fitr Berlegramefen 1
Finanzpolitiiger Uusidui
Tacifs und Lohn-Ausiduy

Uusjduf fiir Vergbau und
fuappidaitsiragen

Sefamtverband
beutider Verfchrds unp Efaatde
bibicnfteter

Berlin N6, ¥m Jiclus 9

fingefdilofjene Berbinde

1201314

14 HReidfisverband Ddeuther Bergbanangefellier, als
Sadigruppe Bergbau im Gelamtverband dentjder Xne
gefteilten « Genolffen[fhaften, Verlin-Wilmerse
dozf, RKaiferallee 25,

Dem Gejamiverband dentifier Berlelirss und Stuatse
Bedicnjteter geldren an:
1. Gewerlidaft dentjder Cifenbafuer ¢ B, Berfin
RWE, ﬁm'3it!ns 9.
2 Fodjverdand der Privateifendafrer, Berlin RIBSE,
fAm Jicltus 9.
Fadioerband Ber Strofems und SHuelbafumer, Bers
fin WIB6, Em Jirtus %
Fadivecboud der Juduitriceifenbafuer, Verlie
RI6, Am Jictus &
Fadiverdand Ddez RNeidss und Stenichedienfieten,
BVexlin KBS Wm Jiclus o :
Dentide WajjeriirafenGemerliBaft, Berfin MW7,
Biifowjir. §3.
Gewertidiajt Der tedniiGen Cilentahubeamten, Whi
Anmarier, Beriin SIW61, Tempelhofer Uier 5
Baneriifer ECifenbahrervesband ¢ B, Minden,
Luifenitr. 15.
Reigoverbard des Deutifien Fiieger. und Cujtififi:
perjomale, Berlin RIW6, Am Jirlus &
Reldcbund chemaliger Militdrnufiler Denflfilands
e 8B, BerlinsFrohuan, Fiibhtalmeg 26
11. Band deutider Seejahrer, Berlin W37, Bilow:
fixafe 8% .
12 :Itu[gt Poligewerlpfaft, Diffeldorf, Willelnm
piag

A A A A
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mifmirrung ber Daudeleglerten bei

den Rebifionen der Banpolizeibeamten

in mirlfamer Bauarbeiterjuy ift nur dbamn  mbg-
i, menn bdie Belegjdhajt jelbft verantwortlidy mits

beteifigt ift. ZGir Haben jdhon immer darauf Hingemielen,
wie notwenbig es ijt, baf mwenigftens bie Baudelegierten
als Lertrauensmanner der Belegjdhait weds Beobad)-
tang unt Durdifiifrung der SHusbeftimmungen ju ber
Revijionstdatigfeit ber Duoupolijeibeamten Berangezogen
werden. Stellenmeije it das erfreulidermeife auf eine
jriihere ©mpfehlung des Breuptiden Woblfahrisminiftes
tiums Bin ber [Fall gemefen. Teht Bat ber Preufifde
Wobliakrtsminifter eine cusdbriidlidie Anmeijung erlajlen,
bapg die BVaubelegierten in Jufunft zu den Reoifionen Her-
angujiefien find. Gs Geipt in der Werordbnung w e.:

~Unt ein engeres JujommenarBeiten ber Banpslizei
unb ber geleylichen Belriebspertretung ju errciden, ers
fudie id), bdie Baupolizeibcamten anjumweifen, bei ihren
Jevijionen grundiaflidy eud die Betriebsvertretungen
{Bau: und Plagdelegierte Bzm. Delegicrtenausidiifie),
foweit foldje vorfanden jind, fHeranzujichenn €s wirh
tm aligemeinen geniigen, ben Obmaenn der Beiriebs:
pertretung (Bau- und Plagvelegierten), der nady dem
Xeidstarijoertrag fir $Hod,, Beton- obder Tiefbaus
arbeiten angemiejen ijt, dle Baupoiizeibeamten durd) Wn-
tegung, Beratung und Uusfunft zu unferftiifen, an den
Befidhtigungen und Befpredungen 3u beteiligen

Die Kellegen, vor aliem aber bdbie Baudelegierfen,
mollen juliinfiig darauf editen, Dok nun aud) nad) diefer
Anwedung  bes  Preufiiden Woblfahrisminifters ge-
hanbelt mird.

Der Jliebergéng des Gandffein:
gewerbes in Bayern

as etnji bliifernde Sandiieingemerbe in Bagern ift

bemm pifligen €rliegen jebr wnafe Die Sanditein-
inbujtrie Ieidet clgemcin mnter dem Mangel an Hajtra-
gen infolge Der perduderten Bautednif und des Ridgangs
ber Bantidrigleit: bas Canditeingemerbe in Bagern jedoh
it [oft ofine jede Bejgajtigung Die Haupturiade bdiefer
in mehrjzder Begiehung bedauerliden Erideinung it
allerdings nidif is Jehr in der nngilnjiigen wirtjdajtliden
Eriwidinrg. als in ber Beflagenswerfen %Whiehr vom
Meturitein ;u finden. Wit junehmender Bermending von
Beton. Tirenbeion nd Kunfifiein begonn ber LWerjall, ber
m den Hadifriegsjafren, ganj Bejonders aber im Den
fegten JaBren burd) bie nrgfinjtige $Birtjdjaftslage jehr
Bejdilennigt wrrde Ter Grundjeh def der Voden, der
bie Baulen triigt, bie Steine Hefern joll, murde mehr
pab mebr perlajfjen. Dadur® perlieren die Vauten das
IandidaiiliG-Baraltcrifiiife Gerrige, das i pen der
efiemeinen Sdehione mshlivend abfebt.

Stifaliige Griinde jir Die Abfehr veom CSandfein
ols Bavmaterial Exd nift beizubringen! Mas die Vrondy-
Parieit andelorgt. Eefiht ber Poperije Sanbifein olle er-
ferveelifhen @igenidajion, wic Meitterbefiindigleit, &eftig-
feit, Farbe emd Bearbeitungsiabigleit Jufolge jeiner
vesferiigen WenwerdungsmglidiTeit murde er Jahrhun-
periz indurd) Bel Hod- nnd aud) bei Tiejboufen vermen-
bet. Und In febem Hall §of er [if als mderfiandsiahig
ermicicn. Tas Eriitigen bie Prifjnugsieller, Behorden
o Privcie: und Tahriunberie alie Bauten Besengen es

Fie fizrl Das Sandiieingemwerhe surtdgegangen i
o5t il oms foizenden Jobfen erfebien. Im Jafre 191
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sablte pie Cerifsininbufiric in Bagern nody insgejantt
1812 Tiginbrid 2 in denep fiber 20 800 Arbeifer bejdai-
figh maren. Seuie find in amr 240, grofienicils fehr
jhmad befelien Berrieben fanm 2006 Nrboiter Gejdajtial!
Dementipicde=d ig ond) bes Cieinmebgewerfe juriid-
gegangen. €5 EEd fsnm mehr Mbeiter im gorgen Be-
ihifigt aic ot Dem Kriege uod Durdidmillids in einem
Beleieh. Ja Beadten iR Dabei, defy bie Steinbride nnd
Creinbazercien n Ten in Frege fommenden Gegenden in
Cheriranien, Hntesiranlon wud Niederbogern der bortigen
Tenslizrang Hampiverdienfiquelie fied. Andere BVerdienit-
woglifieitzn Petefen founs

Dte Erhaliung Yes Baeriiben Sandfieingemerfes i
m@t mer epe pollswmirtidaitlidie, joudern in Hofem
Hshe audy eine fojiafe Hotmendigleit! Cie bari son Den
fagtftfer  nubd lomaenclen Hehordem wiht peraod):
Iafigt usd jolir ard} pou privader Ceite gefordert mer-
P, PDie grehe Tesdehunng des Camdficinvorfommens
iz Bagern bictet reihe Ancswall m geolitotivess Mate-
vizf BDas ber merigeredier Bebaudlvng ifdnen, dawer-
Exjten 2ad jmglcid oud) efft Jeimildien Tonfofj Hefert
U mdem hoben wir polismirtidafiil) aller Wnlaf;, wn-
fere Bodenjdjise u feben!

mefens geworden. Die fihrenden Gewerffcftler drif-
lidy-nationaler midjtun? aus bem Lager der Urbeiter und
Angefteliten Haben forilaujend é,u _allen §Fragen ber all-
gemetnen Politif Jomwie der Gojzials, trijdafis: und
fulturpolitit Stellung genommen, SRitunter Haben
fiihrenben ‘Politifer im ,Deutidien” Bebeutiame Erild-
rungen niebergelegt, die mweithin deadjtet wurden. Wudh
fiixr bie iibrige Prefje, bie jdon mit Ridfdt auf ihren
Qeferfreis wid)t an den Belangen ber HUrheiter und Un-
gejtellten voribergehen famn, it in Ddiefen 10 Tahren
~oer Deutjde” jedergeit eine widitige Orientierungss
guelle itber Die Mieinungshildbung der Hrbeitnchmerdaft
gemejen.

Anlaklid) fetnes Jubildums BHat ,PDer Deutfde” am
1. Upril eine verjidarfte Sondernummer BPerausgegeben,
bie iiber feine Bigherige WUrbeit beridhietl

Der Grorialverfiderungsoverfrag 3w§fcﬁen

Deufihland und Oeflerreidh ‘

Das Gejeg iiber den Vertrag zmijden dem
Devtidgen Reidh) und ber Republif Oefter:
teidy iber bie Gojialveriiderung, vom
24. ary 1931, wird in dem Joeben erfdjienenen Reidhs-
gefeblatt verdifentlidit. Der Vertrag wurde gefdylojien,
um das UHebereinfommen iiber den zwijfenjtaatlidhen
Berfehr der Gozialverfiferung vom Tamuar 1926 dem
tegigen Otand ber Gefehgebung beidber Ctaaten anju-
pajien.  Der Bertrag bezieht [ih auf die Kranfenveriidhe:

tung, bie Unfallverfidierung, bie EInappidaftiide Pen-
fionsperfierung in Ventihland znd bie Bruderfaden-
penjionsoeritdierung in Oejterreid), die Jnpalidenverfide-
rung, bie ¥ngeftelienverfierung in Deuntihland und die
Penjionsverhidierung der Angeftellien in Qefterreidh. Die
beiden Ctaaten fellen fiir Die feijfungen der Sojialver-

jiberung den eigenen Cloafsangehorigen und ifren
9interblichenen die AUngehirigen bes anderen Stoates
und ifre Sinterbliebenen gleid). Bejondbere BVefimmun-
gen enthdlt der ertrag iiber bie Kranfensverfidjerung
und bie Hentferoerficherung Der Vertrag tritt Jdweit er

Krojt, mit bem dos odjterrcidiiidie Wrbeiterverfidherungs-
qefegt voll tn Kraft geleft wird. m {ibrigen fritt der
Bertrag mit dem erfien Tane des Hionats in Kraft, ber
cuj ben Hustanidy der Retlififafionsurfunde folgt. Dem

bruar 1930C beigegeden, des bejagt, dap, wemn in Jus
tunjt eine der Beiden Reglerungen mit einem dritten
Ctaat einen Gegenfeitigleitsvertrog auf dem Gebiete ber
SoziaIverfidiernng Jdhlielt, bie beidben Heqierungen prii-

niederacieaten Grundiage and) auf bie BVerfiderung
ifrer Ctaatsangehdrigen in diejem dritten OSfaate aus-
gebehnt werdent IBunen und jollen.

| %us dem Berbandsleben

Kgle, ¥m 13 Yiarg jond unjere monatlide Verjomms:
fung fatt. SRollege Vaderot) gab einen Furjen Beridyt
iitber ben Giand der ofn- mnd Herfhstazrifo ndlungen.
Bum Sding Jeines Referats appellierte er nodhmals an
alle Kollegen, daf fie feit zujommenialfen follien, damii
wir bos nod) einigermaken falien fBnnten, was wir biss
fer erfampji Baben NMady Iebhafier Distulfion billigte
bie Beriommlung einmittig die Stellungnalue ber Ge-
werijfiatten und serurieilie gang entidjiedenr bie gerabeju
propozierend mirferrden SLofnabbenjorderungen der Un-
ternefmer. Rudolf Wenjel

Zricr.  (Vermalinngspelle) Trof ber Gedenfjeier filr
bie Toien des Melilricqes waren eine grofe HUmiahl von
npjeren Koflegen der Cinlcbuag zun der am Sonnicg,
Yem 1L a3, Ratigefundenen Generclverfammiung ge-
?}?t Hadh einer Inrgen €hrunag ber imt Welifrieg ge-
“allenen Rollegen erflofiefe Kolleqe T Heijen ben Ge-
‘tiaitss nnd Rafjenberidit Die Vantdatiglfeit Lof

inmer pes Rermaltungsiieilengebieles nod erheblidh
verjfjlediert. Iyn RKRreisitadien, wo e friiheren [abren
eine reqe Vautafiglfeit entfalfet worden ik, wurde im
Beriditsiafr widt ein eingiger Heubau erridiet Huu-
Derfe pom Bauarbeitern waren gejwungew, da fie weder
Arbeit noif; Unierjliijung erfalien fonmnien, in bas be-
nadiSarte Anslamd abjuwanbern. Im  B-ridisjohr
waren burdjdfinitili®y 67,7 Projent der IMiiglieber ar-
beitslos. — Der Kemp? um den Hrbeitsvlak und der
pon ben Baunniernchmern serindiie Lofnbrud ezforberte
eine frarfe RedisiGusidtigieit Avshinite wur:
den in 1341 Fdilen erieilt; 416 Cariftiafe. muften fir
die Rollegen angefertiat werden; Termine wurden 222
mahrgenommen; ein Barerjolg Ionmnte in Hohe von
473419 ML regifiriert merdben. — Jn dle Borfanbd-
iheit murden onf aflgemeinen Mol aud einige
ingendfidhe Koliegen gewabit. JIm Anjding an die Vor-
fiombswabl mam Kollege Theijen nod Clellung ju
benm Zatiinet%geamgen nud etmiﬁnteﬁe téle
Sotherungen Br i m menen ag. i
Ber onjglichenden NAnsipradic brafien bie Kolfegen jum
Hinsdrnd, baf fe widhi gewillt jetem, irof dDer Arbeiis-
%gteit die gemalfigen Nerjdledhiernngen, weide bdie
peilgeBer In bicjen WVerirag aujnehmer mollen, anzu-
erfenpen. 3B 2
Dresden.  Die Berwaltungsielle Dresben Bielt am
28. Warz fEr die Orf Dresien pnd Morifburg

Kcien eherde Iesgsjerinng 2

8 Fabre ﬁgmhﬁﬁgaﬁ?ﬂ%

hresanrg xf, am als N

matiomslenr  Lzbeiloehmar dem Sedenfen ber Toils-
ﬁ'“?&‘ﬁhmw%ﬁmﬁmm&

ymié@im'waﬁww

fctudit war. Rad Befannigobe der neifijiligen Ange
fegenfetion Beridyicie Kollege GEngel-Dresden nber: Tie
Qoknpverjondinagen im  Freifiast Cadien”. Angehdiic
der gﬁﬁm Lohuabbay-Jumninegen son 9 bis
15 Prozent, die die [BEFiden Tawarbeiter anj Gruad
der Bejonderen Hotlace fragen Jollen, mit
giu anf bem o ;%e mﬁmﬁg& [ Banﬁﬁ foide
Jahubedi eftrop Berhalinifle im
M tmmt wihs befoben merden. JIn be-
dentigen pif, mo jeder Nibeiinchmer fak bis zn 109

die Snnﬁﬁhennetgtﬁemng betrifit, mit bem Seitpunit ini g
Rertrag it ein Silufprotololl mit Tetum vom 5. fe _

fen werden, ob und in welder IWetje die tn dem Rerirag

) im Laufe des Jafjres 1930 geqeniitber des Boriahres|

Progent Arheitgeber mit ift, mirde durd Told) eine
Lohnregelung bdie Kauflraft nody weiter uriidgeben,
vaker egiﬂigen wir das Dbisherige Lorgehen unjerer Lerd
Banbsleitung, die im Inferefle unferer gejamten IWirts
idaft gangbare Wege gegeigt Hat, was aud) bie Unters
Luc!)ung iiber Baufoiten und Lohne beweilt. Da der mos
erne Wienid), trof aller Rationalilierungsmethoden, nod)
nidyt im Wittelpuntt der Wirtihaft fteht. [o merden aud
wir.uns am des wirtidaftliden Friedens willen fampfs
bereit- halten, damit wir uns udtigenfalls unjere Meits
fentredhte erjtreiten Ionnen. A Gii.

|| oiderida |

sDer wictidoftlide Kreislaui¥, ]
sDet internationale TWaren: mnd Sahiungsousgleidy™,
HWas it Kapital und Kapitalbildung?” .

fo Beifen bie erften drei Lehrbogen einer grdferen
Gerie, weldje bie Bildungsabteilung bes GeJamiverbans
bes ber dyrijtlidhen Gewertjdaften Deutidhlands, Berlins
Lilmersborj, Raiferallee 25, I, zur WeorbBreitung von
Qenntnitjieniiber die Wirtidhaft, wie fle 1
und mie fie funftiontert, herausgibt. Die Bogen-
find jo billig {1520 BY. das CStiid), dbaf ein jeder durd
Studium Diejer allgemeinverftdndligen Dats
jfteltungen baju Beitragen follte, die Heute jo verworrenen
Torjtellungen von ber Wirtidaft zu Hiren.

~

Gterbefafel
g Am 31. WMirz verungliidte unjer Mitglied Vaul §

Iheiner, Ptaurerlehrling  aus ber Drisgruppe }
§ OGrobnig, injolge Beriihrung bder elefirifhen |
B Qcitung todlid). €r Jtand im blilhenden WUAlter von §
§ 17% Jabren, P

Am 7. Miarz 1931 ftarb unfer frever Kollege B
®eorg. Hetfer aus Miis im Witer von 73 Jabren. X

Berwaltungsitelle Fulda

| %m 31 irg frard unfer Mitglied, der Ban- |
# hilfsarbeiter if}mng, Wintler, ans der Drisgruppe
8 Branif, infolge eines Lungenleidens,
Berweltungsjtelle Waifjal

_ 9'@-1&1 furger RKranfheit veridied am 28, War;
M unfer freger Kollege Fran; Sdwipy im Alter von I
$ 77 Jahren an Ultersihmwdde,

Rermwaltungsjtelle Piinfter L. IB.

Am 17 Marz Horh unfer Kollege Bernh. s 1
N telgle, PManrer, im Alter por 78 Tabren. [m Com: - §
B mer vorigen Jabres fonnten woir ithn als Jubilar
N [iit 25iahrige Berbandsjugehdrigleit ehren,
: Lermaltungsiielte Telgte.

. Ehee ihrem HUndenfen!

ie Juferenten d. Baugewertidhaft

uh
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Berufs- u. fpoithekieidang
Werkzeuge, Teakholz-Wasser §
waagen,, [eakin®, Schlapphiite,
} Islander, Orig. Berliner Stuk-
B kateuranziige. Preisliste gratis. .

ces Mechanische Kieiderfabnk

3 Uersandhuus Fritz Ulrich

SV EIEE R IR RRR O

¢oelbnjdrcicn
pHasyity. lejdmiiten fih
Balfen, Gxxl = JFredd.
oom jatt gelb bis Oliflen,
o, 10 Si2 BN 33—}
2551¢ AN € —. W00SH
RAL 20 —, Rofenfronen-
tiumd. 4070 tod 10

Bafoacd Irinerei  Held-
goaper SO bSome i H

A BRI

Roman Greulich

- Beiliagsmarken

BERLIN NO 43

rine. WMilglicterverjammliung in Dresden-R. ob, die gut || L

100 90 80 7o 70 60 50 em

325 306 285 275 265 245 225
Lrira-RVualitit:

4—~ 380 360 345 335 315 2.90

Clmilige Werlstuge, Tetledung, das Belle nuf dew Warite
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