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Jum ARG des Reidjotarifoertrages fiie dag Baugemerbe

A 16. Marz, nodytzd 1214 1hHe, fanden die zum
Teil red)t {dyivierigen Berhandblungen ztwed3 AbjhIup
eined neuen Reid)starifvertragesd ifhren Adiglup. Die
Berhandblungsfommifjion (Arbeitgeber und rbeit-
nehmer), DejdhloR, ben in den VerBhandlungen zus
ftanbegefominenen neuen Entiwurf ded Reidhstarif-
bertraged, den tvir im TWortlaut bereitd in ber leften
Rummer der ,Baugewerijhait” verdifentlidhten,
iGren Mitgliebern ur Annahme zu empiehlen. Jn=
swijchen ift burd) Crildrungen ber beiderjeitigern Ors
gantjationen die PUnnahme erfolgt. Nunmehr tvird
i den einzelnen Bezirlen bid zum 6. April iiber die
ab 11, April geltenben Stundenidfne und Lobhn.
sujdidge zu verbandeln fein. Kommi eine Ginigung
nidht puftanbde, dbann twerben die Perhandiungen am
Farifami fiir a3 Baugetverbe fortgejeht. Rommt
andy Hier Ieine Cinigung juftande, dann wich ein
Sdyiebsdiprud) gefdlit. Wird der Sdhieb3iprud) pon
pen Parteten nidt anecfannt, danu foll bi3 zum
15. Upril biefed Jahre3 ein verfidrfied Tarifami
die Berhanblungen iveiterfithren und jie ebentuefl
Surdy einen neuen Gdied2fprud) um  AUbjHlub
Bringen. Aud) gegen bdiefen jiveiten Sdhieddiprudy
fann bi3 zum 20. Apsil Berufung eingelegi twerben.
Beidyieht diejesd, bann Jolf ab 22. April b. §. ba3
Yaupttarijamt fiir bad DBaugewerbe nody etnmai
it ben Parteien verhandeln uud, {alld Ieine Cini-
gung zu erzielen iff, eine endgilltige Cutjdieidbung
treffen. Die bisherigen Tariflohne jind bi3 zum
10. pril u zahlen. AP 11, Wpril H. . Fommen bie
neiten Gtundenlofne in Betradit, aud) twenn DHie
Lohnverhandlungen nody nid)t Deendet find.

Der neue Reidydtarifvertrag bringt und nidt
at{ed baZ, war wic eriwartet Hatten. Mandje lang-
jdfrigen und durdaus beredhtigten Forderungen dexr
Bouarbeiter {ind audy biefedmal iwieder unerfitfli
geblicben ober nur zum Teil erfitllt toorben. Jmmer-
bix miifjen mwir anerfeunen, daf der neue Reiha-
tarifoertrag einte Unzahl nennendwerter Bex-
bejjerungen dringt und bor allem an Klarheif ge-
wounen hat.

Reidber war e3 and) bdiefedmal nidt moglidy,
die Urbeitdzeit toriflidh zu regeln. Lani & 3
pe3 . T. 5. habeu {idy die vertragsdidifiegenden -
ganijationen verpiliditet, {pfort nady Jnlrafitreten
be3 Arbeitdjdhupgeiehed in Berhaudblungen iiber bdie
Arbeitdseit im Daugeverbe einjutreten. MWo ailer-
bing3 Hidher die Wrbeitdzeit im Lohu- und Mrbeits-
tarif geregelt war, wicd bieje Fegelung aud) in den
abjufd)liegenden nesen Sohn- und MAUrbeitdtarif

itbernommen. Audy in ben itbrigen Tarvifgebicten
tonunen bie bepirllidien Organiietionen eine Rege-
Tung der Urbeitdzeit freffen; jedod) nur dburdy jreie
Bereinbarung. .

Die Bejtimmungen itber den HArbeit3fohn
ol{ten bie Urbeilgeher baburdy jsuungunfien ber
Baunarbeiter verjdleditern, dnf fie nod) bid zu ben
Ieten Berhandiungen nadjdriidlihii forderien, daj
bic Bollarbeitergrenze von 19 auf 20 Jabhre und bdie
Differeng der 2wohne der Bauhililarbeiter ju benen
der Maurer voun bidher 17 Projent auj 20 Projent
erhiht mitche. DOie Beriveter ber Banarbeiter for-
perten cine wefentlide Berbefierung bder hidherigen
Beftimmungen, fpeziell die Heradjebung be3 Prozent-
faged. Qeider lieB {idh lelicre3 uidit exzielen und
bepurjte ed3 qrofier ¥nfirengungen, die Berjdledie-
rungsantrdge der Unternehmer abzutvelren

Die Ucbeiterverireter waren b8 jum SAlup
ber Berhandinngen nadbridlidft bemiiht, den Shun»
denfofn ber Tiefbanarbeiter zu bem bEtl
‘Diourer in ein Beftimmied Berhaltnid gu bringen,
afniidh vie bad Bet ben Banhifiderbeitern der Fall
tjit. RLeider war e3 nigt wmiglid), dafilc bdie Unters
nefmer 3u gewinuen. Wud) waren bie Webeiiers
berteeter {ehz bemiht, bie bidherigem Befpime.
mungen iber die Peton« uund Gijeno
betonarbeiten, bie bidher ju zohireidfen Styeit
jilfer qefilirt Daben. flar au befinieren nwh im

Sutereife der Wrbeiter ju perbefferr. Diefesd iff smur
zut einem geringen Feile gelungen.

Geradezu verziveifelte Unjtrengungen madifen
pie Bertveter der WAtzbeitgeberberbdubde, um bie bisd-
Devigen Qofhnzuijdldge fiir Ueberftunbden,
Nadt- und Sonntagdarbeiten zu ver-
jhledytern. Eriveulideriveife ift bieje3 bon den e
beitervertvetern nidgt nur abgewehrt worden, jon-
pern ed ift gelungen, aud) einige Verbejjerungen zu
erziefen unbd die tarifliden Beftimmungen prdzijer
su fafjen, bamit jie nidyt, wie bisher io oft, ums
gangen tverben Idnmen. Bum Beifpiel Heift es
im Dbidherigen Tarife betrefid ber Wedyjelidjidhten:
LC3 Idnnen fiir bdiejfenigen Sdyidhten, die u melhr
al8 brei DBierteln in bdie Naditididt failewr, be-
jonbere Bujdldge i oden Lohn- und Wrbeitdifarifen
vereinbart mwerden.” Diefe Bejtimmung rourbe bisher
fehr oft durd; Berfegen der einjelnen Sdyidyten um-
gangen. Dafer Haben wir im neuen Tarife fefigelegt,
paf bei Wed)felihidhten jitr die Arbeitdftunben pon
11 Ufr abend3d bi3 5 Uhr morgen3 ein bejonberer
Buidlag im Lofn. und WUrleitdtarif berewmbart
werden fann.

Gine Grnemerung der Hidherigen Bejtimmungen
fittr Die Lefhrlinge Tehuten bdie Wibeitgeber-
vertreter in Den erjten Bechandblungen entidieden
ab. Crft nadbem bie Arbeifervertreter ebenjo eni-
{dhieden: ertldrt Hatten, bap jie feinen -Reidstarif=
vertrag. abjdylieBen iviirden, wenn barin nidt aud) bie
Qefhrlingalohne, Lohnzujdlige ufiv, geregelt wiirben,
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erzielen. Nur blejenigen Wrheiter, bie im Jahre

{1930 nody im gleichen Unfermehmen tdtig {ind, bei

bem jie wm bden Jahrem 1928 und 1929 Ferien er-
halterr [atten, befommen 5 Werltage Ferien.

Die Betriebdpertretung der Mebetter ifi
Segenftand jehr eingehender BVerhandlung gewefen.
Sm grofen gangen it e3 Bei den bisherigen Bes
jiimmungen, mit ecinigen Grgingungen, teild redal-
tionellex Uct, gediicbern.

Aum Sdluf jei nody ertodhnt, daf, jumal an
ber [eBten Derhandlungdtagen, bie fehr midjtige
Frage bder BeHanblung von Streitig-
feiten groge Sdywierigiciten verurjadyt hHat. Die
bizherige rt Der Vehandlung von Sireitigleiten
fat in bden WRreifen bder Bauarbeiter grofe Unzu-
jriebenfeit audqelsft und Hat dem Tarifgebanfen
jehr gejdadet. Bet bdem jritferen Verhanblungen
ither die bejirflihen Qofu- und Arbeitstartje Haben
bie Unternehmer {id) vielfadhy {o verhafien, dDaf bon
ciner ernjten BVerhandlung gar nidt geredet werden
fonute. Dafer forberten bie WUrbeifervertreter eine
bejiere Jegefung, die e3 nidht julifi, dad Berant-
worfungdqefitfl ber Parteien auj die Unparteiiiden
abjuidyieben.

Reider it e3 nur gelungen, die diesbegiiglidhen
bisherigen Tarifbeftimmungen jum Tleinen Teil zu
perbefjern. Die Untermehmerverirefer gaben 3wax
3u, baf Hier und da audy von ihren Mitglicbern
bet den bezirfliden Verfhanblungen Fehler gemadt
worden jeien unb veripradien, auf ihre Mitglicher
 ergicheriidy einmirfen zu toolfen, bamit fie i Jus
funit ernfthafter verfandelten, aber auf bdie end-

jie nidyt verzidhten. Um DHie Berhandlungen nidit

bequemten f{ie fid), ifiber bie Lehrlingsdjrage ernjtiidh
su  verhandeln. Da3 Grgebnid tann al3 einiger-
mafen zujriedenjtellend bejeidinet iwerden. s
nidyff jiud die tavijliden Bejiimmungen tHarer ge-
fagt. Die Cutjgidbigung der Lehelinge wicd wm
Qphns und Arbertdtarif progentual zu dem Tarif=
flunbeniofn dex ?’-acﬁarﬁeﬁen fejtgeiest. Gbenjo jollen
pte Buidilige (in3bejondere Beidywernidjujdlage),
fermer Wudlsjhung und Wegegeld im Vohn- und
ArbeitStari] vereinbart werder. DaB die in bie
rbeitdzeit fallenben Sduulftunden einrjdjlieflid) dex
Sdjulivege zu bezafhlen jind, ijt im nenen FTarif Hac
jum Nuddrud gebradit. Die Ferien fitr die Lelhr-
finge find iejentlid) erhiht tvorden. Sie beiragen
im erften SLebrichre jed)3 Werlfage und in Dden
weiferen fefirjahren je vier Werfiage.

Qiudy bei ben jiingiten Berhandlungen bertraten bie
Arbetigeberveriveter wieder ben Siandpmilt, bag den
Baunarbeitern feine Fervien zuftdnden. Demnod,
fo bemeriten fie, mwollten jie mit jdpwerem Herzen
bie bidherige Ferteubeftimmung in benneuven R, 3. B.
ibernehmen. Rad) langer, {ebr jdwieriger Ber-
fandlung ift e3 jdlieflih dbody gelungen, Dic bi3s
ferigen $ferienbeftimmungen ivefenifidy 3w bers
bejjern. Die Wartezeit wurde bon 40 auf 36 Boden
ceduziext. Griolgt die GCutlefjung 5He3 Wrbeiterd
wegent ber Witterung und evjolgt feine Wieberein-
peffung imnerhalb cdit Toden, {o wich audy die
Reit ber Unierbredjung auj bdic Wartezeit anges
redhnief, jebod) innerhaldb jeder i
sur Hodfzafl von jedd Woden. Birh ein e
peiter wegen Wilterung, wegen MMaieriaimangels,
Arbeitdmangel3, Beiriebsjiorung ober wegen Krant-
Beit vor Ablauf der Wartezeit entlajjen, aber inmers
9olb 30 Wodjen eingeftellf, jo wich thm die vor dex
Entlafjung juridgelegie Bejdydftigung euf die Baxtes
seit in YUnredmung gebradit. [Jn ben bidberi
Tarifen jehite die Beflimmung, dak die Cntlafhmg

wegen %rbeit@man%eiﬁ feive Hnterbredjung ded Are|der durd) die Madjtvoliti? der Stanten, durd

beitdvechilinifjes bebeute, wad3 bazu fiihrie, bag
%:I)Izeicbe Ruternehmer ihre Arbeiter fuxgy vor Ab-

uf ber Wartejeit, angedlidh mweger Arheitsman.
gel3 entliefien und nad) einigen Tagen mwicdber ein-

fteliienr, mur bedfalh, um fjie um ife Feriem ;nlShlidtungiwefen und jedem Hebeiteridhus.
bringen. Diefe Umgefiug bded Jarijvertreges, bie|nweiterer Say: ,Rodh gefibelider ik die jeit drohende

ergebnislod verfaufen 3z Ilaffen und umt twieder
einen netten Reidhstarijvertrag jowie Lohn- unb
Acheitatarife auf friedlidjen MWege zujtande 3zu
bringen, muften iz w3 mit einem Feilerfolg
sufrieben geben

Mandie Wiinfdie find fo unerfitllt gebliehen.
Wir miifjen e3 aber jedenfalld nad) dem jdjiseren
Winter im nferejfe der Bauarbeiter wie der ganzen
Bolfawirtidiaif begriifen, daf die BerBandlunger
auf friedlidhem Wege mit immerhin erfennbaven Fort-
jhritten abgejdilofien wurdben. G3 with en dem
Organijationdwillen ber Banarbeiteridait liegen, mie
me";tb tinftige Berfandlungen iweitere Exjolge bringen
werden.

Der Reffer

_ Der joziclbemoiratiife Finonymintfer Dr. Hilfere
?ntg befindet fid) in jdmeren Riten. Er hat zwar
jeinen Behnmilliardenetat fertiggefbellt, e8 findet fidh
aber nienmand, weldier ifm bie Stewern bewilligen
WHll, Die nolwendlg find, um bden entilehenden Fehl=
betrag in $Hdhe bonr Tund ehwer falben FRillkarhe RIR.
su beden. Eime gange Reibe von Sparvori@lagen find
gemadit oorden. Die auf Srund biejer Boridldge
eingejparten Suimmen erveiden aber bei weitem nidt

bic Hife der ungededien Surumen. Rur eine Sruppe,
und zwar der . Hanjabund filv Geverbe,

mnr bi3 {und Sudujirie” bat in ciner DenMidirift, welde 0

Budieiten ol i nadigeiviefen, dafg i in dem
Gtat von Dr. Pilferding fehr gut 190 Millioner RN,
fpaxen lieRen.

Bie fid) diefer .Honfebund” unjere Wirtidaft vor=
jeiit. Bat er vor furzem in einem HWufruf ,Jreibeit
der Bictidhait” dorgelegt. Unter Freifeit ber Wirts
idGaft verfebt eor uvidiidtslofe Jerxidait der bes
fibenden Gdidhten. ,BWic fochernt die BVelfeitigung
Staatss
lapttalismug und Soziclidmusd erviditeten mwictidajts
liden Sdranten, um Dentidiand, Guropa, der Menide
feit am Defien 3u dienen™ Jn der Syrade, bie die
Wrheiteridaft verflehi, Goift disjes: Hinmweg mit demr-

g

unter den Banarbeitern grofie Verbittering oud« | Gleidizdung ded Staatsintereiles mit eingefnen Grups

5t Batte, with nady Her neuen Turifbeitimmung

enre

nidgt mefr moglidy jein. Seiber war o3 mdjt mdglich, | und® auf bem Stondpuntt
e welentlide Berlanaccung dex Necitutoge anlfine Bolitid treiber. neldhe im Intereife bore 0

pens und Kiaffenintereifen” beweill, daf der ,Honjas
fledt, der- Staal darf

!

giiltige Cuijdeibung bdes3 Haupttarifamies wolten -
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gent feiner Bilrger liegt, jonbern die Staatspolitif
muf fo fein, twie ¢35 Jahrhuudertelang war. Der Staat
amuf unddt Ridiidt nefuen auj die fleine Gruppe
ver Befisenvet, ohne ju fragen, ivic e5 der arogen
Wefie jeiner Biivger geht.

Jn diefern Sinne jind audy bie Cinjparungsvore
vorjiige des ,Danjabunpes” gehalien. Wahrend bei
deir meiften Minifterien feime uennendverten Vb
iide gemadt werden, indbem Pamn 10 Projent Gine
ivavungen verlangt iwerben, glaubt man bei pem
Heidisarbeitdminijierium den Riejenidhlag fithren 3u
fjunen. Ter Reidsimanzniinifter fordert in jeinem
Ciaz fiir das Yeidjavpeiisminiterium 45714 SRil=
toven  fiir Spjielverfichering, 120 Milfionen fiir
Soijenfhiviorge, 33 Witlianen fiiv  produftive Gue
ek fofenfiiviorge und fnapp 55 Wilfiones jiir cendere
siale Jwede. Bon diefen Summen wifl der ,,Hanjae
bund“ mehr als3 266 Millionen, dad §ind ruud 37
Projent Der Gojamtjumme, gejftriden Haben. Die
Tentjd; vifi Hetont jwar, dag dieje Zireidungsvprifidge
Ling ZHmwadung der Leijlungsiihigieit der Solals
veritdieTung nad fid siehenrr jolien, jagt aber nidt,
wefer Die Verfiderung diefe Swammen nefmen joll

Bor alfen Dingen verlangt bder pRGIIGGUNDY,
da da3 Reidy in Bufunfi den Sranfenfajfen die
Qélfie des WodiengeldeS nidht mehr erftatien inlle,
Isic ¢5 bisher der Fall war. Bei ben icilweije jehr
idurieigen  Sefienverhdlinifjon  der Sraufenfafjen
wicge dieje WMafnahme bdazu fiihren, daf iiberhaunt
feire Todhenhilfe mehr gezahlt iiicde. Bei pder St
paiidenveriierung toicd die Siveidung der Reidhad
beitvige vperlangt. ®ani bejunbers ‘ledyt fommt
ang; bie produftive CGrwerdbilofenjiiriorge und bie
sirifenfitriprge peg. 175 Millionen jind angeforbert,
vor penen nad) Unfidi des ,Hanjabundes” 55 Millio-
ne gejparf werden IBnnen.

Jer ,Danjabund” gehi bei feinen Griparnisvors
gldgent bon Dem Standpunti aus: ,Wer wenig hat,
pemt joll eud) ba3 Wenige nod) genommen werden.”
Geipart foll werden bei don Sermjien der Wrmen.
thrieert (plf werben Bei ben Ucheitermiitiern, mwelde
e jdon Dem Stinde, welde3 fie unfer dem SHerzen
wogen, mif banger Sorge entgegenjoben Gejpart
il werden bei denen, welde ihre S2jundfeit uxd
Xrbilisiraft in den Dienir der Menjdheit gejtcilt
Fabesr und jest an jebem Fabrifinr, an jeder Mrbeitz-
nuiie BSrem miljjen: ,Mein Heber Mann, Sie b
au alf, mir brawden jingere Rrdfie” Gejvort ol
uig por glfen Dingen bet demen werben, weldie jeit
igon fajt pecyweifeln bel dem Gedanfen an dic 3u-
tonjt. Milfionen jind ¢2, welde gern arbeiten wollen
und agud) arbeiten Idnnen, aber Feine Maglichfeit
hobenr, 3u orbeifen. TWelde Gedonfen miiijen wpH
dcle Menjden Beivegen, wenn fic dicje Gojparniss
boridlEge De3 Danjelundes” Hiven. i3 vor eiftiger
S¢it die Nprdwejtgruppe de: Metalfindufrris die M-
toilarheiter audiverrie, bBrudie ein Zigblaif  ein
Liid, weldie? cimen SHommuunifen jcigte, dez Fnleend
vem WMetalEndiciciellen feinen Tant euijprad) i
bt gute Igitaticnsmiglicieif, die er ihm gegeden
habe. lmgeidgr die gleide Wictung dirfie die Ders=
jgatic be3 L Danjebiuded” habew 63 jdeint, ol pb
Ltz nirelfe Bed dewtiden lintermemertums gav fein
Jenceije an cimer Beritandiqung pwijden  Nrbein
gubrer und Yrbeiinehmer Baben. Junmer wicder ntikien
bt Rir 3n Zeit die Leidenjdaiten anigrpeitidt
ey mug der Yrbeiteridafi griazt werbdben, duf man
fic; burgens nod) nidi mit vem g:genpartigen 3ne
ftande aSqeinnben Bai. Tifenbar wilf ter ~Danjes
Pucd’ die Fibrung in dicjem Sampie geaen bdie
Coialgeiegebung Ghermehmen. | Tie Hebeirerideft
wird Ricjem Sampir nidt ans dea Beg> gohen. G3
Silet wenig Wnsfidt, daf der Deutidie Hoihstag dieje
Criparnisboridlige hes , Donjadbundes 1th 3u eigen
madt. ir affer Tenilifieit hat der ba’ordneie
Tr. Driinirg erfléri, daf feine scennde, und mwic
wifiew, deB er demii diz Abgrordueten des Tentjten
Gererfffiafisdurdes insgoiame gemeint Bat, feine be
foridie Det dem fosiolvofitijfen Cinridiungen dulden
werder, THr wollen Boifen, da§ der ReidhZreg mit einer
goofen Mefrbeit i dem Stomdpmnit des Solfegen
Tr. Pritning anidliegt. Die dentidie Hrbeiterkhait hat
wahrend Der Iehren jabre Dpfer genng gebradyt fiir
Solt end Vaterland. G5 gibt fitr afled eine Greuze,
cud: fBr Do Tpferbringes, uud dieje Grenze diErjie
ol erveidir einw FE

Die Handwertsnoneile
% 11 Febrmer warde bom Reidictas Bas

foi5 nr Xenderong v ¢
mupalley” beidioiien. WWer anf grmmdlegente Hemde
nmreR der @acerbeordaung Sejoaders besfighify der
puaritdiiidien Cingldderung der Wbelterinair i die
Selbjre welinngstorper tes Pandive:ls aehoift hatie
it estanidl. €3 bat aur eine Mugirifuung der pe-
fregenden Smridipnges der wiriifoeitiden Gumidf.
fang ber fegien Jafprsefure entipredend fiartgefuabden.
fonmner 3% menmer. BiSjer werem die Soadwerls-
Jommit wnr vize Vexivemnug ded organifierien pamd-

e

o
el

wer!3, bie Remmermitglieder gingen aus Wahlen bder
Handreerf3pereinigungen, fjowie ber Getverbevereine
und jonjtigen Bereinigungen BHerbor, die um min-
pefien jur Hdlite Handiverfer zu Mitglicbern Haben
uad die Fdrberung der gemwerbliden Jntereifen fih
sur Aufgabe maden muften. Das neue Gefes fieht
pie unmitiefbare, gleidje und gefjeime Wah! durd
Liften vor. Wabhlberedtigt {jt feber jelbftdndige Hande
werler, der in ber SHandwerlsrslle eingefragen ijt.
Sn bie HandwertSrolle faun jeber Hanbdwerlsbeirich
— quiy Genojienidaiten und Gejelljdaften muit be-
fdrinfter Hajrung, jedod feine Wltiengeiellidhajten —
cingefragen mwerden, wenn nidit vom Betrvieh jelpijt
oder bon Dbder Jnduftrie: und Handelsfammer Ein-
jorudhy erfipben wird. Das Gejes bringt alip den einen
gortidcitt, bafy bie HaubdwerPsfammern bad gefamte
Handvert, wenigitend nad) der Seite der Unternehmer,
umfajien. - -
Tie Hrbeiteridhaft aber ift leer ausgegangen. Die
gevingfilgigen Ueaderungen, die die Gejellenausidiifie
betrefien, jind famit nennenswert. Die Bejtimmunyg,
daf Mitgliever de3 Gejellenausdidiuiies bei der Snnung,
audy enn jie nidt mehr bei Snnungsmitglicbern ax-
beiten, jolange fie im Bejicr ber Junung becbleidben,

behaltenr, verliert padurdy an Bereutung, daf die
doridaner der Mitgliedihait auf die HidHithauer bon
cinein Jehre bejdrdntt wird. Bisjer war bdie Frijt
vrei Monate. G5 ijt Fein Grund, einzujefen, wesbalb
vic Mitgliedidait an bDie Befhdfiigung bet einem
Junungémitglied gebunden Bleibt. St der Gefelle,
per untehr oder mweniger jufdlfig nidt mehr bHei einem
Jnununglmiiglied arbeitet, nad) einem Jahr nidgt meéhr
iahig und iiirdig, fein Amt im Gejellenansihuf zu
veriehen? UI3 Fortidritt iff zu bejeidhnen, daf die
Gejellenausidiiije bei ven Hanbwertstammern bei b=
gabe bon Gutaditen iiber jozialpoliiijde Fragen mit-
nirfen miijjen. CGin Fortjdritt it aud), daf per Ge-
jellenausidug jid) biz zu ein Fitnftel jeiner Wit
gliebersahl burdy Buwajl bon Sadperfidundigen er-
gangen und zu feinen Beratungen Sodverfidudige mit
beretender Stimme juziehen fann. IS Aenberung ijt
pann nody 3u nenmen, daj die Borausjeung fir Ge-
lellen 3ur Teilnahme an der Regelung ded Qebr-
ling3ireiens, vad Medt jur WUnlaifung von Qesriingen,
in yortiall gefommen it RNummedr jollen iplfe Ge-
feilen jur Siegelung be3 Qejriingsireiens fHerangesogen
werden, dic miudeitens 21 Jafre aff find und eine
Befellen-(Gehilfen)Reitiung abgelegt Haben.

Tie genannten Uemderungen ;eigen, daf bon einem
nennenswerten Foctidritc ridt geredet werden faun.
Bie Antrige der AUrbeimenmer im Reihsiwvirtidaitsvat,
pie unter Berujung euf Wrt 165 der Reidsveriaiiung
bie poaritd:ijhe Sufammenjzgung  der Dandmerrs-
fommern jorderten, [ind nidi durdgedrungen. Wie
o oit janden jidg rdeifgeder und PBiirofratie gegen
vi¢ Arbeiter jujommen. Wan redet ip ofi von Demo-
fratie, aber Jemolraiie beginnt nid: jHoun wii dem
Ettmmsetiel, jondern erit mit der tatidglifen Mig-
lidifeit, ba3 eigene Shidial mitzubejiimmen. Dieje
Meglidyfeir wicd Geute der Ardeiteridaft immer nod
peripeigeri. a3 jar andy diefer Fall wieder gegeigt
Benn die Ardeiteridait iHr NRedt fordect, ftedt jie
allein. €2 gilt baher, dic cigenen Reijen immer
mehr ju ficclen, wenn das Bicl erveid)t werden joil

0a5lt Baudelegiorte!

er longe Pinter war nidhi der Freunb der
Beuarbeiter. Jest bringt die (febe Mutier Sonne
mieder nenez Xben, audy fitr die Bararbeifer. Die
Wwegen Froft Rillgefegien Bauten werbden weitergefiiyrt,
ree lverden angefangen. Griijlingsjonne bringt uas
Hrbeit am Bau. Urbeii am Bau bedeutetr rbeit fiir
bent Werband. Jeht ift die Jeit der Ugiiation. Agi-
tieten miiiffen wir filr unferen Serband. Wer joll
agiiieren? Die Beantwortung bdicfer Frage it en-
jheinend fiir mandes Mirglied jdwer. HUnd dod) ijt
die Unimort ohne weiteres Hor. Sedes Miiglied Hat
dod) durdy jeinen CGintritf die Pilidter und Redye,
die ef jeinem Berband gegenmitber Bai, ancrfannt.
Zebr viele podien jedod) mur auf ibre Redic. Die
Criiiifung der Werbaudspilichien aber burd) jeden
einzeinen if erit bie BVorausfesung fifr bas Blihen des
Berbendes und Ddemit and) fiir das Vohlergehen
des etmzeluen. Tie evite VWerbandpilidE fiir jeden
it bie Hgifation fiir den Verbaud.

Die Agtiation jangt an, jobald ein Benarbeiter
auf eimer Hrieiicpelle onjangt. Melder jidh der
Ban- oder Rlasdelegierie nidt gleid nnd fragt nad
ter Berbendszngegorigleit, bann muf foiort ngd dem
Teiegierien gefragr werdem. 3t fein Defegierter any
der Jrheitzfielle, §o muR fofort vefir gejorgi werden,
Daf einer gewdbfir wird. Huji jedber Paujielle, an der
:@ﬁ&ﬁ:& organijierie Bauatbeiter erfciten, nm{ aud

ein igres Berbaudes fein. Ter Delegierte
Gat filr Trbaang sn forgen. Gr i Bindeglicd, ivic es
005 Deiriebs Sratigejes

¢ mijgti i
bie Feitigfeit feimer Organifation an feiner Benfielle
forgen, el feinen

pic WMitglicdidaft nod) 5i3 zum Gnde der Wahlperiode |

per Baujtelle unterridyten und bdie geredifen Forbes
rungen bder Belegidafismitglieder bem Arbeitgeber
gegeniiber geltend madyen und .bertreten. Gerade
wegen der lehten Tdtigteif ijt die enge Bufammens
arbeit mit dem BVerband aotivendig.

©oll jebod) ein PRlal- ober Baubdelegierter feine
PBiliditen gern unb volljidndig erfitllen, dbann muf er
Unterjtiibitng finben. Gr erhilt jie zunddit burd) feine
Prganifation. Biel widtiger ijt jedod, daf die Mii=
arbeiter auj ber Baujiclle dem Delegierten ur Seite
fteben. ©5 follte jum minbdeften jtetd3 {o Jein, bdaB
ein. Delegierter durd) feine eigenen Verbandsmitglicder
taffrdftig unferftiisi wird. Mander Delegierte fithrt
flage iider bDad mangefhafte Werftdndnis jeiner Mit-
arbeiter flir feine berantiwortungsvolle Arbeit. Sorgen
wir durd gute Jufanunenarbeit mit ben Delegierten
bafiir, baf den Stlagen der BVoder cnizogen wird. Jm
ibrigen muf jebes Werbandsmitglied darvauf bBedadt
fein, dafy alle an Der Bauftelle tdtigen Kollegen
prganijiert jind. JNur durd eine ftraffe Organi-
jation ijt dem Delegierien die GewiBheit erfolgreidher
Urbeit gejidhert.

- €8 muj.fomit einmal unfere Parole fein, auf
jeder Arbeitsftelle, auj welder Mitglieder unferes
Berbandes arbeiten, einen pber mehrere Delegierte
vonrt unjerem Berband zu wéhlen, dle bann fiir die
Belange der Belegidaft und bder Organifation are

beiten. Dann aber audy’ dpen Delegierten bei ihrer

verantoriungéooilen Urbeit zu Helfern und gemeinjom
mit ihnen fiic die Stdrvfung des BVerbandes 3u arbeiien,
um dadurd) den Wufjtieg der Bauarbeiteridait zu
forbern. —e.

ﬁﬂgzméine Rundfdhau

Gepen die Herabwiirdigung der Sozialverfiderung
Der am 26, und 27. Mar; tagende WusiGuf des
Gefamtverbanbes ber dirviftliden GewerliGaften erjedt
[Garjjten Cinjprud) gegen bdle fnjtematijdy betriebene
Heradwiirdbigung und Befdmpjung bder Soztalgejes=
gebung, insbefondere der Sojialberfiderung. . _

Die deutjde Spjialgejesgedbung ijt den anberen
Snodujtrieldndern ftei3 BVorbifd bei dber Sdhaffung dhn-= -
lider Ginriditungen gewejen. Jhre Befdmpfung durdy
realtiondr eingejtellte Sntereffengruppen aber Hemmt
vie 3u erjtrebenbe Ginjiihrung und den iweiteren YUus:
bau der Sojialgefesgebung in den Qindern, mit denen
Deutidland auf vem Weltmarft onfurrieren mug.
Durdi die SHervobiviirdbigung und Belampfung der
Sojialgejetgebung wird Ddeshalb die -deutihe Wirct-
ifaft gejddadigt. Die Beitrdge zur Gozialberjiderung
iind borenthaliene Lobnieile. Sie jind feine ,joziale
Lajt”, jondeérn Ddienen der Grhaltung und Gtiarfung -
ber Arbeit3= und  Qeiftunasidhigfeit bder prutiden
Urbeiteridait und damit unjerer Wirtidhaft. -

Angejidts ber fortjdreitenden Sufirmmenbammg
ber Wirtidaftsmadt in Kartellen, Synbdifaten un
Zruftz und ve’x Sivebend nady liidenlniem Botlidug
iit e3 wiberjinnig und unverantwortlid, die Wrbeiter
mit hren Familien dem freien Spiel der Krdfte und
affen JFdPrnifjen des Qebensd bei Kranfheit, Arbeits-
Ip iIf:i'r, Suva.ididi und im Witer ftbereniworien zu
wotlen,

Da iiber 70 Progent aller Wrbeiter den gany un=
sureidenden Wodenlohn 5i3 zu 36 RIYL beziehen, it
die Forderung nad) Bejeitigung der Sosialverjiderung
und Ginfithrung eined Sparzivanges entidieden zuritd-
guweifen. Tie Mehrheit der deutfhen Urbeiter miikte
bei Krantheit, Arbeiislofigleit, Invalibitdt oder durdy
Ulter Hervorgerufene Arbeitsunidhigleit von Ulmps
fen leben und perelenden. Der Uniprudy auf eing e
fidierte Criftens dbarf den Yrbeitern ebeniomenig abs
geiprodien werden, tvie den anderen Stinden.

Zer Musidup fordert SdHup bder bejtehenbden
Sranlenfaifen gegen bdie Wejirebungen auf Gra
rigtung Jleifftungsidmwader ﬁ}nnnngﬁs
franfenfaffen, Anpajjung der Fnbalibenveriide-
rung an pie Vngejtelltenveriidierung, weitgehenditen
2nzbau der Selbitvermaliung in der gefamien ©ozials
berfigerung und geeignete Maknahmen jur Rerhil=
tunag einer Andnupung der Berjlderungseinridtungen
burd) ajpziaie Clemente und Jntereifengruppen und zu
einer Senfung bder Berwaltungzloiten,

Cine unverantwortlihe Fumutung an den Reidis-

_ arbeitsminifter

Jieidzarbeitaminijter Wiffell Hat Fd) bei der tilry-
lien Genjer Distuifion iber das Wafhingtoner ta
jtundentegsitbereinfomimen weifellod in einer §dmie:
rigen Situation bejunden. Bie ,Bewerlidaftszeitimg”,
baz Lrgan Der. fosialijtijdien Urbeiterberbande, weift
in Rr. 12 vom 23, Miry 1929 darauf mit fntgenhen Bea
merfungen bin: ,Wenn Wifjell den Cnglandern fdharf
enigeiengeireen iire, wire dies, diplomatifd gefehen,
vietlelt nigt geiBidi gewejen. Darumr wurde er al3
Dridentansr ned Genj goididt. Aver muite er pann
nicjt mit ioblider Sidierheit bie Ardeiter bor den
stop? jloen? ym Amibing bierar wirft die , @Ge-
wertidaitsieitung” die Jrage anf: HBAre o3 nidi
Bejier %e‘ti?e}en, der deufidie Reididarbeitsminificr ware
unter oiefen limftanden der Jigung ferngeblichen?
Uus dicjer Frage und den ilbrigen Ausifijrungen per
Oewertjfaitdzetinng” geht eindentig herbor, dak die
josiaitjtijchen Urbeiierperbdnde €8 am IicHften gejehen
haften, weun Herr Wiffell den Genfer Beratungen

ferngeblieben wdre.
Stelly me der nfveten” daften

Berband dber die BVorgduge onlifi ¢benfo anfl:q, me! fie von mangelndem
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moriungdbewuftiein jeugt. Wenn in Genf Entidei-
pungsiragen ver internationalers Spzialpolitif ju (dien
fiud, bann Pann und dari der Reid3arbeitsminiiter
tidy bem nidht entzieherr, aud dann nidt, wen bdad
vorausiiditiide Grgebnis fozialiftijde Urdeiterfrciie
enttduidt. Daf Herr Wiljell die undanfbare NReife
nady Genf auf fidy genomumen hat, gerveidht ihn jur YAn-
erfennung. i o {ddrier ijit e3 zu mifbilligen, bap
vie jozialiftijden Gewertidafen dem ihnen jehr nabhes
jlegendent ReidiSarbetfeminifter naditvdglih and  filr
fitnjtige Fafe Fludi por ber BVeranhivoriung einbieh:
fen. it ciner folden Empfehlung wicd unjeven natin=
nafeit und ebenjo nuferen jozialpolitijdheon Snterefjen
o cin idledyter Timjt eviviclen. Die josialijtifden Ge-
Fowertidgaiion miiffen i allindhlid) Ddamif vertraut
maden, daj Die FTeiliehme an ber RNegierungdinadi
g Die Uedernadme von Becontwprtung einjflieft. Man
B lann it gictdyotiig SRadt swpllen und Verantwors
8 fung jdeusn

Gzgen das Dertretungsmonopol der Reditaanwdilte

Lie prdnungimddige Vertrvetung der Parteien bor
| oen Arbeitsgerigitsbejorden ijt eine widjtige Borous-
¥ jesung  jiv Ddas  Funitionieren einer Dbrawdbaren
M josialen Geriditsdarieit, Das WUrbeitsgeridytsgeies ijt
B it dicfer Himjidt ncue Wege gegangen, und dieje
§ Doben jid), wie bder ame 26, und 27. Mdry 1929 in
f [inigswinter tagende, Ausjpuy ves ejamtberbandesd
per diftliden @}eiverf!d}.aftcu Teutidland3 anertennt,
purdiaus bewdhet. Weun in leBter Jeit bdbie Ver:
treter ber Retsamtvaltidait gegenm dicje Negelung
B Gturm faufen, 4o it da3 nidt nur jadlil wungeredts
B fectigi, jonbdern aud) unveritdndlidy, da das Gejel
% auf dDie Wilifdhe der NRediisamvdlte weitgehonde Niig:
B jiht genommren und por demt NHeidydarbeirdgeridht den
Sedizanwditen jogar e¢in Bertvetungsmonopnl ju-
gebilligt bat. Dbgletdy Dbad  Arbeitdgeridtsgefess in
viejer Dinjidt feinesiveas alle berediigten Wiinjdpe
a der Arbeiinehwer evfiillt Haf, jteht der HUudjduy auj
g Dent Standpunft, dap an der bisherigen Jedisiage
B borderfand nic)t3 gedndert werten vl Auf das
{ hdvifte wenbet er jid) gegen afle Verjude, dic an
¥ i Jdonr feifgehende Vertrefungsbefugnis der RNedyis-
8 anivgite wod nmeeht ausjudehien. Soflten aber bdie
¥ geijebgebenden Kirperidiafien bereit jein, dben Wiinjden
g ver Jedisanipilie Heduumg ju fragem, o verlangt
per Ausiduf ded Gejamtverbandesd ber ddriltliden
Gewerfidaften Deutidlands, dag dann Ionfequenters
s ipeife jebes LertretungSmonopol bejeitigt und fedem
Gtaatsbiivger Ddie Hreiheit gegeben wird, {ih bvor
allen deutiden Geridpten feld)t ju berireten ober {ig
burdy eine pon ihm frei gewdhlie Perjon verireton zu
Taijen.

Tarifbewegung

Aum XReidstarifoerirag

Die Delegierten bder Bezirfe Bodhum und
f&08In fanden {idy am Gonntag, dem 2. Mir;,
g in Diifleldoori im Pauluzbous jujammen, wmn iiber
bie Unnahme ober Ablehnung ded NIV, Stellung
| 3t nehmen. E3 warven itber 100 Delegicrie, unter
R Denen alle Alters- und Verujdgruppen veriveten warven,
| erjdiienen, wm mitzubejtimmen ifther Die fiir dDie ges
B iamic Yauvarbeiteridait jo widtige Frage.
‘- Radypem Bejirtsleiter Rollege Hausden bie
E Sonfereny  mit etnem furzen $Hinweiz auf die Gnt-
¥ widiuitg de3 Tarijverfragdgebanfend und die Sambje
¢ um feine Werwirflidhung ertfinet batte, erfiatictc BVe:
§ sici3leiter Kollege S odh eingehend Beridht iiber die
Reidystarijperhandlungen. Die Berbonblungen Hitten
umehriady fajt vor dem ESdeitern gejtanden. Va3 Ber-
I antiworiunggefithl ber VerfragsSparteienw bHabe aber
f dennod) den Sieg bavon gefvagen injofern, als es
¥ dennody gelungen jei, einen BVeriragsennwurf sujtande
} 3¥ bringenr, Der nun den Parvieien zur Cuijdieidung
§ borgelegt Inerde. Wenn audy mandger . berediigie
g Bunjd) nidt ecfitllt fei, jo Dbebeute dennod der im
Cntouri vorliegende NIV, in bielen Puniien eine

Berbefiernung ‘g:genﬁber pem bishevigen.
Unjdliegend bdaran gab dann foflege Hans-

den nod) AnjflGrung iiber die im nemen Cutwurf
enthaltenen Uenderungen, {o daf die Telegierten in
der Qage ivaren, einen genauen WVergleid wviiden dem
§ clteit uud neuen Bertrage anjujtellen.
- Die Ausjpradje fiir und gegern den HIW. mwar
j redyt lfebhajt. G5 feben jid) ausidlieflid soliegen
g cu3 dem ArbeitSverhdlinis daran beteiligh. Hlige-
f ein fam zn Ausbrud, daf der jekige NTH. gegens
itber dem vorhergehenden wohl Verbefjernungen ent-
halte, baB aber bei weitem nod) nidt die beredhiigien
Sorberungen der RKoilegen anerfannt fetem, insharon:
dere iinjdhte man eine feftumrijjene Arbeitdzeit. Gz
Ft an der Beii, daf audy fiir Rheinfand und Eejt
clen bie Arbeitdjeii endgiiltig im Tavijbertrage ge-
Tegelt Iviirdhe. &»qn.; bejonbders wandie man jid
aud) gegen die Bindung bdburd) Tarifinfianzen ix
der SQobnfrage. AUlle Dislujjionsredner waren bder
Anjiaijung, dap dieje BVindung ecin Hemmnis in der
notivendigen Forientwidlung der [ohnbdhe bHeboute.
Die Vehandlurg der Bauarbeiler in Dder Ardeiids
[ojenverjidjerung, jomwie der Iange Winter jeigien jo
redit, wie uotwendiy e jel, daf der BVauarbeiteridain
i die 3eit, wo jic arbeiten MBnne, audy ein> ent-
Rrediende Eutivhnung gewdhri werden miijie. Jie
llnp&r:e;ud;e_u jeien aber bieljad) infolge der [ernjsi:
frembheit nidit gecignet, in der Sohnivage Ddisjer
gorderung der Bauardeiter geredit su werben.

_HUud) die Ferienjrage jet nidht in dem  Sinme
geldit, wie e3 die Vauarbeiter mit Redt beanjprus
gt tdunten. G5 milije bazu fommen, bof der Bau-
trheiter, menn er eine gewijjfe Uniahl von Wodjen
bev BeidiGhiqung nedweifer Bnre, Aniprud) anf

S o U R T SN R Y B T
Am 6, April 1920 ift der vierschute Woden-
beitrag fiic das Jahr 1929 fdllig.
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perien erheben bdiirfe (unbefiimmert bdarum, pb er
in einem pder mebhreren BVetricben gearbeifet Habey,
entiweder durdy Edajfung bon Ferienfajjen ober durd
Cinfithrung bes Umlagederjahrens fiir die durd bdie
Serien entjtehenden Kojien, ahniid) wie bei den Be-
tujsgennijenjoaiten. Ter gqrifte Teil bder Didfui-
jtonsvedner war trof Hervorhebung der vielen Mingel
Do) der ufjajjung, daf e3 im Jniereife der gejanion
BWirtidhait joiwohHIl vie aud) der gejamicen Bouardeiters
/Gait liege, wenn man bdiefem NReidhstarifverirag
nodymals jeine Bujiimnuing gebe. Die Wbftimmung
Dat benn auch efit cmtipredenves Grgednis gepeiiigt

Alfes tn allem hat dicfe RKonfeveng geseiat, daf
in unjeren Wevtrauensleuren, denn a3 iplde fann
man ja die - Delegierten iwohl bejeidmen, ein guier
ihopiertider Geijt Tebt. AUlle iwaven bejeelt von
peim Vejtreben, bie Gewerfidajt borivdrtd- und auf-
Wwartdsubringent und audy ju diefem JFivede die Lz-
ganijation it fordern. Dieje3 fam audy bejonders
Ut dein SHlufpwors de3  Verfanumlungsleiters Kol=
fege Hadusdhen zum Ausdrud, der bejonders be-
foute, daR e3, wenn der Meidi3tarijverirag feiit all=
gemeinn Juitimmung fdnde, jiir die folfegen bdarauf
anfomme, nun qudy diefem Zunddgit nur aquf Dem
Bapier jtefenden Verirag Leden und Jnhalt zu geden.
Sadie alfer Delegierten miifje e3 Ddafer fein, mis
neuent Sut und neuer Vegeijterung jiir den Ausdanu
Der Drganijation urd bdie JDurdjiihrung des Reidhs-
terifverivages einmyuiveten. - - Inm da3 auf denm BVors
band aujgebrasfte Hod) und dbasd Gelbbnis der eifrigen
Titarbeit jtimmien dic DVefegievten mit Begeijterung
ein. ,

RVejirf Wlitnfler 1. . Die Heutige auferordent-
lidie Yejirfsfonferen; mwurde vom BVezirfsvoritandi-
mitglicd, Hollegen =Rangheinrid) (Miiufter), geleitet,
Terjelbe teilte zunddit mif, dad unier Bejirisleiter,
follege Miiller, ervfranfi jei und auf drjtlidge Anords
nung fingere Reif auBerhald Crholung fuden niijje.
Gt miinidge, und mit i wobl jdmtlide Mitglieder des
BVezivis Miinjier, dap dem Koelfegen MNHilier, weldher
feine (Gejunbdheit nur der Juterejjenbvertretung der
driftiidyen Bauarbeiter des Vezivls YWiinjter geopiert
yabe, bdie bolle MWiederiehr Dder Gefunvheit juteif
werden mbge. Jer JBeutvalborjiand hHabe bden §iol:
fegen Peitri aud Dovtmund zum iteilverivetendent Ve
ivisfeiter ity Vejir! Mitufter Bejtimmt. Dem Kol
fegent BWerri el der Wejire Miinjier nidit neu, da ex
bicjent bereitd bor einigen Jafrew aiR fielibertrefender
Bejirisleiter bermalie: Habe, Wielen MWitgliedern des
Bezirls fei er nody in guier Grinnexung, und er finne
verjidert jetn, bafp alle SioHegen il bofles Ber-
trauen entgegenbringen und mirarbeirent wiirben, um
den Weyivi audy unter feiner Leitung vorwdrts ju
bringen,

In einem langeren NHeferat behandelie Kollege
Pefri den neuen Reidhsiarijverivrag. Nady fehr langn
idiievigen Verhandlungent fei e3 gefungen, in alien
Punrten mit den Arbeirgedervertreiern 3u einer Cini-
gung ju fommen. Nidt alle uniere Wiinjdye feien
erfitllf, und audr mande Vejtimmung ded neuen Ver-
trages entipredye Hei weitem wid)i d:n Wiinden bdev
Bauagrbeiter, dody miifie 3ugegeben werden, daf ber
neue FReid)stavifverivag in manden Bejiimmungen
gegeniiber Ddem  bisherigen Bertvrag Berbejjerunge
bringe. Tie DHeutige Honjerens habe mir bdaritber
su  entidietben, ob Dber HeidStarijverirag an-
genommen pber abgelehnt werden iplle. Jeder mibge
Set der AUbjftimmung io entideiden, daf er 3 miit
jeinem  Geivtjjen Yereinbaren Idnne.

3n der jehr lebhaften Uusiprade wurde teil
fiitr teil5 gegen bie Unnahme des neuen Bertrags ge-
yeroden. Aud der Witte der Konfereny wurve fof-
gende Cntidliejung eingebradhi und angenommen:

Entidhfichunag: _

Die Heutige auferordentlide Besirlslonfereny des
Senirafverbandes driftiifier Banarbeiter Bejirl Miin-
fer gibt dem nenenr Reidimanteliarif ihre Jujtim-
muag. e o

Tie egelung der Ferienjrage jowie die grofe
Spaune jwiiden Fad: und Baubifflarbetterlohn eni-
predien it entjernt dem gejundenr Redede umd
Epsiafempiiuden der Baunarbeiier. Die Berjammelien
gelober, durc) den Musbun bdes [Berbended obige
Wingel de3 Berirages ipdierhin zu bejcitigen. Die
Telegierien fpreden ihren BVerhandlungsbeanjrragren
pofled Vertrauenr qud und jlnunen dem nenen Rotds:
tarijoecivag, fxos jeiner Mangel, 3u.

Minjter i. W, 3 gibt nod) immer einige Mnter:
iehmer in Wiinjter, welhe Lebrlingen den Tariifohn
nidht jahlen, obdjdhon jic genaun wijen, dal jie doju
perpflidhet jind. BWir mupien diejerjals bei einigen
Unternehmern voritelliy werden. Vel jwel Thuesn
nehmern gelong e3 unsd; auf jricblihem Flege den Nol-
fegent su threm Sledyte ju verbelfen. Tie Wadseblang
Jerrdgt jiir dicje e wr Frage fommemdon Kollcgen
G139 HM,, welde aud) bereits jur Unssehiung ge-
langt jind. Dicied denjemigen jur Mehnung, melde
ber Meinung {ind, die Drganijation hade fir jie
feiten SJwed! Filr dic rid erledigten Srecitjall
ird unjererjeitd ,\‘t“!tlgf;c bein Jnnungdidiiedigeeidyt cx-
gg?pn, um den Soflegen 3u Grem Redhte 3u ber=

fen.

Gin Sejonderer Fall liegt bet der Frma Janber in
WMinjier bor. Der Lehrling ‘-Brﬁggﬁtnnfamp mar bes
aufiragt, awm Sounniag, dem 17 War;, die Bans
[ateene anjujinden, a3 er uud) mpt eunditheee,
¥m iolgendenrt Taqe fagre Vriggentamd dem Polixr,

er mige ihm Ddafiir eine Gtunde anjdreiben. A3
nun der uterneh)mer davon erfuhr, wurds derfelbeo
0 aufgeregt, daf Briigoenfamp joiort die Baujtelle
berlatien mupte. it werden aber dafir Sorge irages,
Daf bel Herrn Sander die Vaume nidt bis in don
Himrel wacdhjen, jondern daf er bis zur Wieder-
einfielfung de3 Kollegen Briiggenfamp den Lohraus:
fall 3u jablen Bat. Klage it unfererjetts jdion er-
hoben. Wian jieht afip, wie mit dDen Sehrlingen
jeiten3 der IDnternehmer umgegangon wird, Iwenn
jie jouslos daftefen. Unjeren direcen follegen mbdy=
tent wir Ddefonders and Hery legen, am 1. April d. J.,
wenn die Cinjieliung der Qebrlinge eriolgt, dicle
unjerer J[ugendgrubpe uzujithren.

tm die unbequemen Kehrlinge, mweidr i5r Nodt
fordern, jdimell o3 3zu toerden, it man neuerdings
aui pen Gedanfen gelommen, feine Qehroertrige nehe
abjujdyiieienn. Ani Grund der Gewerieordinng {ind
pie llnreriehmer jedoch vorpfiidict, nady Abdlau] von

bier Woden (Puodejeit) etnen Lefrverivag adjus
i lichen. Wo iu dDiefer HinfiHt Hebelftinde gjteden,

midien wiv bitfen, dieles [ojort Ddex Drganijar.on
mitutetlen, damit wir die nirigen ShHritte nnters
nefmen Ednrnien, 4.

Fus dem Lerbandaleben

Lerwaltungdiieife Hvefeld, M.=Bladdady uud Glcve,
ir 10. Widry jand iz Mvefeld unjere gemeinfaime HFrithe
jabr-Berwaltungsfiellentonfereny mit Chrung der Su=
pilare jtatt. Dem Geidhditd- und Rafjenboridht der dret
Berwaltungsfreilen it w. o, foigendes zut entnehmen:

Die Cuiwidlung unjered Verbandes tn Jafre 1928
entiprady nidt den zu Unjang besd Juhred gehogten G-
wartungen. Shuld frug die jdledite wirtjgeitlide
Rage. Die Baurdrigleit [ief viel ju witnfden iibrig,
und die Folge davor war, dap jeidt im Sommer Nol=
legent arDeits{os waren. DVarunter [itten dejouaders de
dlreven follegen. Dabdburd), daf unjer Gediet jur ent-
mifitavifierten Jone gehdet, werden indulrielle Bauten
fajt iiberbaupt uidyt wmehr eusdgejijrr; man Ideut da:
Rijifo. G2 fommer alip Bier fir diz niHite Jeit jaf
nur nody Wohnungsbaunien in Frage. Und da mup
gejagt iwerden, bdafp Reidsrvegierung und Landelregies
vung fir das Rjeinfand uwiHt das Wonwendigs gotan
baben. Solange cin grofer Teil der Hausjiusdieucr
uod) fliv andere IBwede wie fir den MWojuung2ban
berwandt oivd, jolange pird man die Wohnuraznst,
Die leider in umjerem Gobiet jehr grop iif, niir be-
feittgen und folglidh oud) fiiv bie Bauarbeitovifait
nidi geniigend Arbeit jdajfen. Wir fordern vl refte
Infe DWerwenduung der Haudsindfteuer FHir den Woje
nungéban. Bad Leber un BVevband Fann al qur Hes
seigner werben.  Cingevommten purdern in srefeld
20272,53 NI, in WV.-Gladbady 711188 NWVL umd
iit Clepe 2057,20 NI, Betiragdmarker wurden verfouit
in frejeld 13533, in M-Glavbah 1250 und fa Tlxpo

L

1780, Srbeitzlojenmarien purden abgegeben in sires

reld 4333, in B-Gladpad 1293 umd in Clepe 655. SQa
Hrefeld Batfen wir im Jafredurdiduitt 402 Mic-
glieder, in Bi-Gladbadp 152 und in Cleb: T8 Mit=
glieder. Bom Lofalaugeficllten wurde im ReHididug
Unsfunit in 55 Fdllen erteili. Sdriftiise wurden 41
angefertigt. Termine jenben vor dem Adrbeit3gericht
14 ftatf. Der gejamte Barverfolg betvdgt 156027 1ML
Cingegangen jind deim Golreravict 547 Bricje und
138 Rarten. YUnsgegangen jind 677 Vrisie, 307 Karen
und 1369 Ruundigreiden

_ Radjdem Kolfege Hd u 3 d e n dben Beridieritattern
gevaunft batte und den RKafiierern Gutlojtung evteilt
worden war, urde die Veceinigungsirage heiproden.
G2 war der Antrag gejielli worden, die Vermalrungss
ftelle Glepe mit Sivereld 3u verigmeljen. Bejdloien
wurde, diejes den Clever Sollegen ju emviehlen nmd
in Glepe jur Abjtimmung 3u bringen, da die Deles
gierten pon Glevz die Verantworrung hierjite nidht
alleint fiberuehmen wollten.

Tamu erhielt der Qolalangejtelite, Kollege Ter=
hborit, bas Wort ju feinem Vortrag dder die Fuiij-
jehr3agitatien. Naddem in der uijprade jidh nod
einige §feflegen 3u Wort gemelder Dattem, fand jir
frejeid die BVoritandwehl jfrarc. Wit efnigen Aus:
nejmen wurbe der bisherige Vorfand wiedergerndslt.

Sm Adniaiug an die Konferen; jand diz EHr ung
der Jubilare fiatt. 3JIn groger Sabl werca Ddie
Riiglicder mit ihren Ungebdrigen und pie Solfeqan
der anderen Berujdverbinde ju diejer Feier Herbois
geeilt.  [er 1. [orjigende, RKollege Mug. Reie-
tdnjter, erdiinete den Abend und biek clfe G-
phienenen ferslidh willlommen. Rady einigen Nujii-
und Gejangeoririgen, die dem Ghararter de3 aoiws
umd der_Jetr entipraden, erteilte er unjerem Bejivkss
Ieirer. Sfolfegen Hdusden, daz Wort zu joiner
ochitele.  Husgehend von ber Griindung unjered BVar:
baidcs bewmnte et, daf gerade die Jubilare groge per-
nlide Lpler gebradi haben. IJIjre gange Hcheit mor
Tienjt au Velle, benn jie et faden niht den grigen

| Dortell von ihrer Arbeii gehabi. Mm meiltenr habden

e der bearigen Generation gedient, deshald jei o3
audy $Hilht der Jugead, da3 Grbe ihrer Virer nide
wur gniuiceten, jondern el inneriid ju enwerben
und dajitr ju tampjen. Gr witcdigte aud) da¥ Bors
fHandnis der Freu jie die Drganijation und pe:
tonze, dag wir &3 aud) ihr verdanfen, dak wir joweit
geionunen jind. Die Frage, od die Vecbinde Heure
nod; nonibendig find, fann nur dabingedend Beoan-
moreet werden, dak divjelben feute nofmendiger jmd
al? j2, denn felidem wic mitbejiimmend find in Stear
ud  Wictjdeft, Hnd  wir qud) mitocrantwor:lid.
Daiten wir feute leine Gewerlihajten, dann miifren
jte erjt ved)t griindet wechen. Raddem er nod einige
begetjterie und begeifternde Worte an die Auaend qe-

£
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riditet Batte, {Glof Stollege Hausden feine Rede mit
bem Didytertvort:
MManmmer der Wrbeit, jHivingt eud empor,

- Zragt cuer Banmmer durds leudicnde Tor.
Des Ewigen Bilonis jdywedb eud) vorarm,
MMdanner der Arbeit, bredyt cure Babm

Reidjer Beijall Iohnte die Nusfifrunger. Jm

AUuitrage bHed  Haupfporfiandes _liberreidyte bamn
der Wejirtsleiter den Jubilaren Heinrid) Sdyrfers,
?"oif:f Wepier, Dert Walter, Johamn
Wother, Johann Willme, Matthias Kitfiers

afob fitjters, Heinridh Meaagen und Anton

Ihies DdDie @hrenfunde und da3  jilberne
Terbandsabzeiden.  Ter  Stollege  Qeunin ger
(Breslau) und bdie Origaruppe  Qobberid) hatten

Gliidwunjdtelegramme gejhict. RNad einigen Tjir=
und  Gejangvorirdgen jprad fir bie Subilare
ftolfege Webhler. Cr fiiprte aus, dafg den Jubilaren
feinie griRere fFreubde beceitet werden Ponnte, al3 wean
Die Jugend aktiv mitfdmpiie, zum Wohle der Yrheiter-
idhait. Darauf bradiien nod) die Vertreter der anderen
Berujsperpdnpe ifjre Glidwiinfde dar. Hum Sdluf
ibrady follege Terbhorit allen Subilaven und allen,
Dte zum Gelingen des Fejtes beigetragen Batten, feinen
Dant aus. Moge bie Subilarfeier mit dazu beigetragen
haberr, bef bie drijilide Borrarbeiterbewequng am
Miederrhein tmmer ftdrfer iverde ALB. Fe.
Duderfadf. Unjere ordentlide Generciverjamme
Iung jand am 17. Mary bei Thiele ftatt Anivefend
waren 53 Delegicrte. Nidt berireten warven Werye

jaujen,  Delingerode, Ejplingerobe, Bijedendori
und  Berlingerobe. QKollege Hud Ieitete Ddie
Perjommiung und  erjlatiete  den Geydajtabe-
rigt. G5 wird RKlage gefiihrt ifiber bdie

mangelnbe WVefeiligung an der BVeranftallungen bdes
Rartells. Tie Berjammlungen miifien fleifia befudt
lwerden, Damif Die follegen iiber bdie Borgange auj
iojialpolitijhem, gemerfidajtlidem und tariflidgem Be-
biet Jtet3 aui dem lIoufenden jind. Die Meminnmiang
der Juagendlidien und bdie bder Spesiatberufe mug
mehr gejbrdert werben. RNolffurfe, wie in fester Beit
anf bem Tbereidsielde, miljlen aud) Bier ntoglid
gemadit merden. Den Kaiienberidhf erjratiete der Hide
hevige Staflierer, SRollege Stetnmes Die &in=
nahmen berrugen rund 12000 RIM., verausgedf wurben
fir Hnterjtigupgen 3500 NI}, fitr die Arcbeitslojen-=
unterjiigung  bisher 16500 RN, Lebhajier Dant
burde bem SRafjierer fiir Seine unermiidlidde und
pilidtberoupte Urbeit juteil AR 1. Borjifender murde
Jollege Franz Hudy wisdergemaslt, afz 2 Borfigender
wiurde Heinrid) Rede gewdhlt, a3 1 Hojjierer Frang
Steinmes, al5 2 Rajjicrer Kor Sdymalitiea, ol
1. Shriftiiihrer Korl Bwingmenn, af3 2 Sdyriftfiigrer
Job. Genger, el3 Pevijoren Liider mud Mand, AB
Delegierte ur BVezirislonferen; wurbden bdis Kolleaen
Buderpiennig, Behrend und Steimmes gemahlt.

Beigiolien Wurde, ben HUnfeil an der Wehsits

Ifen-Marfe zur Hilfe an pie Berweltungsielle
adzuiiifre.

follege €& evm ann (Dannover) Getonte bie Nob
wendigleit pilidhibewuiter Urbeif in pen einzeln=u
ﬂrﬁmg mefr af3 bisher gelte e2, die Suagend fur die
praltitfe xbett ;u gewinnen Die Sroeitdlniigleit
babe unjeren BVerband arg witgenommen. S Gebruar
waren 85 Prosert der gefamien ViHiglieder ardeitsd.
[o5. Die veransgabte linterjtifung miije durd He-
bung der Beitrogimoral iwieder au?g gliden werden.
Der nene Heidpiovifvertrag bringe uns nidyi dcs,
wa: wir perlangen mitjien Wit miijien aewerijdoit-
lidy weiter tiifien, damit wir de3 Siel erreidien.

3r ber Mnsiprede urde angeregi, bdie G{Krei-
flellung einer Rrajt fir dad Nntereidysield ernitlidy
38 rberm, bamit die Juicammenjafjung der RKrdite
miglih werbe.

fiollege Budierpjennic gab einige Vinle fir
Das UArbeitsamt  und ermajnte die SKoffegen zur
Ghuleng Mit einem Apell des Borligenden murde
bie Generalveriommiung geidylojien. - .G
_ Geclienfigrn. Hm 19. Mir; faud anjere diex
jagrige  Generelverfomminng jiott. Die Mitglieder
waren jehr jablreid) ber Ginlodbung gejolgr. Stolle
Guth erdijnete die Berjommiung und gad gfet

&ginét hehrfez;w %:B f: ;1; bic;!tg Jabe den %?ﬁén
piiii 3 men linnte, er ugendodmaenn 3

viel Hrbeir babe. Tic Jugenbavions Gelientirgon
326l 166 FMitglieder. Hierany erjtattete Rollege Beul
en Gejdane: mmd Stmationsbétidt. Das pergangene
Geibditsjabr wer [T umjere %;rmahm@‘iem. bor
gllem {Br umjere Mitardeiter, ¢in IJahr Hrbeif,
ver Eniridiang oD e Auzbaued auf jetem Gebict.
Zie Ronjzulinroerbaliniiie iz der newen  Grogjladt
Geifentirdwn-Buer-Dotii, in deren Gediet die Wehr-
30bf uwjerer %tg!wﬁe: m Wbeif fieht, waren redt
CINiQe Prozent , it tn allgem=inen ;u jagen,

werden

Gifen. )
und  Bertrauensleute nahm in e¢iner Lerfammmimm

Stellimtg 3u den gegempértigen Heitfragen. Dur

vent firengen Winter it die Mot in den Bauarbeiters
jamilien auj3 hidiic geftiegern. Die Berjammiung
empfindet e al3 eime groge Ungeredtigleit, dbai bdie
Bauarbeiter in dex Arbeitslojenveriideciing anpers
bebandelt merden ivie bie dbrige Arbeiteridart, indbem
jitr fie eine @niderfiiriprge eingefibhrt ift. Wenn fdon
bie ordemtliche Arbeitslofemunterjtifung it niedrig ift,
io ijt bei ger Rrifenfilriorge nidt zu leben. Das Gefel
jieht bor, daB diefe Heit von vier Monate aouf pret
Monate bejdranli werden famm. Das Lambdedarbeits-
amt S8In hat aber die Heit auf 3vh Monate fefigefest.
Dte Berjammliung bebauert, daf bdie Bertreter der
fibrigen Gewerlidaitern, die ai3 Veijiger am Lanbeds
arbeit8amt {&tig find, die JInierefjen der Bauarbeiter
nidyt befjer bertreten Laben. Die Karengzeit betrdgt
fiir die Bavarbeiter fieben Tage, wihrend die itbrigen
2Urbeiter nur bier Tage Haben. Dieje Sonderbehand

Gine Verjammlung ber Vaubdelegierten|

- 3n BeutHhen, bet Koras, Goyitrape, feben Diens
tag nedy dem 10. b. M. L L
gt Hinbenburg, bei Cisner, RKronpringen
ftraBe, feden Dienstag tad bem 20. b, Ik

Jugendberfammiung in Qindenburg
jeven Donnergtag nady dem 15. 0. M. Jn Beuthen

jeden Freitag nady bem 15. v, 9.
ieben oreilag nad Ter Borjtaud,

Yermaltungsfielle Sdneidemin!

Das Gelretariat in Sdneivemiiil befindet fidh ab
15, Midry 1929 in der Brauerftrage 116, IL Der neue
Selvetdr  heifi:  RKonrad Trutwig, Sdhneidemihl,
Prauerjirage 116, IL Alle Anfragen {ind an bdiefe
Adrelie zuv ridten.

Bevidtigung, Sn Nr, 13 per nBaugewerfidaft”
ntup ed in) § 1 i3iffen 2 dbes Reidstarifoerfrages feifen:
naft  allen  sujommenfdngenden Wirtfdaitsgebieten

‘heute jolz auj unjere

8¢ verifont. Sierauf

Iung j3wingt bdie Bauarbeiter, einen Nusdqleid in
der Cnilobnung zu fuden. Gie beaufiragen daber
ihre Bertreter, bei dern Qohubverhendlungen dafilr 3u
jorgest, Dal andy Hier dem Gaijondaralter ber Bou-
arbeiter, ber bet ber Sonbderfilriprge befrimmend roar,
ﬂ?ugnung geiragen und ber L[obhn entipredend erhiht
wird.

pper Orten follen die begirfliden Drganijationen per
Arbeitgeber mit den Unterverbinden (Vereinen, Bapl=
jtellen) ber Arbeiter Lobn- und Urbeitstarife nodj
bem bdiefem Bertvage beigefiigten Mufter abjdyliegen.
i ben rdumliden @eltungspereid) diefer Qohu- und
%bmgs‘fariie it bie anliegende Gebietseinteilung nafs
gebenbd.

Sdnedenhaufen. ,Rieber Friihling, omm dodl-
pieder, lieber Frithling, fomm bodh bal2.” @ jangen | onprrme
ute unjere Sdulfinder. Sie jehnen iin herbei zum
Laden, Spielen und Froflidfein, und wiv Bauarbeiter | A
fehnen ijn BHerbei, damif tpir Hereusfommen ausd Not

Sterbetafel

_ Um 10. Mirs ftarh unjer RKollege Falod M

» ﬁamérmt:, BEm%te%mann, (?Sm ilIIIter bnbn 67 Suﬂfﬁen i

% an Lungenentziindbung.  Gin langjibhriges -Wit- B

ﬁoueﬁ“’p left den ,Dentfdyen! | N glied mit gewertidafilidem Biihtdemuftiein, B

B Dad iederholt Bertrauensftellungen befleibete g

und Clend, feraud aus der Sonderunterftifung, dle|@ und aud) im peridnlifen Berhalten jtets Lollegial N
un3 aujgejmwungen wurbde und durdy die wir in diefem | und gefdllig war, ijt bor uns gegangen.

%inte_r ein menjdenuntviirdiges Dafein fithren muften. Drigqruppe Mindyen, B

Bielletgt bifnet gerade diefes Belfpiel fo_mandjen un- | Um 15. Mdrz ftarb unfer treues Mitglicd, §

orgamijierten Bauarbeitern bie Mugen. Hojfentlih) er< | W bor Rollege  Fofe Edniqsd im 9lter bon
fexmen jie jest im ribiabr, bag fie cintceton mifien B o Sabrerde Jofef Konigevorer, i r bon g

in umnfere RNeihen, bamit wir ftar? genug werden, um g Bermwaltungsjiele Vienberg,

unjere Wedjte durdzujeser. Den orgamifierten Koi- |[ . ,
Iegen mfedj idy ju: %altet feit am  Hentraloerband | & Am 16. M3 farb unfer Rollege, der Stulfas [
Chrifilidier Baunarbeiter, benm er allein beriritt unfere |[ teur Jobann Haber, infolge tines Herzleivensd mit o
Jnterefferr. Euiridiiet piinfilid) enre Beitrdge, begut ggga%lgee‘:tber Bungenentzindurng im Alter von -
eine jtarfe Werbaudsfaije ift notivendiq, wenn wir die | @ SaYren, -
r ale it & Drtdgruppe Redlinghonfens Ritfadt, z
LWenige Woden vor bder Volendung jeines 5

Hiele errin wollenr, bie wir uns gejtedt Haben.
25 jdbrigen Berbandsjubilinms ftard unjer Grin- 1

Berbet aud) weiterhin filr umjerent Berband, His iviv | Ky

alle nod gernftﬁ?enben geivonnen hoben. Hud) unjerexr
%ﬁgg&cﬁc&%;fﬁngugg i?‘rzu’;frgtrfggmg’eggggﬁ B bung?&mig:glieb. ber Maurer Heinridy Wefjeis, an den §
gegent fie iein,' jie i‘f}!"li.’»en: toemm jie bon auberern | B &olgen einer Operation im Alter von 49 Jahren. §
jdyifaniert werbemn, 1was [eiber Heute nod) oft der Fall {8 = 3n ben2H Jabren feiner %Etﬁ&nb_@auge{}ﬂrigs B
fit. Wir mitifen Sorge tregem, dag dies in Burunit | Eez_t mar er ft.ets etn getreuer und gewifjenbaftex - N
unterbleibf, benn ¢35 iji dbody nid)t 925 armen Jungen |@ WMitarbeiter im Borjtand und al3 BVertranens- §@
Sduld, wean er vielleid)t ohne BVater uud - N mann, wojldr er fid) befonbders ivegen feines B
freundliden Wejensd eignete. Wir werben ihm [

et danlbaresd Gebenlenr betvahren.

remde, um jeine TMutter und
D:;tﬁgrnphe Rediinghanfen &. 1L

binaus mug§ in die §
jingere Geidwijter erndhren zu beljen. RNehmen wir

Am 21.MMEr3 ftard unfer langjdhriges, trenes
Mitglied Adolf Raudy (Dranrer) infolge Sungen- -,

un3 ihrer Hilfzhereit an, damit jle jo durd die TatiB
erjehren, w3 gewerfidafilicher Seift it Und ifhr |
leibens.
- Drisgruppe Soltenftein f, Tounus, ¢
€CbHhre ihrem UAndenlen! b

Junger, die ihr jdon organijiert jeid, fithrt eure

ﬁ[r&égmﬁm unjeren Reihen zu, damit wic munjeren i
Alten, die fHonm miide unt mdrbe find, die jhmwere

DrganijetionZarbeit abnehmen IBnner. Sp wie wir B

Alten find, jo midjjen aud{f

uns ol jein Hmen. P

Joheun Denig.

Stullateure

Dortmund, Am 16 Mdr; fand die Generalvers
fommiung fiir die Sadigrubbe der Stulfateure
Crite  Borjigende, Nollege

unjere Sungen einjt anf

Sdhmaie Teafholz+Baffertwvagen
Qingen 100 90 80 75 70 60 50 4540 $5-95 om
Preis 3,70 8,56 3,30 3,20 3,10 2,80 2,65 2,50 2,20 L,

ftatl, Der Nibert|? . ’
- s el - = aranficre filr folide und genaue SUnferfigung. BeWellungen per

sectioene Sai. *“%e i, buh lees "in|dok poE e Sedniee gt T L

bezug auf den Umjang bder Bautiatigleit qegen it an e grafis. miide umr'ﬁimg[tgnn e%?ei?;‘a,

Platfenlegermerbzenge, nur erfle Qualifdf, zu
Proipette merben unenigsltlid) verfondt.

Bei Teftellung Srdfe und Form angeben.

Walter Riditer, Ditifeldorflntervash

Da¥ vborige Sabr ‘ieit suriidgebiicben war.
Eamtlihe Tarife und Bertrdge fowie die Qobner-
bobungen lonnten auj dem bandiungstvege ge-
titigt werden; wir Blieben fomit bon Gireils ujmw.
jolgte der Bermaltangsitelien- und ===

Saijenberiht. Unter Tariifragen ourden uod einmal e ===
Wee probt, lobt, Wanderlup”

die jefigeiegien FAdanderungen Fiir den demnadit neu
die Garantiemare

3u jdajjenden $e5ir[3tazifbettta.; burdiberaten und
et Tealbel-Wailerivaegen mit Meffingplatte und
Mejfingringen, genau ausgelotet.

ili——

bem $folfegen €rnjt al3 Berbandlungsteiinstier auj-
gegeben, dieje Anirdge mit aller Cnijdicdenheit zu
verfreier. 3n ber Borjlandswahl mwurden die Ko

Uibert SEmivt I3 i. Vo umd Jacob SGais

tingex alt 1. Sdrifififrer einflimmig wieder- und Bel3 aus alten Sdyiffen, daber befte Ware,

der Stoll. Sugo RNoth als 2. nen qe- gt bifligerer Ware nidye su vergleiden,

waplt. Als 63?1@::;;:;@ 1&:? ﬁeieﬁm&;:ﬁi@uﬁmug!geb MM Rdnabme Dﬂ?té:mtﬁf lirmfni«

wurbe unier bewdhrier gidhriger 1. BVorfikender Rbuclme von elue gratie.

Jojef Shmidt wieder beftimmi. SKoll (Smt!ts B 30 60 70 (G-

Bielt

dann einen Heinen Borirag iiber die Reugejial- —
fung %ﬁmwmﬂggubi%f&m%k 240 2,80 ms; .lms,:: 3,80 370
@icw m.r E )
an ﬂkbimgml fInter Punfi ,@emhg:;f aEL g b:fg i::]?e =
jte Borigende, audgejdymiede anrerlellen
., in Bulunfi an ben Verfanm- Befte étafy!mm.
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