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“rfbeint feden Gonntag. Rbonnemenisptels elerteljelids
12 hock {obne Befteligeld). Bu begieben durid jede Poft=
-anftalt. + Rednktions{cblup: Montog motgens 8 Lbe

§ Neunjtiindige Rebeitszelt filc |

Das SBougemwecbe?

~Fir baé¢ Vans nnd Vauuebeuns
getverbe  toird bie UrbeitSjeit sove
Pehaitlih noftvendiger Hcberftunden
fBr adyt Monate bed Jahred auf neun

: Gtunben tdglich feftgefet.”

(Beilug bes Meidswirtidjofisraies bom

15, Degember 1922.}

e Bollverfonmiung bed vorifiufigen Reidh3s

pirtichuftdrats beriet in ben Tagenm vom 13. bis

§ 15 Tezember b. 8. ben Bejepenturf betrejjend Are

feitdseit fiir gewerblidie Yrbetter. Tie Borberatung

siefer Materie war in einigen 30 Sipungen Heiner

Jusichitije - bes b, R W. R. erfolgt.  Tragbem

mor. ein -Sompromif vijdjen Acbeitgebers . und

scbeitmelymervertretern  nidt  auftande  gelommen.

ie UrBeitgebervertrater lehuten bie feit Janyar-1922

| yon ben berantwortfithen Bertretern der peridiicbenen
Gemertidaftdriditungest angebotene Berftindigungse
pafis - mit bem Hinweis ad,
fhaftliden Gypienverbinde widyd
bejigem, - - Jm . jogiafpofitifen.  Uusfdufl
p, BB R gelang e3 den Urbeitnelmerveriretern
by Unterftiipung von  Mitgiicbern ber Abtei-

funa’ [1-(Bertreter ber freien-Berufe und der Witjen-

 ihatt), einige Verbefferungen dev Regierungsvoriage

_- purchzubringen, - S _
| : - Gn ber Bollverfammlung bed Reiddrotrtidafts-

§ rot3 ftimmicn jebodh bie meijten Mitgiicder ber Nitei-

hmg OI unter bem Cinjlug desd epemali-

| genfozialbemolratiiden Abgeordneten
| .gﬁa*g ‘Cphen mit ben Arbeitgebern. A3 biefe
ifre 3ahlemniBige Heberfegenieit - benrerften, fefen

[ lie Berjdylechterungdantrige in jehr erheblider Bapt
* cufmarjdgieren. Ticfe -Antrdge Hotten b3 Jiel, dic
Regierungsvoriage jo gu- perfchlediterit, - D ' bom
gefeplidien  Udytjtundentag: faft nidits mehe {fibrig
Hlieh. ~ Teqen Faumniangel it €8 Heute nicht mog-
iy, afle bejchloffenen Berjdedpterungen aufzuzibhien.

- " %tz greifen babher nur eime feraus, die umn3s
Banarbeiter gomy befonbexs berihrt. Dad {ft
ber Befdhiug zu § 24 be3 Gefepes, bex fitr 8 Vlonate
im SQubre die meunftitndige’ AUrbeitdjeit
| im Bougewerbe vorficht: Qm ozlalbolutijden
Yusfhuf war diefer Untrag nidyt gejtellt worden.
Etlt als man bie jidiere WMehrheit inr ‘Blenunt Datte,
wagte man jidy dewrit Bheraud und . fiegte”. AL
auptbejiitmwoxter dedjclben iraten euf: Ar-
diteft Srdger-Hannober, X
 Bertin und Bimmermeifter
~ effien beiben fomnten ed gar nidit etwartem, ihre
Peraheit [p3zuwerden und begannen mit threr Witade
ihon bei bemr § 19 ded Gunimuris. §frdger ertlarte

. mit grogem Pathos, dap dic Bohrungénotnur

befeitigt merben t3nue, wenn dex Adri-
ftunbentag berx _
bracdhte af3 Dauptargument:” fein Farijvertzag im
Baugewerbe jicht eime mehr al3 adnftiinbige Ar-
beitgzelt vor, baher wmilffe bie neunjhindige WHrbeitse
grit ?ﬁt bad Baugewerbe gefeplid uonmicrt werden
. I3 Arbeitnchmerveriveter lomen
tube und Roliege Wiebeberg zum
Iegtever - fprethen bucfte, wurbe B
Redegeit anf fitn] Minuten befdylofien

ort. Bepor

ivdgen fitir eine Reihe von Fillen Meberjtunben zu-

liffia finb. Tanm wies er auf bie Hdufung der
Unfaligejafren bei langever cheirsgelt him unb ec-
pex Ucheitgeber filr eine Rampi-
tnfage an bie Baunarbeiter. Leplere mit-
SMan diicje aber midy
finzabl pounntecnehmer

Bdrte ben Antrag

- dent ben Qampf aujnehmen.
Tlagen, gnemtn babet eine
anj ber Strrede bliebe, -

Biefe Rummer ift wegen ded dartin Jum SAbe
%ut gebraten Reldydtarifvestvages [orafaltiy

ufinbetvahrent

bapy die gemwerfs
geniigend Autoritit
bes

ngenteur Haertung-
Noa d - Dresdenn. Die

Baunarheiter fiele; RNoad

prier-Qaris.

efehriantung ber
geotter jithete
junicSit aus, - baf nad; den bougemwerbliden Tarijoers

Gelchiiftsitelle und Schriftleitung
Beclin:Lichtenberg, Aim Stadipark 2—3

~ Biebeberg bebauerte gunddft, daf Hhur b
bie Befdhraniung ber RNebeseit die Miglidleit ge
nommen fei, Ungriffe, die einige Borreduer gegen
oie Bauarbeiter gevidtet Haben, suritdzumeifen. AS-
bann twies er bavauf hin, daf injolge ber veripiteten
Mittelbewilfigung - fir den Wohnungdbau bdurd) dle
gefetigebenben Synftanzen- die Bautdtigleit auj einige

Dionate pujammengedringt wird, Gewif fei danu
in biefen Monaten einte gewijie Smappheit an ge
Ternten Baucrbeitern porfanden, bajitr aber feien
im Sriibiahr, Derbt und Winter piele. Bauarbeiter
arbeitdlnd, Tie Bauarbeiter jind bder UAnfidt, ed
ntiifite guvor fiir bauernbe Bejhiftigung Sorge ges
tragen twetrben, efhe fie jich auf eine Berlingerung
ber rbeitszett einfafjen. Gine regelmdpige
newnjtiinbige AUrbeitsyeir tm Baugetverbe merde un-
ferer Bofsmicijdaft feitten BVorteil bringenm, weil bie
Bauarbeit durdigdnglg fdrperiid) jefir anjtrengend ijt
ey 8 Stunben lang mit genzer Rreft — und bafile
treten bie Organijetionen eim — atbeitet, fei jo
erfdidpft, dafp eine-dbouernde Berlingerung bden Ax-
peitsejiett nidyt erhohen famm. AuBerbem feien bie
Bauarheiter in ber Regel flunbemveit von ifrer ol
nung entfernt befipditigh, fo dbaB der Adhtfrundentag
fiir {ie eime 11—13 ftiinbige -AUbwefenheit von ber
Samilie bebingt. Tropbem feiem die Banarbeiter
st voritbergefenber Mehrarbeit pereit, wenn bie

bewequug in S8in auf ein 25jahriges Beehen juritde
Bliden. Diejer Tedenttag gibt und ju einer vidjdhauenden
Betraditung Bevsnlafjung. Welde Unjumme bo ufe
opferung, Enttdnidungen und Entbehrungen — ble dodh
lepten Enbed ifre Seud)t trugen
burihzumadjen waren, weif mul ein exfafrener Gewerds
{daftler zu mwilrbigen. _ _
. Gteinig und unjrudibor eridien bed Archeitafeldb.
Wol! beftand in $5in in den Jahren 1896797 ein_ ﬂcybqnb
Wrbeiteriduh, bejfen Nufgabe 3 iwar, ben Mitgliedern
bei- ber Duxdfiiju :q der fosialen fowie polizeitiden
Sthufg~ unb Gejepesbeitimmungen behififidh gn fein. Eune
gemertiduiftlide Tdgigleit wurde jebody nidht .eqtiutt.et.
Die foziafvemolratijde Gewextfdoftdbemegung befajpte fich
ju Der Beit mehr wmit ber Bropagierung {optaliftiider
Sbeen und- mit Seligionsverhepung af3 mit praltijder
Gewerljhaftdacbeit. Kein Wunber, baf fidy baburdh bie
driftlicy und national benlenbe Arbeiterjhatt abgaeftofien
jiiflte, aber bennody bie Bebeutung bed3 Jujummeno
jchiuifes erlenuend, den Gebanlen ber g_e;ptrﬂdpnttilt!)m
Rereinigung aufgriff- ¥usd bicjer Grfennbns Heraus wurhe
bann am i Sanuar 1898 eine Berjommiung m Rainer
Sréantijcgen Hof einberujen mit ber SogeSordrantg: G iin-
bung voun driftliden @Gemexfidefien. Boll-
reih toaren bie Rollegen oud ben perjehiebenerr [Verujen
erjdjienent. ¥ud) bie Genoffen waven berireten wtd judjien
ven Jwed ber Becjanumlung zu hintertreiben. Durdy bie
Art inees Huftretend leifteten fie fedbody bex Pordermng
per dhriftlfidgen Semerlidhaften bie bejien Dienfte. Dad
Grgebnid  biefer Berjammiung twar bie @rcdindung
cined Hrifltl >
bem fich aud) RKollegen cud bem Qolsatbritecs, Taler-
terui ujm. aunidiofien, da fir biefe nody feine befonbeten
diriftfihen @ewezijdaiften Sejtanben. An bemfjelben e
murde qud) bie Grindung cined djriRliden
atheitecuecbanbes  befchlojfen.

Ben S5l eud. jputbe daun ber Gebamle bev drilk-
fichen Gewerljdhaften weiter geitugen umad) Freden,
Radenr, Cuslfirden, Boun, Anbernad), Sobleng-IMojefweis,
Gil3, Rlimburg, greiendley, Dbeclainfein, Emusbo tf,
Giegburg, WMemfdjeid, Rilden, Elbecjeld, Bactwren, Ritl
feim (Fuhe), Borbed, Tdyuerle, Diifjetbor), Reulk, M-
Glebbady, Diiven, Waden, felbit iiber die deutide Geenye
nady Budbols, Stmpetfeld, nadh) Doflaud nfe.

eld) gemaltige Dpfer om Jeit und Geld Gierfiiz bon
ben Sollegen gebradit morden jind, ergibt fidy and ber
Tatiathe, Dok die gampe Idwierige Hujbouaxbeit nebews
amtliy geieiftet wucde. Sewaltige Sample warex mit
ben Gegnetn au fijren, nidt war, baf die Acheitgebex
unjere equng  Oetdmbpiten, ald Delfer Randen thaen
vicljad die Soflogen aud den fostatbemotrattiden Gemerts

jten aue Seite.  Jeplexd fubcn lein SRiltel unbexs

B Y. Saniiar 1923 TENN BiE GG Barbriters

— i bicfer Jeitipaune

Gen Bauarbetiternecbanbdes,

st gelajien, die duiRfide Semulidapsbeegung sudge

75 e GuiiGe Bouorbelerbemeqnug 18 G

Des Benﬂ:tbanbes ehriftlicher ﬁuuaeitec’ Eeuﬂcbnbs;

Decfammiungsongeigen 2 Motk pro Belle. -— Sdlup dex
Bnjeigenannabme 8 Toge vor £cfcheinen jeder Hummer

Rnzeigenpreis: Inferate 10 flark, Reklame 30 Mark, lﬁi]

Wohmumesnot und anbere vollSwirtiHoftlide RNot.
wendigfeiien died eorforbern. Gine berartige Reges
fung Ionne febr mwohl tarifverivaglidy getroffen iver-.
ben, toénit die nofivenbigen Voransfebunges dasiy
geachen finb. . o - c
Qegeniiber  ber - borgefa fen Metnuny, die in
Wcbeitgeberfreifen unb bet _ii’yﬁren %feﬁﬁbehg-ﬁéaﬁgiiﬁ
biejer drage Derrjihte, trar jede nody P fadiide:
Ausfithrung vergebens. Tie Mehrheit ber Bollvers
fammbung De3 Reidi3wiviidajisrated Hmmte fomit
bem- Urbeitgeberantrag auf Cinjithruntg der Meuna

ftunbenarbeit fiir bas Baugewerbe zul —. Dauit IfE
¢r_aflewdings mody Tt burdgeriict, Thic foffen,

baf Der Meihstag fith von objeltin wirtidaitiiden
Grivigungen bei Beratung und  Vevabfhicdung
biefes fejee3 leiten fajfen ‘with. Tabel with er
wolyl auch baram au benten haben, baf sur Wirtfdaft
nidjt- nur Sadigliter, Kapitel und Profit, jonbern
atichy Tebenbe Wiewnjden gebdren, b‘ié‘-i}n,t% etinad ‘mehr
af3 Blofe Dbjefie ded fopitaliftijfjen Brofitzd bare
jtellen unb nicht durds Ranbbau frithseirig bem et
falle augefiihrt werben bitrfen. : :
Wir Banarbeiter aber wollen in bere 8 Stimden
unferer -Arbeitdzeit volfauf unfere Pifidt tun, damit
:pg:?gn! wic am exfolgeeiditen ber Heaftion entgegena
pirlenl - - - '

C T

ben Geuoffen verutiachten Srad)3 poliseilidi owlgeldR
iverben. Selbit mit dem Mittel der Penunjiction ging
man " gegen unjere Verlimpier vor, um fie daburdh nua
Prbeit und BVrot 3n bringen.

U3 Publilation2organ der fimpen Bewequng bienty

pundddt ber &3ln - Ghrenjeider »Roltafreund®, Dber
unjere Sadpe Iedftig  untechiigte. Turdh Madiva.

tionen gewertidafidieindfiher freile urde ben ,Soilz.
jreund” dad febeudlidt audgeblafere ©3 murbe ein
Hetnes Mitteihungdblatt Heraudgeqeber, Had aber in-
folge ungeniigender Gefomittel widit beibdefalten twerbern
fonnte. Rummefr wuche mit bem ingoijden in Beckn
enthandenern BVechand Sreiftfidher Maurer und verwandier
Berufe Filhlung gerommen und von bdort bad Rerbaud.
organ jowie Marlenmoatevial begogen. U bder erfien
Generalverjantmiung in Berlin vony 4. 8 6. Febrpar 1HOT
wurde dann bie BVerfdumelznng endgiiitig er. Hud
fo Hunen iir Heute wmit- Stoly feliftelien, dob iwof ber
gorvaltigen Sdymiecigtetien, bie jud) unferer Vewequng ente
gegenileliten, aud bem 1898 gevjlanzlien Heid et prid
tiges- Baum fish entwidelt hot. Schone Erfoige. auf. dem
@ebiete_der Sohne unb Frheitdbebinpuagen find ereeidit
worben. Sdvers urd fonganban - QEmpfe i bie
Anexferung et  Gleidibereditigung umd bed YRith
fitmmungsredites ber Wauwarbeiter Bat has geloftet. - Die
Griolge waren jedodd nur mdglih, weil bie gonge Wew
wegung bon einer grofen Shar tbeater wmd op X
Sollegen getragen hmcbe, o :
Gin- grofer ell diefer Tlondere B und teywiidien
burdy ben - Tob . entrifien wordem, fo teilneife Gaben fie
ihr Qeben opferwillig iz bed Baterland auf bem %ﬁh
amjex
pebiich

¢

fetbe faffen milfjen. WUE diefen elden ﬁ
wirmfter Denl. MiIge Cott ihnen {Hhee
belohnen? .

Smwet ber erbrobten SVorldmpler Jof dle Berivaumgha
fefle 86ln wodh fn ifirer Witte, bder eine i Der. einem

en Teife dev jepigen Soliegen gut befamnle feiifece

1411 Sofann Beder, ber anbere dex RKofe
cter Sdnraderp, ber Bonte uod) ol Qaud.
tajfiever tdtig ift. — Ricfen Rollegen einen Gfftewiag g
bersiten, exadtet ble Venoaltungsitelle Mdin e
Pilide, und witd eam Samnstag, den 37 Jamzar 1923, in
ben Sotowiofilen in Kol bud 3Jubelfeil dex ny
Banerbeirecbtwegqung KEINd vevanjiaiten.

Gl unfere Witglieder abet mag biefer Erhunerunyte

bay ein Unjporn jein, dem aften Kollegen

it | in“ber -feibitiojen - Dingabt und Wnfopjenuuy. e heutige

auBerothentlihe RNotlage de3 deutjthen Bolfed wfocdert
meljr benn je Geaeinidaftdgeil und ibeelle $ngode
filc boB groBe Wer? der Velouptung bed WebejterRandesd
afd gleidheredligted SHied tm Wicidaftds, ‘Stodle wod
Boflsichent ‘ _ R
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g Bem Deutfhen Wrbeitgeberbund Hie Sa¥ ﬂaug&vethe'

3 ber WrbeitsgemeinfBaft ber Deut] fnbufiviellen
Benunternefmmgen  (Reiddverband éﬂl;es Deutjdhen
Rieibaugelverbes €. B. unb Betone unb Fiefbau-
nrheitqeberpetbond {fir Deutjditand § B.) _

cmzr[ee,ta 5

R T n

T bem Deutfehen  Vanarbeiferberbany,

2. bemt Rentralverband ber 3tmn-cm= unb teriganbler
-~ BeruiBgenoiien Tentidiands,

-B. bt .Bentralbetﬁnnh ‘driftlicer Banarbeiter Deutld-

4 beut Hentraloerband  ber b Telzer
[umfen%;temf;%;nﬂm gmﬁ@alng, e

m mc‘;ﬁeﬁenber Zarifoerivag gefdfoffents

§ I'
Seltungsbereid
Y. Der Gelttngabereid biefed Tarifveriraged i Hald
: e Heig. SJu elfen sujanmnenhin RWirte
thefidgebicten Drten t‘otren bie Pegtellidien Organie
qtionen der Ar tgihﬂ.‘ mit ben Unterverbiuben (BVer-
einen, Saf;iftc‘len) ber Hcbeiier Lohm= uud HArheitdtarife
'1%@ o bigem Bertrage Mgefi!gten uiter
iefen*
Bt aufammenfdngenden Bannm:fm (Eifenﬁuﬁnen,
Ronifen, Shafens, Rfoded und Dendiohree u:z
i =), bie jidy iiber den Beveldy mehrexer Si:a te
exfireden, ¥ouner bie bejiclliden Rrganijatioven her bets
tragitlicBexben Parteien in gemeinjomen BVerhandblungen
ginen Sohne und Mrbeifdtarit feiti
. 8 e ut.rimgid;hzﬁenbm Pacteten Haben fhre lnuter-
perbarde gmm Whidtuf mm .,etm- und %rbelidtarifen aune
urzg:n mt.b fre babet 3u unterpi Kommt mit efnem
thand der &r&eﬁer tin Yeline mub ﬂt&e!tsttmf
rifit guftende, fo nnen bie Be,*xrl’(‘r!ren Arbeifgebers
btganuamwn in ifrer Gejamtbeit mit bem ober ben
Arheijerverhiinben einen joldhen abidfiefen. -
eine Gimi gzﬁczhtn!fn Bmﬂﬁa’&u-
Imb Mrbeilstaxii3 midt juflanbe, bamn ein
¢ july ber 5&1 anzuneimen. Heber a3 eh?»
e b s w2
er ars en
Inetbaube eine Lereinborung zu fveffen. 8
? Yui ﬁ:ttrag per in DBetradt Tonnmenden Unter
| pechante i2je3 EdiicdBgericht einen Sdyi ruds
: A T4+ ﬁnuaﬁmtobat%#_ "ébbie
-ﬁnmn inner einer boin GdriebSperi the
- btu gg.it Gg?bgegmnbcrr F AL ﬁﬂﬁm ren Haben. so
s geridhf Panm Sord ober Dad
 Peiridfehnantt wnubartE mc:ben.m be W5 puost
(- a3 Sdpicdagericht Polf aud) flie be | Den
s‘qum Wirtjcheftageblete p&gﬁm&m
)13 nbet t:x.e Retjon des Vorfijendben befes Sededsds

?@nf@: fifjornbe umﬁ:m B e e MM:F;
gtt;%;!reia Rexjdnltdhleir lmt hitf@ Amied an

Kmd)stanfoertrag fiir das Baugewerbe

f&stirdgrtﬁ Reparvaturern, ﬁdetggungfm A Féjnfgeﬁe:{t Ber

m Majdiinen vorgenonimen toethen, u i Hifor,

Mﬁﬂﬂiﬂlﬁ ned mﬂﬂ ’“n?“ tn ber Ia[[ung biejer. g?lrﬁetten eine poriibergehenbe \"::"IILegLng
1. Um ben umpictidajifiden 315&3 » lI bor be3 Qetriched erfolgen ivitbe.

eirten Gegenb ein Wangel, in ber omberen ein ile ﬁuB @ine willilirlice und banernbe Ueberfdyeitung ty

von  Ax eitﬁ!rartgn BT: el‘in iﬁg&@ ms ;;?&?n g‘ *e%ntmaﬁt en i’lrbeatsaﬂi bar{ burd) biefe Beftimmunge,
QEH nolient DiE Fari ithtt erbhen.

ein, fidy gegenfeitig in der fegelung von An dgﬁ”t mtb %Igbg:ﬁnnben, Tadt- unb Sonntagdarbeit uyp

Rachirage ju unterjigen. Someit nidst Sffentlide Krper. ?Ir&eaten an ejeplithen Retertagen gelten wifrend

gefeplichen Feterfagen g b beg

fdhaften don WUrbeitznadjoeil bhaben, ;aﬂm genteinfam gangen Safred:

geleitele becuflige Mool ot gﬂa o beg e Bits U3 Taciaskeit febe Webeit, bon ebenbs § Ut by

ober Bezt n3 & Whr.

lidhen ngﬂmmm’“m baritber einig find ein_Bebilrfs 13 Ueberfturbenarbeit jebe Wrbelt, bie in ber

nid bagu nidht befizht. a3 mﬁ&m mlrb in Gefonberen. m@d}m ber ii%a@tatﬁeit ninb ber tm:t[mn&tgen %{E;E

QEIt

| Gt hethng ¢ines Wrbelters Borf mr von feiner
njtelfung etn i) tsonmgsum& und Wicheit em  gefeblidey
beruficien  Gignung obfinglg gemadt iverbei. be HArheit blefen & por

g E}zt @ntrﬁf}ung mm YAcheitern en bie gefele ?mrtagen iibenbﬁt 12 a!:Iltfyr e'%?trb a?:bt:ad‘; ubgrar fo

luen Bejhimmtinger. ber Durdhfilhrung biefer Des Beit Hinaud gearbeifet, fo witd audy filr die Stunds
mungen finb emi%cumtmgﬁnﬁe %e:prﬁ ungen bedf oo f’; he a%enbs i3 5 1ifr morgend ber ngmagz:

mebmg,g {einem %ebe gegenitber und bdie dila ahit,
tationelle Wudnupung ber Majdyinen unb ber : -3111 3 gl?fu?nmentteﬁen mefrever Jeitptidlige Youm:
mgcn @erite gebfihrend $ berﬂﬁfitﬁﬂ en. ia'aetls mir ber Hikere Blrid]iIﬂgsu Unfal.
mbetun ber Frbeiterzahl it davanf l?uhttb 8. Die infelge unglinftiger Witterung ausfallendon

en iperden. pectretung (8 7 be8 R. T. B) an Sen folgendben fedhs i
Sm cigentlifen SlmmergeiverSe fullen, wenn ‘?b”" beitgtagu?, nter Ausffiuf der Tage vor ben Gonn num
einer Gemeinbe ober eined ﬂmenf}ﬁrg!egt ﬂen eiertagen, bid au einer Ghunbe tﬁg & nadgeholt werbdey,
Birtidjafi3gebicied mehress ﬁmmeue“ begjelben Ure ertﬂt itd ber Bu[dj«mg fiir Weberjtunbden pergiitet,
beitgebers Hegen, nady MGglidjleit bie ouj ber mbten (e Arbeiten, bie ur In- und Muferbetriebjesuny
ﬂr&mﬁﬂeﬁe gur Entlafjuny fommenden Bimmerer ‘“‘fb;“ ber E‘R-aicmnen notmenbig iind, gelten fiir bie erfte Etungs
anberen Acbeitsftellen tweiterbefhaftit whﬁuimﬁ W] fiber e Hcbeligeit Binaus nidt a8 zuiciage
Snnmerer nen eingeftelit wetben mitfte r i’[ic!}tige itben. Mafcbinenperfonal toich, Jo.
3. Jei der &nﬂaiiun it ferv Lofn !'Ol"’ft g‘ w O hern e3 quf QI:wtbnung be: Petrichaleitung i ben feit-
Qat der rbeiter feine “ﬁ‘ﬂ{ ﬂff'“b“t' glf:eatm Pautfent Arbeiten verridien mub, fir bdiefe Jept
Aniprud) auf fojortige o bann, toennt £x Yrbeit3lohn forigesablt, tvobet jebe angefangene Halhe
von feines; Borhaben ben Mabeitgeet ober beffen Stell Gtunbe boll 3 recmen. it
vertreier {[pateftend bi3 zum ¥ t&Iu& bed vorfeve| Ty Gmb melfrere Majdhinen Em Wetrieh, fo Tum

2 ‘“Iﬁﬂf“ﬁ eit i}amtﬁ:nmter nidit pox ﬁrﬁmtﬂﬁnnbén -1Brnen tm Benefmen mit der Betriesa

aﬂxmb’n Tages in Kenuinid burdh Ginvidtung von Springjdidhten fiir ba3 TR afdyinens
gieg efner Arbeit3ht Wﬁmﬂt 3¢ cnal e fﬂr bie ithrige Mcbeiterichalt ge[tenlg? Yt
ober mﬁjr Perjonen ﬂuﬁit’éﬂm fﬂ ift ber ﬂrbet B ett durdhpefithrt -werben.

Beretﬁtx ber Qobn fpitejtend Bid pun ndditen . Benn tn bejonderen gaﬂm water Wedifel dey Y

tag feine Soften durdp die Foft an bie bon iehem in _ntehreren G eitet - wirh, f
ﬁﬂ\eﬁﬂ i‘tunmte Anjchrei g&ﬂ!% in ble m‘ iin crlgler?ﬁr be Bufcﬁlﬁ% Et"n: He'ﬁtr?tu nden unb Eltau;i.
Bufammentolen bed Sei ool it 3u aahlen. €3 IBnnen jedods fitr biefemiger
&ﬂﬁﬁﬁt EaI[m Den Jimmerern it pot ot @d}id;ten bte au mehr ai8 Dreiviertel tn bie %ur?tg
Beit aum Derlpeng arien en gu &m fofecn faffen, befoubere Buidhfige fn bem Sofme und Wr s
seng enfum bes tacifet vereinbart tverden.

5. Lieber Qﬁnhgunsé SBfnug Bet Webelid- Bei -@inflthrung ton Dretihidtarbeit witd eine Falie
g:bri lt;'mg;ﬂtbﬂﬂg%;: = ezggen: “‘Fﬁ%ﬁbe égf iﬂmhe gﬂ}auie e ?’bc Sdiidit betvilligt und af3 Arkrits
. bad nidt gefdiielt, toicd af3 eﬂfﬂu Redt bie 1™ niier Bejonberen Mmfdnben @ bie em:fcr;hm iy

figfice 2ffung bed ﬁrb’itﬁwf'ﬁffﬂf‘l& it ﬁ«'ﬁﬁﬁ‘ mppaimrﬂt meit uerrﬂg;:er ﬁr?eitsaeit auldlfig.
. Gitﬂ‘mg - 7, Hite Wrbeiten Gt Taumnel unb. @tnﬂenﬁau Bt

i ES SRR Y m,, cudfuft wich fein Seitanicilag vergitet.
Yedeltogeit Sie b kﬂ%%:&tﬂ,tﬁgademh%:m mtb %R:m cE;afthﬂiﬁe
Sia ¢ eit-al3 Paup e, fallen
regelndpige tiglide Arbeiilzeit oud &ﬁ' wiht unter de eitimmungen it‘u: TI ftmmbﬂ!, RNadte

T

ter pl{ Im- Daner pon adit Stunben (widents
[i 48 ?ém"i g’) nidt fiberidireiten. Wenn Surdy Beoe | WRD @@Mﬁmb ’
:inatmmg eine Berhiivzung ber mﬂn Sumﬁen-

bez Sonne umd Fefttage wird, . ﬂt&iﬂb‘t _
ber Wudfall ber Mdtﬁﬁunbtn an hicier Togen m:f bie T w Stunderlohn wih bon bef BegirMiden On
itbrigen W uifationen ber Arbeitgebet mit den Muterperbinbden ber

gefepti img der bet W iff an Ber- theiter fiie. ben fewedll ligen, @e!mng%gmsﬁ ifrer Lofue
fangen einer ﬂertm part e lund Acheildtarife beret :
itber WW . g:“ ﬁm'm 2. Der Gtunbenfohr lann  Teftgeiekt
B gro iten fiber Tage RM B lmerhen filr Fadorbeiter mq;rfma r un Tiefbats

Mﬁm Arbeitdpeit voin Abmarid) ber Arbeiter pon der|acpetter biz aum t:o[lm!xtm 9. Scbendjahize und dber
Sarnneiffefle an. Vel Untertagu ma.smmmw&m
uim) QEE ber HAcheiter bie Arbeit Bef Weglun bev tarife Beiter: Biﬂ i'm vollenbetens 15, Sebensiabre
uﬁagg R tnns:ﬂ ﬁdﬁ&iﬂmasﬁeﬂ: Olfile [ 3gnnen  unterfchieden werben in folde B3 gum bull

anrﬁdaﬁheenbe endeten 16., vont 16—18 und fiber 1 3at;:e Yrbeiter bom
Bel Angeren}ig pi3 19] Lebendichre taunen 5% und Srbeiter soi

mmm filr Be ams bi3 18, Sebendjafhve 10% weniger Bofn exfaiten. oft
forgen mwm im | Bollarbeiter. lague 0% mewiger Sofn edh
e e ot oo o | s, ol fhe Bauiosteter  tom, o0
x it o.um: er n aralia
bed 3353113‘5235 gebedt Sl mﬁ' %uﬁnbmng ber 23hme fir i: bauarbeiter erfolgt
geften bie ge&;mﬁnn Beftmnmingen. gmm,gu biejer
igen Unfervetbinbe tﬁm mdn- i %famnme:, ¢ nod) nitﬁt brel Pionate in
“«fﬁeggm 2 o Fre %uggetv%tga ‘titig nt’nagm. t:émﬁ:mi 10;;:. nict;n r.;:
LinterarheitBaelt W ne fe echen o ec  gle
Solpryiblag bexflingert toich. elts Thnatr 8

Ilnmxm&&nb'e bex mm Bar- :gimbe m’ﬁﬁm o&m?e&thi:b: werben SHierhued

m b ﬁm‘ﬁﬁer: ﬁﬁﬂfe in ewerbe foll ber bex ntfad
gﬁieg‘ M ' ﬂ%alpner, ber %u?n B@;ﬁ?ﬂ;ateré

i bm ber immem unb ber fobm bes Bamsaarams
fm Betou emethe bcni bed Bauinifarbeiterd fm Hacdbou

etdgeftellt fein. Ver Cohn ber- 8cmentnt6etter
F iﬁﬁt FC?CE bem bex 3tmmtim[)crheiter unb

e[{ng ;m &Ee!m egg {hres Em?en
a&mmmsmmmmmm gafihiglet
Rakirrs | Defdedntt - . jomie fie juger ﬂtﬁeiter wister
‘tet 16 nnen Bejonbere ﬁbm feitgefeht mwecban.
tbtg; ﬁger:deum&mr unb EIR ftatade

m*’u‘?m*’ﬁﬁ%é‘ "‘E‘mau % é’-’:‘ﬂé‘ﬁ‘i‘a‘ﬁ

'?,k!‘
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mibcttstarilen  [efianfepen. WMo Wunfd Wimen Hoande
wertBlanmmern, ‘Snmmgm

apmettl, unb Wejellenansidiiffe Bingus
ﬂféﬁg,e . -

5, Den lnterperbinden (8 T Biffer 1) bleibt ed {iber~
taiiert, Jujdidge zu bereinbaren fiir Urbeiter auBerhalb
ser tatijmedfigen Arbeitdzedt, ouferfold bed Tarifs ober
Qofingebieted’), flir aufiergewdhnlidie HUrbeiten und filc
yprubung ber von ben Urbeitern geftelllen LWerlzenge.
oie bei Erbatbeiten notmenbigen 6%01! fn und {men'
fat be; Urbeiter mitzubringen uudb Bet ber Arbeif zu
eripenbent. :

? 4, Treten wifrend ber Bertragdbaer Uenberungen

1 pon stojten fitir Den Sebendunterhalt ein, bie eine Tadw
o cifung Der 88hne unb Bujdldge ald tgntmenbt% gl's

| ideinen laijen, fo I0nnen bie BertragSparteien ber Yohn.

N ind Sirbeitdtarife auf %Intxa%zﬁner Fartel eine Aenberung
¥ ror O6hne fritheftend einen Monat nady .i‘%nrmfttreten ber
R pien Sofninderung vereinbarem. Wi %ntrag einer
B mertragdpartei Bat Qich bie anbeve jpiteftend zehn Tage
rath Eingang bed Uniragd su Dieddezfigtidhen han
pmgen 3u frellen, Wird eine Verftdndigung nidit erpiell,
jo fann bad Veyirlslofmamt an eritfen werben.

Bei ztmnégér gentrafer Regelung, die mur auf Grumb
B ciner  Vereinbarung jmﬁc_f;en ben pertragjdiiehenben
} sarteien be3 Jeidy3tarijverivaged faitfinden lamn, triit
N 1 Gielle de8 Vegirtdlohnamts ba3 Haupitarifomt. W3

antrag3berechtigt gelten bann wue die vertvapgidiicenben
Parteien bed ﬂieingﬂta:ifnezrmges. :

5. Der Cobn wirh im allgemeinen wue {iv bie twirl
fih geleiftete Arbeitszeil bezahit. o
T Sem Arbeiter wird jebods ber Cobmausdfell lfﬂ.t ble
B on erjten Tage ber UrbeitSverfAumnid nidyt geleifteten

L ypbeitdfunben  in nadjjtehenben Fdllen vergiifet, mwenn
bz linabwendbarleit der LUrbeitdverfiumnis nadgewieien
} ixD:

1. Bei eigener Grlzanlung bHe3 Mrbeiters. '
R 2 [el Geburids, Tobess oder Kranfheitdfilfen fir ber
' Semilie (€ltern, Ghefrauen, ehel Sitnber).

3. Bei Borladbung vor Gexicht, jofernt ber Wrbeiber
. nidht Be{duldigter ober Angellagter i, forveit ber
' Rorfabung nidt auferbafb  ber WUrbeilBzeit JFolge
i geleiftet merden Pann und @ebiihren bafiic nidt ge-

3abit merben. \ )

& Ber Feucridjdbienf ouf Grund Blfenilidereditlider

. Rerpilidpung. R _

- g@enn injolge Materialmonge!d oder Betriebsitdrun.
pie Arbett -nwr%ens nidit oufgeromuren toerbert fann

oder imt Saufe bed Taged vulen mufp, wicd ben Avbeitern

bz eierzeit bid gu amei Stunben bezablt. =~

E  _ SBenn die Hrbeit bo

rﬁherge&epﬁ tuffen mu§, foll ba3
| Tojdinenperional nady Mdglichicit mit notwendigen JIn-
d enbjepungsarbeiten befddftigh werben. Die hiergw ange.
: Galienen Wrbeiter find aur Zeiftung Devartiger Mbeilen

f serpilichiet. : e
e in Der Megel widentlidy wnb auf

6. Der L[ohn i
dev MArbeiiftelle zu zohlen. : )
Y . Wo bied aber infoige Pefoubeter Merhlliniffe wmict
wdqlicy . ift, indbefoubere Bei grdfever Urbeiterzafl uund
wit, wo bdie Urbeiiditelle vom Sif Dol Cejdafts ober
son einer Stabt weit entfernt eat, iff bie piersehuligige
- Sohmgafinng juldffig. Nod Ablauf Der erften Wo
e pierzehmidgigen Sohuperiobe it eime Ubfdlags-
 sbiung bon 900 be3 bid Dabin ergielien. Leroienjtes
it (iten. Dex Sobn it am Foeltag, in ber Fegel map-
rend ber Wcbeitdzeit, zu zahlen. Untertogiarbetten
| witd die fobnzabiung cufiexhalb der Arbeitdzet Qbﬂ:mftet.
~ Jte Cofnliften nnen drei Tage vot Pam B g Qe
jklotien wezben. . . s F ~ . ot

§ 6.
Serufiidhe Nebenarbeit gegen Enfgelt

Die Uebernahme vonr berufliden Nebenarbeiten gtgeen
| Cuigelt auferhald der tarifmdBigen Urbettdzeii ift ben
Urheitern nidyt g?iglath:t und beredjtigt ben Hrbeiigeber
mody einmaliger Sermatnumg aur fuiftlofen Enifoljung
?-'Bg %‘lt‘ﬁﬁtfﬁﬁ, b w . 1 4 ' -;‘p L
| g
Betriebiverivetung dey Urbeifen

) T.. Bon ben Wrbeiternm eined Ruternchmer3 {md auf

{eber Arbeitsjtelle Baue~ oder Plajbelegierie zu ermennen
| oder bon ben bertragidiliefen Hrbeiterorgantiationen
 beftimmen., Befdpaltiot ein Uniernefmer auj eimer
| Szbeitaftef{e Ycheiter mebrerer Berufe, jo find nedy Mg
g lifleit afle Beteiliaten fe ober Srganifutionen zu

Eetiidfichtigen, unb jar onnen gerwdbit werdeu:

Bt ciner ArBelteraahl iz 1912 @
L4 » » hntl 20 » ig 3 - B
. L - .99 S »

s 30 ,
L -~ .lm.lsg ] -

Tie Jaht Her Delegiexten el:hbﬂﬁf fids uwne fe efnen in
Betricden von 200 b3 999 ebeitern filv fe tweiteve 200,
Bont 10CO his 5099 Yrbeitern filr fe iweitere 500, von 6000
uid mefir Arheitern Hir fe weiteve Taufend.

Jhr tad eigentlihe Bimmervergewverbe Hnmen ueben
b Pfasbelegierten auf jeber Acbeitsftelle befonbdere
| ifiegiecie Dejlimmi tperben. )
"Sind mefrece. Teleaierte BeRellS, fo exlidt Bet Beve

tgtt?gmng bex !rbtittt?qlgi bag Wmt ber badurdy) dber-
- §iflfa iverbenden Delegrerter entipredend bex vove
“*.-?fgbm Tabellfe. - = o ot
. Die Baubelegierien foffen mindbellend 32 Julire
WnteRend ein Jabe in{ Eangemesﬁne titig fefxr wnd
;.“‘Ih tefr i bex ﬁemmm&bnng cgﬂ)m. Hnges
“tenbeiten, bie eimen eingeluen AxDeitex bet ofl
tad Waatiditeit wue dee g;: J:ne Drgarifation ober feine

Serisgruppe gulinbige Baubel
o = Tie Banbelegterten. gelten v Arheitdjtellen mit
Reniger i3 90 Wrbeitern of3 WetriebSobleute wnb
Urbeiraftetien mit 20 und mehr Hxbeiterm a!d Wetriehs
We im Ginme hed BetrichIvdtegeieped. Die Anjgaben
-—5_,____‘_- )

. VB R g
g:g:‘:' Tofmgeriete

ausgellole tn Nefonderen Pilen innecheld
Wmaomﬁﬁm wriniert wden

fegieele angerufen mwerben. § srzid

Die Veugewerti@alt

ﬁ' ﬁv ﬂ" 0!..‘ ﬁ” ﬂ'

A 30, Dezbr. 1522 ift der drefundfinfsighte
Wodhenbeitrag filv bas [ahr 1922 {allig.

s :
N N A RPN RIS

mnd Befugnilfe ber Baubelegierten erfireden fidj Iedige
i auf bie eingelnz Urbeitsjtelle, guf der fie tdiig find.

3, %;m: Erlebigung ber itber bdie eingelnen WUrbeiid»
ftellen Binausgefienden Aufgaien aud dem Betriebsrdtes
geles- mdflen bie Baubelegiorteir aud ihrer Mitte fiir alle
innerfafd einer Gemeinbe ober eined ujammengehdrigen
Wirtiaitdgebieted befinblidien Yrbeitdjtellen eines lniers

-

b .

— Nl

L

nebmerd einen Delegierfenausdidufy. Diejer Hat bie Ve’

ful%ni[ie efned Gefamibetriebsrates, und twenn bei deme
jelben Unternshmer filr bad glei %irﬁli}aﬁﬁgeﬁiet eine
ngeftellter= ober Jonjtige Betrieb3pertretuny befteht, bie
Befugniife eined Urbeiterrates im Ginne ded Betriehs-
vitegefebed flir bie unter bdiefen ZTarifvertrag fallenben
Arbeitergrbpen. -

Die Fahl ber Deleglertenaudiduimitglieber cidiet
fiy n.d ber Bahl ber ﬁ ben Gelomibetrichen Bejduifs
tigten ®Urbeiter gemdB ben Vaftimmungen unter Jiffer L
Pite eingelnen -Berujsqruppen oder Drgantfationen tolfen
i bem Delegiertenausdiduf miglidjt threr Stirle ent
fprediend veciveten fein. '

4. Die Namen der Baubelegierten und ber Mitqlieder
bes Delegiertenausiduifed f{ind bem Hrbeitgeber {[drifte
tich mitzuteifen, ber jie ducdh Fushomg auf der Wrbeits-
ftelle belanntzngeben Hat.

. Bur Bertretung ber Wrbeitgeber gegeniiber ben
Baudelegierten und den Mitqliebern bed Veleglerienanss
fdhuifed f{ind nebem bem WUcheitgebet unb ben Beyvolls
mddytigten feined Gefdafidfifed audj bie bevollnid-
?%_t:gt Bertveier de3 Urbeitgeberd quf ben Arbeitsfiellen
€

. 6. Die Baubelegierten BPaben bdle wicfjBafifiden
Juterefien ber AUcrheiter bem Wrbeitgeber gegeniiber twalye.
sunehmen. Susbefondere Baben jie in Gemeinjdaft mit
vem Nrbellgeber oder bdefjen Eiellverireter bariiber zu
toadhen, bap auf ber Arbeitditelle der Lobne nud Hrbeitss
tarif purdigefilhrt wirb. €3 liegt thnen ob, dDa3 gute Cins
pernehmen innerfia{b ber Arbeiteridhaift {joivie WT?en
biefer und bem Nrbeitgeber zu fdrbern. AuRerbem haben
fie gemeinlgam mit dem Wxbeiigeber ober feinem Sfells
vertveter ife Rugewmer! auf bfe Befimpfung ber Unfqll
und Gejunbheitdgefafiren auj ber Wcheitsjtelle an ridien
unb bie GewerbeaufithtZbeamtsn unb anbere in Betradt
formmendbe Gtellerr bei  Dicjier BVeldmpfung durdy Anhe
requng, Bervatung  und “Austunft zu unteritiipen.

_ 7. Den WUrbeitgehern unb ihren Stellveriretery if
ﬂntgrfo%t, Hrbeiter in ber Uebermalmre ober Wuditbung
eined  Deleaiertenvofiend zu beffrdnlen ober fie ivegen

ber Uebernialnte obet der vt der Yudiibung diefed Poftens |-

3 Benachteiligen. |
" "8, ©0n8 TAmt be3 Baubelegiorien et ofite weitered,
tventt Die Hrbeit auf ber Wrbeilsjielle, bie er befteilt
trar ober die Arheit feiner Veruidgruppe dbem Cube nofe

fo qilt bied nidid af3 MaBregelung. Jm iibrigen gelten
fitr die Gnifajjung bie Veftimmungen der §§ 96, 97 De3
Retrieb3riitegefefesd. i

9. Pic Baudeélegieriernt Gaben ihre Tatigledt in ber
Rege! auperhald ber Urbeitszeit eudznitbert. Notmenbige
Berjgumnid pon Arbeitdzeit nfolge Unditbung ded ?ﬁ‘iuﬁ:
ober Baubelegiertenpoiiend fat eine- Mindberung der Gn
lofhmung nidht sur Solge. Uuf Bexlangen bhed Webeits
geberd Bat  bDer Baudeleglerte bie Totmwendigleit ber
YrheitBberjiGumnid nadjuveifen.

10. Soweit durd) bie vorjteGenben Weftimmungen
bie Fedte und Piliden ber Acbetterberireter nifit ge-
tegelt jinb, geften fiungemidd bie SeRimmungen des Te-
tricharategefehes.

11. Die Bertrefer ber vertvagjdifieRenben Arbeiters

wifaticren [ind Derechtigi, bie Scbettdjtellen im Beo

en wit ben R[eriretern de3 Urbeiigebers, uub zoat
miglifit walrend ber Poufen zu betrefen, wmr bie
Pilhten aud bem Borftehenden ju erfilifen. Ber Wrbrit
geber Pobiet nidht flic Unidle, de bemy Vefteffenden ouf
ber RBaujtelle eioa zuftofen.

‘8§ 8 .
Wohnrcume und Kantinen
Y. Werben in elném Drt ober in eimem Bejird

MrBeiter in groperer Jabl von audivdris hRrangesogen. {o
jinb bei Beginn bey Trbelten bom Hrbeitoeber Bie Fohue
éﬁazgnc n ‘%ei c&age;n unbmbgnggﬂ%beite: filx Die Dater 1;11:;:::1
iqfeit bei biefom rbeifgeber- gegen Bergilthmg
iﬁer?ciifen, fofern aqnbere Untcrfunft nidt vorhemben ik

2. Dfe Wohnrdume milffen den  mwofmumaqRpeiiyel-
i Boridrifien in jitilidet und g;flgtbﬁnﬂt Dize
it entipredhen.  Sdjlafs unk Wobnrdume jollen
trennt gebalten erben. Auch iRt ein geivennter Noum
unt dnen  nmaffer  MeheitSlleider  Bereitguftellen.
%oﬁn- unb Edifafriume follen von den Kantinen xiwmlid)
getrennt fein. %ol Jetrefen von oy, Sdlak, Dee
pilegqungde unb Kantinenrdumen it Rerjonen, die wmidit
imegi&ft vechaitni3 au bem WArheitgeder rere
foten. ui Merfreter ber pertragidiiegenden Drgoutiee
flonent findet bicfe Beftmwung Icine Untvendumg.

3. Tem Yrdeitgeber iR nidt erloubf, cine Toge.
naunte Rantimenbereditigung on Wirte ober Gejdait.
feute &hniichen Vernfed ju vexpaden. Merhen samtinex
ibtes, jo jolf Dez Acheitgeber aud Deren Betzizh Ieinen

_ Hn ber Verwaltung ber Nomtbiven,
Spciiewiridaltert unb Verfanfdmagazine, die vom Tere
jonien Detricherr togrhen, iwefdie em Baubetriche belviligh
jind, ?uhe;t{ tbéi‘% chelter butdy Befonderd? u
b e kimigil. )

Huiihtdiihrente Rerforen obee Deven S

Gowinn  zlehen.

aut Der Bauitelle pber in boven RNibe RKantizem, Lpever
wictideiten .i‘i;nb RVertaujaliiden nitﬁtbeﬁet;ﬁﬁm. a

~ ~

Sitien |

pber beenbet . TWizh er aus 5ieiem &runbe entlaifen, |-

i

| B
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) Fevien

T. Jever amfer biejen Tarvifvertrag fallende Wrbeiter
hat eiwmal innerhald pon wolf Monaten Aniprudy auf
gerien (Beurlaubung wnter Forizallumg ded Tariflohies),
unbd gvar fiiz bod Jafr 1922, fwemn ex minbe[lteus 40
und itz bal ?af}r fgﬂ!}, tenn e mindeftend 56 Woden
in- bemiefben [Internchmen ununderSroden gearbeitef Hat.
Die Frift pon ywdlf Manaten beguint erfhmalig mit bene
Ein be8 Urbeiterd in Had linternehmen, jriifeltend
aber am 1. Ditober 1921. . _ r ;

Fitr Arbeiter, die im Jafre 1921 nady bemt 30, Sepws
tember in ben ®enufR bon Ferien gefreten {ind, IGuft die
neite Fartezeit von 10 Woden exft vom Yehien UrlandsSa
tage, &pﬁieft—anﬁ febody pom 1. Jamice 1923 an, :

Rilr Arbeiter bie feit bem 1. Wpril 1921 uminiera
Brodienn DBei bem gleiden Arbetigeber ﬁeitﬁc’igﬁgt {inb
und fliir a3 Jahr 1921 weber Ferien nody Fevriens
entgelt erhatien ?;aben, tritt fiic dod Jobr 1922 die Fericns
betedhitqune fdhon am 16. Pai 1922 ein,

Rie Fertesn beiragen fitr dad Jahr 1922 dre Eet!ﬁf&t
ud Hinfiig im ten Jalie der BetriebBzugehdriglett
bier TWerttage. s : _ .
B Rte Peurlanbung im Singelfalle regelt Sex Wrbeila
Fe.bu: tm Falpnen der BeirviebZmdglidleiten, nadbay ep
ith borfier mit ber BetriebBveriretung ind Benelmen ges
et Bat. Die gevegelte Foctfilhrung bed Betriched muf
fichergeftellt fein. ~ - ‘
Wenn ein Wrbeiter bel ber Enilaffinegy Die Bormuda
febungen ber Biffer 1 -erfitflt Bat, jo find ihm Ferien
an ngfmttfyren €3 {ei benn, ba er aud Sritnden entlajfen
iwicd. bie er au bertreten hat. .

TWird ein Arbeiter aud Griinbén, die er nidt g peva
treten Gat, enitlaffen, bevor ec ein Jedit auf Ferten ere
pothest Dat, fo mwith {fm die Befdiftigungddaner bel
fpaterer Riedereinftellnng angeredmet. Diefes Fedit ere
it twenn zwtiden der Euilofhmg und der Wiedereina
jelhtng gine Jeitbauer pon mehr afd 30 Woden liegh

3. e §iertage werden mit bem bei BVeginn bed
Urloubs qgeftenben Tariffohn ber it ben Wrbebter in
Betrad;t fommenden Bernis» und Alterdgenppe mit adif
Stunbesr tiglich vergiitet. Hat bers Arbelter enigegen
bem Ungebot bed ;Ir.ﬁeitggﬁerﬁ ben S!Ini%iﬁ ded Ucriaubd

wich eine ingwijden eingetrefene
ﬁbﬂrﬁhuns pem  Wrbeiter fﬁ:ngie Jerientage nidt

3@[4%1{{51;1:? it a3 m:tﬂa{rgngsn butredy gm
et ni Bro

negen Witteru gnﬁﬁﬁen. Materialmongeld, &éﬁ
jtérunmgen ober Sranlheit He3 Arbeiterd. Dagepent gelfen
%ariimibtige ﬂrﬁﬁtgniebezlggmtgénﬁ{ rénb' Unbeitdniehevs
equngent vor Eriddpimg idhmg3bere
jabrend i3 Unterbreduurg Hed i{rbntﬁm%mﬂ 3. @n
geticuanfprudy fann erft nody Wicbevonfnabnee bes Arbeik
nex Begrinbet fverben. ‘

5. Fahrend dev Feren barf ber Wrbelter Iefne anbers

eitige BVejdpiftigung anmehmen, Eine Jumibechanbhoy

biefe Be ng Bat bie Verwichung He3 gejamten
&ﬂ?ﬁﬁ%ﬁ aue Holge und Bereditigt zur jotortigen

oS R Ve I o
echolly gen eth, }
billi ife 311;;3;1!:2: fverden Yann, ait beriretenm,

C 1. Die Bertn el n §fih, Hie bDove

fteiente ’enregm et dllern Banuntereimun:
g:ie bet ﬁ%i; dffentlider ober privaten %@e%m:ﬁm
nrdzufiibren, i

8. Su Streitjdlfen enifdeiben big mufifndigen Tarife
inflangen. - - e 10 T ‘

TRditnng ton Stveltigleites
, I Hifgemeined _

1. Sur SHfidinng bon Sireitigleiter cud bem
i ol e Sont it
e artjin eingefeht, Ole,
[id‘g suldifig in, ben Refitroliden Sdlidinngsftellen Yore

(418 .
¥ 9. Stretifzagen Aber de Wrilfeguny Yo Tarifefiiine
mnmgen gebbren por die Tarifinansen. -

Yet Jobuflagen ober jonjtigen nfhribdfen ouf eine
befiimute  Geldjumnee aud den pe:iunm_rf;m Arbetisvere
teagen eingelner YrDeitnehmer unb Hrbetigeber it
anber jolfen bie juitdudigen ST entjifeiben. mem: bie
Shlidhmgstomnijiton (Siffer 15) ben Slreifjall fn ber
porgeidieichenen Frift nidt beilegén fome, .

3. Steeitigleiten aud biefem Reldd e 2itte
fheibet unter Yndfdlul be3 srdentlichen R geS bod
Soupitarijemt endgilitig. ' '

4, Rie Arbeiigebers unh Arbetfermitgiicher ber Tarile
msm {ind nidit Verireter ber arieten mid an Anjs

ge widit gebunben. S finh in ffrer fadliden Steflings

nofime nue e Tarifeerivdgen, bent Gejel md threm Tew

wilfenr unierworfen.
mﬁ@sﬁm@ ﬁiiﬁg& gi;;ﬁ ] ﬁettgﬁma
iben ] : ot eier g
ober an ber Guildeidung fiber einex Streitinfl ab, fo
faun benned bie‘@:tgsf:eiiang‘ { gew . mobet ane
geronmren mezben Joll. daly biefe Beiliper fidk ber Smme
enthalicn Hoben. B Hblehmmg giit 23 ondy, wmenn die
jimtiichen Weheligehere ober NArPeiterbeifiger trohy ord-
nungdgemifer 2a in cdueme goeiten Termin nidis

stjdeinen. - ‘ .
8, in TWiiglich inee Eﬂd}‘!ni Gerettd fn ehiren
&tﬁlﬁ?& ax mgﬁwnﬁfaﬁnge g gtivefen, fo

tritt an fotne Stefle 2inet fRiner , fofexn bot

Giniritt in ble Setﬁonb!mtgen bie Puiawmmenfedung der
Farifinftany bomingelt wicd. .
Hernee titt in etuer Taxt an die SHefle cinel
WMitglichex einer Jeiner Ste eter, loennt dod Wit
glied éﬁ: ?lf,’" jut Entjdeidung frfmben Foll ummittelbar

" 7. 2o betelfligfen Drganifationen fnd zu Sen Bere
Banblungen 3u Iigt&m &2 gﬁﬁt‘im dberloflen, e



- beren Unterorganilatfonen ewmbgiiltig und bom ihnen mit

" gher o fie geidajien with,
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firelienben Poviefe Hrerfettd gu loben oder fie u vere

teetent, .
fpruches ift flet3 bie

& Bor Saltmg eined %\"ebg
Ginigung ber Rarteien zu be 'n. 9n der Berating uxd

Wbiifmmang, dde in Wbwefenbeit der Partefen gu erfolgen
Yat, nehmen jamtlihe Wiitgiieber der Tarliinftangen teil
$o unparteiijdje RNorfigembe titig findb, biicfen fie fid
per MDjtinumung nift enthalien. -

Yy Tie orbmungdnemdp getroffenen Cnifedungen ber
Sarkfinftangen fiud, }ameit fiz nady bem Folgenben nift
anfedjibar jind, fir die verfragfdifiefenben Partelen und
offemt Nabbrud duridguidhren.

10. Shuh Srgantjationdjrembe fonnen dle Tarifinftens
s%m antitjer sher por jiz aeladen werben, fedod)y mur bucdy
Rermiitlung bder pertragichiiefender Orgonifeiionen obe
Beren Unterperbémbe. ./

11. Die Drgauifationerr Bmen vereinbaren, daf fiic
Smgefegenbeiten  beftimmter Fodpldlungen  ein ober
nrefirere for poraud zu Geftimmende itgiieder §ﬂ:§eIﬁen
sofridhiung als Mitgliever dex Torijinftamzen titig jein

foifen. ]
12. §fir bie Frbeitgsber- und Wrbeitermitglieber in
biz

Beit Taritinftanzen twerdn Stellvectreter ernamtt.

13. ©ie Sojten bder ShHliftungSinfianzen tragen b
Rerirag3parteien f¢ yur Haffte. Tie TorifinRangen [Brren
folden  {treitenben Pariclen, Die ten periragldfliefendben
Drgenijationen ridht angefiren, bie Noften de3 Lerfahrend
gan;” ober feilweile oujerfegen. "

Mueh Fann b Terhondlung des Streiifollc3 bon ber
Sinterfequng eined Qoftervoridmfles bei ber Gejhafisiif-
rung der Tarijinjtan dumh bie Pem vertragjdlicherben
Srqonifotionen midft angehbrenden Beteifigten ablingig
gemadt merhen,

14 Dir jamtlfidfen Snfttuzen geben fidy fhre Oefhifta- ;-

grhumng jelGit. Mujter flergu twetben bon den Berirags-
partelern peceinbarf. :
I edridiengd3tonmmiffion
Edyifdung bon orifiden Streitigleften au3d
foy Qofne wuo ZrbefrStarifen werben fiir eingelune oder
rrefrere  gufemunenfingeube Yrfe Sihhung2lommii-
fianen gebifbet, bie aud ber gleffent Mmpahl bon Hrp-it-
qebern unb  Ybeiters beffefen. Tie prtfifen Draamis
jationent wahlen ifre Witglicher. Anrelue an bie GElidy
fpgtommedifion find innerald eimer Huskhingjciit von
14 Sager nod) Gintritt ber Sireitigheit cingureiden. Tie
St thmgaommiliion fat iimerfalb dreter SRertin ge fiber
pfe dngefeqenhclt ju verjumdeln. .
Ro pie Chmdinng vou Tiotter Befteht
jabent bicfe Da3 Jrdt, Sirvits
silfe auf der Banfelly ju unierfuden und auf die i
¥ I, Tarifami

16 Stk bie Edlidhmgfommiiiion &
yoraeidrichenen Ret nidt in Thtigleit, o it bie be-
sfapetbefiifieende Drganijation Heredpigt, bt Sady vor ble
yoeite Jofteny (Tarifant) zn Bringen, nrii bem $Hinweis,
bef Oie Sdifidinngstonmmiiiion enf {riftgevediten Hyruf
uitht £ Targleit ¢ it .
17, Seger dir Endifr-idunt der SHlHinustommifion
it fnuecheld einer FAuIHinGiviE von 3¢5n Tagem unoad
camme ber Smfdeidung Vernbmq ex bie Fujlanbige
ettt Iniiang

15.

Wirnf fn der g

9. Dud BezirPslofnomt §E pufanunengefept aus bref
Unparteiifhen und einer axf Urbeitgebers und Arbeiterjeite
glcifier Ba§l von Beifiperm  Ciner Dder Unparietijden
wich gemcinfam bon don Yrbelfgebers unh Arbeitevorgant.
fationen af3 gefdijisfihrestber Unparteiijder beftimmt,
Ginigen fih bie Drganijationen fider #Hie Perfou bieje3d
Unparteiijden nidt, o Hat quf Untrag ber gefdjijid«
ftjrende Unpariciiide oe3 Hauptterijamted eine geelsnete
Rerfoulidffeit um Ucbernafme ded Umic3 zu bitlem. Je
einen ber Beiben anberen Unparteiijfen ermennen bie
Acbeitgebers und Arbeirerorganifationen. $ie Ernennung
ter Unpartelifben erfolgt auf bie Douse b ReldBStarif-
bextrages, i

a3 Geblet be3 BeyirSloGnaméed ft ber Bereldy ber
Rolne und Frbelistarife, fiir dben e eingejept iil.

3 Sifren bdie im §5 Ji 4 'norggie enenr Berw
Banblungen nidyt au einem Ergebnid, mit dem beibe Paro
teien efnverfianden find, fo ift ?:be Drganifation beraditiat,
bas guitAndige Begictslobuamt anzurufer, Dad Besirlse
fofnamt Bat tnmerhald ot Tagen zufanmmeniutreten.

4 Das Beirlslofnamt Hat junadil elne Cinigung der
Factelen gn verfuden. Gelingt dbiele nidy, fo Hat 3 efnen
Sdiebsfprudy st fdlfen, itber befien Wnnahme ober Ub»
[ehnimg fidy bie Orgenifatiomen innerhalb einer vom Be-
ictslohuamt fefizufependen Frift gegeniiber dem gefhdft3e
ithrexben Unparteiiiden dod Begiriclofnamies gu erlliven

en.
Qchut eine ber amt BVerirage beteiligten Drganifationen
ben ©divdsfprud) ob, fo bejtelit fir fie fowie filr bie
m’iﬁtﬁ%ﬁnw‘@ bed firittigen Sofnonfpruded Panbe
Sfret . _ :
Crlidiren bie Partelen in iHrey Gefomibeil vor Filhmg
bed Shiodiprudes, bag fie Tid) thm unferwerfen tvollen,
fo ift ber SGidprud) enbgilltiz und binbend. .
: Eintgungen

5. a8 BegiclBtolmamt die au3 feiuen
ober Sdjich3jprichen fid ergebenden RNadtrdge su ben

SoBie unb YcheiiStarifen tm Wortlaut feitzufesen.

6. Sm #5riqen oibt B bas BezicPloimamt frine Wee
jhaft3ochmung fefbt nad; efriem pon den vertragidiiefien~
penr Drganijationen ded Reth3tarifbertrages aufzuftellen~
ber SRuiter. s 13 :

Durdfiifenng bes Lerfrages :

Y. Dfc vertragidicfenden Fartefen verpilichien Rd,
tjren Ginjlug gur Durdiihrung nnbd Siufredterbalfung
biejes Reidhstarifvertraged unb der anf Grundb bdedjetben
cbacfiiofienen Lofn. unb Wrbeli2tarife, und oar oud

bri ollex Den vertragidificBenden Acheitadberovganiiaiionen |.

wifit onpehbrenben Daugewerbiiden Unternchmungen eine
sufegen. Bor Benimn ober walrend ber Pauer bed Sdyide
tungaverfafrens {iud Strefls, Husipertungen ober @hnitde
Fafrahmen unfer Kinen Umftdnden uldfilg WNady dexr
endqiilttaen. Cuifdicibung find Baunfpeeren ober Audiper-
tngen wur gntafjls, wenn ber Eutfdefdung wid Folge

2 §hat {5 chne VerfrapSpartel

Entidheibung oer Ieriiinitangen uwidit, fo Gat bie Gegens

paxiet Hod Siedy, bom Berizage guriidzuireten. -
o _ i _ g 13. - . .
Sicfer Berirag goilt dvoug L. 1932 bi3

st Wiy 1924 1 Bk : gt

Toritami) duch Cneidung cing Sdyriit-
jokes smlafiig. Tod gieide gilf, wenn in der Ghlidlungs-
fonpmtifion ene Enfdicibung nidd gefommen it

T8 Tarifamt hat innexDeib zehm Tagen iiber die fn-}
gPegenBel gu orrfendeln . )
18. Tie Zadifamter befiefers an¥ ber gleldru JaHl
wr Hrheitqebery unb Wrbelteru, foivie soizor unpatier-
per bon den Berfrag3parivicn getvabit

s Seriiken :
wixp. Bo fidy dic Varieien fber bie Perjor ded Tarihrn-

19 Tir Verufing gegen ble SutifieDrngen be3 Tarif-
amtes it wrx in bex filr bed Jamptiarijomt Borgeichenen
Mrsuaimen (SEfer 20 und 21} zulijlig. :
| - IV. Daepitarifamti

20 Triti Bas Tarifamt avf Wnrnf In Ser Yorgfdirie

Wictjchaitlihe Beivegung

Feuerungds und SHhornjteinbangetverbe
XL Feftfegung der €ihae
gume RNethélohns und Arbelfctarifoerivag

_ 16. Degember 1932 {50

@emig V B 3 bes Reidhslofne md Arbelisturifverivages
fir fenerungStedmiicie Wcbelien vom 3. Maxgy 1922 werben
iplgerhe Sage fejigeitelt:

. Bon Dder Pohamwotle, i tocldie ber 16, Pegember
f5lit. twird der Gnmbdlobn fitt Rovdbenticland auf 332,02 4,
fiiz Siibrentiditand anf 390, — & fengetetl  Banad) ftellen fid
bie gu zafienben Sofhue einjdiickfid Beiditrgeld wie folgt:

| @ifity bom Beghm der wenen Vobmmode, i twelde ber

Emen Ack sidf in Tdfiglelt, fo it die bef jijreibe :
Srgartiation Bereditint. ble Sireldfafie durdy Gre jeutrale Rocidestiffeh  Gdhdeutiglany
roanifation ver o Sauptiarifamt zn bringen. Fenermgimanrer . . . 36530 &£ 418, — &
2i. @egen biz Eatidribung hcégariimteﬁ it fmer-|  Sdowmemmourer . . . 41510, 45—,
%oi5 einer MrsidinGicii son 2t Tagrn wady Ruflelimeg 3 Dienody
an ba3 Penprrorifast yufdhg fobody wur bepr, midt 1 Jabr tm Sdjome : ’I
tyeun bl Eatidhvibung 03 Tariiouted ben Sinn fictuben titlg find . . 40510, 48360 ,
o SridStarieciiages DT pegen gUmbiiplide Cut- Femerumasbeller . . . - B0 37 "
) bed @auvtinriiamied per5t he Bermjung|  Sfowlelihler. . . . 3L0 , 437,
Semdclt febos Fine: Fmjided ) 2 Dte Reifeentihddbignng whd vom 16, De
mmq&gmgmw&u&ﬁm aouber 1922 wie folgt ' :
nidy e gelonmien : Dex fefle €ag . . ., . 0L 418 — &
P2 Panpliacifomt ] ferver anf %nteag einer . o a o » B— ld,?’?;,i

exfifieiben. £ ciu grablaghifer Safl vorfiegt, mﬁwg
2 23 Tn2 Ouupttacitomt febt D
ejoem Beffiper B2y ok Weihs

Reihztarirorritnge  Befeiligfen

sfanmien and fe |2 0¥, ba

ehrerieits wmd Fadarbelterlohn anberers

N

M&nmruio&nm&n;ﬁdia erhotirn in diefen Falle
ben Podbummanrerlofn. Sefdirgeth, - Begegeld {md mit

| afige auldifig:

eliter mﬁgﬂﬁm '

Geirateten Solegen miit 8 Kindern bet 13800 % Wodew

~ Die meutegeluﬁh Oes
| Sfeuerabzupnes

{(Uuibetvafhren!)

Wi Pereitd in der vorigen Fmmer bev ,Baugetvery,
idajt~. mitgeteilf, Hat ber Neidhstag Iirlidy eime Hejfe
von Uenderungen iiber ben Steuerabzug vom Urbeitslon;
befchloffen, bie bereitd mrit bem L. Januar 1923 in fron
tretenr. e unterjte Ginfonmmendftufe, in Der- eluheit
ein Steverfap von 10 Progeut erhoben wird, it wunmesr
von 400000 4 féhrlidien Sefomteintommensd auf 1 Wiy
Mar! - Geranjgefept tworten. - .
gﬁbﬂagu treten folgenbe GErhdfungen ber fheuerfreiey

¢ e -

Bon bem gefanrten” Arbeiideinlomneen twerben i
bidher 10 Progent bei jebex Lohngaliung einbehatten. Byy
biefer ertedineten Steuerjumme jind febod foigendbe g,

1. Giir ben Stenecpflidhtigen: 24 8 %
48 4, 200 %, fe nady ber Lohnzahlung ¢n '?@muﬁmi
Tagen, Wodjen, Monaten;

8 fir bie Ehefcau die gleifien Betrdge;

5. jiir iebed ind unter 17 Jajrew my
febed ®indb pwifchenr 17 unb 21 Jahren, jofern e feiy
ergened Urbeitseinfommen beieht, 10 M, 40 4, 240 4
Y000 %, j¢ nach ber Sofugahlung in Stunbew, Tager
WVodjen, WMonaten;

4. fiir mittelfofe UngehSrige, BOie by
Gtmgr%fgi@téggn m{tterﬁaIteg m;fhben, twie 3?; ;af - b

. bie ! el{tung der Abzlige fiir fogiale, et
;Iet::b %mgrﬁ?; _;s_beitrgige, S%eben%migci}emngcn, &ﬂm
2 eidbungsaunvenbungen, 4 ¢ ufm. 10 &
ur  Feftitellung der e tigen Steyerfumm
nrilffen fomit von Den érred}netegn 13 “jzﬁaent':g& 1};
famtlofnes folgenbde Betrige abgesogen mwerdenms '

iy firfe] pro | pro fi‘:: flix
2 &ib.] Tag | Bode /2 Mon} 1 Doit
ben izbty. Trbeiter | 13,— | 48—| 288, €00,~} 1 300)=

berBeirat. Yrbeifer [ B
ohre Stinber 14,— | 56,—| 338,—] 700,— 1400
vezh. m. 1 find 2¢4,— [108,—| 578,—] 1 200,~4 2 400
s » ©Sunbern | 34,— §146,—{ B816,—11700,—13 405
e 53 44— §186,—] 1056, — 2 200,~ 4 400,
. J & . 54— | 226,— 1 206,—] 2 700,—1 8 $00.=
y o5 64,— | 266,—| 1 536,—| 3 200,—] 8 400,<
e »6 s 74,— {308,—} 1 776,—] 3 700,—} 7 400 =
e »7 u 8§4,— | 348,~} 2016,—J ¢ 200, —] 8 400,<
e w5 » 9"-{',‘—_" 386,-—- 2 258,— iiog,ﬂgm’;

Vesivieler - '

Y. Tapgedfteverbercdhnung fir efnen Yota
Geirateten s%uaagen-mt 2000 46 Eugéﬁ!gf:hiaﬂt: has
' S Sohn e 2000, — &
. : 1096 ws. 200, ", -
) frei f—— 48:'— -

ergiBt au gablende Glever = 153 — &

~ {wirflige Dobe der Bohnftener 7.6%0)

g Wodenfteuerberedunung [ir einen et

verdienjls- . 5
Rofin = 13800,— £
10% == 1380,— ,
' frei == 1056:"_ -’
exaibt au zablenbe Gteuec = 324, &

“(wirflide H5Ye bex Bobnftenex 3,4%)

5 _&Ropatsftenerﬁeteuﬁnun,gog: eirtert et
Beircteten $ollegen mit 2 Sinbern bei -7 -4 o

aeijalts : _
Gebalt == 70000, — L
10% = T7000,— ,
frei == 3300,— .

ergibf gn zableude Stener = 3600,— Jﬁ .
(witllide Dofe bex Bobnftewer S,1%) .
1 Stenerberedhnung bef etnem Sofn i
finfftdndige Hrbeitdzeit fir efnen verheiralaat.
Solfegen mit vier Gindern und feisier-mitteliofen Mauller
tmt eigenen Qoushelt bei einem Stunbenifohn von 3704
o | Bobnt = 1850,— &

1000 == 185,—., - ,
. _(8Xet,— A)

frei = 102 —
exgibt Steneriresfeit

Das Orgon des Reldsverbandes denefher
Sauprodulilvgensffenfdaften

Die ,Genofeniaftiie Bauprat

YT R LT T P M P T R T T I  E L LT LT I i T e a1t

(Berfog SecfinsQtcjtenterg, om Stadtpart 3/5)
beghmt bu Jonusac De3 fonmuenden Jabres mit bem

2, Jajrgang. . "
Per ben 3dhen wnb mibfefigen, afier cud) ecfolgreidien.

Sampf unferer  jungen &ammngenoﬁg!fd}qmm
berfolgen mill, tefien Qers wanm fir bie prafiiige
Qmﬂl;g:;nmg einer dxifiliden Bemeinmwididaff Baﬂ'F

. gcwerbe idfcat, dev wmuf biefe Settidrift fofort bekn Hid
beflefizn. .

trdges

| Frets fic bos 1. Duartal 1923 100,— £,
EhRmt———

Wriciter- pub der gielfien Wnzolit Veijicer Per Wrbeit- |
Mﬂmﬁmﬁﬁm e pewreag- cinbegriffen. o -
S4tcenben Fewtrolprgoniiationen begeideen i - Deniidpr Ybeiigebetverband filz Fenernngss
novteiiden. Soneit e fidy Yerbel nihi etvinen, tpexben - b Gdomiteinbon e, B,
ke 2oz $ugo Died3off.

§ Deutider Banarbettexverband.

1. Pa5 BeshPioimamt it wnc sufifnbig {8 Clreifig wgmmmmm

?E@%éﬁmtmslﬁﬁuzwm Q% % Sdmide.

Bernnporficer Redaftonr mmt B.: Sejeph 6Bulpe.

Soud: Wﬁé ﬁﬂl@! pndaunitanjtall, famttid) in Deglin,




