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OI'gan des Zentralverbandes der Bider u.Konditoren, hebRildiler, Arbeiter u. Arbeiterinnen in der Zukerwaren-, Sdiokoladen-u.KeRsinduftrie

. Derbandsmitglieder erhialten das Blatt un-
entgeltlidi. ABonnement pro Quarfal MR. 2.

@7aY Eridieinf jeden Donnerstag. &4@
Redaktionsidilug Montag morgen 10 UAr.

Infertionspreis pro dreigeipaltene Petit-
zeile 50 Pig., fiir die Zahlitellen 30 Pig.

Auf zur Reidstagswapl am 12. Januar? IVapltag ift 2ahltag)
Kein Berufskollege darf fidh feiner Pflicht cntzwl)cnl @\SD@
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Unfere Cohnbeweaungen und Streiks
im Jahre 1911

- Gin Jabr, reid) an wirtfdaftlien Kdmpfen, liegt
finter und. Daz Jahr 1911 Hat jamtlide BVorjahre in
begug auf die Anzahl und den Umfang bder Rampfe tveit
liberholt. WBegeidhnend fitr diefe Tatjadie ijt, dap gerabde
in diefer 3eit die Sdharfmader im Unternehmerlager am
tollften gegen Ddic Gemwerfidaftdbevegung witteten und
eifrig in ihren reaftiondren DBeftrebungen von Dden gelben
Harleting unterjtiibt wurden. Erreidht wurde damit juijt

- bag Gegenteil bon dem, was fie wollten. Statt die Lohn-
fampfe zu Dbereiteln, mwurde erzielt, daf Ddie
@ollegenjdait mit pemunbderngmwerter

S Wrabour und groBem Opfermut bie Rampfe
fiegreid burdfithrte. Die Sdharfmader turden
aud) gewabr, dap mit biefer Tattif unferer Bemwegung
nidt beizutommen ift. Was ihnen aus eigener Krafl nidht
moglich war, glauben jie nun mit Hilfe ber Regierung
durdh Grlafy eined Rnebelgefebes gegen bdie Arbeiterbetve-
gung zu erreiden. Jn meldjer Weife die Regierung bden
Wiinfdgen bder NReaftion willfahren ird, fann jest nod)
nidt vorausgefagt toerben. ©obiel jteht aber Heute {dhon
fejt, baB bie Dunfelmdnner einen Coup gegen bdie Ges=
mwert{daften planen.

An Lohntampfen Hatten toir 165 zu berzeidnen,
bie fih auf 3356 Orte mit 6755 Betrieben und 217568 be=
jhdftigten  Arbeitern und  Wrbeiterinmen erftredten.
Direft an bden Kdmpfen waren beteiligt
19893 Perjonen Bei einer Gegeniiberftellung bder
beidben lepten Borjahre, wo zujammen 138 Lohnfdmpfe in
978 Orten mit 4598 Betrieben und 17 158 befdhdftigten Per=
fonen ftattfanben, Hat alfo dad Beridhtsdjahr mweit die vor-
Hergehenden giwei Jahre itberholt. Das Gros der an ben
Qdmpfen Beteiligten bilben aud) diesmal die Vefdaftigten
in ben Badereien, und an zweiter Stelle ftehen die Be=
fdhiftigten in den Sdjofolaben- und Judermarenfabrifen.
Bon ben Betwegungen in bden SNonbditoreien ift diedmal
tieberum nur eine magere Ausbeute iibrig geblieben,
130 Qohnbewegungen, an mwelden 8176 Perjonen beteiligt
tvaren, wurden ohne Rampf beendet, und gwar 125 mit
7076 Betetligten mit bollem Crfolge, 4 mit
1021 DBeteiligten mit teilweifem CErfolge und eine Bemwes
gung mit 78 Perfonen tourdbe erfolglos beenbet.

Sn 24 Fallen (im Borjahre 10) mit 11694 Perx-
jonen (1684) mufte 1n ben Streif eingetreten
merden, um bie Durdfilhrung der berechtigten For-
derungen au erfampfen. Davon endeten 18 Streifd mit
11145 Perfonen mit bvollem CErjolge, 8 Streifs mit
508 Perfonen mit teiltveifem Erfolge und 3 Streifd mit
41 PBeteiligten ohne Grfolg. In Eilenburg verfiigte
ein Judermarenfabrifant die Husd{perrung iiber
24 Perjonen 80 Tage lang, weil fih unfere WMitglieder
eigerten, in ben gelben ©treifbredherbund eingutreten.
Die Ausfperrung verlief fiir den Unternehmer ergebnis-
103; er mufte fidh ur Unerfennung ded RKoalitionsredytes
der Ausdgefperrten bequemen.

Die Erfolge dber Qohnfdmpfe itberragen
weit die ber borfhergehenden Jahre A3 er-
freulidge Tatfadje Idnnen wir berzeidynen, bap e8 uns
mwiederum mdglidy twar fiir 10 380 Perfonen bdie
Arbeitdzeit woidentlidh um 50356 Stuns=

dben zu bcrfﬁraen. Daz madt durdfdnittlidhy pro
Beteiligten eine Verfiirgung. der Arbeitdzeit bon
5 Gtunden in der Wodhe aus. Jm BVorjahre er=
reiditen 1926 Perfonen 8341 Stunden wodentlide Arbeits-
geitperfitraung. Die Hohen Jahlen in diefem Jahre find
hauptjacdlid) auf das Streben der Bader zur Cridmpiung
ber fechstdgigen Arbeitswode guriidzufithren. [n einer
grogen Anzahl von Betrieben ift e auch) gelungen, in
biefer Ridhtung bebeutende Grfolge aufzutveifen.

Die Lohnerhohung betrug fir 16 985
Perfonen A 29529 pro Wode gegen A 6505
wbdgentlich fitr 3694 Rerfonen im Jahre 1910. Die durdye
fdnittlihe Qofhnerhohung betrdgt fiix den cingelnen Be-
teiligten o 1,70 pro Wodje.

Die Bezahlung bon Ueberftunden ober
Aufidhlag fitr Ueberftunbden erreichten 15087 Perfonen, und
4750 DBeteiligte erBielten eine Deflere Begahlung bder
©Gonntagsacrbeit.

Unter den fonjtigen BVorteilen, die fiir 8851
Rerfonen erreidht tourden, fonnte der Roft= und RVogis-
awang im Haufe des Arbeitgebers fiir 1601 RKollegen be-
feitigt und Die DBargeldentlohnung eingefithrt mwerbden.
133 Weteiligte befeitigten ben Roftgiwang im DHaufe bdesd
Unternehmerd und fitir 449 Perfonen wurde der Logisd=
awang beim lnternehmer abgefdhafft; Hier Hanbelt e3 fidh
aum grogen Zeile um joldhe Kollegen, die bei fritheren
Rampien den RKoftzwang beim Meifter befeitigen fonnten.

Audy bdiesdmal murden fiir 6239 Perjonen
Ferien errungen Bon einer einbeitliden Norm
fann BHierin aud) jebt nicht gefprodhen twerden. Die
Kerien {dwanien gwifjhen 3 und 14 Tagen, ridhten fidh
meiftend nady der Bejdhiftigungsdauer und iveifen ber-
fdhiedene Abjtufungen auf. Mehr alg bie Halfte — 3668
Perfonen — erhielten je eine Wodge Ferien. Wir Haben
bereits im borigen Jahre bdarauf bveriviefen, dak bei den

Ferien mehr nad) Ginbeitlidfeit getradpiet mwerben {oll,

darauf miiffen ir aud) diedmal vermweifen. Wohl ift
ridhtig, Dap die Vefdyiftigten in ben Badereien in biefer
Hinfiht nur dedhalb Jugeftdndnifie erhielten, mweil bie
Xorderung nad) einem wodentliden Rubetag immer ftir=
mifder in Gr{deinung tritt. Die Unternehmer ftemmen
fi mit ihrer gangen Madjt dagegen, und getvdhren bann,
um biefem Berlangen audzutveichen, Ferien. Jn jolden
Kallen fonnen aud) die Ferien nidht ald Erholungsaeit
betracgtet twerden, fondern fie gelten al fleines Wequiva-
fent fiir die fiebentdgige Wrbeitsmwoche.

Der Tarifgedbante murde bdurd bdie RKampfe
madytig gefdrdert. Mit ben Unternehmern bur-
pben 112 Tarife fitxr 10486 Perfpnen ab-
gefdhlofien Davon ofhne Streif 96 Vertrdge (gropten-
teil8 Gingeltarife) fiir 8540 Perfonen, durd) Streifs famen
16 Rarife fitr 6896 DBeteiligte zuftande. Jm Borjahre
mwurben 67 Tarifvertrdge filr 2753 Perfonen bereinbart.

Der Organifation verurfadten Hie L[ohnidmpfe eine
betradtlide Summe an Auggaben. A 157 213 waren
indgefamt notwendig zur Fihrung bder
gahlreidhen Rampfe; im Vorjahre betrugen bdie
Ausgaben A 82563. E3 tourden alfo nabegu finfmal
mehr Gelder fiir die RKampfe aufgetvenbet ald im Jahre
porher. Qobensivert BHerborzuheben ift die betradhtlice
Gumume, die in eingelnen Orten bon den Mitgliedern fitr
©treifbeitrdge aufgebradyt murbe.

Das ijt ber befjte Be-.

weis, dag fidy bie Mitglieder boll und gang die Tragweite
foldger grofen wirtidhaftlidhen Rampfe vor Yugen fiihrien
und Dbejtrebt maren, durd) Aufbringung von CStreifbeis
tridgen die Qauptfaffe zu entlajten. Wo mwilvden wir Pin- '
fommen, wenn in Jabhren mit groBen fdmpfen bie Ben-
tralfafie jo enorm Dbelajtet twird, daf in denm folgenden
Safhren von jeber groBeren Aftion Ubjtand genommen
werden miikte? Die Unternehmer Hatten e8 dann in bexr
Hand, und in groge Kampfe zu vermwideln, damit unfer
Refervefonds verfdhvindet. Die Mitglieber fonnen aber
jolge Pline durdyfreugen, inbem fie iiberall, wo ir in
Qdampfe Hineingegogen iwerben, die Opferfreudigleit aud
fernerhin betdtigen. Dann muf und nody biel mehr ges
lingen!

Unfere Gegner geben fidh natiiclid) die erbeniflichite
Mithe, den Nadymweisd zu erbringen, dap die Streils bden
Arbeitern iveit mehr Sdjadben als Nuben bringen. Da
mwird der Oeffentlidhfeit briifivarm vorgeredmet, dak ber
purdy die Streifs verlorene Wrbeitgberbienjt durd) die Era
rungenjdjaften in feiner Weife aufgemwogen mwird. Die
Gegner mwiffen, arum; ed {oll bamit erreidyt werden, daf
den Yrbeitern die ,Ruft zum Streifen” vergeht. Unfere
Yufzeidhnungen betweifen jedbod) dad Gegenteil bon bdem
Gefdyodab ber Gegner. Die Gejamtjumme der verlorenen
Arbeitszeit ber Streifenbden betrug 93 041 Urbeitdtage und
pie Summe desd BVerlujted an Wrbeitsdverdienjt A 282 826,
Die Yusiperrung bradte 977 verlorene Arbeitdtage und
M 1770 RQofhnverlujt fiir die Beteiligten mit fich.

Diefen Opfern, welde bdie Gtreifenben und Yus-
gefperrten bradyten, fjtellen toir die CErrungenidaften
gegenitber:

W Wrbeitdzeitvertiivaung wurdben pro Jahr fiiv
10 380 Perionten 2618 512 Stunden erfampit.

Die Lohnerhohung betrug pro Jahr fiivr 16 985
Perjonen M. 1 535 508.

Das ift die BVilang unferer Rdampfe, {oteit e mig-
lid) ijt, fie in Bahlen bortragen zu fonnen. Dag Ergeb-
nig ijt jebod) in Wirklidhleit nod) weit Hoher zu bemeffen.
Ae Lhngulagen oder fonjtigen Vergiinjtigungen, die in=
folge unferer fdampfe in den Orten, o feine Béwegungen
jtattfanden, eingetreten find, fonnten felbitverjtandlicy nicht
erfafgt werden. Gie findb aber auf dad Konto unjerer Ve«
mwegungen au fepen.

Xn Anbetradyt diefer getaltigen Criolge bedarf c3
feines Bemeifes mehr, baf ber Jentralverband mit Energie
bie Qntereffenvertretung bder WMitglieder durdfithrt. Mit
ber Harmoniedufelei, wie fie in manden Orten 3wifden
Arbeitern und Unternehmern angutreffen ift, fann niemals
bie Berbefferung der Lebenshaltung durdgefithrt twerden. Die
Gtellung bed Unternehmertums gu unfern Forberungen
lat feine ©Ooffnung auffommen, dap die Kampfe bere
mieben mwerbden, jondern durdy fein reaftiondres BVerhalten
mwird in bder Folgezeit nod) mander Harte Rampf aus-
gefoditen. Davor diirfen twir nidt zuriid{dreden, fondern
Haben bielmehr die Pflicht, alle abfeits fjtehenden RKrdfte
flix bie Organifation zu gewinnen, damit fie {o audgebaut
twerben fann, um bden Gdarfmadern mwirffam Dbegegnen
gu fonnen. Die fommenbe Zeit wird und mande Ueber-
rafdung bringen; riifften wir dafher gu neuen
Rampfen und Crfolgen!
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Der Arbeitgeberfduboerband fiiv das Biider-

geweebe.

Die auf ber GStuttgarter - Tagung abgedndberten
Gtatuten bes Urbeitgeberfdyupbverbandes, welde nun in
ber Junungspreffe verdffentlidyt werden, Haben audy fiir
unfere Mitglieder mandyerlei Jntereffe. A8 Bwed be-
tradytet bie Unternehmerorganifation ,die Forberung
bes gedbeifhlidhen Bu{ammenatbeitenﬁ pomn
Meijtern und Gejellen, dben engen Bujammen-
fdluf der Meifter gur Abmweht unberedhtigter

orderungen der Befellen, bdie Unterftiifung
einer Mitglieder bei Qohniampfen fomwie die Bertretung
er emcin?amen Jutereflen der Meijter ald Arbeitgeber”.
Jn den RKopfen ber Sdubverbanddmadjer mup jidy bdod
pie Welt {onderlid) ausmalen. Gie mwollen ein gebeil-
liges Bujammenarbeiten pon Meiftern und Gefellen in
ber @ei;e erreidhen, bafy fie den engen Bufammenidhluf
per Meijter aur Abmehr unbereditigter Forberungen bder
Qefellen propagieren. Der Shupberband madgt fid) bie
Gadje fehr leicht: er erflart unfere beredhtigten Forbde-
rungen alg ,unberedhtigt” und ber?ucf;t. biefelben bdurd)
bie ,Forberung ded gedeiblidhen Bujammenarbeitens von
Meijtern und Gefellen” abzutvebhren. Das Unternehmer-
tum war yon jeher der Meinung, bajs die fleinften Forbde-
rungen ber Urbeiter ,unberedptigt” find. ©o mwar es
frither, al3 Deffere Rojt und Wohnung bverlangt mwurden,
feBt, o bdie Rubetagdfrage im Bordergrunde fteht und
wicd aud in der Zuiunft fo Bleiben.

Die lUnternehmerorganifation erjtredt fid) nidyt blok
auf die Rleinmeifter, bielmehr Ionnen audy Brotfabrifan-
ten Dbeitreten. Das Cintrittdgeld fiir das Mitglied ift
M 2 und ferner fiir jedbe bon ifhm befdhdftigte Arbeits-
fraft A 1. Un DBeitrdgen ijt feftgejest fitr Mitglieder
mit einer Arbeitdtraft monatlidh 25 8 und fiir den Be-
jhaftigten 20 & ; gir Mitgliedber mit mehr beidaftigten

erforen 50 8 un ﬁt jepe Urbeitsfraft 10 8. Jnnun-
gen ertverben bdie Mitglied{haft bdurdy Jabhlung einer
BVaufdalfumme. Die Mitglieber erhalten ,Entidhadi-

ngen fiir bie durd) ©treif ober Boplott verurfadyen
Schaden”’, mwenn fie mindbejtend zwilf Monate dem Ver-
bande angefhoren, fiir jede Arbeitdfraft pro Tag A 2 auf
die Dauer pon 50 Tagen. Jn auBerordentlichen Fdllen
fann neben ber Unterftitbung eine Gntfdddigung al3
Darlehen gemwdhrt twerden.

Die Gliederung des Verbanbes find die Ortsgruppen,
dic fih in geographifd) gfammenhingenden Gebieten au
Begirisverbanden vereinigen. Die laufenben @eid;&%e
ierben bom Gefdaftsfithrer bded ,Germania“-Bentral-
perbanbes beutfdher Baderinnungen beforgt.

eber die Sdlidhtungsfommifjionen fieht der § 33
folgenbdes por:

Die Shlidtungsfommiffion bejteht ausd fedh)s Per-
fonen, und atwar dem VorfiBenben bder Ortdgruppe ald
RQeiter, awei Mitgliebern der Ortdgruppe und bdrei Ber-
tretern der Gefellenfchaft. Die Ortdgruppe Hat von born-
Berein bdie Mitglieder bder @c&[id;tungﬁfommigion be-
3ie5ung§meife deren Gtellbertreter zu mwafhlen. JIm Falle
einer ohnbemegun% twdahlen die Gefellen ausd ihrer Mitte
drei Berireter, bie bi3 dahin von Badermeijtern am Orte
bejdyaftigt getwefen find Dbegiehungsweife nod) bejdyaftigt
mwerden. Bei der Wahl der Gefellenvertreter muf auf
grogere Minoritaten Ritdfidht genommen iwerben, jo dak
beim WBorhandenfein mehrerer Ridhtunger innerhalb bder
®efellenfdhaft moglidhjt alle vertreten find.”

Der Unternehmerberband Hat durd) bdiefe Bejtims
mungen bdie Unterhandlung mit den Gejellenveriretern
anerfannt. WAllerdbingd fonnte er aud) hHier nicht unter-
Lajfen, Borfdriften iiber bdie Wabhlbarfeit der Gefellen-
vertreter zu treffen. ©o menig wir den Unternehmern
ettpasd in ben Weg legen, twelde ibhrer Mitglieder als Unter=
hanblungdvertreter gemwdhlt twerden, ebenfo entjdieden
miiffen toir e8 guriidiveifen, wenn und der Unternehmer-
berband Vorfdriften madjen will, vad fiir Kollegen alad
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- Berhandlungspertreter gewdhlt werben Ionnen.

Dag revidierte Statut Hhat bdenfelben reaftiondren

Modergerud) an fidh Haften toie die borherigen Beftims.

mungen. Mus allen Paragraphen rviedyt der Herrenjtands
punft bes3 Unternehmers, der fein Mittel unverfudt lakt,
die Meformierung der Qohne und Arbeitsbedbingungen fiir
die im DBerufe Befddftigten zu verhindern. Bei biefem
Borhaben find bdie Rleinmeifter bejtrebt, aud) die Brot-
fabrilfanten in ifre Organifation BHineinguziehen. o
fehen tir bie beiben Kodfeinde, den PDandwerfzmeijter
und ben Ifapitaljtarfen Fabrifanten, friedlih in ifrer
@cbazsgmacbernrganifat{nn beifammenfiben gur Beratung
bed Rriegdplaned gegen bdie Nrbeiterbetvegung. Diefer
Borgang ird unferer Bewegung ebenfowenig Abbrudy
tun Ionnen, ie bdie fritheren reaftiondren Mafnahmen
der Unternehmer. .

Pic Tarifoectriige im Dentfijen Beide
| im Jahee 1910,

2. Die Cohnregelung in den Tavifpertrdgen.

Per Darftellung der tarifliden Jwohnbhishe Hat eine
Keitftellung ber Lehuformen porausgugehen. . Danad)
enthielten 8718 ovon ben 8758 Tarifgemeinfdjaften des
Jabres 1910 ndhere Beftimmungen iiber die Lohnform,
und givar mwar in 1228 (83 p3t.) Tarifen fiir 11012 Be-
friebe und 02748 Perfonen nur Jeitlohn bereinbart,
in 890 (68 p3t) Tarifen fiir 760 Betriebe unb 18 688
Perforen nur Stidlohn und in 2240 (60,3 p3t.) fiir
61 145 Detriebe unb 622 063 Verjonen Jeit-und Stiid-
[ofhn nebeneinander. 1909 tvaren bie entjpredjenden
Berhaltnidgiffern 474 p3t., 16,8 p3t. und 358 p3t., 1908
Sagegent 47,7, 4,6 und 47,7 p3t. Dasd Cragebnis ift ein
erheblidger Riidgang des reinen Jeitlohna, deér Bauptjddy-

Gelefene Nummern der ,Badker und Konditoren-3eitung’ wirft man nid
fort, fondern gibt fie feinen nidtorganificrten Kollegen und Kolleginnen
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lig auf bdie allerbings mehr formale Bulaffung dber ge-

1 mijdyten [ohnform im Baugewerbe zuritdzufuhren ijt. Jn

lebterem toar ber reine Beitlohn feither am ftactjten ver-
btgm getvefen.  JIm Beridhtsjahre dagegen ift daz Bau-
gelverbe in Diefer Begiehung hinter die Nahrungdmittel-
induftrie guriidgetreten. Der reine Stiidlohn finbet fidh
am meiften in den Belleibungsgewerben.

Cine Beftimmung, wonad) bei Stiidlohn ein ge-
wiffes Lohnminimum garantiert iird, cni=
hielten 768 Tarife filr 80064 WBetriebe und 166 512 Ars-
beiter. ©ie finbet fidh) in 132 von 158 Gtiidlohntarifen
der Tertilgemwerbe, in 127 von 233 Gtitdlchntarifen der
Metall- und Mafdinenindujtrie, in 115 von 333 Ctiid-
Iohntarifen ber Holzgetverbe, in 308 bon 979 Ctiidlohn-
tarifen der Baugewerbe, dagegen nur in 4 von 221 Stiid-
lofhntarifen ber Belleibungsgetwerbe. Eine Junabhme bder-
artiger Garantieabmadjungen ijt gegeniiber den Borjuhren
unverfennbar. -

Die Hohe ber Lobhnfejtfebungen wivdh gefondert fiir die
mannliden Urbeiter nad) StunbenlofjnidaBen und nad
Wodjenlohnidken, {omwie fiix die Arbeiterinnen nad) Stuns-
pen- fomie Wodjenlohniaben dargeftellt, und ztwar iminer
getrennt fitlx bte gelernten und ungelernten Nrbeiter.
©Oierau fei bemertt, dbak bei Tarifen, in denen fiir gelernte
beatv. fiir ungelernte Urbeiter gleidjzeitig mehrere Lohn-
fage nebeneinanber bereinbart turden, f{tetd nur die
niedbrigiten Qobnjdake beriidfidtigt twurben, twogegen Dbei
Earigen, in denen ein fteigenber Rohn fiir bie {pdtere
Tarifpauer borausbeftimmt fourde, f{tetd bdiefer Hochite
Qofn, der wdhrend ber Dauer bes Tarifs erreidht mird.

Stundenlohnidpe waren 1910 in 2208 Tarifen
fitr gelernte und in 793 ZTarifen fiir ungelernte Yrbeiter
pereinbart.

Danad) war ein BVertragdlohn von mehr als 45 §
pro Stunbe fiir 76,7 pBt. ber gelernten und 47,9 p3t. ber
ungelernten Wrbeiter borgefehen. 1909 twaren bdie ent-
fprechenden Werhaltnidzahlen 50,9 und 23,4 p3t. Jwijden
36 D13 45 8§ Dbemwegten fid) die Stunbenlohnjage bon 21,1
p3t. der gelernten und 39,1 p3t. der ungelernten Arbeiter
(1909: 88,1 und 41,7 p3t.). Unter 36 § ftanden bdie
Qehnvereinbarungen fiir 2,2 p3t. der gelernten und 13,0
p3t. ber ungelernten Arbeiter (1909: 11,0 und 34,9 p3t.).

Aehnlid) gejtaltet fih bdasd Bild  hinfidhtlidh dex
Wodenlohnreftfebungen. Solde waren fir ge-
lernte Atrbeiter in 833, filr Ungelernte in 588 FTarifen
porgefehen.

Ueber A 25 pro Wodhe erhob fid) der tariflidhe Minbejt=
Tohn fiir 71,1 pBt. ber gelernten und 41,3 pBt. der un-
gelernten Arbeiter (1909: 54,6 pBt. und 36,9 p3t.). Aud
Hier Haben bie Hoheren Lohnilafien gang erheblid) an Raum
getonnen, was ja angefidtd der ftarfen Berteuerung aller
Qebenghaltungsiojten eine Notwendigleit tvar. ,

Geit 1903 geigt bie Enttidlung der [ohnfeftfebungen
ba3 folgenbe Bild:

©g mwaren ©tundenlohnidhe vereinbart:

1903 (neeift Baugetverbe): iiber 45 § in 38,0 p3t.;
gtoijhen 35 big 45 .8 in 33,7 pBt. und bis 3u 85.83 in
28,3 p8t. ber arife.

1905 (nur Baugetverbe): iiber 45 8 in 88,6 p3Bt.;
86 biz 46 8 in 40,2 pBt. und His3 zu 85 pBt. in 21,2 p3t.
ber Tarife.

1906: iiber 45 .8 fiir 87,4 pBt.; bon 36 big 45 8 fiir
81,9 pat. und bis zu 85 § 30,7 p8t. der Arbeiter.

1907: iiber 45 .8 fiix 45,8 pBt.; pon-86 bis 45 § fiir
89,3 p8t. und bis au 35 3 14,4 p3t. der Avbeiter.

1908: iiber 45 8 fiix 42,1 pdt., der gelernten und
23,5 pat. bet ungelernten Urbeiter; bon 36 big 45 § fiix
82,2 p3t. ber gelernten und 29,5 pBt. der ungelernten
Arbeiter und bid zu 86 8 fiir 25,7 pBt. der gelernten und
47,0 p3t. der ungelernten Arbeiter.

1909: iiber 45 § fiir 50,9 pBt. der gelernten und
23,4 p3t. der ungelernten Arbeiter; sivifden 36 big 45 3
fiir 88,1 pBt. der gelernten und 41,7 pBt. ber ungelernten
und bis3 gu 35 .8 11,6 pBt. der gelernten und 34,9 p3at.
ber ungelexrnten Arbeiter.

1910: iiber 45 8 fiir 76,7 pBt. ber gelernten und
47,9 p3t. der ungelernten Urbeiter; awijden 36 big 45 §
fiir 21,1 pBt. der gelernten und 39,1 pBt. dber ungelernten
Arbeiter und bis gu 85 .8 fiir 2,2 pBt. ber gelernten und
18 p3t. der ungelernten Atbeiter.

Sinfidhtlidy der Wodjenlohne fann eine folde Dar=
ftellung erjt ab 1907 gegeben iverben, dba bie friiferen ¥Un-
gaben nidt pergleidgbar f{ind.

®3 wurben Wodenlohniabe bereinbart:

1907: {iber 85 fiir 4,2 pBt. ber Arbeiter; itber A 25
bis A 35 fiir 368,07 pBt. und bis zu A 25 fiir 59,1 pBt.
ber Arbeiter.

1908: iiber A 35 fiir 3,3 pBt. der gelernten und
0,8 p3t. der ungelernten Arbeiter; itber K 25 bisg A 35
fiir 29,2 pBt. der gelernten und 9,8 pBt. ber ungelernten
Arbeiter und big gu A 25 fiir 67,56 p3t. ber gelernten
und 89,4 pAt. der ungelernten Arbeiter.

1909: t # 85 fitr 8,1 pBt. der gelernten und
0,0 pBt. der ungelernten Arbeiter; iiber A 25 bHis A 385
fiix 46,56 pBt. bex gelernten und 86,9 pBt. der ungelernten
Arbeiter und bis gu A 25 fiir 454 p3t. der gelernten und
63,1 p3t. der ungelernten Arbeiter.

1910 bagegen iiber 4 35 fiir 11,0 pBt. ber gelernten
und 04 pBt. der yngelernten Urbeiter; itber 4 25 bis
# 85 bi8 60,1 pBt. der gelernten und 40,9 pBt. der uns
gelernten Yrbeiter und bis zu A 25 filr 28,9 pBt. bder
gelernten und 58,7 p3t. der ungelernten Urbeiter.

In dem Buriidireten der niedrigjten und in dem An-
wadjfen der hoheren Lohnilaffen geigt fich gang deutlich dexr
gewertidaftlide Ginflup auf die Lohnregelung.

Stunden- und Wodjenlohnfejtjebungen fiir weibliche
Arbeiter enthielten 404 Tarife.

Siernad) batten einen Stundenlohn bon mehr
ald 30 4 62 pBt. ber gelernten und 14,3 pBt. der un-
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gelernten Arbeiterinnen (1909: 42,4 pBt. bezw. 1,1 pBL.),
einen {oldyen bon 21 bid 30 ,§ 78,6 pBt. der gelernten und
60 pBt. bder ungelernten Arbeiterinnen (1909: 33,1 p3at.
bezw. 48,8 p8t.) und einen foldien Hig zu 20 § 152 p3t,
ber gelernten und 25,7 p8t. ber ungelernten Arbeiterins;
nent (1909: 68,8 begw. b1 pBt.). Aud) Yier ftweift bdie’
niederjte Lohnilaffe einen Ritdgang auf, jreilid) audy die
bochite. @8 ift inded Pierbei zu beriidfidhtigen, daf bie’
fleineren jtatijtijen Bahlen der Urbeiterinnen viel mehe!
von Bujdlligfeiten beeinflufgt werben, als die Bahlen bee
mannlidjen Arbeiter. ;

Goweit Wodenlohne

itr Yrbeiterinnen bereins!
bart {ind, betrugen fie iiber 15 fiir 50,7 pBt. ber gee
lernten und 27,9 pBt. bder ungelernten Arbeiterinnen
(1909: 56,7 beaww. 1,3 pBt.); awifden A 10 und 15 ftanben
fie fiix 88 pBt. ber gelernten und 44,7 p3t. der ungelerns
ten Arbeiterinnen (1909: 21,6 begw. 70,8 pBt.) und Hi3 gu
M 10 fiiz 11,3 pBt. dber gelernten und 27,4 p3t. der uns
gelernten Arbeiterinnen (1909: 44 bezw. 27,9 p3t.). Die
Sdlitffe find im iwefentlidhen bdie gleichen wie Pinjidhtlidh
ber Stundenlofhnziffern der Wrbeiterinnen.

Neben den Stunbden- begw. Wodjenlshnen regeln bdie
Tarifoertrdge bielfad) die Lohnzuidhlage fiir Uebers
ftunden-, Nadht- und Sonntagsdarbeit fowie fiir bejonders
f{dhierige, ungejunde oder jdymubige Arheiten. .

Qobhnzujdldage fiir mannlide Arbeiter wurden 1910 in
2580 Tarifen bereinbart. Filir Ueberjtundenarbeit
murbenlﬂol)naulagen pro Gtunbde Hid 20 4 in 1408, iiber
20 8 in 49 Tarifen vereinbart. Progentuale Vemefjungen
(in Progent ded Stunbdenlohned) fanden fid) Hiz 10 pBt.
in 48 Tarifen, {tber 10 big 20 pBt. in 101 Tarifen, iiber
20 big 30 pBt. in 880 Tarifen und itber 30 pBt. in einem
Tarif. - .
Fiir SGonntagsarbeit waren Lohngufdlage in’
Rfennigen pro Stunde bvereinbart: bHig 20 8 in 834
Farifen, itber 20 i3 80 8 in 160 Tarifen, iiber 30 big 40 &'
in 85 Tavifen, iiber 40 bi3 50 8 in 22 Tarifen und iiber
50 § in 20 Tarifen. Jn Lohnprogenten berednet fanben
fich Joldhe bi3 10 p3t. in 9 Tarifen, itber 10 big 20 pBt. in
32 Tarifen, itber 20 big 50 pBt. in 810 Tarifen und itber
50 pBt. in 200 Tarifen.

Fiir Nadtarbeit gab e3 Lofhngujdlage pro Stunde
bi8 20 4§ in 807 Tarifen, {iber 20 i3 30 § in 179 Tarifen,
itber 30 bi3 40 8 in 28 Farifen, itber 40 big 50 8 in
27 Tarifen und iiber 50°8 in 22 Tarifen. Nad) Lobhns
progenten Dbemeflen BHatten bis 10 pBt. 11 Tarife, iiber
10 big 20 p3t. 18 Farife, itber 20 bi38 50 pBt. 848 Tarife
und itber 50 pBt. 68 Tarife.

Fiir fonijtige befonbdere WArbeiten endlid
mwaren Lofhngulagen porgefehen: Hid 20 4 in 795 Tarifen,
itber 20 8 in 25 Tarifen und big 10 pBt. in 8 Tarifen,
iiber 10 big 20 pBt. in 7 Tarifen, itber 20 big 50 p3t. in
75 Tarifen und itber 50 pBt. in 18 Tarifen.

Die Lohnzujdlage fiir Arbeiterinnen find vers
haltnidmapig felten und fiir die Statiftif bon minbderer
Bedeutung. v

Bum erften Male im Beridhtsjahr bringt dbie amilide
Statijtift aud) cinen BVergleid wijden dem
Stand der ortdiiblidhen Tageldhne fiir ers
wadfene mannlidge Arbeiter (Degember 1910) und dem
ber tarifliden Mindejtlohne fiir erwadiene
mannlidge Wrbeiter. Die Nadyweifungen der amtliden
Statiftit Hieriiber umfaffen tabellarifd) 96 Seiten. Die
amtligen Nadweifungen erjtreden fid auf 87 Brandens
gruppen.
kﬁb Der allgemeine Gindrud ift sunddit der, dak die ortss
(iiblichen Tageldhne fajt durdpweg gang erheblid) Hinter der
Cntividlung der [ohnbverhdlinifie guriidgeblieben find und
vielfad) nidgt entfernt mehr den BVerhaltniffen desd Arbeitss
marfted wie aud) den gefteigerten Rebenshaltungsiojten
entfpredien. ©o Detragt zum Beifpiel in Preupen bder
Gtunbdenlohn eined Maurerd 17,1 pBt. (Stabtireid Gelfens
tirdhen) bis 35,3 pBt. (Rreid Hehbefrug) besd ortsiibliden
Tagelohned ber betreffenden Rreife, aljo bei einer zehn-
ftiindigen Wrbeitddauer der Tagelohn 171 bi3 353 pBt. bdes
ort8itblidgen Tagelohnes. Jn Bapern finden iir Unters
jhiede fiir ben Bebhnftundentag bon 169 p3t. (Bamberg)
biz azu 260 p3t. (Rulmbad). In Sad)fen verdient ein
Maurer in Plawen 177 pBt, in Leipgig 200 pZt., in
Wiirttemberg 169 pBt. (Stuttgart) und 173 pBt. (Freus
benftadt), in Hamburg 250 pBt., in LQiibed 203 pBt., in
PBremen 216 big 222 pBt. bed ortsiibliden Tagelofhnes.
reilidh gibt es audh Falle, in denen die tarifliden Minbefts
lohnjabe fidh nidht twefentlidy itber den oridiiblidhen Tages
[ohn eined gewdhnliden erwadfenen Arbeiters erheben
ober felbjt dahinter zuriidbleiben. €3 find aud) nidyt
immer blog die ungelernten Urbeiter, auf tvelde dad gus
trifft, fonbern mefhrfad) find e8 geradbe gelernte Wrbeiter.
gruppen, deren Qohnberhaliniffe jo fehr uriidblieben, daf
felbft ein ungelernter UArbeiter im gleidgen Beair¥ mweit
mebr perdient. Aud) diefe Ueberfidht getvinnt wefentlid) an
Wert, wenn fie fid) erft itber die gefamien Tarifvertrdige
erftredt und ihre Crgebniffe dann mit bdenen friiherer
Qahre bverglidhen iverden fonnen. " Jn iwenigen Jabren
wird died moglidh fein; aber {djon Yeute ift mit bdiefer
Bujammenijtellung ein fddbenswerter Unfang gu einer
Qohnijtatiftif gemadyt, die fidh freilidy auf die vertraglidje
Regelung der [ohnfabe bejdjrdntt. -

Ortslobu wady der Reidysverfiderungsordunng.

A3 Majtad fiir die BVerednung ber RKeiftungen bder
Arbeiterverfiderung und fitr deren Beitrdage fommt nidht
itmmer. der tatjadhlid) ergielte Werdbienjt in Betradht, jon-
bern es gibt gahlreidje Falle, in denen ein allgemeiner durdy-
fdmittlidjer BVerbdienit- ober Einfommensiap angenommen
wird. €8 war bieg unter den bisherigen Arbeiterverfidje-
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gégefesen fdjon der Fall, und der allgemein feftgejebte
i dnittlide Lohnjap war unter der %egcid)mm MR EE
fiblider Tagelohn” befannt. Jn ber Reidhsverfidhe:
frangdorbnung it biefe Begeidnung abgetiirat in ,Ortd-
tlohn”, hat aber die gleide Bebeutung. Durd) dag Jn-
3 eten der Reididberficherungsordnung ijt eine Neus
[:Enebung ber Ortslohne notwendig geworden. Der Orts=
n Bat nidht nur eine Webeutung iiit die WBeitrdge und
Beiftungen ber Urbeiterverfidjerung, jondern wird audy in
> anbern Fallen gur Beurtetlung und Berednung bon an-
. bern Mechten unbd [eiftungen Herangezogen.
‘Mady bem Stanbde der jebigen Gejepgebung fommt bdie
ofe des Drtsloi)nggt in Jrage bei der Fefjtfebung bdes
" Seanfengeldes bei deém Lanbdiranfenfaffen, bei der Bered)
¢ mung der Unfallrenten bder jugenblidjen Urbeiter, der Ur-
- Beiter, bie weniger alg den breibunbertfaden Betrag des
- Outslohnes berdienen und bei Urbeitern, bie erwerbss
: befdrdantt {ind; ferner bei ber %erecbnung ber Pramien
=gt Unfallberfidherung; bei der Feftfebung der fiir dbie Jn-
L taliden=, Witwen- und Waifenverfigerung au entridtenden
-feitrdge uflw. Neben bder Arbeiterverficherung Hhangt die
- Berednung der Familienunterjtitbung der zu Friedens-
f ibungen eingegogenen Mannfdaften des Heered und ber
¢ Matine von der Hbhe bes Ortslohnes ab. Aud) fiir das
- Urbeitsvertragsredht fommt der Ortslohn infofern in Be-
« fradht, al8 nad) § 124b ber Gewerbeordnung ein Gefelle ober
¢ Bebilfe, der bie Urbeit reditdwibrig verlajjen Hat, bem Ar-
: Beitgeber al3 Cnifd)adigung fiir jeben Tag des Bertrags-
- bruched bis zu einer Wodje den Wetrag bed Ortslohnes ald
l!etttag,eftm?e u begahlen &at. Den gleidien Betrag Bat
wud) der Urbeitgeber dem Gefellen oder Gebilfen zu be-
“gablen, den er widberredhtlidy entlaffen Hat.
. Hady den bisherigen gefepliden Beftimmungen wurbe
per Ortslohn nad) Anhdren der Gemeindebehorde und nady-
-bem ben Bevtretern bexr beteiligten Yrbeitgeber und ber Wer-
-&d;erten ®elegenbeit gur Aeuperung gegeben worben war, durdy
h?ﬂbete Berwaltungdbehsrbe ?e?tgefett, und gwar in der
‘Weije, daf fiir mannlide und mweibliche Arbeiter unter
unb iiber 16 Jabren befonbere Sdbe novmiert Ioorden
‘find. Diefe ortsitblidjen Tagelohne Haben in ben meijten
igallen den tatfadliden BVerhaltnifjen nidt entiprodjen; e3
n rubig behauptet werden, daf fie finjtlidy zu nief)rbg
Ezgulten worden find. €3 hat fidh audy iiberall geaeigf. bag
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bie Unternehmer mit allen Mitteln gegen die Erhohung
er ortdiiblidjen Sape gewendet Haben, weil fie bon den Ers
hohungen nur Nadyteile in Form bon Hoheren Beitrdgen
g.u: Urbeiterverfidherung zu ermarten Hatten. Die bon den
theitern, den Werfiderten und ifhren BVertretern abgege-
benen Aeuperungen find meijtens negiert worden, weil aud
bdie Gemeindebehovden vielfad) Anlaf nahmen, einer, wenn
aud) beredhtigten @rhohung deg ortzitblidjen Tagelohnes,
der. in Der Jegel den Unfangslohn der Gemeindearbeiter
gebildet Hat, fidh in ben Weg zu ftellen.
¢ Die Veftimmungen iiber die Fejtiebung ded Orts-
lofnes find nun von Grund aus umgejtaltet. €3 werben
in Bufunft die Ortaldhne fiixr Manner und Frauen, fiir Ver=
iderte unter 16 Jahren, von 16 Hiz 21 Jahren und von
uber 21 Jahren feftgefeht, o dbaf an Stelle ber bidher be-
ftehenden bier Sake nun jed)d3 Sage treten. €3 idnnen fo-

“gor nod) weitere Ausjdjeibungen getroffen. werden Fwijden

Jungen Reuten” pon 14 Jahren an und RKindern unter
14 Jabhren. Der Ortslohn wird durd) da3 Oberverfidje-
rungdamt feftgefebt und offentlidh befannt gemadyt. WBor
ber Fejtiebung mwerben bie Vorfjtande der beteiligten BVer-
fiderungsanitalten gehort; das guftandige Verfidherungs-
amt Hat nacy Anhoren ber Gemeindebehorden und der Vor-
ftanbe der Rranienfaffen eine gutadtliche WeuBerung ab-
ugeben. Der Ortslohn wird einfeitlid) nad) dem Durdy-
?d;nitt Iih: den gangen DBezirf bes Verfiderungdamtes
feftgefett; ed find aber Ausnahmen zuldifig, wenn die Lohn-
phe in eingelnen Ortidaften oder zwijden Stadt und
anb erheblidie Unterfdhieve aufweifen. Die Neuregelung
ber Ortalohne wird eine der erjten Yufjgaben ber neu zu
erriditenden Oberverfiderungsamter fein. Die erfte Fejt-
febung hat Giiltigfeit iz zum 31, Degember 1914, von da
ab erfolgt eine Nadypriifung immer nady bier Jahren.
Aenderungen fonnen aud) wahrend diefer Beit borgenommen
werden, wenn {id) die Rohuberhalinifje wefentlidy dnbdern.
. Der Ortslohn Hhat fiix die %erﬁ?erten und fiix bdie
Arbeiterihaft - im allgemeinen eine fehr Hohe Bedbeutung,
und bei der bielfeitigen Anmwendbarfeit ded Ortslohnes ift
e3 fiir bie Verfidgerten nidt gleidgiiltig, auf welden Be-
trag ber Ortslohn fejtgefeht wird. Bei den Reidhdtags-
verhandlungen Haben unfere Genoifen beantragt, daf der
Orizlohn ffi’n: mannlide Pexfonen iiber 21 Jabhre nicht unter
M3 und fitr weiblide Perfonen gleiden Alters nicht unter
M 2 betragen barf. 8 wurde wveiter beantragt, daf neben
ben Kranfentafjen die usjdjiiffe der Gewerbegeridte und,
wo foldje nidyt beftefen, dic Werireter der beteiligten ge=
wert{daftliden Organifation gehort werden follen. Beide
Antrdge wurden aber abgelehnt. Wenn aud) die Fafjung,
bie jept Gefebestraft erlangt Hat, unferen Anforderungen
nidgt entfpridht, fo fann anjdeinend burdy die MNeugeftal-
tung der Beftimmungen den tatjadliden Berhaltniffen
bodh beffer Recdhnung getragen werben ald bigher. €3 Haben
nidit nur die BVerfidjerten ein Interefle an der Fejtfebung
mbglidhit GHoher ©abe, fondern aud% die Berfidherungsdan-
ftalten und die Rranfenfaffen, weil jie dbabund) Hohere Bei-
tr&ge einfeben und dementipredjend aud) die Leiftungen
erhofen fonnen. Die Arbeiter erhalten dbadurd) hiohere Sabe
twas fowobl bei der Rranfenverfidjerung gum Teil und aud
bei der Jnvalidbenverfiderung in BVetradht fommt. G liegt
aber aud) fiir die Gemeinden fein berniinftiger Grunbd
por, pie Ortslohne niedriger zu Halten, alz fie in Wirl-
lidhfeit fein jollten, iweil die Gemeinben burd) die Reiftun-
gen der Urbeiterverfiderung von bdriidenden Wrmenlajten
befreit werben, und died wird in um fo jtarferem Make dexr
‘Z?ag fein, je Hoher die RLeiftungen ber Arbeiterverfidherung
find.

Da die Neufeftfebung der Ortsldhne in bder erften
$&I§te bes fommenbden Jabhred borgenommen tverben mup,
werden die Werfidherten Veranlafjung nehmen miiffen, die
ridhtige Hohe beg Ortslohnes mit ermitteln zu Helfen und
in den Borjtdnden der %erficﬁetungé;mﬁa[ten und Rranfen-
faffen jowie in den Werfiderungs= und Oberverfiderungs-
amtern fiir die moglidhft hohe Anjebung der Ortslihne ein=
autreten,

Bie Generalverfommliungen in dew Jahlfellen,

Jn ben fommenden Wodjen finben in den Jahljtellen
bie @eneralperjammiungen ftatt, in welden aufer der
Beridterjtattung iiber bie Organifationsarbeiten im Bor-
jabre bie Newwahlen der Ortdbermaltungen vorgenommen
werden. Jn bielen Orten fann auf die groBen Fortidritte

in bder Werbefferung der Lohn- und Hrbeitdbebingungen,

wie aud) auf den jdhonen Juwad3 ber im Jahre Hindurd
getvonnenen Mitglieder vermiefen werben. Die Crfolge ver-
teilen fidy aber nidyt gleidmakig auf jamtlide Bahljtelen.
Wit ftogen jogar auf folde, die feinerlei Aufjdwung auf-
weifen onnen, bei andern ift jelbjt ein fleiner Riidgang
eingetreten. ©oldye Eridjeinungen terden fider Unlag
bagu geben, ben Griinden nadjzugefen und dann AbKilfe
au bevanlaffen. Die NUrfadien {ind nidht iibevall diefelben.
Wihrend in eingelnen Orten bder Gegner (dbie Unter-
nehmer) e3 verjteht, mit einem Teil ber Rollegenjdhaft die
Harmoniedufelei zu pflegen, fefen iwir anbermdrts, daf
in den Reiben der Wrbeiter felbft die grofte Furdyt bor
bem Anjdlup an unfere Organifation Herridht. Dort find
ieder einige Morgler am Wert, die fein Mittel unver-
Iuc?g laflen, um bie Ginigleit ber Kollegenidaft gu BHinter-
retben.

Redit Haufig aber ift die Shuld an dem Stilljtand ober
Riidgang in unfern  Reiben felbjt gu juden. Das
tollegiale Bujammenatbeiten der Vorjtandamitgliedber lafjt
mandymal fehr zu iinfden iibrig. Dadurd) fommt es
vor, baf giinjtige Gelegenfeiten bverpakt twerden und
fonftige Situationen, die fid) in den eingelnen Orten er-
geben, midyt ¥lug flir bie Starfung der Organifation aus-

urd die Sozialdemokratie bat das Denken
von Millionen Arbeitern und Arbeiterinnen

{ eine fefte Struktur bekommen.. Die Sozialdemo-
Kratie bat fie aus der Stumpfbeit herausgeriffen
und ipnen einen titanifden Cros eingehaudt.
Sie bat die Geifter zufammengeballt, indem fie
alle mit einem Glauben, mit einer hoffnung, mit
einem IVillen erfiillte. Diefe Arbeit bat fiein der
kurzen Zeit pon vier Jahrzebhnten vollbradt, und
nod ift fienidhtam Endeibres flegreiden Laufs. ..
Die Bekdampfung der Sozialdemokratie ift ein
fdhwerer taktifdyer fFebler, durd) den fid) die Rirde
bei den Nidtbefigenden um den Kredit gebradt
bat. Die Sozialdemokratie ift in den Augen der
Armen die grofe helferin und CTrofterin. IDas
eigentlicdy die Kirde fein follte, wenn fie nad der
Lepre und dem Dorbild Jefu bandelte, das bat an
ibrer Stelle die Sozialdemokratie vollbradyt; fie
ridtetdie Gefallenenauf, fiefattigtdie bungrigen,
fie predigt den Armen das €pangelium von iprer

€rlofung.  prarrer tiebfersLeipzig in feiner Soyrift:
JKirdye und Sozialdemokratie?, 1909.

geniipt werden. Das BVertrauen der Mitglieber zur LKei-
tung fanw baber nidjt zunehmen, twenn fie {olde Unent-
{dloffenbeit und Sdiwiden gegeniiber dem Gegner geigt.
Cbenjo leidet bad JIntereffe an der Organifation felbit,
toenn {oldje Falle wahrgenommen terden.

@3 ift baber eine gang natiirlide Srideinung, dak die
WMitglieder in allen Jabhljtellen in den Generalberjamm-
lungen bemiiht f{ind, Den tiichtigften, fabigiten RKolegen
mit offenem und efrlidem CHharafter dad Wertrauen zur
Reitung ihrer JIntereffenvertretung zu jhenfen. Wo diefer
@rundfab hodjgehalten und jede perionlidhe Angelegenbeit
in ben Hintergrund gejtellt wird, ba fonnte audj itberall die
feitung in bdie ?&nbe ber Dbefdabigtiten Mitglieder gelegt
twerden. Die Jeilten, weldjen wir entgegengehen, erfordern
pon und allen, bap wir die Fithrung der Bahljtellen in bie
Dande von Kollegen legen, die aud gangem PDerzen und
voller Ueberzeugung bdie JInterefien ber Mitglieder ber-
treten. Bur.Fiihrung der BVerbanbdsgejdafte gehort nidht
nur bie Grledigung der fdjematifdeny BVerivaltungsarbeit,
bielmehr leiftet bad taftijdie Gefdhid bei bem Verfehr mit
ben Mitgliedern und Berufsangehorigen groge Dienjte in
ber Durdjfithrung ber Organifationdaufgaben. Aud) bei
den Unterhandlungen mit den Unternehmern mufy fid) die
Babljtellenleitung Adhtung gu berfdaffen wiffen.

Diefe allgemeinen Gefichidpuntte follen bei den Neu-
wahlen nid)t auper adjt gelaffen werden. Dann witd es
aud) iiberall moglid) fein, die' tiidhtigflen Mitglieder mit
ber RQeitung der JZahljtellen betrauen zu fomnen. Jn den
meiften Verbandsorten wird eine Kommiffion eingefept,
die der Generalverjammliung geeignete BVorfdhldage fiir die
gu wahlenden Vorjtanddmitglieder unterbreitet. Auf dies
fen Kommifjionen rubt die gange BVerantivortung bder 3u=
tinftigen Bufammenjebung bder Lofalverwaltung. Dort
mufp borweg darauf BVedad)t genmommen iverden: ‘

Eritens nur folde Mitglieder vorzujdlagen, twelde
bie Fahigfeiten Haben, den Vertrauenspoften befleiden zu
fonnen;

Foeitensd, die Deftrebt find, der Organifation bdie bejten
Dienjte gu erweifen;

drittens, bie gewillt find, todhrend der Dauer der

angen Amisperiode ftetd bdie ihnen iibertragenen
flidgten zu erfiillen.

Werden bdiefe Fragen im Auge behalten und iwird
danady gehandelt, dann wird iiberall die Zahljtellenleitung
aud den tidhtigiten Mitgliedern gujammengefeht, und die
grofen Erfolge, die twir im Borjahre aufiveifen fonnten,
werden aud) im neuen Jabhre eintreten miiffen.

Wie oftmalsd mufy man crleben, dap wdahrend ded Ial-
red Neumwahlen der BVorftandsmitglieder jtattfinden miiffen,
weil diefer oder jemer wegen perfonlidier Differengen Dden
Bertrauendpojten niederlegte. Solde Fdalle find aber nidht
bagu angetan, um bdie Organifation borwartd bringen zu

fonnen. Sie miiffen alfo bermieden jverden. Die Generval-

verfammlungen bieten die Hefte Gelegenbeit Hierzu, mwenn
mir die tiidhtigiten und pflidttreueijten
Mitgliedber in ben Bahljtellenborijtand
wahlen.

Bur Arbeitslage.

Die L[age ded Arbeitdmarfted ift nad) dben Beridhten
ber JInbujtrie im Monat November auf der Hohe Hed Vor=
monatd geblieben und Hat gum Teil dburd) dbag Weihnadta-
gefddaft eine ieitere DBefferung erfabhren. Nad) demn
~Reidhzarbeitdblatt” war die Vejdhaftigung in allen grohen
SJndujtrien fehr lebhaft, eine Uusdnahme madit nur das
Zegtilgetverbe.

Nad) den Babhlen, die aud Rranfenlafjen und Arbeits-
nadyiveifen borliegen, Hat ber Befdaftigungsgrad etivas
nadgelafjen. Nad) den Beridhten von 3516 Kranfenfajfen
aud 268 Orten war am 1. Degember gegenitber deun
1. November 1911 eine Abnahme Dder verfiderungs-
pilidhtigen Mitglieber um 8021 zu pergeidhnen. Die Jahl
per ioeiblidhen WBerjidherten Hat um 10004 zugenommen,
bie Ubnahme trifft alfo nur die mdannliden FPerfonen, bei
denen ein Ritdgang bon 18 025 3zu bergeichuen ijt.

Bei 726 an dad ,NReidBarbeitzblatt” beridjtenden -
beitdnadymweifen famen im Gefamtdurdidnitt im No-
vember 1911 auf je 100 offene Stellen fiix mdnnlide Per-
fonen 182 Arbeitfudjende gegen 194 1m gleidfen WMonal
bed VBorjahred und 152 im Wormonat. Bei mweibliden
Rerfonen betragen bie entfpredjenden Biffern 1383, 119
und 114,

Fiir Bader und RKonbditoren mwurden bei den rbeitz-
nadjveifen, bie fidh mit der Bermittlung bdiefer Berufe
befaffen, im Monat November 8879 rbeitjuchende, 5303
offene Gtellen und 5104 BVermittlungen gebudt. Gegen-
iiber den Wormonaten it bie Vermittlungstatigteit fehr
suriidgegangen.  Auf je 100 offene Gtellen entfielen
167 Arbeitfucdhende gegen 156 im gleichen Monat desd WVor-
jafred und 150 im Oftober 1911. Danad) Hat fidh die
Arbeitdgelegenheit veridhlechtert. Wie fich die BVermittlungs-
titigfeit in ben eingelnen Ranbedgebieten gejtaltete, zeigt
folgende Tabelle:

-
Auf jede offene
Babl ber Gtelle entfielen
Arbeitfudjende
Gtaat, Landedgebiet | £ g = g &
8 "i’s o § o
ober Stabt S & ® - £
3 2 =8 E=
B g 2 g 8
2 g 2 B ®
5 = s ®

Proving Oft- und Weft-
preufien............ 19 13 12| 1,46 | 1,00

Grop=Berlin u. Proving
Brandenburg ....... 8064 | 2416 | 23856 | 1,27 | 1,22
Proving Pommern. . ... 118 56 6 || 2,10 1,80
. ofen........ - Bb 36 86| 1,68 | 1,06
" leften ..... 258 | 171 | 170 | 1,61 1,48
s Sadfen ...... 145 | 105 | 101 || 1,281 1,38
s Sdledw.-Holft. 92 47 45 | 1,96 | 1,67
»  Hoannover.....| 128 83 83 | 1,64 | 1,86
»  Weftfalen..... 375 | 118 | 108 | 3,12 | 2,40
,, 3eﬁen=9taﬁau .| 205 64 63 | 8,20 4,89
x heinland ....| 145 21 16 | 6,99 [ 2,12
Kbmgreidh Bayern. .. .. 467 | 221 ( 207 | 2,07 1,89
" Gadyfen ....| 834 | 602 | 578 | 1,38 | 1,21
" Wiirttemberg | 875 180 142 | 2,08 | 1,63
®ropbergogtum Baben. | 748 | 120 | 110 | 6,23 | 8,35
Y effen.] 67 4 1 (16,78 | 9,75
Wndere Bunbdedjtaaten . 10 1 1 (| 10,00 | 8,60
amburg ............ 1430 | 931 | 926 | 1,63 | 1,56%
[{af-Lothringen ... ... 854 | 120 | 100 | 2,95 | 2,14

®egeniiber dem BVormonat ift in allen Landesdgebieten
— Provingen Sadifen und PHeffen-Nafjau und Staat Ham-
burg audgenommen — eine relative Sunahme ber Arbeits
fudenben 3u bergeidinen. Ym ftarfjten tritt bdiefe Bu=
nahme in den Provingen Oft- und Wejtpreufen, Pofen,
Sdleswig-Holitein, Wejtfalen und Rpeinland, fowie in
Wiirttemberg, Baden und Elfak-Lothringen in Cr-
jdeinung. Auffallend ijebdie fjtarfe Relativgunahme ber
Yrbeitfucdhenden bei ben Arbeitdnadweifen in Rbeinland
und in Baden. JIm Rbeinland jtanden 145 Arbeitfudhenden
nur 21 Stellen gegeniibex, in Baden famen auf 748 Arbeits
fuchende 120 offene Stellen.

Nad) den Veridten der Arbeitgeber ift in der RKelss,
Bistuit- und Waffelfabritation eine Befferung eingetreten
(bie BHauptiadlih auf dad Weihnadidgefdhaft auriidau-
fiigren it). Yud) aud der Sdjofolabetvarenbrande tird
bie Bejdaftigung ald fehr gut und iveit beffer ald im Bor=
monat begeihnet. Die Ver{dledhterungen, die durd) obige
Baflen fejtgejtellt mwurben, find daber anfdeinend nur im
Baderberuf eingetreten. Cine genaue Fejtftellung ift
Teiber nidht mdglid), da bie Statiftif eine Unteridetdung
atifhen Badern und RKonditoren nidht vorimmt.

Detrbandsnachrichfen.
Behanntmadmung des Vetbandsvotfandes,

Ausdgefchliofien wurben auf Antrag der Sahljtelle
Jena:  Genft Vlitmmer (Buch-Nr. 19 194), Frib Shindhelm
(Rarten=Nr. 18) und Urtur Stammberger (Karvten-Nr. 25); -
auf Untrag der Jahlftelle Stettin: Richard Seveforw (Budy-
Nr. 24 904) und Viltor KEHler (Vuch-Nr, 24 931).

Der Verbanud3voritand,

2 I Wt O, AL Imann, Boxfigender.
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%r. 2 Dentide Bitder= und Konditoven=Jeitung 1912

Quittung.

Bom 25. Degember bid 6. Januar gingen bei dber Haupt-
faffe be8 Werbanbesd folgendbe Vetrdge ein: !
) Fiir Dezember: Landdhut M. 482,30, Shmdln
25,60, Traunftein 54,90, Deflau 83,70, Sonneberg 92,75,
Leidnig 18,60, Hagen 86,80, Koéln 556,20, BVierfen 20,60,
Qimbadh) 25,60, RKarldruhe 154,40, Gera 168,90, Berlin
11 609,70, Hannover 553,60, AUpoldba 46, Miindyen 8571,70.
Bon Gingelgahlern ber Dauptiafje: 0. B
Malow M. 2,50, PB. W.-Nordbhaufen 4,80, .8.:28:0&@6& b,
%%.:mntenburg 9,75, D. K-Ctadtilm 13, 9. G.-Ofterholy b,
. 9. Clenge 5, 9. K.-Borftel 3, A K.-Melleribach 3, A. S.-
Qebejten 8, P. &.-Milbenau 8, W. W.-Glmshorn 37, H. M -
Liegni 1,60, & R.-Chmwallungen 6, W. M.-Neuftadt an der
Orla 85, U H.-Soetern 8,25, F.O.:Bitterfeld 3, W. Sch.-
Lirrad) 17,60, . N.-Wlfeldb 22,80, P. L. Jeulenroda 15,60,
0. Sd.-Weimar 29, L. 3.:Gr.-Bertel 5,20, G. L-Daehre 12,
0. M.-Angermiinde 8, H. S.-Pdpnedt 20, W. D.-Kinigsfee 19.
Fidr Ubonnementd und Annoncen: Pojt
abonnenten M. 176,69, Sentralfranfenfaffe Dredben 180, 9,80,
Rarldrube 5, &t.:PHamburg 5, G.P.: Miindhen 18, J. M.-
Hamburg 2, A. B.-Aalen 8, J. J.-Klofterfeld 2.
fiv ,Gefhichte ber Bdder: und Konditors
bewegung”: Coln M. 6.
Der Hanptfaffierer. O, Freytag.

' @piteftensd am 18, Jannar
ift der 3. Wodjenbeitrag fiir 1912
(14. bid 20, Januar) fillig.

HAus den Beyirlen.

Crimmitfdhan, Ale @enbu?[gen find au richten an
rang Brautigam, Sdmilln, !Berg%tr. 51, 1. Gt.
gerfeé)télotal bleibt Reftaurant ,Bermania”’, Crimmitihauer
trage. ) i
 Griurt. Die Udreffe bed BVegirtaleiterd fiir den neuen
Begivt Crfurt ift: Morip Friedrih, Grfurt N,
Ulte:-Frip-Gtrafpe 75 2 Gt Ule Sendungen find
an diefe WUbdreffe zu vichten.

Dredden.

Jiiv_die audgefperrten Kollegen und Kolleginnen
find nod) nadytraglid) bid 5. Januar 1912 folgende
Betrdge, fiber welde wir hievmit quittieven und bejtensd
banfen, eingegangen:

Helmitedt M. 5,60, Plauen i B. 24,67, Crimmitichau
16,60, Rubdolftadt 10, Limbach 9,80, Stuttgart 20, Saars
briifen 20, Wihrgburg 10, Augdburg 11, Wenjtadt 4,25,
Bremen B0, Stettin 15, Sonneberg 20,  Neugerddorf 6,
Magdeburg B0, Franffurt a. M. 42,60, Landdberg 5.
Gumma 820,32; bereitd quittiert’ M. 2121,60. Gejamts
fumme M. 2441,82. : . '

NB. Die Gumme aqud Franffurt a. M. ift bereitd im
November eingegangen, darunter befinben fich M. 8 von ben
Rollegen der Firma BVed & Scdhrdder in @ptenbé’ggen. )

. Roft.
Sterbetafel.
Berlin. Eduard Spiller, Bicker, gestorben am

31. Dezember im Alter von 36 Jahren.
Ehre seinem Andenken!

fohnbewegnngen und Hlreiks.

(Die Veridhterftatter iiber Lobhubetvegungen twerden erfudyt, bei
allen Meldungen itber erfolgte Tarifalfd;liiffe audy bdie Jabhl der
bavan DBeteiligten Urbeiter und Wrbeitevinnen anzugeben!)

Biider.

Tavifabfhlufp in Speier. Unferer Organifations-
leitung in Mannbeim ift e3 gelungen, mit ber HRoggen-
mithle und Brotfabrif in Speher einen Tarifverirag abzu«
fchlicgen, bdeffen BHauptiadlichiten Punite folgende find:
Der Mindeftlohn betrdgt fiir die Bader A 27, fiir bdie
& id’;t;iibret M 30. Nady einjdbriger Bejddftigung er-
Bohen fidh bie R[6hne um A 1; Ueberftunben mwerden mit
70 3 pro Mann und Stunbde begahlt. Die BVerfidjerungs-
 beitrdge twerden bon der Firma voll begahlt. Die Arbeits-
geit it bei {ed;s Cdidten wddentlih pro Sdhidit neun
Gtunden influjive 20 Minuten Cffenspaunfe. Jebem Ax-
beiter twerden nad) einjdfriger Bejdhdftigungsbauer bdrei
Tage, nad) gwet Jahren eine Wodje Ferien unter Fort=
3ablung bes Tohues gemwdhrt, Die Anerfennung Hed § 616
bes Biirgerliden Gefepbuches erfolgte in der Weife, bak
bei einer Befdhdftigungddbauer bi3 gu einem Jabre bdrei
Tage, bei langerer Befddftigungsdauer 14 Tage der Lohn
eiter begahlt wird. Die Arbeitdvermittlung erfolgt durd
pen Veziridarbeitdnadiveisd ded BVerbanded. Der Berirag
gilt biz 1. Marg 1914, '

Bei diefer Gelegenfeit ift e3 angebradht, wenn tir
den Tarif gum Vergleid) ftellen mit den Bereinbarungen
im Jahre 1906, bie bon 22 Badermeiftern anerfannt tour-
pen. Oier betrdgt der Minbdeftlohn bei wdlfjtitndiger
Arbeitsdgeit A 17 neben Qo?iﬁ, beggleicdjen blieb die fieben-
tagige Wrbeitswodje beibehalten. Diefe Abmadjungen jtehen
aber nur auf bem Papier, iveil bie Gehilfen e3 nidht fiir
nottenbig Bielten, and nadi)

fation treu gu bleiben. Gie fielen in bie alte ®leidgiiltig-
feit guriid, tweldhen Bovgang die Unternehmer in der Weife
eugniipten, bap fie red)t bald ihr gegebenes Chrenivort
wergagen. Qeute fegelt ber @efilfenverein, der bor Jabhren
an der Gette ded Werbandes gur Durdfithrung der BVerein-
barungen fdmpfte, im Fabhrivaffer der Gelben. Die Folge
bavon ift, baf bdie [obn- und Arbeitsverhilinifie in ben
Rleinbadereten nidgt beffer find alg bor dem Jahre 1906.
Die Unternehmer bemiiben fid), bie gelben, meiftertreuen
Beftrebungen moglidft lange im Gehilfenverein gu ers

ber Betvegung der Organis

Gedentt der fampfenden Tabafarbeiter! f

&Wmmmmmmmmmmmmmmmmmm "

Balten, und in der Perfon bded Bidergefellen Stribinger
glauben fie aud) ihren JIntereffenvertreter gefunden zu
haben. Reider laufen die Gehilfen Hinter dbiefem ,Filhrer”,
Der, obiwohl fie einjehen, daf mit folden verjdhrobenen An-
fidgten niemald ein Pfennig mebhr an Lohn Herausgeholt
twerden. fann. Hoffentlich zieht durd) den Tarifalidhlup
in der PBrotfabrif ein anberer @Seiﬁt unter den Kollegen

bei den Rleinmeiftern ein und e3 fommt ifhnen zum Be-
mwuftiein, baf ihre Qage nur daun verbeffert werden fann,
wenn jie gefdhloffen dem Bentralverband
angehoren

Rorrefpondensen.

(Beridite von Berjmmuminugen finden mie Anfnahme,
wenn jie von aligemeinem JInterefie jind. Alle gur Ver:
offentlidhung bejttmmten Einjendungen miiffen mit dem

Bablitellenitempel verfehen nud vom Boviigenden gegen:

geseiduet jein,)

Generalverjammlungen,

Bernburg. JIn  unferer Generalverfammlung im
®etwertihaftshaufe gab ber BVorfibende Heil ben Jahres-
bericht. Gt fiihrte bdie BVorfommniffe bdiefes Jahred und
die gange Cntwidlung unjerer Fahljtelle den WMitgliedern
por Yugen. Dasg Jahr hat unferer Zahljtelle wieder eine
gute Cnttwidlung gebradt. €3 wurden 52 Neuaufnahmen
gemadyt, Bum Borfibenben urde Rollege Mbwes ein-
ftimmig gem&f)lt, deggleidhen zum Sdyriftfithrer  Kollege
Qotreng Denifle und aum ‘erften Raffierer Kollege Franz
©dyreiber, aizd OHilfslaffierer Rollege P. Oswald, 3u
Rebijoren dic Rollegen R. Jdantjdh und K. N., erfterer aud
al3 RKartellbelegierter. JFerner murden jwei Veifiber ge-
wahlt.  Unter ,BVerfdiedened” {pradien mehrere Kollegen
itber die Ugitation im neuen Jahre. Durd) Sammellijten
mwurben £ 10 fiir die ausgejperrten Sdofolabenarbeiter
in Dregben aufgebradt. Weiter wurben die ftreifenden
Tabafarbeiter mit A 5 und ein Rollege beim Militdr mit
M 3 unterftitht. .

Sdhmdlin. Jn der Generalverjammlung am 31, De-
gember gab nad) dem Rartellberid)t ber WorfiBenbe bden
Jahresbericht unbd mwiesd babei auf die agitatorifden Qeiftun-
gen Des bergangenen Xafhres hin. Der Raffenberidht turde
fitr riditig befundben und dem LBorjtand Entlajtung erteilt.
Nugd der BVorjtanbswabl gingen Hervor die Kollegen: Franz
Brautigam, erfter Vorfigender und RKaffierer; Osfar Gdhau-
fuf, gweiter Vorfigender, und O3mwald Wpid als Sdrift-
fithrer; al3 Rebvijoren verblieben die Kollegen Mar Grunife
und Kurt Hartmann, Osfar Sdhaufup und Frang Brauti-
gam mitrben RKartelldelegierte. Der Worfikenbe betonte,
ba der Borjtand qud) in Ddiefem Jahre alled aufbieten
und nad) Qraften fiiv den Verband arbeiten twerbde.

Bider.

Speyer. Dafy dbie [phn= und Arbeitsverhaliniffe am
Hiefigen Plage nod) piel gu iinjden iibrig lajfen, braudt
mwohl nidt munderzunehmen. ©olange bdie SKollegen iig
im Biefigen Bergniigungsbercin und biefer tvieberum ji
im gelben Gtreitbrecherbund tummeln, fann es gar nidt
anbers fein. Man muB fih nur toundern, bdaf felbjt
dltere Qollegen -fih bon einem mnod) fo jungen Gelb-
ling, nameng ©iribinger, leithammeln laffen. Diefer
Gtriginger ift aud) nody ,Altgefelle” und joll ala jolder
bie Jntereffen der Gehilfenfdaft bei ber Jnnung twabhr-
nehmen., ©r Hat aber jebt bei der Weihmadhtsfeier ber
Hiefigen Badermeifter mitgetwirft und fein ganges Auf-
treten Bat beiviefen, bdag er mit bden Jnnungsmadern
burdy did und diinn geht. Ein foldjer RKollege fann nie
und nimmer Bertreter ber Gehilfen fein. Sdon am
19. Oftober Hatte der Gehilfenverein eine dffentliche Ver-
fammlung mit bem Tfema: ,Bwed und Jiele ded Bunbdes”
einberufen, wo der Altgefelle Striinger ,referierte”. Seine
bamaligen Ausfithrungen geugten gleidhfalld davon, daf ber
junge PMann feinen blaven Dunft von den Hheutigen BVer-
haltniffen und dem Wirtidhaftsleben hat. Dasd ,Beamten-
heer” bes Werbandes mwar gang befonders fein Steden-
pferd, auf bem er Berumritt; aber obgleid) in ber Dis-
fuffion bon unjerer Seite die Wusfithrungen in der fad-
lidyjten. und rubigiten Weife tviderlegt tourben, bradyte
ein  ©fribifax bon Beridterftatter e8 fertig, in bden
~Leimeuten”  bie  Yusfithrungen der Disfufjionsredner
anglid) au entjtellen. 3 trifft bei den Gelben jenesd be-
annte Jefuitenfpriidhlein zu: ,Sie liigen twie die Teufel
und fdivinbeln aus Pringip.” Ueber unjere dffentliche
Berfammlung vbom 30. Nobember b, J. ift in bem gelben
Bundesblittdhen ebenfalls ein bon Unmwabhrheiten jtropen-
per Veridht erfdyienen. Hoffentlid) {ehen bdie Speperer
Qollegen bald ein, bap ihnen mit ben gelben Tiraden
nidht gedient ift. Gie Ionnen nur dann etwas erreidjen,
wenn fie {id) der geitgemdhen Gemwertjdaftdorganifation,
b. b unferm 3Jentralverband, anjd)liegen.

Fabrifbrande.

Colmar i. Clf. Cin Dorado fitr Sonbditoren ijt die
Buderivarenfabrif von Kohler & Rehm in Colmar i. EIJ.
Die genannte Firma liebt in ihrem Betriebe febhr die Ab-
wed)jlung, bauptfadlid) unter den erften Arbeitern, obgleid
bei ber’ Ginjtellung jedbem eine fidjere Cyijtens, eine ,Rebens-
ftellung” bon Herrn Kohler ber{prodien wwird. ,Arbeitet
nur tidtig, dann Bnnt XHr bei mir twad verden!” lautet
bag Motto. Dat aber einer unferer Rollegen eine Jeitlang
tihtig gearbeitet und Spegialartifel eingefithrt, jo gibt's

an einem {donen Tage die Riindigung und aus ift e3 mif

der ,Rebensftellung”. ©o ging e3 jept wieder einem Kol
Tegen, Der aud ber Sdjweiz fam und por zehn Woden eim
trat. €r erhielt nun zu Neujahr ohne jeglihen Grumdd
feine QRiinbigung und liegt fomit auf der Strage. AudF
bie Qohnverhaltnifle, hauptiachlid) unter dén Arbeiterinne
find bei diejer Firma fehr jdhlecht, unbd folange bie Kok
legen und Rolleginnen fid) der Organijation, unjerm
Bentralverbanbe, nidht anjdhliegen, werden diefe traurigem:
Buftande wohl aud) weiter bHejtehen. Die Kollegen, die dort
©tellung nefhmen wollen, mogen fid) alfo borher griindlidy
fidgern und, fobald fie toirflid) dort Arbeit annehmen, mit
aller Gnergie filr einen Augbau der Organifation wirfen.

Aus Unternehmerkeeifen.

Biderei. ;

Verbotene Fritdhte fdhmecfen fiiff — ftopen aber mits
unter jpdater bitter auf! Dad mufpte Herr BVadermeijter
und  Jnnungsdvorftanddmitglied Pillnay ausg Grofe.
3idadmip bei Dresdden erfahren, der dabei ertappt
murde, ald er fich morgensd Dbeim DBrdtdenausdtragen mif
einem Grunbditiid in der Bahnhofitrae in Rleinzidadiviy
midberredytlich Objt aneignete. Der Herr fiihlte i) durdy
eine Notiz beleidigt, die in ber ,Dresdner BVolfdzeitung” ge-
ftanben Yatte, lief aum Kadi und ilagte gegen. bdie bofe
»Boltggeitung”. Ritralid jtand Termin por dem Sdbffens
gericht Pirna an, Herr Pillnay ging fehr guverfidhtlich nad
Pirna, wie aud jeinen Gejpraden im Cijenbahnivagen Hers
vorging. 3 fam aber bod) anderd. Der Ungellagte, Res
datteur Genoffe CGidghorn, erbradjte den Walhrheitdbeveid
beffen, wad die infriminierte MNotiz bejagte, und Herr
Pillnay mupte fidh feine Tat bom Gericht nod) bejtdtigen
laffen. Genoffe Cidhhorn mwurde von der Unflage der Bes
leidigung freigejprochen  und PHerrn Pillnay jamilide
Qojten, aud) die dbem Ungefldgten erwadijenen notwendigen
Audlagen, auferlegt. Herr Pillnayh hatte fid) Herrn Obers
juftizrat Dr. Spiel ald Verteidiger genommen; dod) aucdh
er fonnte Herrn Pillnay nidht rvetten.

Wir mitffen bei diefer Gelegenbheit die Wrt bed Yufe
tretend ded Herrn Dr. Spiely ermafhnen, der mit aller Krafts
anjtrengung verfudite, der gangen ©adje einen politijdhen
Anftrih) zu geben. Das befannte Reidhsverbanddmarden
vom jogialbemofratifdien Terroridmusd jollte aud) hier jeine
Sduldbigieit tun und ju einer Verurteilung ded Prehiiinbders
fithren. @enoffe Cidhhorn toied jedod) diefen Verjud) eners
gif guriid.’ Die alte Gejd)idhte — e3 follte nad) Herrn
Dr. ©piep darauf hinauslaufen: Redyt Hajt du, aber be-
ftraft muft du werden — iweil politijdge Motive bei der
Aufnahme der Notiz mitipielten und die Form derjelben bes
leibigend fei. Dod) Daz Geridht geigte fein BVerjtandnid fiir
diefen Bug, mwie dad Urteil betveijt. .

Rillnay ift Vorjtandadmitglied der Baderinnung Dohna
bei Dredden und war derjenige, der die Forderung auf Be-
feitigung bed Roft- und Qogisdtvefend mit ber tiefgriinbigen
Bemerfung in der Innungéverfammiung befampfte: ,Wenn
twir die Gefellen aufer Koft und Logid geben, tird blok
beim Meifter ,gemaujt’. Wer benft nun nad) feiner Abs |
fuhr por Geridht nidht an dagd Spridvort: ,Was idh dentf
und tu — trau idy anbernm Fu?” O fidh aber fvohl in
biefem Falle ein Gtaatdantwalt finden twird, det den geridhts
i) bejtatigten Diebftahl verfolgt und die gange Strenge desd
Rorjt- und Feldbgelebed anwendet? ©Ober gefdhieht died nur
bei Gtreitfiindbern?

~Sehuty den Wrbeitdwilligen ., Der {ddiifche Land:
tagdabgeordnete, Badermeifter Biener-Chemnip, Hatte dbad
FBeblicfnis, aud) einmal eine Rede im Parlament vom
Gtapel zu laffen. Und dad fam fo. Unlailid) einer Jnters
pellation ber Yonferbativen und nationalliberalen Partei,
in mweldier mehr Schup fiir dbie ,lieben” Streifbredjer vers
Tangt tourbe, redete aud) der Chemniper Ritter bom Bad-
troge. Natiiclid) erzdhlte er Rdaubergejdhidhten iiber den
Ferrorisdmusd und bdbie Verrufserfldrungen ber roten Ge-
toerfichaften gegen Dbdie OHanbdwerfdmeifter. Jn einigen
®rofsitddbten pdtten eine gange Reihe Ieiner Meifter
swangsiveijfe Mitglicder der Getvertidhaftdorganijation
tperden und ihre Leute und Gefellen, die mit ihrem Lofhn
unbd ihren Arbeitzbedingungen durdjaus zufrieben getvefen
feien, bei ber ®etwerfidaft anmelden miiffen. Weiter Hatten
bie gewerfidaftlichen Organifationen jedod) bielfad) bdas
Bejtreben, ihre Forderungen {fo aufzuftellen, daf ihre
Durd)fithrung nidht im Bereidhe ber Moglichfeit liege. Dex
Meifter fei dbann bor bie Wlternative geftellt, entweder zu
bewilligen, bann fei er ruiniert, ober nidht zu bewilligen,
dann fverde er aber aud) ruiniert, inbem iHm bie Runbd-
jdaft entzogen mwerde. ©o hatten feine Berufagenoffen,
vie Badermeifter, in den lepten gehn Jahren eine fiinfaig-
bi3 hunbdertprogentige Lofhnerhdhung eintreten laffen. Daf
bie Babl der BVerftohe und Gealtatte bei ben Lohnidmpfen
nad) der Qriminaljtatiftif in den leften Jahren bdeshalb
geringer getworden fei, crflare fid) aud der Furdht bder
Handweriameifter, bdie bdurd) eine Berdffentliung bder
ftattgefunbenen Beritdhe ihre Interefien nod) biel {dhwerer
gefchadigt hatten.

Der Chemniper Obermeijter hat das Kunititiid fertig
gebradit, in wenigen Sdben bdie ungeheuerlichjten Be-
Hauptungen gegen die Gemwerfjdaftsbevegung borzutragen,
ofne fich der fleinjten Miihe zu unterzichen, Hierfiir einen
Beteid gu erbringen. Wir wollen jedod) ben Behauptungen
auf den Grund gehen. Da {ehen ir, daf der ,Ober” im
jadyfifhen RLandtag furdtbar aufgejdinitten Hat, alg er
jagte, in Den lebten Jahren hatten die Vadermeijter eine
fiinfaig- bis I)mnber-{ptoaentige Qofhnerhohung eintreten
laffen. Nadj einer bon und im Jahre 1904 aujgenommenen
Gtatijtit betrug in Chemnip bder Durd)jdinittslohn mit
Soft und LQogid fiir die Gejellen, bei eincr durdyidnittliden
Yrbeitdgeit bon 18% Gtunden, 4 10 pro Wodje. Ueber
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ibie inneren Ginridjhungen der WBetriebe flaren un3 nad-
ifiehende Ungaben auf: ,Die Winde und Deden der Bad-
‘vdume find foblfdhivarg; basd Lidt ift mangelbaft; Maufe,
aben und andere niedlide Badereihaustierden find
“in Maffen borhanden.” Die Crhebung bon 1910. erbradjte
fiir Chemnip einen Durchichnittslohn bon K 9,57 nebit
Mt und RLogis. Aljo in Chemnil ift eine folde Lohn-
ethohung, wie ber Obermeifter im Qandtag eradbhlte, nicht
eingetreten. Jn andern Stidten Sadyfens ebenfalld nidt.
Die anbern Behauptungen, dak bdie Gemwerfihaften jolde
erungen aufjtellen, ,baf ibre Durdfiihrung nidt im
ereidle Der Moglidgleit liege”, ift ebenfo erjunden mwie
bie @raalg)[ung:. #3n einigen Grofjtadten BHatten eine
gange Reibe tleiner Meifter zmwangstveife Mitglieder der
; emertfcf]aftéorgamgfation mwerden miiffen.”
. Wenn Herr Biener auf Reputation etwasd Halt und
Jm Sandtag nidht in ben Gerud) eined gedanfenlofen
Edivdigera fommen will, dbann wird er wohl die Freund-
gcglezt befien, WBeweife fiir feine Behauptungen Fu er-
tingen.  ©olange dber baz nidt gefdhieht, miiffen mwir
ben Chemniper Obermeifter io einjdhdsen,

1 e ivie e3 f{ein
Bethalten im jadfijgen Landtag ergeben fHat. i

Konbditorei. _

_ Die felbjtindigen Konditoren wollen abfolut nicht —
¢ Ioie ir erft in legter JNummer ded bergangenen Jahresd
* glofiieren mufpten — unter einen 9Hut, gu allerlept aber

yntet"ben. he"n bie Berliner Jnnungsfithrer ihnen gern
iiberjtitlpen moichten. Wie man diefe forichen, aber feines=
egs unverihamt gefdjidten Organifatoren auferhalb
Berling betertet, geht redht Biibi) aus eimer Bufdrift
fetbor, bie ber ,®ritnen Tante” in Trier 3u der Frage:
oTeue gBege gur allgemeinen Einigung bder deutidhen Kon-
(ditoren” aus Wejtveutidhland auging; aur Grheiterung
g;tritefet Refer foll jie aud) bei ung Plap finben. 3 Heifit

»®0 fehr in bielen dag gemeinfame Standesdintereffe
JDeriifrrenben Fragen ein gemeinfames Borgehen aller
'_be}_ztfcben SKonditoren ober menigjtend aller inforporierten
wiinjdenswert ift, fo ausiidhtglos find meiner Anfidt nadh
alle Berfude einer Cinigung unter Berliner Leitung.
©olange bie Berliner Kollegen felbjt das Beijpiel mujter-
Bafter IIncnugfeit geben, fdunen fic ¢8 ihren anbern deut-
Ld)en Sollegen nidit berargen, daf man ihnen die Fdbigteit

et (szmgmuﬂng fdmtlicher deutidhen Qollegen runbdiveg ab-
jpricdht.  Fiix biele ift und bleitbt alles, was von Berlin
fommt, unjympathiie, und wer e3 wirflid) ernit meint mit
einem 8ufammpnigi;[uﬁe, jollte enbdgiiltig davon abfehen,
Bexljn ' irgendivie in den Bordergrund Fu fdjicben.  Ab-
gefeben dabon, bafy bort ein griferer Haufen von Menjden
wobhnt als anbdersiwo, redhifertigt auch nichts bdie Bevor-
ugung bon %cr[m,_ feine geographifdie Rage aber Fum
allerenigften. Diefe_ift hodhitens fitr Rreufen eciniger-
mafgen gentral, fiix Deutihland aber fidjer nicht. Will
man, tpad fiaturgemdl und fon im Jntercfie der NReife-
fgefen_ wiinjdjensert
fiir bie Reitung wdhlen, jo fann nur Leipzig in Frage
“;gu}'men, bas benn auc) aud diefen und andern guten
Sritmben gum Beifpiel ald Sih bes oberjten Seridytahofes
fiir bas gange Deutiche Reid) gewdhlt worden ift. Sadhiride
Poflichfeit it audy biel geeigneter, alle follegen unter ginen
Qut gu bringen alg3 Berliner — na, fogen wir einmal —
EFIbitbemyﬁtielxl pon bem — meine’ Berliner Kollegen
biirfen mir bag offene Wort nidht itbel nehmen — bdod)
mebr ober minber alle Berliner etwas Ueberflufy Haben,
ojne dap mmnter geniigend Grund dagu borbanden mwire.

_ Uljo: Einigteit toare gang jdhdn, aber Fiir Berliner
Direltion banfen wir in ber Proving beftens.”

_Wer die Berliner JInnungsgropen fennt, wird an
diefem Urteil nidjte danbdern toollen!

Aus geanerifdien Ovoanifationen.

»Deutidhe Konditovgehilien wihlen Feine Sozial:
bemo¥raten, jondern untevjtiigen die Yejtrebungen dev biivger-
liden Parteien”, fdreibt Perr Rifjel, der glorreidie Fiihrer
ber ,Nationaldeutichen Konditoren”, in jeinem Berbands-
Und vorber jtellt er folgende Fragen an die Ju-

»Aus weldien Reuten toird bder neue NReidhstag zu-
fammengefest fein?”  Werben Iir fogial gejinnte
. Manner befommen, bie Juterefle und Verftanbdbuis fiir

‘bad. Wohl der Arbeitnehmer und Nleingemwerbetreibenden
“ haben, bie bemiiht fein mwerben, borhandene Mipijtinbde

u befeitigen und mwicflich) fogialreformerijd) tatig u
ein?  Werben mwir Manner befommen, die ihre gange
Qtaft einfeBen, um unfere @ogialreform, mwie fie uns
in der faiferlichen Botihaft vom 17. Nopember 1881
verfproden ijt, gur Durdfiihrung zu bringen? Werben
aud) wir Konbditorgehilfen BVertreter im NReidhstage Haben,
ht.e unfere fogialen Forberungen erfiillen felfen? Ober
ird der neue Neidhstag aus Mannern bejtehen, die er-
bitterten S%Iaﬂenfampf“%rcbigen, bie nicdrigften Reiben-
fdhaften bes Lolted aufjtacdjeln unb dad Heil bes Voltes
gu forbern judhen mit den mnebelfaften Problenten bdes
3p!qnftéftaqteé? Obe:  ftoerben tnir  national=bater-
landifch gefinnte Manner haben, welde tren zu Reid)
und Qerricher jtehen, bdie Bufriedenbeit des Vnlfes zu
fordern fudjen, weldje unabbhingiq bon ber Regierung
ihre itbernommenen Pflichten erfitllen?

. Weil Riffel dies lebhaft witnfdit, wiinjdht er audy, dak
bie Ronbditorgehilfen ihre Wahlpflidt erfiillen; denn:
~Deutide Konbditorgehilfen tiffen, daf jie Gegner unjeres
Baterlandes, Revolutiondre, nidht zu unterftiitben Haben.
Deutfhe  RKonbditorgehilfen wdEhlen national  gefinnte
deutiche Mdanner.”

Riffel gehort dem MReidydberbande gegen die
Gogialbemofratie an, und da ijt ed natiirlich nicht
permunderlid), wenn er jeine jdivaden Rrafte dicfer mit
den &;cmeinitcn Qiigen und Yerleumbungen arbeitenden
Gefellfdaft gur BVerfiigung ftellt. Aber twir {dhaBen einen
wefentlichen Teil feiner fleinen Gefolgidaft trop allem
immer nod) ettvad Hoher ein, ald er felber ed tut. Denn
Beutzutage, unter den Rajten der Finanzreform, die ja
jeber am eigenen Leibe fpitren mup, und unter dem Ein-
brud bder Crfahrungen, bdie fie mit bden Unternehmern

ift, cinen moglichft entvalen Runit'

madjten, fobald fie etvas energifd) fiir eine Werbefferung
und Modernifierung ihrer Arbeitdberhalinifie -eintraten,
?aben aud) bdie ~,,nationalbeutiid)en" Qonbditoren denfen
ernen miiflen, und fo merben jie faum audnahmslos bad
befolgen, a3 ihnen Niffel in feiner Hinterlijtigleit zu-
mutet.  Denn fiir ettwad anbered ald Hinterliftigleit ift
feine ©tellungnahme gar nidt eingujddgen. Cr mweif ja
fo gut toie toir, daf der ,Reichdverband”, deffen Gejdhdfte
er bqforgt, nidht nur die politifden Beftrebungen bder
Arbeiterflaffe mit ben verdadthdjiten Mitteln nieder=
jubalten judht, fondern daf biefer LVerband iiberhaupt jebe
freie Betatigung bder Arbeiterjdaft, aud% auf rein
gemwerifdaftlidhem Bobdben, auf bdad Ilebhaftefte
und gemeinjte befampft. Steht er dod) in direftem ©olbe
besd nternehmertums, alle feine Mittel mwerden bon bden
Arbeitgebern gufammengebettelt. Aber Riffel hat eben
langft eingefehen, baf er mit feinem ,Hallejhen Berbande”
gegenitber ben Madhtmitteln der Meifter nidht weiterfommt,
und fo ift er nun eifrig bejtrebt, die rabifaleren Clemente
in feinem Bereid uriidzuddmmen, um fid) bei ben Selb-
ftandigen allmdphlid) anbiebern au Idnnen und in Gnaden
aufgenommen zu toerden. . Fiir ihn Hanbelt e8 fidh nidt
mebr dbarum, die Anerfennung der Hallejden durd) Kampf
u ergiingen, ivie man e3 Ezﬁf)er fo oft lefen fonnte,
?nnbem die Unerfennung foll erihlichen und erwinfelt
toerben. Und da fommt ihm aud) die Reidhdtagdmwahl ge-
fegen — DBier fann er einmal feine ,Reid3ireue” im
rechten Ridhte jtrablen lajjen.

. G3 ijt wirllid ein Bild
#Fithrer” ber Ronbditorgehilfen
in ben Reidhdtag Fommen, bie ,bie Bufriedenheit bdesd
Bolfed zu fordern fuden”. Wusdgerednet ein ,Fithrer”
per Rondbitorgehilfen, die bod) mit ihren gangen

o ungefdyidt it Eeiner, daf er I
feiner Organifation nidit einige

neue Mitfeeiter jufiihren ESnnte; aber
3u bequem und dentfaul nody mandyer!
Gebore idy aud) u den lefsteren?

Arbeitsverhdltniffen  Heute © unter jeben Handarbeiter
rangieren, und angefidhts der Tatjade, baf die allgemeine
unertrdglide Teuerung unferm Gewerbe felbjtverjtandlich
in erfter Linie {dhiveren Sdjaden bringt. '

Nun, die Kollegenfdaft wird, mit Ausnahme ber gana
Befdhrantten, nicht zu den Rdlbern gehidren ivollen, bie
ihre Mehger felber mahlen, jonbdern fie tverden fitr Sozial-
demofraten jtimmnien; dann faben fie gang beftimmt ,Ber-
treter im Reidhstage, die unjere jogialen Forberungen er-
fiillen Helfen”!

um Crbarmen, mwenn ein
afitr eintritt, dbaf Manner

Peliyei nnd Seridyie.

Nadywehen  vom  Sdofoladenarbeiterftreif in
Dredden. Wegen Bergehend nach) § 116 ded Neichsitrafs
gejepbuched  (Auflauf) wurde Hirglid) vor bem Dregdner
Sdiffengerid)t gegen ben adtzehnjahrigen Arbeiter Ridard
Dsfar Johanned Niemsd, den 20 Jahre alten Fabrifarbeiter
Bernhard Reinhold Rrepjdmar, bden fiebzehnjabhrigen
Dreherlehrling Dary Mori Haufe und den adytund-
3anzigiahrigen Former Otto Mbrbe verhanbdelt. Die An-
geflagten follen fich am 27. Cltober bes porigen Jahres
abends auf der Staatditrafie in Cojdyith an ciner Menjdjen-
anjammlung beteiligt haben. Sie beftreiten dbas entjdyieden
und behaupten, ihr Weg Hatte fie dort porbeigefithrt und
fie mwdaren gang unabfidhtlid) in die Ndhe ber WMenjden-
onfammlung gefommen. Durd) die Verhandlung twurde
fobiel feftgeitellt, bafy fih an jenem Abend an bder bortigen
Stragenfrengung einige hundert Menjden anfammelten,
alg einige arbeitdwillige Sdjofoladenarbeiterinnen unter
ftarfer poligeilicher Bebedung (1) bdie @tra%e entlang
famen.  Der Gendbarm Eidmann forderte Ddie Menge
breimal auf, augeinanderzugehen. CErit nad) dem britten
Male jebten fich die Qeute in Bemwequng, wobei die Ange-
flagten fejtgenommen fourden. Niems und SKrebjdhmar
gaben an, baf fie an jenem Abend, von Friedridhjtabt
fommend, auf dem Heimivege nad)y Gitterjee begriffen
waren. An der Gtrafenfreuzung jianden einige Hundert
Menjdhen  in einem bdidten fnauel; ein Durdfommen
erfdhien ausgefdloffen. Un die Angefammelten ridhtete
ameimal - Bintereinanber per Gendarm CEidmann nad)
porferigem Rfeifen dbie Aufforderung, audeinanderzugehen.
Die bereitd vorber erfolgte erjte Uufforderung Hatten fie
nidgt gehort. ©ie blieben etwad abieits jtehen, um 3u
mwarten, bid etiwad RQuft mwiirde, dann twollten fie ihren Weg
fortieBen. Nad) der lebten Wufforberung fehte fich benn
aud) der f{nduel in Vemwegung und fie gingen an bden
©dyupleunten vorbei bhinterher. Wehnlid) wie jie, mugten
aud) anbere auf bem Heimivege begriffene Arbeiter warten.
Gie twurben fogleid) bvon bdem Gendarm Hilbert feit-
genommen. Ju der Menge hatten fie nidht gehort und jie
patten infolgedeffen aud) bdie Aufforderung zum Aus-
einanbergehen nidht auf fid) begogen. $Haufe gab an, er fei
pon Lobtau aud bie Feljenfelleritrae gegangen, um feine
clterlihe Wobnung in Gitterfee Zu erreiden. An bder
Gtrafgenfreugung traf er auf die Menfdenmenge. Kurz
bor feiner Anfunft Horte er dort ein Pfeifen; ald er ndher
Heranfam, gab ein Gendarm den Befehl ,Bugreifen”. An
die PMenge 1jt er gar nidht herangefommen, da fidh zwijden
diefer und ihm bdie Poligei befand. Der Shubmann Hege=
mwaldb nahm ihn aber ohne tveitered feit. Er protejtierte
fofort dbagegen mit den Worten: ,Wie fommen Sie denn
bagi, mid) gu berhaften?” Der Sdubmann jagte darauf:
L Nusdreden gibt ed feinel!” Morbe fam allein von Friedrich-
jtadbt, um u feiner Wohnung in Gitterfee zu gelangen.
AB er an eine StraBenfreugung fam, madite die bor ihm
befindliche Menge gerade Anijtalten, fid) in gleidher Ridhtung
fortaubetvegen. Cr jebte hinter den andern jeinen Weg
fort, fam aber mit ber Menge gar nidht in Berithrung. In
bemfelben Augenblid twurde in feiner Ndhe der ihm un-
befannte Haufe von Hegewald fejtgenommen, worauf Heges

ald fid) aud) au ihm mwandbte und ihn mit ben Wortey
feftnahm: ,Gie fonnen aud gleid) miigefen, Sie habe idh
fdpon langft beobadytet.”

Bon ben vernommenen Beugen befunbete der Gendarm
Cismann, bdaf er an ber Dresdmner Grenge mit bdem
®endarm Hilbert von der Dresdmer Poligei die Arbeits-
willigen iibernahm und fie nad) Gitterfee bradjte. UAn ber
Gtragentreugung erging e3 ihnen genau ivie fpdter den
Ungeflagten — fie fonnten nidht durd). Gr fordberte die
Angefammelten dreimal auf, und da bie QLeute imnter nod
fteben blieben, gab er ein Beidhen aum rubigen Borgehen.
©ogleid) febte jidh aud) die Menge in BVemwegung. Wenn
er jtehen blieb, blieben Die [eute aud) jtehen. Die Anges
Hagten Bat er nidht gefehen, er Hat iiberhaupt fein Yugens
merf nidht auf eingelne Perfonen gelentt. .

Der GSdupmann Hegemwald ijt bon der Gemeinde
fofchith angeftellt und erhielt bon dem Gemeindeborjtand
den Befeh!, fich in Binil in der Volfzmenge mit fortzubeme-
gen und die ,Fithrer” feftauftellen. Da feine Fiihrer vorhan-
ben mwaren, Habe exr feine fejtftellen fonnen. Nad) der dritten
Yufforderung waren einige mweitergegangen, mobei er mit
pem Sdubmann Damm den Haufe und Morbe, die fich in
ibrer Nahe befanben, feftnahm. (1) Diefe Hatten fofort ers
Hart, fie mwdren eben erjt gefommen. ©Obwobl er fie erft
nad) der britten Aufforderung gefehen Bat, behauptete der
Beuge, bdie Angellagten dren fdon borber bdagetefen.
Auf BVorhalt gibt er die Mdglichleit gu, bap fie erit nad
ber erften oder zweiten ufforberung Hingugefommen
find. (1) Die Menge hielt fid) in einiger Entfernung von
ber Roligei und bildete gemiffermapen einen bdidt ges
brangten Palbfreis. Hinter den Sdubleuten befanden fich
nur bereingelte Qeute, und unter diefen Haufe und Mirbe.

Gendbarm  Hilbert Dbefundete, dap er Niems unbd
Qrebjdimar erft nad) der dritten Aufforderung in der erjten
Reihe gefehen und fejtgenommen Habe. Cr Bhalt es aber fiir
audgefdlofien, ba fie ba erft gu der Menge Hingufamen,
penn er habe ,in bder borderen NReibe feine Verdnbderung
bemertt”. ;

Gpartaffentontrollcur &Siig, Gemeindeporjtand Drepler
und Gemeindedliciter Sdneider in Cofdyip fonnten nidts
aur Gade ausfagen. Kebrer Fifder in Kleinburgf murde
{iber das fittlihe Verhalten und die Frage ber ©trafbars
feitdeinfidht bei aufe vernommen. Das fittliche BVerhalten

‘begeidinete er al gut, ebenfo die geiftigen Fabigteiten.

Daz Fazit der Vetwcizaufnahme mwar demnad), daf
die Darftellung der Angetlagten bon den Beugen in feiner
Weife durd) Tatfadjen widberlegt, in dben Hauptpuntten {ogar
unterjtiibt ourbe. Wasd bon den Jeugen gegen bdie Ange-
flagten borgebradyt tourde, maren Ilediglid) Bermuiungen
und ©@luifolgerungen. Redtdanmalt Giefe beantragte
penn aud) Freifpredjung. Das Geridt erfannie gegen
Haufe auf drei Tage und gegen die itbrigen auf je fiinf
Tage Gefangnis. Die Angeflagten feien ald ein Teil der
angefammelfenr Menjdenmenge angufehen. Sie BHatten
enttoeber einen mweg madjen ober in ,angemefjener CEnt-
fermung” pon der Menge ftehen bleiben miiffen. — Ber-
ch)icbene Becizantrige, die den Nadyweis begwedten, daf
ic Angeflagten gar nicht frither bei der Menge eingetroffen
fein founten, turden abgelehnt. (1)

Kann Tariforud) Heftraft werdben? Da3 Gewerbe-
geridgt in fenburg bejdiftigte fich tiiralich mit ber Rlage
ecincg Bidergefellen gegen den Badermeijter Baiger wegen
Nichteinhaltung bed Tarifvertrages. Kldger forderte bie
Bezahlung von A 10 pro Wodje fitr 14 Wodjen und fiir
brei freic Tage a A 5, welde er innerhalb diefer Jeit zu
beanfprudien Hatte. Die RKlage murbe nidht entidjieden,
fonbern durch) Bergleid) in der Weife beenbdet, bap Kldger

‘fitr bie ihm nad) bem Tarif zujtehenden bdrei freten Tage

M 12 erfielt und der Vadermeifter begabhlte auferdem
M 13 in die Ortdarmenfafle ald8 ©trafe, meil er bden
®efellen in Rojt und Rogis, alfo entgegen ben Bes
ftimmungen ded Bertvags, bejdidftigt hat, Der BVorfibenbde
pertrat in diefer Frage bden Stanbpuntt, baf fich ber
Glefelle, teil er in $oft unb Rogis beim Meifter
arbeitete, ebenfall3 bes Tarifbrudhes {duldig madte und
demzufolge feinen Anfpruch auf bdie Nad)bezahlung bdes
Barlohnes Habe. Daz Verhalten ded Arbeitgebers bees
urteilte der WVorfibende fdharf und um derartiged in Bue
funft zu bermeiden, madite ex ben BVor{dhlag, den Betvag
ber Differenz bdes tatfacdhlichen Werted von Koft und
Qogis big gum tariflidien Qobhn der Yrmentaffe zu iiber-
mweifen.

TWir miiffen nnfere Mitglieder in den Ovten mit
Favifen ivicderholt davauf anjmerfam machen, daf
fie wmuter Feinen Wmiftanden unter den tavijflihen BVes
ftimmnmgen in Wrbeit tretem. TWo bdied aber dennodh
aefdhieht, muf am crften Lobtintag der Arbeitgeber auf den
Inhalt ded Vertrages pertviefen mwerden. ©Sollte aud) dasd
nidht fruchten, banu veranlaffe man did Berbanbdazfunttio-
ndre, ALHilTe su jdaffen. Wrbeiten aber felbjt bie SKol-
legen unter den Wertragsbeftimmungen und geben {till«
fdhmeigend ihr Einberftandnis au jdlechteren Rohn- und
Arbeitdbedinqunaen, dann madpen fie {idh mit bem Unters
nefmer tarifbriidhig und begeben gd) bes Medhts, fpdter
— bei UAustritt aud dber Arbeitdjtelle — Nadyforderungen
beanjprudien zu fdnnen.

[ Linden in Hamunover mufz Tariflohn gezahlt
werdent! Der feinergeit fremd nadh Hannover gefommene
und mit den lofalen Tarifverhaltniffen nidht bvertraute
Biadergefelle Shivarh arbeitete bei dem Badermeifter Glls
Bof in Linden fedhs Wodjen gegen einen Wodjenlohn von
M 10 bei freier Station. JInzwifden informierte er {ich
itber dpen Tarif, in dem bejtimmt ijt, daf bder Mindeft-
[ohn fiir cinen Badergefellen bei Ausfdhluf ber freien
Gtation A 23 betvage, bei Gewdhrung bon freier Station
foldye mit A4 12 in UAnredmung gebradyt werden folle, fo
bap ein Darer Mindeftlohn bon™f 11 iibrig bleiben
witrbe. A3 nun dad Arbeitdverhaltnisd zur Lojung fam,
madite Sdwars bei feiner Entlajjung geltend, dah, bda
ber ortziiblidhe begichungsiveife tarifmagige Wochenlohn
M 11 betrage, er nod) bie Differens von A 1 fiir {ede
Wodge beanfpruchen miiffe. it  ber Pritfung bdiefes
Redtzanfpruciesd Hatte fich jebt Daz Gemerbegeridht in
Qinden zu befaffen. Der beflagte Meifter vertveigerte bdie
Bahlung. Er Hhabe am 28. Oftober bei dem Spredhamt
der Ynnung einen ®efellen fitr A 10 verlangt und diefen
Wodjenlohn  ausdriidlidy mit bem Rlager bvereinbart.
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;nénmmfb?ﬁm ‘et exft burd) den Rliger
.. ‘erfabren, torauf er ar:?ab d ben JInnungdvorfhand ere
; %ud)t@babgtﬂmigé it)glt den n:,uu;n Tari ﬁgﬁt o

er Gerichtsperhandlung mwurde eftellt,
bem Gewerbegeri Bigben betzmm unterm 19,

Der Bellagte wurbe verurteilt, bem Rldger nody
M 6 gu zablen. Die Verpflidpung Hiergu ergebe 3}3 aus

ejten Bejtandteil bdes eiids

U
bem %atlf, ber einen
ung bilbe und den bder Betlagte

vertrages bei ber Einft
_Tennen mufte.

Sdmnerveien in einer Dreddner Videvei. A
ber jeBt privbatifierende Badermeifter® Hermann Louis
Nugujt Poride fein Gefddft aufgab, fand furz guvor in
einem Betriebe eine Revifion dburd) bie Wohlfahrisdpoliget
att, die verfdiedene unzauberteiten feggtellte. Der Fups
boben mar {dmubig, bdie WafdgelegenBeit fehlte,
Handtud) war {hon lange nidht mehr 6gemed;f(’.It, auf bem
- Badofen lagen alte Badmwaren und Sderben uftn. Dex
Badermeifter erhielt deswegen eine Strafverfiigung iiber
M 25, gegen bie er ridterlidie Entjdeidbung beantragte. Cr
madyte geltend, ber Betrieb fei damald jdon Halb ein-
?eitelrt.gemefen, @ehilfen Habe er feine mehr gehabt. Das
ft natitelidh fein Cntjduldigungsdgrund und bdie Straf-
verfiigung tourde deshalb bejtdtigt.

Interhationales.

Kopenhagen. Zuzug fiir alle Branchen
der Biickerei und Xonditorei (Back-
geschliifte) ist atreng fernzuhalten. An Zu-
reisende wird keinerlei Unterstiitzang
ausgezahlt!

Zuzug von Bilickereiarbeitern mnach
Budapest und Ujpest ist bis anf weiteresg
strengstens fernzuhalten !

*

Kampf und wieder Kampf! kennzeichnet
unsere ungarische Bruderorganisation die Situation, in
der sie sich zu Beginn des neuen Jahres befindet. Sie
hatte bekanntlich 1911 den schweren Streik in Budapest
auszufechten, und in ihrem Fachblatte wird jetzt ein
Gesamtbild der gegenwirtigen Lage gegeben. Es heift
dort nach einem Hinweis auf Gewalttaten des Kapi-
talismus gegen die erwachenden arbeitenden Volks-
massen im allgemeinen:

»Mit. riesiger Kraftentfaltung und unter dem Schutz
der offentlichen Gewalt zogen die Scharfmacher gegen
uns ‘los, um all das riicksichtslos zu vernichten, was
~ wir Jahre hindureh unter Aufbringung von riesigen
materiellen und moralischen Opfern, durch Solidaritdt
und FleiB geschaffen und errungen haben, Wir halten
es fiir iiberfliissig, das Siindenregister, oder besser gesagt
das Verzeichnis der Verbrechen unserer Ausbeuter hier
nochmals abzudrucken; sie unterliefien nichts, was in
ihrer Macht stand, um uns niederzutreten, jedoch um-
sonst. Die ihrer Existenzmdglichkeit beraubten Bickerei-
arbeiter rangen mit dem Hunger, ihre Familien waren
dem Elend preisgegeben, ihre Kleidung war die diirf-
tigste, es fehlte ihnen sogar an menschlichem Obdach —
aber sie beugten trotzdem nicht ihr Haupt ins Joch,
sondern kdmpften tapfer weiter um ihre Existenz.

Im verflossenen Jahr konnten wir wahrhaftig unsere
Kraft und unsere Ausdauer sehen. Die flammende
Bruderliebe sti#hlte in uns den Widerstand und den Stolz
- das macht uns unvergingliche Ehre; das hat uns im
Lager der sozialdemokratischen Arbeiterschaft einen
wiirdigen Platz verschafft, was uns auch unsere Arbeits-
briidder im Auslande mit ijhrer Sympathie briiderlich
honoriert haben. TUnsere auslindischen Bruderorgani-
sationen sandten ihre Vertreter in unsere Mitte, um
unser Lager zu sehen, jenes Lager, welches mit solcher
Entschlossenheit fiir die Zukunft der Biéckereiarbeiter
kimpfen kann, Mit all dem haben wir der internatio-
nalen Organisation der Arbeiterschaft einen glinzenden
Dienst geleistet, weil dadurch deren Wichtigkeit wieder
unausldschlich dokumentiert wurde.

Im ganzen Liande ist unser Lager grofier und stidrker
eworden, Wir haben neue Ortsgruppen gegriindet, neue
nhinger angeworben und neue ﬁ&m fer fiir unser

Lager erzogen. Und so haben wir auch den #ufleren
Ralimen unserer Bewegung erweitert und die Bewegung
gelbst nach innen gekriftigt.

Einen ziemlich harten Kampf hatten im verflossenen
Jahr auch unsere Kollegen in Nagykanizsa zu fiithren;
sie kémpften fiinf Wochen hindurch, ohne den ge-
wiinschten Erfolg zu erzielen, weil aus Kroatien und
aus Pozsony Streikbrecher kamen und den Sieg ‘nnserer
Fachkollegen verhinderten. Wir haben aber auch in
golchen Stidten Kollektivvertrige abgeschlossen, wo wir
‘bisher keine Organisation hatten; und iberall erzielten
wir fiir die Arbeiter Lohnerhdhung, Arbeitszeitver-
kiirzung, geregelte Arbeitsverhiltnisse usw.

Die Zahl unserer Gruppen und der Verbandsmit-
glieder hat sich auch im verflossenen Jahr erfreulich
vermehrt; hier sei auch die erfreuliche Tatsache er-
withnt, daf sich im verflossenen Jahr auch die Geback-
austriger unserm Verbande und unserer Bewegung an-
geschlossen haben, N '

‘Wir kénnen also mit der Bilanz unserer Arbeit im
verflossenen Jahr zufrieden sein, und das muf uns
paturgeméf dazu anspornen, a.uf diesem Weg zu ver-
bleiben, in dieser Weise weiter zu arbeiten und weiter
gu kiimpfen, Gegen die Ausbeutung mfissen wir 8o
Jange erbittert kdmpfen, solange es Ausbeutung geben
wird; aber es wird nicht immer Ausbeutung geben, es
kommt gewifl noch die Zeit, wo der Arbeiter nicht
mehr fiir die Nichtstuer, sondern im wahren Sinne des
‘Wortes fiir sich und die Seinen schaffen wird, In dem
Kampf um dieses Ziel ist uns die Fachorganisation
eine Schutzburg, von der aus wir alle Angriffe, und
mogén sie von den gewaltigsten Machthabern kommen,
guriickschlagen koénunen; wir miissen nur einig sein —
dapn sind wir unbezwingbar. .

Und wie wir eben sehen, endet das alte Jahr auch
. nur mit Kampf, und mit Kampf beginnt auch das neue

Jahr. Im Zeichen des Kampfes wollen wir daher die
Jahreswende tiberschreiten, wollen weiter riisten und
weiter kiimpfen um die neunstiindige Arbeitszeit und
um unsere fibrigen berechtigten Forderungen — und wir
werden sie auch noch erringen!“

Die Abschaffung der Nachtarbeit vor dem
franzisischen Arbeitsrat.

Es scheint, als ob das Projekt Godard, das die
Abschaffung der Nachtarbeit im Bickergewerbe zum
Gegenstand hat, endlich doch vor die franz8sische
Kammer komme. Der oberste Arbeitsrat hat sich
wenigstens in einer Tagung in der zweiten Hilfte des
vergangenen November damit beschiftigt. Der oberste
Arbeitsrat ist eine Schépfung Millerands. Er hat die
Aufgabe, eine Meinung zu formulieren von Arbeitern
und Unternehmern bei allen Gesetzentwiirfen, woran
Arbeiter und Unternehmer interessiert sind. Diesmal
wurde die Forderung der Bickereiarbeiter diskutiert.
Verfolgen wir die Diskussion.

Der Genosse Cleunet von der Fdderation der
Handelsangestellten leitete die Generaldiskussion ein
mit einem Referat tiber die zur Diskussion stehenden
Frage. ,Die Bickereiarbeiter“, sagte er unter anderm,
nentkriftet durch die sténdige Ausiibung der Nacht-
arbeit, durch die Entbehrung der Sonne und des Tages-
lichts, einer unregelmifiigen Nahrung und einer un-
genfigenden Ruhe bei Tag ausgesetzt, sind sehr bald
deprimiert, krank, oft tuberkul8s. Aus sanitiren und
sozialen Ursachen und Erwigungen verlangen alle
Bickereiarbeiter, viele Abgeordnete und die Sffentliche
Meinung die Abschaffung der Nacht- und die Einfithrung
der Tagarbeit im Bickergewerbe. In Italien und Nor-
wegen ist das Gesetz schon eingeschritten. In allen
Lindern stellt sich mit gleicher Kraft die Frage.“
Cleuet priift nun die technischen Schwierigkeiten,
die man ger Reform entgegenstellt, und weist nach,
dab keineswegs, wie so vielfach behauptet wird, der
ykleine¥ Mann in Gefahr kime. Er schliefit mit einer
Einladung, die Frage unparteiisch zu priifen.

Herr 8o ule, Ehrenprisident der Gruppe der Bau-
unternehmerorganisationen, erwiderte nun héhnisch als
Berichterstatter der Unternehmer, daf er es nicht fiir
nétig halte, jetzt schon einen Antrag zu stellen, und
daB er seine Ansichten als Antwort auf die ver-
schiedenen Redner zum besten geben werde. Cleuet
halte er entgegen, daB seine (Cleuets) These nur auf
allgemeinen menschlichen Gefithlen ruhe, die er zwar
zum grofen Teile mit Cleuet teile, doch glaube er
keineswegs, daf eine gesetzliche Intervention ndtig sei,
die er im Gegenteil fiir unniitz und gefiahrlich halte.

Ausgezeichnet hob sich die Antwort des katholischen
Rechtsprofessors Jay ab, Er konstatierte eingangs das

hysische und moralische Elend, das die ,Arbeit aller
dchte“ fiir die Béckereiarbeiter unzweifelhaft im Gefolge
hat, und ferner, daf die Mehrzahl der Aerzte iiberein-
stimmend die Nachtarbeit als schidlich fir die Gesund-
heit der Arbeiter bezeichnet. Man kdnnte der Reform
weder die technische Unmdglichkeit noch die inter-
nationale Konkurrenz entgegenhalten; hdchstens die
Gewohnheiten und Forderungen der Kunden, die nicht
mehr um dieselbe Zeit frisches Brot hitten. Man
miifte an unserer Zivilisation verzweifeln, wenn man
100000 Arbeiter und kleine Unternehmer aus Griinden
solcher Art in grausamer Sklaverei halten wollte. Die
kleinen Unternehmer haben sich als Anhinger der
Reform erklirt. Die Konkurrenz habe bis jetzt die
Mehrzahl der gemachten Versuche zur Einftithrung der
Tagesarbeit vereitelt; die Arbeiterorganisationen seien
nicht stark genug, um die dauernde Anwendung
kollektiver Vertrige durchzusetzen. Nur das Gesetz
habe die nﬁti% Macht, fiir alle eine gemeinsame Regel
zu schaffen. Professor Jay schlieft mit der Hoffnung,
daB seine Kollegen, die Unternehmer, die Notwendigkeit
einer legislativen Intervention anerkennen und mit de*
Arbeitsrat die Bedingungen dieser Intervention beraten!

Der Unternehmer Pelletier erkennt an, daff die
Arbeit der Bicker in keinem richtigen Verhiltnis stehe
zu den aktuellen Bedingungen der Industrie und dass
sie geyndert werden miisse. Das hinderte ihn allerdings
nicht, zu sagen, daf die in Frankreich und im Auslande
gemachten Enqueten zeigen, dab die Versuche mit der
Arbeit am Tage miBlungen seien, daB die Produkte
nicht den Anforderungen der Konsumenten entsprichen.
Das zu 18sende Problem stelle nicht Arbeiter und Unter-
nehmer gegeniiber, wohl aber Produzenten und Kon-
sumenten. . .
" Der Genosse Maffre zitiert zahlreiche Unter-
nehmer aus verschiedenen Stddten, die fir die Ein-
fiihrung der Arbeit am Tage sind. Die gesetzliche
Intervention sei notwendig, da die in mehreren Stiddten

machten Versuche an dem Widerstand einzelner

nternehmer scheiterten. Die Arbeit am Tage wiirde
die Anwendung der hygienischen Gesetze zum Vorteil
der Arbeiter und Konsumenten erleichtern.

Herr Gide sagte: ,Alle Einwendungen gegen die
Einfithrung der Arbeit am Tage laufen auf einen Punkt
hinaus, auf die Anspriiche der Konsumenten“. Und er
behauptete, daB gerade dié Konsumenten, oder wenig-
stens die Elite der Konsumenten, die, die in Konsum-
genossenschaften organisiert sind und die Ligas der
Kiufer die Initiative zur Abschaffung der Nachtarbeit
ergriffen h#tten. Ein Gesetz, daf die Nachtarbeit ab-
schafft, hiitte die Verallgemeinerung der Knetmaschine
zur Folge. Es wiirde aber auch die Sitte abschaffen,
das Brot ins Haus zu tragen, eine Sitte, die die Ver-

‘teuerung des Brotes verursacht einerseits und anderseits

eine erdriickende Ermiidung der Brotaustrigerinnen
darstellt. '

Herr Craissac stellte die einmiitige Ueberein-
stimmung des obersten Arbeitsrats fest iiber die Not-
wendigkeit, die lamentable Situation der Biicker zu
verbessern, und bedauerte, daf die Bickermeister zur
Erreichung eines greéifbaren Resultats nicht die Inter-
vention des Gesetzes zulassen wollen. Ohne legale
Sanktion sei aber eine wirksame Reform unmdglich.

Denn, weder die Unternehmer noch die Arbeiter
séiBen geniigend starke Organisationen, um den
spekt kollektiver Vertriige garantieren zu kdnnen. D
ntwurf G o d ar d kdnnte einigen Verinderungen unter
zogen werden, um. die gegeniiberstehenden Interess
ein wenig auszugleichen.. Man kdnnte z, B. anstatt ein
allgemeinen MafBnahme die Sorge der Festsetzung di
Arbeitsstunden nach Befragung der Gemeinden. den
departementalen Autorititen iiberlassen, ohne daf
nattirlich die Zeitgrenzen, die das Gesetz festsetaty
tberschritten werden diirften, Der Beginn der Arbei
kénnte zwischen 4 und 5 Uhr morgens liegen, je nach’
den Bediirfnissen der Landesteile und den Ueberein:
kiinften zwischen Unternehmern und Arbeitern.

Nun folgte ein Referat des Deputierten vom Rhone-,
departement, Justin Godard. Als zweiter Biirger:
meister von Lyon, sagte er, sei er bei der Organisation
der unentgeltlichen Arbeitsvermittlung in st#ndiger
Berithrung mit Bickereiarbeitern gewesen. Er habe;
dabei konstatieren miissen, daf die Nachtarbeit diocse
Arbeiter in einen ausgesprochenen Zustand physischer’
und moralischer Schw&cge herabdriicke. Man findet'
unter den Bickern fibrigens nur wenig alte Arbeiter. ]
Jeder sucht so frith wie mdglich eine andere Beschafti-"
gung, um dem Alkoholismus oder der Tuberkulose zu'
entgehen. Was man auch sagen mdge, eines stehe fest:
Die Biickereiarbeiter hitten niemals aufgehdrt, die Ab-
schaffung der Nachtarbeit zu verlangen. Sie sei sogar
zurzeit die erste ihrer Forderungen. Das kdnne man:
foststellen durch die Berichte {iber ihre Kong’ressi
tiber ihre Versammlungen im ganzen Lande un
durch ibre Fachorgane. In mehreren Stidten hatten,
sie bereits fiir diese Forderung gestreikt. Unter
den Arbeitgebern, speziell unter den kleinen, die.
allein arbeiten, ist eine grofle Anzahl fir die Re-
form. Dies trifft wenigstens zu fiir eine groSe An-
zahl kleiner Stédte. Desgleichen fiir eine Anzahl
Pariser Meister. Man mache den Arbeitgebern f{iber-:
triebene Angst vor einer Industrialisation des Berufes,.
Anderseits sei auch hervorzuheben, daf die Syndikate
der Unternehmer, die gegen die Abschaffung der Nacht-|

s

arbeit protestierten, nicht gewagt hatten, diese Fraga:
einem ferendum zu unterstellen, Godard sagte‘
ferner, man sage, die Konsumenten stinden der:

Reform feindlich gegentiber. Er habe zu den Kon-
sumenten von 22 franzdsischen Stédten gesgrochen,’
und er habe die Ueberzeugung gewonnen, dafi das
grobe Publikum, sobald es nur iiber die Reform auf
geklirt sein wird, nicht zdgern wird, sich fiir sie
auszusprechen. In den verschiedensten Milieus habe. sich
eine der Reform giinstige Bewegung entwickelt. Von
der Arbeitskonféderation zum Erzbischof von Paris, iiber:
soziale Ki#uferligas bis zu den katholischen und pro-
testantischen Jugendorganisationen., Man erwidere, der
Konsument verlange frisches Brot. Aber weif man
dern, was frisches Brot ist? Nach dem Gesch#ftsbraueh
ist ein grofler Unterschied zwischen warmem Brot,
frischem Brot, altbackenem und hartem Brot. Zum
Ueberfluf kénne der Konsument bei der Tagesarbeif
vollstindig zufriedengestellt werden. Die Reform kénne
also eingefiihrt werden ohne ernste Unzukdmmlich-
keiten; sie wiirde nur eine einfache Aenderung der
Gewohnheiten zur Folge haben, die in gar keinem Ver-
hiltnis steht zu den physischen und moralischen Vor-
teilen, die die Arbeit am Tage dem Bickerberuf bringen
witrde. Nun besprach Herr Godard die Verbesse-
rungen, die die Arbeitgeber ihren Arbeitern zugestehen
wollen. Die Ausdehnung der Anwendung der Knet-
maschine miisse unterstiitzt werden. Doch wenn die
Anwendung dieses Apparates die Miidigkeit des Arbeiters
vermindere, habe sie gar keinen Einfluf auf die Nacht-
arbeit, noch auf die Dauer der Arbeitszeit, die nach
wie vor 12, 18 und 14 Stunden dauern koénnte. Was
die direkten Abkommen zwischen Unternehmern und
Arbeitern zur Einfihrung der Arbeit am Tage
betreffe, berichte die Enquete, daB sie wirkungslos
sind. -Das Beispiel von St. Nizaire sei charakteristisch.
Die Unternehmer hitten dort, durch die Konkurrenz
getrieben, den unterzeichneten Kontrakt durchbrochen,
trotzdem die Kunden auch bei der Arbeit am Tage zu-
friedengestellt worden waren. Das Verbot der Nacht-
arbeit der kleinen Unternehmer selbst sei eine delikate
Frage. Man rufe die Freiheit der Arbeit an, die in
‘Wahrheit vor allem dem Arbeitgeber das Recht gibt, den
Arbeiter ilberm#fig lange arbeiten zu lassen: 366 Tage im,
Jahre. Eine solche Situation sei eine wahre Schande
im 20. Jahrhundert. Die Nachtarbeit im Bickergewerbe
sollte abgeschafft werden.

Es folgten nun einige Erklirungen, worunter eine
von Bedeutung. Sie war von 26 Mitgliedern des obersten
Arbeitsrats (lanter Unternehmern) unterschrieben und
lautete: Die Unternehmer sprechen den Wunsch aus, daf
zur Erleichterung der Verbreitung verkollkommneter
Arbeitsinstrumente im allgemdinen und der Erwerbun
der Knetmaschine im besonderen das Patent erst nac
den ersten flinf Jahren der Erwerbung in die oberste
Klasse eingereiht werde. BSie driicken ferner den
Wunsch aus, daB die Backstuben mit gréfierer Strenge
auf ihre hygienischen Einrichtungen, Liiftung und Rein-
lichkeit, gepriift und iiberwacht werden. Endlich sind’
sie der Ansicht, daB das Biackerwerbe denselben Gesetzes-
yorschriften der Dauer der Arbeitszeit unterworfen
werde, dem die andern Berufe unterworfen sind.

Nun kam der Berichterstatter, Genosse Cleuet,
zum Schlubwort. Er konstatierte, dafl keines der

vorgebrachten Argumente imstande war, das Projekt

der Abschuffun% der Nachtarbeit in seiner Grundlage
anzugreifen, ie gemachten Vermittlungsvorschlige
kénnten von den Vertietern der Arbeiter nicht unter-
stiitzt werden. Er verlangte die Annahme des Ent-
wurfs Godard.

Der Arbeitgeber Ouvrard erklirte nun noch im
Namen dreier seiner Kollegen und in seinem, daf sie
glauben es sei moglich die Nachtarbeit abzuschaffen.
Das Argument, dafi die Kunden nicht zufriedengestellt

werden kdénnten, kénne nicht entscheidend sein. Doch
kénnte der Entwurf Godard nicht von ihnen an-
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igenommen werden, da er die ,Freiheit des Einzelnen®
inschrinke. Die Diskussion ist beendet.
Dem Entwurf Godard stand ein anderer gegen-
ther, der des Arbeitgebers Gide, der zuerst zur
‘Abstimmung gelangte. Er lautete: Die Arbeitgeber sind
iberechtigt, allein bei Nacht zu arbeiten. Thre Arbeiter
Fdfirfen sie jedoch sechs Stunden Nachtarbeit verrichten
“lassen, und zwar von Mitternacht bis 6 Uhr morgens.
i Die Atbeitszeit wird auf zehn Stunden festgesetzt. Dieser
' Antrag ‘'wurde mit 29 gegen 6 Stimmen bei 15 Ent-
i haltungen abgelehnt.
. Nun gelangte der Entwurf Godard absatzweise
fqwr Abstimmung. Hier das Resultat: Die ersten zwei
- Absitze, die Erzeugung von Brot bei Nacht ist ver-
“boten, und die Erzeugung von Weibigebick bei Nacht
18t verboten, wurden mit 80 bezw. 29 gegen 23 bezw, 22
 Stimmen angenommen, Der dritte Absatz, der die Zeit
- des Verbots der Nachtarbeit von 9 TUhr abends bis
8 Uhr morgens festsetzt, wurde mit 28 gegen 26 Stimmen
. angenommen,
' Der zweite Paragraph handelt davon, das Verbot
i der Nachtarbeit auf alle Arbeiten auszudehnen, die
- direkt oder indirekt mit der Fabrikation des Brotes und
“Weibgebiicks zusammenhiingen, Er wurde mit 29 gegen
86 Stimmen angenommen, ‘ i
Interessant ist, daf bei der Abstimmung iiber den
Entwurf Godard die Unternehmer geschlossen gegen
“alle Antrige stimmten. Die BeschluBfassung iiber eine
' lange Reihe von Antrigen, von denen wir noch einige
kurz anflihren wollen, bildete den Schluf der diesjahrigen
Session des obersten Arbeitsrats. So wurde folgende
- Resolution angenommen: ,Der oberste Arbeitsrat wiinscht
" die Gesetze, die die Arbeitszeit der ilbrigen Industrie
regeln, auf die Industrie der Brot- und Backwaren-
fsbrikation ausgedehnt, Er wiinscht ferner, daf die
 Gesetze und Dekrete, die Hygiene betreffend, strenge in
der Brot- und Backwarenindustrie angewendet werden.”
‘Dann wurde angenommen: ,Der Arbeitsrat drtickt den
‘Wunsch aus, das Parlament wolle beschliefien: Fiir die
| Usbergangsperiode sind die Unternehmer des Bicker-
werbes von allen fiskalischen Lasten befreit, die auf
n mechanischen Arbeitsinstrumenten des Bicker-
_gewerbes ruhen, Fiir die Unternehmer werden ferner
leichterungen zur Erwerbung dieser Arbeitsinstru-
-mente geschaffen.“
" Der Arbeitsrat gesellte auch eine frither schon von
L;” Unternehmern abgegebene Erklirung zu seinen
Wﬁt%chen, die von der Einreihung in die oberste Klasse
"des Patentes der Knetmaschine erst fiinf Jahre nach
* deren Erwerbung handelt. Auch das soll eine Er-
/leichterung fiir die Uebergangsperiode sein. Nach Er-
. ledigung einiger Angelegenheiten von untergeordneter
. Bedeutung wurde die Session geschlossen.
L Der oberste Arbeitsrat hat also zugunsten
. der Abschaffung der Nachtarbeit im Bickergewerbe
i entschieden. Da jedoch der Arbeitsrat nur Wiinsche
i gusdriicken kann, die legislatorische Macht nur der
Kammer und dem Senat zukommt, diesen Korper-
‘sehaften aber ein sehr langsames Arbeitstempo eigen
. ist, ist noch lange nicht gesagt, daf die Arbeiter des
. Bickerbernfes in nichster Zeit die Abschaffung der
" Nachtarbeit zu erwarten haben, Die Erfahrung lehrt
- tibrigens, daB bei Gesetzen, die den Arbeitern Ver-
- besserungen der Arbeitsbedingungen verschaffen, sehr
- oft zwischen Kammer und Senat Differenzen bestehen,
" was ein ewiges Pendeln des betreffenden Entwurfs von
i der Kammer in den Senat und umgekehrt bedeutet,
" nnd das als Ergebnis eine unendliche Verzogerung
(siehe das Gesetz des Verbots der Verwendung von
i Bleiweif) oder eine arge Verstiilmmelung des Gesetzes
! (siehe das Gesetz des wochentlichen Ruhetages) hat.
Hoffen wir trotz alledem, daf die Diskussion und die
. Beschliisse des obersten Arbeitsrats das Parlament
insoweit beeinfluft haben, daf der Entwurf Godard
in der niichsten Session zur Diskussion gelangt.
J. Babion.

L.

Bojialpolififdyes.

ssc. WEohol und Sterblidhfeit, G3 ift eine leiber
lingft nicht geniigend befannte Tatjade, daf jeder Genup
bon QIRD?DI, audy der ,mapige”, auf bie Gefundheit und
damit auf bie Qebensdbauer ungiinftig einirft. Dag findet
feine SBeit&tigun% purd) bie Praris der englifdhen Lebens-
verficherungsgefelliGaften, die als gute Redmner den Abjti-
nenten einen Nadlak vbon 10 His 15 pBt. auf ihre Berfide-
tung8pramien gegeniibér ben RNidjtabitinenten getvdbhren.
Gine lange dauernde Beobadytung iiber die ldngere Lebens-
bauer der Abjtinenten, die allerbingd aud) in jonftiger Be-
siebung einer perniinftigeren Kebendmeife au  Hulbigen
?Iegen, Bat gu biefem BerBalten gefithrt. Nac) den Ber-
g entIid)un%en per United Ringbom Temerence and Ge-
neral Provident Society verhielt fidy namlicy die Bahl der
Fobesfdlle unter ben Berfidjerten, wenn man bie auf eine
Beftimmie Anaahl vont Perfonen gu ermartenden Todesfdlle

- glei) 100 feft:

Bet RNidht«
Jm Beitvaum %ftineenten abfttn?:tttm

ABBBIIRTO 5 ws s sumssws] 7L 94
1871/1875 .o evvaennnes 7 105
1876/1880. . 70 100
1881/1885 . . 7 91
1885/1890 . .. vrvuannn. 69 95
1891/1895 . .. vvvvrene 7 100
1896/1900 . . .0\ vvn.... 74 90
Durchichnitt 1866/1900. | 71 96

) Sn allen Perioden iiberfteigt die Bahl der Todesfdalle
pei den Nidtabitinenten bdie. dber Ubftinenten um ein Be-
beutendes. Fitr die Gefamiperiode ift das Verhaltnid wic
96:71, b. ., bont ben niemals Alfoho! Geniefenden ftarben
ein Biertel mweniger ald bon ben Nidtenthaltfamen. Aud
wenn it die VerfiGerten nad) Altersjtufen getvennt be-
tradyten, finden wir biefe Unterfdhiede. Nur dak im jugend-

Iigben Alter dbag Mifgverhdlinis eit grofer ift ald in den
hoheren Alterdftufen. ©o ftarben im Alter bon 0 bid 24
Jahren bon je 100 Abjtinenten 4,9, bon dben Nidtabitinen-
ten 8,5, alfo beinaBe doppelt fo biel, im Alter pon 256 bis
29 54 _unb 9,4, im Ulter von 30 bis 34 4,6 und 89. Da-
gegen im Ulter bon 65 Hig 69 42,6 und 51,1 und im Alter
bon 70 big 74 62,6 und 72,6,

Gewerkfdaftlie Rundldan.

Bur Tabafarbeiterausdiperrung. Jn  ber Abjicht,
unter den UAusgefperriten Bermirrung Berborgurufen und
fie der Unterftiipung ber beutfhen Arbeiter zu berauben,
titd bag Geriidht ausgefprengt, dah in bielen Orten bdie
Ausgefperrten aur Arbeit uriidgetehrt feien. Diefen
Geriidhten gegenitber fei fejtgeitellt, bap bie Ausgejperrien
an feinem Orte in bie Betriebe gelaufen find und nod
gerabe fo gefchloffen und einmittig im Ausftande fjtehen
mwie am erjften Tage. Die Haltung der Ausgejperrien in
ben melhr als 120 Ort{dajten des ieftfdlijden Indujirie
gebieted und in Bremen, Hamburg und Umgebung ijt eine

mufterhafte.
Sn ber biirgerliden Preffe ift

. Weiter iird gemeldet:

eine Mitteilung ded Wolffjden Bureausd au finden, na
per bie Bemiihungen gur Beenbigung ber jdon elf Wocjen
bauernden Ausiperrung in der weftfalijden Taba indufjtrie
exgebnislod gemefen find. Die Nadyridt entipridht durch-
aud nicht der Wahrheit. Die BVerhanbdlungen mwerden im
®egentetl nad) einer Stodung erneut gefiihrt; es ift nidt
ausgefdloffen, dag fie bald eine Beendigung des gewaltigern,
fitr  bdie bdeutjhen Tabafarbeiter fo bebeutungdbollen
Qampfes Herbeifilhren. BWahrideinlidy ift bei der Wolff-
jhen RNadyridht der Wunjd) gewiffer Leute der Vater besd
Gebanfens gewefen, um Berwirrung in bie Reihen bder
fampfenden gu tragen; denn auffilligermweife gingen burd)
die bitrgerliche PBrefie in den lepten Tagen Notigen, wonad)
die Tabafarbeiter, ,bei denen die Mot bereits eingufehren
beginnt, weil dbie Gammlungen nidt den erfoffien Betrag
erreidgt Haben”, darauf Hinmirfen, dDaf bder NAusjtand bald
becudet mird. Demgegenitber ift zu fagen, bah die Tabals
arbeiter jeBt nidt mehr und nicht meniger auf die Be-
enbigung bes Nampfes hinwirfen, als fie es pon Unfang
an getan Haben; fie find jebt iie immer gum Fricden
bereit, twenn annehmbare Bebingungen gejtellt werben.
Und wad die Not der Tabalarbeiter anbetrifft, jo &nb fie
%eiber permanent in Not. . Ueber den Crfolg ber Samm:
ungen BHaben fich die Tabalarbeiter feineswegs zu_ bes
flagen. Die Tabafarbeiter find bid jeht, nad) nabegu
piertelidfrigem Kampfe, nidt miirbe getvorden, fie twerben
e3 mit Qilfe der deutjdhen Arbeiter nod) langer ausdhalten.
@3 Handelt fidh um die Organifation] Und da ftehen bie
gefamten Urbeiter gubauf.  Natiielid follen foldhe
,©timmungsémalercien” bie Rdmpfenden dngitlid) macdhen.
Qennt biefe Gefelfdaft die Tabatarbeiter aber {dhlecht!

Die deutichen Gewerfdhaften im Jahre 1911, Jn
feinem Riiddlid auf dad Jahr 1911 jtellt das ,Eorrefpon=
bengblatt - der ®emwerfidaften Deutidlu,bds” eine ge-
wmaltige Mitgliedbergunahme der freien Gemweri-
jdaften fejit. Um Jahredjdluffe 1910 betrug bie Mitglieder-
zahl 2128021. Nad) ben jurgeit vorliegenben Abred)-
nungen, die fih gum grofen Leil auf basd bdritte Quartal,
gum fleineren Teil auf dad weite Quartal 1911 erfireden
und die durd) die Angaben dber Wrbeitslofigleitsitatijtil ber
Fadiperbande im ReidhBarbeitsblatt ergénat twerben, war in
49 pon 51 angefdlofferten BVerbdnben die Mitgliebergahl auf
2378 084 angemwadjen. Der Mitgliedergumwad)s diejer BVer-
bénbe gegeniiber bem gleihen Quartal des BVorjahres be-
trdgt 301 386 ober 14,65 p3t. Da nur nod) bie Mitglieder-
aablen ber Werbénbe bder Bottdier und der Notenijtedjer
fehlen, jo merden erheblidhe enderungen faum mehr au er-
warten fein. Jn der Borausdfebung, dap der burdidniti-
lidge Mitgliedergumads von 14,65 pBt. aud) fiir die Jahres-
jehlupaiffern ber gleide Bleibt, twerben bie Gemertjdhafien
mit einer Sunafhme von zirfa 312000 Mitgliebern rechnen
tonnen, wad einer Gejamimitgliederzahl bon 2440000 ent-
fpredjen toiirbe.

Gin Mehr von itber 800000 Mitgliedern in einem
Sahre und pon nabhegu 550 000 in den beiben lehten Jabren,
bag ijt fiderlich ein Grgebnis, mit dem bdie Gewerfidajten
aufrieden fein finnen. Wenn e8 aud) nidt gang gelungen
ift, bie Bahl von 2% Millionen Mitgliedern gu erreidhen, jo
bdiirfte bodh diefe ©bhe jdhon in den nddjten Monaten iiber-
jdritten fein unbd dann geht e8 unaufhaltjam teiter auf bie
pritte Mitglieder-Million gu, die fiderlih bad Jabr 1913

bringen tird. Diefes Biel au erreidjen, wird eine Ehrens

facge fiir alle Getwerfidaften fein! ,

®inen grofen Unteil an bdiefem Crfolg {dhreibt das
,Correfpondengblatt” ben grogen Jmdujtrieverbanden au,
pon denen der Bauarbeiterberband um 63 650, der Metall-
arbeiterperband um 63520, der Transportarbeiterverband
um 45283, ber Fabrifarbeiterverband um 22 089, der Hola-
arbeiterverband um 18117 und bder Textilarbeiterverband
um 11659 Mitglieber gunahmen. Diefe fed)® Berbdnbe
pereinigten im dritten Quartal 1910: 61,2 pBt. ber Gejamt-
3ahl ber Mitglieber der Getverfihaften und Hatten bis gum
dritten Quartal 1911: 74,4 p3t. Hed gefamten Mitglieder-
auadhies. Aber nidt unerwdhnt dbarf bleiben, bak audy eine
Reihe anbderer BVerbande, o die Blumenarbeiter, Gemeinde-
arbeiter, Hleifder, Handlungsdgehilfen, %or?eﬂanat‘beitct.
Gteinavbeiter und Stuffateure, um mehr alg 20 pBt. an
Mitgliedern ugenommen und daburd) gany mefentlid) au
bem Grfolge bed bverfloffenen Jabred beigetragen Baben.
Yud) unfer Verband Hhat anndhernd fobiel ugenommen.
Sngbefonbere aber miiffen die ftarfen Mitgliederzunahmen
der erjt jiingjt veridmolgenen Berbinde Dder Vauarbeiter
und der Transdportarbeiter ald ein erfreuliched und aus-
figtareidhes Shmptom begeidinet werden, dasd fidherlidh in
allen ®emerfidaftaireifen ftarfe Beadtung verdient. Diefe
Gntwidlung gibt und bdie Beftatigung, daf bdie Ber-
jmelgung der Gewerfihaften au grogen JInbdujtrie-
perbdanbden, beren teitere ja nody in der Tabafindujtrie und
per Teramifdhen Jnduftric bevorftefen, ein Fort{dritt {ind
?cgffbem Wege zur Organifation der Maffen der Arbeiter-

aft. ‘ .

Agemeine Rundfdyan.

Syndizierung der rheinifdhen Grofmiihlenbetriebe.
Das Miiblengewerbe wird immer mehr GroRindbujtrie. A3
Bwifdenitufe in der Prodbuftion hat e begonnen, fih aud
der BVerforgung mit Getreide angufdliegen. Bejonderd die
am Rbein liegende MiiblengroBinduftrie ift, bdurd) bdie
%ufubrmaﬁerftmae begiinftigt, mehr und mebhr gugleid

etreibehanbdel getvorben.

Mitte diefeds Jahred vereinigten fid) fiebgehn groBe
fitbdeutfde Mithlenunternehmungen gu einer ®. m. b. H.=
Organifation, bergn Hauptaufgabe bdie Qontingentierung
per Produftion und Fejtiepung bon Minimalpreifen it
©3 Bandelt fid)y babei um rund zehn Millionen Sad Mehi,
Durd) Hohe Ronventionalftrafen jollen die Mitglieder in
Budt gehalten werben.

Sept mird befannt, baf Dbiefe fiidbeutfche Mirllers
pereinigung ®. m. b, . mit der Vereinigung teftbeuticher

Mithlen am Niederrhein gu einer BVerjtdndigung gefommen

ift, die ebenfalld8 mieber bie Rontingentierung und Ddie
WMinimalpreife betrifft. Damit ift dad gange RYeingebiet

und feine rofmithlen unter gemeinjamer Probuftionss

fontrolle. FNur drei Grofunternehmen, die [ubdivigshajener
Walzmithlen A.-@., die Franffurter Hafenmiifle und bdie

& | Firma Gebritber Wolf in Franifurt a. M., ftehen mnod

auferhalb der Organifation.

&8 hanbelt fih hier um eine exjte BWerband3gritndung
diefer Art; Bat fie aud) nod) mit bejonderen Sedjwicrigfeiten
su fampfen, fie febt fih al3 Bergegenitandlidung einer
fapitaliftifgen Tenbeng doch durd, bagegen tird feine
fogenannte Mittelftandapolitif, mie fte alle Dbitrgerliden
Rarteien melr ober weniger — verfpredjen, etvas Gelfen,

Bevdlferungdznmwad)d und Militdriaften. Seit 1870
Bat fih bie Bevolferung Deutfhlands um ettoa 60 p3t.
permehet; bagegen erfubren bie Yusgaben fitr Deer unbd
Slotte, die fid) im Jahre 1872 nod) auf 870 Millionen Mar?
beliefen, eine Steigerung auf aGelich rund 1500 Millionen
Marf. Das ift eine Vermehrung um 305 p3t.

Der Deutfdhe Induftriefhusverband sdhlte im lebten
Monate bed bergangenen Jahred alg Mitglieder 2760 Be-
triebe mit einer Sln;llgnfumme pon rund 230 Millionen Maxt,
©8 gehbrten bem Berbande an 52 indujtrielle Arbeitgeber-
perbanbde, darunter 20 Lanbes- obder Begirtsberbande und
12 Reidgverbinde. Wie in einer im Degember jtatts
gefunbenen Borjtandsiigung betanntgegeben wurde, foll in
nadgiter Beit nody dber Anjdlul bebeutender Brandyens
perbande beporjteben. Dad linternehmertum ritftet alfo

ofjne Unterlak.

fFiir die Arbeiterinunen.

Bwei Woden Gefangnid &iit cine rbeiterin trofs
Riidnahme ded Strafantraged! Diefed unglaublidhe und
Barte Urteil wurbe von bem @c&ﬁ‘ﬁengertd)te in®resben
gegen bie @ollegin Glifabeth Fijder wegen einer wahren
Rappalie gefprodgen. €. F. ftand mit im Streit der Sdjpfos
ladenbrandje und {olite eine Urbeitgmwillige beleidigt haben,
indemt fie bei eimer Begegnung zu ilren Qolleginnen in
begug auj die Urbeitzmillige fagte: ,Jept fommi bie’ mit
pem Polgbein”. Bor der BVerhandlung wurden die beiden
Qolleginnen aber wieder cinig und jdloflen cinen Bergleid).
Die Ungeflagte biigte freimillig die unbedachte Aeuperung
mit A 10 fiit einen wobltdtigen Bived und iibernahm bdie
@often. Bor Gintritt in die Berhandlung gaben nun die
Beteiligten dem Gericht die Tatfade bes BVergleihs und bie
Riidnahme des Strafantrages befannt. Dem Gericht wdre
nun eigentlich nidhts weiter iibrig geblieben, als bas Bers
fabren einguftellen. Umidridyier Bnggcb war aber mit
biefer Wendung ber Sade nidht Fujrieden. Er ertldacte,
bas Berfahren nidt einjtellen au wollen; er wolle bielmehy
nody einmal priirfen, ob niht bocj (im Gegenjap zu bder
UAnfiht der Grofinungsfammer) ein Bergehen nad § 153
ber Gewerbeordbnung porliege. (1) €5 gelang ihm aud,
durdy Gerichtsbejhlup ein Berfahren nad § 153 zu er-
offnen, und fo Batte ﬁc% unjere Kollegin nod) einmal zu
perantworten. (l) Sie bejtritt gwar bdie AeuBerung, gab
aber eine dfnliche au, die jebod) mit dem Streif ebenips
wenig gu tun Batte, wie die it gur Laft gelegte. JIn der
Berhanblung befunbdete gubem no‘%eine unbeteiligte Beus
gin, baB nady ihrer Auffafjung bie Angetlagte mit der
Aeuperung dburdhaus nidt beabiihtigte, die Beleidigte gur
Niederlegqung der Urbeit zu beranla%ien; e3 dre Iebig[icg
eine Qranfung beabfidhtigt gewefen. Der Amisanivalt fa
fidy infolgebeflen aud) veranlaht, von der Stellung eined
Antrages auf Beftrafung abgufehen. Troh al ebem
perurteilte Das Geridht basg Mabden wegen
Bergehensnad) § 153 ber Gewerbeotrdbnung
s3u gwei Woden Gefdangnisll

Seder RQommentar mwiirbe eine folde Rediipredun
nur abfdwaden. Und da hat man nod) den Mut, n
Arbeitsivilligenfhup su jdreien!

Fiinf Tage Gefangnid fiir eine Wrbeiterin, Die Be-
laftigung Arbeitsilliger Bat in den lebten Tagen audy in
Dphlen bei Dresden geridtlihe Siihne gefordert
Bom bdortigen Sdpdffengerichte wurde die Budpdrudereis
arbeiterin 8. aqua Weikig, teil fie einer Sdpololabens
arbeiterin gegeniiber bie Worte ,Pfui, Streitbredjerin® gee
braudgt und ausgefpudt Batte, gu fiinf Tagen Gefingnis
perurteilt. ;

Stillpramien fiiv . unbemitielte Miitter, Die Stadts
permaltung in Mannbeim Dbefdlop die Cinfithrung von
Gtillpramien fiir unbemittelte Miitter. Die Ausmeflung
ber Pramien erfolgt nady der Bebdiirftigleit. Insbefonbdere
ift babei bie Rinbergahl der Familie mit aus{dlaggebend.
iir dbag Jabhr 1912 find dafitr 4 20000 vorgefehen.

Gin Madhenbud. Jm Berlag der Wiener Vollds
budyfandlung, Jgnag Brand & Co., Wien VI/I, Gumpens
porferftrafe 18, erfdeint ,Die junge Welt”, Herausgegeben
pon JQuliud Gtern; ed ijt eine Serie Heiner Sdriften, bes
ftimmt, bie Sdjundliteratur bon dber Jugend fernzubalten,
Der foeben erfchienene Band 6 ijt al3 , Maddhenbud®
erfchienen und von Wbelheid Popp aufammengeftelt und
mit Geleittvorten berfefen.
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Diefes m&ubacn. gefdmuiidt mit einer wunberbaren
Pandgeidnung Albredit Ddirers, ilt bon einem prdaditigen
Seuer erfiillt. &8 wenbet fid) an die junge Arbeiterin, will
ite mit Qebensdfreude und mit Wut erfitllen, zeigt, wie fidh
ba8 junge Madden der neuen Feit in der Fabrif und im
$iontor, auf der Strage und in den Stunbden der Muke
benehmen joll, und Tihet fo jedyt und gar nidht fdul-
meifterlid) gu den Pforten fogtaliftifher Rultur. Gin-

tuli, Yenfell, Pepold und anbern Kiinjtlern. Das Biid-
Tein will nicht nur von jungen Maddjen gelefen fein, fondern
bon jebem, ber fid) felber gu einem Witgliede der fommen-
ben ®emeinfdjaft Heranbilben will. t fonnen unjern
Rolleginnen — und nid)t nur den jugendliden, fonbern

eud) den dlteren — dasd biibjdy ausgeftattete Banbdhen nur|

empfehlen und unfjere Lofalbermaltungen: werben ficger den
Beaug (entweder direft ober durd) eime unferer deutjdhen
Parteibudhandlungen) vermitteln.” Das ?Bur? fojtet 20 3.
Pie fehr e3 den rediten Ton gu treffen weify, FHnnen unfere
Referinnen qud dem Gehlufwort erfennen, bad wir nad-
ftebend zum Ybdrud bringen:

Die nene Welt,

Wenn e mir gelungen ift, eure PHergen fitlr meine
Anfdjauung gu getvinnen, dann, jbunge Todter desd Proles
tariats, horet mid) nod) weiter und lapt eud) jagen, dafy ¢3
mannigfade Gefahren gibt, die eurer warten.

Bon allen Seiten wird man nad) eud) dbie Yrme aus-
ftreden.  Jm Namen der Religion witd man dn eud
ap?gﬂieren, um eud) bon dbem Ziel abzulenfen, dem id) eu
gufiibren will. Jd) verfpredje eudy nidhts, was nidht au
euer jugendlider Verjtand alg moglid) und gut begreifen
fann. Wie fagt Goethe? ,Wie Herrlid) ift die Welt! mie
don!” Und @oethe war einer der gropten Geifter, einen

idjterfiiriten bes deutidhen Bolfes nennt man ihn, und zu
ber Ctatte feined Wirfens pilgern Heute nody aII'&f)rI?d)
Xaujende Angehorige aller RNationalitdten, um danibar zu
weilen, wo fein Geift gewaltet Bat.

$abt ihr aber bon ben Sdonbeiten und Perclidyfeitert
ber Welt {don etwas gefehen? it nidht vielen von eud
bie Rindheit triib, traurig, armfelig und entbehrungsrei
perlaufen? Bur Perrlidhfeit und onbeit will i eug
ben Weg weifen, wdhrend anbere eud) fagen werden:
Nein, nein! Strebt nidt nad) ben Giitern diefer Welt.
Rehmt geduldig unbd demiitig alle Armut und alle Dual
guf eudy. Neigt demutdvoll euer Haupt, twenn man euren
gmgen Sdjultern jdywere Laften aufbiirdet, wenn eure

ugen matt und triibe bom langen Bermweilen in dumpfen
Arbeitsjtuben iwerden, mwenn eure gehebten Fiige gu-
fammengubredien drohen. Neigt eud) in Demut und fudt
Zroft in dem Glauben, daf die Giiter bdiefer Welt jujt

-filr jene nidht vorhanden find, die fie {daffen, daf eurer |M

aber bdie emigen himmlifhen Freuden warten. Nein, nein,
meine jungen Freundinnen! Die eud) das fagen, find falide
veunbe. Gie wollen eud) nur in ihre Nepe loden, damit
thr gu bemjelben [eid I)etanmad;lfen jollt, das ihr bei euren
Itern gefehen Habt unbd bas viele von eudy felber jdhon ges
fpiict Haben. Mag man aud) die Religion, den Glauben
obex bag Baterland, bie Nation, als Aushangefdild nefmen,
feid cgemcxt'nt und folgt ignen nidht.
uer Biel muf die Arbeiterorganifation fein. Bon
@ewert{daften Habt ibr {don %ef)ﬁzt; fie find zu eurem
@djupe borhanden. _ Gie wadjen bariiber, daf ihr nidt iber
bie pefepliche Arbeitdgeit Hinaus arbeiten mitgt, daf man
eud) ben ©onntag frei ldfkt, dak man eud) nidit mighanbeln
barf. JIn den Gewerfihajten findet ihr Schus, wenn ihr
Nagen fommt. Uber aud) Biider befommt ihr; die Ge-
wertidaften haben grofte, fdione, mwertvolle Bibliotheten.
Durd) bie Urbeiterorganifationen mwerden eud) aber audg
nod) andere WBeranjtaltungen geboten, bdie der Crholung
und der Bildung bienen. eater, Rongerte, Gejang,
@piele, alled Naben die Organifationen fiir eudy eins
?crtcbtet, finbet nur den Weg gu ihnen. Man wird eud
agen, bad ift Gogialismus, mwogu i eud fithren
will. Und fo ijt es. Jh will eud) ben Weg weifen, der
eud) gum Gogialidmus fihet, gu jener Weltanjhauung, die
?eute Millionen Menjden gur beiligiten Religion geworden
ft. Uber jdhredt eud) benn das? Wlidt um eud! Jit nidht
euer DBater, euer Bruder aud) Sogialift? Habt ihr nidy
gnn gebort, baf Der Nadybar Sogtalift ift? Und ijt eure
utter nod) nie in eine e’t%amm[ung gegangen, um eine
Gogialiftin Jpredien gu horen? Pat fie dbann nidht begeijtert
eraablt, ba? affed wabr ijt, -ad bdie Rednerin gefprodjen
Bat? Run feht! Wiirbet ihr es fiir etwas Schlechtes Halten,
oud) ©ogialiftinnen gu_werdben? Jdh verlange nidt,. daf
ihr eud) jofort gum Gogialismus befennen follt. Nein!
Buerit miigt ihr viel lefen und lernen. Wenn ifhr ein paar
freie Ubendjtunden Habt, bann bejudyt Vortrage und Rurfe;
tragt eud) aug der Bibliothe! Biidjer nad) Haufe, die euer
mt%en vermehren. €3 miiflen nidt nur fogialiftifche
wifienfdjaftlide Biidjer fein, neinl Die Haffifdhe Literatur
“ynd moberne Didjterwerte follt ihr lefen, aber immer nur
Gutes. Jn der Wibliothe! wird man eudy raten; man wird
eud) fagen, weldés Bu ?ut, intereflant und fiir eudy ge-
eignet ift. - Jhr werdbet bald lernen, dag Gute vom Shledy
ten felbit au unterfdeiben und werbdet geijtig wadfer.
©o merdet ihr bann als @lieder ber grofen Organis
ation der Arbeiter, al8 Kameradinnen der Manner, aud
ie Fabigleiten erlangen, die notwendig find, um an dem
Pau der neuen Welt, der Perrlichen un onen Welt, um
an bem Bau ber Jufunft mitgubelfen. bt Bertrauen,

gbt NMut, habt Keaft, ihr Maddhen, und 1hr werdet biefe.

elt {dhauen.

Genoffenfdjoftlidyes.

Unfern Geuoffenidaftdtarif Hat ,&nger. ben bisher
Dbefannt gegebenen tariftreuen Bereinen anerfannt der
Ronfumperein MWannheim. Dad find nun ins-
efamt 181 tariftreue RWereine mit 2242 bejdiftigten
&izdem, Badmeijtern, Konditoren, Hilfdarbeitern und
frbeiterinnen in {hren Bidereien.. (Durd
ztellu‘ng am Jahresidlup Hat fid) exgeben, baf die Bahl der
ariftrenen ereine durd) %erfcbmelaung einiget Beréine
m P?'mi auriidgegan?en ift, mabrend bi
Baf

um

ten in den tariftreuen Bereinen fid im

afre 1911
188 durd) Mebreinftelungen erhoht Hat.)

ge{treut find ergreifende Didjtungen von Hebbel, Multa- |

bom Hundert zu verginfen und im Laufe bon 15 Jahren

bie Bujammens

e Bahl der Be-
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‘Der Gefessenttonrf iiber gemeindliche oder ge:
meindlidy untevftiiste Genofjenfdaitébicereien und
fleifdereien in Jranfreid, bdie anldplich der gegen-
indrtigen Teuerung im Oftober 1911 per Rammer borgelegt
worden ift, beftimmt, dafy die Gemeinden durd) Staats-
defret aitorifiert twerben fonmnen, bdie Erridjiung bon
Badereien und Sdladtereien auf genoffenfdaftlicher
Grundlage durd) Darlehen zu erleidhtern ober aud) joldye
Betriebe in eigener Regie zu filhren. Die Darlehnsjumme
barf bie Ddlfte der Roften der erften Einridtung und dad
ndtige Betriebslapital nidyt itberfteigen. Sie ift mit bier

guritdzuzahlen. Die Sapungen ber 3u erriditenden Be-
triebe, ferner Die Berufung der Bertwaltungdmitglieder,
bie Lwhne bder Ungejtellten und fonjtige Vetriebsbedin-
gungen find bon dber Regierung gu genehmigen. Mit Riid-
fijt auf bie Ffonfurrierenben Pribatbetriebe unterliegen
diefe gemeinniibigen Genoffen{daften bden gleidjen Ab=
gaben, Getverbefteitern ufw. toie jene. Aud) die Zahl der
@enoffenjdaften wird ausd Dem gleidjen “Grunde bderart
bejdyrantt, dbap eine auf minbejtensd 5000 Eintwohner fommt,
twobei jedbod) fleinere Gemeinden einen interfommunalen
Berband griinben fonnen.

fiteravifdyes.

%émalherbanh ber Daudangeftelten. Idtigteits-
und Kaffenbericht der Pauptverwaltung vom 1. April 1909
bi8 81. Degember. 1910. 31 S. GSelbjtverlag.

Berband der Maler. Jur Lage der Lafierer. 163 S.
Preid M. 2. Selbftverlag.
; — Maler-Ralender 1912. 202 S. Preid M.1,50. Selbit-
verlag.

Bentralverband der Stuffatenve, Protololl iiber
die Berhandlungen ded adhien Berbanb3taged vom 16. bid
22. Quli 1911 in Dredden. 582 ©. Celbjtverlag.

Trandportarbeiterverband. Jahrbud) 1910. Heraus-
gegeben vom Berbandsvorftand. 814 &, Selbftverlag.
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Yadhruf.
Am 81. Degember berfiardb unfer treued Mitglied,
ber Bicder

Eduard Spiller
im 36. Sebendjabhre,
Ghre feinem Anbdenten!

[M. 8,60] VBerwaltung Berlin,

- Adytung! “WE
Bahljtelle Hamburg = Altona.
(Sektion Weissbicker.)

Oiermit gur Kenntnis, bap bie nddfte Verfammlung nidhi| .

am 11., jobern am 18, Januar im Getwerfidaitdhaus,
oberer Saal, ftattfindet.

Gleichzeitig wird aufmertjam gemadht, bap am 11. Januar,
nadnt. 3 Ubrs im grofen Saale besd Gewerfjdhaftdhaufesd eine

oifentliche Verjammlung

aller Nadhtarbeiter ftaitfindet, die zur NeidhStagdwahl
Stellung nimmt.

Die Rollegenjdhaft wird aufgefordert, davan teilzunehmen.
[M. 4,80]

Unfern Rollegen Jos. Wagner unb Fraulein
Ciicilia Raab fowic Alois Wagner und
Fraulein Frieda Geiger

die herzlidyften Sliidwiinfdye
++++ 3ur Declobung ++ 4+~

[M. 8] Mehreve Wiedbadener Kollegen.

Unferm  Rollegen Emil Oertel und feinet%“
[icben Vraut

bie hersliditen Gliidwiinjdhe
44 3ur Vermdhlung 38

e *e

‘}[._M« 2,70] _ Babhlftelle B . slau. j
L 1]

8

3 Unferm werten Rollegen Brumo Antrag und

feiner lieben BVrant

die herslidhften Gliidwiinjdhe

3 3ur Wermdhlung 3
[M. 2,70] Bablftelle Danzig.
0008060008

Ziirich (Schweiz) ::: Biicker.

WVerlehrdlofal und Herberge der Widfer, ,,Gafthausd
sum Hintern Stern’’, empfiehlt fich den organifievten
Biadereiavbeitern beftens. :

Betannt durd) billige Betten, gute Speisen und

| Bei

0011 Ll

Spezial-Tanzunterricht fir die Herren Bicker usw, §i
Berlin, Schénhauser Allee 28, Berolina-8ile. i

Honorar M. 6 bis zur vollstiindigen Ausbildung als
guter Tiénzer ohne Nachzahlung von Lehrhonorar.

Unterrichtsstunden: Sonntag nachmittags von
w 4 bis 7 Uhr und Mittwoch abends von 8 bis 10 Uhr,

i Nach dem Unterricht: Gesellsohaftsstunde. 8
Fir gewissonhaite Aushildung lelste Garantie. Aumeldung jederzell erholen. wk;
Emil Schulz, Tanzlehrer selt 1897, Berlin N'31, Bernausrstr. 117,

ET T Y

Niirnberger B#cker- und Konditorgehilfen
decken ihren Bedarf am besten bei i

Hans Derfass, Schneidermeister, Heugasse 2, 1. Et,
gegeniiber dem Verbandslokal.

Hiindyener Bader und Konditorgehilfen

beden ihren Vebarf am beften bei
Gg. Prem, Sdneibexmeifter, Walterfir, 16/0,

Witglieder: beyw. dfentlide Verfamminngen,

(o nidt3 Befondered vermerft, bezieht fich die Jeitangabe
auf bie Nadymittagd= ober Abeubftunden.)

Hountag, 14, Jannay:

ltenburg: 24 Uhr im Gewertjchaftdhaus. — Verge:
bori: 3 by, ,Deut{hed Haud”, Sadbfenftrae. — BVern-
burg: Jm Gewerfihaftdhausd, Schulftr. 17. — BVranden:
burg (Generalverfammliung): Borm. 11 Uby,
Deutfhed Haud”, Steinjtr. 82. — Cafjel (Beneralver:
fammlung): 3 Ubhr im Gewerf{dhaftdhaus, Bimmer 2,
Rleiner Stadtpart. — Diifjeldorf (Beneralverfamms
{ung): BVorm. 11 Uhr im BVoltd8haud. — Eifenadh:- 2 Nhr,
LBur Qoreley”, UleganderftraBe. — Ejfen a. d. N.: BVorm.'
10 Uhr im  Reftaurant ,Biivgerhalle”, NRottjir. 29.
Fleudburg (Generalverfammliung): 2 Ubr bel
AUnbrefen, ,Nordertorbierhalle’, Obere Karljtrape. — Fovjt
i. b, Lanfis (Generalverfammliung): 3 Ubr,
LSBur Gerichtslaube”, Bahnhofjtrage. — Hagen-Schiverte:
Borm, 10 Nhr bet Sdlivhof, Hagen, ochjtrage.
Oildedheim:  Genevalverfammliung. Fena:
2 Ubhr im Gewertihaft8haud. — Liibedt (Generalvers
fammlung): 8 Uhr im Gewerfichaftdhaus, Johannisdjtx. 50.
— Minden i. Wejtf.: 4 Uhrim ,,@o[oﬁeum",@ermannﬁmfe.
— MNenfy: BVorm. 11 Uhr bei Heinrid) Neimerd, Fuvter
Gtrape 110. — O8nabriif (Genevalverfammliung):
Borm. 11 Uhr bei Miiller, Lobhftr. 50. — Plauen i. V.:
3t Ubhr im Gewerfidaftdhaud ,Schillergarten”., —' Rem:
fheidb: Borm 10 Uhr im Bolfdhaud, BVidmarditr. 61. —
Saarbriidfen: 38 Uhr im  ,Ziooli’, Gerberfir. 26.
Solingen (Beneralverfammliung): 3Uhr im Gewert:
id;aftsgaué. — !Bittcnbex%@alle : Borm. 10 Uhr, , Bur
Ginigfeit’, Topferjtr. 1. — Lolfenbiittel: 4 Nhr bei Frice,

Fijcherjtrafe.
Dienstag, 16, Januar:
Bwidan: Jm ,Brauver{dhBpchen”,

Withwody, 17, Januar: ‘
Apolda: :gm Gewertjdaftdhaus. — Hamburg-Witona
(Seefabhrenbe): 8 Uhr bei Pleifer, St. Pauli, Gilberfacts
ftrage 16. — FThale a. H.: ,Jum Reich3tangler”, Hiittens

chauffee.
Dounevstag, 18, Januar:

Grinvt (Generalverfammliung): 410br, ,Bum
ﬁﬁni;% von Preufen”, Futterjir. 9. amburg:Ultona
(Wetpbdcder): 35 Ubr im Gewertjdhaftdhaus.

-Zeeitag, 19, Janwar:

i Braunjdweig Ronditoren): 8 Uhr im ,Felfen-

feller”, Juliusjtrape.

Sonnabend, 20, Jannar:
Glberfeld: 8 Ubr im Volfdhausd, — gz;tlobn: 8 Ubr
Ludwig abn, Sdyillerrlap. ndon: 8 by,
107 Gharlotte Street W. — Stettin (Ronditoren und
Tagbdcder): Bei Liptow, Konig-Albert:Strape 49,

Honntag, 21, Januar:

Chemuis (Beneralverfammliung): 2Ubr, ,Bur
©dngerloge”, Qogenftrape. — Gelfenfivdhen: 2 Uhr im
SBoI!gbau " éaifetitr. 66. — @brlit{Generalverfamm:
[ung): 8 Ubr ,Bum golbeneu SRreuz”, Langenftr 87. —
Dannoper Generalverfammliung): 3 Uhr im Ge:
werf{haftdhaus, Nifolaiftrafe. — Derford (Generval-
perfammliung): 2 Uhr im Gewerfihaftdhaus. — Lands:

ut: Jm ,Hofevbrdu’, meufitabt 444, — Neunfivdhen: Jmn

afthof ,Bu den brei RKaifern¥, Oberer Martt, — Olben:
burg: 4 ll%r bei Schuhmadyer, Kurvifjtrape 28. — Weifens
fel8: Qm Gewertihaftdhaus, Merfebyrger Strafe 16,

Adhtung, Jabhlitellenvervaltungen! IViv erjudjen,
{ofort ua?g@tagt nben der drtlidhen Genecralverfanm:
Iung die befoudere Mitteilung an dbie NRedaftion ge:
langen 3u lafjen, ob und weldye Wenderungen in bejug
aug bie tegelm&ﬁigeu meﬂammlungben M‘tgelegt fuorben
find. G3 ift 3u melden: Tag, Stunde (BVor: ober Nach-
mittag), Ltal, Strafie, HDaudnnmnter und eventuell die
Brandye, weldye fich verfanuneln foll. Wenn die Ver-
fammiungen nidht an beftimmee n Tagen im Monat
ubgebaltm werden, miiffen fie in jebem Falle einzeln,
und zwar fpiteftend bid@ Montag morgen 10 Uhr
{j:eba!tionéid)mﬁ), gemelbet tverben. Wetriehdver:

anmlungen, Sisungen, Didtujfiondabende ujw. finden
Berfamminngdanzeiger feine Uufnahme.
' Die Rebaltion.

reelle Getriinke. A, Kohler,

?ﬂz bie Redaltion nerantmottu%: 5%: Weidler, amburg, Befens
indberhof 57. — Berlag von L, ann, Homburg. — Drud:
Hamburger Budibruderei und Berlagsanftalt Auec & Eo. in Hamburg,





