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Die Organifation dev dent(dyen Unternehmer,

Die intenfive Tatigleit der getwert{daftliden Organi-
fationen aur Hebung der Rage der Urbeiterfdiaft in den
lebten Jahren Bat die Unternehmer beranlaft, fidh) au BVer-
banden gufammengujdhliefen, um den Wiinfden und For=
berungen der Urbeiter organifierten Wiberftand entgegen-
suftellen. Die Unternehmerorganifationen taren im ge-
wiffen Sinn bas notivendige Crgebnis ber gewerHdaftliden
Betwequng ded lebten Jahraehnisd. Der organifatorijde An-
{hauungsunterridht bder Geertidaften fonnte an ben
Unternehmern nidt jpurlod voriibergehen, und bdie For-
perungen und Rdampfe dber Arbeiter Haben fid) vielfad) nidyt
auf einen eingelnen Unternehmer befdhrdntt, jondern gange
Unternehmergruppen erfaft, die fidh naturgemdd gemein-
fam der Angriffe gu ertwefhren judten.

Umgefehrt ar die Erjtarfung der Arbeitgeberorgani-
jationen nicht ohne Cinfluf auf bie Geftaltung der Ars
beiterberbimde; bdie GSdarfmadyertaltif, befonderd ber
geofen lnternehmerberbdnde, Bat Dunberttaujende den
®etvertidaften zugetrieben.

Fiir diefe ift e8 auferorbentlidy widtig, die taltijden
und organifatoriffen Mafnahmen bed Uniernehmertums
fennen 3u lermen, um bdementiprediend ihre Maknahmen
3u treffen. Die amtlidhe Bearbeitung ber ftatiftijdhen Er-
Bebungen itber die deutfdhen Arbeitgeberverbanbde, die Fitrs-
lidg im ,Reidsarbeitsblatt” erfdjienen ijt, gibt iiber bdie
Organifationen der Unternehmer giemlid) erfddpfende
Yustunft und ift e3 deshalb wert, einer genaueren Be-
tradgjtung unterzogen zu iverden.

Nad) der jummarijden Jujammenitellung bder ge-
monnenen Refultate Hat daz Raifer!. Statift. Umt erfakt
93 Reichdberbdande, 474 Qanbed: oder Begirisverbanbe,
9361 Ortaverbanbe, zujammen aljo 2928 Verbanbe iiber-
haupt. @egeniiber dem Borjahr, in dem gleichfalld eine
foldge Grhebung bveranijtaltet turde, find 9 Heidhs- und
306 Ortsverbandbe mehr gezdhlt worden.

Diefe Verbande umfaffen 127424 Mitglieder mit
. 4027440 befdaftigten UArbeitern; gegeniiber bem Bor-

jabr ift cin Mehr von 12 329 WMitgliedern und 172760 Ar-
beitern eingetreten.

MWie fih die BVerbimbe, ihre Mitglieber und die Bah!
per Urbeiter auf bie eingelnen Gewerbeflafien verteilt,
lagt fid) aud folgender Aufftellung emtnehmen:

Bahl ber erfafiten
Lanbes-
Gewerbellaffe Reidya-| ober | Ortds | gp.y
pers |Bezirtd:| vers " Arbeiter
Bande | bers | panpe |BLieder
bianbe
Randwictjdaft uiw. ....... 3 7 86 [12637| 77082
Bergbau ufw. ............ 1 9 — | 250|455401
Snduftrie ber Steine u. Grden| 156 33 52 | 8094(196511
Metalberarbeitungdinbuftrie
bexr Mafjdyinen.......... 16 96 71 |18258(749885
Ghemijde Jndbuftrie uo. .. 1 — 8| 104| 23858
Teptilindbufteie oo ovvenann.. 3 18 70 | 3302(492829
Rapierindbuftrie ....ovuunn 7 11 19 | 869| 49280
Qeberindujtrie ufw......... 4 10 35 | 1314| 14839
Snbuftrie ber Holg= und
Sdnigftoffe............ 3 6 166 | 4986| 65387
Snbuftrie ber Nahrungsd=und
Genupmittel ........... b 43 84 [10446(184254
Vekleibungsd= u. Reinigungs-
gemwerbe . ..eieiiaiientn 8 22 212 | 9140(1125688
Baugewerbe ............. 11 | 116 | 1227 |51882|448845
Polygraphifjhe Gewerbe....| 6 49 74 | 6468| 75656
Danbeld- 1. Berfehragewerbe; 6 14 | 112 3985 96003
Gajt- und Sdantwirtjdafiss
gewerbe ... ..ol — —_ 4| 404/ 880
Freie Berufe (Theater, Mufif)] 2 23 78 | 514/ 25000
emijchte Berbande....... 2 17 | 118 | 6821|959142

©8 find gang erfledlidie 3abhlen, bie Yier auf-
marfdieren; namentlid in eingelnen Gewerbellaffen Hat
die Organifierung desd lUnternehmertuma einen ¥oloffalen
Umfang angenommen. Die grofte Jahl von BVerbdnden
hat jid) im Baugetwerbe gebildet, bad mit 11 Reidhs-, 116
Begirts- und 1227 Ortsverbanden an der Spige fteht; an
atoeiter Stelle fommt Yinfichtlich der abioluten Bahl bder
Berbanbe bas Belleibungs- und Reinigungsgetwerbe, ihm
reifen fidh die Metall- und Holzindujtrie an.

Maggebend ift nicht die Jahl der Verbidnbe, jondern bdie
Bahl der Mitglieder und der pbon bdiefen befdaftigten Ar-
beiter. Qierin jteht die Metallindujtric an der Spike, deren
Perbandbe 749 885 Arbeiter einfdhliefen. An zweiter Stelle
fteht die Tertilindujtrie. Ihr folgt der Bergbau und dasd
Paugewerbe. Von den gemifditen Verbdnben ift bei diefer
Betradtung Abftand genommen.

Bon den felbjtdndigen Werbdnden find befonders
ferborzufeben der Gefamtverband Ddeutider Metall-
inbujtrieller in Berlin mit 2922 Mitgliedern und 488 873
Arbeitern, der Arbeitgeberverband bder bdeutfden Teytil-
induftrie Yaden mit 1800 Mitgliedbern und 312000 Ar-
beitern, der UArbeitgeberverband ber bdeutfden JFigarren=
induftrie Verlin mit 784 Mitgliebern und 120000 Ar-
beitern, der Deutjdje Arbeitgeberverband fiir dad Bau-
getwerbe in Berlin mit 23 249 Mitgliedbern und 250 000
Arbeitern, der Verband der deut{den Tiefbauunternehmer
in Berlin mit 841 Mitgliedern und 120000 Arbeitern.

Un3 interefjieren bor allem aud) bdie Arbeitgeber-
perbdande fiir den BVader- und Konditorenberuf. Die Auf-
ftellung. enthalt zivei jelbjtandige Berbanbe, und zwar den
Allgemeinen deutiden Arbeitgeberfdhubberband fiir das
Badergewerbe in Berlin mit 60 angejdhloffenen Orta-
perbanbden, 6163 Mitgliedern und 17397 Arbeitern, foivie
bie Bereinigung deutfder Juderivarens und Sdoiolabe-
fabrifanten in Braunjdieig mit 8 Begirfs- und 2 Orts-
berbanden, 277 Witgliedern und 15000 Arbeitern.

Die Statiftif verfudht aud), die Stdrfe bder Unter-
nehmerorganifationen in Dden eingelnen Jndujtriegruppen
mit den Organijationgziffern der Gewerfidaften in Ber-
gleid) au ftellen, aber bdiefer Werfud) mufy ald miflungen
begeidnet tverben; denn bdie amtlide ©Statiftif Hat einen
gangen Zeil der organifierten Arbeiter nid)t erwdhnt. Die
®eqeniiberitellung gibt alfo fein Bildb vbon ben wirflichen
Berhdltniffen. Ausd welden Quellen bad Statiftijhe Amt
die Mitglieberzahlen ber freien Gewerf{daften, Hir{d-
Dunderjden und drijtlicgen Organijationen gejdhopft Hat,
ift nidt angegeben, {o biel fteht dod) fejt, daf in bdem
Gtatiftifden Jahrbud) fiir dbag Deutfde Reidy {dhon fiir
bag Jahr 1909 GHihere Mitgliederzahlen fiir biefe brei
Organijationdgruppen aufgefithrt find, ald dad Statiftifde
Ymt feinen Berednungen Ende 1910 gugrunde legte.
Aud im Raiferlih Statijtijhen Amt jollte man aber
ifien, dap bie Organijationen ber Arbeiter im Jahre
1910 einen grofen Yufjdoung genommen Haben, und das
hdtte die Bearbeiter der Mitgliebexgahlen filr ben bors
liegenben Bmwed ftubig madjen dnnen. ©o wie die Sade
jetst liegt, fann bie Vermutung auffommen, dafy die Jahlen
auguniten der Unternehmer gefdarbt jind,

Gin Vergleih der organifatorifden Madt bder NAr-
beiter mit der der lUnternehmer ijt dibrigens fehr pro-
blematijer Natur, da man ed3 mit ungleiden Grogen zu
tun Hat. Von den organifierten Arbeitern entfdllt ein
grofer, nidht zu beftimmenbder Teil auf bag Kleingeiverbe,
bag bon der Gtatijtif der Unternehmerorganifationen nur
aum Feil erfafyt twirb. Auf der anbern Seite jind unter
den bon den Urbeitgeberorganifationen erfaften Arbeitern
piele Jugendlide und Alte, fowie Leute (Gelbe ujw.), die
nidt organifationsfahig find. Diefe und eine Reife weiterer

Fehlerquellen Deeintraditigen einen Vergleld) felir ers
Heblid).

Nus den Jabhlen der Unternehmerorganifationen, aus
ijrer fortidhreitenden Erftarfung und Ausbreitung, mit
bem ausdgefprodenen Jived ber Niederhaltung der gefamien
Arbeiterflafie, miiffen die Wrbeiter jedbod) entnehmen, dah
bie fortgefeste und ausdgedefhnte Wgitationd- und Organis
fationgarbeit unter den fernjtehenden Urbeitern zur BVers
ftarfung unferer Armee nicht erlahmen darf.

Audh fvenn Ddabon abgefehen ivird, baf nidt bdie
numerifhe Stdrfe einer Organifation ihr Madt berleibht,
fonbern bdie Ginigfeit und Solibaritit — Ddie unter den
Yrbeitern eit mehr borhanden ift als unter den Unters
nefhmern —, bleibt dbodh die an fid) borhanbene iiberlegene
Gtellung der Arbeitgeber, der nur eine moglidhjt alle Gr-
werbagenoffen umfafjende Organifation ein Paroli bieten
fenn,

Der adte Gewerkfdaftskongref in Dresden.
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Sn ber weiteren Disfuffion iiber ben Beridit bder
®eneralfommifjion begriindet Winnigs: Hamburg (Baus
arbeiter) einen Untrag auf Yusbau der Gemweris

fhaftafdhule. Der Kern bHed Aniraged ift bie
Berlangerung der KRurfe und bdie Herabfebung bder
jebesmaligen  Teilnehmerzahl. Der  Unterridhtsitoff,

ber jebt auf twenige Wodjen aujammengedrdngt ivird,

iwdre ein au gewaltiger.  TrobBdem fehle aber nody
ein  iidtiger Qehrgegenftand, bder fid) mit Gefells
jhaftawiffenjdhaft, mit ©Sogiologie befafpt. Der Ads

trag beawede, bap fid) eine befondere Kommiffion mit dem
Yusbau der Gewerfidjaftsfurie befafje; in der Sdjaffung
per Qommiffion folle aber fein Mikirauensvoium gegen
die Generalfommijfion liegen. Der Anirag {trebe eine
Lerjdhmelzung mit der Parteifdhule nidht an, fie folle nur
biefgr, die viel befler organifiert ift, gleidhwertig gemadyt
werben.

Dittmar-Berlin fteht aud) auf bem Stanbpunite,
bak die Qurfe zu furz find, Wenn in fpdterer Jeit bas
Untervidhtsprogramm gum Teil gemeinfam mit Der
Parteifdgule erledigt terden fonne, o Iiviirde aber
nidhtd bdagegen einguwenden fein; es entfprade bdurd
aud unferm geerfidaftliden GChHaratter, dap Partei
und Generalfommiffion Hand in Hand gehen. Rebner ift
fiir den Antrag Winnig.

K1oth=-Berlin (Budhbinder) bejddftigt fich mit bdexr
beantragten allgemeinen Gtreifuntexititpungstafje, der ex
ben Vorzug gegeniiber dbem Antrag ber Wetallarbeiter gibt.
Die Mittel, die Cofhen YHerausrednet, toiirden bei gang
grofen Ausfperrungen, wie fie fider bevorftdnbden, und
bie jhon bei 800000 Mann mindeftens pro Wodhe bdrei
Millionen Mart erforderten, nidht ausreiden. Jn jolden
Qagen fonne nidt erft mit Beitragerheben angefangen twers
den. Aud) miiffe die Generalfommifjion bei der Unters
ftitbung notleibender Gemwert{daften aus itbriggebliebenen
Xonds autiinftig mebhr Regelmafpigleit eintreten laffen.

Gertrud Hanna (Bentralarbeiterinnen-Selres
tariat) vertritt gegenifber einer Bemerfung Cohens bden
Gtanbdpuntt, da sur Agitation unter den Arbeiterinnen
Frauen Dbeffer geeignet find,

Qeipart (Holgarbeiter) verteidigt in ldngeren Aus-
fithrungen ben jepigen Modus der 6a:mm1un‘%en; man folfe
nidit die moralijhe Wirfung dber freimilligen Aufs
bringung jolder grofer Summen unterfdjigen.

®irbig (Glagarbeiter) tritt fiir den Unirag ber
Metallarbeiter ein; es iviirde durc) diefe Art ber Yufe
bringung bon Mitteln mbglicdh fein, aud) ben groften Aus.
{perrungen entgegen au treten. Gbenfo jtellt Gtithmers
Berlin (Sdhneider), aud den Erfahrungen jeiner Geterts
fhaft Beraus, die fie bei der grofen Ausfperrung 1907
madhte, fid) auf ben Boben diefesd Anirages. Wir miiften
endlidy einmal dagu fommen, dbafy wir gegenfeitig ung nidht
nur mit Rat, jondern aud) mit ber Tat unterftitben.

Qegien fonftatiert in feinem Sdglufwort, dbaf gegen
bie Tatigleit der Generalfommiffion in feiner Weife Ein-
mwendungen erhoben turben. Was die gegenfeitige Streils
hilfe betreffe, {o geniige e8 nod) lange nidyt, die in Ausfidyt
jtehenben Kampfe fithren zu ¥onnen. Der Anirag der
lmetaﬂarbeiter tonne aber nur al3 Wunfd) De3 Kon-
greffed angenommen erden, ba die enbdgiiltige Ent{deidung
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batitber in ben Generalverfammlungen der eingelnen Ge-
twerfidaften liege. Am Dbeften tdre es, wenn bdie gange
Ungelegenfeit ber SNonfereng bder Bentralvorftande itber-
toiefen erde. Regien tvenbdet {id) dbann gegen den Untrag
Winnig in begug auf die Unterridhtafurfe. Er bleibe ein
Migtrauensdvotum gegen die Generalfommiffion. Geriigte
Mangel miirben abgeftellt tverben. Bu beadten fei, daf
man bei der Gewerifdaftzjdule mit einem moglidhit
grofen Rrei3 der Teilnehmer redyne, die durchaus nidt
immer Angejtelite der Organifationen u fein braudyten.
Wenn Bebdiirfnid nad) Vereinigung mit der Parteifdjule
bejtehe, fo mogen erjt die Getverffdhaften bdie ihnen dort
jdon jeBt zur Berfilgung ftehenden Plibe — in fedem
Jabre zehn — befeken.

Bei den folgenden Abjtimmungen wird ein Antrag
ber Genoffin Baar auf bverftarite Forderung bder Haus-
angejtelltenorganifation angenommen; die Antrage, die fich
auf bie Jentralijierung der Unterftiifungen bei ©treifs
be'ac;gen, fourden der nadyften Konferengz der Borjtande iiber-
wiefern.

©3 folgte dbann die Beratung der BVereinbarungen mit
dem Bentralverbande der deutjdhen Konfumbvereine. Sedhs
Refolutionen licgen Biergu vor. Wir Haben {don aus-
fithelidy itber bdiefe Materie gelegentlid) ded borjdhrigen
Genofienjdaftdtages beridhtet und dbamald audy den Wort-
laut der Rejolution verdffentlicht. Sie betreffen befannt-
lid) bie Behandlung der Heimarbeit, die Erzeugniffe der
®efangnisarbeit, die Anerfennung der Gewerfidhaften und
ihrer Tarife, die genoffenidaftliden Pilidhten ber Geiwvert-
jdaftdmitgliedber und bdie Neugriindung von Produftiv-
genofjenjdaften. WVauer erldutert ausfithrlid) die ein-
selnen Rejolutionen und empfiehlt ihre Annabhme. Ju
einer Refolution beantragt Henfel (Fleifder) einen Ju-
jaB, bahingehend, daf den Getverfihajten zur Fejtjtellung
pon RQieferanten an - Konjumbvereine fortlaufend ein
Lieferantenvergeidhniad zugejtellt twerde. Bei Boyfotts fei e3
porgefommen, daf exjt in bem lebten Augenblid fid) Heraus-
jtellte, dbaf bie betreffenbe Firma aud) Lieferant fiir Kon-
Jumbereine fei. Nadppem: Breyy (Fabrifarbeiter) bdas
Ymendement unterftitbt Hatte, twird ed zur eiteren Ber-
Bandlung der Generalfommiffion itberiviefen unbd dben Res
jolutionen im iibrigen augejtimmt.

Am ztweiten BVerhanbdlungsdtage twird guerft iiber die
Grriditung einer ,gemwerf{daftlid-genofien-
jhaftliden Unterftitpungsdfafie” bverhanbdelt.
®enoffe Bauer referiert. Er fept die Notwenbdigleit einer
berartigen Raffeneincidtung in itbergeugender Weife aus-
einandber. Eingangd gab er ein furzed Cntwidlungsbild
der Unterjtitbungsbejtrebungen durdy Celbithilfe. Der
Rapitalidmus Habe die Selbithilfe bom Ctandpunft bdes
®ejddfted aufgegriffen und bdiefez Gejdhdaft bhabe eine
rapibe Cnitwidlung aufzuteifen. Die BVolfsverfiderung
umfaffe gegentartig in Deut{hland 6825 275 Poligen mit
einem Rapital von 1345 Millionen Marf. SHierbon ent-
falt auf die ,Biftoria” und bdie ,Friedrid) Wilhelm” bder
vHauptanteil. Die Werwaltungsfojten belaufen fid) auf
25,13 p3t., der Jabresiiberfduf auf 4 17370 000. Nur
burd) eine ungeheure Benadpteiligung ded Publifums fei
‘bied moglid); 3. B. wurden fitr 69 WMillionen Marf Polizen
ald verfallen erflart, toeil die Beitrdge einmal nidt redht-
1geitig begahlt murben. Dad gange Syftem berube nur auf
maglofer Yusbeutung mittellofer Proletarier. Wngefidhts
“beffen biirften tir nidht mehr Getvehr bei Fup ftehen und
aufeben, toie unjere eigenen Arbeit3fameraden ausgepliin-
“dert werden. ©3 hatten nun Verhandlungen ziwifden bder
®eneralfommifjion und dem Vorftand bes Jentralverban-
‘ded deutjder Konfumbereine jtattgefunden, und eine Ein-
ridgtung ,Bolizfiiriorge” fer geplant, Dber jeded
‘Geerfjdaftd- und jedbed Genoffenjdaftamitglied bei-
gutreten Dberedptigt fein foll. @Ein Redtdaniprud) foll
— ebenfo mwie bei den Gewerfjdaften — den Mitgliedern
nidyt eingerdumt twerden; tvenn aber dasd Auffidhtdamt fiir
Berfiderungsdvefen deshalb Sdywierigteiten madjen follte,
fo fonne die Einridtung aud) in anderer Form mit Redhis-
anfprud) ind Reben gerufen mwerben. Grunbdial fei, es
piitfe fein PRfennig der eingezablien WBeitrdge den Ein-
sablern perloren gefen. Die Gefddftsfithrung fei zwed:-
mafigerteife ben Genoffenfdaften zu iiberlajfen, bdie
Werbearbeit dagegen Hdtte man den Gewerf{daften bors
bebalten, da dbadurd) bie Roften gang minimale fein tviirden.
Wir miiten anfangen, aud) unfere wirtjdaftlidgen
RQrdfte 3u fongentrieren, da erft badurd) die Urbeitertlajje
ein irtjdaftliger Madtfattor werde. Dann erft jei unsd
aud) ein politijder Cinfluk gefidert. Wit erfparen dann
aud) Millionen und Abermillionen, die im gemertjdhaft-
lidlen Qampfe beffere Bermwenbdbung fanden. (Stitrmijder
Beifall.) Bauer bat um einftimmige Annahme folgender
Rejolution:

»Die @eneralfommiijion toird beauftragt, gemeinjam
mit dem Bentralberbande bdeutfdier RKonjumbvereine eine
gemwertjdaftlid-genofjenidaftliche Unterftitbungsvereinigung
ing Qeben zu rufen. Aufaabe der Vereinigung joll fein,
den Mitgliedern der Gewerijdhaften und Genofjenidaften,
bie freitillig Beitrdge leiften, und beren Familienangehiri=
gen Unterftiigung in Fdllen bes Tobes, bes Alters, der
Rinderverforgung ujiv. 3u getvdhren.

Die ur Durdfihrung diefed Auftragesd mit dem
Bentralverbande deut{der Konjumbereine zu treffenden
RVereinbarungen und dad Gtatut der UnterftitBungaver-
einigung bebdiirfen ber Genehmigung ber Konferenz ber
Bertreter der Verbandasboritdnbe.”

Sn der Debatte fwurdben verjdiedene Unregungen zu
einer meiteren Ausdehnung auf Unfalle und Krantheiten
gegeben. Nad) einem PHintweid mbreits, dak auf feinen
Fall mit dem UnterftiiBung3iwefen bder Gewerfjdiaften
Yollibiert werden darf, werden alle Vorjdjlage dber General-
fommijfion ur Criwagung iibermwiefen- und die Rejolution
einftimmig angenommen.

@3 folgt ber Puntt ,Heimarbeiterfdus und
Yaugarbeitsgeiep”, su weldem Deidhmann-Bremen
(Tabafarbeiter) referiert. Gegen das grauenfhafjte Elend
ber Deimarbeit toolle die Regierung nichtd tun, obgleid)
felbjt RQehrer, Getwerbeinfpeftoren uftw. mehrfad) auf bdie
®efahren derfelben BHingetviefen Haben. Redner wenbdet {ich
aud) fdarf gegen bden Wobhltdatigleitdrummel der ,RKorn-
blumen=" und ,Margueriten“tage, die die Lage der Heim=
arbeiter in der Blumeninbduftrie durd) HerabjeBung der
ArPeitslohne nod) Dbedeutend verjdlechtert Haben. IMit
einer derartigen ,Wohltatigieit” twollen wir nidhts zu tun
Haben. Befonders {Phlimm gehe ed der Heimarbeitern im
Sonigreid) Sadhfen, tvo 36 p3t. aller diefer Arbeiter fejt-
gujtellen {ind. Daber fei es aud) erflarlid), dbak die jadhji=
fhen JIndbujtriellen fid) gegen die Beteiligung der Getvert-
{daften an der PDHygieneausdjtellung getvehrt Haben. Be-
fonbders verlangen ir bad Verbot der Heimarbeit
fitx bie Nahrungsd- und Genufmittel=
brande und bad Berbot ber Qinberarbeit in
ber Heiminduftrie. Die OHauptjade fei ein
fhnellered Tempo im gefeslidien Arbeiteridhup. Allerdings
iirben bdie Peimarbeiter erft dann, twenn fie madytige
Organifationen gebilbet Haben, Gehor bei der Regierung
finben. Die mnotleidbende Junferfajte finde natiixlich
immer Gehir.

Cin ergreifended Elendsbild tourde nun in der Dis-
fujfion bon den BVertretern der Blumenarbeiter, Porgellan-
arbeiter, ©dneider, Fertilarbeiter, Holzarbeiter und
Tabafarbeiter vorgefithrt, fo baB der KRongrely tvieberholt
feiner @Gntritjtung iiber die bejtehenden Jujtande lebhaften
Ausdbrud gab. Deidmann ftelte im SGlubvort Ein-
miitigfeit in dber Werurteilung ded Heimarbeiterelends feit
und eine entiprechende Rejolution tourde einftimmig an=
genommen. (Wir bringen bdiefe und die nod) {pdater an=
genommenen idtigeren Refolutionen in den naditen
Nummern im Wortlaut zum Wbdrud.) Cinem Antrag
©abath, der ed ben Wrbeitern zur Pflidht madyt, die Be-
ftrebungen zur Organifierung dber Heimarbeiter nad) Krdf-
ten 3u unterftitben, und bor allem bie getwerblid) tatigen
Familienangehorigen ihrer Berufsorganijation guzufithren,
fourde gleid)falls zugejtimmt.

Bum naditen Punft der Tagedorbnung: ,Arbeiter:
fhud und Arbeiterverfiderung”, gab Robert
Sdymidt-Berlin in einem grofziigigen Referate zuerit eine
Bujammenfafjung der tednifdjen Unuvdlzungen der Gegen=
wart und eine Perfpeftive auf die Cntividlungswahridein-
lichgfeiten bder Bufunft. Die lebte Betriebszdhlung bdes
Reides zeige einen Fort{dritt nad) der Ridhtung der Kon-
zentration der wirtjdgaftliden Krdfte. Sdymibt betweijt dies
jhlagend burd) ein reidjed Jahlenmaterial. Charatteriitijd
ijt die auferordentlidhe Steigerung der weiblidyen Arbeits-
fraft aud) in der Landwirt{daft, trobdem wir eine Periode
ber Projperitdt durdjgemadyt Haben. Died fei auf bden
Widerftand der mannlidhen Arbeiter gegen ihre maklofe
Ausbeutung guritdzufithren. Diefer Entwidlung jtehen die
Arbeiter in 3twei Stellungen gegenitber: als LProdugenten
und ald Konjumenten. ALB Produgenten fehen fie in ihrer
Getvertfhaft den eingigen Riithalt, der ihnen Kraft und
Ausdauer verleiht, ald Konjumenten {ind fie jfarf an den
getnaltigen irtjdaftliden  Gebildben, Dden RKartellen,
Gyndifaten ujw., interefjiert. Diefe CEntwidlung fonnen
tnir nidht befeitigen, aber tvir fonnen fie mildbern und tvir
miiffen alle Krafte anfpannen, um ihre Wirfungen ab-
sufdmaden. Wenn mwir fiir Verbilligung der Waren ein-
treten, fo ijt died eine Hebung der irtjdaftlidhen Lage
per Maffen. Der eingelne Konjument jteht dem foalierten
Unternehmertum tehrlod gegeniiber, nur die Organi-
fation fann Hier Yelfen! Dezhald wollen die Unter-
nefmer diefe aud) pernidhten; alle Unternehmer, bid zur
tleinjten JInnung Hinab, twollen cine gefdhloficne Phalany
der bordringenden Arbeiterichaft gegeniiber bilden. Cin
®rund, deshalb zaghaft au fein, liege aber nid)t bor.
Unfere Rrafte werden wadjen. o gewaltig eingelne Jn-
duftrien dajtehen, die mit raffinierten Orvganijationen bdie
Arbeiter gefilgig madjen twollen, fie find dennody feine un-

er{cpiitterliche Macht! €8 mwiare traurig, wenn Ivir
Gewerf{daftler  glaubten,  ftandig gur  Ohnmadt
gegeniiber Ddem  Rapital verurteilt u fein. R{s)

vertraue auf bdie Cntwidlung unferer Organifationen
fitr den mweiteren Aufitieg der Arbeitertlajfe! Nur fein BVer-
zagen! Die Regelung der Arbeitdzeit Hatte eigentlich nicht
Sadje der Gewerfjdhaften, jondern ber Gefepgebung jein
follen. Weldje unendliche Arbeit Hat e3 geloftet, den Jehn-
jtundentag fiir bie Frauen durdjufithren! Auf die gleiche
Forberung fitr die mdannlidhen Arbeiter Habe Vethmann-
Holltveg Jeinerzeit erwidert, man miifie exjt warten, big dic
Gewerfjdaften ihn erreidht hdtten, dann erjt fonne bdie
Gefesgebung nadgfommen. Wir betradjten ed aber alg bdie
Aufgabe ded Staatesd, den wirt{daftlih Sdwaden
31 felfen. Deshalb fordbern wir eine weitere Ausgejtaltung
ber Arbeitdlofenberficherung, twozu die Allgemeinheit Heran-
gezogen iverden miigte. Gegen bdie Preidtreiberei aber
mitffe fid) der Arbeiter jdhiiBen duvch die Organifation bes

Qonjuma. Betradtet man die Stellung desd Arbeiters als
Produgent, fo fieht man die Unjidherheit in ber
Dauer einer Crmerbaijtelle  immer mehr

wadfen. Jn den Gaifongewerben miifjen Hundcrttaufende
monatelang feiern. Dazu fommt die Junemwanbderung
aug einer Jnduftrie und aud einem Begirf in den anbdern,
o die Maffen wie BVieh verfradhtet und verfdadjert twer-
den. WMonatelang muf der Deann bon feiner Familie tveg.
Jahelidh) fommt dazu eine Halbe Million Arbeiter ausd dem
Auslande Herein. Und die Gefellidaft, die auf diefe Weife
mit dem Urbeiter verfahrt, fiillt ihre Sadel auf Kojten bder
Qonjumenten. Die {oziale Gefebgebung ol Leben und
@efundheit der Arbeiter bor bejonderen Gefabhren {dhitken.
Hat fie diefe Aufgabe erfitllt? Die lepten Gefepgebungen
beteifen das Gegenteil, immer verjdange jid) die JIndujtrie

o redhtlod wie in Deutjehland.

hinter der Behauptung, fie fonne eine tweitere Velajtung
nidgt tragen. Die Gefamtbelajtung betvage nad) den Be-
rechnungen eined biirgerlichen Politifers in ber Jndujtrie
aber nur 6,75 pAt. ded Lohnesd; es ¥nne aljo eine hHohere
Belajtung getragen werden, aber’ ed fehlt der gute TWille.
Wit erfennen den Wert der Arbeiterverfiherung an, aber
fie mufy weiter audgejtaltet werben. a3 tollten ivir bei
ber Reidhsverficherungsorbnung, und bei ihrer Ablehnung
mdre die Regierung au einem befjeren Reformiverf ge-
gioungen foorden. .
Sdmidt geht nunmehr nodh griindlid)y auf die neuge-
{daffenen Berbaltniffe in den eingelnen Berfidherungs:
Fweigen, befonderd auf die Hinterbliebenenberjidjerung ein,
unbd geifelt ferner {harf das fdlimme Berhalten der drift:
licgen Urbeiterverireter im NReidhstage. Nadybem er nod)
einem Antrag gegeniiber erfldrt, dbag bereitd eine fiir den
Maffenvertrieb bejtimmte Brofdiire in Borbereitung iit,
bie jich mit der Behandlung der Reid)sberfidgerungdordnung
im Reidhstage befaht, fommt er zu dem Schlufje: Die
Qeiftungsfabigfeit desd Urbeiterftanbesd ift nidht in der un-
eingejdrantten Yusnubung der Arbeitsiraft begriindet, dad
witrbe eine Verjdhleuderung bon twertvollem, nationalem
Bejis bedeuten, fonderninder Crhaltungieiner
Rraft,jeinerCnergie und Yntelligeng Des-
Halb ijt" die fortjdrittlidhe Sogialpolitif ber Hebel zum
fulturellen Unufjtieg der arbeitenden Rlaffen. In diefem
Gtreben pertrauen wir auf dbie weitere Eniwidlung der Ar-

beiterbewegung; fie mwirb ung bdie Crfitllung unferer
Witnfde und unjeres Sehnensd bringen. (Stilrmifder Beis
fall.)

Fiir die Distujfion liegt eine Rejolution der Bud)- und
Gteinbrudereibiljsarbeiter bor, die dasg Wabhlredht und bdie
®emwdhrung gleigen Redptes filr Wrbeiterinnen bei Be-
febung alfer offentliden Aemter fordert. Sie wird bon
Frau THiede-BVerlin unter Hinweisd auf die Redyte der
Frauwen in anbdern Qandern begriindet. Faas (Land-
arbeiter) geht auf die Rechtlofigieit der Landbarbeiter und
auf bdie grauenfafte Bunahme der Rinberjterblichleit auf
bem Qande ein. Haupt (Fabrifarbeiter) befiiriwortet
ein polljtdndiges BVerbot der Frauen= und Kinberarbeit in
befonders gefabrlidien Berufen. Eine andere Rejolution
lenft die Yufmertjamieit der Gewerfidaften und Gewerts
jchaftstartelle auf die Wahlen gu den Verfiderungdtragern
— por allen den SQranfenfajfen. Sie wird pon Giebel
(Bureauangejtellter) begriindet. Durd) die Einfiihrung der
Berhiltnigivahlen ift die Moglicdhieit gegeben, bah die -
®elben ihre Tatigleit auf die fozialpolitifden Injtitutionen
ausbehnen und deghalb muf die Gefamtarbeiteridaft diefer
Frage ihre gange Aufmerfjamieit widmen. Berireter der
Simmerer, Topfer, Valer und Bergarbeiter bverurteilen
die Mangel der Arbeiterfdubgefebgebung, die fid) fiir diefe
®emwerbe und Jndujtrien fithlbar madjen; alle geigen, iwie
gering nod) feutzutage QLeben und Gefundheit der Arbeiter-
fhaft bewertet tird. Sdneider (Fabrifarbeiter)
bringt bejonbers reiched Material iiber die Sd)dbden, unter
benen die djemijdhen Lohnjflaven zu leiden haben, zum Bor-

‘trag und madyt darauf aufmerfiam, bak auf ber Hygiene-

ausjtellung abjolut falfhe Ungaben itber die Gefundheits-
perfdltnifje in ber Bleifarbeninduftrie audgehingt mwaren,
@’iebauf fein PMonita dann andern Tages iiberpinjelt worden
find.

Jn feinem Sdylupwort fordbert Nobert Sdhmidt, daf
fig die Gewerfichaftsfartelle eingehend bdarum Ffiimmern,
dak gefdjulte und hiichtige LVertreter in die Kaffenbvoritande
ober ©dyicdadgeridite ujw. fommen und redtzeitia Borbe-
reitungen zu folden Wahlen getroffen werden. Die Re-
folution des Referenten und die jpater bebattierten iers
Den angenomuten.

Dasg loalitiongredtin Deutidhlandund
der Borentwurf zu einer Strafprozef-
ordnung” mwar der wichtigite Punift der Tagedordnung,
ber nunmelhr zur Yerhandlung fam. Genojje Redjts-
anwalt Heinemann=-Berlin legte Jeinem Neferate gleidhfals
eine langere Refolution gugrunde, dic fid) gegen Ddie
jglimmiten Paragraphen ded Entwurfs, der einc neue Aus-
nahmegefegebung gegen die Arbeiteridiaft bringt, rvidtet.
Jft dody in demfelben, um nur cing Herauszugreifen, das
direfte Verbot der Streifandrohung bei WVermeidung einer
fdiveren Gefangnisitrafe enthalten. Heinemanns Fwei=
ftiindbige Darlegungen waren von jo grofem Werte, daf
ber Qongrefy cinjtimmig bejdhlof, jie aig Sonderdrud in
ber Urbeiterjchaft gur Werbrettung zu bringen. Wir
braucjen deshalb Heute um fo weniger darauf eingugebhen,
ba wir in  unfern Spalten ohnedies eingelne Punite
diefer Materie noch behanbdeln wérden. Jn der Debatte
wird gundadjit gegen dic partciijde Stellungnahme der Be-
Horden in  eincm Qampfe Dder Merjeburger Steinfeher
protejtiert und dann bejakt jid) Brunner (Transports
arbeiter) eingehend mit der Redjtlofigieit der Eifenbalhn-
arbeiter. Die Cijenbahnvermaltungen qehen jept bereits
fo ieit, dafy fic dic Giiteregpeditien nur nod) an Unter-
nefmer pergeben, dic feine Arbeiterorganijationen bei fidh
duldben! Nirgends find dic Arbeiter dffentlicher Betriebe
Mohs (Gemeindes und
Gtaatdarbeiter) jchilbert die Drangfaliernngen, deren dieje
Arbeitergruppen audgefebt find, wenn fie jid) organijato-
rifdy betdatigen. Man will ihnen dad Streifred)t nehmen,
indem man jic 3u ,Beamten” madyt. Grofe Aujmerfjams
feit finbet nod) der BVertreter der organificrten Lanbdarbeis
ter; er brandmarft die ungeheure BVergewaltigung, die diefe
Heute ertragen miiffen, und @gibt eine Reihe von Eingel-
heiten bder erbdrmlichen RLohn- und Arbeitdbedingungen.
PLaul Witller (Geemann) crgingt gleihfalld daz Re-
ferat Heinemannd ausd der Prarid. Dasd geplante Aus-
nabhmeredit raube den Geeleuten nidit nur daz Streit:,
fondern aud) dbad Roalitionsdredht. Sdon jebt Habe man
purd) fdywarge Lijten ein dirnenmdpiges Uebermadjungs-
fhjtem ausgeiibt. Fiir den Fall eined Streitd Bhabe die
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ReidBregierung Bereitd perjprodien, Marinemannfdaften,
fogar Referbemannidaften, gu ftellen. Namend der deut-
fhen ©eeleute forbert Miiller bpolljted Roalitionsredit.
dliehlid) wies nod) eine gange Unzahl anberer Dele-
%mtten auf den Terror der Herrjdhenden Rlaffen gegendiber
er Urbeiteridaft hin und belegten ihre Darftellungen mit
Geriditdurteilen der lepten Beit. Henjel (Fleifder)
geigte, bap, twenn der Vorentwurf Gefeh wird, jeder Kampf
gegen Migjtande, Sdveinereien ufw. ald Erpreffung auf-
gefafgt twerden fann. )

Die Refolution ded Referenten wird einftimmig an-
genommen.

®3 folgt ein Referat iiber: ,Arbeitdnadmeis
und Arbeitdlofenunterijtiibung”’, welded Paul
Umbreit erjtattet. ©r fommt azu dem Refultat, dag bdie
UYtbeitslofigleit nidhgt eigne Sduld ber Arbeiter ift; die
@duld trigt dbie Gefellfhaftdordnung, die auf dem fapita-
liftifen Arbeitsihjtem berubht. Pflidht der Gefellichaft it
e3, die Opfer diefer ProduftionBordnung zu jditken. Die
Urbeiterflaffe muf perlangen, daf Staat und Gejellidhafi
Nanahmen gur Linberung der Avbeitdlofigleit und Mak-
nahmen gegenitber ber Arbeitslofennot ergreifen. Ums
breit geht Dann teiter auf ben gegenmwdrtigen Stand bder
dffentlichen Arbeitdvermittiung und der der lUntermehmer
etn, die nur Kontrolbureaus find und zum Kampfe gegen
bie Arbeiteridhaft erridhtet wurden.  Wenn der Einflul der
Gewertigaften auf diefe JInftitutionen jebt aud) uriid-
gegangen fei, fo ift ihr Ginfluk auf bem Gebiete der tarif-
lihen Regelung der Urbeitdbedingungen um fo groger
gewworden. Jn begug auf Avbeitdlofenunterititbung Haben
die Gewertfdhaften nicht blog um Hilfe gefdrien, jondern
fie jind der Gejelljdhaft mit qutem Beifpiel borangegangen;
feit 1903 big 1909 jind 35% Millionen Marf dafiir aufge:
wendet morden. Die bHffentlidhe Forberung der Arbetts-
lofenunterftitbung und der Yrbeitdnadypveife fei dringende
Notwendigteit. An Reformen in diefer NRidhtung ijt aber
5igher wenig gefdiehen. Sdjon die amtliden Arbeitslofen-
sihlungen find unguldnglid. Fitr bi: bifentliden Nad-
wetfe miiffe eine Bertretung der Arbeiter gefordert werden.

Sn ber Debatte tverden die verfdicdeniten Prattifen
der Unternehmernadpeije gefenngeidinet. €ohen (Metall-
arbeiter) mwarnt bor uneingejdrdntter UAnerfennung bdes
®enter Shjtems, da c8 die Selbjtverfiderung nicht fordere.
Nad) Shluf der Debatte fonunt cine entfpredende Refolu-
tion gur Unnabhme.

Ueberbie Stellungder Privatangeftell=
ten im Wirtfdaftsleben und ihre Organi=
fationsbejtrebungen referiette Lange (Hanbd-
lungsgehilfe). Die Bahl der Privatangejtelten Hat fid)
tolofjal vermehrt; fie betrug 1907 bereitd rund 2 Millionen!
Ungefichts der Tatfadje, daf biefe Angeftcllten oft nod
mefr vom Unternchmer wirtjdaftlid) abhdngen ald dex
Urbeiter, fordert jic Qange auf, gur Selbjthilfe gu jdreiten
und ifre Organifationen an die der Urbeiteridjaft angu-
lefuen.

Die lebten Verhandlungen galten dem BVildungsg-
und Bibliotheiswejen, iiber weldes Saffenbad
jprady. Cr jtellt eine Neihe pon Leitfaben fiir Bibliothefare
und Bilbungdausidiifie auf, die pad) einex BVerftandigung
ither einige fleincre Fragen aucg die &Biﬂigun% bed ®e-
noffen Heinridy Sdulze bom Bilbungdausfdup ver {ozial-
pemofratifdjen Partei fanden. Dic fortfdhreitende Ur-
beiterbewegung berlange in fteigendem Mahe tidytige
Qrafte, weshalb fiir Durdbildbung der Mitglieder Sorge
getragen werden miiffe. Nedner empfiehlt eine Fentrali-
jation Der berjdhiedenen Bibliothefen am Orte und die
Yuggeftaltung der Qiteraturbeilage Des ,Korrefpondeng:
blatt” ald3 Ratgeber fiir Bibliothefen.

Hiermit waren die Hauptpunite der Tagedordnung er-
ledigt. :

Ueber dag Sdyidjal ber iibrig gebliebenen AUntrdge 1jt
3u beridhten, dap ein etwas ploglider Anirag Jojephion-
Hamburg (Handlungsdgehilfe) abgelehnt mwurde, der das
Regulatib fiilr die Jufammenfepung der Gewerfidafts:
fongrefic und die Aufgaben der Generalfommijfion einer
Revifion insbefondere in begug auf Abjdaffung des Ge-
werf{dhaftsausiduiies und dejfen Eriepung durd) die Ron-
ferenz ber ZBentralborftinde, fermer in bezug auf Cin-
jhranfung ber Delegiertengahl und bed Redhtd auf
Gtellung von Antrdgen untergogen wifjen twollte.

RQegien trat dem Antrage entgegen. Die Frage fei von
fo einjyneidender Vebeutung, dap fie in lebter Stunbde
nidjt erledigt werden fdonne, womit aber nicht gejagt fei,
bafy Yendberungen nidt nottwendig find. Der Kongref wdre
nur nidht in der RLage, die Frage gegentvdrtig gu erledigen.

Abgelehnt mwurde fernmer mit 141 gegen 117 Stimmen
ein Untrag, den bas Gevertidiaftsfartell in Berden ge-
jtellt hatte: ,Der Gewertjdaftatongrel beauftragt dbie Ge-
neralfommiffion, Werhandlungen einguleiten ur Wer-
fdmelzung aller in der Nafrungs- und Genufmittelbrande
Beftehenden Berbdnde gu einem eingigen grogen Zentral-
perbanbe.” . o

Ungenomen wurde dagegen mit groper Majoritdt ein
Untrag der Gdhifisgimmerer (Bahljtellen an ber Rieler
Rorde): ,Die Brandjenverbinde werdben aufgefordert, fid)
au leiftungafahiaen Jnbuftrieverbdnden gu bereinigen ober
fid anzuidyliegen.” ;

Gbenfo fam nod) eine Rejolution bed Tabatarbeiters
perbanbes gur Unnabhme, in der aufgefordert twird, Bi-
garren nur bon tariftreuen Firmen zu faufen und bie
Fabatarbeiter in ihrem Kampfe gu unterftitben.

€3 erfolgt die Wahldber Beneralfommijfion.
©®3 wurden gewdahlt: RLegien, Silberjdhmidt, Bauer, Kube,
Robert Sdjmidt, Cofen, Saffenbady, Hitbjd, Sabath, Su-
mann, $noll, Diblin und Sadyfe.

Der BVorfigende Sdhlide fakte in feinem SHlufworte
eindbrudaboll die Crgebniffe der Tagung gujammen. Der
Qongref gehire gu den beften, die bidher abgehalten tour-
den. Yor der gangen Welt wurdbe dofumentiert, daf wir
bie Heutige Sozialgefebgebung fitr ungeniigend Halten und
baf bie Berrfdjenden Rlaffen ben ®eift bderfelben ber-
timmern lajfen. Protejtiert wwurde dagegen, dak man unsg
fogar bei unfern Bilbungsbefirebungen Steine in den Weg
legt. Redner geht nodymald auf den Gegenfal awifden
den Darjtellungen auf der Hpgieneausdftelung (die twoh!
inftruttip find, aber jeden Hineis darauf vermifien laffen,

mie Urfade und Wirfung der fanitdren Gefabren fiir dasd
Bolf gu befeitigen find) und den ernjten Arbeiten ded Ron-
greffed in diefer Ridtung ein. Gr erinnert tveiter daran,
dafy e3 gerade ber grofte Bundedjtaat — Preugen — ift,
der auf bem Gebiete ber Erdrofjelung der Arbeiterbemwegiing
in ber Welt voranjdreitet. Jm Sinne ded RKongrefjes
laubt er augfprechen zu diirfen, baf wir bolljtandig er-
annt Haben, dafy die Redhtlofigteit der preupifden Arbeiter
in politijher Begziehung mit cine Urjadje fiir den Ueber-
mut der Regierung ift. Wit find einig in der BVerurtieilung
ber Haltung der preupifen Regierung gum Wahlredyt, und
fithlen ung verpflidhtet, den TWahlredhtstampf der preuki-
fdhen Arbeiter nad) Dejten Rrdften zu unterfriten. Sdlide
enbete feine Mede mit den Worten: ,Nad) Beendigung
unjerer Avbeiten auf dem RNongreh gehen wir jeder heim
an die Stitte feiner Tdtigleit. Die Anregungen, die fwir
empfangen Haben, twerden wir benupen im Jntereffe der
gefamten Urbeiterfhaft. Wir werden dafiir jorgen, daf die
unbedingt notwendige Auffldrungdarbeit geleijtet wird und
baf, wenn wir bei fpiteren Kongreffen vor jdywereren Pro-
blemen ftehen, die gefamte Mitgliedjdiaft der deutfdhen Ge-
wertjhaften threr jdhmeren Aufgabe gemwadhfen tit. Wi
Hoffen, dak, wenn ivir tvieder gufammeniommen, unfere
®emertidaften geftdhit und in ihrer Ginmiitigleit nidyt er-
fcf)iixt)tert bajtefen, um ihrer grofen UAufgabe geredht 3u
jwerden.”

Mit einem Dbegeifterten Hod) auf die der Generalfom-
miffion angeglicberten Gewerfjdaften wurde der Kongreh
gefdloffen. N

Die gangen Verhanbdlungen waren bon einer rubigen,
fraftbemuften Sadylicdhfeit getragen unbd foerden per all-
gemeinen Arbeiteridhait in der Jufunft fider gute Friidjte
bringen. ©s ift, wie SHlide jagte, Tein Wort zu viel, aber
audy feing zu wenig gejproden tworben. Wber die energi-
fhen Protejte gegen Unterdriidung und gegen die Borent-
haltung geniigenden Sdjupes in den Gefabhren der Arbeit
werden dody nidyt ofne Wirfung auf bdie Berrfdenden
@laffen bleiben fonnen, und die wiederholten Kundgebungen
dez unerjdittterlidden Willens, dafy die Arbeiterjdaft unter
allen Umjtanben ihre Redjte erobern will, tvexden bieje
Wirtung verftacfen. Die Gegner der Arbeiterbetvegung
werbent {id) foo§l ober iibel mit der Tatfade abfinben
miiffen, die die ,Dresdener Volfszeitung” fo jdon und
treffend in einem Begriifungsgedidt an den Kongrel BHor-
borhob: ‘

) ,&in Arbeiter, was ift ein Arbeiter? Veradtet ift e,
entreditet und arm, voll Mithal und Sorge.

Aber ihr Habt eud) gujammengetan und ihr erirobt
eud) Gehor und Adtung, Redt und Wirtung

und ihr Helft eud) jelber aus Haft und Hunger, aus
Nadt und Not und bringt freie o

Beit in den Tag, Freude in euer Herz, Lidt in dic
Hirne, Grope ind Leben. L o

Die am tiefiten jtehen, faffen die Hoditen Biele ins
QAuge.” '

Biderfreik in Teipig.

Nadpem bdie Forberungen an den Innungdvoritand
eingereid)t aren, verfudjte ber JInnungsvoritand gunddit,
nur mit dem Gejellenausidyuf itber diefe ?orbetupgcnﬂ 3u
perhanbeln. Aber der Gefellenausichu ehnte einmiitig
ab, ofne Bertretung desd Verbandesd in Lerhandlungen ein-
sutreten, teil fich die Rollegen jagten, daf Berhanbdlungen
ofne Berbanbdspertreter bont %nnungébnntanb bodh mnur
ald Qomiddic gefithrt werdben tvitrden. Darauf mufte fidh
ber Innungsvorjtand dagu bequemen, aud) den Berbands-
porftand zu Verbanblungen eingulaben. Diefelben fanden
am 23. Juni jtatt und geigte ber Jnnungsdboritand in der
widtigiten Frage: Befettigung von RKojt und Logiz beim
Meijter, gar Iein CEnigegenfommen. Man verjtand fid
ledigli) dazu, Den verheirateten Gefellen fowie benen,
bie itber 24 Jahre alt find, Roft und fLogid auper dem
Haufe gemdhren gu mwollen. Auf diejed Angebot fonnte fid
unfere Verhandlungsfommiffion nidht ecinlaffen; denn ez
hatte ein Tarif mit diefer Veftimmung gur Folge gehabt,
baf verheiratete und itber 24 Jabhre alte Kollegen iiber-
Haupt nicht mehr bejdyaftigt wiirden.

Sn ben Punften Ueberftunbenbezahlung, Aushelfer-
Iofn, Arbeitszeit und einigen anbdern Nebempuniten be-
quentte jid) ber Jnnungsvoritand u Jugejtdndniffen. An
Ctelle des geforderten freien Tages bot er nad) einem
Nabre Vefdhaftigung drei Tagy, nad) gwei Jabhren fiinf und
nad) drei Jahren adt Tage Ferien an. Mit diefem Un-
gebot bejdaftigte fid) eine BVexfammlung der Gefellen am
98, Junt, in melder Admann Veridyt erjtattete. In fehr
reger Disfuffion wiefen die Redner nad), bap es unmiglich
fet, auf dbad twingige Angebot der Ynnung einzugehen, und
mit Cinjtimmigteit fam jdlieBlidy ein BejdluB gujtanbde,
ber die Kommijjion beauftragte, um “tveitere Berhamnd-
lungen beim QJnnungsdporjtand nadzujuden.

Der Innungsgleitung tourde nun gefdrieben, dap
am 4. Juli weitere BVerhandlungen fein jollten. Uber erft
am 4. Suli mittagd fam bie Nadrid)t Dded Jnnungs-
porftanbes, bdafy teitere Werhanblungen erjt am 6. Juli
ftattfinden ¥dnnten. Mittlerteile mwaren jdon die Forbe-
tungen an bdie eingelnen WMeijter Hinausdgejandt worbden,
woritber fich die Herren vom JInnungsdborjtand am 6. Juli
bei ben Werhandlungen gang bejonbderd erftaunt geigten,
big ihnen nadgetviefen wurbe, dap nur ihre Saumfieligfeit
paran die Sduld trug. Gefordbert iird, ie tir {don
mitteilten, ein Minimallohn von A 23 bei elfftiindiger
Arbeitzgeit und im erjten Jahre bdrei Tage, nad) einem
pollen Jahr Befdaftigung eine Wodje Ferien. Den Wort-
laut.bed Tarifes twerben wir in ndditer Nummer Hringen.

Sn ben BVerhandlungen felbjt geigten die Herren
feinen ©dritt iveitered Cnigegenfommen, fonbern er-
flarten, dafy ihre Verjammlung jie beauftragt Habe, feinen
©dritt mweiter gu gehen. Darauf mupte unjerfeitsd ge-
antivortet toerden, daB bann alle tweiteren Verhandlungen
itberfliiffi Ii)eien.

Am ?eI en Tage befddftigten jid) die Borjtdnbe bder
Partei und bdes @emerff&;a%iéfarteﬁé mit Dder Lohn-
betvegung und befdloffen einmiitig, bdie Lohnbemwegung
burd) den Bohiott gegen bdie ﬂ)?ei?t_et, weldie nidht be-

willigen, 3u unterftitben,

_ Um 7. Juli tagte bie entfdeibende BVerfammlung, die
fgg mit der Frage gu bejddftigen Hatte, ob die Kollegen
fidh mit den mingigen Angeboten der Jnnung zufrieden-
geben oder die Arbeit niedberlegen tvollten. .

Big zum Weginn der Verfammlung ?atten erit
14 Badermeifter bewilligt, fo daf e3 den Unjdein BHatte,
al3 enn bdie WMeijter auBerordentlid) zahen Wiberftand
lTeiften tiirden. Jn der Werfammlung erjtattete Rollege
Fifher Bericht von ben ftattgefundenen uund refultatlos
verlaufenen  Berhandlungen.  Nad) audgiebiger Dis-
fuffion, in twelder Admann darauf Hinwies, daf jedenfalls
per Rampf nidt fehr leicht mwiirde, und nadjdpem er ecin-
dringlid) den Rollegen flargemadit Hatte, dafy fie nidht fiix
deri Gtreif ftinunen und dann ald Streifbredjer in Arbeit
laufen bdiirften, erfolgte gebeime Abftimmung itber bic
Jrage, ob bdie Arbeit eingeftellt twerden folle. 588 Rol-
legen ftimmten fiir fofortige Arbeitdnicderlequng und
49 Sollegen dagegen; die Kollegen der Ronfumbdderei ent-
hielten {ich der Abjtimmung.

Nad) der Verfammlung mwurden die Stretflegitimatio-
nen ausggeftelt. ©3 {ind 590 RKollegen als Streifende ein-
getragen, wahrend am erften Wbend bed Streils nod) eine
Angahl Meifter die Forberungen bewilligte, fo dak
36 Wadereien mit 56 befdiftigten Gefellen und 17 LQebr-
lingen geregelt {ind.

Am 8. Juli mwurde durd) unfere Mitglicber in bden
Qonfumbddereien und Brotfabrifen unter Mithilfe bder
?tgiiftenben ein Flugblatt in 100000 EGremplaren bver-

reitet.

Sollegen! Daltet mit allen Mitteln den Juzug
nach) Leipzig fern, daun muf bei diefem Kampfe in
einer Stabt, wo bidher Ddie Lobhus und Wrbeits-
bedingungen unjever Kollegens nodh) bdie trauvigften
waven, cin {dhoner Criolg eviielt werden! '

Der Slreik in RKiel.

?n dem Augenblid, wo die organifierten Urbeiter bes
fchloffen, die ftretfenden Bader zu unterftitben, begann aud
ver Berleumbdungsfeldgug ded rbeitgeberberbandes, um
den bedrdngten Badermeiftern beizujpringen.

Jn cinem gro%en Jnjerat der Hiejigen Tageszeitungen
iird eine angebliche uffldrung itber den BVaderijtreil ge-
geben, die natiirlid) alled andere ift al3 cine Auftldrung
beg Publifums. i

Das tann man audy vom Arbeitgeberverband nidt er-
marten. Deffen eingige Starfe beruht barvauf, mit dem
roten Rappen Fu finfen, weiter Hat er feit jeinem Bejtehen
noch) nichtd gelernt. Jn diefem %n;emt wird dem ,{ozial-
pemotratijh)”-geiverijdajtlidien Badergefellenverband bors
getvorfen, dafy er jich nicht borher mit dem Gefellenausdiduf
in Berbindung gejest Babe. WIS ob nidht jedber einfiditige
Denid) wiffe, dak ein Gefellenaudjduf, der jo twie bder
hiefige nur von den JInnungdfrautern protegiert und unter-
ftiist twird, nie die Jntereflen der Gehilfen bertreten fann
und wird. Fein ift aud) die Behauptung, bdie Gejellen
hatten der Jnnung feine Zeit gelafjen, gur Anrufung des
®etverbegerichtd von feiten der Gehilfen GStellung gu
nehmen, benn jchon am 28, Juni fei ber Streit erflart
mworben. Verfdiwiegen wird aber wohliveislidh), dag bder
liberale Stabiberordnete und Innungsvorfibende BVof auf
Anrufj erflarte, ein Unrufen bded Getverbegericdhtd Hatte
feine Ausficht auj Crfolg. War bamit denn nidt gefagt,
bap bie JInnung nichtd mit bem Einigungdamte Fu tun
haben, e8 bielmehr auf die nadte Gewalt anfommen laffen
wollte? Ober hatte Herr BVoj ettwa nidht bad Redit, jo 3u
antioorten? Dag fejtaujtellen ift aber nidit Sadje der Ur-
peiter, fonbern bded Urbeitgeberverbanbdes, Der jebt die
Kajtanien fitr die Jnnungdbader Herausdholen twill. Bes
merfendert ijt ferner, und dag ijt dag BVezeidnende an
per Jrrefithrung desd die ,Rieler Jeitung” lefenden Publis
fums, dbaf in der ,NAufflarung” aud) nidt ein Wort von den
wirfliden Forderungen der Gejellen geﬁarod)en toird. Man
jdeint jidy jelbjt vom Arbeitgeberverband ausd zu fdeuen,
bie minimalen Forderungen der Gefellen Lelannt zu geben,
weil man befiirchtet, damit dbemPublifum, dasd man mit dem
roten Qappen graulid) madien toill, exjt die Augen 3u Hffnen
itber bie traurigen Werhaltnifie im Badergetverbe. Eine
geradezu bobdenlofe Unverfddmtbeit ift e8 aber, zu be-
haupten, ber Streif und dber {id)y anjdliegende Bohlott jeien
twieder einmal ein BVerfud) der jozialdemotratidhen Partei,
ben WMitteljtand gu vernichten. Jft dad eine BVernidtung
bez Mitteljtandes, twenn er gegtoungen werden {oll, ge=
regelte und Deffere Qofhn- und Arbeitsverhiliniffe einzu-
fithbren? Wenn ja, dann todre allerbings der ‘:D?ittelétanb
nicht toert, gu eriftieren, der feine Crijteny nur auf die
Ausbeutung der Arbeiter aufbaut. Aber fo fdhlimm fteht
es im Badergetverbe nod nidt. Man braudit nur die be-
habigen Herren Meifter bei ihren diverfen PlauberfHind-
djen gu beobadhten, da ijt bon einer ,Not” im Vadergewerbe
nidtd gu fpitren. Yuf feinen Fall riditet fidh der Boylot
geaen denMittelftand, fondern nur gegen die widerfpenitigen
Badermeifter, die zablen Idnnten, e3 aber nidit wollen.
Sm itbrigen modgten wir ben Arbeitgeberberband erfuden,
bor Der eigenen Tiir zu fehren. Denn, o terroriftijd) wie
der ©. B. borgeht, hatte er alle Urfadie 3u {dhieigen. Obder
ift bas Iein FTerror, wenn Meijter, die zu den geregelten
Vetrieben geredinet tourden, gegivungen fverden, 3u ers
Haren, daf fie nidit mehr mit berdffentlidht werden wollen,
obofl fie unfere Forderungen betreffs der Lofhn- und Ar-
beitsbebingungen in ihrem Betriebe aufredit erhalten? Das
it in mehreren ?&He gefcgehen. Die Gituation ijt filr die
Gefellenfdaft febr giinftig. Am 6. Juli fand eine Mit-
gliederberjammlung ftatt.  Riefdjer beridhtete iiber den
Berlauf bed bidherigen Kampfed und fam zu dbem SHluf,
baf toir mit bem bisherigen Crfolg ufrieden fein ¥onnten;
jest miiffe aber jeber toie Higher jeinen Mann tweiter ftehen,
bamit toir aud) den lebten WMeijter veranlaffen, unjere ge-
redhten Forderungen Fu bewilligen. CEine Refolution,
orin dem BVorftand und der Streifleitung Vertrauen aus-
gejproden toird und alle Kollegen fid) verpfliditen, boll
und gang fidh der Gtreifleitung gur Berfiigung zu ftellen,
fand ein?timmige Annabhme. In den Tlebten Tagen fanden,
ferner bier groBe Bolfdverjanunlungen ftatt, tvo Fum
Sdlup ben Kampfenden bdie Unterftitpung ber Urbeiter-
fchaft 3ugefichert twurde. :
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Der Biiderfiveik in Dresden beendet.

Jn einer fehr gut befuchten Mitgliederverfammliung
am 2. Juli erftattete der Rollege AUmann Beridht itber
ben Stand bded RKampfes. Danad) find in Dregden 513
RKollegen in den Rampf eingetreten, wdahrend 260 BVer-
banbamitglieder in den RKonfum- und Miihlenbddereien
jomie Brotfabrifen nidt divelt am RKampfe beteiligt waren,
ba fie {hon bie geforderten ober beffere R[ofhn- und UYr-
beitdbedingungen Hatten. &8 arbeiten jeht au ben ge-
forderten Bebingungen aufer den 260 Kollegen in den
®ropbetrieben in 215 geregelten Badereien 326 Kollegen.
93 Rollegen fjtehen nod) im Gtreif, alfo weniger, algd in
bie ©treiflifte bor dem Otreit Arbeitslofe eingetragen
wurden. 60 Gtreifembe find abgereijt ober Haben in der
Umgebung bded Gtreifgebiets Arbeit crhalten. Bon 34
Qollegen, die mit in den Streif cingetreten jind, fidy aber
in ben leBten Tagen nidt mehr zur Rontrolle gemeldet
Haben, fonnte nidyt fejtgejtellt werden, ob fie Streifbredjer
geworden oder abgereift find, ohue fidh abzumelden.

Redbner fithrt nun ndaher die Wirfungen und die G-
folge bes Gtreifz ben RKollegen bor Augen, mit benen man
sufrieden {ein fonne, betont aber, daf, wenn nod)y 300
Kollegen mehr die Arbeit niedergelegt Haben wiirden,
ber ©treit {don bolljtandig gewonnen fein miikte, dbenn
Arbeitdwillige bon auswdrtd Herangugiehen, ijt trob aller
Mithe den JInnungsfithrern nidt moglid) geworden.

Redner geht bann auf die gute Wirtung ded Boyfotts
ein und fritifiert die BVerfude der Arbeitgeber, unter dbem
biirgerlidhen Publifum einen Gegenboyfott zu beranlafien,
mit weldem BVerfude man bisher aber basd qrofte Fiasfo
gemadjt Habe; auis {darfite brandbmarit er dann die Art
und Weife der Innungsfithrer und dber Geridte, dic durd
einjtweilige Berfiigungen verjudhten, ber Arbeiteridhaft dic
Fithrung desd Bopiottd unmoglidh zu maden. Jum Shluffe
beantragt NRedner namens ber Werwaltung, den Streif
fiixr beenbet au erfldren, aber nun alled aufzubieten, den
Rleinfrieg im Bohiott mit aller Sharfe fortzufeben. Die-
fer Rampf iwiirbe und dagu bringen, nidht nur dag Cr-

- reidhte gu erbalten, fonbern aud) nodh weitere Meijter zur
Bewilligung der Forberungen zu vingen.

Die Disfuffion war eine fehr rege, aber aud) fehr
jadlicge. BVon allen Seiten erflarte man fich mit den Auz-
fiihrungen desd Referenten und mit dem BVor{dlage, den
Gtreif zu beenden, einverftanden. Dabei betonten bie
Qollegen, da man bdiedmal mit dben durd) den Streif unbd
Boplott erzielten Erfolgen zufrieden fein fonne. Kollege
Reymann wied nod) dbarauf hin, dak, wenn man ung durd
einftiveilige Berfiigung audy einmal die Verbreitung eines
jdon gefebten Flugblatted unmoglih gemad)t Habe, fo
wiirbe bdafiix in ausreidender Weife Crfap gejdaffen
werden. .

Die Verfammlung bejdlof gegen wenige Stimmen,
ben ©treit zu beenden, und bad SHlukwort des Bor-
figenben RKittmann flang dahin ausd: Nun erjt redt cifrig
weiter mitauarbeiten, um das Errungene zu erhalten und
die Organifation weiter gu jtarfen und auszubauen. Dann
wiitben aud) weiter gute Erfolge zu erzielen fein.

Fiir das durd) einftiweilige Verfiigung unterdriidte
Hlugblatt Batten einige fireifende RKollegen in Leipzig fo-
fort ein and2red Flugblatt Herftelen laffen, weldes am
3. Juli von ben Parteigenofjen pverbreitet wurbe. AN-
genrein gab man dabei feiner Wegeifterung fiir fdarfe
Fiihrung des Vopfotts Ausddbrud, und die Flugblattverteiler
fonnten itberall wahrnehmen, dah bdie Bewodlferung iiber
den {ofortigen Grfah ded verbotenen Flugblattd erfreut
mwar. Die bopfottierten Jnnungdmeijter und ihr Bor-
jtand werben nidt wenig erftaunt fein, daf e trob ihres
fein auagefliigelten Planes nidht mioglidh war, dasd Gr-
fdeinen der verwiinfdten Flugbldatter zu berbhiiten.

@avifabfdyluf mit den bevaifdy - miickifdyen Brot-
fabrikew. Der Siveik in den Kleinbiikercien in
Elberfeld-Barmen.

Am 3. Juli fanden bie SHhlupverhandlungen mit
ben bergifd-marfijhen Brotfabrifen, deren Jnhaber bder
Ortdgruppe Clberfeld bded rheinijd-tveftfalijden Brot-
fabrifantenverbanbed angefdhloflen find, ftatt. Nad) furzer,
rufhiger Ausdfprade awifden den Fabrifanten und unfern
Bertretern fam nadyftehender Tarif gum Ab{Glug.

Tarifvertrag.

1. Die Arbeitsgeit Dbetrdgt widentlid) 63 Stunbden
einfdlieglid) einer Stunde Paufe, tweldje entiweder aivei-
mal je eine Halbe Stunde ober aud) eine Stundbe betragt,
die dbann aber tunlid)jt auf die Mitte der Sdyicht zu legen
ift. Die Arbeitdzeit darf twidentlih nur fedd Sdhidhten
betragen. Jedbem Befddftigten ift in der Wodje eine un-
unterbrodjene Rubegeit vort 36 Stunben zu getvdhren; in
,Betrieben mit Doppelidyicht joll die Rubegeit in der einen
‘Wodje 24, in der folgenden Wodje 48 Stunbden betragen.

2. Ueberjtunden twerden pro Mann und Stunde mit
658 begablt.

3. a) Der Minimallohn betragt fiir BVader pro Wodje

M29. Diefer Minbejtlohn edhioht fidh um A1 pro Wode,
Jofern ber Urbeiter minbejtens ein Jahr in bemfelben
Betriebe befdyaftigt ift; diefes trifft aud) auf die Arbeiter
34, die am 1. Juli 1911 ein Jahr in bdemfelben WBetriebe
befddftigt waren. ) :
: b) Der Winbdejtlohn betragt fiir Teigmader und exfte
Ofenarbeiter pro Wodje A 31, fiir Badmeifter A 34. Jm
{ibrigen trifft AbfaB a diefes Paragraphen zu. Freibrot
vim Betriebe toird gewdhrt; falld e nidt gewdhrt tvird,
erhopt fid) ber Rwhn pro Wodre um A 1. — Bereitd be-
jtebende giinjtigere Lobhn- und Arbeitsdbedingungen diirfen
nidyt gefitrzt twerden. .

4. Gamtlide LWhne gelten ald Wocdhen- und Minimal-
[6hne. JIn die Wodje fallende Feiertage twerden mit-
bezablt. Wird an gefepliden Fetertagen gearbeitet, fo
wird Ueberftundenlohn dafiir gegahlt. Der RKarfreitag gilt
nidt ald Feiertag.

5. Arbeiter, die bid zum 1. Juli d. J. ein Jahr bei
pemfelben Arbeitgeber bejddftigt jind, erbalten im Jabhre
1911 pier Tage

feinen Frieben,

erien. . fad) gwei- und mehrjahriger’

Befddaftigung in demfelben Betriebe {ind bdem Arbeiter
fedhd Arbeitsdtage Ferien unter Fortbezahlung ded Lohnes
?yffgem&bren. Barvergiitung anjtatt Ferien ijt nidt zu-
affig.

6. Yushilfen erhalten pro Mann und SdHidht A 5,50.

7. Die Kindigungsfrift ift gegenfeitig eine Wode.

8. JIn Den Wetrieben ift fiir geniigende Babeeinridhtung
3u forgen, ebenfo fiirt Umfleide- und Speiferdume, die den
gefundheitlichen Unfordberungen entfpredhen miiffen.

9. Tarifamt: Fiir alle aus. diefem Wertrag entjtefen-
den Gtreitigfeiten, {otveit fie nidht durd) denm Arbeiter-
ausdfdul ecrledigt werben, wird cin FTarifamt gebilbet.
Dasfelbe bejteht ausd je awei BVertretern bder bvertrag-
fdliegenden Parteien unter BVorfip ded Worfibenden bdes
toniglidien @etverbegerihtd zu Elberfeld.

10. FTarifbauer: Der Tarif gilt auf die Dauer bvon
brei Jabren, und 3war big zum 1. Juli 1914. Erfolgt nidht
¢inen Monat vor Ablauf diefer Frijt die RKiindigung, fo
lauft ber Vertrag auf ein Jahr tveiter. [m dritten BVer-
traggjabr, bom 1. Juli 1913, erhioht fih der Wodhenlohn
um A 1 jiir alle unter diefen BVertrag fallenden Arbeiter.

Fiir ben Verband ber Bader und Konditoren:
ge3. Jr. Friedbmann, J. Kollmair. Jof. Konp.
Fiir die Betriebzarbeiter: gez. Jof. Pitg. Aug. Sportet.
Ortagruppe Clberfeld des Lerbandesd rheinifdi-teftfdalifdher
Brotfabrifanten: )
geg. Hermann Neulirdhen. Heinr. Midel Bive.
®ebr. Alberts. - Lubdinig Faber. Mar RKagermann.
Frib Vergmann. Walter Borlinghaus. RKarl Wagener.
Johann Jertwes. Joh. @onig. AW, Heineberg & Co.

An unfern Kollegen in den Brotfabrifen liegt ed nun,
tfrew und fejt ur Organifation zu DHalten, damit die
®ewahr vorhanbden ift, daky der Tarif in allen Betriecben
genau in jedem Punfte eingehalten toird.

*

©o gut mit ben Brotfabrifen eine Verjtandigung zu
ergielen mwar, YHatte fid) aud) fehr tohl mit bden
Jnnungen pon Elberfeld und Barmen eine
Cinigung YHerbeifithren laffen, mwenn nur auf Seite der
Snnungsborftdnde ber ndtige gute Wille vorhanbden ge-
mwefen mwdre. Die Herren JInnungsdvorjtanbde toollten aber
e fondern den Kampf, bden fie nun aud
aben.

Die Gituation ded Streifs ift bidg zum 7. Juli
folgende: 39 Betriebe mit 41 Gehilfen Haben die Forde-
rung anerfannt. Die Jnnungen arbeiten mit allen
frdften, um iveitere Bewilligungen 3u verhindbern. Man
verfud)t fogar, bdie eingelmen Meifter dagu zu beegen,
ibre Unterfdrift guriidzusiehen, tvag aber bisher nidht ge-
Iungen ijt. JIm @egenteil, man Hat nidht verhindern
{onnen, bak teitere VBemwilligungen eingehen. Bis zum
Deutigen Tage ift fdhon ein {doner Acdhptungserfolg erreicht
und in dag mittelalterlide Roft- und Rogidiyjtem Brejche
gefdhlagen foorden.

Cine Verfammlung am 9. Juli der Rleinmeiftergefellen
nahm ben Bericht iiber den Streif entgegen und wurbe, da
nur nody eine fleine Jahl Streifender porhanden ifjt, ein-
jtimmig folgende Rejolution angenommen: ,Die am
9. QJuli tagende Werfammlung oder RKleinmeiftergejellen
nimmt den Beridt iiber ben BVerlauf des Streifs entgegen;
wenn bdasd Refultat audh nidht voll befriedigt, jo erfennen
bie Werfammelten an, daf ed gelungen ift, in dasd elende
mittelalterliche Kojt- und RLogizipftem Brejdhe zu {dhlagen.
i Anbetradyt des gegentodrtigen Gtanbdes bes Streifs wird
berfelbe al8 beenbdet’ exflart. Ferner befdliefst die Ber-
jammlung im Cinbverftandnid mit der RKartellfommiffion,
pen beftehenden Bophfott in berfdjarfter Form iveiterzu-
fithren und hofft mit Hilfe der organifierten Arbeiterjdhaft,
ben bejdjeibenen Forderungen iveitere Geltung zu per-
fdhaffen. Die Kollegen geloben audy fernerbhin, fejt und
treu gu ihrer Organifation gu Halten, diefelbe Fu ftdrten
und audzubauen, um bei gegebener Beit dad nadhzubolen,
wag auf den erjten Wnfturm nidht zu erreiden mwar.

Die Lohubewegung in Wivttemberg,

Wiirttembery ift dbas Rand ber unbegrenzten KQebr-
ling8aiichterei und Ausdbeutung, und iiberhaupt ein Qand
ber unbegrengten Moglichteiten. Undentbares wird Hier gur
Tatfadje. Wer daran gweifelt, wird durd folgenden Be-
rid)t eined Befferen belehrt twerben.

Die Arbeiterbewegung Hat in Wiirttemberg, fonform
mit der Jnbduftriealifierung, augerordentliche RFortfdhritte
gemadyt. Nidht nur Stuttgart, jondern felbjt fleinere und
mittlere Stdbdte tveifen jtramme politifdhe und gewert-
{daftlide Organifationen auf. Trob des fleinbduerliden
Cinfdylaged hat bad proletarifdie Empfinden unwiderjtehlicy
die Maffen ihrer Organifation gugefiibrt.

Anders liegen die Dinge im Bdadergewerbe. Hier Hofjt
jeder, jelbjt ber Rebrling, dereinjt felbjtdndiger Lehrlings-
und @efellenausbeuter werden zu foinnen. Diefer ver-
hangnispolle Jrrtum wird natiirlidy feitensd der Jnnungen
genabrt. Wohl iveif man in jenen Rreifen, daf Uber-
taufende Bader threm Berufe BValet fagen miiffen, um ihr
Leben in Fabrifen ujiv. frijten gu fonnen. Audy weif man,
bag man mit der unverfddmicn Rehrlingdzudyt fidy jelbit
eine gefabrliche KRonfurreng jdafft und ben Ajt abiagt,
auf dem man fipt. Uber es gilt bas Spridfwort: ,Nady
ung bdie Sintflut.”

Sdywer leiden bdie tiiritembergifdien Rollegen unter
biefen unbeilbaren Juftdnbden. Algemein findet man nodh
den Qoft- und Logisdzwang mit feinen fiir Korper und Geift
fdpadlichen Nebenerjdjeinungen. Aber bdie alte Erfahrung
geigt aud) Dier: itberall, wo bdie {dhledhteften Rofn-: und
Arbeitsbedingungen eyiftieren, findet man Geniigfamieit
und Hundedemut.

Wohl gelingt e3 Hin und wieder, die Gleidygiiltigleit
3u bannen, dic Geijter gu weden, fie Hineinfdauen zu laffen
in eine Heffere Welt.

@benfo rafd) wie der Funfe jid) entziindet, berlifdht
er aber mieder undb an Stelle der Begeifterung tritt die
alte Lethargie und Trojtlofigleit. Audy uns ijt e3 in diefem
Frithjahr gelungen, den glimmenden Funien u entziinden
und die Geifter zu tweden. °

Mitte April befddftigten fid) die Gehilfen von Stutts
gart in einigen Verjammlungen mit der Frage ihrer Lohns
und Urbeitsbedingungen. Ulgemein tourdbe der Wunjd
nad) einer Neuregelung laut. Sdhlieplidh wurden in einer
offentlidgen gut.befudhten BVerfammlumwg Forderungen auf:
gejtellt, weldje zur Grundlage die Befeitigung ded Kojt- und
Logidzmwangesd hatten. Cin Mindejtlohn von M 22 pro
Wodje wurde perlangt, ferner Ferien. Diefe Forderungen,
die an Bejdjeidbenfeit jider nihid zu wiinfden itbrig lajjen,
wurden an bic Jnnungen pon Grof-Stuttgart und Feuer-
bach eingercidht. Behn Tage Zeit wurde den Arbeitgebern
augejtanden, ihre Bereitwilligieit gu BVerhandlungen u er-
flaren. Diefe zehn Tage gentigten bem Stuttgarter
Junungdvoritand, einen Tarijbertrag anzufertigen, ifn
durd) den Gejellenaudidup toieder an die Jnnung ein-
reichen gu laffen, um ihn dort angunehmen. Die Jnnung
ecflarte hievauf dffentlid), die Forderung ifirer Gefellen cr-
fitllt au Haben, nut dem ,roten Verband” wolle man nidhts
g tun Daben. Diefer Trid, o unglaublid) plump und
gemein er ift, geniigte, um die Mehrzahl der Gehilfen
tieder eingulullen und an bdie alten Qetten zu fefieln.
Mandjer Kollege, dem die Diefigen Werhaltnifie nidyt be-
fannt jind, wird diesd fiir unmoglid) Halten. Do) ein Teil
Gefellen fegelt im Handwertdtreuen und drijtliden Fahr-
waffer, und ihre Fithrer jdhreden vor feinem Berrat, und
wenn er nod) jo jhmubig und gemein ijt, guriid, wenn da-
dpurd) ihre perfonlidien Borteile gewahrt twerden. Die
organifierte Urbeiterfdhaft bon Stuttgart jtand voll und
gang auf der Seite ded Werbanded und iwartete auf dasd
Signal zum Gingreifen. Die Nollegen Haben aber felbjt
eine BVerbefferung ihrer Lage bereitelt; jie liegen mutlod
bic Waffen finfen, um fidh mit einem GSdjeinabfomuren,
burd) weldies nidhts verbejjert wurde, auf Jahre hinausd 3u
begniigen. Diefe Crbarmlichfcit bveranlafte die organis
jierten Qollegen zu dem einjtimmig gefapten Befdluk, die
Qohnbetwegung auf jpater gu vertagen.

Sn Feuerbad) glaubten die Badermeifter in dhnlidher
Weife borgehen zu fonnen wic in Stuttgart. Hier waren
jeboc) die Gehilfen in ihrer Mehrzabl einig und die Ar-
beiterfdjaft jtand gleidhfalld gejchloffen Binter ithnen. €3
gelang bafer nady dreitdgigem, jdharf gefithrien Bopiott,
einen Tarifvertrag abgufdlicken, den toir bereitd in
Nr. 20 unfered Organd verdffentlidhten. Wenn e3d aud
nidht gelang, die Bejcitigung bdesd Vogisziwanged durdy-
aufegen, fo urben immerhin annchmbare Bugeftdndniffe
erreicht: ©in Mindeftlohn von A 20 ohne Rojt mit Kaffee
und Brot. Ferner Ferien vbon ein Hig wei Wodjen uftv.

Sn Eplingen, einer audgeiprodencn Arbeiterftadt,
mwurde feitens bded Gefellenausdiduijes ber Wunjd) nad
einer Qobhnbewegung untexitiibt. 50 pBt. der Kollegen find
organifiert. {n einer am 1. Juni ftattgefundenen Sffents
liden Werfammliung erflirte bder ebilfenverein ein-
ftimmig feine Teilnahme an ber Bemwegung. Die For-
berungen, welde in Feuctbad) bon der JInnung afzeptiert
worden ivaren, ourden an die JInnung eingereidht. - Gine
Qohntommiffion, in welde drei Mitglieder ded Gefellenaus-
jdufjes, bie gleidygeitig Mitglieder bed Gehilfenvereina find,
gewablt mwurden, wurde eingefebt. Die dret Cowdhnten ver-
pflidhteten fich efhrenmwirtlich, fidhy auf Nebenverhandlungen
nicht einzulaffen. Am andern Tage waren jie aber bereitd
mwortbriihig und berrieten die itbrigen ®ehilfen, indem fie
heimlidh mit ber Jnnung verhanbelten und bdie jungen
Qollegen mit den pertwerflidhiten Mitteln bearbeiteten. Die
Snnung verfudgte und durd) eine Verid)leppungstaftit
binters Richt zu fithren, aber toir bdurdhfreuzten ifjre
Madjinationen und reidyten die Forberungen jedem eingels
nen Meifter ein. Nady dreitdgiger Wartefrift wurde feitens
ber Gewerfidhaften itber bie Betriebe, die nicht bewilligt

“Patten, der Boytott verhiangt. Nad) jdwerem KRampfe fonnte

jchliefslich, banf der glangenmden lUnterititbung feitens bder
Arberterfdhaft, eine Wereinbarung mit ber Jnnung ab-
gefdyloffen mwerden. Wenn ed nidt gelang, Ddie Ber-
abreichung der Roft beim Arbeitgeber zu Dbefeitigen und
dabhnliche Berbefferungen bdurdjzufehen, {o nur  bdesbalb,
teil aud) bHier, wic in Stuttgart, ein Teil der Gebhilfen
bie Einigleit burdibrad) und in gemeiner Weife die itbrigen
Qollegen perraten Hat. Bejonbere BVeradjtung berdient bas
Berhalten diefer Leute wenn man bedenft, dbaf fie bie Ur-
feber der Betwegung waren und fid) erft ehrentwortlid) per-
pflicgteten, treu und fejt zur Gadje zu jtehen.

Die Gefdhidhte unjerer Kampfe ift mannigfaltig und
mandjesd jdmwarze Blatt mag darin zu finben fein, aber
per elenbe Otreid) der CEflinger ,Meijtertreuen” biirfte
eingig fein in feiner Art. JIn ganz Deut{dhland und
baritber hinaus Haben fidh die Meijtertrenen bon Stuttgart
und Gflingen ein Denfmal der Schande erridytet! _

Riifidytslos.
II

Wlle diefe im erften Wrtifel ermdhnten Eventualitdten
weldje den Wrbeitdvertrag vor und nady dem WUbfchluf beein:
fluffen fdnnen, zeigen, dap man mit der Reih3gemerbe:
ordbnung allein nicht durchfommt, dap bier vielmehr dasd
Bitrgerliche Gefesbuc) die ausjchlaggebende Rolle ju fpielenn
berufen ift. Bu Nup und Frommen unjerer jtelleninferierenden
Rollegen einerfeitd, anberfeitd audh sur Belehrung bder.
Miinchener , A D. C.-Btg.” und mit driftlichem Grup und
Rippenftop an Paulud, den Ridjer verlepter Jiinftlerinter-
effen, feien bier die einjdhldgigen Paragraphen bed Biirger:
lichen Gefesbuched niedergelegt: 138, 145, 154, 157, 1692,
346, 361, 612, 618, 824, 826, 842, 846, nebjt mandjen
dagwifchenliegenden andern. Dad, verehrie Miincdhner ,A.
D. C.=8tg.”, wad bhier von den Gebhilfen gilt, gilt auch fiir
die Tontraftbriid)ig fein jollenden Sabnerinnen. Alfo Vorficht,
%err Reber; wir -mdchten nur an den Fall Seher erinnern
(fiebe 2 D. C.-Btg.” vom 1. Mdrz 1901), wo Hoffonditor
Plas-Deidbedheim etne Vevruferfldrung erlief, weldhe von
ver . D. C.-8tg.” leichtfertig abgedbructt wurde, fiir Herrn
Play aber gany blamabel endefe. (Der Briefwedhiel ijt
noch in unferer Mappel) G383 wdre intevefjant, wollten
wir alle bie Jeitung3audjchnitie su diefer Sache aud ,gut:
gefinnten Gehilfenireifen” iiber ba3 Berhalten der
Meifter beim Dffertvertragdabichluf bringen; raummangeld
balber fdnnen wir nur bdie Quinteffens siehen. So redht
dyaratteriftijd) fiir die traurigen Buftinde in ben Konditoveien
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ift eine Artifelferie Der Trierer ,Eonbditor:Feitung” vom
Jabhre 1910 mit dem Thema: , Dexr hdufige Stellen:
wed)jel ber Gebhilfen unbd feine Folgen Wasd
da von feiten meiftertreuer Gehilfen aufgebdectt wird, allerdingsd
in Dbevotefter Form, fpottet aller Befchreibung. Da wird
'?eiagt, daB e8 Gtellen gibt, wo bder Gehilfe weiter nichts
teht al3 ben Schlaffalon und dann gleich wicder Reipaud
nimmt. Wer ent{chddigt hier dem Gebilfen die oft nicht
gevingen Reifefoften? Die Meifter, ftetd aber nur nad
erfolgtem Rlageurteil! Aber unfere jungen, unerfahrenen
Gebilfen, wann flagen fie einmal? Die Herven Meifter hin-
gegen find meifteng fo {chlau, von vornberein eine Reife:
entjhddigung nur bann su verfprechen, wenn der Gehilfe
eine gemiffe g_%e'lt in Gtellung ift. Weiter wird getlagt, dah
bie Herren Meifter eingefandte Originalzeugniffe nicht mehr
retournicren und der naive, verfrauensdjelige Gebilfe natiirlich
bei der herrfchenben 3eugni§gl&ubi§éeit der Herren Meifter
in !_Betlegenbett, gebracdht wird. ir erinnern ferner an
g}emtﬁe gefebwibrige  Avbeitdvertrdge: Fijcher - Garmifdh,

. 30 unfered Organd vom Jahre 1907; Reich- RKufftein,
Nr. 25, Jahrgang 1906; ferner Friedl in Poding (Niebder-
bayern) weldjer feinerseit den Gehilfen bet M. 1 Tagelohn
fogar nody ju Oefonomiearbeiten verwenden wollte. Sa,
verehrte A D. G.-8tg.“, bdad Snferat und bie Offerte!
Die Meifter tdufchen ogt febr {iber bie realen Tatjachen Hin-
weg; gar mancher Gehilfe wird durch jolches Brillantfetrer-
werf ivgendwo hingelotft, wibhrend er hinterher den Reinfall
verflucht. Und felbit die holde Bunftihmweifter
von Berlingeftehtinihrer Nr. 839 vom Jahre
1905 3u, dafp die Meifter infolge {hlimmer
Crfabrungen und um fidher yu gehen mehrere
Gebhilfen engagieren und bHeim Gintreffen
bed erfteren dem andern abtelegraphieren
und bemerft dazu: Gine Unfitte ergeugt die
anbere! Daf dbie Miindhner ,A. D. €.-Btg.” riictjichtdlod
aud) ben §125 gegen Meijter anmwenden will, flingt ja jchdn
und gerecht; aber die Sadhe Hat darin feinen Haten, daf ein
{olcher Meifter die Gefchichte von dem Gehilfen nicht auf die
Naje gebunben erhilt und der Wufenthalt ded Gebhilfen meijt
unbefannt ift. Jn einem dlteren Artifel ju diefer Sache fithrt
felbit bie ,AU.D.C.-Btg.” ben Gebilfen ju Gemitte: ,E3 ift feine
Qunit, an einer guten Stelle lange audzuhalten; aber an einer
{dhlechten Stelle audzubharven, ju fdmpfen, die Borbedingungen
su einer befferen Lage ju -{dyaffen, dad ijt dad RKunititi.
Dapedaud fhlechte Stellen gibt, ift befannt
(But gefagt! Wad?), dod die fallen hier nicht (?) in Betradyt,
und wir wdren bie lehten, weldhe einem tiichtigen Gehilfen
gumuten wollten, unter wirflid), unwiirdigen Bedingungen
und Berhdliniffen gu arbeiten. (Was aber die KRonbditormetjter
unter umiirdig verftehen?) Praftijh mup der Gebilfe audy
fein, vorfichtig und fHug. Die Gngagementsbriefe wirft man
nidt ju ben vergilbten Rocdtafdhenpapieren, um fie nicht
mehr auffinden su fonnen, wenn man fie braucht. Seder
Brief, 1"ebe Rarte, welge gewedyfelt werden, gehdren in dad
@d)agfaiﬂem._ Die Hauptiache ift, dap die Sache fehr gut
aufgehoben wird und wir ridtig verftanden worden find.”

~ Man fieht, aucdh die Miinchner ,A. D. C.-8tg.” fiihlt
mandymal in lidhten Momenten, dap e8 in Butterteighinefien
nicdht recht fauber ift, und wiv jehliecgen und befonberd den
leten Ausfithrungen an: ,ja alled gut aufzuheben,
nie Originalgeugniffe einzufenden, aber
aud) von allen Vriefen an die Meijter AH:
fdhrift guriidzubehalten,

Rollegen, werdet nie vertragsdbriidhig,
aber orientiert Gud) aud) beim Bertrags:-
abicdhyluf ficher diber dDie Arbeitdbedingungen!
Biellewht fommt dann aud) die Miinchner ,A. D. G.-Btg.”
e.u der wiinfchendwerten Ginfidht, dah beide Jehulbig su fprechen
ind, Meifter wie Gebilfen: Jit doch die Naivitdt der lepteren
Lebiglic) ein Produft der verfimpelten Grsiehung durch die
Bunfjtgepflogenbeiten.

Rontraftbriidhe find eine bedbauerliche
Iogifhe Folge dDed Inferatenarbeitdmarites!
Gie jind die Schattenfeite diefe8 Syftems, welched aber durch
die Ausbeutungdmiglichfeit ber jungen, unerfahrenen Gehilfen
reichliche Lichtieiten fiix ben Dieiftexprofit bietet.

Rontraftbriiche refultieren ausd den be-
fhdmenden Arbeit3bedingungen! Sic find
eine Folge der fozialen Crsiehungdmethode durd) die Meifter
und deren Prefje. Denfende organifierte Gehiljen fichern

- fid) baher redhtzeitig, fic begehen feinen — KSontraftbrudy,

- Die internationale Gewerkfdaftsbewegung
im Jabre 1909.

Goeben it ber fiebte Bericht ded Jnternationalen Se-
fretariatd bder gewerf{diaftliden Canbesgentralen
erfdjienen, der iiber den Stand ber gewerfidaftlidien Be-
megung in den 20 ber angefdiloffenen Qander Ausfunft gibt.
Das ettwasd veripdatete Crideinen ertldart fid) daraus, dap
aud) diedmal einige Lanbeszentralen red)it lange auf ihren
Beridht warten liepen; {o lief der Reft der belgifdhen
erft Februar, dber franzofifde gar erft im Marz diejes
Jabres ein. Gimige Beridhte find in ihren ftatiftijden An-
gaben aud) nid)t garz liidenlod. €ingelne LQanbder, darunter
GEngland, fonnen nidt einmal bollftandige Angaben iiber
bie Mitgliedergablen madjen. Die Ldnbder, wo jtraffc Ben-
tralijationen porhanden find, find naturgemaf in der Lage,
aud) die volljtdndigiten Bahlen zu liefern.

“Jm iibrigen Haben aber alle angefdloffenen KQanbder
Berichte eingefandt. Jum erften Male erjdeint aud) aus
Rumdnien ein Beridht. Dagegen fonnten iiber Ruf-
land zabhlenmaBige Ungaben mnidht bejdhafft werben, da
port die Verfolgungsdtwut felbjt die ,legalen” Vereinigun-
gen 3u einer engeren Werbindung nidt fommen ldkt.
Die Yerbindung mit dber Tiirfei und Argentinien ijt
iitber gelegentliche Qorrefponbdengen nod) nidit Hinaus-
gefommen. Aud) A ujtralien ijt nody nidht angefdlofien,
ba.ed dort nod) immer an einer Bentralinjtang fehlt. Wie
aber aud einem beigefiigten DBerid)t ded Sefretdrd vom
QGewertidiaftafartell in Carlton (BVictoria) Hervorgeht,
Baben die Gewertfdaften der aujtralijden Bunbdedjtaaten
in ben leBten Jabhren groBe Fortidritte gemadt. Dem
Gewertjdaftatartell zu Carlton gehoren zurzeit 94 Ge-

{pe;ffc[)aften an, in denen 40 feftangejtellte Sefretdre tdtig
find. . :
Waz dic Befamtzah! der organifierten
Arbeiter anlangt, fo Hhat DeutiGland dad Hierin
bigher bdominierende England itberflitgeli. 3u ben
untenjtehenden englifdien Bahlen ijt allerdingd zu be-
merfen, daf dicfe N auf dag Jahr 1908 begichen, da dort
bic amtliche Feftitellung Dder Zabhl der Gewerfjdhafts-
mitglieder nur alle wei Jahre erfolgt.

Der Mitgliederzahl nady ergibt ficdh fitr die bem JInter-
nationalen Scfetariat angeichlofienen Lander die folgende
Reihenfolge (dbie Mitglicderzahl ded Jabhres 1908 ijt in
Klammern beigefilgt) : Deut{dland 2447578 (2382401),
Gngland 2406746 (2406746), Bereinigte Staaten
1710433 (1588000), Franfreid)h 977350 (294 918),
Jtalien 783538 (546 650), Oefterreidh 455401 (482 279),
Sdjivedben 148 649 (219000),  Nicderlande 145000
(128 845), Belgien 138928 (147058), Dianemarf 121295

(120 850), ©dhweiz 112613 (113800), Ungarn 85 266
(102 054), Norivegen 44223 (48157), Cpanien 40984
(44912), Finnland 24928 (24 009), Bulgarien 18753

(12933), Rumdanien 8515 (?), Bosdnien-Herzegowina 4470
(8997), Gerbien 4462 (3238), Sroatien 4361 (4520).
Fir Franfreid) war im Vorjahre nur bie Mitgliederzahl
der ber Qanbdeszentrale angejdhlofjenen Gewertjdaften an-
gegebén, twdhrend diedmal die Gefamtzahl der Gemwert-
jdhaftantitglicder auf Grund ded Beridgtes ded Statiftifdhen
Amtesd eingejtellt ift. Fiir Ungarn, Serbien, Rumdnien,
©panien und die Yereinigten Staaten fonnte mangels
anderer Angaben nur die Jahl ber Gewertidafts-
mitglieder, melde bder RLanbdeszentrale ange-
Horen, eingejtellt mwerden. Die Gefamizahl aller Ge-
werf{daftamitglieder ijt in diefen Qandern zum Teil er-
Heblich Hhoher. Fiir alle 20 im JInternationalen Sefretariat
pertretenen K{ander weift die Tabelle indgefamt 9583 493

(8669 843) Gemwerf{daftsmitglieder aud; dazu famen nod)

Auftralien, dag Ende 1908 239 293( 1907: 213 321) getveri-
idhaftlidh organifierte Arbeiter zdhlte, und Argentinien
mit 22 457 (1908: 28 625) Gewerfidajtamitglicdern, {o daf
bie im Borjahre mitgeteilte Jahl aller geiverffdaftlich
organifierter Arbeiter, bdie allerbingd Rumdnien und
Argentinien nicht umfjakte, fid) bon 9308 157 fitr 1909 auf
9845 243 erhbfht.

Sngivifden Haben in den meijten Lanbern die Gewert-
{dhajten {djon wieper Debeutend gugenommen, {o dag man
nicht fehlgehen toird, wenn man dag Heer der nrga-
nifierten Yrbeiter in den RKulturldndern gegen-
martig auf zehn Millionen jdhdbkt.

Ueber die Cinnafhmen und Yusdgaben bder
Gewerf{daften Haben nur 15 Lander mit einer Gefamt-
mitgliedergahl bpon 6602283 (5000326) beriditet; e3
fehlen bie Angaben flir Franfreidh, Belgien, Rumdnien,
Gpanien und die Vereinigten Staaten.

Sn ben 15 (14) [Qdnbdern, iweldge Beridhte lieferten,
Hatten  die  Gewert{daften eine  CEinnahme bon
M 132253228 (M 126 387013), eine Ausgabe bon
M 117639115 (A 109991 690) jomie einen Kajfenbeftand
pon J 182936 115 (4 175909670). Bon den Ausgaben
entfallen auf Reifeunterjtiibung A 1414 136 (A 1491 279),
Arbeitalofenunterjtiitiung M 22193888 (JM 21438741),
Qranfenunterjtiibung 4 20844 473 (J# 20073 015), JIn=
palidbenunterftiibung A 7379120) (M 7464 619), Sterbe-
geld A 3566075 (M 3327875), fonjtige Unterftitbung
M 2312130 (M 2784 211); fiir biefe UnterftitBungen ins-
gefamt o 57707822 (M 56579 740).

Fitr Gtreifs und Ausdfperrungen turden 1909 in
14  RQdndern M 26627902, 1908 in 11 RQdndern
JM 15727870, 1907 in ebenfalls 11 Landern H 19 601 413
ausgegeben. Die hochjte Ausgabe fiir Streifd und Yus-
fperrungen weijt wicberum Deutjdhland mit A 8616 366
(M 6814 994) auf; dann folgt Sdiveden mit A 5128 280
(M 3208035), Cngland mit M 2667260 (M 2667260)
und Oefterreic) mit A 1873938 (M 1212102).

Fajt in feinem Lanbde ift bie Gcewerfidhaftsbetvegung
eine gang einfeitlide; meift beftefen neben ber Qanbdes-
gentrale, toelche Dbem Jnternationalen Sefretariat an-
gefchloffen ijt, nod) Gewerfidaften anderer Ridhtung. [n
Deut{dland gahlen bdie dhriftliden Gewertjhaf-
ten 270 751 Mitglieder, auf bdie Dirih-Dunder-
fdyen entfallen 108 028.

Auf die Cingelberidhte der perfdjiebenen RKander bdes
ndaferen eingugehen, diirfen wir wohl unterlaffen, um
jo mebr, alg iiber die bebeutfameren Vorfommniffe feiner-
zeit dbod) fchon berichtet tworden ift.

Jm gangen geugt aud) diefer ftattlide BVand von
247 ©. nodh) mehr al3d jeine Vorgdnger bon ciner gemwaltigen
Bewegung, pon Kraft und Cnergie, von bem jtarfen
Willen ber Arbeiterilajfe, jidh) bdie ihr ge-
bithrende Unerfennung zu ergtwingen. RKeine Madt bdex
Erde permag den A ufitieq der Arbeiter zu den [idte-
ren $o0hen der Menfdhheit bauernd zu YHindern.

Detrbandsnachrichfen.
Behanntmadyung des Verbandsvorfandes,

Dexr Bahljtelle €HIn a. RD. wirdh auf Antvag die Ge-
nehmigung zur Crhebung eined widentlidyen Lofalbeitraged bon
5 4y in allen Staffeln exteilt. Der Cinbeitdbeitrag ift ab
1. Juli 30, 45, 55, 65 und 80 A3.

Die Fragebogen, betreffend die Lobhnbewegungen und
Gtreits, find umgehend audjufiillen und an den BVerbands-

borjtand eingufenden. Der Verband3vorftand.
S WU O, ALImann, Borfibender.

‘©Gadje nur verfdleppen twollen.

‘in ben Himmel tadien.

Quittung.

Bom 3. bi3 8. Juli gingen bei bder Hauptfaffe ded
Berbanbed folgende Betrage ein:

Fitr Juni: Wirzburg M. 150,30, Solingen 107,20,
Berlin 10466,20, Cln 480,90, Viarfivedwi 25,40, Hannober
577,65, Halle 459,60, Crefeld 47,90, Vodum 83,10, Cifen
263,60, Flengburg 142,60, Caffel 266,85, Gifenad) 61,60,
Homburg 58,20, Regensburg 322, Franfiurt 1537,60, Herford
587,15, Wierfen 25, Riel 664,50, Roftod 85,70, Defjan 57,60,
Bieberad) 17, Magbeburg 644,70, Litbed 275,90, Ueterfent
22,40, 2Wiegbaben 246,80, Darmijtadt 109,40, Nitrnberg 1423,70,
Dregben 3160,65, Hamburg 4033,55.

Bon Gingelzablern dber Hauptlajfe: P. W=
Norbhaufen M. 4,80, Th. S.=Falfenhain 18, O. K.-Stadbtilm 13,
0. &d.=510ha 7,80, €h. R.=Meufelbad) 6, F. L.-KYyrig=Prignig 5,
28, 9.-RWilbenhain 4,80.

Fiir Abonnementd und Annoncen: I. M.
Qamburg M. 2, N. S.=YUmberg 4, D. & Eo.=Hamburg 2,25,
Gifenad) 2,10. Der Pauptfaffierer. O. Freytag.

Sypiteftend am 15, Juli
ift der 29, Wodjenbeitrag fiir 1911
(16. bi8 22, Juli) fallig.

Aus ven Beyicken.

Diiffeldorf. Die Adbrefle ded Borfienden ift: Aoy s
Dreher, Neuperftr. 74, I. Der Arbeitdnadiveid befindet
fih Gngelbertftr. 15, 1. Gt, beim SRollegen Comni
Oftertag, und ift gedffnet bon 10 big 12 Uhr vormittags.

Sdyweinjurt,  Vorfigenber Gg. Meier wWohnt
Spitalfeeplap 15/1.

Tohubewegungen und Sirveiks,

(Die BVeridhteritatter iiber Lohubetvequngen werden erfudt, bel
alfen Meldungen iiber erfolgte Tarvifabfdliifife aud) dbie Sal?l der
davan beteiligten rbeiter und Wrbeiteri anzugeben!)

Bider.

Bur Tarifbeweguug in Vild8hofen. Da die Scharf:
madjer jedbe Berftandigung mit der Organifationsleitung
ablehnten und nur erfldrten, mit der Komumiffion dex
Gebilfen unterhandeln zu toollen, Hatten jidh) die Gebhilfen
in ibrer Werfammlung bereit erfldrt, diefem Wunjde
Redynung zu tragen. Aber unfere JFiinftler bHatten die
Al bie Kommiffion ber-
Handeln twollte, da toar fein IMeifter mehr zu Haben. CSie
glauben, die Sadje fei fiir fie erlebigt, und es fonne jeht
pon born angehen, dafy man die Gehilfen 90 big 96 Siun-
den in ber Wocdge ausbeuten, chlechte Lobne zahlen und
nad) mwie bor die Urbeiterjdhubbeftimmungen mit Fiigen
treten fann. Uber bdie Organijation iwird nidht rubhen,
big griindlich Abhilfe gefchaffen ijt. Die Gemerbeinipeftion
joll fich einmal um Ddieje Badermeifter fitmumern, mweide
bie gefeblidgen DBeftinunungen miBadhten. Wenn die
Qidermeijter glauben, fie erreiden e3 damit, nie Herr
Bernreiter, der ben organifierten Gehilfen auf die Strafe
ftellt, fo jind fjie auf dem $Holzmwege. Die Bildhofencr
Badermeijter diirfen nidht glauben, daf ihnen die Baume
Gie ftellen fid) fein {djones
Beugnid aus, twenn fie den ®efellen fiir die Koft A 6
geben. €3 ift daraus zu erjeben, daf die Herren aus dem
Qojtipitem aud) nod) Profit Herausdidhlagen mwollen. An
der Arbeiteridhaft bon WBizhofen ift e3, ihren Rlajien-
genoffen unter die Arme 3u greifen und ihnen zu meniden-
witrdigen Buftdnden zu verhelfen. Wir werben aud) die
Bevslferung Bildhofensd bdaritber auffldren, unter tweldjen
Berhaltniffen das widtigite Nahrungdmittel oft Hhergejtellt
mwird. Die Herren pom Badtrog mdgen {ich dbann bei ihrem
Cherhelben Habermann bedanfen.  Bejonbders bhervor=
auheben ijt, wie Herr Shaudid den Organijationsverireter
behandelt hat. Der Yrbeiterbertreter tourbe unter @cbimgf:
tworten gur Tiir hinausdgefdhoben. Hoffentlid) merft ficdh die
Arbeiterjhaft von Vilghofen bie Arbeiterfeinde und bezieht
ibre Ware dort, wo die Urbeiter audh) ald Menjden be-
handelt tverden.

Die Tarifbewequng in Burglengenfeld., Nadhdbem
ber Tarifenttourf eingereidhgt twar, verfudte bdie Organi-
fationsgleitung, bei jebem eingelnen Meifter borzufpreden,
um eine giitlicge Bereinbarung Herbeizufithren. Nidht ein
eingiger Badermeifter lieg fidh Herbei, einen Tarif ab-
sufdglieen. A3 nun alle3 Reben nuflosd war, erfuchte die
Organifationsbertretung Herrn BezirfBamizajfefior Har-
tung um Vermittlung, die aud) bereitwillig zugefagt wurde.
Diefem Herrn gelang e3, fiir den 23. Juni die Bader:
meijter gu einer Gigung zujammenzubringen, zu der aud
ber Organifationsbertreter geladen war. Uijeffor Hartung
madyte den Badermeiftern begreiflid), daf e3 nun einmal
bie Beit mit fich bringt, bafy Arbeitgeber und Arbeitnehmer
in cinem Farifperhaltniad jtehen miiffen; o jollte audh in
Burglengenfeld tvegen bder Tarifvorlage der gemwerblide
Frieden nicht gejtort twerben. Der Uijeffor jdhlug bvor,
Runtt fiir Punit gu verhandeln, wasd aucd) bon beiden Seiten
angenommen fwurde. Nun glaubte man, dasd drgjte Hinder-
nig mdre bejeitigt, aber weit gefehlt; ein Herr Stenbauer
aug RQeonberg, bder nur Arbeiterfunden Hhat, DHelegte bdie
organifierten Badergehilfen mit MNamen, bdbaf es jeder
Bejdpreibung {pottet. Won einem Tarifvertrag toollten
die Herren itberhaupt nidhtd mwiffen. Auf die Frage ded
Affefjors, warum man gegen den Tarifpbertrag fei, blieben
bie Herren jo ftunum, alg wenn ihnen der JMund ugefroren
wdre, nur Herrn Hambauer entfdliipften die Worte: ,Weil
ma fo fo guat zahl'nl” '

Befonders gegen bdie Bezahlung Dder Ueberjtunden
ftraubten fich die Herren. Ueberjtunden gdabe c3 Dbei ifhnen
itberhaupt nicht, meinten fie, obivohl man fie gerabe zur
Stunbde bder Unterhandlung Hatte itberzeugen fommen, daf
Ueberjtunben gemad)t twerden. S@lieplich liefen {ich die
Herren fo feit Herbei, dbaf fie erflarten, fie gdben jebem
Gebilfen A 1 Lohnzulage in dber Wodhe, 30 .8 Nadteffen:
geld und 30 § fiir Ueberjtunden; aber einen Tarif unter-
geidinen twollten jie nidht. Nur Herr Hambauer wollte jidh
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nidt dagu verftehen, jeinen Arbeitern A 1 fiir die Wodje
au getwdbren, angeblid), teil feine Arbeiter fo Jsufrieden”
feien und fold) hohe Lohne verdienen! €3 ift gerabesgu be-
fhamend, wenn man von Yohen [Lohnen fpricht. NRedjnet
man den Wodjenlohn in Stundenlohn um, jo trifft fiix die
Gtunbde 10 .8 bei der gefeblidhen Arbeitdzeit von 84 Stun-
den in der Wode. Uber nad) Audjage bed8 Herrn Ham-
bauer fommen nut bdrei= bi3 biermal im Jabre Ueber-
jtunben por. ©p mweit reidht anideinend die Redjenfunit
biefes Badermeifters nidht, daf man in ber Wode jdon
8 bi3 12 Ueberftunden madht.

RNad) Ausdfage ded Herrn Hambauer find e3 nur bdie
LHeber”, die unzufrieden find. Unter {oldien traurigen
Verhaltniffen bedbarf ed mwahrlid) feiner Hepe. Migen fjid)
bie Herren ia nicht einbilden, mit den Urbeitern Sdjind-
luber treiben zu fonnen. Ghe wir nidht eine menjdlide
Urbeitdzeit befommen und jolange wir mit folden Hunger-
[6fnen entlohnt und jolange nidjt die gefehlichen Sdub-
bejtimmungen cingefalten mwerben, werden toir nidht tuben.

Die prganijicrte Urbeiterfdhaft von DBurglengenfeld,
Qeonberg, Teublip ufmw. wird jider die Badergefellen in
ihrem geredhten Sampfe unterjtitpen unbd dafiir jorgen, bah
bie fauer berdienten Urbeitergrojdhen nidht in bie Tajden
jener Badermeifter fliegen, die fih nidht dbagu bequemen
Ionnen, ifren Yrbeitern menjdjentviicdige Verhaltniffe zu
gonnen, Dann erden die Herren bald das, was fie nidht
freimillig bewilligen, unter dem Drud ber BVerbhdlinifle
zufagen miiffen.

Wereinbarungen in Chlingen a. N, Jwijden ber
freien WBaderinnung Chlingen und Dber unteraeidmeten
Organijation wurdbe Heute folgende Vereinbarung redyis-
perbinbdlich abgefdloffen: )

1, Arbeitgzeit. Die Arbeitdgeit betrdgt tdglid
3wblf Stunden influfive cincr Stunbde ober giweimal einer
Halben Gtunde Ejfenspauie.

2. 2ohn Dem Gefcllen und WMeifter fteht es frei,
Qojt u geben ober 3w nehmeén. Wird Kojt verabreidyt, jo

* petrapgt bei Gehilfen bis gum 19. Lebensjahr ber Mindejt=
lofn nidt unter A 8 big M 9, bon da ab nidt unter A 10,
bei alteren, leijtungsfdhigen Gehilfen nid)t unter A 12
pro Woche. Wird die SKoft nidt verabreidht, jo fritt ein
Qofnaufidlag von A 10 pro Wode in Kraft. Jn dicfem
Falle wird Kaffee und Brot in der feitherigen Weife ber-
abfolgt. Ueberjtunben find nady Mioglidhfeit au vermeiden.
Wo fie im Jntereffc ded Vetriebes ndtig find, ijt pro
Mann und Stunde 40 .8 zu begahlen, Gefeblid) uldfjige
leberftunden werden Hierbon nidt berithrt.

3. Freinddte. Gehilfen und [ehrlinge erhalten
an Oftern und Pfingjten je eine und an Weihnadjten givei
Freinadyte.

4, Allgemeines. a) In jebem WBetrieb ift ben

Arbeitern Wajdgelegenheit und ein Unfleiberaum gur
Yerfiigung zu jtellen. b) Die RKiinbigung ift eine ficben:
tagige. c) o jhon beffere Qohn= und Arbeitsbebingungen
bejtehen, biirfen biefe nidyt befeitigt werben. d) Ent-
[affungen biirfen wegen ber Werbanmbdszugehorigleit ober
wegen ped Gintretend fitr diefen Tarif nidt borgenommen
werben. e) Vet Tarif mufy an leidt fidtbarer Stelle im
Arbeitdraum angebradyt werden.
- 5. Tarifbauer und Tarifamt. Der Tarif
tritt am Tage feiner Untergeidnung in Kraft und gilt bis
1. Qult 1914, Grfolgt einen Monat vor Ablauf diefer
Beit feine Riindigung bon einer dber veriragdhliegenden
Parteien, fo bejteht der BVerirag jetveils ein Jahr weiter,
big feine Auftitndigung erfolgt. Differengen, welde aus
diefem Bertrag entjtehen, werden einer Shlidiungsfom-
miffion unterbreitet, weldje jidh aus je drei BVertretern der
Snnung und der Urbeitnehmer fowie bem Worfibenden
pe3 Ghlinger Geterbegerihts gufammenieht. Der Schieds:
iprudy ift fitr beidbe Teile bindend.

GRlingen, . . . . Juni 1911,

Fitr die freie Baderinnung: Baper, Obermeiiter.

Riir den Jentralverband dber Bader und Konditoren:
Frik Mang.

FTavifoertvag in Jfeuburg in Hefien.

A, Yrbeitgzeit. Die Arbeitdgeit ift an den
Werttagen wdlfitiindig, an Sonn- und Feiertagen gehns
ftiindig, einjdlielih ber notwendigen Gijenspaufen. Jeder
®ehilfe erhdlt in Betrieben mit einem bis zwei Gebilfen
alle pier Wochen, in BVetrieben mit drei Gehilfen alle drei
Wodhen, in Vetrieben mit vier bis fedhs Gebilfen alle gwei
TWochen, in Wetrieben mit fieben und mebhr Gehilfen
mbdentlidy einen freien Tag pon 36 Stunden, An ben
fohen RFejttagen Ojtern, Pfingjten und Weibhnadjten er-
Balt jeber ®ehilfe auBerbem minbdejtens einen ununter-
brodjenen Rufbetag von 36 Stunden.

B. ®oft, Qogis und Lohne. Roft und Logis
parf pon feinem Arbeitgeber als Cntgelt gemdhrt werden.
Wo bigher die Gehilfen Roft und L[ogis vom Arbeitgeber
erhalten Haben, erfolgt an Stelle bon Koft und Logis ein
Barlohnzujdlag bon A 12 pro Mann und Wodje auf die
bigherigen Lohne. Der Minbeftlohn betrdgt fitr lepte Ges
hilfen M 28, Gebilfen in verantwortlider Stellung (Teig-
madjer und Ofenarbeiter) erhalten entipredhend mehr. AL
1. Ottober 1912 erhoht fidy der Mindeftwodienlohn auf
W 24. Demzuiolge erhalten alle Gebilfen ab 1. Oftober
1912 A1 Bulage. -RKaffee, Brot rund Brotden zum per-
fbnliden Bedarf wahrend der Arbeitdzeit mwerdben bden Ge-
hilfen gratiz geliefert. Die [whne findb am Freitag jeder
Wodhe bar auszusablen. Bisher bejtanbdene hHiohere Lihne
und giinjtigere Bebingungen jederler Art diirfen nidt ge-
tiirat ober entzogen werden.

C.Gntigadigung fitr Meberftunben und
Aushilfstrafte. Ueberftunden find moglicdhit au
permeidben. Alle Arbeiten, telde itber bie unter A nor-
mierte Arbeitsgeit dauern, {ind als Uebetjtunden mit 55 §
pro Mann und Stunde gu begahlen. Aushilfsivdfte ers
Balten bie erften brei Tage den Minbejtlohn bow, A 4,50
(Tetite @ef)iljen). @ef)ilgen in verantwortlider Stellung
erhalten entjprechend mehr. Filr jeben weiteren Aushilfs-
tag Wwird mindejtens der Tagesverbienft des ftandigen Ge-
hilfen begabit.

D.¥Wrbeitsdvermittliun

% Bet Bedarf bon Ars
beitetraften Z41d Dbiefelben durdy WVer

.| abivedyfelnd.

mittlung des ftddtis

fden Arbeitdnadhweifesd Franffurt a. M., Un der Shmidi-
ftube 7, Ubteilung firr Bader, gu begiehen. Die Vermitt-
lung ift unentgeltlich.

E. AUllgemeined. n jedbem Betrieb find bden
®ehilfen Deizbare Umileiderdume, Wajdjgelegenfeit und
verjhlicgbare Klecidberfdranie unentgeltlidh zur Verfigung
3u ftellen.

F. 8ofungbded Arbeitdverhaltnifies Die
Riinbigungsfrijt ijt gegenjeitig drei Tage.

G. Tarifdbauer. Ter Tarifvertrag tritt mit dem
Tage ber Untergeidnung in Rraft und gilt bis 31. Mdrg
1914, Grfolgt einen Ponat gubor feine RKiindigung, fo
gilt er fjtilljchweigend immer auf ein weitered Jabhr, bis
die Qundigung erfolgt.

H Qurdfihrungund Entideidung iitbet
Gtreitigteiten Die Durdfithrung ded Tarifvertra=
ges und bie Entfdeidung iiber Streitigfeiten aus dem Ar-
beitgdperhaltnid und bder Uniwendung ded BVertrages er-
folgen burd) dbasz Tavifamt fiiv Bader in Franffurt a. M.
ober durd) die aujtdndigen Getverbegeridyte.

L odlugbejtimmungen. Sonderabmadungen
eingelner Yrbeitgeber mit ihren Arbeitern oder eimzelnen
®ebilfen biirfen nidit jtattfindben. Ein Abdrud des Vet-
trages Hat in jebem Arbeitdraume eined jeden Baderei-

infaberd augzubdngen. Der Vertrag ijt von beiden
Teilen ftrifte eingubalten.
i (Unterfchriften.)

E 3

Da nunmehr jamtlide Badermeifter die Forderungen
ver Gebilfen bewilligt Haben, find bdie WBetriebe jept ivieber
Dopiottfrei. Der Kampf hatte vermieden toerden fdnnen,
twenn die Badermeijter gleid) gehandelt Hatten, tie fie €3
felbjt fiix redit befunmden Baben und fic) nicit hatten bon
ibrem ,Ober” gegen bie Gebilfen {darf madjen Ilaffen.
Damit wdre nun aud) in Jfenburg auf lingere Beit eine
tarifliche Grundlage gefdhaffen; fie bdiirfte bagu beitragen,
ein jtabilered Arbeitdverhalinid zu fidern, mwasd aud) im
Jntereffe der Widermeifter felber liegt, Unferer Organis
jation fdllt nun die Aufgabe gu, dariiber zu wadyen, dak
der Bertrag voll cingehalten twirh. '

) ) Tavifvertrag
vereinbart giwifjden dem Bentralverband bder Bader und
Ronditoren Deut{dhlands, Mitgliedjd)aft Hannover-Linden,
und der Vader-Zwangdinnung Linden und Umgegend.

. A Urbeitsgeit. Die Arbeitzaeit ift eine atwd'f-
ftitndige influfive einet Yalben Gtunde Effensdpaufe, an den
Gonn= und gefepliden Feiertagen eine gehnitiindige in-
flufive einer Halben Stunde CEffensdpaufe.

B. Rohne Der Minbdeftlohn betrdgt # 23 pro
Wodje, fiir berantwortlide Gehilfen entjprechend mebhr.
AL 1. Juni 1913 werben die Lhne famtlidher BVejdhaftigten
50 4 pro Wodje erhoht. Frithfaffee und basd aum per:
founlichen fofortigen ®enufy bejtimmte Gebdd an der Ut-
beitsitelle twird mwie bigher gemwdhrt. Hohere Lwhne bditrfen
nicht gefiirat mwerden. '

. Roft und [ogis wird ben Gelilfen in ber Folgegeit
nidht mehr gewdhrt; I)iet;iir tritt eine Wergiitung bvon
o 12 pro Wodje ein. Auf ausbriidlidjes Verlangen fann
jebod) Gehilfen SKoft und Wohnung nod) getwdhrt toerbden,
jebod) muf der betreffende Gebilfe diefen Wunfd) dem
i}:glrifamt refpeftive Dem Urbeitdvermittler {driftlid mit-
eilen.

C. Ueberftunben,  Ueberftunden fverden pro
Mann und Stunbe mit 50 § begablt.

D. Allgemeines Den Gehilfen ift ein Wajd-
und Anlleiberaum zu jtellen. Die RKiindigung bleibt dex
;r%ien Bereinbarung gwifden. Meifter und Gefellen iibers
affen. .
E. Tarifamt Bur Uebeswadjung biefer Be-
ftimmungen wird ein aud gleiden Teilen von Meifter- und
®ehilfenvertretern ujammengejebted Tarifami beftimmi.
Die Meijter und Gebhilfenvertreter ernennen je einen Ob-
mann, mwelder die BVefdiverden aus feinen RKreifen ent-
gegengunehmen Hat. Den VBorfik in  den Tarifamis:
jisungen, welde offentlid) tagen, fithren beibe Obmanndr
Der Gchiedsfprudy ded Tarifamisd ift fiir
beibe R[eile binbenbd.
sugetviejen, innerhalb eines Jabhred bie Crridhtung einesd
patitatijden Arbeitdnadveifes borzubereiten.

- F. ©hlupbeftimmungen. Fiir die bigher mit

ben Meifter gelten die bisherigen Gingeltarife vom Tage
ber untetaei(%nung purd) die Jnnung mit der Mafgabe
al3 aufgehoben, baf bdiefe Meijter ihre Gefellen folange
pom Berbanddarbeitdnadveid gu beziehen Hhaben, Hid das
Tarifamt den paritatijden Urbeitdnadweisd erridtet Bat.

Der Torifpertrag gilt redytsverbindlidh fiir alle JIn-
nungdmitglieder. Der Vertrag fritt am Tage ber Unter-
geidnung fofort in Sraft und gilt auf die Dauer bon drei
Sahren. Erfolgt jedod) fpdteftens einen Monat bor Ab-
lauf diefer Beit feine Riindigung bon einer der verirage
fhliegenden Parteien, fo bejteht derfelbe auf ein weiteres
Sahe und Hat aud) dann dbem Ablauf desfelben eine monat-
lidge Riindigungafrift voraufaugehen.

Diefer Tarifvertrag twird dem Getverbegericht Linbden
sur Qenntnignabhme iiberiviefen und ijt in den Betrieben
an fidhtbarer Stelle audzuhangen.

(Unter{dhriften.)

&3 Yommen 140 Beiriebe mit 100 Gehilfen und
30 Qehrlingen in Frage. ’

TarijabjdInf mit der Vadevinnung in Vlumen-
thal (Bezitt Bremen). Die in BVegefac fo glinjtig ver-
laufene Qohnbewegung Yatte aud) die Kollegenidajt von
Blumenthal veranlaft, Fordetungen zu ftellen; ihre Ar-
beitaperhaliniffe bedburften fdhon langft einer Aufbefferung.
Natitclich jtraubten fid) die Snnungémeigtet anfanglich
gleidhfalls, die befdeidenen Wiinfde au exfitllen, aber der
Drud der allgemeinen Arbeiterjdaft Half dodh ettwas nad.
Um 5. Juli fand nun im Bahubofshotel eine bom Jnnungs-
porftand einberufene LVerjammlung der Meifter und Ge-
Bilfen jtatt. Nady reiflicher Ueberlegung erfldrte ficdh bdie
groge Mehrheit ber Wieijter in geheimer Ubjtimmung fiir
ben UAbjdjlup eined Tarifverirages mit unjerer Organi-
jation. Samtlide Forberungen, bie in Vegejad durd:=

Dem Tarifamt wird die Yufgabe|

bem Lerbande der BVader ujw. im Tarifverhiltniad jtehen- f

%eﬁibrt find, fourben beilligt. (Wir Haben den Tarif fite
egefad in Nr.26 verdffentlicht.) Der BVertrag tourbde fos
fort untergeihnet von dem Jnnungsvorjtand, bem Alts
gefellen und unjerm Bezirfaleiter Bennede-Bremien. EB
haben aljo die gejamten Baderinnungsmeifter, nod) ehe der
Boptott mit voller Wudht eingejept hat, ben Tarifverirag
anerfannt und fid) nod) redhtzeitig genug vor den {diveren
Folgen eines Boyfoits gefdhiipt. Die Solibaritat der
organifierten Arbeiterihaft Hat miederum einen {dibnen
Crfolg au verzeidhnen. :

Lohnbesvegung der feefahrenden Kollegen Ham:
burgd. Sdon vor Ildngerer JBeit befapten fich bdie fees
;a‘f;renben Qollegen in ifjren BVerjammlungen damit, Fots
erungen an die Needereien zu ftellen, um ihre traurige
Qage an Bord Deffer zu geftalten. €3 turden folgende
Forberungen aufgeftellt: 1. 256 pBt. Heueraufbefferung fiir
alle mit Herftellung von Badmwaren bejdaftigten Bader
und Konditoren. 2. Yufhebung der Ueberarbeit tm Pros
piantraum nad) pollbradier Nadjtarbeit in der Vaderei.
3. Berabfolgung von Nadyteflen. 4. Bejjerung der Logis-
verhaltniffe. Qolege Sdulze wurde beauftragt, diefe For-
berung fdriftlih eingureichen. Auf ein Ddiedbegiigliches
Sdretben traf aud) bald eine Hofliche AUntwort ein, unter:
zeidinet bom Direftor v. Holgendorf, dap die Direftion
eine WBefjerung fiir bdiejed NRefjort eingufithren gedente.
Wenn nun aud) tatfadlidy in einigen Puniten (jedenfalld
auf Gohere Order) eine fleine Bejjerung eingetreten ift,
fo ift “dody in Punit Heueraufbefferung fein
wefentlicher Fortfdhritt zu verzeidnen. ©8 fourben nun

einige Sollegen gemwdflt, welde im Reffort tatig jind, um
perfonlic) borjtellig gu twerden und die eingereidjten Forbe-
rungen nodymald zu begriinden. Diefen wurde dbann miits
geteilt, dafy dic Angelegenheit der ,fozialpolitifdjen Ab-
teilung” itbervicjen toiixde, dodf ift bon betreffender Injtany
tweder eine Antwort nod) eine Vorladung erfolgt.

Korrefpondenjen.

(Beridte von Verfomminngen finden nuy Aujnabue,

wenn fic von allgemeinem Juteveife jind, Wlle gur BVer:

dffentliung Bejtinmten Einjendungen miiffen mit dem

Bahlitelenitempel periehen uud vom Borjigenden gegen:
gegeiduet fein,)

Biider.

Frantiurt a. M. Der mit unferm BVerbande und der
Snnung vereinbarte Lohutarif ift am 1. Juni in Krajt
getreten. Naturgemd ergaben fidh in den erjten Wodjen
Differengen, die wohl in der -Hauptiade darauj urid-
aufithren find, dak bie Meifter den ZTarif nod) nidt ridhlig
gelefen, teiliveife audy einfeitig auslegen. Das aus bdrei
Peijtern und  drei Bddereiarbeitern Fujammengefehte
Tarifamt Hielt am 29. Juni unter LVorjih des Magijtrats-
fynbitug Dr. Hiller eine nabegu fiinfitiindige Sipung ab,
in ber die nody ftrittigen Fragen in gegenfeitiger Aus-
fpradje geregelt murden. Fajt ein Dubend Fdlle jtanden

| 3ur BVerhandlung; fie ourben Hig auf einen dburd) BVergleid)

erledigt. Bielfad) handelte e3 fich darum, dafy die Meijter
entgegen der Bereinbarung nod Kojt und Logis gewdhren;
andere toieber fornten fidh) nod) nicht an bie Lohnzahlung
am Jreitag gewdhnen. BVillig unilar aber nod) ift die
rage, ob bei ber Gemwdhrung ber freien Tage die Feiers
fage alg freie Tage in Anredhnung fdmen, Eine Ent-
fdjeibung fourde Hieritber noch nid)t herbeigefiihrt; die Sadye
twurde pertagt. Jn den anbdern Fallen lieen jid) bie eins
zelnen Meifter durch Bureben besd Obermeijters iiber
geugen, daf fie im Unredht mwgren. Durd) BVergleid) er-
Harten fie fidh bereit, die Differens nadjguzahlen und in
ufunft fi§ nad) dbem Tarif zu ridten. Nur in einem

1 tam e3 zum Sdiedsiprud). JIn einer Baderei ijt
per ©ofn bez Meifters bejdiiftiat, ber nad) der Anfidyt
per dort tdtigen ®elilfen bie ©telle eined Gefellen aus-
fillt, Un und fily fih ift die Frage gleichgiiltig, ob bder
junge Mann alg ®efelle ober RQebrling gu betradhten ije&
fiir die bort bejdjaftigten Gehilfen ijt jie aber bon Widhtig-
feit. @®ilt der Meiftersiohn alz Gejelle, Dann {ind fiir
die fibrigen Arbeiter bdie borteilhafteren eftimmungen
itber die freien Tage mapgebend. Der Meijter felbit Dat fhon
perfudyt, feinen @obhn vor die aus Meijtern und Gejellen
beftefende Lehrlingspritfungsdfommiffion gu bringen. Diefe
Sommiffion Hat es jebod) abgelehnt, den jungen Mann gum
®ehilfen gu erflaren. Cr lernt im geiten Jabr, hat audy
durdy fein einjahriges Gramen bdie theoretijdien Kenntniffe
ecfangt, in bder praftijhen Arbeit aber hapert es nod) mit
ihm. Bon 20 RKebhrlingen, die gepriift mwurden, tar bder
Meiftersfohn derjenige, der praftijd) am twenigiten leiften
fonnte. Die Jnnung iveigert fid), ihn ald Gefellen an-
guerfennen. Die bagegen gerichtete Bejdmwerde bertrat
unjer Qollege Rumeleit. Durd) jdjiedsgeridytliches Urteil
tourde die BVefdmerde einftimmig auriidgewiefen. Hanbd-
fertareditlidy gilt ber junge Mann «ls RVebrling; e3
fommen alfo nur brei ®ehilfen in Frage.

Hamburg. (Sdiffsbader und Konditoren.) Am 6. Juli
in der %itglieberbetiamm[ung gab Lehmann gundadijt einen
furgen Beridht iiber den BVerlauf der Digherigen Verhand-
Iung der Sdjiffsbader mit ber Hambuvg-Amerifa-Linie und
ber Hamburg-Gitdamerifanifhen Dampfidiffahriz-Gefell-
jhaft und ftreifte gulebt in feinen Ausfilhrungen bden
internationalen  ©eemannsdjtreif, an  weldem aud
bie ©diffsbacder in  Riverpool (Gngland) . beteiligt
find. Jn der Distuffion wurbe gewiinidht, twenn
nidgt bald eime Unitwort auf unfere perfonlide Bor-
fteflung eintrifit, {darfere Manahmen anzumwenden.
©dulze tarnt vor allzu  {darfen Mafnahmen, fo-
lange nidht bie vielen Rod)dmaaten (BVader) auf allen
Sdyiffen Mitglieder geworden jind; er erfudyt, nidht
alg eingelne Korporation an Bord zu bem lebten Mittel
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gu greifen. Man jolle alle Maknahmen Fur Durdfithrung
et Forderungen treffen, fid) aber bi3 zu einer abieh-
bater Beit in Ausficht jtehenden allgemeinen Bewegung ge-
dulben. Bor allem jolle man die Referven — bdie Koch3-
maaten (Bader) — zur Organifation Heranziehen. Schulze
fotberte Dann bdie antvefenden Qollegen Dder ,Raiferin
Yugufpa Viftoria” auf, jid) endlid einmal iiber dag flegel-
bafte Berbalten des erften Riipers an Bord dem ziweiten
Bader gegeniiber ausgujpredien. €3 wurden hier baar-
jirdubende Gadjen ertodhnt; nidt allein, dag fidy die
gweiten Bader im Proviantraum bdie gemeinjten Scyimpf-
mor’ter, wie ,voter Pallunfe”, ,fozialbemotratijder Aufivieq-
ler”, an ben Ropf werfen laflen miiffen, jonbern die Kollegen
merden tat{ddlich) geohrfeigt und gefdlagen. Diefe Art
Riiper, Mmelde fich durdimeq aus fritheren Kochdmaaten
(Gd;ladjtem) 3u diefem Poften emporgejdhwungen Haben,
betradyten fid) als Borgejebte ber im Proviantraum bejdaf-
tigten zweiten WBader und treten Diefen mit preufifhem
@qfementgn gegenitber. Qeider befinbden fid) aud) eingelne
frithere SBgcfet darunter, die aud) von einem joldjen Koller
bebaftet find. Auf pielfadje Bejdhiverden feitensd der Kol-
legen beim Proviantinipettor joie beim Oberfod) {oll aller-
bings jept eine fleine Veflerung eingetreten fein, dodh lafst
e auf bielen Sdiffen nod) gu wiinjden iibrig. Aber aud
bott wird man nod) vorzugehen toiffen.

Sabritbrandye,

eis. (Die Polizei gegen die Gemwert-
fhaften) UAm 80. Mai follte in Beib eine Verfammlung
ber in ben Gdjofoladenfabrifen Befdaftigten ftattfinben.
Uber bie Poligei toollte anbersd und jdjidte einen Veamten,
die Berjammlung zu itbertvadjen. Drei Jahre Hhaben die
Berfammlungen obne Ueberwadung ftattgefunden und Beis
ftebt Heute nody auf demjelben Plab. Die Verfammlung
befdlof auf Unregung bdes Referenten, unter polizeilidjer
Uebermadjung feine Werjammlung abzubalten und Be-
Yhtverde gegen die Fu unretht erfolgte Uebermadjung ein-
_afltzlc%gm. Die ift erfolgt und bie Untwort darauf? Hier
ift fie:

Auf Jbhre Bejdjiverbe tom 1. d. M. erdffnen toir
Shnen, dap es iy in dem borliegenden Falle um eine
offentlidie Berjammlung Handelt und die Poligeiver-
waltung daher berechtigt war im Ginne ded § 13 bes
Reidysvereindgefeed bom 19. April 1908 — Reidhagefes-
blatt 151 — DBeauftragte zu entfenden, obhne Ridijicht
barauf, ob in bderfelben odffentlide oder politifdhe Ange-
legenbeiten erdrtert tverben jollten.

. . (Unterjdirift unleferlidy.)

Jn ber Vefdoerdefdrift ift ausbdriidlidh auf den ge-
werjdhaftlien Charafter ber Berfammiung Hingetviefen
worden, dba die BVerjammlung i nur mit berufliden An-
gelegenbeiten befaffen jollte. Die Polizei ift twohliveisdlid
auf diefen Hauptpunft bder Befdverde nidht eingegangen,
wetl fie gang genau toeiy, daf jie im Unredht ift und ge-
wert{daftlide Verjammlungen nidt iibertvaden fann. Wir
erfudjen desbhalb alle Kollegen und Kolleginnen, in den dem-
nadift ftattfinbenden BVerfanunlungen zablreidh gu erfdheinen
und o gegen bdicfe ungereditfertigten MaBnahmen zu
protefticren.  Wir Haben nod) andere Mittel und Wege, um
verbindern zu fdnnen, bdap unfere Verfammlungen unter
Yufjidht der Poligei ftattfinden.

Aus Unternchmerkreifen.
Biderei.

Derr Obermeifter Prujfjog in Bredlau und bdie
Wahrheit. Jn einer Obermeifterzufammentunit im Bingeny-
haufe fam jitngjt aucd) die NRebe auf ben Baderjtreif. Ber
diejer Gelegenbheit behauptete der Baderobernteifter Prufjog
1. a, wahrend de3 Baderjtreifd jeien drei jtreifende Ge-
jellen nachtd in eine Baderei eingedrungen und Hatten den
Meifter und den Gefcllen tatlich angegriffen. Bor adt
Fagen jdrieb nun die Lobhnfommifjion der organifterten
Badergejellen an bden Obermeijter Prufjog einen Brief,
worin er erjucht wurde, mitzuteilen, tvann und in welder
Baderci der ndachtliche Ueberfall durc) die jtreifenden Ge-
fellen ausgefithrt worden jei, e3 wurde aud) um Angade
pet Namen bder Uebcltdter crjucdht.  Biz  Leute Hat ez
Pruffog noch nicht fiiv notig gehalten, eine Antivort 3u
geben.  Bielleicht tragen biefe Feilen dagu Dei, Herrn
Pruffog zum Reben zu bringen. CEntiweder {dhajft er Be-
weije fiir feine Bebauptungen obder er erflart, dafy feine
Bejdulbigungen grundlong jind und nidt der Wahrheit ent-
jprechen.  Diefer Vorgang charatterijiert jcdhlagend bdie
fampfesiweife der Jnunungen. Wan miite dod) annehmen,
paf Herr Pruffog, ber fidh jonft im Offentlidgen Keben
itberall Hervortut, jchon aud Anjtandsgefithl fich nicht zum
Berbreiter einer vollig ausd der LQuft geqriffenen Sdhwindel-
nachricht Hergebe, aber mnadh jeiner Haudlungsiveije ge-
winnt e den Anjdein, dafy fich der Herr twegen der Ver-
breitung bdiejer Werleumbdung feine Getviffensbiffe gemadht
fat. Warum Hat er der Lohnfommifjion die gewiinjdhte Aus-
funjt nidhit gegeben? Obgleid) alfo die JInnungsfiihrer den
Bemweis fiir grundloje BVehauptungen jduldig Dleibeun,
triefen fie bor jittlicher Eniritjtung iiber den ,Terroris-
mug” der ftreifenden Sollegen.

Aus geauerifdien Organifationen.

Gin gelber Shweinigel und die Vevidytiqung desd
Bundedprafidenten. Wir brachten in Nummer 23 eine
Notiz, wonad) ein Gelber dic Ware in der Vaderei pon
Papit, Berlin, Banbdeljtraie, durch) Urin berunveinigte uid
bemerften, dajy der Bube ald der Vadergejelle Sdhmie-
gert, Mitglied Desgelben Bundes, erfannt
wurde Diefe Notiz ijt aud) im ,BVorwdrts” eridiencn
und Dat felbjtverjtdndlich bei den KRonjumenten und unjern
Mitaliedbern dasd gropte Aufjehen erregt. Die gelbe
Bunbdesleitung verjudte bierauj, Dden Schweinigel bvon
thren Rodjchogen zu jdiitteln und jendete durd)y ibren
Wifdhnowat der ,Boriwdrts“redaftion eine VBericdhtiguny:
.68 ijt untabr, dap Schmiegert Mitglied ded Bunbdes ift.”
Bald mware den Gelben ihre Roptaujderpolitif gelungen,
febod) bon unjern Werbandsmitgliedern iurde der Sadie
griindlich auf bie Spur gegangen und dabei fejtgejtellt, day

Wifdnibbsti, der die BVerichtigung mit dreifter Stirn an ben
»Borindris” {dyidte, jowie der Vorjtand bed gelben Bader-
vereind ,INordiveft” den Scdhweinigel ganz genau fennen
und dafy ihnen feine Tat jowie jeine Mitglied=
fdhaft im Nordweftvberein ebenfo befannt ijt

Naddem iwir die an den Waren desd Vadermeiftersd
Papft veriibte Sdhiveinerei alg das Bubenititd eines Gelben
gefenngeichnet Hatten, bejdhaftigte jich) eine Berfamm-
lung dbed gelben BWadervereinsg ,Nordmweit”,
bie im RQofal von Pallavizini, Havelbergerjtrage 32, jtatt-
fand, mit der Ungelegenheit. Diefer VBerjammliung
mohnte aud Wijdhnovsdii bei. Dem Sdveinigel,
der burd) feine Handlungsiveife immerhin einige Verlegen-
beit unter den Gelben Pervorgerufen hatte, twurde gehorig
der RKopf gemwajdien. Beftritten murdbe jeine Tat
bon feiner Seite, aud von ihm felbft nidt.
Wir iffen nidht, ob man den Buriden in jener BVerjanmun-
lung aus dem Bunde ausgejdioffen Hat. Sollte ed gejdhehen
fein, dann Bat man aud) da3 nur getan, um nacdy aufen
ben ©djein 3u wahren. Den per{onlichen Beziehungen des
Sdweinigeld zu gelben Bunbdesdgropen hat feine Tat jeden-
falls feinen Abbruc)y getan, denn er twofhnt feit langerer
Beit, und gvar Heute nod) bei dem Badergefellen Kird -
ner, Perlebergerftrafe 42, und Kivdner it im
%ofritanbe bes gelben Baderbereinsg ,Norb-
eit”.

Nun entjteht die Frage: Wie it e moglich, daf Wijdh-
nobeti e3 wagen fonnte, unter diefen Umitanden itberhaupt
eine Beridtigung an den ,BVortwadrtd” zu jdiden? Wenn
nicht dbie Ehrlichleit, dbann Hatte ihn dod) die Klugheit daran
hindern miiffen, ettwad abjuftreiten, twad ododj Detviejen
twerden fann.

Cin Sdjreibfefler fam den gelben ,Wahrheitzapofteln”
3u Nugen, Nidht Shmiegert, fondern Schiviegert
Deifgt der Burjde, welder die BVadare bejdmubte. Go
tonnte audy der Bundedprdfident ,berichtigen”: ,E3 ift un=
fpahr, daf Scdhymiegert Mitglied ded Bunbdes ift.” Unddas
fonnte {id) der Bunbdbesdprdfident exlauben,
obwoh!l exr mwufte, dap ber Sdeinigel
©dmiegert heift und ein wajdediter Gel-
ber ift! ©o ein unverfrorener Mijbraudy ded Beridhti-
gungsreddted toird wohl faum jemals porgefonumen fein.
Wohltweislic) unterliey e3 Wijdhnovsti, an unjer Verbanbds-
organ eine Berichtigung zu fenden. Was aber am be-
geidhnetjten fiix bad fdhledite Gewifjen der gelben Bunbdes-
leitung ift, Dad geht daraus herbor, odaf in der gelben
Bunbdesgeitung fein Wort pon diefenmt unerhorten BVorgang
gejdrieben wurde. Die Gelben tiffen, twarum jie {heigen,
tenn die Tatfade, daf jie ein gemeined Gubjeft in ibrer
Mitte Haben, fann nicht mehr ausd der Welt gelogen twerden!
Und foldje Leute wollen dad Handivert {dhiigen!

Ginten niederen €havafter trdagt dad gelbe Biinded:
mitglied Arthur Stammberg in Gotha zur Sdhau. Gany
befonderd Bat er cd auf die Rebrlinge abgejehen und
nimmt diefen armen ZTeufeln, wag er nur bon ihnen er-
tifden fann. So Yat er dem Lehrling CErid) Eller fein
BWodjengeld abgenomnien, dic Uhr ruiniert und jogar nod
dic Qleider bon ihm angegogen. furg und gut, der Gelbe
ift ein ausgezeichnetesd Genie, {idh auf Kojten anberer zu
bereidjern und bann bei den itbrigen Handmwerfstreuen
gegen bdie ehrlichen, aufredhten Kollegen bdurdy Anpobe-
lungen f{id) bei den Meijtern anzujdhmufen. Den Unter-
nehmern pajjen joldye Elemente, die durd) ihre ChHharafter-
[ofigteit die FBeriplitterung der Gehilfenjdait fordern. Man
mup fid) nur undern, dak joldhe Clemente nod) Nad-
ldufer finden. ©olange nod) Gehilfen folden Reuten
®lauben jdhenfen und jid) bon diefen gegen ihre Organi-
fation verbheBen laffen, werden jie niemalsd ihre Lage ber-
beffern fonnen. Wie in anbern Stddten, jo muf es aud
hier anbers werden, wenn die Gehilfen ausd diejem Bor-
gang die KLehren ziehen.

Ein badifidier Konditorgehilfentag foll am 80. Juli
jftattfinden. Ob aber dabei audy iiber die wirtidaftliche
Lage der Gehilfen etwad gefagt wird, das ift nody febr
fraglid). Nad) einer BVorbejpredjung am 11. Juni in Heidel-
berg Dejteht wenig Hoffnung darauf. Dort twurde iiber
ein allgemeined Abzeichen, dad wdhrend der Tagung ge-
tragen werden joll, gefprodjen; ferner, 0b die Genehmigung
eines freien Tagesd bet dem badifdhen Verband felbjtandiger
Sonditoren eingeholt werden foll; dann jollte jeder Verein
einen Medner fjtellen, der iiber ein felbjt eriwdhlted Thema
furg und fadlid) jpredhen joll, und fchlieklich, ob ein babi-
,;&;er @chiljenverband gegriindet werden foll.  Nacdy diejer
[einen geijtigen Rojtprobe diirfte e3 den Konditoren in
Baden {dpwer fallen, jid) aufzuraffen und von ihren Arbeit-
gebern anjtandige Lobhn- und Arbeitgbedingungen zu for-
pern. ©olange nod) die Genchmigung eined freicn Tages
pon Dden Rringipalen cingeholt werdben muf, fehlen bden
Kollegen alle Vorbedingungen gur Reformicrung der Lohn-
und Urbeitdbedingungen.

Poligei nud Geridte.

Wegenr Verachend wider die Getwwerbeordunng
Batten fih am 9. Mai  vor bdem Sdiiffengeridit in
Freifing 3mwdlf bhiefige Badermeijter 3u verantvorten.
Den Angetlagten iit zur Lajt gelegt, dafy fie ihre Gehilfen
Beawo. Qebrlinge iiber die durd) da3 Gejets (Bunbesrats-
perordnung) borgefdricbene 3uldffige Hodite Arbeitszeit
pon Folf bez. clf und zehn Stunden in gefebmwidriger
Weije befddftigt Haben. MNad) dem berfiimdeten Urteil
tourden Georg Jifdhfa und Frang Saled Bung 3u je
M5, Max Held gu A 10 und Vartholomdus Weber
au M 15 Geldjtrafe verurteilt. Die iibrigen Angeflagten,
ald  Johann Dobl, Mar Brunner, UAnt. Jijdfa, Diay
Tijhler, KRudw. Diethmann, Joh Wieland, Joh. Keln-
berger und Johann HHlEL mwurden freigefprocdhen.

Su der Urteildbegriindung tird . a. folgended aus-
gefiihrt: ,Beigeringeren Paujen, jelbijt wenn
jie mehrfad gemwahrt werden, ijt bie Maypi-
malarbetteidgidht nidt critredungsdfabhig.
®3 fann aljo zum DBeifpiel bhei ciner etma nur BHalb:
ftitnbigen Paufe die Tauer der Wrbeitsidhidht nur wolf
Ctunbden, nidt 12% Stunden, betragen. Daz Gejel fennt

in diefem Sinne nur Minimalpaujen und lajt die Frage,

wie ldngere Arbeitdpaujen zu behanbeln find und mwelde
Bebeutung ifhnen in bezug auf die BVerldangerung einer
Arbeitd{dhicht zufommt, offen. Bei Beantivortung bder
Frage ift grundfablidy babon auszugehen, dap Paujen eine
Unterbredjung der Arbeit und ein Rubenlaffen derielben
bedeuten und dafy die Paufen nid)t fowohl der Jufithrung
leiblicher Nahrung, ald vielmehr der WVefeitigung einer
melritiindigen, ofne Unterbredjung fortgejebten und des-
halb der Gefundheit namentlid) einesd jugenbdlidien, forper-
lid) nod) nicht vollig entividelten Arbeiters nadytciligen
Arbeit dienen (fiehe CEntjcdheidbung ded NReidhsgerichts in
Gtraffadjen, Band 21, Seite 140). Die Juldffigicit Tangerer
ald einjtiindiger Paufen fteht daber aufer Frage. Sic
tird namentlid) bon Bedeutung, fvenn derartige lingere
PLaujen, wie in eingelnen Falen feftqejtellt turden, vom
Arbeitsperfonale jelbjt getiimfdt werden, toeil man den
Nadtidhlaf fiiv wertboller Halt und infolgedeifjen dic Tages-
arbeit weniger Hart empfunden wird. Das Geridht ver-
tritt nad) diefer Ridhtung die Anficht, bak jolche Paujen
bon [dngerer Dauer alg der gefeilicd) bvorgejdricbenen,
foteit fie bie einjtiindbige Pauje im unmittelbaren An-
jdlujfe darvan iiberfdyreiten, auf bdie Wrbeitsjdyicht nicht
aufzurednen find, dafy alfo cine Ergingung der umt bdic
itbliche Beit begonnenen Urbeits{dhicht in entjpredjenbem
Umfange zuldffig erfheint. Die Ausfithrungen desd Urteild
bes Oberlanbesgeridhtd Darmitadbt bom 27. Degember 1901
(Reger Band 22, Seite 188) find alg utreffend zu ers
adjten.  Sie gipfeln darin: Jn fleincren Betricben, o
um Beifpiel nur ein Meifter und ein Gebhilfe arbeiten —
und im borliegenden Falle Hanbdelt e3 fidh um Betriebe
geringeren umd mittleren Umfangd — fann eine Ber-
tething nady Sdidjten unter mehrere nidht eintreten;
eine lange Sdidht bon 12 und 13 Stunben ift oft diber-
fliifiig und eine Crgdngung nad)y ldungerer Unterbredjung
pielfacdh geboten.” .

Die Angeflagten fdiibten vor, dafy Badwarenausdtragen

nady der B.-V. ald gelegeniliche Dienjtleiftungen
3u  betradyten findb.  Hieritber fagt bdie Begrindung:
Die Auffafjung ijt irctiimlich. Selegentlidge Dienit-

leijtungen find nad) der aut. baper. Min.-CEntfdl. vom
16. Juni 1896 folche Urbeiten, die auBerhalb ded regel-
mifigen Fortgangesd der Haupt= und Nebenarbeiten bes
Betrichesd geitmeife vorfommen, wie gum Beifpicl das Abs
laben einer anfonunenbden Gendung Mebl, Holz, Koblen,
bas Ueberbringen der Waren an eingelne Kunbden; dabin
3dhlt aud) dbas Ausfahren der Badwaren (jiehe Reger
Banp 22, Seite 188)). Dag namentlidy in der Stadt Freifing
iiblidge alltdglidhe Austragen der Badiwaren an Kunden
ijt, wie zum tBeifpiel dad Reinigen der BVaditube, der Bledye
und bder Majdyinen, eine Arbeit, bie weifellod zum
Badereibetried geredhnet werden muf.

Die Gintdnde der Angeflagten, fie jeien beredhtigt,
an 20 Tagen Ueberarbeit verridhten zu laffen, wird baburd)
suriidgeviefen:  YAud) bdie Verufung der Ungeflagten
davauf, daf cine jirafbare Ueberarbeit, jomweit fie fejt
gejtellt tourde, nicht vorliege, wweil e fich an bei dem
jeteils in Betradt fommenden Tage um einen ber Be-
jtimmung  bdes Arbeitgebers iiberlajjenen 20 Tage im
Sinne ded Ub{. 1 Biffer [IIb ber Vefannimadung vom
4. Marz 1896 Handle, geht fehl. Bunddyft wurde einands-
frei burc) die Bernehmung desd Polizeifefretdrs Reiter als
Beugen feftgejtellt, daf fid) in feiner Kalendertafel gemad
Biffer 4a der Befanntmadung ein auf jtattgefunbdene
Ueberarbeit abzielender ©intrag vorfand. €8 mangelt
alfo jedenfalld an einem fiir die Behauptung bder Un-
geflagten biindigen Nadjveife. Die ermdbhnte Stelle bder
Befanntmadung iiberlat die BVeftimmung der zuldjfigen
20 Tage fiir bie Ueberarbeit dem Urbeitgeber, jelit aljo
poraus, dafy ber Arbeitgeber felbjt die Notwendigteit dazu
fennt ober daf cr bon feinem Perjonale, falls er nidht
felbit mitarbeitet, bdarauf aufmerfjam gemadyt iird.
Qepstered ijt in feinem Falle gejdjehen. ©3 Hhat infolge=
deflen aud) fein Cintrag in dem ertwdhnten Kalender jtatt-
gefunben, und es erfdjeint, zumal aud) materielle Jnterefjen
bes PRerjonalsd bei dervartiger Ueberarbeit auj dem ©Spicle
ftefent und insbefondere mit Nitdfidht auf die Unmdglichfert
der polizeiliden Qontrolle nid)t angdngig, dak bdie Un=
geflagten bhinterher zu ihrer Galbierung bie fejtgeitellte
Ucberarbeit ald zuldjfig im Sinne ded AL, I Jiffer 3b
der Befanntmadung angefehen wiffen wollen. Die Frage,
wer die Gintragungen in ben Kalenber jeteild zu madpen
hat, ob Meijter, ob Perfonal, hatte daber als gegenjtands-
[03 ausgujdeiden. €3 foll jedod) hier fein Bweifel dariiber
gelaffen twerden, dafy die Badijtubenordbnung fiir die Bader-
meiftervereinigung Freifing vom 1. September 1907 in
§ 10 nur davon fpricht, dafy unverfdjuldete Mehrarbeit dem
Meifter fofort zu melden ijf, und dak nady Anjicht bdes
®eridhtes die Cintrdge in ben Ralenber jemweils bom
Meijter eventuell im Benehmen mit dbem Perfonale zu
madjen find.

Troh bdiefer eingehenden Begriindbung, in toelder den
Yngeflagten in allen Punften ihr gefebwidriges BVerhalten
audeinanbergelegt twird, erfolgte eine auperordentlidh) milde
PBejtrafung, die bon den Angeflagten jdhon durd) die forts
iahrende leberarbeit der BVejdjaftigten Hundertiad) ivetts
gemadyt urde.

Wirt(daftlidge Rundfdyan.

Dad wgite Bierteljahr brachte eine erhebliche Bex-
befferung der Wirtjchaft8onjunttur mit. Ausd den amtlichen
Berichten iiber die Frequens bed Wrbeitdmarfted betrug die
Arbeitslofigleit in ben Fachverbinden am Enbde bded erjten
Bierteljahred 1,9 vom Huudert, ging tm Wpril auf 1,8 und
tm Mai auf 1,6 5um’ic§. Sn gleichem Mage ijt nach den
Rranfenfafjenberichten die Junahme der verficherungdpflichtigen
Perfonen vov fich gegangen. Gegenitber dem 1. FJanuar ift
ber Bejdhdftigungdgrad der mdnnlichen Perfonen von 100
auf 109, der der weiblichen von 100 auf 104 geftiegen. Gin
weitever ficherer Anhaltdpuntt in der Wufwdrtdbemwegung
geht aud ben Ginnahmen bded Giiterverfehrd der deutjchen
Gifenbahnen pervor. Jm Mdry betrug die Cinnabhme
M. 159125466, dad find M. 20177904 mebr al8 im gleichen
Monat ded BVorjahresd, auf 1 km M. 352 mehr ober 13,06 p3t.
Sm Mati betrug die Mehreinnahme gegen den Parallelmonat
be3 Borjahred M. 20243404 ober 13,68 vom Huudert auf
1 km mebr.




8‘

Ne. 28 Dentidhe Biiders und anuhttnrens‘semug 1911 4

Der Geldbmarit Hat in den lehten Monaten feine
alljugrofien Schwanfungen aufumweifen. Jmmerhin fonnte
die Beobadjtung gemacht werben, dap bdie internationalen
Gelbverhiltniffe Teinedwegd eine Kldrung und Grieichierung
bradjten. Gndbe Mdr; war allgemeine Geldilemme vorhanben
unbd ben gangen Wpril Hindurd) herrfchten rvecht teuere Geld-
jige. Die Entlajtung ift cm?i im Mai audgeblieben, obgleid)
ber Privatdidfont eine leidht finfende Tendenz einfchlug. Unter
diefen Borgdngen find auch Ddie Neuinveftierungen von
Rapitalien n der Nahrungs- und Genufmitielindujirie nicht
in felben Tempo vor fich gegangen, wie in ber exften Beit
per auffteigenden KRonjunftur. Jn den Monaten Januar bid
Upril wurden 23,08 Millionen Marf neu inveftiert gegen
32,36 Millionen Marf in ber gleichen Jeit ded BVorjahred.
Mithin ift ein merflicher Nachlap bder Unternehmungslujt
eingetreten; ber Riicdgang belduft fich auf 9,33 Millionen
Mart ober 28,8 pBt. Von dem in diefem Jahre neu inveftierten
Betrage entfielen 12,06 Millionen Mart auf Neugriindungen
unb 10,98 Millionen Marf auf Kapitalderhdhungen. ?gbn'd)
hat fih bad in diefer %?buitrie verbundene Kapital jtdndig
hoher bewertet. Wtumo April ftand der Durchichnittdiurd wm
7,28 pBt. hoher ald am nfan%et bed Jahres. Der Durdhs
{chnittdfurgd jtellte fich Gnde Miirs auf 198,10 und Gnbde
Wpril auf 194,61. Jm vergangenen Jahr war eine Senfung
um 1,97 p3t. ju beobadhten gewefen,

De ohprodbuttfenmaxit, befonberd fiir Ge-
treibe, Hat eine lebhafte Befeftigung erfahren. Jn ben
feten Monaten ift jeboch eine geradesu abnorme Crdheinung
auf dem beutfchen Roggenmarfte eingetreten. Die ftarfe Uus-
fubr von deut{chem Roggen, begiinjtigt durch bie Ginfubrs
{dheine, brachte betrichtliche Siicfen mit fich, die durch Dbie
Gumfuhr aud Rupland nidht audgefiillt werben fonnten. Selbjt
3nterei¥entenfreife im Auslande erheben nun Proteft gegen
bie Ginfubrjcheinorbnung. Der ,BVerein norwegijcher Miillex”
erfldrt in etner Bujdhrift an ,Die Konjunftur”: ,Wasd in der
deutfchen Cinfubricheinordnung fitx Roggenmehle befonders 3u
tabeln ift, bas ift, dafp alled fo georduet ijt, dap die Miihlen

erabegut eingeladen mwerden, die gefepliden Be:
?timmungen nidht zu erfillen ... Die gange
beutfche Roggenmehlfonturreny hier in Norwegen rubht auf
unlauterer Bafid und nerur?ad)t felbitoexftindlich unfever
beimifden Subuftrie gropen Schabden ... .“  Eine I)erthdée
Ginrichtung ber Regierung; fie wirft Millionen den Grop-
handlern und Junfern durch die Ginfubricheine in ben Rachen,
pag Jnland wird von Getrveide entbldht; um fo mehr fann
bann bie Schraube ber Preidfteigerung angesogen werden,
und mit deutfdjem Getvetde wird ber audlin t?d)en Qubuftrie
bie (Ld)[immfte Ronfurrens bereitet, Weldh tmmenfe Summen
an Getreibeerportprdmien den Grportgefddften und Agrariern
in ben Rachen geworfen werden, geht daraud Hervor, dap
feit 1894 rund 700 Millionen Mart dem Reich an
Nudgaben aud dem Cinfubricheinfyitem ermachfen gmb. Sn
biefem verriictten Syjtem fetert bdie junferliche Liebedgaben:
politif ihren Igﬁc[)ften Friump). .

Die Preife filr Rohfafao mwaren bi3 in bdie erfte
Qunihdlfte ohne jebe BWerdinberung, dann trat eine fleine
Wenderung ein und die Preife zogen an. Diefer Borgang
bradhjte eine rvege Rauflujt mit Ticg, bie mehr der Yngit ju-
ufdreiben war, e3 fBunten weitere Preidjteigerungen folgen.
gl')b nun weitere Preiderhshungen folgen und fich diefer BVor-
gang 3u einer @aufge auBmc’z’gft, fann jebt nn&? nicht gefagt
werden. Dad eine jteht jedocdd) feft, dap diefe PreiZerhdhung
angeficht8 ber grofen Miengen, die bder ﬁn;ﬁge Stand der
neuen Grnte bringen wird, gang unerwartet fam. Wuf dem
Budermarft find feine Verdnderungen eing%letteten. Fiir Brot-
raffinade I wurde pro Jeniner brutto Mitte Juni M. 20,25
bi8 M. 20,60 notiert. .

Die Steigexrung der Lebendmittelpreife Hhat Hid
Wpril Hindurch angehalten. Jm Januar war bdie Inbey:
siffer M. 28,60 fiir Nahrungdmittelaufrwand, im Februax
M. 28,61, im Mdry M. 23,60, tm April M. 28,80 und ging im
Mai auf M. 23,72 gurlict. - Fiir Wpril wied Crefeld mit M. 27,39
bie hochfte und Jnfterburg mit M. 20,81 die niedrigite Jnbex-
giffer auf, im Mai Miilhaufen i. Elf. mit M. 28,89 bie Hhidite
und Roftod mit M. 20,46 die niedrigite.

Die fortwdhrende Aufwdridbewegung der Gefdhdftalage
in allen Berufen brachte gang logifdherwerfe bei der Arbeiter-
fdjaft eine bedeutende Bunabme der Lohnfdmpfe
mit fidg. Die in unfern Vranchen Bejdhdjtigten nahmen
baran in bervorragendem Mape Unteil. Die fténdige Preisd:
erhdhung der Lebendmittel war bei allen den Bewegungen
bie Dauptirviebfeder und ald giinftiger Mnftand {prach mit,
bafp die Wrberslofigleit nidht mebr bie Hhohen Biffern aufs
weift wie im Boviahre. Jn {oldhen Perioden haben bie
Arbeiter alle Urfaden, fid) durch ihre gewertichaftliche Organi-
Lation bie Lebendhaltung ertriiglicher su geftalien. Die Jeit

er Hodhfonjunttur wird immer Hirzer, die Wirt{daftdtrijen
immer bdufiger, fomit Hat der Wrbeiter feine Beit au ver-
féumen und alled baranjufesen, dap thm ein ausidmmlider
Qohn flir feine Yrbeit bezahlt wird,

Gewerkfdaftlidpe muuh[d;;m.

CinKonfevens ber Vertreter dber BerbandSborftinde
fand am 13. und 14. Juni in Verlin ftatt. An erfter Stelle
perfhandelte die Ronferens itber den Cntmwurf zu einer ge-
meinfamen UnterftitBunggeincriditung der Gemoffenidaften
und der Geiverf{dhaften fitr ihre WMitglieder, der bon der
frither eingejebten KRommiffion der RKonfereng unterbreitef
mwutde. Nad) eingehenbder Ausgiprade itimmt-e bie Ronfereny
ber Borlage im Pringip gu und bejdhlol, die Frage auf
die f%age%onbnung be3 Geerf{dhaftsfongrelfed in Dre3den
au fegen.

©odann folgte ein Referat desd Genoffen Reipart iiber
bag Redit bes Tarifvertrages, Dad eine umfangreicdhe
matetialienliammlun iiber biefe Frage enthielt. Die Rans
Iereng bejloB, baz Neferat in Brojdjiirenform druden u
aﬁceﬁn und den Eewerfjdaftsfunitiondren gugdnglidh gu
machen,
Ferner bejdhlop bie KRonferenz den VBeitritt der Ge-
neralfommijfion gur Jnternationalen BVereinigung gur Be-
Kimpfung der Urbeitslofigleit, beren Griindung auf bder
bD;l Iber Generalfonmiffion befdjidten RKonferenz in Paris
erfolgte.

Bur Frage der RKartellbeitrdge fiir Gewertjdafts-
haufer legte die Generalfommiffion entfprediend einem bon
- einer frithecen Sonfereng ibr erteilten Yuftrag bas Gx-

gebni® einer Umfrage bor. Die Ronfereng beaufivagte die

@enerallommiffion, unter Beriidfidhtigung der gepflogenen

Ausfpradje einer jpiteren RKonferens beftimmie Vorfdhldge

3u einer Bejdluffafjung in diefer Frage zu unterbreiten.
*

Anliaglid) der RKonfereng fand eine Ausfprade pvijden
den BVertretern ber an ben Grensjtreitigleiten mit dem
Brauereiarbeiterverbande beteiligten Berbinbde 53*"”* )

Bijden den Brauereiarbeitern und den WMajdjiniften
und Heizern fam e3 zu folgender BVerftandigung:

Rartellverirag.

Die Borjtande ber BVerbinbe ber Brauereis unbd,
Miihlenarbeiter und bder Majdhiniften und Heiger Haben
am 15. Juni folgenden RKartellverirag abgejdilofjen:

1. Fiir Majdhinijten und @eiaer, bie audjchlieRlicdy odber
iiberviegend im Reffel- und’ Majdjinenvaum  bejd)dftigt
werbden, ijt der BVerband der Mafdyinijten und Heizer zu-
ftandbig, todhrend bdiejenigen Mafdiniftenn und Heizer, die
iiberiviegend mit Brauereiarbeiten bejdhdftigt werden, gum
Berband ber Brauerei» und Mithlenarbeiter gehdren.

2. Der gegentvdrtige Befibjtand toird gemwalhrt.

3. Den Brauereis und WPWithlenarbeitern, die dauernd
gur Tatigleit im Reffel- und Majdinenrawm iibergehen
oder dort itberiviegend bejdhiftiat werden und bereitd Mit=
glied Des BVerbanded bder Brauevei= und MiiF‘enarbeiter
find, jtebt ed frei, in ihrem alten Berbanbe zu Hleiben oder
itbergutreten. Cin Drud zum Uebertritt tn die anbere
Organifation dbarf bon feiner Geite ausdgeiibt twerben.

4. Die Urbeitdvermittlung foll durdy odrtliche Werein-
barungen gevegelt twerden. Dabei find bejtefende Tarif-
begtr&ge, welche bie Urbeitdvermittlung regeln, 3u be-
achten.

5. Bor per Einleitung von Lohnbetvegungen Hhat, wenn
beide Organifationen in Frage fommen, eine Werftindigung
3ifdhen den Werbanbden ftattzufinden. :

6. Die Ugitation unter den Unorganifierten {oll nur
in lopaljter Weife unter Beadjtung der beftehenden Vereins
barungen betrieben twerden.

7. Die bevorjtehenden BVereinbarungen gelten fiixr Brau-
erei=, Malgerei=, Brennerei- und WMithlenbetricbe, mit der
Maggabe, daf bdie Darrheiger in den WMalzeveibetrieben
aum Brauerei- und Miihlenarbeiterberband gehren.

Ueber Audnabhmen in obiger BVereinbarung ift bon Fell
au Fall eine Verftandigung Hherbeizufithren, ‘

il einer der vertragidhlieenden BVerbinde von diefem
Bertrage guriidtreten, {o bat er der anbern Partei und
der ®eneralfommiffion davon Mitteilung gu maden.

Bivijdhen Dden iibrigen mit dem Braueretarbeiterver-
banbe in Grengftreitigfeiten befindlidhen Hanbdmwerferorgani=
fationen jollen Bereinbarungen auf der gleidien Grundlage
getroffen fverben. Die Werhandlungen iwijdjen ben
Braueveiarbeitern und den Fvandportarbeitern haben nody
nidit gum Biele gefithrt.

fiiv die Avbeiterinmen.

Weiblidhe SElaven. Die Frauenldhne find in allen
Jnbuftrien bebeutend niedriger al3 die der Mdnner. Selbft
wenn die Frauen diefelbe Arbeit leiften, fo wird ihre Urbeits:
leiftung geringer gewertet al8 bdie ihrer mdnnlichen Mit-
arbeiter. = Ginmal glaubt man immer noch, dap die Frau ja
nicht allein verdient, fie alfo genug Haben fann, wenn ihx
Ginfommen dad ded Manned vermehrt; aud) fieht man in
ber Fraw und namentlid) in dem fungen Midchen eine
Arbeitdtraft, die fa nidyt immer in die Fabrit gehen mup
und fiix ein Uebergangsjtadium mit jedbem Lobn zufrieden
fein mup. Diefe niedrigen Lohne, namentlich dort, wo Wttord-
arbeit etng:?;ﬁbrt ift, bienen aber audy vielen Betriebaleitungen
nur al8 MNittel jum Bwed, Die jchlechtgesahlte Wrbeiterin
wird tmmer wieder durch) dasd BVerfprechen, befjere Arbeit su
erhalten, dazu gejwungen, dem Borgefesten aud die Stlavin
feiner Lifffe su werden. Namentlich in den Teytilfabrifen
finden wir e3 nod) immer, dap die Wertfiihrer, ja fogar bdie
bichjten Beamten und Diveftoren, fich nicht entblSden,, die
Arbeiterinnen gum gefcb[ec[)t[id%en Berfehr su swingen. Schon
Thun in feiner Darjtellung der rheinifchen Textilinduftrie
exr3dblt folche Fdlle, wo fogar jugendliche Wrbeiterinen mit
ben ete[erregenb{ten RKranfheiten angeftectt wurben.

Biel ju folchem empdvenden Zreiben trégt ed ja audh
bei, dap die Minner diefer Frauen und bdie Vdter biefer
Mdbdchen fehr oft bie BVerfithrer nicht jur Rechenfchaft ziehen
tonnen, weil fie die wirtihaftliche bhangigteit daran Hinbert,
Diefe Juftdnde fann nur eine ftarfe gewerfihaftliche Organi-
fation einddmmen. Golange bdiefe in den eingelnen Fabrifen
%I;[t,_ ift e8 ber eingelnen Urbeiterin ober dem eingelnen

rbeiter nidht mdglich, foldhe Nebergriffe mit ber ndtigen
@nergég abgumwebren.

ieber ein Beifpiel, wie grop gerabe dad Jnterefle dev

Fraven und Mdddyen an ber gewertjdaftlichen Organifation ijt.

Genoffenfdaftlidyes.
- Unfern Genofienfdaftdtavif Haben aufer den bereits
befanntgegebenen WBeveinen anerfannt: Ronfum: und Pro-
duftivverein Oberweifbad) und BVadverein Potjhapypel.
Das find nun indgefamt 174 tariftreue BVereine, welche zu-
fommen 183 Badmeijter und 1918 Bader bejdyditigen.

fitevarifdyes.

Vegefact. Jahredbericht 1910 ded Avbeiterjetretariata.
43 &, %e[bitnetagl.) 9 i

Kionigdberg i. Pr. BVievter Beridht ded Urbeiter:
fefretariatd. 47 ©. Gelbjtverlag.

Miindgen, Dreizehnier Jahredbericht bed Wrbeiter-
fefretariat3. Unbang: Die mneuen bayrijen Steuergefese.
114 G, Gelbitverlag,.

Darmitadt, Jabhresbericht ded Urbeiterfefretariatd fitr
dag gwdlite Gefdhdftdjabr 1910. 28 &. Gelbjtverlag.

Brandenburg a. . H finfter Jahredbericht besd

Urbeiterfefretariatd. 52 &, Sel ftoerlag.

Nitrnberg. Sedjzehnter Jahredbericht vom Urbeiters
fefretariat. Unhang: Die bayrijdhe Steuerreform, 111§,
Selbitverlag.

Dasd Jiividjer BVidereigeiverbe, Cine f%iawtonomgﬁ
Stubdie von Dimo Seveff, 107 &. Berlag der Genoffenidiafiss
buchdructerei, Bafel.

Die Stellungnahme bder ESozialbemofratie ur
Sonjumgenoijenidaftdbevegung (3weite Auflage). Bon
Heinridh) Kaufmann, 112 &, BVerlagdanjtalt de3 Bentrals
verbanded Deut{cher Konfumvereine.

- —

—ep- Bngeigen, -we8—

Unferm Kollegen Johann Enecht nebft jeiner licben

Braut bie [#. 8,30]
Bexjlidhftert Glitckmtinfdhe
Soogur Permahlung! .o

Bahlftelle Riistringen -Wilhelmshaven.

v

Unserm Kollegen Wilhelm Gutholz nebst seiner
lieben Braut Emma Meyer

die besten Gliickwiinsche
w: zur Vermdhlung! ::

[#. 8,30] Zahlstelle Harburg a. d. Elbe.

Unferm Rollegen Alwin Sruttfdel und feiner
lieben Braut

§
die herzlidyften Sliidwiinfdye }
4% 3uc Derméblung! <o |
[ M. 3,30] Bablftelle Breslau. |
I P s e et sl

Niirnberger Bicker- und Konditorgehilfen
decken ihren Bedarf am besten bei
Hans Derfass, Schneidermeister, Heugasse 2, 1, Et,
gogentiber dem Verbandslokal,

Biicker und Konditoren
kaufen ihre Kleidung am besten und billigsten in
dem grossten Spezial-Geschift fiir
Berufs-Kleidung

Kohnen & Jéring, Berlin
Hauptgeschiéft und Versand: Alexanderstr. 12
Verlangen Sie freie Zusendung unserer Preisliste

Wiindjener Biideer und Konditorgehilfen
becten ihren Bebarf am beften bei
Gg. Prem, Sdneibermeifter, Walterftr. 19/0.

Witalieder- beyw. dfentlide Derfammlnngen,

(B0 nichts Vefonbdered bermertt, bezieht ficdh) die Qseitaugabe
©auf bie Nadmittags= obex Abenditunden,

Honntag, 16, Iuli:

Gelfentivdhen: 2 Uhr im Bolishaus, Kaiferftr. 65. —
Gera: 3 Uhr im Gafthaus ,Bum Haimberg”, Walbdftrage. —
Gortig: 3 Uhr, ,,?um golbnen  Rreuz”, Langenitr. 87. —
Landdhut: Im ,Hoferbriiu”, Neuftadt 444. — London: ke
im €. 2.=8.-8B., 107 Charlotte Street, W, 1. Gt. — Newuns=
fivdhen: Jm Gaithof ,Bu ben drei Raifern”, Oberer Martt.
— Olbeuburg: 4 Ubr bei Shuhmader, Kurvititr. 28, —
Weifenfeld: Im Gewertjdaftdhaus, erjeburger Strafe 16.

Dienstay, 18, Iuli:
Bwican: Jm ,Braverfdlopden”.
Mittwody, 19. Inli:

Apolda: Im Gewerlidaftdhous. — Hamburg-Altone
(Seefahrende): 8% Uhr bei Pfeifer, St. Pault, Silberjads

ftrafte 15. — Reipzig (Bader): 4 Uhr im Voltshaus,
Beiger Strape 82. — Thale a. H.: ,Bum Reidhstanler”,
Diittendpaufiee. — Lolfenbiittel: 8% Uhr, ,Bum blauen

Gngel”, Fijderite, 17, 4
Freitay, 21, Inli:

Braunfdveig (Ronditoren): 8 Uhr im

Pellex”, Suliusftrage. g »eljens
Gonnwabend, 22, Iuli:

BVodum: 8 Uhr bei Sdafer, Ringitr. 8. Stettin
(Ronbitoren und Tagbdder): Bei A Liptow, Ronigs
Nlbert=Strage 48.

Gonntay, 23, Juli:

Goln a. RH.: Vorm. 10§ Uhr im Boltshaus, Sevexin:
grage 199, — Stadbthagens 4 Uhr bet Wedderhahn, Cdhtern:

rage.

st

Egﬁr bie Redaftion veranttvortlid): Feliy Weidler, Hamburg, Befens
indethof 57. — DBerlag von O. Almann, Hamburg, — Drud:
Hamburger Budjdbruderei und Verlagsanftalt Auec & Co. in Hamburg,






