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Inlertionspreis pro dreigefpaliene Petit-
zelle 50 Pfg., fiir die Zahlitellen 30 Pig.

Die Redynungseraebniffe det Invaliden-
vetfidgerung im Jahre 1909, -

Dem Reidystag find bdie Gefddftads und NRednungs-

" ergebniffe ber auf Grund bes Jnvalibenverfidierungsgeekes
exvidhtetent RerfiGerungdanitalten und gugelafjenen RKafjen-
einridhtungen fiitv dbas Jabr 1909 augegangen. Die Inbva-
libenperfiderung {oll bem Berfidjerten, der nidt mehr im-
ftanbe ift, burd) jeine Tatigleit ein Drittel {eines bidherigen
Arbeitdverdienfted au erterben, eine boritbergehenbe ober
bauernde Rente nady beftimmten Shben getvdbren, die itber
70 Jabre alterr Rerjonen erbalten eine fogenannte Alters-
rente. Fiir die Verfiherungstriger und im JIntevefje der
Berfiderten. tvaren im Jabhre 1909 insgefamt 82604 Pet-

; fonen tétig, bavon finb 4220 Borftinbe, RKaffens, Bureau-

und RKangleibeamte fowie Kontrollbeamte, 626 Mitglieber
per Nusfdjiiffe, 18700 Beifiber bei den Rentenjtellen und
unteren BVerrwaltungdbehrben, 1645 in Heiljtdtten bejdaf-
tigte Perfonen, 124 Sdiedbageridite und 2372 Martenver-
taufsjtellen. 3 ijt bon duperftem JIntereffe, die Wirtfam-
teit ber Jnbalidenverfidherung fiir einen ldngeren 3Jeit
Folgenbe Aufftellung
enthalt fiir die Jahre 1800 biz 1009 die Jabl der bewillig-
ten Renten nebft der durdidmittliden Hohe ber Renten
in ben eingelnen Jahren. v

Durdidnittlide Hoje

gabl ber bewilligten Renten einer Rente
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M.
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152865
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. Die Babhl der Altersrenten Hat bom Jahre 1800, an
ftandig abgenommen bi3 aum Jahre 1806, in dem an-
jheinend die niedrigite Bahl von Altersrenten erreidit war;
feit diefer Beit ift wieber eine geringe Steigerung ein-
getreten. Ju der Bafl der Jnbvalidenrenten ift eine dbhne
lide Grideinung gu beobadhten, bie Urfaden ber Sdwane
tungen liegen aber Bier auf einem anbern Gebiet ald bei
den Altersrenten.

Sm Jahre 1908 und den folgenden Jabren lwar eine
formlide Sudit ausgebrodien, Rentenantrdge abzuweifen.
Die Rentenentziehungen und Ablehnungen erfolgten auf
dirette Beranlaffung der Regierung, die befiirdytete, daf
die Finangen der Verfiderungdanftalien mit der Steiges
rung ber Mentenlaften nidt mehe in Gintlang ftehen
tonsten.  Won einer Erhhung der Beiirdge wollte man
nidts wiffen, und nod) viel weniger von einer Erhishung
bes Reidhagujcdufies, obwohl ben Millionen, die jahrlich dem
Militarismus, Marinidmus, dber Welt- und Kolonialpolitil
in ben Maden geworfen mwerben, leidit einige Millionen
fiic biefen Bwed abgelndpft werben Idnuten. Dabei waren
bie Bedenten ber Regierung voljtandig unndtig; denn ber
Beitpuntt, an bem bie Nusgaben die Einnahmen ber BVer-
fierungsanitalten iberjteigen, war gar- nidit borauszue
jeben und aud) nid)t vorausguberedinen.

Die Sudit der Rentenabziige {deint nun im Ab.
nehmen begriffen, ober aber e8 ift beim beften Willen aus
den Jnvalidenrentnern nichtd mehr Herausguprefien. JIm
Yahre 1908 trat tvieber eine Hemerfendwerte Steigerung
per Qnoalidenrenten ein, dagegen 1ift im Beridisjahr
wieder ein Riidgang au beraeitbnen,;‘r{ s ‘ g
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Die Jahl der Beitragserjtattungen betrug bei Heirvat
pon weiblidjen BVerfiderten 148 441, bei Unfiallen und Tobes-
fallen 88109, Die Ritderftatiungen bei Heirat nehmen von
Sahr zu Jahr ab. Dad ift jebenfalld in erfter Linie dbarauf
guriidzufithren, daf die Babl der Arbeiterinnen immer
grofer wird, die bariiber aufgetldrt find, dafy eine Fort-
febung ber Verjiderung Hiiger ift ald die Riiderftatiung
ber M 20 bi3 80, die man befjtenfallz erhalt. Der Betrag
itrde gwar in bielen jungen Arbeiterhaushaltungen eine
groge Rolle fpielen, auf der anbern Seite ijt aber die Gr-
haltung der erworbenen Redhte weit mehr wert; denn nur
au leidit treten bei Der abgearbeiteten Arbeiterfrau langs
wierige Qranfheiten ein, die durd ein Heilverfahren be-
Hoben werden fonnen, wdahrend ofne diejed bei den geringen
aur Berfiigung ftehenden Mitteln an eine Heilung nidt gu
penfen mwdare. JIn dem Cnturf der Neidisverfiderungs-
ordbnung ift vorgefehen, daf dieje Beitragderjtattungen nad)
Ginfithrung ber Qinterblicbenenverforgung gang in Weg-
fall fommen follen, wogegen faum etwasd eingumwenden fein
biirfte.

Bemerfensdwert ift, in weldem Alter die Arbeiter
inbalid werben. Daritber gibt folgende fleine Bufammens
ftellung  Yustunft. BVon .je . 1000 Jnvalidenrenten-
empfangern entfallen auf daz UAlter von
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Der Shwerpunit. per Rentenbewilligungen liegt auf
bem Ulter pon 55 His 69 Jahren, bod) ift die Jabhl berer,
bie in gang jungen Jabhren und ald Familienbdter in den
Beften Jahren inbalide werben, dukerjt Hod) und eine
geradegu unnatiiclidge Crideinung. Erilart fann fie nur
mwerben durd) die viidfidhtslofe Ausbeutung der jungen Ars
Beiter bon einem gewiffenlofen Unternehmertum, dad mit
Qeben und Gefundleit feiner Arbeiter Fangball {pielt.
1In8 miiffen die Bahlen ecine Mabhnung fein, alled au tun,
um einen befferen Sdyuh bor den Gefahren der Arbeit zu
erlangen. Die Bahlen beweifen aber nod) ein anderes, und
#war, daf die Arbeiter lingftens bid zum 60. Jahr nod)
einigermafgen leiftungdfahig bleiben und daber eigentlid)
die Altersrente von diefem Jahr an gewdhrt werden miigte.

Die Finanggebarung der JInbalidenverfiGerung im
Sahre 1909 ift folgenden Angaben u entnehmen. Ve Ge-
famterlds aus 726 141 584 verfauften Wodenbeitragen be-
lief fich auf 4 188488 472,76 (gegen 184,42 Millionen Mart
im Qabre 1908). Die burdfdmittlide Hobe eined Beitrags
betrug bei den Berfiderungsanitalten A 25,49 und bei den
Raffeneinridtungen 4 81,91, Die Beitragsleiftung ver-
fdyiebt fidy forttwdhrend nad) DHoberen SRlaffem, dem-
entfprediend ift audy die durdidmittliche Hohe ded Woden-
beitrags feit Beftehen der Jnvalidenverfiderung geftiegen.
Qn der niedrigiten Sohnilaffe I, find nur die Provingen
Oft- und Weftpreuken, Pofen, Sdlefien, Medlenburg und
Pommern ftar? vertreten, von 1000 Beitrdgen entfallen auf
Qofnilaffe I in Oftpreufen 342, in Weftpreufen 848, in
Pofen 888, in Sdlefien 250, in WMedlenburg 262 und in
Pommern 287 Beitrdge. In der hHoditen Lohnilafie V Hat
Berlin von 1000 Beitrigen 416, Weftfalen 815, die Rhein-
proping 857, bie Panfeftddte 326. Dann folgt Heffens
Nafjau mit 283, Gljap-Rothringen mit 279 Beitrdgen vbom
Taujend. ‘

Niederbahern Hat dagegen in der Hidften Lohnilaffe
nut 87, Medlenburg 40, Oftpreupen 54, Wejtpreupen 62
pom Taufend der vereinmafhmden Beitrdge. Aus den
Baflen laffen fidh fehr wohl Sdliiffe auf die LWhne in
pen eingelnen Probingen ziehen, wobei natiirlid voraus-
gefest wetden muf, dap die Arbeitgeber in dber ,ridtigen”

Rlafie geflebt Haben. O dad 3. B. in den Gefilden Ofts
elbieng immer 3utrifft, laffen wir dabingejtellt.

Die Gefamteinnahmen der Jnbvalidenverficherung be-
gifferten fidh im Qeridhtiahr auf H 242 393 288,07 (Vor-
iahr 285,36 Millionen Mart). Die Gefamtausdgaben be-
trugen o 157 892 523,88 (Vorjahr 149,82 Millionen Mart).
Der Vermdgensdgumwadyd belief fidy banady auf 84,6 Millionen
Mar?, Bon den Ausdgaben entfallen auf Beitragderftatiun-
gen 9,42 Millionen WMarf, auf bdag Heilberfalhren
19,34 Millionen Mazt, auf Ynvalidenhauspflege 0,61 Millios
nen Mart, auf aukerorbentlidhe Qeiftungen 1,38 Millionen
Mart. Die allgemeinen BVermwaltungsioften beliefen fid auf
11,54 Millionen Marf, fiir befondere Erfebungen wurden
2,8 Millionen Marf verbraudt. Dag Sdjiedsgeridhiss,
Befdywerdes, Berufungd- und Revifiondverfahren verjdlang
0,88 Millionen Marf, Die Beitragderhebung und Kontrolle
fojtete 4,9 Millionen Marl. Der Reft verteilt fidh auf
Redytahilfe, Sursveriujte, Abjhreibungen ufw.

Das Vermbdgen der BVerfiGerungsdanitalten umd der fiir
bie reichdgefeblide BerfiGerung beftimmie Teil des Ber-
migend der Raffeneinrichiungen belief fidh am Shlufje ded
Beridtajahres auf 1580530000, In bdiefe Summe ift
et Budivert der Jnventarien mit 6,4 Millionen Mart ein-
begriffen.

Wenn wir die finangiele Eniwidlung der Inbaliden-
perfiderung in den lebten gehn Jahren betradten, finben
wit von Jabr gu Jabr riefigere Ueberidiiffe. Die Junahme
per Vermbgensbeftinde wiirde allein ausreiden, um auf
SNabraehnte hinaus alle etroa gu befiirdjtenden Mehrausdgaben
au beden. Die Auffpeiderung von mehr alg 1% Milliardben
Mart fiir eine ferne Bulunft find daher ein Widerfinm, wie
er nidt leidgt toieder gu finden ift.

Gine Uenderung bdiefes Buftanbed ift jebodh audges
{dlofien, folange fid) bdie Jnvalidenverfiderung in ben
$anden ber ftaatliden Bureaulratie befindet. Diefe leitet
diejen Verfidjerungsaweig nidht nad fogialen Grmdgungen,
fonbern nady ben Pringipien der Berfiderungdmathematif.
Diefe Bureaufratifierung widtiger josialer Funitionen
fdjliefst aber eine grope Gefabr fitr den jogialen Fort{dritt
in fidh, und die Urbeiter Haben alle Urjade, fid bagegen
aur Wehr aur fepen.

Notwendig ift bor allem eine Erhohung ber geradesu
empbrend niedrigen Jenten; mit durdyfdnittlich A 174,80
Snvalibentente ober A 163,68 Ultersrente im Jabr lann
fein Menjd) leben. Cined energifden weiteren Ausbaued
bedarf aud) bas borbeugende Deilverfahren und die Be-
tampfung von BVolisfeuden, wie 3. B. der Tuberfulofe. Die
neue Reiddverfigerungsordbnung hat folden Aufgaben feine
PBeadytung gefGentt. Die Reformen ded Entwurfs find mit
per freimilligen Bujabverfiderung und ber Hinterbliebenens
verfierung eridhdpft. Sadje der Arbeiter muf es dafer
fein, bei jeder fid) bietenben ®elegenheit dad au forbern,
vas im nterefle der Woltdgefundheit und Volldwohlfahrt
pon ber Qnbalibenverfierung gefordert und audy ohne
fpeiteres von ihr geleiftet twerben fann.

3nr Benrteilung moderner Sohnbewegungen.

I
Mehr nody alg die politifden Kampfe in einem DBolfe
iehen in der Heutigen ffeit bie wirtidaftliden Kampje —
umal wenn e8 fih um Maffenbewegungen Hanbelt — die
glufmertiam!eit be3 Beobaditerd auf fidh und nodtigen ihn
su einer Gtellungnahme. RNidt nur die bdirelt beteiligten
Arbeiter- und Unternehmergruppen, Ionbem audy die breiten
Qreife ber Bevdlferung nehmen au diefen Kampfen Ctellung
und erdrtern mit leibenfdjaftligem Cifer die Yusdfidten ber
beiven Parteien. Aucd) dbie Frage, auf welder
Geite bas Redt au finden ift, unterliegt
eciner lebhaften Crdrterung. Da fih diefed
Ringen vornehmlidh um den Lobn drebt, wenn audy anbere
Yorderungen mitipreden, fo faflen mwir die wirt{daftliden
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Bewegungen unter bem Namen Sohnbewequngen gufanmen.
RQeiber jpielt bei ber BVeantwortung der Frage, ob in einem
beftimmten Falle eine RQohnbetvegung bervedtigt oder un=
bereditigt ift, nicht die Sadjfenntnid und bie rubige Ueber-
fegung bie  ausidlaggebende Rolle, fondern Rlafjen-
vorurteile, Stimmungen und @efiihlawerte itben einen un-
verfennbaren Cinfluf auf dad Mrteil aus. Und dod) wire
e3 iviinjdenstvert, toenn der offentlidien Meinung die Mig-
lichteit gegeben tviirbe, fachgemdl und unparteiiid) urteilen
au Ionnen. Wir find iibergeugt, dap die proletarijden Lohn-
betvequngen dabet nicht {dhledht wegfommen iviirdent.

Alerdings leudgtet auf den exjten Blid ein, dap es jeht
fdpver ift, einen MaRftab au finben, an dem man Redt
und Unredit in einer Lohnberwegung abmefjen fonnte. Die
bireft Weteiligten au fragen, Bat natiirlidy wenig Bived.
Wiirbe man einem Arbeiter bie Frage borlegen, ob bdie
Sofnbetvequng, in bie er mit feinen Kollegen eingetreten
ijt, Derechtigt fei ober nidit, fo iviirde er, obne fidh aud
nur einen Augenblid gu bedenfen, bie Untwort geben:
LSelbftveritanbdlich ift unfere [ohnbetvequng bereditigt, benn
unfere RQobnforderungen find beredhtigt; wwir find durd
unjere fhledjte Lage dazu getrieben worden, und erft nady
reiflidger Crivdgung find twir an unfere Arbeitgeber Heran=
getretent; mit allen Mitteln Iverden wir verjudjen, unjere
getecﬁten Forberungen durdhzufeben.” Der dburd) eine Lohn-
eegung i Mitleibenfdjaft gegogene Urbeitgeber tvird
natiirlidy gang anders urteilen, er ivird iiber die un-
perf@amten Arbeiter {dhimpfen, bdie obne i[e[be Spur bpon
Bereditigung gang frivbole Forberungen ftellen. Wie bdie
Crfafrung lehrt, pfliten bdie Iaffenbetwupten Arbeiter
ijren Qameraben, die in eine Lohnbetvegung eintreten, ofhne
eitered au, m&grenb bie Unternehmer Jid; ofne Jaubern
auf bie Geite ihrer RKlaffengenoffen jtellen. €8 erfdeint
aljo gang ausdgefdloffen, ein einbeitlides Urteil gu ergielen,
o ¢8 fid) um gang entgegengefepte Jntereffen Handelt, und
in ber Tat feben mir bei jeder groferen RSobnbetvegung,
bag in ber Oeffentlichleit bdie Geijter {;efﬁg aufeinanbder
plagen und dap fih die Menjden in et a%er {dheiben
und nad) der einen ober anbdern Seite Hin leibenfdaftlidh
PBarter ergreifen. Diefe Scheidbung der Geifter fonnte man
bei bem TWerftarbeiterftreif und bei bder Bauarbeiters
audfperrung ded bergcmgenen Jahres deutlidh beobadhten.

Fiir einen Freund desd inmeren Friedend unbd filr einen
Apoftel ber fogialen Harmonie bebeutet eine folde tvirts
{daftlide und geiftige Bertliiftung natitrlid) ein grofes
Ungliid. Cr jinnt auf eine Gejundung ded BVollsforpers
Cund {paht nady einem Mittel, um in den grofen
inneren Voligtampfen Redht unbd nredt
gegeneinander abzumagen. Diefem JBwede {oll
anfdeinend aud) ein Artifel bdienen, ben der Syndifus
Dr. Cmil %o[f& in Franffurt a. M. vor furgem in ber
SNorbdeutf@en Algemeinen Jeitung”, dem Spradrofhr ber
preufiifen Regierung, verdffentlidt BHat. Der Berfaffer
trdagt eine getiffe Objettivitdt gur Sdau, aber leider geigt
i) aud) hier twieder, bap es ihm nidit moglid) getwefen ijt,
id) bon den fapitaliftifden Anfdauungen freigumadjen. ©Gr
dhnelt in biefer Begiehung der Regierung, in beren an
ber Urtifel erfdhienen ift; benn audy bie Regierung MHillt
fidh gu gern in bie [dtwenhaut ber Unparteilichleit, unter
ber aber bie Gfelgohren ber fapitaliftijd-agrarijden Jnter-
effenpolitit nur allgu berrdterijd) Hervorlugen.

Qerr Dr. Wolff geht in feinem Artitel ,Bur Beurs
teilung moberner Sohnbewegungen” bdabon ausd, daf bder
Arbeitdlohn gundadijt ausreiden miifle, bem Arbeiter jeinen
Unterhalt itberhaupt zu ermoglidhen, bad BPeift aljo, ihm
bag Griftengminimum au getwalhren; er berfennt aber aud
nicht, daf e8 [bhne qibt, die fidy mehr ober mindber Hody
itber ben ortdiibliden Tagelohn bder gewohnlidhen Arbeiter
erbeben. Diefe L[Wwhne, die er Stanbarblohne nennt, bdie
tir aber riditiger Getwertihaftslohne nennen Ionnten, find
nidt toie dle ortsitbliden Tageldhne im freien BVerlehr
burd) Angebot und Nadifrage auf dem Arbeitdmarite ges
bilbet worden, jondern fie find bad Refultat dber
gewmeri{daftliden RKampfe ober der Tarifs
berhanbdblungen; fie geben bem organifierten Hrbeiter
bte Mogliciteit, feine KQebenshaltung etwvad beffer au ge-
ft_gItetn,_it ald e3 ben niedrigit entlofhnten HArbeitern bers
gonnt ift,

Allerdingd mufy aud) der am fcblexgteften entlohnte Ars
beiter imjtanbe fein, mit feinem R[ohne fein und feiner
Familie Lebensdbedari bei ben einfadyften Anjpriiden ans
Reben gu beftreiten. ,Er muf einen Lot verbienen”, jagt
Dr. Wolff, ,bei dem er an dem betreffendben Orte —
eventuell mit feiner Familie — leben fann. $PHiernad) ers
ibt fichy fdjon, bafy biefer Lwohn ein Criftengminimum bdar-
?teIIen mup. ©8 ift aber aud) als ridhtig angunehmen,
bafy diefer [obhn im allgemeinen nidt Hobher ift als der
Sebensbedarf. ©8 wird ftets eine groBe Zahl der Arbeiter
fein, die nur bdie Pandefraft gur Berfiigung ftellen fann,
und ed ijt ausgefdhloffen, daf Bierfiir dauernd ein Lohn
gezahlt wirh, ber dauernd iiber den notwenbigen Bebarf
hinaudgeht. Hiernad) fann der ortsiiblide Tagelohn ges
wihnlider Tagearbeiter allerdingd ald der Wusddbrud des
Criftengminimums fiir einen beftimmien Otrt gelten. €3
it ber Rofn, dben ber Arbeiter haben muf, der dad billigfte
PBrot, bdas billigite Fleifd), bden billigiten Fifd auf dem
Martte fonfumiert, ber die billigite Rletbung tragt und die
billigite Wohnung betvohnt!” Da bdie € iftenabebingungen
in den perfdhiedenen Orten berfdjieden {ind, fo geigt dasd
Cyijtengminimum, dad fid) in den ortdiibliden Tageldhnen
audbriidt, groge Unterjdiede. Unter ben 41 - beutfdjen
Grofitadten (nadh) ber vorleptent Jahlung) finben tvit an
erjter Stelle Miindjen mit einem ort3itbliden tavzernbn
pon o 8,70, und an lebter Stelle Rﬁni'gsberé mit A 2,75,
" dagtvi{den liegen gablreidhe Abftufungen. elbftberitand=
lid) geigen aud) die Gewert{daftslohne in den veridjiedenen
Orten und Brandjen eine unterfdjiedlide Hobe.

Der BVerfaffer dbes Urtifeld ftellt nun die Behaupiung
auf, bagalle Beftrebungenber Avbeiter, bie
auf bie Crhaltung der einmal erreidten
Qebensgbedingungengeridtet feien,aldbes
reditigt bezeidhnet werben mitgten  Man
fonne e3 bemn Arbeiter nidht verargem, twenn er [ﬁ? bagegen
firdube, jeine Sebenshalimng Berabdritden au en; aber
friht ber Wrbeiter allein Babe ecin lebhaftes JIntereffe an
ber Crhalhung feined fritheren Robnes, fondbern audy bie
gefamte Voltswirt{daft Jei baran intereffiert, baf bdie
Mafjentaufiraft nidht finfe. Sollte alfo ber Arbeitgeber

ben Verjud) madjen, die [ohe BHerabgujehen, o fer der

iéibaﬁanb Biergegen burdiaus beredhtigt.  Aber aud) eime|

inbirefte Qerabjebung bder proletarifden Lebensdhaltung
burd) Berteuerung bder Qebensdmittel und Wobhnungdmieten
barf ber Arbeiter nad) der Meinung bed Berfafjers durd
¢ine  Qobnbetpegung tviedber ausgleidjen;. alle Rohn-
betvegungen bder lepten Jabre, die fich al8 eine Folge bder
f{darag-blanen Steuer- und Jollpolitif darjtellen, find alfo
obne iveitered als Deredhtigt angufefen. Und givar tvird
pon Dr. Wolff audbriidlidy betont, dah e3 nidht nur das
Redit ber Arbeiter ift, fidh gegen eine Qerabbriidung unter
bas Criftengminimum bdurdy eine Lohnbetwvequng zu fcf;ﬁgen,
fonbdbern dbah fie aud beredtigt find, ihre
buurd bie Gewertidaftslohne gewahrs
leiftete Hbohere Qebenshaltung auf bem
Wege einer Lohnbemegung gu verteibigen

Die Crhaltung bder beftehenden LWobne ift fomit ein
beredjtigtes Biel der Arbeiterbewegung. Wie {ih) der Ber-
faffer gu der ©rhobhung der bidherigen [obne refp. ber biss
herigen SLebenshaltung jtellt, dariibeér wollen ir in einem
gtoeiten Artifel {predjen.

Gin nener Jenfrums/dwindel.

Durd) bie Jentrumspreffe madt ein Artifel — meift
~©ogialbemofratijhe Gefepfabrifanten” iiberjdrieben —
bie Runbde, der die Tdtigleit der fozialbemoratijdea IMits

lieber der @Bewerbeordbnungsfommijjion
erabufegen begwedt. Da bdiefe I[oblidhe Abfidht mit
lauteren Mitteln nidht erreidht werben ¥fann, wird, ivie
gemﬁﬁnlicb, in der hanebiideniten Weife gefdywindelt. Nad
efannter Methode verdaditigen bie biederen JRentrums-
Teute anbdere, um bdie Yufmerffamfeit ber Oeffentlidhfeit
bon ben.eigenen Siinden abzulenfen. Wir Palten una
barum verpfliditet, ben wahren Sadverhalt gegeniiber den
Berleumdungen und CEntftellungen bder Fentrumsprefie
mitguteilen. :

Die Regierungsborlage zur Aenberung der Gemerbe-
ortbnung enthalt unter anderm eine Abdnberung zu
§ 11120 e, bie dem Paragraphen folgenden Jufap anfiigen
ill:

3n diefe Bejtimmungen (Bundesdratdvoridriften)
fonnen aud) Unordnungen itber bad Verhalten der Arbeiter
im Betriebe zum Sdupe bonnﬁeben und Gefundheit auf-

genommen fverben uj. . . .

Hierburd) aber iird bdiefer Sap aud) unter Straf-
borfdriften gejtellt. Unfere @enoffen Hatten beantragt,
biefe Weftimmung gu ftreidhen. Nidt, weil fie bem Leidyt
finn und ber Nadlaffigfeit mander Arbeiter ben Arbeiter-
Sdubvoridriften gegeniiber einen %reibrief ausitellen
wollten, vie die Bentrumsprefle die Oeffentlidhfeit glau-
ben madien will, fonbern ieil fie ein doppelted ©trafs
verfahren gegen die Arbeiter bei Uebertretung dber Sdhup-
porjdriften fir eine Ungeredtigfeit Halten. Jm § 134 b
wird bejtimmt, daB e8 dem DBetriebsdinhaber iiberlafjen
bleibt, in die Arbeitdordnung Bejtinvmmingen itber das BVers
Dalten der Arbeiter im Betriebe aufzunehmen. Derfelbe
Baragraph bietet auperdem bie Handhabe, Strafen fiix
Berfehlungen gegen derartige Beftimmungen feftauieben.
Dem ,Letdhtfinn” und der ,Nadlaffigfeit” der Arbeiter
fann alfo Ld;nn mit Hilfe diefer Borfdriften wirffam be-
gegnet twerden. Sgnen aber boppelte Strafen angubdrohen,
agu fonnten fid) die fozialdbemotratijden Arbeiter um fo
weniger entidliegen, ald die Jnnehaltung und Befolgung
mandjer Sdupvoridriften . fiix mandje Arbeiterididhten
mit betradtliden Ausfdallen im DBerbienft verbunbden ift
Die Atlordarbeiter an Mafdinen 3. B., die innerhalb
einer !utgen Frift veridiedene Arbeiten ausfiihren jollen,
erleiben durdy bas iviederholte Auf: und Abfpannen bder
verfdhiebenen Sdjubborridiungen nidt felten groge Beit:
und @eldverlujte. Eine @z%iibung per UAffordjage bei
Anfertigung geringerer ‘mvenlgen bon . Arbeiten borzuneh-
men, dagu fonnen fid bie Unternehmer in den meiften
Fdllen nidht verfteben, und o find e3 denn ausfdliehlid
bie Arbeiter, die den Sdaben des3 PHaufigen Wedifels bder
Arbeitsoperationen an den Mafdjinen und Werfzeugen
Haben. it es da ein Wunber, wenn fie jid) bemiihen,
burd) grohered YHaften undb Drdangen den Ausfall wieder
wett gu maden? Unbd ijt e8 nidht verdienitlidier, die Ur-
adjen bdiefer gejundheitdwidrigen Arbeitsweife durd) ge-
eplidhe Mafnahmen gu befeitigen, al8 den Leidtragenben,
en ‘UArbeitern, bei jeber Uebertretung doppelte Gtrafen
angubrohen? Da {ind mande Gewerbeaufiidhtsbeamte
arbeiterfreundlidher al3 bie famofen ,Arbeitervertreter”
bes Bentruma in ben Reidstagsfommifjionen. So be-
ridtet 3. B. der Gewerbeauffihtsbeamte fiic ben Regies
:u‘ngsbe?}d Merfeburg iiber den Cinflup dber Arbeitsmweife
auf bie Unfallgefahren:

+Beitgehenden Ginflup auf die Paufigleit der Un-| T

;&He Bat bie groBere ober geringete Paft der Arbeit; es
ollte daher unter Ieinen Umftdnben. an unbvollfommen
gefdhiipten Preffen und Stangen in Afford gearbeitet
terven.” !
- Und der Beamte fiir den Regierungsbegir! Poisbam
fteuert au diefem Rapitel bei durd) folgende Bemerfung:
+Die Anbringung einer gwedmapigen .@eftite[[bntticgs
tung gn einer Mafdine verurfadite eine BVerminbderung
ber Produftion. von 10 pBt. ~Das Crfuden bder bie
Majdine bedbienenden Urbeiterin, die Affordldhne gu er-
hohen, wurdbe bom Unternehmer abgelehnt. . . .“

Unter foldjen Umitdnden bleibt den Arbeitern alfo
nur bie Wahl, die Sdjubborfdriften gu befolgen und dann
eine Herabminderung des %etbiengee in Qauf au nefhmen,
ober aber zu’ verfudjen, den gemwofhnten und, ad) fo not-
toenbigen etbieng au erreidgen — bdann aber drohen bie
Gtrafvoridriften bder Arbeitdordnung und die desd neuen
Raragraphen 120 e, der mit Hilfe der Jentrumsarbeiters
bertreter ja twofhl Gejeh werden mird,

+€8 jdadet gar nidjts, wenn den Urbeitern, die nie

enug friegen ¥onnen, ein Riegel borgefdhoben twird.”
iefer Ausfprud) eines Bentrumaabgeordneten in ber
Sommiffion Ienngeidnet bdie Wrbeiterfreundlichfeit ber
Herren gur @eniige. Bugegeben, bafy es3 iirflid) Hier
und bort eingelne WArbeiter qibt, bie aus @igennu? bie
Gdubvoridriften ihred Fabrifbetriebed unbeadjtet laffen
— feit wann madit man denn um eingelner Yusjdreitun-
en tillen Yusnahniegefele, die die gange Wrbeiteridaft
?d;mer treffen nuifjen? :

Fiix der Fall der Ablehnung ihresd Antrages Datten
unjere Genoffen weiter beantragt, die Buwidberhandlungen
gegen die auf Grund der Bunbesratdvoridriften erlaffenen
Bejtimmungen unter bie Strafbeftimmungen bed § 150
au ftellen. Der Verfafjer ded Sdwindelartifels ift 3mwar
fo gndbdig, dbaraus ben Gogzialbemofraten nidt den Bor-
wurf ciner Bemuﬁten Arbeiteridadigung zu madjen, aber
~Oberfladlidteit” und ,Unfenninid der Sadje” ift das
Minbdejte, was er ihnen anhdngen modite. Aber audy diefe
Riigen haben furze Beine. Die Sadje liegt fo: Buiiber:
%mb[ungen egen ben § 120 e fjtehen Deute unter bden

trafbm:fcbri?fen beg § 147, die den Juiwidberhandelnbden
mit Geldftrafe Hid8 zu A 300 und im Unvermdgensfalle
mit Yaft bedbrohen. Gelegentlid) ber Beratung ber gleidjen
PMaterie in der qrofen Gewerbeordnungstommiifion
gatten unfere Genoffen {dhon beantragt, die Juwider=
anblungen bder' Arbeiter gegen bie Bejtimmungen iiber
ihr Berbalten im Betriebe unter die milberen Strafvor-
fdyriften des § 150 au ftellen, der Strafen bid zu M 20
ober brei Tagen PHaft votrjicht. Die Regierung Hat diefe
Lnaia[bemnfratifct)e Anrequng infofern afzeptiert, als fic
er jept tagenden Gewerbenrdnungstommijfion voridldgt,
bei Uebertretungen der Arbeiter eine Geldjtrafe bHig gu
M 6 oder einen Tag Haft ald Siihne zu BeLtimmen, und
gwar in einem neu au {daffendben § 150 a der Gemerbe-
orbnung. Fejt ?ef)t alfo, dafy die Gtrafmilderung eingig
und allein dem fozialbemofratijden Untrage der fritheren
Qommiffion gu danfen war. Dag weif aud) dber Artifel-
gc[;reiber gang genau, und trogdem bringt er e3d fertig,
etnen Lefern die Mar bvorzufelen:

»Die Genoffen muften fidh bon ber Regierung jagen
laffen, baf bies eine erheblidhe BVerjdhlechterung ihrer BVor-
Tage {ei, ber fie unter feinen Umitanden gufjtimmen fonnte.”

Unbd warum dasd? Weil die jozialdemofratijdien Ber-
treter aus einein leidjt begreiflidgen Berfehen — bder An-
trag wurde am Wbend vor der Kommiffionsfibung formu-
liert — e8 unterlaffen Hatten, auf bic Wbficht ber Regic-
rung, einen neuen § 150a eingufiigen, bei ber Para-
graphierung Ridfidt gu nehmen. Jn ihrem Antrage
Batte es jtatt § 150 alfo § 160 a Heifen miiffen. A3 am
ndadjten Morgen dad BVerfehen entdedt wurbde, ift es jofort
beridhtigt tworden. Wahrlid), es3 mufy {dledit beftellt um
bas getftige Riiftzeng der Partei fiir Wahrheit, Freibeit
und Redht bejtellt fein, wenn fie zu folden Mittelden
%eifen muf, um den politifden Gegner gu disfrediterem

ollten wir die gleiden Mittel anwenden, das JFentrum
ftande jeden Tag am Pranger.

Eine teitere perfibe BVerdadjtigung bder {ozialdbeno-
fratiflen Bertreter leijtet fidh ber Urtifelfdjreiber fermer
bei bder ?Befgrec!;ung be3 f{ozialdemofratijdjen Antrages,
aus pem § 120 e bie BVorjdhrift iiber die gutacdhtlidhe Aeufpe- -
rung der Borjtande der Berufsgenoffenidhaften oder bder
Berufsgenoifenfdaftsfeftionen gu jireiden. ,Pure Ab-
neigun%" gegen die %erufﬁgeno?fenfd)aften joll einmal bas
Motiv der ©ozialdemofraten fein; im gleidjen Buge aber
fdhreibt die wahrheitsliebende Jentrumsazierde, bah aud
hier bie- Gogialbemolraten fi) nid)t bie Miihe gegeben
%ﬁtten, pie gefeplidhen: Vejtunmungen - genau  angufehen.

atfadje ift, daB unjere Genoffen- gerabe -auf Grund bder
gefeplidien Beftimmungen (§ 114) dez Gewerbeunfall-
verfiderungsgefebes nadjgeiviefen Haben, dap es fid) bei
ben begutadtenden Rommijjionen bder Genoffenjdafis-
porftande nidt um paritatijhe CEinridtungen BHanbdelt,
benen bie Arbeiter Wertrauen entgegenﬁringen fonnen.
Die {iebenmal gefiebten Vertreter, die ba auf Grund
eined fehr fompligierten jogenannten Wahlverfahrens als
Arbeiterbertreter in die Rommiffion berufen erden, find
ar nidit in dber Qage, gegeniiber den Genoffenidhafts- und
eftionsporftdnben ivirffam bdie Jntereflfen der Arbeiter
wahrnehmen gu Idnnen. Ausbridlid) wurde von ben
fogialbemotratifdien Mitgliebern betont, dah eine gutadyt-
[i%e HeuBerung fadperjtandiger Praftifer bor CGrlah bon
%unbearatﬁborigcbriften etmﬁnid;t und notwendig }ei. Mit
folden YAufgaben folle man aber wirflid) paritatijhe Ein-
ridgtungen befommen — bie UArbeitdfammern iviirden
folde Cinridtungen fein -— und nidht Jnftitutionen, dic
unter dem Dedmantel der Paritdt einjeitig die Arbeit-
[ geberintereffen vertreten. Bon biefen Ausfiihrungen und
riinben findet man in den Jentrumsblattern fein Wort;
das wiirde den Herr{daften ja aud) bad3 Sdwindelfonzept
grﬁnb[idﬁ) perberben. Und fie Hhaben es fo notwendig, mit
em neuejten Sdwindel ihre Siinben zu bverdeden

Die Jentrumsvertreter ftimmien gegen bden fozial-
bemofratijden Antrag, der 'dem Bunbdesrat bie Crmadyti-
ung erteilen toollte, aud) bann ﬂ}nridﬁriiften iiber -bie
Dauer ber tdgliden WArbeitdgeit gu erlajjen, wenn bie
Fortbilbung ober das Familtenleben ber Arbeiter oder
die Gidjerbeit bes Betriebes gefdbhrdet witd. Die praftiide

olge ber Ublehnung diefes Untrages wird fein, dah bie
uberlan?e Arbeitdzert in eingelnen Gemwerbeziveigen, wie
im Gdladter- oder Transdporigewerbe, feine Regelung
durd) Bunbesdratdverordnungen erfabren twird. Denn Ge-
fundheitsidiabigungen, die jebt ald BVorausdjepung ded Gr-
laffes einer Bunbdesratsverordbnung gefordert iwerben,
Laffen fid) im Fleifders und Transdportgemwerbe nidht immer
nadymweifen. Wobl aber wird bei einer jedjzehnitiindbigen
Arbeitsgeit, die in ben genannten Gewerben nidht felten
ift, ‘bie Fortbildbung und dasd Familienleben ber Arbeiter
gefahrdet.  Das Bentrum fah darin feinen Hinderungs:
grund, gegen ben {ozialbemofratifden Antrag zu ftim:=
men. Den Bentrumsbertretern ift ed aud) gu banfen, dag
bie vielen ' fogialdbemofratijfen Abdnderungdantrige au
anbern Paragraphen bder Gewerbeordnung fang= und
flanglod in der Rommiffion abgetan mwurben durd) bden
Befdlug, in eine Beratung baritber erft nad) der Verab-
fdhiedbung ber Regierungdvorlage eingutreten. Die iwird
natiiclid) jolange hinaudgefdoben werden, dap die {osial-
demofratifden Antrdge in ber Rommiffion ald begraben
gelten fonmnen. ©3 ijt alfo bem Zentrum zu danfen,
wenn bie Ftage dber Werispenfionfaflen im Rahmen bder
®etverbeordnung (§§ 115 Hid8 117 ff) nidht bie RNegelung
erfdbet, die gerade fiir bie Urbeiter der inbduftriellen Be:
triebe fo mid;t;? ift. Das3 Bentrum lehnute die Gr-
prterung bes Untraged ab, aud) die in ben Gefddfts-
betrieben ber Anwdlte, Notare, KRranfenfaffen und foniti-
gen privaten Bureaus bejdaftigten Rerjonen der Gewerbe-
orbnung gu unterjtellen. Den Jentrumsbertretern Hat
man e8 guguidreiben, wenn der Antrag, BVorfdriften zur

Ginfithrung der adtjtiindigen Wedfel{dhicht "in Fontinuier-
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liden Betrieben feftaulegen, und eine Magimalarbeitsaeit
in den Reuerbetrieben ber Hiitten-, Walgs und Hammer=
werfe ufiw. feftaufepen, ebenfalls unter den Sommiffions=
tijd lg:LaIIen ift.

n fo liege fid) bad Siindenregijter ded Jemirum3s
in ber Gewerbeordnungdfommiffion nod) um biele Num-
mern verldngern. Das {dledite Gewiffen aiwingt bie
Jarbeiterfreundliden” Herren gu den BVerfudem, mit der
Berdadtigung unferer BVertreter ihre Verfehlungen und
Unterlaffungen zu berbeden, €8 ift ein Armutszeugnis
allerfdhlimmiter Art, wenn fie burd) die BVerbreitung der
@dymindelartifel eingeftehen miifien, daf anftandige Mittel
}t!n})eu gur Grreidjung biefed Bieles nidt gur Verfiigung
ehen. S :

Atbeiter in der Sdyokoladens umd
Kakao-Indufirie. o

Dafi die Lage in ber Schofnlaben-Jnduftrie fitr fdmtliche
Yngeftellten, vom Profurijten audgehend Hid sum lepten Hilfd-
atbeiter, cine immer unfichere wird und bap felbjt viele

abrifanten mit fcheelen Uugen der Butunft entgegenfehen,
ift eine Fatfache, die niemand beftveiten fann, der fich Miibe
gib{, bas interne Wefen unferer Probuttiond- und Konfumtionss
verhdliniffe au erforfhen. Wir wollen bie Urfache biefer
Qage heute einmal vom rein fachtednijchen 1nd Laufmdnnifcen
Standpuntte aud betrachten. : ;

Friiber, ald e8 nod) niht o viele Schololabenfabrifen
gab, al8 die Konfurreny noch eine mebr oder weniger be:
deutungdlofe war und Schotolabe und RKafao nod) au oft
horvenden Preifen verfauft wurben, fpielte bdie Kaltulation
einer Ware nod) .nicht bie bebeutungdvolle Rolle, wie e3
Beute der Fall ijt. Die Rataobobhne wurde allgemein hidher bes
wertet, ald der Preid in WirtlichIeit war, und die Lohne wurden
fchon bei der Kafavverarbeitung eingevedhnet, o bap die fertige
Rataomaffe giemlich Hoch au fteben fam. Bucer undb alle
ndtigen Sngrebiengien wurden ebenfalld hiher veranicdhlagt,
fo bafp die fertige Schofolabenmafie folgerichtig auch bebeutend
teurer war, ald fie bei genauer Bevednung getoftet haben
wittbe. Der Fabrifant fonnte bemnacdy immer mit einem
Berdienft redynen. Rijten, Umidhlige, Gmballage ufw. wurben
obendrein duxch einen Progentiah reidlich erhdbt, fo bap
%‘.GEB. eine Rifte, die 80 43 Iojtete, meife mit 1 M. in Rechnung

Bur Znae der

nd; dagu fam weiter die Progentberechnung fiir Fabrifations: | fi

und Handelduntoften, Reifefpefens Mafchinenabnubung und
aulet nody ein Grivaaufichlag, al8 ,Berbienft” begeichnet,
. . waxr die RKalfulation mit einem Preid von M. 1,20 fiir
bad Pfund fertig geworden, fo wurde dad Pfund baun fitr
M. 1,80, 1,40 obexr, wenn mdglich, fitv #.1,50 verfauft, Dex
Fabritant atte ficdh alfo niemald ,verrechnet”.
©3 war eine ,glorveidhe” Jeit, nur {hade, dap ed all:
mdhlich anderd mwurbe. Die Fabrifen fingen an, aud dem
Boden au wachfen; eine fiberbot bie andere an pratiifchen
Ginvidhtungen, um beffere Qualitiiten hevauftellen und mebr
fdhaffen gu tonnen. Meterlange Tiradben wurben vom Stapel
elaffen, bie beweifen follten, dap fich Dber Umfah von
gd;o!olabe und Rafao verdoppelt und verdreifacht habe, dah
iufo(&e prima_Ginvihtungen, guter Gefdhdftdverbindungen,
vorteilhafter Ginfdufe ufw. bie Fabrit imftande fei, bem
Bolt — und dhavatteriftifhermweife wurde ftetd dad ax-
beitende Wolf berbeijitiert! — ein billiged und wobhls
{medtenbed Getrdnt au {daffen, dad mit ber Beit gum
Boltagetvdnt werben wiirde und dergleichen meby. &3 war
nichtd Seltened, wenn adyt sder zehn Schotolabenmeifter gugleid)
ejudht wurden, bdie alle im{taube fein jollten, einen glasharten
%md) liefern ju Ednnen, ein grdfered Perfonal Ja%:m&ﬁ u
leiten und bie eventuell Lebensftellung unbd gute ! fabhmg
in Audficht geftelt erhielten. — MWo iFt bie geit geblieben?!
Gdneller al8 bie Wolfen ift fie verflogen. Fropdem
fehren bie Wolfen immer wieder ein, bie Jeit, in der
noch verniinftig gearbeitet werben fonnte,
tehrtabernicht wiedber guritct, bigd edbereinit
den Arbeitern wie Sdhuppen von den Augen
allen wird, wiefaumfelig und leidhtfinnig
te ihre Jeit nergeubet haben, wie unges
nitgend fie bi8her bavauf hinarbetteten, {gid;
eine ftarfe Organifation gu ihrem eigenen
Sdupe gu fhafien. . _
63 war bem Fabrifanten ja nicht darum su tum, ein
Boltdgetvdnt hersujtellen, damit der Avbeiter bei feiner oft
fauren Tdtigleit ein guted m&fﬁgungSmitte[ geliefert befomme,
fonbern e jollte nur ber Umfah desdhalb mit aller Gewalt
erhdlht werden, wm felbft moglichft fohnell veich werden su
tonnen. Um aber einen grdfeven YAbfah su eraielen, mufte
bie Ware billiger verfauft werben ald 3 te Ronfurreny tat,
bid e3 fchlieplich fo weit tam, dap von BVerbienft im BVevgleid)
ju fritber feine Rede mebr fein fonnte.
Auf bem ﬁbanbeligebiet traten bald gwei einfdhneidenbe
%ﬂtoﬂn auf: dad Wavenhaud und ber Grophandel, Dajd
arenhaus, weldhed von Anfang an feine Waren bdirelt von
ber Fabril unter Audjcdhaltung dexr Reifenden begog, lentte
bie fapitaltrdftigiten fFabrilanten auf ben (Gedanien, bie
Reifenden Lﬁr dte Rleinhéndler licber abyufdhaffen und in
divelte Werbindbung mit gropen Gefdhdfidhaufern au freten,

Die NReifenden dagegen verfuc?teg, auch die BVermittlungen

wifdhen Fabrifen und Handeldhdufern berbeiuffihren und
entwictelten fih mit dber Beit dboch gu einem Bwifchengliebe
pon Produltion und Gropveririebsjtellen. Der Fabrifant
Batte nun aqud feinen NReifenden grofe Konfurrenten gemadht,
von denen er Heute tatfdcdhlich oft noch viel mehr abhingt
al3 von feinen fritheven Dertretern; denn wviele Fabrilen
Baben oft nur wenige, aber bebeutendbe Runbden, die Toloffale
Yuftrdge geben, aber fchuell vevloven gehen fnnen, wenn die
Wiinfche betreffd bdesd fe3 nicht erfillt werden. €3
ibt Fabriten, die Ab{dliiffe auf 1000 Beniner Schofolabde,
afao ufw. machen und die Ware fitr einen feftgqegten Preid
liefern mitffen, Dexr fich nicht wieber dndern- I
unvorhergefebene Steigerung im Preife der Rohmaterialien
eintritf.
Snfolge der immer billiger werbendben bjehliiffe fehen
namrgem&gﬁ bie beutigen Ralfulationen aud) anderd aus,
@3 wird gundchft nur nod) mit dem Preid gevechuet, ben die

Materialien an fich Eoften; Lbne, @ie{d)g@un!oftm, ®es |
el

wint ufw. werden in Baufh und Bogen ujammengeredinet
und ald8 Progentfa bder aboluten ‘;t!o tenfunume
Binguabbiert, um fo- ben Berfaufdpreid fiix den Sroffoverfand

t, wenn eine |

au ergielen. Gine joldhe Ralfulation {iber Schololade fieht
# 3. ?o[genbermaﬁen aud: :

Halbpfund:Blide in Umidlag

mit Sdhrift.
100 b Schotolade .............. M. 48,—
200 Stiid Gtifetten (1000 Stitt M. 2,60) , —,562 -
lﬁtfte ooooo 000 e sbebsbddeddebbbbane » [._-
@n‘lbauage 440év000evecsevsccddedéd g —110
Frandport........ ssasvsasuseeseass g ==pl0
30 p3t. von M. 43,—:........ cevees , 12,90

- 100 Pfund Sdjololade M. 58,22
. Die Preife entfpredjen natfirlich nidht einer wirflichen
Marttlage, }onbem find nur angenommene,

Sn diefem Preife von M. 58,22 find M. 12,90 enthalten,
bie bie {ibrigen GefdhdftBuntojten, L8Hne und den Gewinn ausds
madjen. Wiirbe die Ware wie im gegebenen Fall run fiix
M. 58,22 verfauft, fo wive dad Gefchdft nod) fein fchlechies,

Reider ift e8 anber3,
Der Chef fitt am IJtjh und fieht die Jahl 68,22 vor

fih. Gr vechnet noch einmal, — ,Nein”, fagt er, ,e8 fommt

nidht weniger beraud; aber fllr ben Preid ift nichtd ab-
ufchliefen!” Der geftrenge Herr ergreift bie Glode; etnige
Getunden bdavauf tritt ein dltlidhed Fattotum, bie linfe Hand
an. ber Hofennaht und mit der rechten Hand die fpdrlichen
Daare, die nod) auf bem Verftandatajten fiben, juredjilegend,
mit einer Verbeugung ein, um die immer eiligen Befehle au
erbalten. ,Hm! DHerr Lehmann! Sehen Sie “mal bitte nadh,
wad der Meferiper filr die 3000 B BiBcfe anlegen willl”
fagt mit mebr fauer-ldchelnder ald felbitbewufpter Miene ber
Ghef. ,Einen Uugendblic, bittel” erwidert Perr Lehmann
und verfchwindet.

Nachdem bder Ghef nodh {iber ecinige andere Dfferten
ebenfo den Kopf gefchiittelt hat wie bei der Meferiger Orbdre,
tritt Cehmann wieber mit einem allmdchtig gropen Budhe ein
und lifpelt in webhmiitigem Ton, dap bie&t Herr Deferiger
die lefite Gendbung mit M. 57 afseptiert Datte, dap er jich
aber auf ben jest biﬁigeten Rafaopreid beruft und nicht
mebr al8 M. 56 anlegen {dnne, ba ihm von anbereyr Seite
diefelbe Ware fchon mit M. 55 exflufive 1 pJt. Stonto offeriert
fei. Der Ghef hort 3, fagt nichtd und wntt mit dem Blei-
;tift, weldhed dem Herrn Lehmann bedeutet, dap er vorliufig
eine Miffion erfitllt hat und ggbm fann, .

Gr Batte aber faum bdie FTiir hinter fid) gejdhloffen, ald
ber Ghef bem DBetriebdmeijter, dem -er geflingelt hatte, vov

& fabh.

,,,?!t ¢3 mdglid), bie Maffe nodh etwa3d billiger herau-
ftellen?” fragt dexr @?ef, ben Gintretenden, bder, nady feinem
Geftcht 3u -urteilen, {chon eine fleine Uhnung hat, worum
e8 fid) handeln fann.

&8 ift nidit mdglidh,” ;agt biefer. ,Wir Haben den
billigiten Kafao und nehmen jo viel Jucer, dap die Maffe
nur langfam audliuft und Haufig au trocden wird”

+S0, 19, e3 gebt wirilih nicht mehr? Na ja,” meint der
Chef, ,dann mﬁfl{)en wir mal fehen, wad fich machen [dpt.”

Der Meijter hat dad Kontor verlaffen. Der Chef rechnet
wieber und fommt ju dber Ueberzeugung, dap er den Kunben
nidht laufen laffen dbarf. €3 wird ja jest gang viefenbaijt
g‘eatbeitet, viermal foviel al8 friiber wird fertig. Mehrere

tbeiter find fort; fie werden durd) Mdddjen exfeht. Der
Meifter treibt gut an und avbeitet felbft mit wie ein ecyter
Ruli. Da find 30 p3t. Aufjjhlag vielleicht auch etwad au
hoch gegriffen, e8 wird audy mit 35 p3t. gehen. Dexr jdhlaue
Herr . vechnet wieder und findet, daf er bei einem Aufichlag
von 25 p8t M. 2,156 fpart und freut fih nun wie ein Jaun-
tonig, baf er feinen ehremwerten Sunbden fulant bedienen
tann, ohne baran au denfen, dap er fih mit dem Bogel
Gtraup identifiziert hat, der ftetd feinen Kopf in den Sand
ftectt, Damit er von feinen Feindben nicht gefehen werben joll,
Der Fabritant Hat feinen Berbienjt fortgeftrichen. ’

Auf foldhe MWeife wird in unferer Fudujtrie die Ware
immer mebr beruntergebracyt, bid fchlieplich feine Lo hne
mebhr {ibrig find. : '

Ser hat an biefem bebauerlichen Buftand {huld? Die
Arbeiter und weiter niemand! X

@eftlist auf die niedrigen Lohne wird von dem Fabri-
tanten jeber Auftrag angenommen; die Rohmaterialien dnnen
awar feurer werden, aber bie ﬁﬁbne fonnen nicht fteigen,
weil bie Arbeiter nidht organifiert find — fo falfuliert der
Unternebmer. Und er fommt nod) zuvecht, weil die Ar:
beiter ihr mbglichfted tun, um {ihre teﬂuug nicht au
verlteven. TWenn alle Urbeiter der Schololabenindujtrie
ovganifiert wdven und arbeiteten nach einem feften
Faviffape, fo wdve e8 bem Fabrifanten nicht miglidh,
bie Wave derartig ju verfhleudern; er fdnnte felbjt beffere
Preife exgiclen. Und aud) die Kauffraft jeiner rbeiter wihre
eine grofere, wad ber Gefamtinbuftrie wieberum niiblich
fein wiirbe. Bleibt e3 aber bei ben indifferenten Urbeitern
fo, wie ed jefit i;tj! lTernen fte nidht begreifen, dap man
Madht nur mit adyt be%gnen fann, o werben audh
fernerhin alle, die nicht mebr im Befibe ihrer vpllen Kraft find,
erbarmungdlod anf die Strape gemorfen, um {iiv die jungen
Wtenfd)enqlslag st machen, aud benen ber Kapitalift mehr her:
audfchinben tann, ald ausd ben alten, {dhwad) gerwordenen Leuten.

Die Organifation ift alfo dad emai%e ittel, wm wirflid)

efunde Berufdverhiiltniffe su {haffen. Dedhalb hinein in ben
gmbanb! Dann nur werden aud) biefenigen, die ein reidyesd
Arbeitdleben hinter fih Haben, ihr Ulter in Rube verbringen
fdnnen, dann nur werben auch die Schotolabenavbeiters und
avbeiterinnen ein evtrdgliched Lod Haben, :

A 0

Derbandsnachrichten.
Behanntmadyung des Verbandsvorfandes,

Auf Unfrag bed Verfrauendmanned in Verlin wurbe
nad) § 11a Otto Ko (Bud-Ne. 1904) aud dem Verbanbe
audgejdloffen. Der Berbanddvorftand.

S s O, Allmann, Borfiendey,

| Bremerhaven 106,10, Bant 76,15,

-

Quittung.

Bom 10. big um 14, April gingen bet ber Hauptlafje bed
Berbanbes folgenbe Betrdge ein::
fir Marz: Bab Reidenhall M. 74, Herford 499,30,

: gan furt a. M. 1401,60, Bierfen 27,80, Vreglau 413,60,

tuttgart 485,40, Straubing 70,70, Niirnberg 1466,40, Lopnip
59,90, NRofenheim 177,70, K[iibed 88,70, Bielefeldb 254,30,
Roftod 94,20, Striegau 16,70, Gotha 103,40, Solingen 121,60,
Wittenberg 41,10, 6d)meiufutt 43,80, Jeuwiiniter 25,30,
Gelfentivdien 54, @drli 44,70, Amberg 92,60, Jena 51,20,
Braunfdweig 843,60,
‘Beidnig 13,60, Hagen 83,80, Homburg b. b. H. 51,60, Giepen
25,90, Friedbberg 30, Shmbln 27,65, Vernburg 46,40, Davm=
ftabt 69, LanbBberg a. b. W. 20,80, Altenburg 59,40, Tanger=
milndbe 74, Kaiferdlautern 40,20, Remjdeid 76,20, Gera 115,95,
Walbenburg 82,60, Millhaujen 89,40, Jegefad 27,40, DManns
heim 5561,40.

Fiie Februar: Hagen 48,70.

Flie Januar bisd Marz: Mey M. 90,30.

Bon Cingelsablern ber Hauptfaffe: 9. 9=
%E:&c&u i 36 M1, M. G.=Baurup 4, J. K.=Wuftvow 3, €, A=

au 3.

Sfir Abonnementd und Annoncen: P. in
Milnden M. 18, Franffurt a. M. 1,60, H. wnd BV.=Hamburg
49,50, G.%A.-3widau 38, Konjumbader Nemideid 5, Miil-
haufen 6, Bentral-Qranfentajfe Frantfurt 4,80, Offenbad) 4,80,
Dregben 4,80, Altona 4,80, Wiedbadben 4,80, €. Sd).=Altona 4,
Gera 2, Dannheim 4,80.

Der Pauptbaffiever. O, Freptag, .

Spiteftend am 22, Wpril
ift der 17, Wodjenbeitrag fiiv 1911
(23, big 29, April) fallig.

Nus ven Beyirlen.

Gifenady). Unterzeidineter bittet um bdie Abdreffe des
Rollegen Emil Kody (Mitgliedd-MNr. 11 906), eingetreten am
1.8.1909 in Gotha. K. wird wegen einer Wwidiigen Sade
gegen Rofbad-Cifenad) gewiinjdt.

Der BVorftand der Jabhlftelle Eifenad.
S Dorjdel, Feldftr. 2,

Sreiburg i, Ve, Adreffe bes Borfigenden: Hugo

Adbolf, ,Jur Stadt Newyort’, Talfte, 11. ; Qus

Tohubewegnngen und Streiks.

(Die Weridterftatter iiber Lohnbetvequngen twerden erfudt, bei
allen Meldungen diber erfolgte Tavifabimliifife aud die Jabl der
. baran beteiligten Urbeiter und Wrbeitevinnen aizugeben’)

Biider,
Bur Lohnbewegung in Berlin

nahm am 10. April bie Freie Vereinigung bder BVadders
metfter fiir Berlin und umge%enb Gtellung. Der Stand=
punft, den ber Borfiende und andere megner gum Aus=
orud bradjten, ift in Der Qauptiadje der: Die Freie Ber-
einigung wiinidt, dap iiber die t’fgnrherungen ber Gefellen
verhandelt wird, baf aber gemijje Hdrten der Forberuns
gen abge{dhmadt werden. €3 joll ein Tarif gefdaffen
werben, der nidgt nur fiir bie Freie Vereinigung, jondern
fiir alle {Badermeiger Berlind gilt; denn ed fann bon den
Badermeiftern in den Urbeitervierteln, die ohunehin jdhled)s
ter geftellt {ind als die Meifter in wohlhabenden ©tadi=
gegenden, nidht verlangt werben, bak fjie bden Gejellen
mebr gablen als bie beffergejtellten Weifter. Aus diefen
Griindben wiinjdt die Jreie Vereinigung, daf {ie und die
Jnnungen gemeinjam mit dber Organifation der Gefellen
perhandeln, bamit eine Cinigung guftande fommt, die alle
Beteiligten ehrlid) au Halten Haben. Gin in diefem’ Sinne
gebaltenes ©djreiben ber Freien Bereinigung an Dden
Obermeifter ©dymidt ift gar nid)t beantwortet tworden.
Darausd wird gejdloffen, dafy bie Jnnungen nidt willens
findb, die Verhandlungen mit dber Freien BVereinigung ge=
meinfam gu fiihren. Sollten die JInnungen mit ben e
fellen itberhaupt nidht verhanbeln, fo wird bie Freie BVers
einigung allein died tun. Die Grundlage der BVerhanbd-
[ungen miiffe der bi3d jeht geltenbe Tarif bilden. Die Freie
Bereinigung will — dad wurde {darf betont — unter
allen Umijtanden eine ehrlide Vereinbarung mit den Ges
fellen gujtande bringen. — Folgende NRefolution iwurde
angenommen:

LAuf dad Sdreiben des Herrn Franz Sdneider bom
4, April und die Nefolution der Badergefellen von dems
felben Tage befdliefen bdie Mitglieber der Freien Vers
einigung von Berlin und Rirdorf:

1. Die BVereinigungen lehnen feinen Veamtien ab, der
bem Badergewerbe gur Sdlidtung der Differengen givis
fhen Meifter und Gefellen bon feiten desd BVerliner Einia
gungdamtsd gur Berfiigung geftellt wird.

2. Die Verfammelten {dlagen minbdeftens zwei Mits
glieber aud der Berliner und ein WMitglied ausd ber Rige
dorfer %taien Bereinigung zu den Verhandblungen bor.

3. Wirdb der BVorjdhlag feitend ber Meifter vom Jweds
perband und aud) feitend der Gefellen nidht ancriaunt, fo
itbernehmen bie Bereinigungen feine Garantie fiir Uebets
eintiinfte, die obhne ihre Mitwirlung gemad)t werbden.

4. Die Berfammlung verlangt bon der Sefellenorganis
%tlioﬁ Beine Bejtatigung  itber den Cingang ifhred DVee

ufjes.”

*
Gine offentlige BVerfammlung der Badergejellen, die

am 11, April Frepers agroBen Saal in der SKoppenitrahe
big auf ven lebten Plap fiillte, nahm Stellung zu bder

| Untwort, welde ber Jwedberband dber JInnungen auf ben

Befdlup der Gefellenverjammiung bom 4. April erteilt
hat. Das Antwortidreiben ber Junungen fjtellt ermeut
die Behauptung auf, dap der BVerband, wdhrend er Kor-
porativvertrdge mit den Jnnungen abichliefen will, gleidy
geitig verjudpe, Tarife mit eingelnen Dleijtern abgu-
jhlicken. Debidold bemerfte Hierzu, died fei eine Un-
waheheit. Fald die Jnunungen das an alle Meijter ge-
fanbte Riindigungsairfular ded alten Xarifs ald BVerfud)
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bes Abjdlufies pon Gingelbertrigen deuten modten, fo
%ei bas eine gefiinfjtelte Auslegung, dbie geeignet ware, den
vieben gut Bintertreiben. Gigentiimlid) fei e8 bdagegen,
bafy gur gleiden Beit, wo die BVorfibenden des B[wedbvers
banbes erfldren, im Yuftrage der 17 Jnnungen gu Hans
deln, einige diefer Jnnungen, gum Beifpiel in Spandau
und Lidytenberg, mit ihren Gefellenausidiiflen unter auss
dridlid) betonter ﬁuéfcgaltung ber Lohnfommifjion und
bed  Bmwedberbandbes efonbere Abmadjungen
wollen. Das fei ein  Hinterhaltiges WVorgehen, tveldjes
gegen Treu und Glauben verftohe. — Ferner Heijt es in
pemt Untwortid@reiben der Jnnungen, es werdbe bebauert,
baf ber Verbanb ben Ynnungen Herrn b. Shulz alz Uns
parteiijdhen aufzuzwingen fude. — Das ijt, wie Hehjdold
barlegte, durdiaus nidt der Fall.© In der Refolution vom
4. b, M. wird nidht ber pon den YJnnungen abgelehnte BVor=
fibende bes @etwerbegeriditd v. © Gulz (ivie aud) wir irre
titmlicher Weije berichteten, D. Red.), fondern der Getverbes
riditer Sdhulz vorgejdlagen. Die gleidhen Namen bder
beiben Perren haben Veranlaffung gegeben zu einem rre
tum in Pen DBeriditen der Prefie. Die am 10. b, M. abge=
Baltene Werfammlung des Jwedverbandes Ffonnte aber
diefem Jrrium nidjt gum Opfer fallen; dbenn ibhr lag nidht
nur die Refolution bom 4. b. M. vor, fondern Hebidold
Batte fhon vor ber Verfammlung den Obermeijter Shmidt
fdhriftlicy itber ben Jrrtum in der Tagesprefie aufgetlart.
— RWeiter Heiht es in dbem Antwortfdreiben der Snnun-
gen, fie feien mit Riidfidht quf das Gefep gefhalten, SSarig=
vertrdge nidht ofjne Mitwirfung der Gefellenausidiifle ab-
gujdliegen. Auj dber Teilnahme von Vertretern der Gel-
ben an ben Yerhandlungen bejtefen die Innungen. Sie
haben aber nid)td bagegen, daf der Berband eine grofere
Angahl pon Bertretern gu ben BVerhandlungen entfenbet.
A8 Verhandlungstag {dhlagen die Innungen den 21, April
botr. — 2Bas der Referent gu diefen Puniten ded Antworts
jdreibens ausfiihrie, dedt jidh mit dem JnBalt einer von
ihm empfohlenen Refolution, die einftimmig angenommen
wurde. Sie lautet:

1. A8 BVerhandlungsleiter ird nodymals Herr Magi-
ftratdrat Sdulz in BVoridlag gebradit.

2. Bu ben Verhandlungen wird eine gu gleidien Teilen
vom Bwedberband ber Jnnungen und von der Lohnfoms
miffion gu ernennende parititijge Rommiffion gugelaffen.
@ﬁcbftaagt bon jeber Seite ift die Zahl 10, — Wir Haben
bie Gefellenausidiiffe nidjt abgelehnt. Gefehlid) aber find
- Bertrdge, die ohne Mitwirfung der Gefellenausdiifle zu-
+ ftande fommen, dburdjaus guldijig. €8 bleibt aber den Jn-
nungen itbetlaffen, in bdie Qommiffion @eLeIIenausfcbuﬁx
mitglieder mit hinein gu wahlen, wie fid) bad die Lohn-
fommijfion aud) nidt verbieten lakt.

8. Unter feinen Umitdnden mwird ein gelber Berireter
au_bden DBerhandlungen gugelaffen. Den BVertretern ber
LRohnfommiffion witd auf bas ftrengfte ' verboten, mit
®elben itber unfere Forderungen gu verhandeln. Sofern
in irgendeiner Form fid) Gelbe an den BWerhandlungen
beteiligen, Haben unfere Bertreter bie BVerhanblungen als
abgebrodjen gu erflaren. Falld die Herren mit dbem Ver-
trag ber bon Organifation gu Organifation eventuell ab-
gefdloffen wird, nidht einverftanden find, bBleibt ihnen ja
bie Niederlegung der Arbeit. Dabei wiirde fidh bann aud
gleidy geigen, ivie jtarf die Qerren in Wirklidfeit find.

4. Falls die Innungen unter diefen Vorausfebungen
verhandeln twollen, ift die Verfammlung mit bem Termin,
bem 21, April 1911, einvecftanden. ie Berhandlungen
tonnen pormittags 10 Uhr beginnen. -

.. b. ®all3 bie Berhandlungen auf obiger Grundlage
nidt guftande fommen follten, ?inb biefelben al8 gefdjeitert
3u betradten und toeitere Berhanbdlungen it ben
nungen nidt mehr u fithren.

Bum ©dluf Ionftatiert die Berfammlung, bdaf bdie
beiben pon ber Freien BVereinigung der Badermeifter Bers
[ing und Umgegend eingereidten Refolutionen, deren Gine
%mg biermit beftitigt ivird, einen tweit berfShnlicheren

eijt atmen al3 die Jnnungsbejdlitfje.

Die Berfamnelten iviirden gegen bdie Hingugiehung
ber Freien Vereinigung feinerlei Cinwdande erheben, mwiirs
ben e8 vielmehr begritffen, wenn alle Arbeitgeberorgani=
fationen an den Beratungen iiber unfere Forderungen be-
teiligt wdren. Falls eine Ginigung mit den Jnnungen
nid)t erfolgt, foll fofort mit ber Freien Bereinigung in
Berbindung getreten werben.

Die BVerfammelten befdliegen, dbak bis 25. April bie
Berhandlungen erledigt fein miifien, {o daf in einer an
biefem Tage ftattfinbenden BVerfammlung endgiiltiger Be-
fchluf gefapt werden fanm

*

Abgejdlofiene Tarifpertrage tm Besir? Berlin.

Tarifvertrag,

abgefdhloffen awifden der Firma A Danielyit, Berlin, Jwingli-
ftrafe 22, und dem Fentralverbande ber Béder, Ronditoren
unb verwanbdten Berufdgenofjen Deutidhlands, vertreten duvch
ben Gauleiter Hebichold. :

1. Arbeitdgeit. DieArbeitdseit betvigt tdglich neun
Stunben und fann einfdlieplich ber Paufen, die mdgefamt
eine Stunbe betn:éen miiffen, dad Verbletben ber Wrbeiter

=

im Betriebe b8 gehn Stunden audgedehnt werben. Wichent-
lih find nur jech3 Wrbeitdfchichten au leiften, fo dap der
fechBunddreipigftiindige Rubetag in jeder Woche garantim ift

2 88hne. Der Phnimalwodjenlohn betrdgt M. 32;
vevantwortliden Urbeitern wird entfprechend mebhr gezablt.
Jedem Urbeiter wird au feinem bidherigen %nd;enlo%n eine
Bulage von M. 2 gewdhrt, Nicht ju umgehende Neberftunbden
werden pro Mann und Stunbde mit 70 4 bezabhlt. Die Lobn-
gablung erfolgt am Freitag abend bei Schichtwedhfel. Fiir
Gauermachen am Sonntag werden M. 2 vergiitet. Audhilfen
erhalten pro Sdyicht M. 5,60,

3. Qlindi ?Bn n gg Die RKiinbigungdfrift ift beiderfeits
eine adztt&giaz et Neueintretenden gilt in der erften Wodhe
die tdgliche Miinbigung.

4, Ferien. Ju ben Sommermonuten mwerden jebem
Urbeiter untey %ott%abhmg be8 Lohned in folgender TWeife
Terien gemdhrt: be

einer %efd;&fti’%nn Sbauer von ein bis
swet Sabren: drei Tage; bei einer efcg&ftigunggbaner pon
iiber' jwet bi3d bret Sc%ren: vier Tage; bei einer BVejchdftis

gungabauer von iiber drei Jabren: eine Wodye.

treffen:

B. Arbeitereinftellungund Organifation
Sdmtlihe Wrbeit3fvdfte werben vom paritdtijchen Wrbeits:
nadyweis, Berlin, Ritcfertitr. 9, (Tel.: Umt INT 8794) begogen,
folange, al3 ber vertragfchliegende Berband bie Arbeitavers
mittlung nicht anbderd regelt. Jn Anerfennung der Organifation
werden bei Herftellung von Vadwaren nur Mitglieder bed
vertragfchliegenden Berbanded be{dhdftigt. . Friihere glinftigere
Qltbeitgbebin?uugeu. bleiben beftehen. . .

6. Shlupbeftimmungen Diefer Tarif tritt fofort
in Kraft und gilt bid 1. Mai 1913, Gr (duft ftetd auf ein
weitered Yabhr, wenn er von feiner Partei einen Monat vor

Ublauf getiindigt wird.
' Segeichnet

fitr den Berband: fiix die Firma:
Carl Hebfdold. Augujt Danielzil.

Qn Betradyt fommen in diefem Betriebe 14 Gefellen.

%
P 'f@zabtif%'u“a%'g —
abge en jwifden ber Firma H. Krug, Berlin,
Waldftrahe 4 und  dem

%ent'ca exband ber Bdder,
Sonditoren und . vermandten erufgenofien  Deutihlands,
vertreten durd) den Gauletter Hebidold.

1, Arbeitdzeit. Die Wrbeit3zeitdeit betvdgt tiglich
neun Stunben und fann einfchlieplich der Paufen, die insd:
g{e{amt eine Stunbe betvagen miiffen, dad BVerbleilen bdex

vbeiter im Betriebe biB zehn Stunben audgedehnt. werben,
Wochentlich find nur fech3 Arbeitdfchichten zu Leiften, fo bap der
fech3unbdbreipigitiindige Rubetag in geber Wodhe garantiert ift.

2. i hne. Der Minimallohn. betrdgt bid 1. Ottober 1910

M. 29. Bon diefem Termin ab betrdgt derfelbe M. 30. Filr'

bie Rneter betrdgt ber Minimallohn M. 31, vom 1. Oftober 1911
ab M. 32, Der Minimallohn ber Ofenarbeiter betrdgt M. 85.
Nidit au umgehende Ueberftunden werden pro Mann und
@tundbe mit 70 43 vergiitet. Die Lobnzahlung erfolgt am
Freitag bei Schichtwedfel. Dad Sonntag:Sauermachen wird
mit 14 Ueberftunde (M. 1,05) entfchddigt. Aushilfen erhalten
pro Schidht M. 5,50,

8. Qfindbigung.
achttdgigen Probegeit fiir Neueintvetende, wibhrend mweldher
t&glid;egﬁﬂnpigung ilt, eine breitdgige.

4, Fervien,
Arbeiter unter Fortzahlung bed Lohned in folgender Weife

rien gewdbhrt: bei einer Befdhdftigungsbauer von einem

abre b3 ju dbrei Jabhren drei Tage, bei einer %efd;&fﬁgungss
dauer von itber brei bid ju fiinf a%ren‘ vier %a%es, bet einer
Qiefcb&ft;?ungébauet von iiber fiinf Jahren eine Woche.

5. Urbeitereinftellung und Organifation.
Samtliche ‘llrbeitgtr?!fte werden vom paritdtijhen Wrbeits-
nadymweis, Berlin, Riidertitr. 9 (Telephon: UmtIL], 3794, Nacht-
telephon: Umt IV, 2896), begogen, jolange dex vertragjchliepende
Berband die Wrbeitdvermittlung nidht anderd regelt. Sn
Unerfennung der Organifation werden bei Herftellung von
Badwaren nur Mitglieder ded vertragchlichenden BVerbandesd

befefigt . e
6. Shlufbeftimmungen Diefer Tarif tritt am
1. Mai in Rraft und gilt bid 1. Apvil 1913. Cr lduft ftetd
auf eirt weitered Jabr, ‘f{?ué er von feiner Partet einen
Monat vor Wblauf geflinbigt wird. = Bidher gewdhrte
giinftigere Lohn- und Arbeitdbebingungen bleiben nad) wie
vor bejtehen.
Begeichnet

il den Verband: . Fir die Fivma:
Carl Heh{chold. Permann Krug.

Qn Betradyt Lommen im Betriebe neun Gefellen,
* .

zarifner_tra%,

abgefchloffen gwijden ber Firma . BiHl & Sohn,  Grof-

béderei, Spanbau, und bem Jentralverbande der Bidcler,

Ronbitoren . und verwanbdten Berufdgenoffen Deutjchlands,
vertreten buved) den Gauleiter Hensjchold.

1. Arbeitdjeit. a) Die Arbeitdseit betviigt tdglich
adit Stunben. Die notwendigen Gifendpaufen ‘werden Bbem
Gange bded Betriebed angepaht. b) Wochentlich find nur
ech3 rbeitdidhichten gu leiften, fo dap der fechBunddreifig-
tiinbige Rubetag in jeder Wodhe garantiert ift.

2. f8hne. a) Der Minimalwodenlohn wird auf
M. 26 feftgefet; verantwortlichen Arbeitern wird entfpredhend
megr gesablt. b) Jebem Urbeiter wird ju feinem bisherigen
Lobn ewne Mindeftwodjensulage von je M. 1 gewdbhrt. c) Ueber-
ftunden, '{oweit biefe mdht. su umgehen find, werdben pro

Mann und Stunde mit 70 A3 beaa?u. .d) Die Lohngahlung

erfolgt Freitagd beim Schidhtwedie

8. Arbeitereinftellung und Drganifation.
Sdmtlidhe Urbeitdirdfte . werben vom paritdtijchen Arbeitd-
nadywei3 in Berlin, Riicdertjtv. 9 (Tel. Amt IIT, 3794), begogen,
folange ber vertragjchliefende Berband bie Wrbeitdvermittlung
nicht anberd wvegelt. Jn Anerfennung bder Organifation
werbden bei ?eﬁteﬁung von: Badmwaren nur Angehdrige ded
vertrag{chliependen Berbanbed befdyditigt.

4. Tarifdauer und Sdlupbeftimmungen,
Diefer Tavif tritt am 2, ngml 1911 in Rvaft und gilt big
1. April 1918. Wird derfelbe nicht einen Monat vor Ublauf

eflindigt, lduft er ftilljhweigend ein Jahr mweiter. Sn
epterem Falle wiirben alle  befdhdftigten = Wrbeiter vom
1, April 1918 ab M. 1 pro Wodje bn&da e erhalten, und
wiirbe bann ber Mintmallohn M. 27 pro ncge ‘betragen,
Segeidrnet
Fiir ben Berband: Flir bie Firma:
Carl Hepfdhold, @®. BiHl & Sohn.

3 Betrad)t fommen in biefem Betriebe 15 Gefellen,
Bejonderd erfreulid) ift, daf in diefem Betricbe ed audh gelang,
ben adhtftitndigen Urbeitdtag durchaufepen.

Jue Sobqbewegqnu in Bredlan, Wir beridhteten in
Nr. 14, dafp die Arbeitgeber vor bdem »(Einigungsamte 3u-

efagt Hatten, mit ber Qohnfommiffion verhandeln zu wollen,
&ine barauf ftattgefundene Jnnungdverfammlung Hat bdies
aber wieder abgelehnt, und o erfldrte Obermeifter Pruffog
am 11, April vor bem Gini ungdamte, eventuell nur
mit bem - Gefellenaudfdyuffe netganbetn su Tnmen. Mt
biefem fei aber im Borjahr ein Farifvertrag -(ein gelber!
D. Ned.) abgefchloffen, und e8.eriibrige fich dedhalh, wegen

eined. ‘newen Wertraged au verbaubeln, Natlirlid) beftdtigte

Die Rindigungafrift ift nadh einer.

n den Sommermonaten werben jebem

ber Obutann ded Gefellenaudfdhuffed, dap biefer Tarif nod
beftehe, Unfer Vegirtaleiter Winger bewied, baf biefer Stand:
punft unbaltbar fei, inbem er nadywied, dap der Zarif nidt
von der Mebrheit der Gehilfen, fondern im Gegenteil von mur
einer fleinen Anzahl — 61 Gehilfen — bejchlofjen worden fei,
Der Gefellenqud{chuf fei nur dasd Spradyrohr der &%nmmg;
er bringe beren Meinung gum Auddrud, nicht die der Ges
ellen. Der BVertreter bded8 Gefellenaudfchufied erwidberte mit
em Bruftton ber eberseugung; er Hhabe eine gar ftarfe
Bereinigung binter fidh), die Gefellen richteten fich alle nady
L dem Gefellenaudicusp. .
Die Werhanblungen find alfo gefcheitert und fliv die
fommenbden Dinge find die Meifter verantwortlid.

Ctreit in der BVrotfabrif Shlicper in Diifjeldorf,
Um bei ber Firma Grnjt Schlieper, Brotfabrif, Diifjeldorf,
Wilter Allee 217, tariflich geregelte Lohn: und Arbeitdverhalt:
niffe au erlangen, legten bie organifierten Qollegen - bem
trmeninhaber am 3. pril einen Lohntarif vor und erbaten
Jih Untwort bid 6. Upril. Wer aber glaubte, die Firma
wdre minbeftend o Hiflich gewefen und Hhatte Antwort ge:
geben, der irrte fid. Jm Gegenteil, fie Hindigte furgerhand
wieder einen organifierfen BPdder, wie fie dad in der lehten

eit fo oft getan hat, aud nidhtdjagenden Griinden. Bers

anb3mitglieder will bdiefe Firma grundidplich nidgt
befhdftigen. Ungenehm ift e8 ja fchlieplich nicht fiir einen
.gelernten Urbeiter, bei diefer Firma ju arbeiten; denn dort
getrfd)t jahrein jahraus immer Nachtichicht bei swolfjtiindiger
Arbeitdgeit; von Freitagd auf Sonnabends {ogar eine Urbeits:
git von 15 bi3 16 Stunden. Dag madyt in der Wodhe eine

bie erften brei Tage Lobhn mit M. 10 einbehalten.

Unfere Kollegen gaben am 7. April den Ramp‘f auf-
genommen, Nadypem der Fabrifant fich auf Berhandlungen
gundchit nicht einlief, find fieben Mann in dben Streif getreten.
Drei Mann ftehen ald Streiftbrecher noch im Betriebe, fie haben
dbie erfte Nacht allein gefchuftet. Die Streifenden Hoffen, dah

Berhandlungen im Gange, weldje Griolg verfprechen.

Griolgreidyer Abfhlufi der Lohubemwegung in Paffau.
Am 9. April fand unfere Wewegung, welde in Gemeinjdaft
mit ben EBhriftlichen gefithet tourde, thren UL[Hluf. Jn
einer fehr gut befudten gemeinjdaftliden ‘Betgammlung
urde gwar bad Erreidite ald herslih ivenig begeidhnet,
bod) gum Ublehnen Batten bdie Kollegen audy feinen vollen
®rund mehr, nadbem aus der Borlage der Meifter die
S%aut&dyufparagtapben entfernt waren und allen Kollegen
bag Roftgeld nun gemwdhrt wird. _

Was' burdy Cinigleit erreidht werdben fann, zeigt uns
der gange Werdegang ded Tarifed. Crit wollten die Meifter
Baben, bap bie Gebilfen ohne Berhandlungen ihre Juge-
ftinbdnifle afzeptieren jollten. Die Gebilfen beftanden aber
@auf Berhandlungen, die danp audy ftattfanden. Woh! Hatte
gu denfelben Ffein Werbandsvertreter Butritt, jedody bdie
beidben Organifationen tpurden anerfannt. Mit Beftimmi-
heit fann Beute behauptet wwerden, den Meiftern ift daburd
feine Perle ausd der Krone gefallen. Nad) gweimaligen Ver-
Banblungen und ber Werteidigung bded Tarifed in bder
Snnungdverfammiung dburd) die Gehilfenvertreter felbjt ift
bort den Meiftern Har gemadyt torden, dak fid) die Jeiten
gednbert haben und damit aud) die alten Badermoden ver-
{dminden miiffen. @enau fo wie in den iibrigen Orten,
witd bdiefe Neuerung aud) n Paffau dbem Gewerbe zum
Borteil gereiden. .

Wasd alled hHatte erreidit verben fonmen, wenn nur
eine Organifation verhanden twdre, dud miiffen fidy jebt
bie Paffauer Rollegen felbjt audmalen und gilt es, dak in
erfter Qinie unfere BVerbanbdmitglieber darauf adyten, daf
ihnen basd Wenige nidt iieder illujorifd gemadyt iird.
Qeider tpurde der alte Tarif wieder ald Norm fiir den
neuen genommen und nodmals eine Staffelung einge-
fithrt, dbie bad nadyftemal unbedingt verjdwinden muf. Gt
bat folgenden Wortlaut:

So‘f)ntarifberttag.

Bwifden der Baderinnung Paffau (Biw.-J.) und der
Ortsgruppe Paffau des Allgemeinen Arbeitgeberidupvers
bandes fitr bag Wadergewerbe einerjeits, jowie dem drift-
lidjen BVerbanbe der Nahrungsds und Genufmittelindujtric
und bdem Bentralberbande oder Bader und Konditoren
Deutidlandd anderfeitd wird folgendes vereinbart:

1, Die Arbeitdzeit ift nad) Vunbdesratdvoridrift eine
odlfftiindige. . ) L
- 2. Ale Gehilfen erbhalten.jtatt der bisherigen Belditi-

8. Die CEinteilung der Badereibetriebe berbleibt mwie
bigher in drei Rlaffen. Dody tritt eine Lohnerhdhung von
M 2 fitr alle Schieger und Mifder und von A 1 fiir alle
Roijtler pro Wodje ein.

1. flaffe 2. Raffe 8. Rlaffe
tgeg{:fg: 8 Gehilfen | o éieub‘gfen
A H. M.
Sdhieer ..... S A o 25,— 22,— 20,—
Pfher. ... .cieeneevaess 28,— 20,— 18,—
Sdywargmifher ..ovvenas 22,— s ——
1. Dfﬂet ..0-.&-\1-.-;.0& 17,50 i yr— o
2, " Cbisddavsbadiis 16,50 16,50 _—
a~ ” Gsbbeddboanisnns 15,50 15,50 b
A, eevesiieieneens | 14— — | 14—
Die Lohnzahlung. erfolgt am Sonntag frith nad Ar-
beitéjcﬁ[uﬁ. -
. Mifder, welde beim Ofen ablifen, erhalten A 2

mebr. @8 fommen Hiet jedod) nur foldje in Betradyt, weldje
ben Ofen Berriditen und den Meifter nad) bem erjten oder
gmweiten Herd ablofen.

5. @elbjtanbdige Mifdjer crhalten in Vetrieben, wenn

fie nidjt beim Ofen ablbfen und der Meijter die Stelle eines
erften ®ebilfen verfieht, pro Wodhge A 1 mebr.

gung ein Rojtgeld bon A 8 pro Wodje. AuBerdem wird den= -
felben Frithlaffee und Brot in bidheriger Weife gervdhrt.

rbeitdseit von fage und {dhreibe 75 bi3 76 Stunbden. Dafiir |
befommen bann bdie Biicer, die juleht eingeftellt werben, den
horrenben Wochenlohn von M. 92; davon werden obenbdrein

die organifierte Arbeiterjchaft von Diffjeldorf und Mmgegend
| ibnen in jeber Yrt und Weife movalijche Unterftiibung suteil
laffen wird. Wie bie lehten Meldbungen lauten, find jebt |
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6. In benjenigen Betrieben, in mwelden bisher {don
mehr Bezahlt wirde, bar‘f ber Qobhn nidht getiirat werden.

7. Jedem Gebilfen joll nad) einjdhriger BVejdaftigitng
im WBetriebe quer den Drei gefebliden Feiertagen ein lr-
Taub bon bier Tagen bei Fortbezahlung desd Lohnesd gewdhri
werben. Derfelbe ijt nad) Vereinbarung mit dem Meifter au
nehmen und Hat der Gehilfe fiir geeignete eventuell not-
wendige Aushilfe auf Roften ded WMeifters gu forgen. Geld=
abfgnbung ift ungulafjfig. Die Aushilfslohne betragen fiir
Gdyiefer A 3,50, fiir Mifdyer A 8 und fiir Rojtler A 2,50
influjive BVertsjtigung. :

8. Borftehender Tarif ift bom 9. April 1911 big 1. April
1014 giiltig und muf in jedber Badjtube ausgehingt wer-
?e[n. Die Riindbigung muf einen Monat bor Ablauf ers
olgen.
‘weitered Jahr Giiltigeit.

9. Gftreitigfeiten, welde auf Grund dez Tarifs ent-
ftehen, werben burd) die [ohntariffommiffion, die aus drei
Meiftern und drei Gehilfen bejteht, gefdlidhtet.

'10. Makregelungen wegen ded Tarifz bdiirfen nidt
‘borgenommen verdemn.

" Pajfau, den 1. April 1911,
Filr die Baderinnung Paffau:
Ad. Heindl, ftellvertretender Vorfihender.
. Fiir bie Ortdgruppe
bed Urbeitgeberjchuverbanbed fiix da3 BVddergewerbe:
of. Gidhbexrger, Borfihender.
Fiie die ?ablﬁeﬂe bed dhriftlichen Berbanbdes:
Jof. Hand3bauer, Borfiender.
Fiix die Jahlftelle ded Jentralverbanbed dber Bécler
und Konbditoren:
Ridh. Shieh!, BVorfibender,

Jn Umberg fanben am 4. Wpril die erften BVerhand-
lungen mit ber Junung ftatt, welde den Erfolg geitigten,

bak bie Meifter das Jugejtandnid madten, alle Tariflohne,

jet und in gwei Jahren um je A 1 gu erhohen. Die
Meifterverfammliung jdeint aber gu feinem Rejultat ge-
fommen zu fein, denn e3 mwurbde die an%eiebte Berhanbd-
Iung am 11. April wieder abbejtellt, mit ber Votivierung,
bafy bie L[ohnfommiffion neu gewdhlt werden muf. Jn
ber Meijterverfammliung jind ed befonbersd bdie Meifter,
weldje feine Gehilfen bejdaftigen,~ die den Mund am
pollften nefhmen, und ift es ein Sdaufpiel, wie fid) bdie
groeren WMeifter bon diefen itbern KLoffel barbieren Ilafjen,
benn wenn fie e3 zum Streif treiben, biirften bie gqrogern
Gejdyafte nur verlieren, und die ¥leineren den Profit ein-
Beimfen. '

Unter biefen Umijtdnden fann man bdie Grbitterung
ber ®ehilfen leidht ermeffem. MNur mit Harter Miihe ge-
lang e8, bDiefelben bei {oldjer Provofation bor bdem
Yeuferften guriidaubalten. EGinesd fann aber Heute mit
Veftummtheit gefagt twerden, daf fid) die Gehilfen auf
feinen Fall in3 Boghorn jagen laffen, fondern ihre Redjte
jebergeit pertreten werden, moge fommen was till.

2
YA

Korrelpondengen.

Biider. *

Bezirf Oalle a. S, (Gefamtbericht fiir Monat
Mdary) Jm Mdrg fanden im Vezirf Jech dffentliche Becfers
verfammlungen ftatt; die in Halle a.5.S., Mihlhaufen
und Arnftabt waven gut bejucht. €8 ijt eine erfreuliche
Fatfache, dap, je mehr die Herren Scharfmadyer gegen den
Berband lodwiihlen, die Kollegen aud) in dem bisher noch
tiictjtdndigen Thiivingen nun endlih aufwacdhen, fo dap wir
auf ber gangen Linie ein reged Arbeiten und BVorwdridjtreben
vergeihnen fdnnen. Wefonberd find ed einige Stibdte, wo die
Drgantfation jahrelang ftillftand, die heute gut marjchieren —
jo vor allen Gifenad), Gotha, Jeip, Weimar und
Gera. (Sn mehreren Orten beforgen unjere Kollegen nod)
bie Agitation fiiv die Fleifcher.) Die Kollegen eingelner Orte
finb fomweit organifiert, bap e8 nicht mehr lange dauern wird,
bi8 fie Forberungen jtellen; wird ihnen doch tn verjchiedenen
Beirfen durch Taufende von Bergnitgungdreifenden der befte
an%d)auungéuuterrid)t erteilt, bap der Menfd) nicht dagu ift,
fih ohne Schranfen audbeuten zu laffen.

Sn Grfurt ift ed endlich gelungen, in bem grdpten
Betriebe bad ben Urbeitern jolange vorenthaltene Koalitions-
recht  durd) Yerhandlungen sur Anerfennung gu bringen;
wad bie Kollegen vor eingen Wodhen nody nicht fliv mdglich
gebalten Baben, ift Tatfache geworden. Ferner wurde ber
den Berhanblungen mit dem lintermehmer noch eine Lohn-
exhhung von M. 1,50 filr jeden eingelnen heraudgeholt. Dasd
mup die Kollegen immer wieder anifomen, weiter ju arbeiten,
bennt fie fehen, fobald fie organiftert find und ihren Mann
ftellen, bleiben bie Grfolge nicht aud. - S

Gin vege3 Leben berrfdht unter den Vejchdftigten bder
i’gab rifbrandge in gaue und Bei. Jwei Verfamms
ungen und eine Wefpredhung in f{;aue waten gut befucht
und fanben wieder eine Anzahl Uujnahmen ftatt. Die Unter:
nehmer befommen e3 mit ber Angft su tun. Sie haben aud
allen Grund daju, benn wie traurig die %er[;&[tnige in ben
Hallejhen Wetrieben liegen, ift faum u befdreiben. So
werden nod) Wrbeiter mit Familie, die vielleicht {hon einmal
Badermeifter gewefen, mit einem Stunbenlohn von 25
eingeftellt. Die Firma {dhreibt gang troden einen !Bri:?,
wenn der Wrbeiter fiir diefen Qogn arbeiten will, fann ex
anfangen, jonft nidht. _

Wl Neuigleit ift ju vergeichnen, bap in Halle .. S, in
ben Fabrifen fyftematifh mit bem JBiichten einer gelben
Drganifation, bdem fogenannten ,BVaterldndifdhen
Arbeiterverein”, begonnen wird. Unfere Mitglieber
werben mit allen Mitteln feitend der BVetrieb3leitung {dhifa-
niert, die Gelben dagegen Idnnen madhen wad fie wollen,
bei benen ift alled gut. Diefed Berhalten peit{cht bie Arbeiter
fdrmlich gur Organtfation, und wenn fo weiter ‘fo'ci%efabren
wir, wird unfere Organifation {dnell joweit exjtarfen, dbaf
rwir jum Tang auffpielen Bnmen! ey e

Gefdyieht dad nidt, jo Hat der Tarif jeweild ein

g 08 o0 ol g

_ Die Firma David & Sbhne hat dad erjte Verdienft, die
Gelben gu giichten; tvopdem fie in umfangreihem Emage aud
an bie Konfumvereine liefert, glaubt man bort, mit allen
Cdjifanen bdie organifierten Avbeiter unterdbriicfen st diirfen.
So baben am 1. April 11 Arbeiter, bdie fich die BVerhingung
ber vielen Strafen nidht gefallen liefen, die Arbeit nieber-
gelegt.  Am 4. April fand eine Verfammlung jtati, in der
einige Spigel waren; barauf wurbde nodh eini%ten xbeitern
geliindigt. Die Firma foll 8 nur o weiter freiben — fie
wird dennoch einfeben mitffen, dap fte die Organifation nicht
unterdriicen fann!

Bet der Firma Evtnggt! war die Behandlung bder Be-
fd)&jhgtep feitend eined8 Meifterd bevartig fdhlecht, dap bexr
Begirtaleiter miindlich bei bem Snbaber ju intervenieven
fjucte. LB er abgemiefen wurde, verfuchte er ed auf fdhrijt-
lichem Wege, und ber Schritt war nidht gan? umfonit, benn
man fonnte bemerfen, da grofier Rat gega ten wurde und
baf bmch)bem ben Rollegen eine beffere Behandlung uteil
wurbe.

Gin grofer Feil ber in ben reinen Honigludenbeirieben
Bejdydftigten ift nun aud) ur Ginfiht gefommen, bdap 3
feinen andern Audweg gibt, jeine Lage ju verbeffern, als fich
%}ztprgamfieren. Wix rufen deshalb dben ?al‘lefcben Rollegen gu:
Mogen die Unternehmer arbeiten wie jie wollen, Haltet ausd
im Kampfe, die gerechte Sache der Wrbeiter mué fiegen!

. Branen, Am 9. April tagte im Gewertihaftdhaus eine
Mitgliederverfammlung mit der Tagesordnung: 1, Kavtell:
bericht, 2. @emertid)a?ﬂid)eé, 3. Maifeier, 4. BVerjdjiedenes.
Rollege Seibel teilte gum gweiten Punft mit, bap der in der
lepsten BVerfammlung gefapte Bejdhlup, einen Crirabeitrag von
25 45 pro Mitglied und Quartal 3u erheben, von feiten desd
Hauptooritanded nicht genehmigt mwurde, und exfudhte, in
biefer GSache zu einem andern BVefchlup ju fommen, nadjdem
er ben Rollegen nodhymald bdie Notwenbdigleit vorgefithrt

atte, mebr Mittel Fur Ql%itation fliiffig au  madchen.
58 wurben ver{dhicbene Borfdhldge gemacht; {chlieflich fam
ein Antrag ded Kollegen Strobel bet jwei Stimmenthaltungen
einftimmig jur Annabme, bei der Hauptvermwaltung um Ge-
nehmigung nadjzujuchen, dbie Beitrage pro Wodhe auf 45, 55,
65 und 80 43 erhdhen zu diirfen. Jum Punit Maifeier wurbde
be{chloffen, bdie Demonijtrationdverjammiung vormittagd
105 Uhr im ,Sdhillergarten” ju bejudhen; nadymittagd 2 Ubhr
Lreffpuntt im Verlehralotal ,Zur Hoffnung”, su einem Spagier:
gange nad) Oberlofa, woran bie Rollegen von Oeldnif mit
teilnehmen. Unter ,Berfdjiedene3” wurde auf Unregung
be3 Rollegen Avst bejchloffen, zu Oftern einen Ausdflug zu
arrangieven und Wrzt mit der Arrvangierung beauftragt.

An diefer Stelle wollen wir nodymald die Kollegen,
weldhe in den meiften Verfammiungen durd) Ubwefenbeit
gldngen, auffordern, die Verjammlungen zu befuchen; e3 be-
frifft dted aum grofien Feile Kollegen aud den Konfjum:
bdcfereien. Bei ben jehigen ernjten ﬁ;eiten und der unauf:
haltjamen Bormirt3bewegung der Kollegen allerorid follten
auc) bie hiefigen Kollegen mehr Jnteveffe fiir die BVewegung
seigen; aber wie e3 {dheint, glauben verjdiedene Bader in
KRonfumpereinen, bdap fiir fie die fosiale Frage geldft
it und fie nur Ddie eigenen Betviebdverhdiltmifje etwas
angeben.
nurt endlidh) aud) einmal Hhier in Plauen gebrodhen werbden,
und wenn  wir von den Rollegen in  Privatbetrieben
verlangen, dap fie aud ihrem Bergniigungddufel ermwadyen,
paun miifjen auc) alle andern mit dazu beitragen und ihren
Pann ftellen. Die Kollegen in den Konfumvereinen follen,
weil fie in mobernen VBetrieben arbeiten, fih ald8 Pioniere
ber mobernen Arbeiterbewegung geigen. Darum, Kollegen,
werbe ein feder fich feiner Pflicht berouft! Befudyt die BVer:
fammlungen und fuche ein jeber feiner Organijation Mit-
glicber ju gewinnen; denn in der Gefamtheit liegt die Stdrfe
per Sdhwaden.

An die reifendben RKollegen! I[n %inﬁd)t auf
bie bevorftehenden Sobnbeme%ungen und drohenden Streifsd
in einer grofen WUnzahl von Stidten Deutihlands ift e3 be-
fanntlid) eined jeden KRollegen Pflicht, diefe Gebiete ftreng zu
meiden. @3 ift nicht ehrenbaft, feinen Weg bott?in au lenfen,
wo bie Kollegen im {hweren und heifen Kampfe um beffere
Qohns und Arbeitdverhdliniffe ftehen. Jeder Kollege, weldher
e3 mit feiner Organijationdgefinnung ehrlih meint, mup
aber verfuchen, fiberall dort mitzubelfen, wo die BVerhdltnifje
im allgemetnen nod) {dhlechte {ind und wo bdie Kollegen
noch in Unwiffenbeit den BVejtrebungen der Organifation ent-
gegenjteben. Reifende Kollegen werden dedhalb exfudht, ihren
Weg nach dem Bogtlanbe zu nehmen. Wrbeit3gelegenbeit
finbet fich jet leicht in Plauen i. B, Reichenbady 1. B,
Auerbach, Falfenftein ufw. Soldjen Mitglicdern, weldje alfo
efonnen find, in genanntem Diftritt in Wrbeit su geben,
teht ber BVorjtand dber Jabljtelle Plauen i. B., Reipigeritr. 4,
i jeber Weife %em sur QYerfligung. Die PDerberge ijt in
unferm  Berfebrslofal, im Rejtaurant . ,Bur Hofinung”,
Plauen i, B., Reipigerjir. 4. Unterftiibungdaudzahlung findet
bortfelbjt im Bureau tdglich von 5§ bid 65 Ubhr {tatt.

Strafiburg t. GIf. Ginen fdhdnen Griolg Haben wir
Ziet bei ber efellenausfchupmwabl zu vergeichnen. Unfere
ijte fiegte volljtdndig gegenfiber Dderjenigen der Gelben,
um er&enma[ werben BVerbanbslollegen tm Audjdhup bie
echte ber Strapburger Kollegen wahrnehmen fdnnen. Wie
aﬂ%&brlid), follte auch biedmal eine Ueberrumpelung ftatt:
finden. Uber unfer Vorfibender war auf dem Poften. Bier-
undgwangig Stunden vor der Wahl erhiclten wir exft Nadh-
vidht. Scynell wurden unfere Mitglieber jufammengerufen.
®efagt mufp aber werben, bap in eg:xfunft bei {oldhen An-
ldffen unfere Kollegen nod) beffer vertreten fein miiffen, denn
nur jwei Stimmen Majoritdt hatte unfere Lifte, Herr Obers
meifter Strager fah wobl den Uudgang der Wahl voraus,
benn er madyte eine Paufe, damit dte Gelben noch) Gelegen-
heit Batten, ein paar Schdfden aud den Betten zu Holen.
Aber aud) dasd nithte niht3, Bei dber Wahl der ErjaBleute
beteiligten fic) bie Gelben gar nidht mehr, jondern fie 3ogen
wie die betriibten Lohgerber ab. Sie fpielten fich auf, ald
wenn fie die Ueberrumpelten wdren und findigten Proteft
an. Audy die Gefichter bed Snnun%éuorftanbeﬁ follen fich
merflid) verlingert haben. Ste werden {ich aber mit den

‘Fatfachen abfinden miiffen; unfere Organifation mar{djiert

und wird fid) eine Pofition nach ber andern erfdmpfen.
Unjere Bertreter werben feinen leihten Stand haben, denn
bie Junung wird wohl alled verfudhen, die gewdhlten Kollegen
brotlod gu madjen, Unfere Mitglieber mwerden aber {ofort

Mit biefer Laubeit und Jntereffelofigleit muf.

verfuchen miiffen, bdie Frage bded Urbeitdnachweifed aufzu:
tollen, Da mup Wanbel gefdhaffen werden. Wber nicht nadh
den Abfichien der Snnung, dap nod) ein grdferer Verband-
gegner die Urbeitsvermittlung ausdiibt, ?on ern ju diefem
Amt muf ein unparteiifher ftddbtijcher BVeamter berufen
werdben, wie in den andern Branchen. Unfere Mitglieder
mbgen aber ihre Pflicht tun und unabldffig flir die Organis
fation agitieren, damit wir mit allen riicfjtdndigen BVerhilt-
niffen am Ort aufrdumen Bnnen. :

Fabritbrande.

Tangermiinde. Tap fih bie Wrbeiter und Arbeite:
rinmen ber hiefigen Sdhofoladenfabrif eine jolche Behandlung,
wie fte der Betriebdleiter Schnetber in einer Vefanntmachung
betreffd Orbnungsftrafen erlief, nicht linger gefallen Lafjen
wollen, beweift eine Maffenverfammiung, die am 7. Wpril
ftattfand. Die Befannimadyung lautet wie folgt:

Die Ordbnungsitrafen wegen Ber{iumnid der Arbeitd:
seit werden ab 10. April 1911 wie folgt fejtgejest: Bis
5 Minuten nadh) 6 Uhr morgend bezyw. 2 Ubhr mittagd
10 4§, bi3 10 Minuten 16 43, bid 15 Minuten 20 4j, iiber
15 Minuten 25 4.  Jm lehtern Falle findet auperdem
eine Kilrgung bed Rohned ftatt, wobei immer von einer
halben Stunde su einer halben Stunde abgerunbdet wird.

Fangermiinber Schololadenfabrif. Schneibder.

®3 ijt wirflih eine ,{dybne Ofterfreude”, dic der Herr
Betriebaleiter Schneider den BVefchiftigten madyt, gumal wenn
man in Betradht zieht, dap der Durchidhnittdlohn der Arbeite:
rinnen bdie Stunde nur 14 4§ betragt. Bei 16 Minuten
Arbeitdverjaumnid foll thnen erft eine halbe Stunde Lobhn
abgejogen werden und dann nodh) 26 4§ Strafe. Gin folhed
Borgehen ift geradbesu unerhort. Jn der BVerfammlung vefe:
rierte der Rollege Madye eingehend fiber bad reaftiondre
Borgehen der Fabrifleitung. Jn marfigen Worten jchilberte
er, wie notwendig e3 ift, fich der Organifation angujcdlicfen.
uch gwei aufdlig amwefende Genoffen, Rofenbruch und
Reinowsty, erfldvten, wenn irgend etwad exreicht werben joll,
fo muf3 jeber Mitglied der ujtéindigen Ovganifation werden,
Wabhrend der Distuffion wurden zirfa 20 neue Mitfdmpfer
ewonnen, und Hoffentlich [dhliegen fih bet ber ndichjten

audagitation noc) recht viele dem Bentralverbande an.

Aus Hnternelmerkeeifen.

Biderei.

Jn den April  gefchickt aber griindlid) bat
ber Obermeifter Kdnig . in Berlin feine fveue Gefolg:
{daft. Allerdingd nicht gum 1. Wpril, fondern erft am
11. April. - BVefannilich hatte unfere Berliner Berbands-
leitung aud Urfachen, bie abjudndern fie nidht in ber
Qage war, e3 abgelehnt, in die Tarifverhandlungen bereitd
am 10. April eingutveten; aud der heutigen Nummer unjered
Organd ijt zu et?e[)en, baf fie am 21. Q%vn[ hierau berett ift.
Aber der Umijtand, dafs die Leiter der Lohnbewegung am
10. April nicht sur %etfﬁgunc% ftanden, hatte in Herrn Kinig einen
fdrectlichen Berdadht erwectt, ex fithlte fich mit einem Male gur
warnenden Kafjandra berufen, und {o erhod er jeine Stimme
im Sunungablatt ,Concordia’. Jn einem fhdnen Leitartifel
mit ber Neberjdhrift: ,Ahtung — Lohnbewegung”
fommt er su dem Schluffe, bap Borficht die NMulter der
Weidheit ift und bdie licben Rollegen am 11. April ja bie
Yugen offen halten miiften. Er befiiechtete ndmlich eine
freche Ueberrumpelung feitend be3 YBerbanded — fah fchon
einen binterliftigen ploplichen Rampf am 11. April i gang
Berlin entbrennen, um bdie avmen Junungdichafdhen aufzu-
freffen. Und fo gibt er folgenben ,guien” MRat, befonderd
feinen jlingeren Kollegen: . .

LAlle diejenigen, die nidht felbft mitarbeiten, miifjen
unveraliglich feftitellen, wieviel Prefjen TWare von jeber Sorte
gebaden wird und wieviel und wie gegofen wird. Nichts
wirft entmutigenber und geitraubender, wenn bdie Herren
Gefellen nicht wieber gur Arbeit fommen, die Kollegen dann
baftehen nnd erft reg)nen und fid) itbexlegen follen, wieviel
und wie fie bacten. Sobann ift e3 dringend notwendig, daf
jeder fitr alle Qunden, aud) bdie von Audirdgern bejorgt
werben, die Laufsettel in Ordnung bringt; denn jo mancher
Meifter weif wohl den MNamen ded Kunden, aber oft nicht
mehr bdie TWohnung und wann er fein %rii[)gﬁcf erhdlt.
Sehr notwendig ig 3 aud), dafs e8 an Mebhl, Kohlen ufw.
in ben fhmweren Tagen nicht fehlt, bamit nicht berartige
Gorgen gu allen {ibrigen nodh daguormmen!”

Und am Gnbde warnt exr noch, daB fich feiner vor dem
11. April in Rube wiegen foll, denn dann wdvre das Cr-
magen }d)redlid) und vieled wiirde dbann nicht mebhr gut zu
madjen jeur. _

Nun, dad Crwachen am 11, pril war alfo fitr bdie
Badermeifter nidht jhrectlih — um fo jchrectlicher Haben
unfere BVerbanddmitglieder in Verlin gelacht, ald8 fie bden
unjretwilligen Aprilichers ded &}nnungé%trategen lafen. Wber
ein Guted Hhat diefer Schers doch gebabt, benn eine gange
Reihe der Bictermeifter — fiber ein halbed Hundert — hat fich
be3 Glaubendjabesd: ,Borfiht ift dbie Mutler der Weisheit”,
tatjdchlich fofort evinmert, aber cinen andeven Schlufy gezogen
wie Herr Kbnig in der ,Concordia”. Gie find fofort nach
Grideinen ded Artifeld auf dad BVerband3burean gefommen
und Haben dort ohne weitered erflirt, daf fie beveit find, bie
Forderungen anguerfennen. GSie wollten auf alle Fdlle von
dem jdhreclichen Grwachen am 11. Upril verichont bleiben und
wir bhaben alfo fhon Weute einige Pofitionen auf dem
eventuellen Schladhtfelbe gewonnen.

Dad CSountagdbadverbot. Dad Organ bder im
STord-Weft” vereimgten Vderinmungen befchdftigt fich mit
dem ,Sonntagd-Bacdtverbot” und weift auf die Stellungnabhme
ber Berliner Innungen 3u diefer Frage bin; diefe jtellten fich
befanntlich in ben lesten Wochen ,um den Forderungen der
®efellen entgegengufommen”, fo an, al8 ob fie mit einem
allgemeinen Bacdverbot von Sonntagd friih bid Montags frith
einverftanben wdren. Die ,Nordweft- und mitteldeutiche
Bidereitung” ift aber offen genug, einzugeftehen, dap ihr audh
ein folched Berbot noch nidht papt und fie fchreibt:

Wir Haben fdhon wicderholt betont, dafy niemand
jeoher fein wiixde, wie bie BVactermeifter felbjt, wenn fte
ganglic) ,Sonntagdrube’ machen fdnnten. Leider [i?:tn
aud mwobhlbetannten Griinden bdie BVerhdltniffe im Bders
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?emerbe fo eigenartig, dap ﬁ% ber {dhdne Wunid) vor-
dufig noch nicgt vermirflichen ldBt, ohne eine gang enovme
v ©dyidigung bed Gewerbed nadh fich gu siehen. Die Bider-
metfter {ind fhon Beute ernjtlich beftrebt, die Lage bder
Gejellen foviel zu verbeffern, wie ivgend mbglih. Dap
aber ber Meifter am ©Sonntag felber doppelt arbeitet,
damit ber Gefelle geine ungeftdrte Rube geniefit, dad fann
wohl niemand verlangen.
a3 it a3 wabhre Geficht der Perren. Jhe Gei
lagt e8 nicht zu, bdap da8 Sonntagsbaden audh) nur im
geringften eingefchrantt werde. Died allein find bie ,wohl-
befannten Grinde” und dedhalb Hhaben fie auch gany rvedyt,
wenn fte meinen, daf fich der ,jchone Wunjch” noc?; nicht
fobald vermwirflichen wird. Dad ift unfere Meinung freilich
{chon lange, und wir fanden beéga[b in ber Forberung eined
fech3undbreifigitiindigen Criaprubetaged in jeder Wodhe bdie
befte Lojung der Frage fiilr alle Tetle. Cigentlih miipten
aber doch die nordwejtdeutjchen Meijter in unjere Forberung
einftimmen, wenn ‘fie felber erfennen, dap bdad8 Sonntags-
bacfverbot eine gang enovme Schibigung ded Gejdhiftd nad)
fich gtehen wiirde! .

Aus qeqnerifdien Ovaanifotionen.

h. Die dhriftlihen Gewerfidaiten im Jahre 1910,
Gnbe 1909 Datten die bem Gefamtitverbanbde der
Griftlihen Gewmeri{haften Deutidhlands an-
gefchloffenen Organifationen 280061 Mitglieder. Enbde 1908
waren e8 im Jabreddurchichnitt 264 519, Sebt werden bie
Gewinne an Mitgliedern befannt, welde bdie dhrift-
lichen Urbeiterverbdnde 1910 gemadht haben. G3 ergibt fich
in runden Jiffern — bie genauen find nod) nicht befannt —
bad folgende Bilb:

Sunahme an Mitgliedbern DBatten ber Ver:

band der
Fertilarbeiter ....ooveueennrnns T 10600 -
golaatbeiter ......................... 2000
ahrungd- und Genupmittelgererbe ... 1000

Metallavbeiter........ooevveveneennns 9900
Tabafarbeiter............c0vnuun eeees 1800
Schuh- und Qedevarbeiter............. 1000 =

Aufer diefen SJunahmen, die aud{dhlieflich) auf die grofen

Gemwerfoereine entfallen, hHaben befonderd nod) die drijtlichen
GtaatBarbeiter und Ungejtellten einen ziffernmdpigen Buwachs
3ut vergeichnen, fo bafy die Leitung ded Gefamiverbanbed mit
einen%'mitglieberaumacf)é pon tund 30 000 rechnet.
ie
1892 568 Mitgliedern ab; fie haben bid jehit fdhon fiber
200000 Mehrorganifierte zfhlen onnen, {rohdem
von einer NReihe fletmerer BVerbdnbe nur gefd)dbte ern
vorlagen. Die mobernen Ovganifationen find 1910 alfo bid
su gmwei Millionen Mitgliedbern gefommen, bdie
driftlichen Gemertidaften Haben audy im vergangenen Jahre
trof aller Bemiihungen und bei Beadhtung ded Jumwadhfed
von xund 80000 Mitgliebern Dad bdbritte Hunbdert:
taufend nidht wefentlich iibexjdritten. ‘

Poligei und Geridyte.

Gin priigeluder BVadevmeifter,
Spdrner in Witrgburg ftand vor einigen Monaten vor dem
dortigen Gewerbegevicht. Gin junger Kollege verlief {ofort
feine Wrbeit, weil er (wie fein Bovgdnger) gefchlagen worben
war. Wuf Anvaten ded Gewerbegerichisielretdrs %m . er
Rollege nodhymals gum Meifter, um ihm die Griin e%einer
fofortigen Arbeitdniederlegung mitguteilen jowie aud feine
Rlageanjpriiche geltend zu mageu, nabm aber, da er fich nicht
allem himwagte, einen Bevrtveter dex Drganii’qtion mit. Dex
Meifter Spdyner exfldrie nun, dap man frither mit joldhen
Buben () nicht fo viel Umjtdnde gemacht hdite, aber heute
%&tten biefe an und (der Organifation) guviel Stitge,

v {et nicdht fo bumm, bdenn wenn er ,einem wad tue’ (bad
beipt, wenn ev priigele!), laffe er e3 niemand fehen. it
diefer Methode bat nun diefer Humane Bacfermeifter tat-
fédplich Slilct, denn der Kollege murde mit feiner Klage ab-
gemwiefen, weil er ben Bewer3, dap er gejchlagen wurbe,
nicht erbringen fonnte. Um 5. Wpril flagte wiederum ein
Rollege gegen ben Bdcdermeifter Spdrner in einer gleichen
Ungelegenbeit. Diedmal gab er fowie feine Frau ald Jeugin zu,
bag er ben jungen Kollegen, um jein Eniweidhen su verhindern,
am SKragen gehalten und ihm fein Berhalten gegeniiber
feiner Frau vorgehalten habe, aber gefchlagen habe er ihn
nicht. Der Kollege hatte ndmli) dad Berbrechen begangen,
bie Jilr nicht ﬁana g {hlieBen wund {oll er Dbad
Qunbdengeld fchnell auf bden Zifd) gelegt BHaben, al
bie Frau ihm befohlen Batte, die Thr Fuzumachen. Der
Rollege hatte von abendd 9 bid mittagd 114 Uhr gearbeitet
und eilte dedhalb, um enbli%lauﬁ bem Pausd (um %Eﬁen) 3
fommen; ba er ber Fvau Meifterin gegeniiber nicht genu
Rrabfiige machte, rief diefe den Meifter mit den Worten: ,Ge
etmal {chnell herein, der Rexl (1) ift wieber fo frechl* Bu
gi[fe fommend, will dann der feifte Bacermeifter den jungen

ollegen nur ,gebalten” haben; wobl blutete ber Hald geB
Kollegen, doch per Meifter fagte, bap ex ihn nic?t gefcg‘l’agen
babe. Bor Geridht gab bder Biicermeifter felbft su, dap er
ben Gebilfen vielleicht am Hald3 mit den Nidgeln verlept
Babe, doch) gejchlagen Habe er denjelben nicht. Freiwilli
wollte ev dem Kollegen etwad geben, wad natiirlich abgelehn
wurde. Das Gericht verurteilte aber bden efc!)lsg?enen
Rollegen zur Tragung der KojtelPFund fprac) den Mieéijter
frei. Der Beweid fet nidht erbracht, dap ber m&get Ige:v
fdhlagen ober gemiirgt worden fei und er fih ungebithriid
aufgefiihrt habe.

@in gwei Jentner jhwerer Wrbeitgeber ?&It aljo einen
fhwachen jungen Mann am Hald, daf derfelbe blutet, nur
um ibn gu belehren (1) und wird fretgegpro en, weil eine folche
Behandlung fein Grund fei, fofort die Arbeit gu wverlafjen.
Dad ift ein Gewerbegeridhtdurteil aud dem %i‘abte 1911,

oi)ﬂer. von

Nebenbei fei nod) bemerft, dbaf bdie jungen
Gpdrner und defjen Frau aud) jonft mit einem Sauberdenton
eingefchiichtert werden. ,Taugenihid”, ,Pasi”, ,Lump” ujw.,
nebit dem liebevollen ,Du” find Unveden, die den Grad dexr
Bilbung diefed Chepaares freffend befunbden, Den Kollegen
miiffen wiv vov allem vaten, dap fie fih) al8 Gehilfen nicht
mit ,Du” anveden laffen, da fonft die Meifter fich von
vornbevein leichter Frechheiten Deraudnehmen, - Wie lange

freten Gewerf{idhaften {Dhloffen 1909 mit:

Der %&demieifter

Spdrner mit feiner Pragid nod) GUid Hat, ift eine weitere
rage. Bielleidht wird von bdiefem Befriehb noch mehr and
icht formmen und der Bidcdfermeifter dann ein etwad anbdered

Betragen an den Tag legen.

Aud der Pragid der Rlaﬂe:t‘ju . Der RKollege
Stange in Stettin war mwegen einesd Flugblatted, dasd
wihrend bed lepten BAderfireitd hier verbreit
von ihm vevantwortlid) geseichnet war, aquf Untrag der
Bicerinnung vom biefigen Schb{fengericht wegen Beleid
s M. 500 (eldftrafe veruvteilt mworben. Die gegeu b
Urteil eingelegte BVerufung wurdbe von der Straffammer
vexworfen, .

Internationales.

Internationales Sekretariat flir Bécker,
Konditoren und verwandte Berufsgenossen.
‘" "Adresse: .
O. Allmann, Hamburg 1, Besenbinderhof 57
(Gewerkschaftshaus).

Adressen der Landeszentralen:

Amerika. Otto E. Fischer, 212 Bush Templs,
_ Chicago, Illinois. L
Australien. D.Moon, Trades Hall, Sydney.
Belgien. J. Goossens, Gasmeterlaan 6, Gent.
Bosnien. Stojan Devie, 'Teresiafas_se 11, Sarajevo.
Dénemark. (Bicker)) Z.Friis, Raadmannsgade 40,
B Kopenhagen, * - ) S ’
— (Zuckerwaren- und Schokoladenarbeiter.) P, G.
Petersen, Obergade 46, II., Odense.
Deutschland. O. Allmann, Hamburg 1, Gewerkschafts-
' ‘haus, Besenbinderhof 57.
Prankreich. Syndicat des ouvriers, Biscuitiers, Pain
 dépices de la Seine, Paris (France), 85 Rue
‘ Jean Jaques Rossea.
Italien. G.'Agnolini, Florenz, Camera del lavoro.
Kroatien und Slavonien, M. Spitzreg, Zagreb (Agram),
Ilica ‘85, I. :
Niederlande. J.Goudsmit,
' straat 128, Amsterdam. = -
Norwegen. ' 'Jons Nygaard, Youngsgaden 13, III,
' ristiania, T
Oesterreich. (Bicker.) Franz Silberer, Kandl-
gasse 19, Wien 7.
— (Zuckerbiicker.) M. Achaz, Gumpendorferstr. 89,

‘Wien' 6.

Jacob van Campen-

Schweden. Anders 8jéstedt, Upplandgatan 2, IL,
Stockholm.
Schweiz. Verband der Lebens- und Genuss-

l;mittolarbeiter. Ziurich, Helvetiaplatz, Volks-
aus.
Ungarn. (Bicker)) Koloman Kardics, Rombach

utza 6, Budapest.

— (Zuckerbicker.) - Janos Stransky,
: Ovoda utza 86/89, .

Die organisierten Bicker, Konditoren und ver-
wandten Berufsgenossen wollen sich bei Arbeitsangebot
nach einem andern Lande an die Liandeszentrale um
Auskunft wenden, ob dem Antritt der Arbeit etwas im
Wege steht und sie eyentuell als Straikbrecher benutzt
werden sollen. Auch iiber die.ortsiiblichen Liohn- und
Arbeitsbedingungen wolle man sich erkundigen, damit
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als Lohndriicker unter den -ortsitblichen Bedingungen
arbeiten »u miissen. .
Das Internationale Sekretariat.

 Quittung.

Bei dem Internationalen Sekretariat gingen folgende
Jahresbeitrige von Landesverbinden ein: Bicker und
Konditoren von Norwegen M 28,—, Zuckerbicker
und Schokoladenarbeiter von Dénemark M 9,09,

Hieriiber quittiert dankend

Internationales Sekretariat fiir Bicker und Konditoren.
A 0. Allmann,

Zur Situation der franzisischen Bécker.
- Die franzosischen Bicker-sind stindig im Kampfe
mit ihren Unternehmern. Sie erringen auch da und dort
ein Fetzchen Recht, aber nicht selten geht das Errungene
bald wieder verloren, Ihr Elan, ihr Ansturm und ihre
Kampfesmittel haben zuweilen zur Folge, dass sie trotz
ihrer mehr als schwichlichen Organisation voriiber-
gehend Forderungen durchsetzen. Dass aber neben der
Erringung von Verbesserungen in den Arbeitsverhilt~
nissen die zweite Aufgabe die Erhaltung des Errungenen
sein muss, wird drastisch nachgewiesen an dem Schicksal
des wochentlichen Ruhetages. Das Schicksal dieser
Forderung ist aber auch nach anderer Richtung inter-
essant: es ist auch zugleich ein Belag fiir die lieder-
liche sozialpolitische Gesetzgebung Frankreichs und
begriindet nicht zuletzt das Schwinden des Vertrauens
zu den gesetzgebenden Korpern. ,

Das Gesetz des wdchentlichen Ruhetages wurde im
Jahre 1906 geschaffen. Aber bald nach seiner Pro-
mulgation wurde es verstiimmelt, so dass noch in
| demselben Jahre, in dem es in Kraft trat, Kumpfe
‘darum in der Arbeiterschaft ausgeldst wurden. Vor
iallem kidmpften die Lebensmittelbranchen darum, und
'von diesen wieder besonders die Bicker. Es gelang
/den Bickern anch damals, von einem Teil der Entor-
‘nehmer den wdchentlichen Ruhetag durch Abldésung
zu_erringen, Doch hat sich diese Forderung trotaz
‘mehrfacher Apldufe nicht nur nicht verallgemeinert,
sondern ihre Durchfiihrung scheint zurfickzugehen, dies
zum Teil in Folge der Schwiche der Arbeiterorganis
sation, der es micht gelungen ist, das Erkampfte durch

‘Tatsache, dass es der Arbeiterorganisation an Kohésion

‘mangelt und dass sie zuviel .Sdprﬁnge macht, dass sie
ehe noch die eine Forderung durchgesetat, den Kampf

wurbe und |

i

nicht Kollegen in ein anderes Land gelockt werden, um | #*

bem Befdhlup entge
i éinn augge%

einen Kontrakt zu festigen, zum anderen Teil durch die |

an feinem Tifde effenden

auf eine. andere Forderung richtet. Dadurch ermfidet
sie einen Teil der Orﬁsierten, der dann der Organis
sation den Riicken ke,

. 'Wir erinnern nur daran, dass vor etwa zweiJahren das
Pariser Biickersyndikat drohte, die Pariser Bicker zu
bO{kotﬂeren, die nicht den wdchentlichen Ruhetag mit
Ablssung gewithrten, Sie forderten die Hilfe der tibrigen
organisierten Arbeiter und versprachen ehestens, mit der
Verdffentlichung der Liste der. abtriinnigen Unternehmer
zu beginnen, Die organisierte Arbeiterschaft wartet
heute noch auf diese Liste.

Inzwischen hat die Organisation den Kampf um
die Abschaffung der Nachtarbeit aufgenommen
auch kleine Erfolge erzielt; aber auch hier fehlt die
Geschlossenheit, Gegenwirtig gehen die Pariser Biicker
wieder etwas energischer daran, den Ruhetag zu er
ringen, den sie, wie sie sagen, entweder freiwillig oder
mit Gewalt erringen wollen. Verbunden mit dieser
Forderung ist eine auf Lohnerhdhung. '

- "Wir wollen der Biickerorganisation zur Ehre an:
fiihren, dass sie in Paris und der Umgebung eine Reihe
kleiner Sektionen gegriindet hat, deren Macht wir allér-
dings. nicht iiberschéitzen wollen. Der Monat Februar
zum -Beispiel hat dem Pariser Bickersyndikat 100 Neu-
aufnghmen gebracht,

Anders scheint es in Bordeaux zu stehen mit der
wdchentlichen Arbeitsruhe. Dort besteht sie in 80 pZt.
der Bickereien, und zwar mit Abldsung. Diese Kollegen
haben allerdings ihr ganzes Augenmerk vom Tage der
Promulgation des Gesetzes an mit ziher Ausdauer auf
die Erringung und Festhaltung dieser Forderung ge-

* | richtet. “Sie haben mit Methode gearbeitet, und zwar so,

dass sie ihre Organisationskasse erschdpft haben. Dass
dieses Jahr die seit vier Jahren festgehaltene Errungen.
schaft unter der allgemeinen Arbeitslosigkeit und deren
Bogleitersecheinungen etwas leidet, ist etwas, was jeder
Organisation passiert, und das nur beweist, dass die
Unternehmer eben immer auf der Lauer sind, Die
Kollegen haben auch eine Tarifbewegung eingeleitet,
die ihnen allerdings mehr Schwierigkeiten verursacht,
da sie bei deren Erringung auf sich allein angewiesen
sind, weder das Gesetz noch den Gewerbeinspektor
reklamieren kénnen, . ,
- In Bayonne und in Biarritz, zwei Stidten des
‘Departements Basses-Pyrénées, ' kdmpfen - die Bicker
gegenwirtiz um die Abschaffung der Nachtarbeit und
eine Lohnerhthung von Fr.1 pro Tag. Sollte die Ab-
schaffung der Nachtarbeit in diesen beiden Stidten er-
rungen werden, was zu wiinschen wire, hitten sechs Stidte
diese Reform eingefiithrt (Cognae, Agen, Lia Rochelle und
Vallauris ausser den beiden genannten).

Der Kamerad Metivier, der Sekretir der Biskuit-
arbeiter ist und zu den fihigsten und energischesten
Kopfen der Féderation der Lebensmittelarbeiter zihlt,
wurde gestern nachmittag, als er seineWohnung verliess,
verhaftet., Verhaftet, um eine Gefingnisstrafe abzy-
biissen, die das Appellgericht von zwei auf acht Monate
erhtht hatbe. Ange ‘fiohe ‘Gewalttitigkeiten withrend
eines Streiks der Biskuitarbeiter im vorigem Jahre
waren-die Ursache seiper Verurteilung, Die Fdéderation
der Lebenqmittelarbei&r und die Union der Syndikate
des Seinedepartements protestierten gegen diesen Ge-
waltstreich. So hat die Jagd auf die leitenden Per-
sonen der Organisationen ein neues Opfer gefordert.
0, freie Republik! .

Paris, den 2. April 1911, J. Babion.

~ Bojialpolitifdyes.

Farvifvertrage find eined freien Handwerferd uns
iviirdig. AMit bqlefem ungenterten Gap bat die freie
nnung der Mehger gu Frantturt a. M. ihren
iberipillen und ihren Hafy gegen jedes Streben der Ur-
beiter nad) larifliher Regelung ihrer Arbeitdverhaltnifie
audgedriidt. Sie Hat im Degember b, J. einjtimmig bes
fblofien: ,Die Innungsverfammiung jteht auf dem Stands

‘ punft, dbafy der Abjdjlup von Tarifvertrdgen eined freien

Handioerferd unwiirdig ift.  Mitglieder, bdie foldje ubs
fdhlieken, twerben twegen Verlebung der Standedehre in eine
Orbdnungsjtrafe genommen und nad frudhtlofer Grmahnung
aud der Jnnung und deren Nebeneinrvidjungen ause
gefhloffen.”  Unbd bdiefer Befdhluf, in beffen Inbalt Riids
jhinbigleit und Hafy gegen die Urbeiterbetvegung tvetteifern,
bat odie Billigung bdes ranffurter WMa-

giftrats, der in dDem unbegriindeten Rufe
;tef;t, fehr fortgejdhritten zu fein, gec-
unden. batte ndame

Der BVorfband der ‘mebgetinnunsz
lih auf Grund bdes Befdyluffes gegen ein Mitglied, das
den Tarifverirag ded Jentralverbanbed der Fleifder ane
erfannt Bat, eine Ordbnungsitrafe feftgefelt und von ihm
ben WBrud) ded Tarifveriraged berlangt. WVei Weigeru
war bem Mitgliebe neue Strafe an eb”% uy
Bejdywerde des Veftraften hat der Franfurter giftrat
aivar die ©trvafe aufgehoben, tveil der Tarifvertrag jdjon
bor dem Bejdhlufy bder %mnung%berfammlung auftande ges
fommen iar, aber er bat das Werlangen desd Jnnungss
borftandes, vom Tarifvertrage guriiduireten, gebilligt
Jn der fehr umfangreidhen Entjdeidbung desd Magijtratd vom
11, Februar d. . ivird befonderd ausdgefiibrt, odafj bie
nnungen aweifellod befugt find, ihren Mitgliedern Bes
deanfungen in ber %eit?e ung von Lobn. und Yrbeitss
edingungen aufsuerlegen. JIn jeiner allgemeinen Fafjung,
~Dag der AB[HIuB bon Tarifvertrdgen eines freien Hands
twerferd untviicdig fei”, will der Wagiftrat dem Jnnungse
befdiluf. gwar ni%t auftimmen, aber er Hringt e3 fertig,
en feinem ¥laren Worts
en, dbafj nur ber FTarifvertrag bes
Bentralverbandes der Fleijcjer ald einesd freien Yanbdierters
untoitrbig ecfldrt tvorden fet. Das ift natiiclid) eine jo
gﬁamungene Yuslegung, daf iiber i?re Unbaltbarfeit fein
ort gefagt gu tverden braudit, Fejtgebalten aber twerden
mufy die Tatjade, dap der Franifurter WMagiftrat den Auzs
ithrungen ded Jnnungévorftandes, dap bei den eigenartigen
echilinifien bes Mepgergewerbes, wo nody ﬁrbﬁtmtzils ein
patriardelifched Berhdlinid awijden dbem Wetjter und den
efellen beftebe und die Uve.

laut ben

Deitggeit ftart bon den wedielnden Anforberungen und Yes
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birfniffert ded Publifuma abhangig ift, eine. jhematijdhe
Regelung bes WArbeitdverbhaltniffes, ingbefondere der Ar-
beitdgeit burdy Tarifvertrag fitr bdie Meifter unertrdglich
bire, guftimmt. Das heift natiiclidh nidtd anderes, als
de ritditandigiten Arbertsberhaltnifie guizubeipen. Dre
mege.l.ungber Arbettsdzeit, if)re?Begtenaung
und ihre Fejtlegung mit Freilajfung u-
jemmenhdngender Feitabjdhnitte ift bdetr
pidtigite ©dritt zur Vormdartdenttwid-
lung bdes Arbeitsverhaltnifies. Darauf
lann tein Tavifvertrag vergiditen. Wer er-
flact, dafy die Regelung der Arbeitdzeit durd) Tarifpertrag
unmoglid) und unertraglich ift, bertvirft damit jeden Tarif=
tertrag. Die Juftimmung der Franffurter Auffichtabehorde
gu dem Bejdhluf der Fleifderinnung toird audh bdaburd
nidt gerechtfertigt, baf auch ber Magiftratsfommifjar bdie
im Tarifvertrag feftgelegte BVerpflidhtung der Arbeitgeber,
den Urbeitdnadjiveis ded Verbanbded zu Denupen, ald bder
Gtandedehre der Meifter gumwiderlaufend erflart. Die Ana
glennung eined Urbeitdnadiveifesd beriihrt die Stanbesehre
iiberhaupt nicdht. Biel ricdhtiger wire e gewejen, die Auf:
fihtsbeborbe Biatte der Jnnung nabegelegt, mit dem Bere
band in BVerhandlungen zu treten. Dabet wdre ficher eine
Ginigung ujtande gefommen, bie der Gtanbdesehre bder
Meifter feinen ABbrud) getan Hatte. Die Stellung desd
%ranffurter Magiftratd mufy natiielid) dic Mebgermeifter in
remt Percenfjtandpunft bejtarfen.

Celbjtberftandlic) ijt die Entjdjeidung der hHoheren Jn-
ang angerufen tworden. Wie aber aud) deren Urteil auz-
llen moge, die Arbeiter ded Pebgergewerbes tverden allen

PBemithungen von JInnungen und jtadtifdhen Behorden zum
Trok nicht nacdhlaffen, die Mifjtande ihred Arbeitdverhili-
niffes burdy gewerffdaftliche Arbeit und Tarifvertrdige zu
befeitigen.

ssc. Ueber VWerbreitung mund Wirfung der e
fdlechtd®rantheiten bat flirslih Prof. Dr. Leffer-Berlin
im Reid)sverficherungdamt cinen interefjanten WVortrag ges
falten. Danad) entfiel in Preufen im Jahre 1907 bon
1000 Tobesdfallen einer auf Gejdhlechtdtrantheiten und
bon Den iiberhaupt vorgefommenen Fobesfdllen an Ge-
fhlecdhtstrantheiten betrafen 536 Rinder unter einem
Jahre und 196 dltere Perjonen, meijt im Alter von 30 bis
60 Jahren. Allerding2 tvar eine. iveitere jefr groke Un-
gafl von Tobesfdllen auf franfheiter zuriidzufithren, dbie
durdy Gyphilia verurfadit find. Dad beutidhe Heer, obhne
die baperijdien Truppenteile, zabhlte 1907 {iber 10 000 Ge-
jdlechtsirante, und bon fe 1000 eingejtellten Refruten
aren Griranfte aus Berlin 41, aus ben iibrigen Grofs-
ftadten 16, aus ben Mittelftadten 9, aud ben RKleinjtiabten
und pom Rande 4. Die duferen, eine JInvaliditat be-
dingenben Folgen der Gefdylechisivantheiten (die jogenann-
ten fertidren Crideinungen) treten . meijt {pdter, im
Durdidnitt nady 10, oft aud) erft nad 20, 30, ja
40 Jabren auf und find dann felten mit Crfolg zu be-
tampfen. Der Bufammenfhang der Inbaliditdt mit bder
Gefdleditstrantheit fann meift nur durd) Unterfudjung
des Bluted feftgejtellt toerden.
ftedung und ber fofortigen griindlidhen Behandlung ber
ausgebrodjenen Rranfheit, ehe e8 zu {dweren Folges
erfdeinungen fommi, mu nod) gropere Aufmerfjamteit
gefchentt twerden. ‘ v

Gewerkfhoftlie Rundfon,

Der adite Kongref; der Gemwertidajten Deutfdhlands
with am Montag, 26. Juni 1911, in Dresgbden
im Gaale des ,Tivoli” tagen. A3 Tagedordnung ijt

vorldufig vorgefehen:

1, Crledigung bder gefddftliden QIngeIesgt&nbeiten.
gmaﬁl “per  Sommiffionen, Priifung der anbdate.)

Redjenfdaftaberidyt der Generalfommiffion. 3. Be-
ratung der Anirdge, betreffend: a) Allgemeine Agitation.
b) Agitation unter ben frembdiprachigen Arbeitecn.
c) Streifunterjtiisung unb Gtreifjtatijtif, d) Arbeite-
rinnén:Gefretariat. e) ,Correfpondengblait”. f) Sogial-
poiitifdhe  Abteilung.  g) entral-YArbeiterjefretariat.
h) Bereinbarungen mit bem Bentralverband bdeutider
Ronfumvereine. 4. Das Koalitiondred)t in Deutidhland
und der Vorentwurf zu einem bdeut{den Strafgejesbud).
5. Qeimarbeiterjhup und Hausdarbeitdgefes. 6. Arbeiters
fhu unb Arbeiterverfidherung. 7. Arbeitdnadmeisd und
Yrbeitglofenunterftitbung. 8. Die Stellung ber Privat-
angeftellten im Wirt{dhaftsleben. 9. Bildbungabejtrebun-
gen und Wibliothetsiwefen in den Gewerfjdhafjten. 10. Be-
vatung der nid)t unter den borjtehenden Puntten erledig-
ten Antrdge. .

Antrdge gur Tagedorbnung oder {oldje, die auf bdie
vorftehend genannten Tagesordbnungadpunite Begug BHaben,
find bi3 gum 156, Mai 1911 an die Generalfommiffion
eingujendben. Samtlide Hi3 bdahin eingeganges
nen UAnirdge toerden im ,,@nmfgonbena latt”  bets
offentlidgt, bamit fie in den Gewerfidaften bdistutiert
werben ¥onnen. .

Der RKongrep wird am 26, Juni 1911, bvormittagsd
9 Uhr, erdfinet und wird bid einfdlieflidy 1. Juli tagen.

An die Deutfdie Wrbeiterfdhaft!
Partei- und Gewerfidhaftdgenoffen unbd
sgenoffinnen!

Geit einiger Beit geben durch die Prefle Mitteilungen
fiber - bie {tbevaud {rvaurigen und miferablen Lohns und
Arbeitdverhdliniflfe ber Ungeftellten der Ndhmafdinenfabrit
,Singer-Co.". : :

gn Nitenberg, Frantfurt a. M. und Offenbady find die-
g!ben in eine Lohnbewegung eingetreten, dort ift fiber die

abrifate ber SingersGo. der Boylott verhdingt. Audy in
erlin und Pamburg gdbhrt ed3 gemwaltig unter den Singers
Ungeftellten. Jn ber Fabrit der Singer-Co. in Wittenberge
(i%e{:rt Potddam) berefchen fehr verbefferungdbediirftige Ju-
tinoe.

; Soeben fommt audy aud Londbon und Gladgow (CGng-
land) die Nachricht, bafs bort 10000 AUngeftellte ber SingersCo.-
Nihmafchinenfabrif in dben Streif getreten find.

Qn einer {iberfitllten Werfammiung bder Eintaffierer,
Ugenten, Medhanifer und Lagerarbeiter der Singer-Co. in
Berlin wurde der BVefdhlup gefaft, dbuvdh einen Appell an: bie

Der BVerhiitung der An-.

efamte deutfche Arbeiterfdhaft e3 ben Parteis und Gewert:
?d)aftégenoﬁen, und namentlich) deven Frauen und Tddjtern,
gur Piliht su madyen, Fabrifate der Singer-Co. nur von den
organifierten Ungeftellten dexr Singer-Co. su faufen.

JSn Berlin befteht eine von ber Firma gropgesogene
»Selbe Bereinigung der Singer-Ungeftellten’, man laffe fich
alfo nicht t&ufcgen.

_ Bom Deutfchen Trandportarbeiterverband, weldem bie
Gintaffierer angehdren, und bem
Handlungdgebilfen und -gebilfinnen, dem bdie Ugenten an-
gefchloffen find, ift swedt8 RKonirvolle ber Jugehdrigleit zur
mobdernen Orgamfation fiix dad Jahr 1911 eine rofa
Legitimationdtarte Heraudgegeben worden. Die Medhanifer
baben al8 Audweid ba3 Miitglieddbuch bed Deutichen Metall-
arbeiterverbanded vorgulegen. Wiv ridhten an bdie gefamte
Urbeiterihajt dad Hofliche Eriudhen, und bet bem Kampfe
gegen bdie Millionenfirma Singer-Co., Ndhmajchinenfabrif,
durch {dharfe Audiibung dev Kontrolle ju unterjtiiben.

Hody die Solidaritdt!
Bentral:Berband ber HandblungBgehilfen und -gehilfinnen.
Deut{dher Trandportarbeiter-Verband,
Brandye der Cinfaffierer und Kaffenboten.

~ Dad Jentral-Wrbeiterfefretaviat im Jahre 1910,
Geit Bejtehen ded Sefretariatd ift bie Angahl der ihm iiber:
wiejenen Klagefachen von Jahr ju Jayr geftiegen., Fiir basd Jahr
1910 betrugen jie 2416 gegen 2117 im Borjahre. Neben diefen
2416 jur Bearbeitung und Bertrvetung wvorliegenden Klage:
fachen waren neun Sacdhen noch aud dem Jabhre 1908 ver:
blicben und 1028 aud dem Jabhre 1909, {o dbap indgefamt
3448 Gtreitfacdhen gur BVearbeitung vorlagen. BVon bdiefen find
im Berichtdjahre 2245 Streitjadjen erledigt worbden, fo dap
noch) 1203 der Grledigung harren. Bon bden 2079 Unfall-
fachen wurben 768 jugunften ded BVerlesten und 993 zuun:

unften bed BVerlehten erlebigt; in 348 Fdllen mufite eine
ertretung abgelehnt werben. BVon 134 Revifionen in Jn-
valibenftreitfachen mupte in 88 Fdllen eine BVerfretung ab-
gelehnt werden, weil die gefeslichen BVoraudfesungen fiiv die
RNevifion gweifellod fehlten. BVon ben verbleibenden 96 Re-
viftonen wurben 41 Revifionen ded Werficherten und 11 der
Landedverficherungdanitalten urifidgemiefen. Je fehd NRe-
vifionen ber Berficherten und ber BVerficherungstrdger wurbe
ftattgegeben, aur Berhandlung an dad Schiedsgericht juriicts
gemwtefen wurden 23. Ju Knappidaftdpenfiondfachen lagen
25 Rlagefachen vor, von bdenen 24 beim Oberjchieddgericht
suftdndig waren. Jn neun Fdlen wurde bie Revifion ber
Berfidjerten guriictgemwiefen, in vier Fdllen wurbde fie an dbasd
Sdyiebdgericht guriicvermiefen,

Qluger biefen Rentenfireitjachen ijt a3 Sefretariat nod
in weiteren 688 Sachen gur fdyriftlichen Austunfterteilung
angegangen worden und madyten fidh) w diefen Fdllen 1103
eingelne Ausiiinfte erforberlich. Schriftidse und Briefe wurden
8676 vom Gefretariat angefertigt.

Bom Arbeiterfefretariat aud werben fliv die im Jahre
1911 ftattfindenben Wahlen bder [eifiper zum Reidh3ver-
ficherungdamt bereitd die vorbereitenden Schritte unternommen.

Bum Schlup be3 Berichted wird barvauf vermwiefen, daf
dte Recht3fprechung auf dem Gebiete der Arbeiterverficherun
eine immer ftrengere und fdhdrfere wird, namentlid) wird da
Moment ber Gewdhnung tmmer mehr bei der Beurteilung
ber Renten jur Amwendung gebracdht. So wird aud) nad)
ber Rechtfprechung bed ReichBverfiherungdamted jeht jhon
bei %e:[uig be3 gangen Beigefingers nach 13 Wodhen eine
Gewdhnung angenommen und die Renté entzogen. Wudh in
ben Fragen der Unerfennung eined BetriebSunfalled unb ded
Bufammenbhange3 eined Leidend mit dbem Unfall enttdufcht
pie Rechtfpredhung immer mebr.

k. Die neunzehute Genervalverfamminng ded Jen:
tealverbanded der Bimmerver tagte vom 3. bid 8. WUpril
in Qeipgig. Nadh) dem Sefdhdaftd8bericht dbed BVorftandesd
hat ber Verband in den beiden lehten Jahren eine Mitglieber-
aunabme von 5154 3u vevgeihnen, er zahlte am 31. Degember
1910 54 460 Mitglieder. Die BVerichigperiode war fehr reid)
an Bnbnt&ntp;en, befonderd dad3 Jahr 1910 mit feinem
grofen Qampfe im Baugewerbe., Ueber bdiefen Kampf —
neunwddhige Wusdfperrung — fagt der BVorftand mit Be:-
friedigung, dap er nicht ju dem von den Untexrnehmern er-
hofften Biele gefithrt hat, wenngleich fein Audgang auch bie
BWiinfdhe und CGrwvartungen dbexr Mitgleder bei wettem nicht
exfillt habe, Die Gefamifoften diefed Kampfed betrugen fiir
den  Berband M. 1706833, — Dad Gefamtvermdgen bdeld
Berbanded betrug Gnde 1909 M. 1670295,68 undb Gnbde 1910
M. 1899369,32, e8 ijt alfo trof der Audfperrung noch etwad

eftiegenr. ~ Die Debatte itber den Borftandabertcht war ver-
g&[tmﬁm&ﬁig furg. Wdbhrend fie fih auf fritheren General-
verfammiungen bi3 gum sweiten Berhanblungsdtage hingog,
bauerte fie diedmal nur einige Stunbden. ehrere Redner
wandten fich gegen bdie Tari ab{d)lﬁﬁe vom vorigen Jahre
und gaben ihrer UnjufriedenBett mut bem Grgebnid bed
Rampfed Auddbrud, Die geringen Crolge in eingelnen Ge:
bieten Habe bie Miiglieder erbittert. an miite mit mebr
Bollbampf vorgehen,_bann wiicde man mebr erreichen. Jm
itbrigen geigte die Debatte, bap bie Delegierten mit bder
Ldtigleit ded Borftanded im allgemeinen einverftanden waren,
Dem Borftand wurbe Decdharge erteilt.

Wm jweiten Verhandlungsdtage tam die Generalverjamms:
lung gur Beratung be3 widhtigften Tagedordnungdpuntted: , Die
Stellung bed Verbanbdesd u dben Tarifver:
trdgen” Referent war ber Redalteur bed Verband3organs,
Bringmann, der ald guter Kenner ded Tarifrwefend ja
allgemein gilt. Bringmann weicht mit feinen Anfidhten iiber
bag Wefen bdexr Tartfvertrdge von bdenen anberer Gemwert:
{daftafiihrer befanntlih zum Feil ab., Gine gange Reibe
Gewerfjchaften exbliden um zentralen AL{GHIuE der Tarif-
vertrige feine Scdhdbigung der Arbeiterintereffen; Bringmann
aber glaubt, bap ber Heute moglidhe Reidy3tarif den Fort:
fchritt, bie Grfolge ber Urbeiterflafle Hemmen fann. Die
Grundgedbanfen bed Bringmannfchen Standpunited find: Die
Bejtrebungen der Wrbeiterflajfe fonnen nur ihr Gnbe finden
in ber Ginfithrung der foztalijtijdhen Gefelljhaft. JIn diefem
Ginne fann je nach fetner Geftaltung der Tarifvertrag
gﬁrberlid) fein. Die gange biirgerliche Gefelljchaft hat darum

a3 grdpte Jntevefle an der Tariffrage. Sie glaubt, durd
bie Gingiehung ded . Tarifvertraged in bdie biirgerlichen
Redhtdverbdliniffe bdie: BVerwirflihung bder Jiele ber Ge:

Bentralverband bder | §

™ aften  hintanguhalten. — QJn dem j¢_
Iié)tefjtcb meicf)f)é‘ tm:ifa [)ftebt Bringmann  ein  Mittel su
diefem Bwed. Bei Kimpfen auf lofaler Grundlage fdune
der Jimmererverband viel grofere Griolge bdurchiepen. Die
Arbeitgeberverbiinde feien nod) weit dbavon entfernt, den Boy:
bebingungen wirflich) paritdtijcher, den berechtigten Vebiivf-
niffen der Arbeiter Rechnung fragender Tarifvertrdge 3u
entfprechen. Shr Sbeal fei nod) immer bdie einfeitige Fejt:
epung der Lobhn- und Arbeitdbedingungen durc) die Unter-
nehmer, Die Larijtdmpfe in den Jahren 1908 und 1910
itten died gegeigt. Die Wrbeitgeber wollten den Ginflufs
per drilichen Urbeiterorganifationen auf FTarifvertragsSver:
bandlungen und Tarifdvertragdabidhliiffe vdllig audichalten.
Die Jentralvorjtdnde follien bie verantwortlichen und faf-
baven — mdghdhft juriftifch Haftbaren — Kontrahenten fein.
Solchen Beftrebungen miifie der fdhdrfite Widexftand ent-
gegengefefst wwerben: ,MWir miiflen jede Politif ablehnen, von
wo fie aud) in BVorjchlag fommen moge, die und in Gefahr
bringt, den Arbeitgeberverbdnden ind Garm au gehen” —
Namend ded BVorftanded und Ausdfdhuffed empfahl VBringmann
folgenben Antrvag jur Unnahme: ,Die 19. Generalverjmmmiung
exneuert die fritheren Befdhliiffe, wonady den drilichen Organi-
fationen  uneingejchrintted  Selbjtbeftimmungdrecht  itber
Snbalt, Annahme ober Wblehnung der Tarifvertriige guiteht.
Wllen %e;trebun en, die Tarifverirvdge u 3entra[z%1eren, ift
ber {chdrfite TWivderjtand entgegenzufehen.”

Die Debatte fiber den BVertrag war fehr ausgedehnt, €3
beteiligten fich an ihr iiber ywei Dupend Rebner, die fajt alle
ben Ausffihrungen Bringmannd guftimmien. Nur gan
wenige Delegierte nahmen einen andern Standpuntt ein.
Diefe warfen bdie JFrage auf: Kinmen wir itberhaupt die
Ginjiihrung ded RNeich3tarif8 verhindern? Die Verhdliniiie,
fo betonten diefe Nedner, find ftdrfer ald wir. Der Schritt
aum Reich3tarif ift nicht mebr weit. Stellen wir und bem
Reidhtarif entgegen, fommen wir unter die Nider. Die
Gntwidlung Onnen wir nidht aufpalten, und biefe fiihrt

pweifellod zum Reichdtarif. — WBei der Ubjtimmung
wurde aber ber oben wiebergegebene Antrag einflimmig an-
genomnen.

Jm Anidhlup an dad Bringmannjhe Referat jprach dad
Borftand3mitglied € f e - Hamburg {iber die Frage: Wic
viiften wir ungd weiter allgemeinen Auj:
fperrungen gegenifiber? Gde glaubt, bdaf Dder
Wrbeitgeberverband fiir bad Waugewerbe 1913 mit wver:
fdhdrfter Kraft den Kampf mit dem Berbande aufnehmen
wird, der die BVernichtung der Wrbeiterorganifationen zum
Biele habe. Der Kampf 1913 werde dem BVerband ungefdhr
drei Millionen Mart Ioften, da er auf viel breiterer Grund-
lage wie 1910 gefiihrt werde. Um bdiefe Summe anzu-
fammeln, miiffen, {o fagte der Referent, befondere Beitvdge
al3 Grtrabeitrdge erhoben werden. Die Hihe bdiefer Beilvdge
mup jidh nach dem Berbienft richten, und find ald Grundlage
hierfitr die im vorigen Jahre erhobenen Erivabeitvdge zu
nehmen. Seder Ramerad Hat den Beitrag zu entrichten, den
bie 1910 in Wrbeit gebliebenen SKameraden bezahlt Haben.
Diefer CGrivabeitrag foll in den Jabhrem 1911 und 1912
erhoben werden.

Sn ber fehr audgedehnlen Debatte iiber diefe Vorfchldge
waren fich) alle Redner {iber die Notwendigleit ber Erhihung
bed Rampffond3 einig; man war fidh darin flar, dah aufer=
orbentliche Mafnahmen ergriffen werden miiffen. Nur itber
bag Wie herrjchten Meinungdverichiedenheiten. Gin groper
Feil ber Redner trat riithaltlod fiiv die Vorfchlige des Ne-
feventen ein. Den andern Rednern gingen aber die Bor-
{hlige au weit. Sie plddierten teild fiiv einen geringeren —
bie &I?te ober gwei Drittel ded Geforderten — Gxtrabeitrag,
teild wiinjchten fie an Stelle ded %trabeitrageé eine Grhvhung
bed reguldren Weitraged ober Riivgung bder beitragSfreien

eit, die bidher 3wsIf Wochen betrug. IMeinungdverichieden:
B%eiten waren auc) vorhanden iiber die Frage, ob ein Ein-
beit8beitrag — ber ben Grivabeitvag in fich Jchlickt — obex
eine Grtramarfe neben der reguldven Beitragdmarfe erhoben
werben foll. Die Generalverjommbung bejchloh fhliehlich
pringipiell, bap befondere Muttel fiix den nddften Kompf
aufgebracht werden follen. Und war {oll der Cytrabeilrag
in einer Ginbeitd8marfe erhoben werden. — EGine Kommiffion
beriet bann {fiber die Hihe ded Grtrabeitraged und madhte
fpdter folgende BVor{dhldge :

Fite bad Jahr 1911 joll ein Crirabeitrag auf bie Dauer
vort 30 Wochen und fiir 1912 ein foldher fiiv die Dauer von
40 Wochen erhoben werden, Der Crtrabeitrag foll be:
tragen in ber

1. Lohnil, (bi3 80 4§ Stundenl. . 45 4} vegul. %eitr.; 15 A}
2, 20

n ” ” " " " ” 4 "

3' " ( ” 50 ” ” " 70 ” " ” )25 "

4' ” ” ” ” ” L4 ” 4 ) 30 "

5 ., (liber60 , " w9, 4 4 )35,
Der Gptvabeitrag ift mit den ftatutarifhen DBeitvdgen

aufammen ju leiffen und witd unter Veriidlichtigung bder
bidherigen Rlaffencinteilung in Form einer Cinheitdinarte
cingesogen. Die Crhebung der Cyrtvabeitrdge foll mit ber
BWoche vom 7. bid 13. Mat 1911 beginnen.

Der 1910 erhobene Crirabeitvag war in zehn RKlafjen
eingeteilt und wurde neun Wodjen lang erhoben. Gin BVer-
gleich der bamald erhobenen Gefamtjumme ded Erivabeitrages
mit bem Borjdhlag bder Kommifjfion ergibt: Nacdh) bdem
Rommiffiondvoridhlag betrdgt der Gefamtertrag bded Gytra-
beitrages in der 1. Klafle M. 10,50, gegen M. 5,20 im Jahre
1910; in ber 2, RKlaffe M. 14, gegen M. 7,80 und 13 im
Sabre 1910; in der 3. Klaffe M. 17,60, gegen M. 18,20 und 26
im Jabre 1910; in der 4. Klafje M. 21, gegen M. 81,20 und
36,40 im Jabre 1910; in ber 5. Klaffe M. 24,50, gegen
M. 41,60, 46,80 und M. B3 im Jahre 1910.

Die Kommiffion Hat alfo die unteren Klaffen gegeniiber
bem Grivabeitrag von 1910 ftarfer belajtet al8 die oberen.
Died ergeugte eine heftige Oppofition bei der Beratung biefer
Boridhlage. Die Opponenten verlangten eine hohere Heran-
stebung der oberen Klaffen und Entlaftung der unteren Lohn-
flaffen. WBei der Ubftimmung wurben die Kommiffions-
vorjchldge mit 93 gegen 31 Stimmen angenommen. Dic
Delegierten, die dagegen waren, erflirten, daf fie aud pem
Grunbde gegen die Vorjdhlige geftimmt YHatten, weil fic ihuen
niht weit genug gingen. Damit waren die widtigiten
rbeiten der Genervalverjammiung exledigt. An dem Hidherigen
Statut wurben feine grofen Wenderungen vorgenonmen, Die
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Preptommiffion wurbe aufgehoben und deren Funttionen
bem Borjtand itbertragen. Der BVerlag bed Berbanddorgans,
ben bidher der Rebalteur Hatte, %ef)t an den Borftand iiber.
Die biherigen Verbanddfunttiondre wurden wiedergervdhlt.

- Mgemeine Rundfdyan.

Bom SHuapdboyfott. Die gufelpreﬂ'e ldft faft gar
nicht8 mehr von ficdh hiven; die Sablen bder AlTohol-
erseugung geben bdie Crfldrung bdafiir, find fie doch
weiter in jtdndigem Sinfen begriffen, Ale
Miihen, bdie Statiftit au beeinfluffen, Haben zwar in den
eingelnen  Berbrauch3quoten  Berfchiebungen Hervorrufen
fnmen, aber die Produltion felbjt lieg fih nicht in
anbdere Bahnen zwingen.

Flir ben Monat Februar 1911 und bie Bevgleichs:
monate dex Jahre 1910, 1909 und 1908 zeigt die erfte §ai)len=
reibe ben NRiicfgang ber Altoholerzeugung, Fitr die big %ﬁt
ftatiftifch exfapte %%eriobe ded Schnap3iahres, dad vom Oitober
bi3 sum Ceptember [duft, seigt die zweite Jahlenveihe die
Wandlungen.

Alfoholevgeugung in Heftolitern,

Februar Oftober bis Februar

1011, cowo wws s wisios 494819 1910/1911........ 2060384
1910, vuvoeiias obiun 500788 1909/1910...... .» 2208140
1909.............. 560737 1908/1909....... . 2646420
1808. oo s vne s onis 557691 1907/1908........ 2429348

Der Ritdgang der Altoholerzeugung ift dem:
nach ein fortbauernder. .UAbgefehen von dem gat)te 1908/09,
Dag die Borverforgung wegen der in usdficht fehenden
fteuetlichen IMebhrbelaftung enthilt, ijt e8 langfam aber ficher
abwirtd gegangen. @3 mup aber gefagt werden, dasd ift
nod) Innge nidht genug! Jeder Arbeiter muft ed alsd
feine Pflidt anfeben, die freiwillige Stenerleiftung
an Staat und Fujeljunfer 3u veviwveigern, indem er
feinen Tropfen Schnapsd trinft!

h. 4896 633 500 Mart Schulben! Dem Neich3tage
gebt allidbrlich eine Denfjchrift fiber bie Ausfiihrung dex
Unleibegefese ju. GSie erfilllt alfo den angenehmen gmed,
.bie RewhBverwefer baran su erinnern, wo bdad Herrliche

beutfche Reich fiberall Tumgepumpt hat. Jurseit find e3
4%, Schabveridreibungen. ..., M. 762219000
8Y2% o esese » 2020745000
3 v’ s » 1783669500
4% Sdhabanweifungen........ » 840000000
Judgefamt ... M. 4896683500
Gin

g;ins. erfledliched Siimmdchen, diefe vier Milliarben

und 896 Millionen Marf, Wber 3 Hanbelt fich Hierbei nidht

nur barum, daf die Schuld gemacht worbden ift, fie mup audy

verjinft werden, G8 fommt eine Gejamizinfenfumme von

yuur’ 189,6 Millionen Mart herausd. 211000

Avbeiter miiften bei einem Tageverdienjt von M. 8 ibr
anged Ginfommen ein Sahr Ian? aufipeidhern, wm nur die
infen ded deutfchen NReiched zahlen zu fdnnen.

Die Maurer im BVeidhtftuhl, Dex ,,@tunb}teiu”, bas
Organ ded Deuthen Bauarbeiterverbanbdes, hatte fich friiher
be§ Bftern mit Geiftlichen u befaffen, die ihr fivhliches Amt
gur Beldmpfung der Arbeiterbewegung und bdergleichen mip-
braudhen gu follen glaubten. fange wurde darfiber nichts
mehr gemeldet, .bod).fﬁr?lid) exhielt ba3 Blatt aud Amberg
wieder eimmal die Mitteilung, daf fich dort ein fatholifcher
Priefter im !Beicztfiub[ bag Redht Heraudnahm, die Maurer:
idaft aufd groblichite su beleivigen, Am 2. Februar ging
port bie Frau eined Maurerd gur Beichte, um fich fiir bdie
begangenen Silnden die firchliche Ubfolution erteilen zu laffen.
Gine 1hrer Siinden beftand darin, dbap fie am Freitag %Iei[d)
gefocht hatte. Diefed fluchwiirbige Berbrechen mufte natifxlich

mit einer {tvengen Miige gerochen werden. Der viefter

fragte die ,Siinderin”, ob fie verheivatet fei, und ald Ye bied:

bejabte, fragte er fie nacd) bem Beruf ihred Mannes, Auf
bie Untwort, diefer fei Maurer, {agte der Priejter: Wa 3,
ein Maurer? Die Maurer {ind bdo bie
gropten Faulenger, dad miiffen fie boch felbft sugeben
— ein Maurer fann dod) ohne ?letic[) feiner rbeit nach-
fommen’ ufw. — ,MWenn die Weuferung be3 Priefters wirklich
{o gewefen ift, wie und mitgeteilt wird”, {hreibt ber , Grund-
ftein” weiter, ,,Jo mup man iiber die Dreiftigleit jtaunen, mit
ber bie{et Priefter einen gangen, {dhwer ums Leben ringenden
Berufdjtand ald Faulenger ju verdddjtigen wagt, Wir finmen
dem Berddchtiger unferer Kollegen nur empfeblen, fich ein-
mal ein Jabr lang auf dem Bau fein Brot su verdienen,
Benn er bad getan hat und bann wieder in den BVeichtjtuhl
suriictfebrt, danm, glauben wir, wird er fich feiner dreiften
Berddchtigurg von beute vedht griindlich fchdmen,

iibrigen follte biefed Borfommnid fliv unfere noch gldubigen
Rollegen dagu flihren, dap fie fih Orten fernbalten, wo fe

fi) unter Umjtdnden webhrlod aufd groblichjte beleidigen | ;

laffen miiffen.” Das fonnen audh unfere Kollegen beherzigen!

Reidydtagserfabivahl in Berlin IV. Bei ber Criahs
wahl im vievten Berliner Reich3tag8wahlfreid
fiir ben verfiorbenen @enofjen @iﬂ?“, wurde Genoffe Otto
Biichner mit 69 872 Stimmen gew&? t. Der Bentrumstandidat
Graf Opperddorff bracdhte e3 auf 1827 Stimmen, wihrend
auf ben Polen 718 Stimmen entfielen und 890 Stimmen fich
exfplitterten. 1907 Datte Singer 82089 Stimmen erhalten;
gie abl der Wahlberechiigten im Rreife ift aber um 8395
suriictgegangen.  Budbem fanden die Wahlen fury nadh einem
Omaugdtermin fjtatt und ein eigentlicher .Wa f war
fiberhaupt nicht u vevseichnen, da Freifinnige und Konfexs
vative, die 1907 22 000 Wakhler hinter fid) brachten, feine
Kandidaten aufgeftellt Hatten. Died Hhat basd Snterefle an bexr
TWahl wefentlich unglinftig beeinflufpt, Wber doch 1t ed be-
bauerlich, bap es offenbar immer nod) Taufende von Proles
aviern gibt, bdie exrft ihre Pflichten erfiillen, wenn {ie
bejonberd dagu angefrieben werden.

Die Kakaveinjuhy in Deutidland im Jahre 1910,
Die glinftigen Bahlen ber Kafaoeinfuhr im Jahre 1909 Haben
fih tn 1910 noch wefentlich verbefjert; ihv Wert ift von

M. 42 064 000 auf M. 45.260 000, alfo um M. 8206 000 geftiegen,
Die Gewihtgmenge ded ind 3ollg¢biet eingefiihrien ‘g‘&!
bat fich wm 32165 dz = 7,89 p3t. vermehrt; fie betrug 1910
439418 dz gegen 407248 in 1909, Die Hauptmengen Iawmen
aus folgenden Urfprungsdldndern:

vee. 119878 dz

ortugieftfch-Weftafrifa .

riti|ch-Wejtafrila ......... 103090 ,,
Brafilien ..... sevEcivasne . 64380
Eeuador. .. couiiueiinnn . 48727 ,
Dominifanifehe Republit ..., 32466 ,
Beneguel®, .. ivvevraeaesces 20034 ,
RQamerunt ., ..... veeserenss 10218
P07, T T 282 , :

1909 ftand %ﬁtg Weftafrifa an erfter Stelle, wurb
1910 aber an bdie gweite Stelle gebdriictt, Brafilien behauptete
bie dritte Stelle, wenn ¢3 au ?e en bad nor(;ertgebenbe
%abr eine etwad geringere Plenge ie%ertg. Diedeutidhen

olonien Ramerun und Togo trugen su bder Gefamt:
einfubr nur 2,37 p3t. beil

 fiiv die Avbeiterinnen.

Standaldfe Vehandlung der Arbeiterinnen dev
Fivma Havey Triiller in Celle. Bor einiger Jeit fprachen
goet Urbeiterinnen bei ber Arbeit im BVetriebe Triiller, und
ver Meifter %‘ubfe hirte e3. Gr bielt die Arbeitermen jur
Arbeit an, Dariiber wdre ja gid;tﬁ su' fagen, aber ex tat e3
mit ben Worten: ,Daf id) Guch weldhe in die Schnauge
hauel”  Die Wrbeiterinnen tvauten ihren Ofren nid)t und
fragten: ,TWad haben Sie gefagt?” Jubfe: ,Dap ich mich
nidht vevgefle, und Dhaue Sie in bdie %tegel” b  biefer
Riebendmwiirdigleiten empdrt, gingen die beiden Urbeiterinmen
su Hertn anm; Triiller und bejdhwerten fich. Untwort ded

eren: ,Wem ed bel miv nicdht gefallt, fanm aufhoren!” Die
ene Urbeiterin gab Heven Friiller ihr Gritaunen bdariiber
fund, dap er foldhe Gemeinbeiten noch bejhdnige und feine
weiblichen Arbeitdlrdfte ben Meijtern gegeniiber ald vogelfrei
exfldve, Antwort bed Heren: ,Fiir Jhe Betragen befommen
Sie 80 45 Strafe und find hiermit gefiindigt!¥ ;

&0 mn’if{en fih bie Urbeiterinnen in einem Betriebe
behanbeln lajfen, ber einen grofien Teil feiner Produfte in
den Urbeiterfonfumgenoffenjdhaften abjujesen veriteht.

| —ahimeigeu. s—
 Widerenf!

Untergeidineter nimmt Hiermit bie beleibigenden Aeuferungen
gegen Kollegen Ernmst Hofmaier mit Bedbauern auxid
Sreiburg, ben 11, Miry 1911, :
[M. 8,60] Berthold Triivis. -

]
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Unferm werten Kollegen Gugen Wittidy nebit 2
feiner lieben Vraut Wugufjte Vohn ’ ;

bie herzlidhiten Gliidwiinjdhe
@& ur Vermdhlung! <o -
[#.8] Geftion Offenbach a. M.
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Unfexm wexten Stollegen Ernst Hiltmann nebit feinec
| [ieben Braut

die Beffenn Gliickmwtinfde
3ur Fermahlung!
Babljtellc Waldenburg.

Unferm werten Kollegen Louds Buohondoﬂ unb
feiner [ieben Prau

die herzlidjten Gliidwiinjde zu
ihrem 25jihrigen Chejubilium!

[M. 8) Die Jahlftelle Planen.

Genoffenfdaftlides.

Bur Stellung der Vadmeifter in den Koujum:
perveinen,  Jn einer der leten Nummern unfever Settung
flihrte einer meiner Roﬂegen Rlage bariiber, dbap der Ginflup
mancher Badmeifter in den Konjumvereinen in bejug auf
Ginfauf der in deren Biadtereien ur BVermwendung fommenden
Mebhle und fonftiger Robprodutte gleich Null fei, wahrend
ibnen die volle BVerantwortung beziiglich der Gfite, Schmadt-
Haftigleit ufw. der Bacdwaren gugemutet werde. Die Klagen
diefed Rollegen find leider aweifellod nicht nur fiiv vexs
eingelte Fdlle gutrveffend, obwohl auddriiclich betont werbden
muafa, bap 3 Ddod) auch Gefhdftafithrer beatebun? s
weife Bermaltungen @ibt, bdie e8 fiir {felbjterfténd id)
balten, die Meinungen und Wiinjche der Bachmeifter bei
Abichliiffen von Bidereimaterial nacd)y MBglichleit ju be-
riidfichtigen. Diefed felbftverftdndliche Recht muf aber audy
feber Badmeifter, ber es8 wirtlich ernft mit
nidht leichten Aufgaben nimmt, forbern, vefp. fich ervingen
event. mit Hilfe feiner Organijation. 8 tann aber wo
aud) nicht {chaden, wenn eimmal audgefprochen wird, dap
leiber viele Kollegen in diefer Stellung anjdheinend oft nodh
au &n%ftlid; find, fidh in derfelben gur Geltung su bringen.
Woh! fein vernfinfiiger Genoflenfchafter in leitender Stellun
in Den Bereinen wird, meines Gradhtensd, die Meinung de
Biicteveileiterd inhibieren, ' vovaudgefeht, baf - diefer feinen
Uufgaben gewadhfen ijt, :
Die Cniwidlung der Konfumbddereien ift verhdltnis-
mdfpig noc? gung. Und fo ift 8 erfldrlich, dbap fich audy bie
Leiter derfelben in ihrer Stellung meift nod) ein gut Teil
Grfahrungen und {faftifhe Renniniffe evwerben mitfjen.
Selbjt wenn fie fhon in leitenben Stellungen in Privat:
betrieben waren, erdffnet fich ibnen in dem Ronfum-
verein eine gang anbere, beftimmt jdhmwerere ujgabe, Eine
der grdfiten und merflichjten Abweidungen bejteht mwohl
barin, Dbaf fie in bem. Ronfumvervein feine Fachleute
al8 - Borgejehte vorfinden. Da bat oft ber Badmeifter
einen jhweren Stand, weil feine Anfgabe weniger richtig ald
von einem Brotfabritanten, der metit felbft Fadymann ift,
ober bem langjdbrige Griahrun ur Seite jtehen, beurteilt
g&tb:ﬁ t@o heget:be:te@ S%ingfetg ﬂ;gm afx:d) [‘;uttm e?tbt@%n!auf.

ewif fann man ¢ rey i ¢ er
davon {iberseugen lafien, dga[; er beim gintauf von bil?t;m
Mebl ujw, bem Verein nur Nachteile eiu%«nbﬂt bat. Da
liegt 8 am Badmeifter, burd) KRleberproben, Gepdctproben
ujw. fid) und den Gintdufer ‘von ben Tatfachen su {ibers
eugen.  Die RKonfumvereine werben von Reifen! und
%)mtetem in Bidermaterialien infolge ihrer
gllunge}; gaabeat; attafd[i;[:tn we&t;ten, ?ndl;e‘ 2
npreifungen und Gmpfehlungen Unglaubli geleift
pues ben _Bortellons mt mrehuene gein, efchafis.
fithrer en” ni i i
teilweife nad) diefer Richtung nodh nicht ausdgelernt. Obhne
weitered bifrfle mancher biejer Genoffen dem Bacmeifter,
ben fie bei Meflamation fiber Vachwaren immer fi
etwad entgegenfommender fein. 32: Unfehen und dad Ges
fehdft exlitten babet ficher feine fe.

Jm {ibrigen bin i ]
meifter von grdfitem Borteil wire, wenn fi
Begtrfen etwad ndber in gegenfeitiger Fith
bied {dhon in manchen Gegenden ber
dann ihre fpesiellen Berufdfragen mebhr Hdren und fidh gcﬁm
eitig unterjtiien. .

Sur Veadtung!
Fiir Nuumer 18 tritt der Maifeier
wegen Bereits Sounabend, den 29, Wpril,

Redaltionsidhlufs ein. ;0 Redaltion,
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Ta agafe st

leicht, daunerhaft, billig.
24 bis 82 cm, Probepaar gegen
Einsendung von M.1,35. Bei
10 Paar 804 geg. Nachnahme,
Emil Gtsch, Pantoffelfabrik, Brannschweig 10,
Preisliste von Schuhwaren usw., 200 Artikel, gratis,

Biicker und Konditoren
kaufen ihre Kleidung am bésten und billigsten in
dem grissten Spezial-Gesohift fiir

Berufs-Kleidung ===

Kohnen & Jbring, Berlin
Hauptgeschift und Versand: Alexanderstr, 12
Verlangen Sie freie Zusendung unserer Preisliste

Wiindyener Bidker wnd Konditorachilfen

beden ihren Vedarf am beften bei
o Gg. Prem, Sdneibermeifter, Walterfte. 19/0,

Niirnberger Biicker- und Konditorgehilfen
docken ihren Bedarf am besten bei

Hans Derfuss, Schneidermeister, Heugasse 8, 1. Et,
: gegentiber dem Verbandslokal.

Witgliedet- beyw, dffentlidye Betfamminngen,

(Wo nidid Befonbered vevmert, begieht fidh die Jeitangabe
‘ auf bie Nadmittagés ober Abenbdftunbden,

" Honntag, ,23. Aprils
@tadbthagens 4 Uhr bei Wedderhahn, Cternficake.

Wittwody, 6. April:
Slendburg: 34 Uhr bei Chr. Anderfen, ,Norbertors
biethalle”. — Pambnrg-itong (Seefabhrer): 8 by bei
Pleifer, St, Pauli, Silberfadiiz. 15. — Riels 4 Ubhr im Ges

werfidaftdhous, Fibriivage. — Miindpen (Ronditoren):

Jm Gafthof ,Bum golbnen

gamm”, Bweigftr, 4. — Teasw

Donnevstag, 27, April:

Qiclefeld (Oeffentlide fie Bader): 74 Uhe in
bet ,Harmonie’. — Goblenz:s 4 Ubr, ,Alted Raufhaus,

nden, | aronufortfivafe. — Mannbeim: 8 Ubr {m Gewertfdaftahaus,

F 4,8 — @tuttgart Gder): Jn ber ,Bopferhalle’,
Chriftophfte. 24; (Ronbitoren): 8 Uhr in der ,Bopjerhalle,

Honwabenud, 9. Aprils
Uhe bei Sdhifer, Ringftr. 8.

Sountag, 80. dpril:
Walen: Borm. 10 Uhr im Gafthausd ,Bum Hirfd, —
Bant-Bilhelmshavens 4 Ubr bei Buttenberg, Bant, Befers
rafe. — Wayrenth: Im Reftauvant ,Kaiferhof”, Kulmbader
,— Pennigddorfs 4 1Uhr bei Tehmann, — Landse
berg a. b, BW,: 8 Uhr bei Daber, Moltleplag.

Bicbum: 8

‘bie Rebaltion bemutmottli%: eliy Weidler, Damburg, Befens
binderhof 57.. — Berlag von O, Allmann, Hamburg, — Drud:
Hamburger Budjdruderei und Berlagsanftalt Auee & So. in Hambusy,





