Schwer lustet dlo ertschaftskrise auf der
¢deutsehen Arbelterklosse. Sis zermlrbt don
‘cinzelnen, hemmt seine Spannkraft, sofern er
“gleh nieht miv aller Enorglo dagegon zur Wehr
csotzt. Sio lastet nicht mindor schwer suf den
rganisatlionen der Arheiferkiasse, insheson.
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anders ‘sein? Die Gowerkschaften haben dle
ganzo. Wicht der Krigo - zu tragen, Ihren
Aufgnben, ‘ibren Zielon, ihren Bestrebungen,
dhrem [auptzwock werden von der Wiet-
gchaltskriso dio stirksten Demmungen bo-
roitot., Mag der Trieb zur gcwerkschafllichen
Akilvitit poch so stark. gein, er wird durch
dio "Wirkungen, der Wirtschaftskrise, dureh
dio trostlose Lage des Arbeitsmarkies zur De-
schéidonheit gezwungen, Nichts wirkt zer-
milrbonder als der Zwang zur Passivitit,

~ Es zougt {Ur die orgamsatomsche Pcsf.:gke:t

der Gawerkschaften, . wenn. sie dieser unge-
heuren Belastung Stand halten, Es zeugt- fiir
dle 'engo Verbundenheit mit dem Verbande

- gelstige Tinsicht in das Wesen der gework-
schaftlichen Organisation, wenn unser Veor-
band in- dem Sturm dor. ertscha[takme un-

Einl’lﬂsae wirlungslos geblieben sind.

Krlsen sind dic stdrkston Belastungs-- und
. Druckproben fiir dio"Orgdnidation, Die Krison-
¢ testigkoit unseres Verbandes und der frelen
Gowerkschaften ist  die stirkste und. Gber-
fougandste Béweiskraft fur ‘die gcwcrkschaft-
itlicho Idee. Wire der Verband nicht das, was
7;59-*' Jdat, . dio -unbedingt notwondige, aus der
-dozislon Ordnung geborene wirtschaltliche und
ozmlpohtnsche Interessenvertretung: - der—Ar-
“befterschaft, dis’ starke Gemeinschaft  des
Kampfes und dor gegenseitigen Hilfe, so wiite
ot lingst in sich zusammengebrochen, Er wire
“Yon dem Sturm der Krise wie oin loser Sand-
"'Zhaufen Iingst auscinander geweht, wiro er
“nicht festverankert in dor gesellschaftlichen
- Nptwendigkeit.

Venn die Gewerkschafton dieso Krlse iiber-
fehen ohne Einbufoe ihrer Festigkeit, so ist
8 bestimmt nicht Schuld der Gogner; sie
pachen es den Gewerksehaflen walrhaftig
cht leicht, Sio geben sich die grofte Mithe,
ydas Fundament der Organisation, das Ver-
drauon der Arbeiterschaft zam Verbande,
u den Gowerkschaften zu untergraben und
zorstoren. . Kein Mittel, sei es auch noch
-moralisch aarfichig, scheusn sie anzu-
pden, gofern c¢s nur den erhofften Erfolg
arspricht.” Keine Lilge ist zu schlecht, keine
Verlenmding zu gomein, die nicht unsero
‘Gegner von'rechts und links gegen den Ver-
:band schleuadern. Die grifiten Anstrengungen
 diesor Verleumdungs-Konkurrenz erden
Aanzweifelhafs bei unsoren Gegnern von links
emacht, dio sich ,Revolutioniire Gewerk-
schafts-Opposition” nennt. . Sie begniigt sich
nu,ht: damit, den Verband anzugreifen, -sis
efert auch den Gegnern ven rechts die Wurf-
¢schosse der Verleumdung., Jodo Liige, jede
-verleumderische Verfichtlichmachung des Ver-
‘bandes, die der blinde Hal der RGO ausge-
brittet, findot wicderum - Verwendung bej-den
B Soldknechisorganisationen des “Unternehmer
B tums; “bei den National,sozialisten und den
B Gelhen- mit und ohne Stahlhelm.  Die ,Rin-
F heiis[ront®,, pach. der dic RGO immer so laut
?schrmt, ist schon von ihr geschaffen, aber

nicht mit den Gewerksechaften, sondern
g 2o goen sie, ~isthen RGO, hahonalfaach-aten
¥ und, Gelben, zwischei HaB. Dummheit uwod
Unverstand.

E  Auch das schlejchende Gift der Verleumdung
g hat <dio Festxgl».elt. des Verbandes nicht ge-
B fihrdot. Die gewerkschaftlichen Leistungen
-des Verbandes in- dor Wirtsehaftskrise machen
¥ os -unwirksan:, Sie offenbaren . auch die
'Schwi:cho der Gegner. Das ist der gewerk-
& scheftliche  Erfolg des Verbandes: Sein go-
BB werkschafilicher Emflu{i hat die marktmiilige

Auswirkung des ungeheuren Arbeitsangehots

‘auf dio Lohu- wnd Arbeitsbedingungen in der

fiir "das Vertrauen 'der Mitglieder, fir .ilire.

erschiittert--dasteht, wenn -allo zermiirbenden -

‘der Schuld an der
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Wirtsolmftsl-:use verhindert, hat den Lohn
nicht ins Boedenlose sinken, die Arbeitsbedin-
gungen nicht so verschlechlern lassen, wio es
geschelien wire, wenn dio Unlernohmoer den
Widerstand der Gowerkschafton nicht ge-
funden hitten, Dasg gilt auch fur dic soziale
Gesctzgobung, Dic Jeutschien Gowerkschalien
sind in  dieser gewaltigon Wirtachaltskriso
dor Damm gowesen, der dio Flut der sozialen
Reaktion abgehallen hat. :

Dio Vierle Notverordnung spricht nicht da-
gegen,
dukt gowerkschaltlicher Schiwiehe, sondern
der Wit'tschaftskriso und der politisehen
Kriiftevertoilung im Reich., Dio politischo
Macht des Stantes griff in dic von den Ge-
werkschaflen geregelten Lohn- und Arbeits.
bedingungen cin und setzte den ,politischon
Lohn fest. Dis Vierle Notverordnung cr-
brachte den Beweis flir dis Notwendigkeit
stirkerer Machtenilaltung der Arbeiterklasse,
damit eine arbe:tcrfemd'fcho Regiorungs-
politik nicht raubt, was dic gowerkschaft-
lichen Organisationen erkimpft haben. Eg ist
Demagogie Wbolster Art, die Lohnherab-
setzungen durch d;o Vierte Notverordnung den

Gewarkschaften in dio -Sehiihe schieben ..zy..

wollen. Die Schuld tragen vielmohr jene, d{e
durch ihre Zersplitterungspolitik dio politischo
Abwelrkraft der Arbeiterklasse . geschwiicht
haben.

Die organisatorische TFostigkoit des Ver-
bandes prigt sich auch in der Gesundhoit
seinor Finanzen aus. Zwar ist-die An-
spannung der Finanzkraft des Verbandes in-
folge seiner groBon Leistungen und sozielen
Unterstlitzungen in  dieser. Wirtschaftskrise
golir stark. Die ungelicure Arbeitslosighkeit
im Verbandg — Ende Dezember 1931 von 100
40,1 arbeitslose und 23,5 verkitrzt nrbe1tendo
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Bezugspreis 1,20 RM Im Vierteljahr . Versr.wortlich:
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sondern dafllr. Sie ist nichi das Pro- -

Mitghedcr — 148t auveh die Eipnahmen er-
heblich zurlckgshen. Trotz alledem ist die
Finanzlage des Verbandes gesund, Weleh go-
waltigo Summen der Verband fir soziale
Unterstiitzungen an scine Mitglieder in der
Wirtsclmftskrme aufgowandl: hat, vumnschuu-
irched fvigente Zablen: -

Gcsu,mt-Unteratﬁtzungan dos
Fabrikarbeitervorbandoes:

1920 o 4 w » 7188109 RM
1930 . v . . 11052008 BM
1931 « , etwa 11000000 RM

Von dem Tell der Beitrags-Einnahmen, dio
dem Hauptvorstand nach Abzug der Zahl-
stellenanteilo vorbleiben, floasen den Mit-
glicdern an Untorstlitzungen prozentual wie-
der zuriick: '

1929 ¢ v » ».» 49 Prozent
1930_c o oe o 34 Prbz'mit
1931 . , . etwa 112 Prozent

Dis Aunsgaben der Hauptkasee filr Vorbands-
unterstiitzungen waren im letzten Krisenjahre
weit hoher alg, dm Beltmge, die der Hnupt-
kosse zugéfiossen : sind. .. Diese Tatsache. :ist
‘eife-pohlagends W:derlegung all der verleum-
derischen Behauptungen der rechten wund
linken Gewerkschaftsfeinde von den hohen
Verwaltungskosten der’ Gewerksch&ften. Der
Ir abnkarbelturverband hat in den ' beiden
Krisenjahren 1930 und 1931 {iber 22 Mijl-
lionen RM Unterstiitzungen an . seine Mit-
glieder geleistet. Davon entfallen etwa 17 Mil-
lionen. RM- auf Erwerbslosen - - Unterstiitzung
(Arbeitslose und Kranke) und etwa 3 Mill, R)M
auf die Invaliden-Unterstiitzung. Gegenwiirtig
unterstiltzt der Verband iber 17000 alte und
invalido Verbandsmitglieder, das ist cino ge-
waltige Leistung gewerl«:schafthcher Solida-

I(eynes Zukunftshoffnungen |

Der bedoutende englischo Nationaltkonom
John Maynard Kcynes sprach kilrzlich im
Uberseeklub Tamburg {iber die - wirtschaft-
lichen Aussichten der nichsten Zeit. Koynes
bezweifelt dio Moglichkeit, in kurzer Zeit
e¢inen normalen Produktionsstand zu erreichen.
Dio Bemiihungen miifiten jotzt darant ge-
richtet werden, einen fast vollstindigen Zu-
sammonbruch der finanziellen Struktur des
I{apitahamuz, zu verhindern. ,Man fingt an,
nachdenkiich und zweifelhaft zu werden, wean
man sieht, dal wir Lkeine finanziellen Fiilirer
mehr haben, und dal an verantwortlichen
Stellen ein tiefes Verkennen der Ursachen und
Heilmittel besteht. Diesem Mange! an finan-
ziellen Fiihrern komim{ nach Keynes ein ‘Ieil
Weltdepression zu. — Das
Versugen der polilischen Autorititen der Walt
kommt hinzu. Wenn man dag katastrephale
Sipken der Preise jeder Art von Werten und
den gewaltigen Riiekgang der Produktion, des

‘In den 'i.erexmgten Staaten will- man ‘mit
grofer Laergis zur Ankurbehmg der Wirt-
schafi schreiten. Deor Prisident Hoover hat
den parlamentarischen KRorperschaften eino
Goscizosvarlage dia mit  grifter
Eilo beraten und verabschiedet werden soll
Es ist beabsichtigt ein Institnt zu errichten,
woiches mit 500 Mill. Dollar Kapital ausge-
stattet wird und ferner die Ermichtigung er-
balten sotl,” Obligationen in dreifacher- Hbhe
auszugehen. Die Riesensummeo von zwei Mil-
liarden Dollar’ (8,1 Mrd. Mark) soll dazu ver-
wandt werden, dio Ausfubr zu finaorieren,
festgefroreno Kredilo im Lando aufzutanen,
dis Eisenbohnen wund anders grofle - Unter-
nebmungen zu befihigen, Bestellongen in
grofer: MaBlo herausgoben zu lassen  usw

Handels und Verkelirs betrachtet, dann hat
nach Keynes das gogenwirtige Wirtschafts-
system seino Fihigkei{ bewiesen, einer fast
unbegreiflichen Belastung standzuhalten Eng-
lands Abkehr vom Goldstandard sei ein Segen
fir die Welt. Diese MaBnahme ist von zahl-
reichen Staaten nachgeahmt und bedeutet eino
betriichtliche Milderung des deflationistischen
Druockes. Die Zahl der Liinder, die sich vem
Goldstandard abgewandt haben, wird immer
groBer, und es sei notwendig, sic zu einer
festen Phalanx zusammen zu schlieRen. Keynes
ist der Meinung, daB auch Linder wie Deutsch-
land und Molland sich dem Veorgehen Eug-
Iands anschliefen miiBten. Auf dieso Welae
sci es moglich, die Weltwirtschaft aus dem
Beharrungszastand loszuldsen. Voraussetzang
fitr das alles sind aber giinstige Vereinbarun-
gen tiber Kriegsschulden. Xeynes hat den
Glauben, daB ¢s im Jahre 1932 in der Wolt-
wirtschalt auiwirts gehen miisse.

.Amerlka wili ankurbein

Maﬁgeheude Kreise Amenkab r‘lauben. daB
man die sogenannto Imtmlztmdung wit liife
dicser Wicderaufbaugesellsehafl zu srroichen
vermag. Das Preispivean wiirde dadurch
kitnstlich gehober wund nicht nur Amerika,
sondern auch dio gamze - Welt dadurch auto-
matisch aus dem Verharrungszustand herans-
gerissen. Allein die Auflockerung des Geld-
markies diirfte mit grofilem Nutzen verbunden
sein. Jedenfalls kane man den Bestrobungen
der Vereinigten Staaten mit srofem Intaresw
und vielleicht auch mit einigem Optimismus
ontgegensehen. Nur die Vereinigten Staaten
sind in der Lage. Summen von- derartigor
Hhe flissig zu macken, am cino Ankurbelung.
der Wirtschaft za erreicken. Gelingen dieso
Ziele, dapn ist fitr die Weltwirtschaft schon
viel gewonnen.

THWwisehen

gol‘liot. _
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Uﬁser Jerband im Sturm der Wirtschaftskrise

ritit, dic der Verband in dieser Wirtschafts-
krise vollbracht hat. Er hat dic Krisennot
seiner Mitglieder nach Kriiften lindern helfen.

Die organisatorische Festigkeit des Ver-
bandes beruht auf der Treuo seiner Mitglieder.
"I'rene auch in den Zeiten der Krise, Vertrauen
vaigiedery  nod Leibubg, gegdie
soitige Hilfe in Zeiten der Nof, das sind die
Grundprinzipion, auf denen der Verband auf-
gebaut ist {(auf dencn jedo grofic Gemein-
schaft aufgebaut ist). Dieses Vertrauensver-
hiilltnis der Mitglicder zum Verband ist wieder-
um nicht die Folge mechanischer Verwaltungs-
arbeit, sondorn.das Ergobnis einer pewaltigen,
ziihen, unermildlichen Organisationsarbeit, die
mit unendlicher Lieho und Gewissenhaftigkeit
in aufopferndom stiilen Heldenmut von den
vielen 'Fausenden unserer Verbands-
funktionire geleistet wird. Ihnen gebiihrs
der Dank der Organisation filr ihre
Arbeit, dio in der Wirtschaltskrise so unge-
heuer schwierig ist.

“,Dis Gawcrkschaitbn sind wRsor
Schicksal!® schrio unlingst Herr Rostery, .
der. Beherrscher des grofiten deutschen Kali-
konzefns - (und zuglelch ein selir erfolgreicher
Konz¢rnspekulant) in die Welt hinaus. Dabei
tichtete er die Aquorderung an dic jm Solds
des GroBkapitals stehende reakiionire Harz-
burger Frent und Hitler-Partei zur Zerstoruag
der Gewerkschaften, Wir baben diesen Ruf
gehort, solange die Gewerkschaften bestehen.
Der HaB, der den Gewerkschaften von dort
aus entgegenschligt, ist dio Anerkennung fiir
fhre Bedeutung und Notwendigkeit. Dic Ge-
werkachaften sind das fecteato Bollwerk dee
Arbeiterklasse. Die schwere Krise, dio wir
letzt durchleben, hat dieses feste Bollwerk
noch nicht angeamffen Fahren wir so fort in
der Arbeit fiir den Verband! Treue um
Treuoinden-Zoiten der Not! Sorgen
wir auch ferner dafiir, daB die Ietze der Ge-
werkscliaftsfeinde von reehts und links an der
organisatorischen Festigkeit des Verbandes
abprallt. Werben wir fiiv den Ver-
band! G. R

Riickgang
des Welthandels

Der Welthande! ist iu seinem Gesamtumfang
weiter riickgiingig. Der Aulienhandel von
48 Lindern, auf die 5 des gesamten Woelt- -
handels entisllen, hat gegeniiber dem dritton
Vierteljar 1920 einen "ﬂrertruckganrr von
43 v. H. und einen Mengenricckgang von
21 v. H. erfalren. Ein Riickgang von solchem
AusmaB ist bisher noch nicht in Erscheinung
getreten, Bei den curopu1=chen Liindern unter-
scheidet man zwei Landergruppen: dio ersta -
Gruppe umfaBt die Linder, deren Einfulr
sidrker abgenommen hat als die Ausfuhr, wo-
durch cin Ausfubritberschufl erzielt wurde.
Die zweite Gruppe bilden die Linder, in dencn
die Ausfuhy stirker gesunken ist als die Ein-

‘fubir und die infolgedessen cinen Einfuhrither-

schull aufweisen. Zur ersleren Gruppe zihlen
Deunfschland, Finpland, Pelen. Ungarg  gud

. Italien, zur zweiten Gruppo I“'&nl\ruch Grof-

br:ta.nmen, Holland, Schweden, Dinemark unpd
dic Schweiz. In den uhemeev-chen Liindern jst
sowohl dio Ausfuhr wis die Einfuhr. crleich—
statk zuciickgegangen, Dio Ausfubr der Vor-
einigten Staaten blieb im 3. Vierteljahc 1931
hinter der des V) orjahres um zwei Fiinftel
zuriick. Damit sind die USA. zum erstenmal
auf dio zweilo Stelle unter den Weltausfulr-
lindern geriiekt. Deutsehland nimmt nunmeky
die ‘erste Stello unter den Exportlindern ein.
Die Aufzabe der ul)lﬂelﬂla::un“‘ des englischion
Pfundes hat den Welthandel empfindlich ge-
stort. . Zollerhthungen, Einfuhrverbots upd
dio -staatlicho Buvlrtachal’tunﬂ des Zsahlungs-
verkehrs waren die Folge, Dm ‘\.un\‘i’l[kunb
aller dieser MaBnahmen’ mrd erst in spiteren
Statistikon zum Ausdruck kommen. Dis Welt-
politik hat dem Welthande) eine Schiappe zu-




Soziale Auswirkungen der Rationalisierung *~ =
“ 1n of Liirzlioh ' \ Werk liber, - von s}:Bdwa‘%’ﬁ;"gssf.ﬁdﬁih;} 407bis ‘260 Prozent.von. Arboitskriften mit sich. bringt.:

oinem. kilrzlich " efschicnenen Work “ltber ; |
In oinem- kiirzlich efschionsncn orung: auf Grund . der Einftl..

‘(io-=sozinlen Gesichtspunkte dor Ratloralisio-

» Leistungsatelg

ngt. - Fs kenn
~jedosh-angenommen. werden,: 'dal: dicge Ver-

I.J‘nng versucht ‘das Internationalo Avbeitsamt, ~rung des.laufondon Bendes; 15 bis 800 Prozent ringerung . des - Boschliiftigungagrades’ - im

suf Grund des’ ihm zur Vorftgung. stoienden Leistungssteigerung“aiuf Grund -besser gecig: ganzen” gesehos
Matorials- das Prablem dor Rationalisierung neteiund dle’Lelstingssteigerung anreizendor “TForm annimmt.
“zn_beleuchiten und insbesondere dic sozialen.

Seiten dicser Frago herauszuarbeiten, Ks be-
Jiandelt. elngehend die Rationalisierung in
‘ihren Beziehungen zur Arbeitsleistung,  zur
- Arbeitszeit, zu don Lohnen und zum Beschif-
tigungsstand, - Forner: befalli sich.din Unter-:

suchung ..in diesém ‘Zusammenhang  mit Jgar'
“der-

Arbeltshygione;. - der’
Pgychotechnik usw,. . .;

'Die Hrscheipung der Rati

“Unfallverhiitung,

onalidlorung. on

fortschreitenden - Rationalisiotung. Jodoch sind
im Laufo der Iétzten Jahre vine Anzahl von
Faktoren sufgetraten, die 24 .einsr. besonders
starken Stoigorung des -‘Tempos: diesor Ratig..
- -nalisicrung gefihrt haben, Unier diesen Fak:

toren fsé insbesondere Qic Abschaliru

LYo
AL iR

- rend des Krisges zu nennen, /
fehlte es dicsen Wirtsohaften sowoll an Roh-
. stoffen als an Arbeitskriilten, Weorkzeugen,
Verkehrsmitteln usw. Dies fithrle zur Aus-
-arbeitung . immer neuerer -rationalisiertor Ar-.

gon der Wirtschaftskrisén erinnert, die.durch
cinen statken Druck auf die Gestehungspreise
zu umfassendern Rationalisierungsmafnahmen
filhrten. Eino weiltere Ursache  dieser Boe-
wegung liBt sich in den monetiiren Erschiitte-
rungon, den Inflations- und Deflationskrisen
aufzeigen. Die ,Flucht in die Sachwerts”, die
in den Zeiten der Inflation einzusetzen pflegt,
wirkte sich in den betroffenen Lindern in

3T Bt o B e S T dain ¢ m # e iam oy -
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. Rationalisierungshewegung
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ausgesprochenen
aus, T -
Die oben erwidlnte Veroffentlichung des
Internationalen Arbeitsamts enthilt eine groBo
Anzahi statistischer Angaben iiber die Aus-
wirkupgen der Rationalisierung. .

Ohne an dieser Stelle -anf die vielfilligen
Einzelboispiele einzugehen, seci hier erwihat, -
dab sich auf Grund dieser Ziffern fiir ver-
schiedene Industrien folgends Erhohungen des
Leistungsgrades . ergaben: 10 bis 40 Prozent
Leistungssteigerung anf Grund vervollkomm-
nefer Auswahlméthoden des Personals; 27 bis
200 Prozent Leistungssieigerung auf Grund
- einer besseren Awusbildung der Arbeiter: 20 bis
700 Prozent Leistungssteigerung auf Grund

| ¢ . - Rk
Hermann Kube ¥

Nach mehrwochigem Krankenlager verschied
am . 17. "Janmar d J. der langjihrige Kas-
sierer des Vorstandes des Allgemeinén Deut-
schen Gewerkschaftsbundes Hermann K ube.
De_r Tod hat ihn im 67. Lebensiahr, kurz vor
sejmer Pensionierung, erreicht. Yon einem
Schiaganfall, dep Hermann Kube im November
1931 erlitten, hat. er sich niemals richtig ‘er-
holt. Kube wurde in Torgau geboren und war
vou Beraf Zimmerer, In seiner Berufsorgani-.
s Mitglied augehbrte,
903 daz Amt eines
Zahlstellc Berlin.

sation, der er seit 1889 aj
bokleidete or von 1889 bis 1
bezoldeten Kazsierers der .

im Jahre 1903 wurde er mit dem Amt des
Yorzitzepder -dezs  Verbandsausschusses be-
tragt, das hiochste Ebrenami. das ¢ine Bernfs-
organisation zma vergeben hatte. I Jehre
- 1902 wurde er vom Stmtigarter Gewerk-
schaftskongres in die Geperalkommiszion der
Gewerksebaften Deutzehlands gewihlt. Seit
deren Ueberziediumg mnach Berlin im Jahre
igus, versicht er pun daz Ami des Bundes
zazsierers. In der fasy 30ishrigen Tatigkeit
hst er sich zweifellos das Veriraven der Ge-
warkachafte, erworben  Die Erfslze 20z
ADGB. waren nichit mégliel gewesen, wean
aeben anderen nieht anch die Kassenvernati-
nisz2 i3 bester Oxdnung - gehalien worden,
Rogbe war pisht nur Eassierer des Bundos-
vorstandes, sondetn anch Ceschaftsfihre o=
- Verlzgooesallchaft Aoz ATMIR T war M
gritader der Volksfiircorge, derea Aufsichts-
rat er asgehirte: er war fermer Acofeichis-
ratsmitglied der Arbeiterbank des “arbendes
sozialer Baubetriehbe, der Deweg i{Dentzehe
Wohnmngsfarsorge A-G} und des Lindezr-
Fabrradwerkz, Al= Vertretsr des Allzemeinen
Degtechen Gewerksehaftsbunde: war Hermann
habe MitziieZ des Zentralagsschusses der
Beiehsbapk. An diccen Xebesposten ersiebt
‘map bereits, daf der Kassierer des Bupdes-
sorclapdes cige sewichiize Person im Hate
der GroBen der Gewerkzehsften darstelite.
Eebersll erfremte zich Hermann Enbe des
beclen Ansebens. Biz zulefzit bat er seipe
Plicht ecfillf. Ein beschanlicher Lebens
abend zolite ihm siedt vergiomt sein  Wir
werden d== sHen Freandes norh lange zera
gedenken

ioler
nationgler Wirtachaften vom Welthandel ‘wiih-.-
In dieser Zeit

Teststallen,. -“Diese betru

beitsmethoden, Ebenso sei an die Auswirkun. Deutschland-von 1913/21

-wocho, nachzukommen.

lg. 83 Prozent 'auf

apignetor: Arbeits-

Yntlohnungsmethoden; - 2,8
Grund- dor- Einfiihrdng “ Ar)
_pausen. - Infolge hosserer Hinrichtung der Ar-
‘boltspausen”koante man Lelatungasteigerungen

bis zu:60 Prozent. fastatellén; auf Grand einer.

Anordnung der Arboitspliitze von 80
Prozont, auf Grund einer bessersn
g Stcigerungen von-36 bis

<hesgoren
H blﬂ‘, 4'i
‘Werkzongausriistun
169 Prozent. -

- Insgesamt wird 2z, B. fitr Doutschland in der

sioh ist nichis neues.’ Sio ist untrennbar mis. Zelt von 1825/28 die Steigerung dor Arbeits-

den Formen der.:-gegonwilrtigen “Wirtachalt=
vérbunden, Seit  die  Industtiewirtschaft = be-. -
stoht, -begrindet . .sid - sich auf. einer “stindiy .

Clolstuig. jo nach Industriezweigen zwisehen
~16-und 100-Prozent angegobon, fir Oesterroichi
von'-1924/27 Leistungsstoigerungen von 27 bis
#8:Prozent, In den Vercinigton Staaten stieg

“in ‘dor Zeit von 1918 bis 1920 und 1924/26 dio

Durchsehnitisloistung jo Arbelter in der Land-
wirlschaft; iin Bergbau, in Iabriken und bei
‘dey  Kisanhahn “um 27 Prozent,  In Grol-
Jbritannien helist eich die Lpistunsseteigerung
in einér '.Grupgb"_.vu‘xi__{jzehr_'f,I,pd_usti-fa
bis 1929/30 bel eciner Senkung des Boleg-
schaftsstandes um 8 Prozen{ auf 11 Prozent.
Bosonders im Kohlenbergbau liefen sieh in
allen Liéindern starke Loeistungssteigerungen
gen- unter. Tage in.
) 5(21°-34- Prozent, in den’
‘Niederlanden von 1925/28 54,5. Prozent, in. Bol-
gien von 1915/29 16 Prozent. -

Fine wesentliche Beschleunigung auf den
Rationalisierungsprozel hat auch die Einfith-
rung des Aohtstundentages in-den verschisde-
nen Lindern mit sich gebracht, Feststellungen
dieser Art:wurden insbesondere in Frankreicl
nach der Einfithrung des Achtstundentages ge-
macht. Auf der anderen Seite hingegen fiihrto
v sluvke HalionsiiEisrang Gov {elailel &t
zu einer Verkiirzung der Arbeitszeit und zu
immer stirker werdenden Forderungen der
Arbeiterschalt nach der Einfithrung der 40-
Stundenwocho oder der 5-Tagewoche.

Wiihrend die wirtsehaftlichen Auswirkungen
der Rationalisierung eindeutig und klar sind,
1Bt sieh ilber ihre sozialen Auswirkungen
kein endgiiltiges  Urteil {fillen, Jedenfalls
stelien ihre Vorteile fiir den Arbeiter bisher
in keinem Verhiltnis zu. den angegebencn
Steigeruugen des Arboiftsertrags. Mit Sicher-
heit 1illé sich sagen, dal die Rationalisierung
mindestens voritbergehend eine Froisetzung

- - -
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e -Reicharegiorung hat sich atota gewshrt, -
der Forderung der Gewerkschaften auf ge-
sctzliche Einfilhrung der Vierzigstunden-
. In der Notverordnung
vom 5. Juni- 1931 -hat sie:-dann getan, als wolle
sie mindestens in etwas: der geworkschaft-
lichen Forderung entgegenkommen.. Diese
Notverordoung gibt der Reichsregierung das
Recht -— allerdings unter violen Einschriin-
kungen und Kauntelen -~ fiir einzelne Bernfe
die Regelarbeitszeit aul 40 Stunden wéchent-
Iich lerabzusotzen.. Dal diese Besthomung
den Gewerkschaften bei weitem nicht genilgen
konnte, -haben wir wiederholt dargelegt. Seit
dem ErlaR der Notverordnung sind fast aclt
Monate - ins Land gegangen, ohne dal die
Reichsregierung den allermindesten Gebrauch
voen der ihr erteilten Vollmacht gemacht
hitte. Zunichst erklirte sie, sie wolle be-
slrebt sein, fir. einzelne Berufsgruppen, fiir
die auch sie eine Herabsetzung der Resmel-
arbeitszeit Iur durchaus diskutabel hielf, -cine
freiwillige Vevreinbarung zwischen
den Arbeitgebern und Arbeitnehmern dieser
Berufzgrupoen herbeizaf@hrén. Was wir vor-
ausgesagt hatten, trat ein. - Die- Arbeitgeber
dachien gar nicht daran, anf freiwillige Ver-
einharungen einzngehen, sondern waren
hochstens bereit, eine Herabsetzung der go-
sefzlichen Hiochstarbeitszeit im Wege der

- Verordnung in Kauf zn nehmen, - - Nach

dem Scheitern des Versnchs der freiwilligen
Vereinbarungen erklirte der Reichsarbeits-
minister wiederholt, daf nppmehr Ernst ge-
macht werden wiirde; fir einzélne Berufe die
gesefzliche Herabsetzung der Arbeitszeit
durchzufithren. Fiir eine Reihse von Bernfs-
gruppen wurden . 2pch - Vergrdnunzsentwiirfe
im Arbeilsministerinmm ausgearheitet. - Ueber
dieso Entwiirfe ist erneut mit den Vertretern
der Arbeitzéhmer und Arbeitgober varhandeit
worden. Die Arbeitgeber wandten sich nstiir-
lich gegen die Entwiirfe. Seitdem blieb alles
heima alien. '

Ganz anverkennbar hat das Reichsarbeits-

ministerinm nie die ernste Absicat
gakabt, 1m Wege 3. T _ . 4ebrng, gei es
auch pur_f5- einzelne Berulsgreppen. eine
Verkiirzi~g “ar Arheiiszeit durchzufiihren.
Dies dis peaeriiche Stellung-
nahme Jd=z risminisiers zn dieser
Frage. In zivem T<Creiben an die- Yereini-
gung ¢~ Pecigchen Arbeitgeborverbinde legt
—zir . Ttez gald dar, daB er vom Ge-
sichizpunke der Bekimpfang der Arbeitslasig-
keit ams. eiz 7U__kiirzapyg  der -Arbeitszeit
B2 e vor {ir dringend erwizscht” halte,
A0rs = g3 technizeh mitalich nnd. wirtzchaft-
siek traglar™ ist Soweit got! Fr fiigt aber
merkwiirdigerweize hinzn, das er im Hip-
blick aul dic arbeitsrechilichen Vorachriften
der Noftverordnung vom 8 Dezeitber 1931 die
Esmitilungen iher cine zwangsweise Arbeits-
zeitverkiirzung zuniehst zurccksteilen™ wolle.
~wann die Arbeiten fiir eine behordliche Ar-
beliszeitverkiirzung  wieder —aufgenom.uaen
- werden, wird von den. Auswirkungen der Not-
verordaupg, insbocondere  hinsichilich der
Preizgestaltung, und von dér weitersn Gestal-
tnng des Arbeitsmarktes abhingep” .

- Ajso mit klaren Worten: die gesefzliche
Verkirzung der Arbeitzzeit soll zunichst,
d. b acf unabcehbare Zeit, verschoben wer-
den. In einem Augenblick, wo das Heer der
A;beiﬁl&se dic Sechemillionengrenze fber-
=earitien

- EEO
soist

s

n voh 1924

Bst, we Asheltzlose kaum noch

keine aiizu: schwerwiegende

" Dureh-die Senkung dér Ge-
stohungskosten infolge .der :Ratiqnali_slea_-ung

“kann. sich eino Bolebung der Wirtsehaff un

" ‘oine ‘Nenatfnahme “ainer Anzahl von -Arbeits-

‘losen--ergaben, Aullerdem’ hat eine Vervoll--
kommuung-des teclnischen Apparates ‘natar.
gemli eine Belebung der Maschinenbauindu-
strion und ihrer Hilfszweige zur Folge. Auch

auf das Lohnniveau blieb.die Rationalisiorung

" nicht ohne Auswirkung, obgleich sich aus der
obon erwiihaten Studie . des Internationalen
Arboitsamtes klar ergibt, dafl 2z B. in deor
Zoit von 1919 bis 1929 die Erhthung der
Jhno im Tempo ganz botrdchtlich hinter der
Erhshung der Produktivitit zuriickblieb, Nocl:

cin anderor IFaktor mufl in diesem Zusammen-

hang orwihnt worden: Die TUniallgefahr.
Zwar 18t durch die Entfaltung des Maschinen-
wesens und die gesteigerto ' Anwendung ma-

achincliop Mittel bol Transporten uew, in ga.
visser Hinsicht- clne grofiere Sicherheit ge-
sohaffon worden: Auf der anderen*Seite steht
fest, dall in efner Anzahl von Gewerben dle
forlschreitende Mechanisierung eine wesent-
liche Steigorung der Urfallgefahren mit sich
-gebrachit hat, So Tihrt 2z, B, im Berghau unter-
tage- dle Anwendung -bestimmter Maschinen
und der daraus entstehende L#rm dazu,. dab
solbst erfabrone Bergloute nicht mehr iIn der
Lage sind, Einsturz- und sonstige Gefahren
rechtzeitig zu bemerken. Ferner scheint es
erwiesen, dafl bel ratiopaligierten Arbeitsme-
thoden, bei - denen mit fortschreitender Arbeits-
dover eine wachsends Ermiidung des Arbeiters
eintritt, die Unfallgefahr wiiohst, Auch die
‘Beschleunigung des Arbeitsrhythmus sowie
die hiuflg aus der Monotie eines durchratjo-

rito o naruen o d i fa:!!'-g!.’!_i- '{Tnﬁ‘g _fp

nalisiorien Arbol LEnBilnrh onidippoods
merksamkoit kann zu Unfdllen fithren, Immer-
-hin besteht die Miglichkeit, diese gesteigerten
Unfallgefahron einerseits durch Anwendung
techmischor Unfaliverhiitungsmittol, anderer-
seifs durch oine goeignote Auswah! und
Schulung der, Arbeiter zu verringern.

Aufgabe einer vorausschauenden Sozialpoli-
tik wird os sein, den technischen Fortschritt
der Rationnlisicrung dor Gesamtheit' dienst.
har zu machen und auf diesoc Weise dic Mug-
liehkeiten schwerer wirtsehaftlicher- Gleieh-
gowichtsatdrungen, wio wir sie im Augenblick
su verzeichnen haben, auszuschalten,

Stegerwald und die Arbeitszeit

-irgendwo oingestellt werdon, weil man. iede
-kleino _ Steigerung des  Auftragsbestandes
durch Freldhung der Arbeitsstunden der Be-
legschaft, dio “vielfnch in- Kurzarbeit aleht,
auffingt, soll immer noch nicht an der ‘durch
die :Entwicklung iiberholten Regelarbeitszait
geritttelt werden, -Wir- wissen wohl, da8: dlo
gonerelle Verkiirzung der Arbeitszeit auf
40 Stunden, anpgeslohts der groBen Arbeits-
losighkeit und der starken Kurzarbeit, nisht
mehr -dio arbeitsmarkipolitischien Auswirkun-
gen haben kann als zu der Zeit, zu der die
Gewerkschaften dio Forderung nach der Elp-
fithrong der Vierzigstundenwoche aufstelltep.
Aber immer noch kanrn von dieser Malnahma
eino wirkungsvolle Auflockerung des Ar-
beitslosenheares ausgehen, Noch immer kann
gerade Verkiirzung der Arbeitszeit ein Mittel
sein, einer groflen Zabhl von Arbeitslosen
wieder Lebénsmut zu geben. - & ist unver-
stiindlich; -dafl sich das Arbeitsministerinm
respekiive die Reichsregierung immer noch
gegen einen Schritt striuben,
strukturellen Wandlungen unseres . Arbeits-
apparates eine zwingende Voraussetzung: filr
dis Bekimpfung der Arbeitslosigkeit isf.
Der Vorstand des Allgemeinen Deut-
schen Gowerkschaftsbundes hat
daher Verwahrung gegen- die Stellungnahiue
des Reichsarbeitsministeriums eingelegt und
IolgendenBrief an' den Herrn Reichsarbeits-
ininister gerichtet: ; : .
»Mit starkem Befremden hat der Vorsfand
des Allgemeinen- Deufschea Gewerkschafis-
bundes Kenuigis genommen von der im Schrei-
hen des Herrp Reichsarbeitsministers an dio
Vereinignng deér " ecischen Arheitgeherver-
Lange ausgosprochenen Absicht, von der der
Reichsregierung durch die Notverordning vom
5. Joni 1931 gegebenen Vollmacht, die gesetz-

Jiche Hachstarbeitazeit fiir “einzelne  Berufs- -

gruppen herabzusetzen,
brauch zn machen. _
- Wir koonen die Begriindang dieser Stellung-
nahme nicht anerkenner, Die Gestaliung des
Arbeitemarktes, das immer weifere Steigen
der. Arbeitslesigkeit und die GewiBheit, dafi
noeh tiir im Angenblick unabiehbar lange Zeit
it einmer Massenarhcitslosigkeit goreclinet
werden mull, macht im Gegenteil dis beschlen-
nigte svatematische Verkirzy _ ésr gesslz.
lichen Hachstarbeitszeit zu -einer zwingenden
Notwendigkeit, _

Die. Tatoashe, daB. neben den starken Kou-
mnktarellon -Stirungen - der. Wirtsshalt - die
stirmizebe technisehe und %etriebswirtschaft-
-liehp Rationalisierung in-allen Berufen eine
d2r Crsachen der Massamarhsitslosigkeli isf,
ist anbestritien. - Damit wird dia allgemeine
Verki :_der “Arheitszeit immer mehr zu

zuniichst keinen Qe-

‘einer der
systematischen BekZmpfung der ana der Ver-
sehiebung ' der - strukturcilen Grondiagen an-
serer Wirtsehafistlibrung sich ergebenden Ar-
beitalonigkelt. ' -
- Der Vorstand des: &llgemeinen Deuischen
Gewerkschaltsbundez fordert daher; dag  die
Reiehsregieragg vonm der ihy duveh die Not-
versrdnang vom 5. Juni 1931 gegebenen und
obnehin ungeniigend weitgehenden Vollmacht
ungeskumt in weistestem Umfavge Gebrauch
macki and sofort, soweit dic Verordnung sol-
ches irgendwie zaldBt, die gesetzliche 1iichst-
zrgéiuts;eit sul wichentiich 40 Standea heradb-
SE€EZE.

er infolge der -

wesentlichien Voraussefzungen einer

hlieben unbeantwortet

25 Jahre Angestellter

_Am 1, Februar-1932 bogoht der Kolleg,
‘FPriedrieh - Val, Geschiftsfiihror dor Zsh)|.
stelle Hamburg, seln 25jilriges Angestellte,.

O Jubilkum. = L R
< Mit 20 Jahren.hat unser Jubilar schon o
* kannt, dab es notwendig ist, sich der Orgun.
“sation- des. Iabrikarbeitorverbandes  anzy.
- 8chlieBen. Das goschal 1891 - ulso jetet vor
- 40 Jahren — in dar dawnals noch selbstindigy,
- -Zahlstolio Stellingen-Langenfolde, L |
Im' Nebenamt fithrto or linge die . Geschiift -
cines Zahlstellenleitors, Dns Agitationsgebir ;

‘war aullerordentlich schwierig, und dennoch:
gelang cs - ihm, eine stattliche Zahl von Kol -}
legen flir die Orgauisation zu gowinnen, 7
Im Novembor 1906 veroinigto sich dio Zahl-
stelle Stellingen-Langenfelde mit der Zahl
-stolle Hamburg, Nach dem Abgang dos Kal.
legen Hogemann im Jahro 1019 ithornaln
Kollego Vofl als Geschiiltsitihror dio Loltupy :
dor Zahlstolle H“’“b“‘iﬁ' Seine unermidiiehs &
Arboitekenft int zur Entwicklong der Zall. &
stello viel beigetragen, Bel Lohnbewegungen s
und Stroiks waren solno reichon Betahrungen -
suf dem Cichioto dor Arbeiterbowegung e -
senders nutlzbringendl. Sein Wesen wur erfiilt <
von aufopforndor Pitigkeit [ir die Organisa-
tton. Dag Wobli des Verbandes stellte or stots
in den Vordergrund. g
Abor auch aulerhald Hamburgs ist er iw
Verbande kein Unbekanntor. Es gibt wonige -
Verbandstage, ‘an denon er nicht -aktiv foil
genommen hat: soi es ala Mitglied der Slaiu- :
tonberatungskommission und Im Belral. '
Im bosonderon vertrat der Kollege Friedvich |
VuB die Intercssen der in den Wischoreion,
Fiivbereien und Margarine-Industrie hesehil- 3
tiglen Mitgliedor, ohne dabei die Intereszen
der itbrigen Mitglicder suriickznstellen, 5
Kellego Friedrich Vof ist im Nobenamt srit :
lingerem. ehrenamtlicher Geschiiflsfiliver oz =
dliseitig bekannton Hamburger Gowerkseliails.
liauses,” o
Dio gesamte Mitgliedscliuft dor Zahlstelin
thnhurg _wiinschl ihirem . Kollegey - Wrjafrich
Volt zu seinem Jubiliiumstage als Glalitation,
“dab ihm noch Viele Jahre erfolgreicher Vitie.
‘keit in der Zashlstolle uud damit zum Weble

>
It

dos Vorbandes der Fabrikarbeiler Deul-uh
lands beschicden scin mige, X,

‘Rudolf Ziesenif, Jubilar

~Am 1. Februar 1932 {ritt Rudoif Ziesenih
in die" Reihe. der Kollagon, dlo duf cine fiin!-
undzwanzigjihrige Vitigkeit als Angestallte
unsergs Verbandes zurtickblicken kénnen, Kol &
lege Ziesouill leitot soit vielen Jehron den

e T I AR e

. Wk LN

Versand des -, Proletaviers® und dor andaren
vom Hauptvorstande herausgogebonei Druek-
schrifien. "Die Leger des ,Proletariers” sipi
thm alse zu -besondors herzlichem Gedenken
an seinem Jubiliumstago verpflichtet. Dem B2
Wunscho des Jubilars ontsprechond schroiben
wir jhm keinen langen Grutulativnsarlikel &
Wir verbindon aber mit dem Dank und der
Anerkennung fiir seine bisherige troue Arkeit
dic herzlichsten Witnsche fUv sein ferneres
persdnliches Wohl und die Irolie Hoffnung, dak
er dem Verbande noch lauge Jahre seine Ar-
beitskralt und seine Erfabrung widmen mbge

Der. Tarif-Vertrag in Nazl-
Betriebe - S
Der dem nationalsozinlisiischien Abg. Gott- <
“fried” Fedor gehdrende Friinkische Volksver
lng stand, wie der ,Hossische Volkstreund” .
beriehfet, vor Gericht, woil er weder Tarif-
gehialt zahite, ndeh die gesetzliche Kiludi
gungspllichi cinhielt. Kliger wap ein fritherer
Angesteilter des Veriages, der als Leiter der 5
Niérnberger Filislo - trotz wlederholter Ge-
baltstorderungen alles in allem 80 RM evhiclt. |
;—; Sohreiben dieses  Angesteilien, in depon .es
tiel}; - I
»Ich fordere von Iimen als nationalsozia-
listischem Verlage nur das, filr was man
dem Avheiter zn kKimplen verspricht, uitm- 3
lich flir gerechtc Entiohnung, ausreichenden :

i E

sozialen Schutz usw.” .

)
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Dio Weinflasche oder das flaschen#hnliche
Glasgeli zuar Auvfbewahrung ven Fltissighei-
:ten atler Art hat bekanntlich eine ziemlich
“ -~ alto Geschighte; ihro maschinelle Herstellung

o oish aber {rotzdem noch sehr jung. Noeh vor
“yicrzig Jahren warden Glagflaschen aussohliel-
Heh dureh Handarbeit hergestelll, und wenn
aneh um das Jahr 1890 herum dio ersten mae
gohincllen Anlagen zur masehinellen Erzeu-
gung von [Maschen in Titigkeit traten, eo
“blieb doch dio Arbeit des gelernten Plaschen.
machers noch bis in.die letzten Vorkriegsjahre
vorherrschond, Das war in Deutschland so und
guch in aaderen Lindern, wo die Flaschenglas-
idustric heimisch war, . .

4 bs sind zwar um das Jabr 1890 verschiedena
A eiindungen .von Glasflascheamaachinen apf.
zetaneht und in Betrieb gesetzt worden, die
edocl) der Handarbeit keine fithlbare Konkur-
onz machen konniwca, Dio techinische Kon-
strulition der ersten sogenanntan halbautoma-
fzshen [Flazelionmaschinen, .die uwecheinander
on den in dor Gosehichto der Glaserzeugung
vbekannten Lrfindern Soverin, Schiller, Wolf
Jand anderen horansgebracht wurden, hatte noch
.-#ehr viole Nachteile, so daB sle nicht den Vor-
"~ toil oiner eo liervorragenden Leistung boten,
~am flir dio Handarbeit eine ernste Gefuhr zu

ﬁﬁlﬂ"IH"IHHi"HIHINIHIHIHIHIHIHi“"t”lﬂ]“l"lﬂIHIHIHIHIHIHIHI"

-Der Eintrdger

Am Ofen drickende Glut.

WSpring, Buraeh, .

[al' zu,

variier nicht den Mut.“

Am Ofen floifige Hind',

nA'rag’ fort,

sei gesehwind,

bald hat die Arheit ein Tnd"¥

Am Ofeu Vantilatorgebrumm.

waei fest,

mach’s gut, -

Bursel, fall’ mir nicht um."

Am Ofen dis Arbeit ruht,

nireh heim!

Gute Nacht,

Bursch, machst deine Arbeit gut.*
Burggral

NIRRT T LR T OO B i b

bilden. Noch zum Anfange unseres Jahrhun-
fiorls, im Jahre 19092, war die Anzahl der halb-
zutomatischen Masehinen, Bystem -Severin, in
der deutschen laschenipdustrie noch sehr ge-
cringand such {n anderen Lindern standen
- mur wenigo-dieser Maschinen in Verwendung,

' Die’ groBle technische Umwilzung anf dem
. Geblelo der maschinellen Flaschenerzougung
. bracite erst im Jahre 1905 das bekannte
"Libbey-Owens-Voerfahron, das im
=allgemeinen, njché allein auf dig Flaschen-
arzeugung, sondlern auf atle Zweige dor Glas.
pdusirie ungeheuer revolubionierend wirkte.
Dbwohi auch dia Libboy-Owens-Masehinen gpii-
er noch zahlreiche Verbesserungen erfuhron,
36 war doch bereits ihre ersic ieehnische Kon-
Jatroklion so voltkommen, dail sie dia uralio
Sradition der Handarbeit, die Jahrtausends in
er Gluserzeugung diesclbe geblicben war, mit
iinem Selilage swandelte, und zwan so griind-
feli verinderte, daB im Verlaufe von wenigen
plirzzehinten dic hiochsten Misglichlkeiten fitr
ino darartige Eatwicklung erreicht werden
tonnfen. Man kann sagen, daB es kaum ein
Gebiet der industriellen Entwickiuung gibt, das
zuf eine derartige teehuniseho Vollendung
abiracht hat, wie ddie Glasindusirie durch die
riindung  des  Libbey - Owens - Vorfalirens,
pssen Anwendung den Boruf des geleruten

Unter dem Thema ,Die baye-
.. rische ‘Porzellanindustrie® sandte
¢ - um 3, November der Bayerizcho
Rundfunk in Miinchen eipen vom
Kallegen Edwin Nenninger, Char-
lotlenbur,, susgearbeiteten Vop-
trag, den wir in Fortsetzungen
zuin Abdruck bringen. Der Var-
trag wurde von cinem Sprecher
des Rundfunks elwas  verkiirst
wicdergegeben,

Die Tasse, nus der Sic trinken, der Tellar,
pis dem Sio Ihre Suppo essen, sind ous Poi-
gilan,. desgleichen div  Isolierkdrpor * Inper
gkt rischien - Licht- und Kraflstromleitungou.
er elne Vitrine in der Wohnung hat, be-
ghri darin sicher auch Zicr- und Kunsigegen-
Sindo von Porzallan auf. Porzellan ist alse
- Cein’ Werkstoff mit vielfachen Verwendungs-
-mbglichketten, 1nd all dip schinen, pracht-
diag zn sarelockend aus-
kanfen wdclite, wenn
man das Geld daza bitte, woerden meisi in
aycery fabriziert, -
> Das bayericche Porzellaniudusiriagebiat iat
gogenwirtiy Gis bodewtondste und das  be-
‘kanuteste der Wall. Von den o) bayerischen
orzollanfabriken stehen 87 in dey Kreisen
- Oberfranken und Oberpfalz, und ihro Konzen-
-tration im Nordosten des [Landes ist haupt-
‘siichlich begtindiet in deg giinsbigen Fracht-
_lage zu den P btolfen o wum Knolin in dder
Gegond wvou Kul- i ol Diechemowth  wnl

-vollen Porzellan<achen,
ii-sehen, die man so gern
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Flaschenmachers, auch den des Fensterglas-
erzeugers, bald ganz zum Verscliwinden Lrin-
gen wird, In Deutschland hatte man danals
sohon die ungeheure Auswirkung dieser [ir-
findung vorausgeahnt, und der Verband deui-
scher Flaschenfabriken, wie anch dep eurnpiis
ische Flaschenverband, haben sich rechizeitig
die Libbey-Owens-Patente gesichert, um sich
gegen eine iibermiochtige Konkurrenz, dije
oventuell die Vormachistellung der deutsclien
und europiischen. F'laschenindustrie ani dem
Woltmarkte hitte erschiittern kdunen, zu
sehlitzen, Und schon in wenigen Jahren zeiglo
dlo grandiose Entwicklung diessr Erfindung,
dal man in der richtigen Veraussicht gehan-
delt hatte. _

Uvber den weiteren Verlauf der teohnizchen
Umwilzung in der Ilaschensrzeugung durch
das Libbey-Owens-Veriahren wurde erst klirz-
lich auf dem internationalen Glasarbeiterkon.
grol in Paris ein interessanter Vortrag ge-
halten, aus dem wir auch flir onsers Befrach-
tung einige wichtige Tatsachen verwenden
koanen.

Die ersten Owens-Flaschenmaschinen In
Buropa wurden zwerst (1905) in Deutzelland
und spitter dann in anderen Liadern iy Be-
triecb genommen. Dis rzeugung guter la-
schen war flr den Anfung nooh sehr gering,
nnd es bedurfty selir violer und kestspieligor
Versuche, bis ¢ie vollautomatisoh arbritende
Maschine sowoit verbessort war, dafl sie eine
toehniseh einwandfreie und wirtsehafilioh vor-
beithaflo Leistiby gatauiierie. Von da an gins
aber dlo Entwioklung sohr rasch. Wihrend ein
Handarbeitor in den Jalren 1918/14 pro Schicht
otwa 250 brauchbare Flazchon herzustellan ver-
mochte, konnten mit Hilfe einer 6armigen
Owens-Maschine iunerhalb 24 Stunden bereits
18 000 bia 22000 verwendungsfihigo Flasolien
arzeugt werden, Daa Schicksal des Handarboi-
tors war somit mit dicser Leistung echon be-
sicgelt. Bel der 6 armigen Flaschenmasohino
blieb aber dic Entwicklung nicht stehen, sop-
dern sehr bald biirgerto sich-in gréferen Bo.
trieben eine 10armige Owcns-Maschine ecin,
deren Durchschnittsteistung sozar aul 45000
Flaschen in 2¢ Stunden anstieg. Hinza kommt,
daB mit jeder newen Mazchine nemoe Vorbezso-
rungen erprobt wurden und gich auch bewiilir-
ten, Wilirend man z B. an alten Mazchinen

-nur eine bestimmte Sorie oder Gréfo von Fla-

tclien herstellen konnte, hat man neuers Ma-
schinen so-konstralert, dad man- mit Hilfe aus-
wechselbarer Formen verschiedene Artea von
TFlaschen anfertigen kann, oline dall deswegon
der Lauf der Maschine unterbrochen werden
braneht., Alle diese Forlzchritte haben den
gelernten Flaschenmacher iwmmer mehr tiber-
flissig gewmacht, und an seire Stello ist der
mechunisch angelernte Facharbeiter, selir hiu-
fig sogar der jugendliche Hilfsarbeifor, go-
ireten. In den Vercinigten Staaten sollen so-
gar mit eiper 15D armigen Owens-Maschine un-
gelithr 400 000 Flaschen pro Woche hergesbolit
werden, Es handolt sich hier zwar nicht unm
eine dureli Bewelse verbiirgte Leistung, denn
von Amerika wird uns oft vicles erziihlt, was
einer Nachipriifung nicht standhiilt, aber ge-
messen an der Produktionsleistung -unserer
sechs- und zehnarmigen Maschinen kann man
die angegebene Erzeugung einer 13 armigen
Maschine als wahrscheinlich gelten lassen, Iu
der europiischen und nuch in der deutschen
Glasindustrie wird mit 15 armigen Owens-Ma-
schinen oicht gearbeitet.

Lrst in den letzten Jahren ist in England
eine ncue D armige Plaschensaugmasehine suf-
gestellt worden, Es handelt sich um dio soge-
nannte Redfern-Maschine, die mit einfachen

De bayerische Porzellanindustrie und ihre Arbelterschaft

Hirschan, zum Ton bei Schwandorf, zur Kap-
seltonerdo Lot Wiesaw, zum Peguiatit bei Wei-
den ~— umd zur billigen bihwischen Braun-
kohle. Das Vorhandensein von tlchtigen Fach-
arbeilern und Fuchecbeiterinsen im bayori-
sehen  Porzellanindustriegebiet ist, wie im
Vorjuhro im Enquefs - Ausschu festgestolls
wurde, auch noch von groBer Bedeutung, Bs
sind also dyei Faktoren fiir das Ansiedeln und
fity die aufstrebende Batwicklung der bave-
rizeciren Porzellanindustrie im genannten Bo-
zirk bestimmend gewesen, uud sie ermbglichten
es, daB in Bayern bLauptsiichlich Qualitits.
gesehirre firs Haus, fiir -Hotel- und Gastwirts.
betriebo einfuchstor und bester Art, anlierdem
andere  edvorderliche Gebrauchsartikel, hoch-

L/ X - - i
Aier- uud Kunsigoegons

itigs Winds sowis
Lsofuteren fiir Hoch- und Niederspannung und
chemisch-lechuiselto  Laboratorivmsgorite  or-

zengl woerden,

Wilirend in den letzten zwel Jahrzehnton
dis. elnst vorherrschende thiiringische
Porzellanindustriegebhiet an Bedeutung verlor,
entwickelle gich die bayorischo Porzellan-
industrie ginstiz. Im Jahre 1807 stand Bayern
zu Thitvingen wic 14:21, bn letzten Vor-
kriegsjahr wie 16: 19, und 1935 waren 30 109
Besehiiftigte, daruanter ~twa 3000 Grenzliuler
aus der nahen Tschechoslowakel, in der baye-
risechan omd nur 22700 in der thiriugischen
Corzellanindusteio tiitig. In der bayerischen
Forrellanindaatrio gelt es mit der Entwick-
banyy aulwints, in der thileingischen abwiirts.

und doppelten Formen vorashen ist, und die

an sich weiler nichts als eing Abart der
Owens-Maseline darstellt. Die Frzougung die-
ger Maschine wicd in dom obenerwithuten Vors
trag mit 2560 GroB oder 403200 Stilek la-
schen pro Wocho angegebon, wenn sio mit
cinfachen Formen arbeitet und mit 4000 Grol
nder 576000 Flazehon bei doppelten Isrmen,
Die Uwstellung der Redfern-Masehine von
ciner 15 armigen anf oine 10 armigo soll otwa
drei Tago Zeit in Ausprueh nehmen.

Nehen den erwithnten, nach dem Saugvor-
faliren arbeitonden vollauiomatisehen Owens
und Redfers-Maschinen gibt es nech verschio-
dene meuers Systeme, «ic mit sinem sogenann-
ten Feeder arbeiten und dio das Glas nicht an-
saugen, sondern denen es dirokt zuliuft RBe-
kanute Patente dieser Art sind dio O'Neills
i dia Lyneh-Magehine, farnar sush dia Rai.
rant-Maschine, ein franzosisches Patent. Allo
diese Maschinen haben jedoch die Owens-Ma-
schinen, die houte {iberall das Feld beherr.
schen, nicht aus ihrer Stellung dringen kin.
non, weil teilweiso Ihre Produkiionsleistung
geringer ist, nmd weil auch auf der anderen
beite, wie . B. bei der Roirani-Maschine, eln
7u grofler TlormonverschleiB und kostspielige
Reparaturkoestes hervortreten.

Die ungeheuren Fortschritte der mechani-
schen TFlasphenherstellung, wie ste uns der
heutige Stand der Eatwicklung vor Augen
fihrt, worden uns sber arst klar, wenn wir
vinigo zahlenmiiflige Vergioichio mit dem Standa
der Fluschionindustrie in den Vorkriegsjahren
1918/14 herunzichen. Damals belief sich die
Zahl der Boetriehs, in denen ganrkeitet worde,
auf 145 und die Zahl der Qcfen auf 277, Dio
Botriebe beschilltigten tnsgesamt 30 606 Arbeit.
nelimer und 13 207 Handflaschenmacher. Im
selben Monat {Febronar) des Jahres 1931 wur-
don dagegen nur 80 Betriebe, 76 arbeitendo
Ocfen, 14952 Arbeltnehmer und 2222 beschilf-
tigto Handflasehenmacher goziihlt, Die rascho
LEntwicklunz von etwas fiber 15 Jahren hat
also rund 55 v. H., somit die Hiilfte der Be-
tricbo zum Versehwinden gebracht und gleichs
zeitig anch fast dio Hiilfte der frither beschiif-
ligten Arbeitor. Die katastrophalste Auawir-
kung hat jedoch diese Entwicklung auf die
Lixistenzverhiiltnisse der gelernten Flaschen-
macher gozeigt, deren Zohl von 13 207 Képfen
auf 2223 Koplo zurlickging. Hiar schon wir
klar und doutlich, daB es in dlesem spezicllen
Boruf nicht dis Weltkrise ist, die 'Tausende
brotlos gemaeht hat, eondern dall aussehlief-
Heh dio Rationalisierung und dic technische
Fntwicklung eine ganze Berufsgruppe vom
ProduktionsprozaB susschaltet, die -aucli dann,
wenn die Krise iiberwunden ist, eelbst bei
ansteigender Konjunktur nicht melir zur Gel-
fung kommen wird. Die Jahresleistung von
615,84 Millionen Flasehen sind das Endresultat
ciner Enbwicklung, die wohl koum in irgend-
cinemn audoren Industriezweig ein ithnliches
Botspiel hidchster technischier Vollendung auf-
zuweisen liat, Karl Dopf, Hamburg.

Glasindustrieller Zusammenschiug

In Dresden haben dio Auisichtsrite der A.-G.
Siichsische Glasfabrik in Rada-
borg und der Avgust Walther & Sélino
A-ti.in Ottendorf-Okrilla eine Fusion
ihrer beiden DBotriehe beschlosson, tiber die
dic Gencralversammlungen endgiiltiz beraten
sollen, Tho Pirma der fusiunierten Coesell-
sehinflen lautel: Sichsischo Glastabrik August
Walther & Sthuo A-G.; der Sitz wird Otlen-
dorf-Okrilln sein,

Bio Begrindung des Zusammonsehlusses Lo-
zicht gich . a. auf dio unerfiilllten Holfnungen,
tie man en diec Verkaufsvercinigung Mittel-
teulscher Glashittton gesctzt hatte und auf die

148 Prozent aller deutsehen Porzellanarbeiter
waren 1923 in Bayern beschiftigt.  Gegen-
wiirtig sind infolge der Kriso rur noeh etwas
iber 20000 Persones nach den Arbeitsamts-
berichien in der bayerischon Porzellanindustrio
bilig.

Eine auffillige Zunshme weist die Frauen-
arbeit in der coutschen wio auch in der baye-
risclion Porzellanindustrio auf, Scit 1207 stieg
die Zahl der in der Porzellanindustris be-
schiiftiglen Vranen uam 60 Proz. §in Herbst
1928 waren 12074 Frausen und 13400 Minner
in” der bayerischon
titig; inzwischen trages Krise und der wit
ihr verbundene Lohadruck zn ciner noch ume
faugreicheren Beschiiftiguug der Frauen bei
Der Anleil dor Fraven an der Beschiftigton-
zahl ist Ucrelts auf 53 Proz, gosticgen und
der der Minuer auf 47 Proz. gesanken, Die
Zunthme der Frauenarbeit in den Porzellane
fabriken ist keineswegs dem Volkswold zu-
triiglieh; denn die BErmittlung der 'Todes-
ursachen in Selb ergab, duB bei den Lungen-
tuberkulosesterbefillon das  winnliche Qe-
schiceht mit 36 Proz. und das weibliche mit
6l Proz. beteiligt war; aulerdert isl zu he-
merken, dad die Fraven zu immer schwereren
Arbeiten verweodet werden, was auch zur
Veraelirung ven Gesundheitsschiiden fihrt.

Die iiltesten bayerischen Porzellanfabriken
stehen i nordwestlichen  Qbecfranken, in
Schnov, Totian, Hausen und Schauwberg, und

sind {hiiringische Gritwlurzen; von den ge-

Porzellanindustrio

bot Kaclsbad und bei Tirscheureuth, das Fold-
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Verhandiungen wegen der Griindang cines dio
gesale deutseho Hohlglazindustrio wianfusasn-
den Helehssyndikatz, dio trotz monatelanger
Dauer lisbier su eisemn greifbaren Hesultat
nicht gelflhet hubcn, Man verspricht sich vom

X

Zusmnmensehlull sehr orhiebliche Ersparnisze. -

Mig dar Pusion wird gleichzeitiz cino Bilang-
bereinigung  durchgelithet und ~infolgedescen
werden  den Aktioniren, inshezondors  der
Sdchsischen Glasfabrik, erheblichoe Opfer zu-
gemutot. Die Wallher & Sohno A-Gh, deren
A sleh zur Zeit auf 1,822 Mil), RM beziffert,
soll 16000 BM Vorzugsaltien hn Vorhiiltnis
2:1 zusemmenlegen und sic danpn in Slamm-
akticn umwandeln, Dio im Desitz der Gesell-
schaft befindlichen Verwertungsaktien von
236000 BM werdon cingezogen und die rost-
lichen Stammaktien von 15 Mill.RM im Ver-
Avitinis 5 : 1 zusammengeiegt. Damit ermakigs
sich das ALK, bei Wallher & Sohne auf
318000 RM, und es soll alsdunn wicder erhijht
werden auf 1,5 Mill, RM, Von den neuen Aktien
werden 106 000 RM benstigt zum Umtauzeh von
192MilL, RM  Stammaktien der Sichsischen
Glaslabrile (also im Verh#lnis 20: 1) und ven
50000 RM Vorzugsaktien im Verbiltnis 3; 1.
e flir dicsen Umtauzch nicht henbtigten
neuen  Aktien  dbernimmt ein  Bonkenkon-
sortium. Der Sanieruugzgewinn soll zur Ver-
Iustdeckung und zu Sonderahschreibungen und
Niickstellungen Verwendung findou, Dis Vor-
waltung und die Preliglasproduktion beider
Unternehmen werden nach GitendorfOlerilla,
voreinigt, withrend dio Fabrikalion von Hohl-,
Beleuehtungs. und Bleikristaliglas in Rade-
herg verbleiben soll.  Dio Bescliftigung ist

el beidun Unierneiudngen -zue Zeip insoes

Expartzehwierigkoiten
weiler zuriickgegangen. Ucher dio Zukunit
lasse sich natiirlich nichts sagen.  SellieBlich
wird noell hekanntgegeben, dafi in dem bis
fetzt zurlickgehaltencn Abschiul der Sdehsi-
schen  Glasfabrik fie 1930 der Verlusg von
282000 RM auf 823000 RM angewachsen {st.
Pamit erklirt sich auch lio notwendig ge-
waordene scharfo Zusammenlegung der Aktien,

Ueber die Glasfabrik Prokwitz und die Hoff-
mann A.-Cr, dio hekanntlicl als Iusienspartner
auch in Betracht kemmen, wird zunichst nichts
‘mitgeteilt,

Glasindustrie-Uebereinkommen

Die internationalo Konferenz der Glazindu-
strie, an der diesmal die franzisischen, Gstor-
relehischien, Lelgizchen, (zeliechizehen und deute

sondere infolgo der

sclhien TIndustrievertreter teiigenomuen haben;

hat am 13, Januar progrommisiz begounen. Es
wurdg oine prinzipicllo Einigung tber dio
Miglichkeit ejner Kontingoutiorung
des Imports pach Frankreicli erzielt, dio
ulle Glasartikel, ausgenommen Fensterglas,
Flaschen und optisehs Glizer, wmfalit. Am
13. Japuar wurden von einer Unterkommission
noch dio letzten Modalititen vorgenommen. Dig
Tokraftsetzung hiingt wio beim Porzellanah-
kommen von dor Zuslimmung der einzelnen
Rogierungen ab, Eine Einigung iiber Finsehen
wird ven den Beteiligten nochi erstrebt, .

oy ST P

Nationalsoziaiist beschimpft
Arbeitslose

Wie dio Miinchener Pgst", Nr, 7, vom {1, Ja-
nnar berieldet, hat der Nativualsozialist Sturm
in einer Versammlung in Miinchen die Arbeits-
dienstpiiieht mit folgenden Argumenfen ver-
teidige:

wDie Arbeitslosenunterstiitzung von 12 bis

15 Mark, die Beule von den Arbeitsiosen be-

zogen werde, sei ein Unding; die Arheifs.

losen wiirden foist, faulund foig!™

nanuten ist gegenwiirtig nur 'Tettau aad Schau-
berg noch im Betrieb. Auch iy erste Por-
zellanfabrikgrindung  in jetzigen Haupt-
perzellanindustriegebiet in Ost- Oberfranken
erfolgto im Jahre 1814 ven dem thiiringischen
Windler Carolus Magous Hutselienrentier in
Hohenberg a. d. Bger, im Anschinih an Kaolin-
funde und an die Molzvorrite des Fichtel-
gebirges, in dem sieh aueh Porzellansand und
Guarzvorkommen fanden. Dip erste Parzellan-
fabrik in der Stadt des Perzcllans, in Sell.
wurdo 1838 vom Sohn des svnannien Carolus
Magnus Hutschenreuther, von Lovenz Hut-
gchenreuthor, gegritmdet.

Diesen - Gritudungen roihiten zich im Laula
der- Jahrgehnto andere an. Dio bestimmenden
Faktoren dazu wurden borcits erwiihnt, und

in dem Zusammenschlull dor Fabriken zu oin- -

flullveichon Konzarnen sala ieh ginen
welteren gitnstigen Umstand fir dic aulwiicts-
weisondu Euotwicklung der bayerischen Por-
zellenindustvie, Dor tberwicgzendo Teil  der
bayerischen Werke gehirt bereits zu Kone
zernen und Familiengrappen, wad die persén-
lichen Eigenbetriebe werden immer seltenor.

Der Philipp-Rosenthal-Konzern ist der dr-
heiterzahl nach «— 3335 Porsomen arbeiteten
1930 in seinen buyerizchen Fabriken —— der
grilite Kenzern wmit DPersopencharakier, der
Lorenz - Hutschenreutlier : Konzern aber dem
Kapital nach. Beim ULoreunz-Hutschenreutlior-
Konzern finden 3290 Arbeiter und Arbeite-
rianen Beschiiftigung. Die $tirks dicses Kon-
zorns liegt mit in scinep cigenen hohstoff-
basiz. Er besiiat eoigene Kaolin-Vorkommen
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28 | |
spatwerk Hagendorf und die Pogmatit-Vor-

konimen- iv- Schmellitz und Rupnrechtsrontl.

Dar Rosenthul - Konzern hat die einzigsfo
Abteilung {fiir chemisch - techniselio Taborato-
rinmsgevéte in Bayern. Vom grillen -deut-

. schan - Dorzeilenkonzern, vow Kahis-Konzern,

befinden sich auch cinigo Betricbo mit 1710 he--
sehiiftigten Personen in Bayers. Die zwei
bayorischen Porzellaniabriken des €. M, Hut-
sehonrenther-Konzera- haben 638 Arvbeiter.
(Fortastzung folgt.)

| | - - - . _
Die Porzellanvertrage
Din deuntschen, franzdsischen und tschecho-
slowakischen Porzellanfahyikanten . sehlosson
cinen Vertrag fir den Absatz in Frankroich,
der auch von don Regiernngen der gensnnten
Lindepr gebilligt wurde. Was doyp Vertrag be-
dentot und was er enthillt, geht aus den uns
crirenlicherweize von besondersr Seite zur
Vorfiigung gostellten Zeilen hervor; _
Durch dep Abschlufl des am 10, Januar 1932
in Kraft gotretencn dentsch-lschechoslgwa-
kisch-franzésischen Porzellanabkemmens ist
din deutsehe FPorzellanindustrio vor einor er-

bewahrt zeblieben; denn wonn eine Verstindi-
gung zwischen den Industrisn dieser drei
Stasten nicht erfolgt wiire, hitte die franzé-
sische Porzellanindustrie bei ihrer Regierung
durehgesetzt, daR — cbenso wie in vielen
anderen Zwoigen -— eino scharfe Kontingen-
tierung in Verbindung mit eirem Einfuhrver-
Lot fiir Porzellangeschirr in ¥rankraich or-
laséen worden wire.

Nur von dieser Vorsussetzung ausgehsnd,
kann man daher den Wert dieses Abkommons,
das fraglos eino gewisse Verminderung der
Ausfuhr nach Frankreich — zum mijndeston
in Stapelporzellan — mnach sich ziehen wird,
fiir die deutsche Porzellapgeschirrindustri
beurteilen. . .
‘Das bemerkenswerteste ist, daf ahweichend
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vollkommen mneus Wege ge-
gangen werden. So gelten die Preisbin-
dungeun filr Geschirrporzellan —
wpd. zwar handelt es sieh hierbei um Tee-,
Kafieexeschirre, Tafelservice, Xiichen- und
Tonnensitze u. o, m. — nor fir dic deutsche
usd “tscheehoslowakische Porzellan-
industria bei der TEinfuhr nach
Frankreich, wihrend die Iranzésische
Porzellanindustrie seibst hierven niché er-
iaft wird. _

Als Entschiidigung fiir diese Preisheschrin-
kung — die Mindestpreize sind verhiltnis
mitig hoch angesetzi — rinmt Frankreich der
denischen und tschechoslowakischen Porzellan-

Lohn- und arifb'ew”'egusz‘en 931

{(Forisetzung.}

Die Fenerfeste- und Chamotte-1ndostrie

war auch im Jahre 1931 nicht eioheitlich be-
schzftiet. [Einize Werke waren infolge ven
Avnzlandsaufirdgen 2zu Zeiien verhilinismibig
rut besehaftigt, wiahrend andere wieder fast gar
keipe Aufirige bhatien. Die allgemeine Wirt-
schafiskrize beeinflubie aber auch “in diezer
Industrie dic Lohn- und Tarifbewegongen io
inRerst ungiinstiger, Weise. Aneh bier warea
die Unternehmer infolze der ZuBerst unsicheren
Wirtsehaftzlage pichi geneigt, Tarifabhzsehliisse
auf Vngere Zeii zu fitizen. In einer Reihe
von Bezirkea erfolgien die Tarifubsehliizse nur
fér Eknrze Zein so dal verschiedenpilich mehr-
mals Lohn- gnd Tarifbewegungen gefihri wer-
den mubBien. Die grofiie Anzahl der abge-
sehleszenen Lcohniarifveririze, auch dori, we
mebrere Bewegungen beendet warea, Iiefen nur
bis Ende des Jahres, eimige bis Ende Janaar
eder Febroar 1932, Awnch da hatien die Unter-
nehmer zom Jshresschlub bzw. zmwm nichsi zo-
ficsigen Termin die Lohatarifc bereilz wieder
gekiindigl. Von Iangwierigen Verhandlungen
gipd die Unterpehmer nunmebr durch die Vierfe
Notverordnungz emthonden, die Threa Wiinachen
in bezny anf Lohuabban ja in weitgehendster
Weize Hechnung getragen hat.

Woh! iniolge der Taisache, dah in der Feuwer-
fezien-Industrie noch verschiedene Werke eini-
germaben beschifiigt wuren. hitw sich der Lohn-
shhan im Jahre 1931 moch eiwas upier dem
zweizes erfolaren. -
Dorebachnift des In dep filrigen lIndustrie-
zweizen ericigien.

¥ der )

Mowaik- ond Wiandplatien-Indnsirie

bestehen, it Assnalime des Gebiete: Bremen—
Gohp—Vegesack—Farze nur Werkz- bze. Fir-
o nsirife )

Biz Wirtschafizkrizce bat auch bier sine
Teihe Werks zom Sddllirgen pehrachin.. Amders
Baten ner mit der ifaifie. 3a zu einem TFeil
put wit einem Drittel jhrer Helegsehalt is por

‘malen Zelien geadbetiot. —Zom  Beispiel Jas

Eremer Gebier dus _noch 1929 elwa 1560 Be-
shifiicte anfzoweisen hat , Teschizilice Im
fierbat 1531 nar awh & TVillervy & fenn
in Peutarh-lisss et Brezlag 1923 poch 120
Beschifriote, 1131 nar ao~h 38 Firma Kool
mane, Niederzedlisz, 1923 noch 498, im Jahre
1231 wir neeh 132 Besehafiizie Die Liste
Yannze noeh belichir verlingert weiden. Dabel
haben die Werke mii der verringerinn Becehaf-
ticupesznhl nichr eiwa voll gearbeite!, sopdern
mizt momstelane Eore gezrbeiier, ja zum Tell
dxzwicehen noch wochenlang siillzelesen

Im efigemeinen Eonnte aker apsh in der Mo-
sk~ uad Wapdpiaticp-Indusirie der Lohpragkh
trotz der ganz aslerordestich sehlechtn Ge-
ichER:Eaor noeh ip cinizermalen eptrizBcpen
{ipopzop zarilebredepm worden, Nar bi eini-

- vorbistod
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industric Zollverglinstigungen ein, dio aller-
dings nur-¢in Fesihalten an dep bisusrigen
. Zollsitzen bedouten, d. b. also der Zollsatz von
100 Frs. fitr Woiliporzelian, 300 'rs, fir ver-
giaries Porzellan und 2350 Frs. flir verziertes
~Barzellan von verstirkiss Diolo hlgibt be.
stahen, withrond fitr alle dio oben bezeichneten
Geschirrporzellanartikel, die zuo niedrigeron
Preisen, als sio im Abkommen fostgelegt sind,
in Frankreich eingefltihrt werden, neno proli-
bitiv wirkendo Minimalzollsiitzo zur Anwen-
dung kommen. . D

Aul diesg Waiso ist dor franzdsische Markt
vor Preisersehiitterungen, insbesondere dureh
dio japunische Porzellanindustris, geschiitzt:
denu in Zukunft wird dle jupaunizche Por-
zellanindustrio entweder nar unter Deitritt 4u
dem Abkommen ihre Erzsugnisse zu den
gleichen Preisen in Frankreich einfithren
konnen wie dip deutsche und tschechoslowa-
kischo Porzellanindustiie, oder dip Belastung
des nmewen prohibitiven Zollsatzes in Kaunf
nelunen milssen. -

Da allerdings die {franzBsische Porzellan-
industrie i der Preisbindung villig frei ist
— oine Unterwerfung unter gebundene Preise
die franzbuische Gesetzgebnne fiir
inliindische Fabriken — wird diege sich in Zu-
kundt den Markiverhiilinicsen loichter an-

‘passen kinnen, als die an starre Mindestpreisa

gebupdens deutseho und tschechoslowakische
RKonkurrenz, alse ans dem Abkommep wesent-
licho Vorteilo hinsichtlich des Absatzes ziehen.
Beschrinkt ist auch die Einfuhr von
Fehlporzellan insoweit, als nach Frank-
reich und dem Saargeblet derartige Waren
itberhaupt nicht mehr geliefert werden diirfen,
nuch den [ranzdsisehon Kolonian — ausge-
nommen Algier und Tuniz — nur in Hihe von
10 Proz. der Gesumtaininhr, Hierbel sind eben-
falls die vorgesehenen Mindestypreieso
mit einem Absechlag von 25 Proz. einzuhalten.

L]

.. Die Durchfiihrung und Tleberwachung des
Abkommens liegt jeweils in-den Hinden der

Nationalen Kommission, die sich aus einem

Regierungsvertreter und . zwei Veriretern
rebst Stiellvertretern der Porzellanindustrio
bzw, Verbinde zusammensetzt. Jede Sendung
kedarf einer von der Nationalen Kommission
visierten eidesstatflichen - Versicherung, dafi
sie gemdf den Vorschriften ~des dentsch-
tschechoslowakisch-franzésischen Porzelianab-
kommens abgefertigt ist. S -

Um- im {ibrigen den  frapztsischen Zoll-
stellen dia Kontrolle zu erleichtern, sind nur
noch bestimmte Zollstationen fiir die Ver-
zollung . zugelassen;, und zwar fiir Frankreich
und das Saargebiet Paris, Jeumont, Straii-

tLoew D

«an Werken, bei denen schlechte Geschiiftslage,
sehlechte Organisationsverhilinisse zusammen-
irafen, mubie ein grifcrer Lohnabbau in Kaul
gonommen werden.

Auch in der Moseik- und Wandpiaiten-indu-
strie waren die Abbauwiinsche der Unterneh-
mer zehr hoch gespannt, konnten aber Dank
der Arbeit nnserer Upterhiindler und dem
Riiekhali nnserer Organication weitgehendst
zuriickgedimmt werden.

‘In der T
Kachelofen-Tndustrie .
die mit der Mesaik- end Wandplatien-Indusirie
verwandt ist und zum Teil, wie in MeiBen,
auch Wandpiatten herstelll, sind nur in den
Gehieien Meiflen und Velien mehrere Firmen
anter einem Tarifverireg erfalit

- Im ibrigen sipd in diesem Indusiriezweig,
aufler obigen Gebielep und der Ofen-Porzellan-
vnd Tonwarenfabrik GmbH.. Miigeln, Bez. Leip-
zig, die in normalen Zeiten tber 300 Beschai-
tigie aufruweisen baite, nar noch einige Mittel-
und Kleinbeiriebe vonr wnserer Orzarnization
fariflich erfaBt. Die Mehrzahl der klsineren
Ofenkachelbetricbe wurden bisher vom Ban-
zewerkshand betreut, diirfien wohl aber in gra-
Berer Anzahl fast restles stilliezen.

Im Meiflener Gebhiet erfolgt durch die Vierie
Noiverordnung schon der vierte Lohrabhcu
Hier standes die Spitzenléhue fiir den ungelern-
ten Hilfsarbeiter 1929 aof 85 PL.  Purch die
Notvercrdnung cind sie acf 66 P herabge-
driickt worden. Allerdings waren sig hier durch
Hie mebrmengen I ~hath T _ - on suf 70 PL

- gesunken. i Recchiftigten=shl war aner seit

1929 cop 242 gni etwa 000 gesunken.

-¥m sar éer Abzug nicht zo
koch.  in aiesem o (£ hoalten die Hiilsarbe:-
ter vom 22 Ciioher 330 his zem 30 Januar
-sigi o oeks Abwehr Tan Lennabban
fer Wi apf @ik naek 1Swichentlicher Dauver
abeehrochep werden, well - inzwischen - die
Fonfer sinta Svaeasspruch mit $ Prozent Ab-

aten hatien, der in der Nachverhand-
anf- T2 Prozent sheamildori worde: Auch
dor Hiifsarbeiter wurde durch

T s TE
R

= St PO

. Lol
lﬁ—b
| S
FARIS

fier

- m =y - cmo e o _ A Tmoe T oo e me o fan
Srhiedsverinnren Deigtiest - er Lehinabang Bo

oz 6 PL ie der Spitze bein angelernien Hilie
arbeiter.  Dier daratfhin abgeschiossene Lohn-
tarifvertirag warde von dep Arhetizeberr bereits
wieder zum 30 Jusi 1931 gektndigt. Ip einem
Sehlichtangsverfzhren wurde am 1. Auwgust
193] -ein Schiedssproch zefallt, der einen weile-
rep Lobnabbau ven 5 PL brachte, den die Ar-
bettnchmer ablehnmien. Die. Arbeitgeber braeh-
ten ibp daon lamt Anschiag in dea Betrieben
zur Asszaklong

D keipe Moglichkeit bestand, dureh anderc
MaSnshmen den Lobpabbau zu inhilieren, hat
die Arbeiterschaft den Sehiedsspruch tarifisiert.
Aber auwrh dicser Tarifverfrag war bereils
zthon wieder von den Arbeiigebern zum 30. No-

" kontingentierung,

burg, Lyon, :Marseille und Saarbriicken, f#ir
‘Nordafrika dio Hifen vop Oran, Algier und

“Tunis. Wird ein Verstol gegen das Abkom-

meri seitens oines Lieéferanten festgestelit, so
kann dio in Frage kommende Nationals Kom-

miccinn dem Liefoapanten Aoy filr jede Sendung

e e L

notwendige Visum Fir 3 bis 12 Monate eut-
ziohen. Ste}lt die Nationale Kommission dos
Licferlandes cinen VerstoB im Gegensatz zu
der beschwerde[tihrenden franudeischen Natio-
nalen Kotnmission nicht fesl, kann der Streit-
fall var dio Iniernationelo Handelskammer ju
Paris getragen. werden, die dann ihrerseits
oine endgilltiga Entscheidung zu treflen bat.

Tine waitere Aulgabo der Natlonalen Kom-
inission st die  oventuelle Neuanuf-
stellung vou Mindestpreisrn eu-
wic eine Revislon ocinzelner Bestimmup-
gen, die sich als nicht zweckmilig er-
wicsen haben, Ifierbet st aber immer von
den franzésischen Produktions- und Einfuhr-
ziffern der Jahre 1929 und 1930 auasagehenp.
Kann oine Einigung zwischen den Kom-
missionen nioht erzlelt werden, so kann ein
Sehiedsgericht mit bindender Entecheidung
konstituiert werden, Eine Kiindigung des Ab-
kommens durch den Schiedsrichter ist aber

nichi zullissig, vieimehsd 18uit das Indasitic- -

abkommen wiilirend der Dauer des deutsch-
Tranzbsischen bzw, tschechoslowakiach-franzd-
gischen Handelsvertrages. FEine vorzeitige
Aufhebung ist nur davn mdglioh, wenn das
dem Abkommen baigegehene Rﬂjgierungsnb-
kommen, in dem dio bereita srwilhnten Zoll-
fragen geregelt sind, gokiuindigt wird, Fine
Kiindigung des Regierungsabkommens darf
jedoch erst dann erfolgen, wenn aile Fini-
zungsmbglichkeiten, die das Imlustrieabkor-
men vorsicht (Nationale XKommisstoan, Schieds-
goricht), erschipft sind.

Ist des Regierangsabkommen mit der vor-
gesohenen dreimonatigen Frist gekiindigi, so
treten naclk Ablauf der Kﬁmligun% nichi auto-
matisch die neuen prohibitiven Minimalzille
in- Kraft, vieplmehr hat dia dsuteche bzw.
taschechoslowakische Porzellanipdustrie = das
Recht, im Rahmen bestimmter Kontingente -
deren Hohe sich nach dem Durchschnit{ dor
in den beiden letzten Jahren vor dem Jahro
der Riindigung e¢ingefiihrten Mengen von Por-
zellan riehtet — ihra Waren zu den bisherigen
Zollstitzen nach Frankreich zy liefern, Da die
Ueberwachung der Kontingente in Deutsch-
land in den Hinden der Deufschen Regierung
liegt, handelt es sich hierbel um eing Selbsi-
wodureh Differenzen vou

vornherein so gut wic ausgeschlossen bleibep
dijrften, :

Wenn alse, wie ecingangs Demerkt, das Ab-
kommen nicht gerade eine Forderung tes Ex-

vember 1951 gekiindigt. Die Vierto Notvor-
ardoung ist atuch hier den Arbeitgebern in
ihren weiterep Abbanwiinsohen cnigegenge-
Kommen. :

- Die

Die Blumentopf- umil Tonwaren-Tndusirio

lag fast ganz still. Nuor in zwel Werken wur-
den die Tarifverirfige erneuert. Fiir ein klei-
peres Werk wurde ein Tarifverirag nea abge-

- gellossen, :

An etwas groleren Indusirisgebieten -ist nur
nach die T
Kaolia- und Tongra
sawie dia
Sand- und Kies-Indostrie
Zu nennen. .

Aher aweh in  diesen TIndustriezweigen
herrsehie auflerordentlich schlechier Geschiifis-
gang. Auch hier wurde nur noch ein Druchieil
derjenigen  Arbciterschaft  beschifligi, die in
normalen Zeiien vorhanden war, was sich na-
tiizlick auch in bezug auf Lohn- und Tarf-

staltnng ungiinsiig auswirkie.

DPasz gleiche trifft fiir die {ibrigen kleineren
Industriezweige ionerhalb der Induswie der
Steine und. Erden zu

Die Unternehmer haben die Wirtsehafislage
in bezug anl Lohn- und Tariigesialivag weid-
lich anszunutzen versucht. Die Arbeiterschaft

hat srie Opfer:bringen milssen. . Troizdem ist

es den Unternehmern, deren Wiingsrhe sehr
weltzehend waren, nicht gelungen, ibre Forde-
rungen voll zar Durchfiihrung zu bringen. Das
ist dem Riickhalt, den die Arbeiterschalt an
ihrer zewerk=chaftlichen Organisation, dem Ver-
band der Fahrikarheiter Deutsehlands, Abtei-
Inng Kevramischer Bund,. hatte, zu dan-
ken. Hailen aber nicht zo viele von der Arhei-
terzchaft die. Flinte mutlos ins RKoru geworfen,
wiirden die Erfolge der Uniernehmer noeh vie
garinger sein '

Wenn man nu betrachiet, was diz TInierneh-
mer in thren Scharfmacherbiiitter orakelt haben,
so mufi man kounstatieren, daB trolz dem Lobn-
raub, den-die Unternehmer. vielfach .mit Hillo
der Schlichtungsinstanzen durchgefithrt haben,

-aixs Wirlschaftslehen weiter dep Krebsgang ge-
gangsn ist. “Die Theorie der Unterneamer, dali -

die \Wirtachaft nuor hei niedrigen” Lihnen wie-
drr hochkommen kdnnte, hat arg Schiffbruch
erlfitten. Die Léhne sind im Janre 1931 auf cin
kanm noch zu erfragendes Mal herahgedriiekt
Besserung der Wirtsrhaflslage ist nieht einge-
freten. Ym Gegenteil, die Krise hat sich auller-
ordentlich versehiirfi. Fast 6 Millionen Arbeils-
lose sind am Schiul des Jahres 1931 zu ver-
zeichnen,  Die Vierte Notverordnung, die den
Witnschen der Arfeitzeber in ganz aufierordent-
iichemm MaSe enigegengekommen isf, wird eine
weitere Verscharlung der Wirtschaftskrise her-
beifghren. _

Nup noch einige Worte zur Arbeitszeitfrage.

Dic Reichasrerierung hatte darch die Juni-
Notvergrdaung die Ermivhtizung erhalten, die

'gleichzcitiﬁr'mit dem Inkraftireten dieses Ab-
i

-getzle  Verhandlungen an,

-gle leiziten Endes solehe Redinsungen, dic den

ports nach Frankreich nach sich ziehon wirg
— immerhin aber eine orheblicho Schidigung
der deutsehen Porzellaninteressen in Fruank.
reich verhinderi hat — so wird doch. ein us.
bestreitbarer Vorteil fiir dio deutache Por-
vallanindustrie durin zu erhlicken sein, s

kommens dis Frankreiech vor cinigen Jahrey
singeriumten Vertragszollsitzo fiir Porzellan
in Deutschland zur Aufhebung gelangen, so
dufi dic autonamen Porzetlanzollsdtzo iu
Deutsehland wieder in Krafl treton.

Waldenburg

Die Verwaltungen der Porzellanfabrik C. M
Hutschonreuthor AG und der Porzel- @
lanfabrik ¢ Tielsech& Co. AG. sind in Ver- .
liandlungen ningetreten, dieo letzten Endes dic -
fusionsweise Uebernalimo letzierer Gesell-
schaft durch die CMB.-AG. bezwecken., Um [
dag vereinigle Unternchmens vun vornherein -
auf eine gesunde Tinanzielle Basis zu stellem, ' 7
soll day Stammaktienkapital von CMH, im Ver- -
hiittnis 25 1 auf 1600000.RM durch Verminde- '

-rung der Zahl der Siammuaktien herabgesetat ---

werden; den Aktiondren wird jedoch [Ivci-
goatoill, -durel Zahklunz ven 25 Progept e

Nennwertes die Znzammenlegung der Stamm-
aktien zu vermaiden und sie zugleich in acht-
rozentige  Vorsugsaktien gleichen Nenn- -
ctrages umwandeln zu Jassen., AuBlardem sali
das Alktienkapital um nom. 400000 M durch
Ausgabe gleicher achtprozentiger Vorangs-
aktion erhiiht werden, dle von cinem Banken-
konsertium zu pari tberpommen werden. Di.
Fusion soll im ibrigen so durchgefithrt wer-
dun, daB den Aktioniiren der C. Tielsch-Ali.,
deren Gruundkapital von 2000000 RM sjoh be- o
reits im Besitz der CMIL-AG, befindet, aul jo
10 Tielsch-Aktien zu jo 100 RM eine CMHN. % .
Stammaktic zu 100 BRM des berslts ermifligien "
Grundkapitala ausgehiindigt wird.  Andersr
seifs LBt es sich nicht umgehen, dal, chenso
wie die Stammaklionidrs der CMH., auch diy
wicht bovprrechiioion and wneastidiirton Ohin.
biger der C. Ticlsech-AG. den Verhilipissen -
Rechnung tragen, Es wird als Voraussetzung »u

fiir das Zustandekommen dor [Fusion be -
zoichnet, duB mit dicsen Glinbigern eine Ver [
stindigung erzisly wird, webei diese fiir einen -7
Tei] ihrer Forderungen Stammaktien der CMIL. -0
A erhalten sollen,  Diese Aktien stellt dic -
CMH.-AG. aus ihren Vorratsaktien zur Ver
Figung. Die Gensralversammbungen beiter
tresellschulten solley biunen kuvzer Zeit stalt- -
linden. L

Damit diirfte den zahlreichen Geriichten, dio
itber die Pirma Tislsch im Umlaunf sind, cin
Einde bereitet sein.

Arbeitszeit in den ibr geeigoet erscheinend~a
Industriezweigen bis. auf 40 Stunden herabau-
setzen, um so dureh die Verkiivzung der
Arbeitszeit  éine griBere Apzahl  Arbeifsloser
wirder in den ProduktionsprozeB einzureilen.

Von dieser Ermiichtigung machte zunichst Jdie
Deichsregierung  keinen  Gebrauch, sondern
zu der die mab
gebenden Arbeitgeber- und Arbeifnchmerorgani-
safionen eingeladen wuvden, um vielleichi ecine
Einigung zwisehen diesen herbeizafithren. liie
Avbeitgeher haben von vornherein auf dem
Standpunkt gestanden, .dali zentrale Verhand-
langen niehi gefithel  werden kdnnien, An
lishsten wallien sie die ganze Fraze der Iw-3%-
scheidung den Arbeitgebern und Arbeoitnehmern 7
in den einzelnen Betrichen iiberlassen. Aul des £ 0
Widerspruch  der Arhoilnehmer waren sie .0
sehlieflich mit bezirklichen Verhandiungen ein- ‘
versianden. Die Verhandlangen, die darsuf mi ¥ -

»

den einzelnen Bezirksarbeitgshorverbiinden dery .
Unternehmer gefithrt . wurden, zeiligten, fast #:
durchweg ein negatives Ergebnis. :

Die Unternehmer, die anliflich der Verhand;
Iinzep die Wichtighkeit der Frage in mehr od
minder schiinen Worten zuzahen, haften auelv
bei den Verhandlnngen in den Bezirken, wene
es hoch kam, nur schiéne Worle Verschieden- =~
lich erklirten sie abher. frank und frei heraus = .-
dnR sie- an der 43-Stunden-Woche und an drr
Rerechtigung, Ueherstunden leisten zu Inssen
fésihaiten miifiten, Ja, sinige Sindicis-erklirton oo
rand und nefl, daB kein Mann weiter ein~estellt 70
wiirde, ouch wenn die Arbeitszeit auf 40 Siupden s
herabgesetzt witrde. Wo die Unternchmer sieh b
sehlieBlich  herheilieBben, ernsthaft  dher die
tineraus wichiige Frape zu verbandeln, stelltes

Far T TN

Wert einer Verkiirzune der Arbeifszeil wisder
illusorisch gemacht hatten. So war eine Aktion
die mit einer grofen (este eingeleilet war, ohne
praktisches FErgebnis awvsgegangen. Die dann
noch einmal statigefundenen  Verhandlunge:
zwischen den beiderseiligen Verbiinden unier
Leflune des - Reichaarbeilsminisierinme hahen
schlieBlich auch gezeigt, - dafi letzteres nicht
geneigt war; einen ernsthaiten Schriit zor B
schriinkung der Arbeitszeil, die zweifellas zur
Eveichterunz  “nserer- - Wirlschaflislage  bei -
getragen und wenigstens einen Teil Arbeitslnse -
wieder. in den Produktionsprozel eingereibt
hédlie, zu onternchmen. Von hoher behirdlichrr *:
Stelle wurde erklirt, dafl man die Ziegel 1
induzirie deshalb aus der Verordnung habe
heraus lasz¢n wollen. weil der jetzige Lohn-
stand cine Verkiirzung der Arheitszeit wegtt
der dadurch eintretenden Lohnminderung nirlt
mehr zulasse, Das ist vom Syndikus des Mas
kischen Ziegeleibesitzerverbandes noch unter
strichen worden, indem er erklircte: Auch filf
sie sei der Lohnstand mit ein Grund gewesen
tiir die Ziegeleiindustrie die 40-Stunden-Worhe
nicht einzufithren und daliir ecinzatreten, sit
aus der Verordnung iiber die 40-Stunden-Woche
auszualasson,” :

{Fortsetzung folgt.)




diose darf Keinesfalle unterbunden werden,
woil varniinftige Kritik stets fruchtbringend
wirke. Auch er, der in der Opposition stohs,
betone ausdriicklich, da8 eime Kritik aus
Dummbsit oder aus Schlechtigkeit jedorzeit zu
varwerfen gel® -

Nachdem auf ‘Antra
Kassierer einstimmig Entlastung ecteilt wor-
den war, wurde einstimmig eine EntsehlicBung
des Inhalts angenommen, da sich die Ver-
sammelten gegen jede Spaltung und Zerreifung
der Gewerksehaften mit allen Mitteln wehren,
daB mehr denn je die Einigkeit und Ce-
schlossenheit notig sei und dab  jeder
Funktionir verpflichtet ist, tagtiglich fir die
Organisation zu werben und zu agitieren.

Dis alten Mitglieder der Orisverwaltung
wurden mit Ausnahme eines Kollegen, der
freiwillig ausschied, einstimmig wicdergewiihlt,

Infolge Einverleibung der Bezirke Wechsel-
burg und Geithain mit Chemnitz machte sich
eine Aenderung des Ortsstatutes nétig, welche
einstimmig genehmigt wurde.

Nach kurzem Schluwort dos Kollegen Siog-
mund, wobei er nochmals den Iank aller
Funktiondre aussprach.und der Hoffnung Aus-
drnals soh Anfl Aoz bammands Jahr aino Ranen.
rung bringen mige, wurde die eindrucksvolle
und gut verlaufene Versammlung geschlossen.

Max Seltmann

lichen kalten Lohnabbau schlucken missen, Zu
ail dicsen Eingriffen ia dis Lohnverhidlnisso
der Arbeiter kommen noch Verschlechterungen
dureh die 4. Notverordnung Briinings. Danach
werden aile Léhoo und Gehilter, ohne Rick-
gsichf daraufl. ob Tarifvertriige laufen oder
nicht, agl den Stand vom 10, Januar 1927 zu-
riickgefihrt. Der angekitndigte Preisabbau ist
noch nicht o0 weit vollzogen, wiec es nach
dem Abbaw der Libne notwendig wire. Auch
wean der Preisabbau véilig “durchgelithrt
witrde, dio Ankurbefung der Wirtschaft wirde
ansbleiben, weil durch den Lohnabban die
Kaufkraft schwindet, Einen sehweren Kampl
hatten wir im Jahre 1931 mit der NSDAP. in
unzeren Orten zu ftihren. Auch nagers Freunde
von links (KPD.) haben versucht, die Organi-
sation im Bezirk zu zerschlagen, Die Zabl
sfelle konnte sich gegen heide Fronten
durchsetzen, Daraus ist zu eraechen, dafl es
unseren Feinden von rechts und links nicht
gelungen ist, die freie Gewerksehnftshewegung
zu1 zerschlagen. Aueh in der Zukunft wird das
nicht gelingen. Enérgie und SelbstbewuBtsein
und Treune zur Organpisatipn werden iiber die
sehwierigsten Zeiten hinweghelfen.

Ftor, Pnovambhasinaht sabh dos Weallaer, A q
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i Verwaltungskasten
Eda’r Gewerkschafion

. . Jo mehr sich dae Eland anshreitef. je eher
ey lindon Logenden den geaigenden Boden .o
g% Ueber die Verwaltungskosten der Gewerk-
-schaften werden manchmal die uasinmigsten

| der Revisoren dom
.+t-Cerlichte verbreitet, In Nr. 1 der ,Holzarbei-

Mitteilung, aB er sich leider gezwungen
sieht, die Untersttitzungssiitze herabzusetzen,
“Tiabe] wird Uiber den Anteil der Ausgaben fir
' Unterstiitzungen und Verwaltungskosten fol.
' -gendes susgefiihrt: ,Nichte Ist unsinniger, als
- {das gehdssige Goeschwiitz, daB die Mitglieder
~jHiFe Beitriige nur noch fitr die Zweqke der
‘Verwaltung zahlten, Niemsls zuvor ist der
‘Anteil, den die Mitglieder unseres Verbandes
Von den geleisteten Beitrigen in Form ven
-, Unterstiitzurigen direkt wieder zurilckerhal.
-._n.;leg;'-';:-grﬁﬁer gewasen aels in diesen
. iK#iseniahren Schon im Jahre 1923
"gablte die Hauptkasse 57 apd im folgenden

Jalire 61 Prozent der Beitragseinnahmen als
terstiitzungen wieder zurtick. Im Jahre
U wurden Tir dieson Zweck a3t die gosam-
bin Beitragasinnahmen, nimlich 99 Prozent,
pfgewendet. Im Jahre 1931 iiberstiegen dic
Bnsgezahlten Unterstiitzungssummen ganz er-

hold Beide Berichta wurden ohne Dic
Lussion entgegengenommen, Die alte Verwal-

tung wurde mit einer klieinen Aenderung

.%:bl-ich dis gesamten Beitragseinnshmen.' —. wiie}d%rgew(i]i_hlt. Wi otk
‘Wie os hier beim Hoizarbeiter-Verband ist, ST, eber die irtsechaftskricse
gp ist es auch bei anderen Gewerkschaften, Bunzlau / Jahreskonterenz und ifhre Auswirkungen fir

die dentseire Weillhohlglasindustrie und dio
4. Notverordnung sprach der anldfilich von
Lohnstreitigkeiten anwesende Kollegse Max
Ehrler-Charlottenburg. Er wufite alles
Wichtige iiber dieses Thema in einfachster
Weise den Anwesenden klarzumachen und gab
Aufsehiufl tiber alie Wesensmerkmaie in ver-
stiindlicher Form. Mit einem Mahopruf, auch
in dieser schweren Zeit tren zur Organisation
zu halten, schloB Kollege Ehrler seine Aus-
ﬁiln}mgen, die mit groBem Beifall guittiert
WRrnan. - - G- -
Auch Kollege Miiller gab in seinem auf-
munterndem Schlullwort noch einige Mahnun-
gen, fest zum Verbande zu halten! Die Ver-
sammelten gelobten das durch lebhaftes Bravo.

Am 17. Januvar hielt die Bezirkszahlstelle
Bunzlau ihre Jahreskonferenz im WVolkshaus
Bunzlau ab.

Von der Gauleitung war der Kollege
Thieme, Breslan, als Referent erschienen.
Die Konferenz war von 40 Delegierien be-
schickt. ' Einleitend referierte Kollege Thieme
iilber die Entwicklung der wirt-
schaftlichen Verhiiltnisse und hielt

emnitz / Jahresversainmlung dabei Rilekblick und Ausblick. Die Bankrott-
‘ wirtschafl 1'1951 Kapitalismus wurde hierbei in

==Dle Jahreshsuptversammluneg der Zah%z_telle iohitizor  Wolsg - Gokcnnzcichnon: | die:
Z0homnitz fand am 17, Janvar 1932 im Volks- [ "6 gt Dfpitiieiony Wi 4
s zu Chemnitz statt, Sie war besucht von tragenden sind in erster Linio immer wieder

L] - r‘ - +* -
%Delegierten. Die Tagesordnung war duberst 10 Proletarier. Tausende und Millionen sind

. Die Verwaliunpsausgaben spieclen im Gesamt-
- efat elne geringe Rolle. -Dagegen fressen die
- Unterstiitzungen die gesamten Fipnahmen auf,
“ 4L h., also dio. Gewerkschaften opfern Einnah-
:meén und Vermigen ihren Mitgliedern,

dofern sie in Not geraten.
kg

Tooid-

clhihaltig, Im Mittelpunkt derselben stand das verurtellt, ihre Arbeitskralt brach liegen zu

e ey g : _ lassen, Die Wenigen, denen noch Arbeit ge-
:;ai: ddgiei{f’gﬁ“f&kﬂ é}]:l?tﬁcih% ;?:fl?g!gg:pi';l boten ist, leidon unter Lohndruck schlimmster

rbe oy i . Art. Der Referent ermahnte, trotz aller
lox:- Jetztzeit”, Kollege Thiemig-schilderte ein- ” . L :

£ ’%"nd zunichst die jetzige wirtschaftliche und s'ch;verer I'Zieltpn dthe. Odrgnmgf_ttlcint rélo}gimzu
politische Lage in Deutschland. Ganz natur. JOTS88C0 o 312“1:: e e T
g8miB multe dio Zersplitterung und Spaltung -r @' Aroeitende Riasse lallen wilrde. iinig-
2ps P h > kait und Solidaritit kann uns aur iber die
in; der Arbeiterschaft dabei besonders betont schweren Zeiten hinweghelfen

werden, denn die Stolkraft der Gewerkschaften Dor von den I{ollegeu B.x-ock'ers und
sowie der Partel ist dadurch auBerordentlich ' e :

Tk . s «n Dannasahl vorgetragene Gesch'fis- wund
%ggiwdﬁhtﬂibwgﬁﬁnhmﬁs l;’f}?ﬁ:?nﬁi Ilftl'z;’:ﬁ Kassenberieht zeigte, dafl auch die Bezirlks-

cqtif dis Besitzlosen ab und twill mit aller zahlstelle Bunzlau stark unter den Verhiilt-

“Macht alle bisherimen BErrunzenschaften der niszen zu leiden hatte. Die von uns betreuten
R * =

B . - Betriebs gehtren zum grtéfiten Teil den Ban-
;_!‘_L.:;b_ettcrschaft wieder zunichte machen, Be- stoffindustrien an. Das ganze Jahr hindurch

Froibery / Generalversammlung

Am 16, Jan. hielt die Zahlstelle Freiberg ihre
diesjihrige Generalversammlung ab, Als Refe-
rent wurde der Verbandsvorsitzende Kollege
Thiemig, Hannover, gewonnen, welcher
einen Vortrag iber ,Gewerkschaftliche Aui-
gaben in der Jetztzeit" hielt. Ein kurzer Aus-
zug aus der Rede kann unter Chemnitz nach-
gelesen werden.

AnschlieBend wurde vom Kollegen Tempel
der Geschiiftsbericht hehandelt, In verschie-
denen Industriegruppen sind die Lohne unter

maitigung  der  Arheitslasigheit,  verestiviter e prne Aail ARehTe o e UDPCD Sii g i

A 7R S TR by . waren nah€zit HU Frozent arbeiisios, die in dén deni Siand von 1927 gesenkt worden, Die Ar-
lﬁgg}?{fﬁ fg;r If.f?};}gtet;gghgf sgﬁheg}:%ﬁggsﬂ g;ftr Betrieber verbliecbenen Kollegen -litten unter beitgeber sind damit noch nicht gesittigt und
i L& \ ~ ) i

versuchen, die Lbthne noch unter die in der
Notverordnung festgelegten zu senken. An
den Kollegen ir den Betrieben wird es liegen,
dieses zu verhindern. Um weitere Entlassun-
gen zu vermeiden, hat sich dis Arbeiterschalt
in einzelnen Betrieben des Zahlstallenbereiches
bereit erkliirt, die Arbeitszeit auf 42 bzw.
40 Stunden herabznsetzen. Die Porzellan-
fabrik Kahla in Freiberg ist ginzlich still-
gelegt worden, und mehrere treues Gewerk-
schaltskollegen miissen das traurige Los vieler
‘Tausender des Bezirles teilen. Von soiten der
Zzahlstelly ist alles versueht worden, Arbeits-
moglichkeit zu schaffen, leider ohna Erfolg,
Auch i3t versucht worden, die Not der arwerbs-
lozen Mitglieder einigermalien zu stevern. An
916 Mitglieder sind Weihnachisbaihilfen in
Héhe von 3 und 5 RM aus lokalen Mitteln be-
zahlt worden, . Oftmals wird dies von den
Kollegen nicht eingesahen,

Aus dem Kassenbericht, den der Kollege
Petzold gab, ist folgendes zu entnehmen:
Im £ Quartal 1931 muBten &0 Prozent der Fin-
nahmeii der Hauptkasse an Unterstiitzungen
an die Mitglieder zurilckgezahlt werden, und
zwar an Arbeitslose 11797.85 RM, an Kranke
3381,30 RM, an Invaliden 4069,35 RM.

"Aus lokalen Mitfeln wurden im letzten
Quartal fiir unsers arbeitslozen Mitglieder eine
Weihnachtsheihilfe von 4411 RM gezahlt. Dis

Kurzarbeit, : e

Allein 12 Batrlebe wurden im letzten Jahr
stiligelegt, wodurch 800 EKollegen ihre Ar--
beitsstitte verloran. Weitere 600 Kollegen
wurden dureh Teilstillegungen aus dem Pro-
duktiionsprozel ausgeschaltet. Der Tod ent-
rifl uns 24 Kollegen; zwei davon starben durch
Unfall in den Tongruben. Versammlungen
wurden 367 abgehalten. Verhandlungen wund
Vertretungen vor difentlichen Kirperschaften,
Arbeitgebern usw. wurden 370 durchgeliihrt.
Die Betriebsriitewahlen brachten uns 87 Sitze,
davon 18 Betriebsratsversitzende,

Auch der Kassenbericht zeigte den Kollegen
dise Notwendigkeit der Organisation, So wur-
den an Arbeitslose etwe 54000 Reichsmark
ziar Auszahlung gebracht Die Zahl der unter-
stiitzten Invaliden stieg auf 135, denen 8000
Reighsmark gezahlt - wurden.  Aus  lokalen
Mitteln konnten Bediiritigen 3200 RM gezahlt
werden, Die Berichte der Ortsgruppenleiter
zeigten mancherlei MiBhelligkeiton innerhalb
der Betrieba auf. Die noch arbeitenden Kol-
legen werden vom Unternehmertum auf das
sehwerste ausgeniitzt. ] '

Verschlechterungen der ‘Akkordpositionen
gsind an der. Tagesordnung. Besonders un-
riithmlich bepahmen sich die Dsachsteinwerke
Sturm. Nicht zu vergessern sind auch die
Steinzeugiirmen Hoffmann & Co. und
Ed Kiittner. Jahresabreehnung, welche eine Einnahme von

Auch die Tafelglasindustriellen leisteten auf 120547,78RM aufweist und mit der Ausgabe
diesem Gebiet AuBerordentliches. ' balanciert, ist trotz der Krise nicht als un-

Lie Zahlstellenverwaltung wurde einstimmig giinstig zu bezeichnen. Im Jahresdurchschaitt
wiedergewihlt. wurden 61 Prorent der Einnahmen an' Unter-

Unter ,Gewerkschaftliches* wurds auf das stitzang an die Mitglieder zuriickerstattet, Die
bevarstehende 25jihrige Jubilium der Zahl- Abrechnungen wurden von den Revisoren ge-
stelle verwiesen. Die Veranstaltung sol] am priift und alles in bester Ordnung vorgefunden.
t. Februar stattfinden; an Jubiluren haben wir Dem Kassierer wurde einstimmig Entlastung
41 Kollegen zu verzeichnen, darunter auch erteilt. _
den Griinder der Zahlstelle, Eoll. KXaletta. Z;ll; gNg]u::Ell&nd E[urﬁtiltl neue ‘;?rschiﬁg;e

Nach Frledigung einiger interner Angeiegen. M¢I: EeMACHL unt die a'ten Verwaltungsmit-
heiten sehlcﬂgder Zahlstollenleiter die Kon- glledEIJ Deg.eglertein l:nd ?r&nchenleltiunggn
ferenz mit der Ermahnang, weiterhin eifrig YOB ver ~venerzlversammliung einstimmig

Wl i . . > wiedergewihlt,
fllt;fl die Organisation zu arbeiten und zu wer Kolloge Tempel schloB die Versammlung

mit dem Hinweis. alles Gehbrte nicht fitr sieh
zu behaltén, sondern in der Oeffentlichkeit fiir
die Gewerkschaft nutzbringend zu verwerten.

Fr. Langfelner, Schriftfiihrer.

ungsroeht in der Wirtschaft, das ist
atzt " das Ziel, filr das _die Gewerkschaften
kiimpfen miissen. Von der Stiirke der Gewerk-
kséhaffen und der Stirksé des politischen Ein-
flusses ist aber der Erfolg abhingig. Wir
aben 6 Millionen Arbeitslose im Reich, im
labrikarbeiterverband sind 36 Prozent - der
itglieder arbeitslos und 21 Prozent arbeiten -
arkiirzt. Die Verbrechen und die Fehlsr des
apitalismus haben diese Weltwirtschaftskrise
%nigo[iihrh aber dio Schuldigen wollen sich

Ammer wicder ouf Kosten des Volkes gesund
qndchen durch  Hercbeifithrung hoher  Zoll-
‘aavern und durch Schaffung ciner kiinstlichen
Juflation. Aber auch das wird ihnen nichts
Helfen, denn wie der Weltkrieg keine -Er-
‘IgBung fiir sio war und die Steigerung der In-
fl8tion im Jahre 1923 gezeigt hat, dall die
Gawerkschdaffen ~ nieht  veérnichtet  werden
‘Kannten, so wird auch jetzt durch den starken
Willen der Arbeitersehaft ihr Wunsch nicht
intEriillung gehen. Kollege Thiemig kam
défin auf dio Leistung des Fabrikarbeiferver-
bendes im besonderen zu sprechen, woraus
coite weiteres zu erkennen war, daB durch die
Sglidaritit der Mitglieder diese Leistungen
apfgebracht worden sind, und wenn der starke
‘Wilis dazu vorhandon ist und das Vertranen
zU:den Gewerkschaften noch weiter wiichst
ie bisher, dapn brauche uns auch fiir die
nft nicht bange zu sein,

nschliefend daran gab der Kollege Sieg-
34 den Geschiftshericht. Er zeichnete ein
; loses Bild der Wirtschaft gerads im Chem-
@8y Bezirk. Die gesamte Branche Grob-
Kargifiik liegt restlos still, in der Papierindu-
stria liegen 16 Betriebo still, so dafi der Riick-
gatigaul- 5334 Mitglieder obne weiteres dar-
aus’-erklirlich ist. Hinzu kommt, dal trotz
der-ungehouren Krise die Versuche zur Zoer-
splitlerung und zur ZerrciBung der Gewerk-

aiten in erhihtem Mafle speziell vom der
gogenannten RGO, fortgefiihrt werden. Inm

onig versucht man mit allen Mitteln, den
band zn zersprengen. :

n Jahre 1931 wurden 61 Klagen vor dem
eitsgericht anhiingig gemacht, wovon nuv
zwei verloren simd,  Dio Tiitigkeit der Be-
hsriite und der gesamten Funktioniire wird
nkend enerkannt und um rege Mit-
it auch fiir das Lommende Jahr gehataen.
Iz der Trostlosigkeit der Lage sei AnlaR
) Verzweaifeln nicht gogeben, denn mit ver-
e - Kriiften und vereintem Willen wird
Bh die Krize itherwunden werden,
ischlieRend daran erstattete der Kollege
Sger den Kassenborieht J
Rollegen wurder wnierstiitzt. Die Zabl der
[nvalideu stieg von 85 im 1. Guartal des Jahres
1931 anf.254 im . guartal 1931 w.w ez wurde
nit Recht betont, daB solche Leistungen nur
ine Orgonisation vollbringen kann, die awf
awlidaritit aufgebaul und vom Selidaritiits-
fodanken” geleitet wird, '

wDie Aussprache iber alle 3 Borichte bewegte
dch in rein sachlichen Bahnen, Die Titigkeit
ler Ortsverwaltung wurdo anerkannt, Kritik
i der Geschifisfilhrung nicht geibt. Be-
erkenswert war die Debatterede des Kollegen
droigscl. Remse, der fast wortlich sagte:
Ecde} gesunde wmil verndinftige Kritik milssen
mch die Fiihver der Gewerksehafien zulassen,

-

—

Teitau / Generalversammlung

Am 11, Januar 1932 hielt die Zahlstelle
Tettau in Langenau ilire diesidhrige Gene-
ralversnmmiung ab. Der 1. Bevollmichtigte,
Kollege Mitller, gab den Jahresbericht und
fiihrie dazu wu. a. foigendes aus: Das Jahr
1931 war {ii: aoser Organizationsgebiet sabr
" schlecht. Die Zahl dor Erweirbsiosen stieg, Dis
in allen Betrieben singefiihrte Kurarbeit hat
dle Lebensiage Ger Arbeiierschalt im Bezirk
aut das schwerste beeintriichtigt. In der Glas-
industirie machten sich auch einige Stillegun-
gen bemerkbar. Noch schlimmer gestalteten
sich die Verhiltnisse nach dem Wilirungsfall
in Eugland und anderen Staaten. So kam es,
dal  dos Glaswerk Tettaungrund zwel
Ofeneinheiten- stillegen mufBite,. Die Baleg-
schaft wurds auf die Hilfte reduziert.  Rei
Hammersechmidt wund bei Heinz in Klein-
tettau wurde auch je eine Olensinheit stili-
gelegt. In allen RBeirvieben im Bezirk ist die
Umstellung vom mundgeblasenen Glas agf
halbantematisehe Maschinen fust restloz vall-
zagen.  AuBer dom  offiziclien Lobnabbau
haben die Glaz- umd Porzellanarbeiter echeb-

. Bayrautk / Generalverssmmlung

Die Zahlstelle Bayreuih hielt am 17. Januar
ikre Generalversammlung sb, die gut besucht
war und sinen chensolehen Verlanf zahm.

Aus dem Bericht des Vorsitzendea ging her-
vor, dall dor Milglisdersiand Wi 3 Prozent zu- -
vilekgegangen ist. Dieser Riickgang ist auf die
schlechio Beschiftigungslage in den zusiiin-
digen Industrien zurilckzufithren. 73 Pro-
zent der Mitglieder sind arbeitsios, der Ubrige
Teil arbeitet verkiirzt, ein bis vier Tage in der
Woche, '

Die Zahl der invaliden. Miiglieder, die vom
Verband Unterstiitzung erhsher, ist aut 23 ge-
sliegen, an sie wurde die Summe von 2333 10
Reichsmark ausbezablt, Ans Mitteln der Haupt-.
Kasse wunrden insgesamt 1536953 RM. aus
Mitteln der Lokalkasse 330 BRM an Unter-
sititzungen fiir das vergangene Jahr ausbezahit.

Durch die schlechie Wirtschaffslage war oz
lIeider nicht miglich, die I sbne auf dem Stand

211 evhoitelooa
AR e ww ) s A

. rung

29

vom Wriahre zu hallen. sie sind im Laule do-
Jahtes win durchscliniitiich 10 Prozent gesun.
ken, die Notverordnung brachia nachmals oine
Senkung von 10 Prozemt [ilr sirtllche Indu-
sirien, so dal ohne Kurzarbeit cine Senkung
von 20 Prozent zu verzeichnn ist. Tiep Gewdrhe
schaflen obliegt die PlHicle, dufiiv zu zorgen,
dal der Preisubbowv sich snuch in
dicser Hohe bewegt Jedonfalls darf zur
Firrcichung dieses Ziclos piclits unvorsucht g
lassen werden. 15 liegt auxli an den Mitglie-
ilern, den Preisabbau zu unterstiizen, indeta sie
nur dort einkanfen, wo die Preise gesenkt sind.

Dir Neuwahl bLrachte keine wesontlichen
Aenilerungen, die Wiederwohl der Voerstands.
mitglieder erfolgte einsthnmig.

Naehdem poch der Rartelhericht  gegehen
und ninige Anfragen erledigt waven, Lonnte der
Vorsitzende die anregend verlanfene Versamm.
lung zchiieBen mit dem Appell. aueh im koin-
menden Jahir alles duran 2y seizen, den Mit.
gliederstand zu halten, denw nur durch Ge.
schlossenheit ist es miglich, die Scharte wieder
anszuewetzen,

(s S

Niegersachswerien
Die Auszablung von jeglichen Verbands-
unterstittzungen crfolgt vom 1. i“ebruar ahb
nur jeden Freitag nachm. von 2-bis 4 Clr (1!
biz 16 Thr). Izt der Treitag ecin Felertag.
dann den Tag zuver. Werden Unterstiifzungzen
an dem Tage nicht abgeholt, dann wird dic
Unterstiitzung erst am niichsten Freitag aus-
bezahit. Die Auszablung von Unterstiitzungen
crfoigt beim Kollegen Heinr. Schmidt, Kupfer-
hammerstrafe G. .
Die Zahlstellen-Leitung.

Oskar Schriter.

Ausschliisss

Ausgeschlossen wurden aul Grund des
£ 34 Ziffar %r in Varhindung mit &8 14 Ziffer 3.
die bisherigen Mitglieder der Zahlstella Har-
Lurg - Wilhelmsburg: Heiorieh Frihling.
Buch - Nr, 908 334. Rauscha: Richard
Krause, Buch-Nr. G 9575. — Selb-Plig-
berg: Christian Kistner, Buch-Nr. 61015

Arbeitsmarki
Ein zuverliissiger, tiichtiger. 33jihriger
Hafenmachermeister sucht infolge Betriebs-

stillegung eins Dauerstellung in einer Glas-
fabrik. Genannter gilt als besonderer Fach-
mann fiic Herstellung simtlicher Ofcen- und
Wannenbausteine, Wanneoschwimmer  und
aller Arten Glashafen, Er ist speziell. infolge
seiner 10jiihrigen Meistertitigkeit vertraut
mit Hafen- und Ofenavitempern. sowie mit dem
Brepnen siimtlicher Materialien, Erstklassige
Zeugnisse dienen als Reforenz.

Offerten an die Bez.-Zahlstelle des .Kera
mischen Bund®, Geschiftsfithrer Wagner,
Josef, Weiden (Opf), Naabstr.6.

Glasgraveur, erfahren in simtlichen ein-
schligigen Arbeiten, sucht Stellung durch
Keramischen Bund, Charlottenburg, Brahe-
strafe 2—35,

Gebrauchie komplette Glasgraveur- Werk-
zeuge werden abgegeben. Anschriften sind zu
macgen w. B, L. 13063 Wcehrau, Post Bunziau-
Land. :

Schriften und Biicher

Bewibrie Mitiel der h#uslichen Gasundheits- und Kras-
henpllege. Leihwickel, Komaressen und andere Packungen.
Wechselfulbad, ihre Anwendusz bei Arterienverkalkung.
akuten fieberhaften  Erkrankungen, Kinderkrankheiten.
Herzleiden, Mirrane. pervisen Stirnngen, Schlailosickeir.
Nierenleiden,  Verdasungsstdrungen, Zuckerkrankheit,
Fravepleiden usw, Von Dr. med. H. Malten, leitender
Arzt der Ansualt fie Nerven- wnd Stoiiwechselkranke in
Baden-Baden, Mit Bildern, Erschienen im Siddeuwtschen
Verlagshans. G.m. b. H.. Stattgart, Bitkenwaldsic, 4.
Preis nur 1,25 RM. ~ o dem Bichlein werden Himweise
regeben dber Leibwickel, Kompressen und andere Packun-
gen, Wechselbider, Jeder Mensch. der sich damach sich-
tet. mub aber siets daranf achten, ob ihm die angepric-
senen Methaden gmt tum, sonst verdirbt or mehr, als er
fut machen will. Ob die Anleitwngen richtip sind. hann
€in Laie nicht beurteilen. Wer Versuche nach den Vor-
scilégen machen will, muB selbst ausprobieren.

Die ,Internationale Rundschsu der ‘Arbeit*
erscheint jetzt bereits im zehnten Jahrgang.
Sie berichtet itber alle Vorgiinge in der inter-
utgtmnalen Sozialpelitik, tiber die arbeitsrocht-
lichen und sozialen Zustinde in allen Lindern
der Welt und enthilt regelmiifie umfassende
Sozialstatistiken,- z. B. iiler Wanderungswesen,
die Lohnbewegung, den Arbeitsmarkt, die
Preisentwicklung, Betriebsunfille, Arbeits-
streitigkeiten wsw,

Das erste Heit des zehuten Jahrzanses ont-
hiilt eine ansgezeichuete Antwort auf die heute
s0 umstritlene. Frage . Verursacht die Arbeits-
losenversicherung  Arbeitslosigkeit”, rare
Leiter der Forschungsabteilung des Inter-
nationalen Arbeitsamts. Fernand Maurcite, hat
hier das Wort zu einer mviindlichen hillirung
dieser Frage ergriffen. Ein Auafsatz von dem
benannien Schriitsteller Wiadimir W avtinaki,
behandelt das Thems . Die iniernationale Ar-
beitsbesehaifung und dic Weltkrise™ und weist
praktisch gangbare Wege fur dis Finanzie-
-Sroler ptfentlicher Avbeiten. Der Auben-
olitiker des . Journal de Geudve™, I W.
Martin, hat ernewt zu dew Macmillapbericht
Stellang genowmen. Er behondelt die Frage
der internationalen Zusammeparbeit der
Bankén i Zusammenhaug mit den Vorschli-
gen, die heutige Goldwilitung wirksamer zu
machen. Daz Heft onmhiilt ferner oine Reihe
von Rundschauwen tiber soziale Teilgobiste, ins-
besonders iiber die Svzialversicherung und den
Atbeitsmarkt, wihrend der statistische "Teil
eine umfassende zahlenmiifige Darstellung dev

Entwicklung  der - Acheitsunfille fiic  alle
Linder enthiili, die cine Unfullstatistik
Hiltren.

Pie monatlich 100 Sciten stavke Zeitschrift
kostet jo Heft 100 RM, im Jahresbezng (zwait
Hefte) 15 RM zuziiglich Porto. Sie kunn dureh
den Buchhandel oder durch die Abteilung fiiv
Verdffenilichungen des Iateruationalen A
belisamts, Zweigamt Berlin NW AU, bezogen
werden. S e




' Eine Gafébékannféchaftﬁist. schpell gmﬁacﬁt. " schiittelnd, dos Haus kime ilm so bekaunt

-

Gregor Jarcho

Zwischen neun und zehn ctwa ist in. einem vor — da hat er wohl an dich gedaclt — uud
cuten Lokal: bestimwmt kein Tiseh meohr frei. dand legte or loa und.brachte alles ver, was

RNopmt man abeér herein, so stiirzt aunfl einen
der Cleschiiftsftibror zu oder cin Keliner, macht
pine devote Verbeugung, cino cinladends
Handbewezung. sagt:  ,Bitte sechr, hier ist
noch Platz!®, ued man geht nicht fort. wozu
auch, man war ja gekommen. un: da zn bleiben
— und dann dauert es meist nichi lange, und
man ist. mit seinem zufilligen Gegeniiber o
¢in Gesprich verwickelf. o
" Ferdinand Klotz jedeafalls war der Ansicht,
daf internatiopale Bekunpotschaften nur anf
diesec Weise zu schlieben wiren. :
.An so einem Cafétisch ist map in keiner
Weise voreingenommen®, sagte er. Man
_kommt einander ganz anders entgegen, sals
wenn man Sich
Kennenlernt und ven Anfangz an wei, dal
die kieine Blende die Nichte des Geschifts-
freundes ven Onkel Karl und die groBe Bril-
nette die Braut des Herrn Schalze jupior ist
Es geniigt, daBl ich ein Herr bin und die Dame
cine Dame isf.” : )
Nun  mub clierdings gesagt werden, da8
Ferdinaads anf diese Weise angekniipfte Be-
kannischaften nie von Dauer waren und meist
bareits -am selben Abend ein jahes Ende
Fanden. Und es darf mnicht verschwiegen
werden, daB dise Schuld daran Ferdinrand
selber iraf. Denn er batte es sich zur Ge-
wohnhelt gemacht, beim ~Abschied — meist
vor der Haustiir der Dame — folgende eia
fiir allemal auswendig gelernte Tirade her-
corzusprodeln: . . 0
ek - frene mich ™ wWirklick™ auBerardestiich,
Sia kennengelernt zu haben, gnadiges Fraun-.
lein, ich habe mich schonr lange micht so gut

A5l TR MG SRS N LA AL
Frauen des Volkes?

Euch schlichten, abgehSrmien Frauven,

Die Ihr im Alltagsieben steht,

Sollt man firwahr ein Denkmal bauen,
Um das der Ebrforcht Odem weht. '

Noch hat kein Sanger es besungen, -
Was ener Heldentum verbirgt, '
Ez 13t nieht in die Welt gedrongen,
Waz ihr im Siilien-Grofss wirks., -
- Euch irifft die Unganst trither Zeiten,
Besoaders schwer, Thr duldet still,
Wenn Not und Sorge mit Ench streiten,
Und jode Holfnung schwinden will

Inr miifit dem Leben viel entsagen,
Thr kennt des Daseins bittre Pein,
Ihr durft des Weibes Palms tragen,
Dzmn Eneh gebiibrt sie nor allein
- Hans Weig.

NI TN RO U I R SN N B T R T,

und anpgercgt unieriiaiten wie heute abend,
und ich michte Sie nur zn gerne wieder
trefien, indessen — Sie sind doch eine mo-
derne Fran und werden ipeive Qifenheit zu
wiirdigen wiszen — ich bin namlich bereits
32 Jahre zalt und tberceugter Junggzezelle,
eine Rameradin wie Sie wire das groSe Los
meines Lebens; aber von Liebe verstehe ich
nichi=. und vor der Ehe habe ich Apgst wie
der Teufel vor dem Weihrauch — Sie ver-
stehen doch! Wanp darf ich Sie also wieder-
sehep?“

- oniel” antworien die meisten jungen Damez,
denn so viel Sachlichkeit am ersten Abend der
BeKannischaft verfrigt aunch ein hyper-
moderees Franenherz mur selten

Mitunter geschah es Ireilich, daf map ihm
doch e¢in Stelidichein versprack. Aber auneh
dann kam es ofi ver, daB die Versprecherin
niebt Wori hielt :

Ferdinand setzie 3ich daritber ziemlich leicht
hipwez.

Eines Abends aber. als er zu ecinem verein-
barten Sielldichein zekommen war, und die
Schépe, mit der er sieh veyabredet hatte, nicht
grschien, lernte er cine apdere junge Dame
kenpen, die merksirdizerweise der Unge-
trezen im Aassehen ziemlich abnlich war, ihm
sehr gut gefiel. itha an der Haustiir mii vor-
stindeisvellem Licheln anhérie und auf seine
Sehinbtirade folzendes erwiderte: :

.ich bin zanz Ierer Meinuns, Herr Eloiz
ok kinnte jedes Wort uuterschreiben. Bilte,
i_&i;n Sie morgen um dieselbe Zeit im zelben

afe™

FepEnand werbeuzie sich uepd kiufita dec
fzzgen Dame die Finger. Scin Herz hiiphte

Die Gedintenzisge junges Demer o or

forstiren, HE &im  Upitetfsages; orm--beis
JMepseh pownchzen seic Ramm: Frawlein B

sitie FrapX, die Zieriiche Sinmiine, &= Teigr-

naos] eine o erfremiiche Antwort gighea
natie. zal eftwa vier Minuten spater mit
wiztendem Cezightzansdruck zwisehen Matter
pned Sebwesier end crzaklte: :
-Ein Viech 3t er! Es kam alles so, wie
da vermszerasr hazt, Hse. Nachdem du ibn
rzir gezeigt battesy, betrar ieh das Café: ein
Piatz ee ceimom Tiseh war meeh frei; ich
~2tz%e mih Bo Lickele ihn an... Wiz
kamen ins Gesprich ... Ieh muf sagen: Er
it rehy wntorhalizam ™ o
_Nizht wabr? Xkt wabr?*  unterbrach
Jiz» die Schwester. '
Db als es halh zehn warde, ¢rhob ich
mich, By orbyr Sioh maturkich, mich 2zu be-
ricitem, Ram bz vor ofiv Tur metnle hopi-

irgendwo. in. Gesellschalt -

——

du mir gestorn crzithlt hast

-und wit jeder dasselbe. Aber nicht mit miz!
Nicht mit mir!* IThre.Augen zogen sich merk-
witrdiz  drohond zusammen, ,Ich werde ihm
eino Lehre erteilon, die eor nicht so bald ver-
gessen wird! .
_Die. Mutter schilittette den Kopf. Tlse ricl:
~Willst du dich denn mit thm wirklich noch
einmal tré{fen?“

pAber selbstverstindlich!
gitte. ,Ich halte Wort.®

»

etwiderte Brl-

zeitig da. Auch Brigitte kem piinktlich, Sie
unterhielten sich sehr gut und gingen dann
ing Kino, Das war Ferdipands iibliche zweite
Etappé. '

»Jm Dunkeln, bei Musik, wenn aunf der
Leinwand gekiibt und geberzt wird, kann man
ganz unwillkiirlich die Hand der mitgenom-
mwonen Dame ergreifen, sle leise streicheiu.
und — wenn sie sich nicht wehrt -~ ergibt
-sfch dann alles andere von selbst.™ -

Aber Brigitte idberlieB ihm ihre Rechte
nicht. ,,Wir sind doch beids so verniinftige
Menschen, Herr Klotz", sagte sie. ,Lassen

Wort flic -
Wort! Ich Kenpo diesea Gorede. Das beoboutet
zu dcutsch: Heuto die, morgen oine anders.

Am ﬂﬁchsteh Abend war Ferdinand rechi-

mlt Kdﬁéﬁ&d—éch-&& ‘als mit 'Liehé_'-zu‘ ‘Eﬁh, end

davon verstehen wir ja beide-wichts.“
- wWieso? . . .% versuchte Ferdinand, unan-
genehm' {therrascht, einzuwendenm. :

+Sie sigten es doch gestern selber!® unter-
brach Brigitte rasch.- ,,Liche ist daze mnoch
so oder anders eino Vorstufe zunr- Ehe, und
davor haben wie beide Angst.  AoBerdem
kémnte ich Ihro Frau ohnehin nicht werden"

Der bitters Geschmack, den Ferdinand auf
cinmal im Munde verspiirie, fand in seinem
Befremden -— flir ihn selbst wenigstens —
keipe logische Erklirung. ,Warum denn? Ich
meing, warum betonen 3ie so das Wortchen
Jhro'? Wir sehen uns heute zum zweitenmal,
Sie kennen mich ia gar nicht! Sie wissen ja
noch mnichts von mirl® )
«Mebr gls Sio glauben, Herr Klotz. Aboer
wir wollen uns doch nicht streiten!®

»Nun, es interessiert mick doech - einiger-
maflen . .% S _ .

~Sonderbarer Mensch!* lachte Brigitte. ,.Sic
selber wollen doch auch nicht heiraten! Und
ob ich etwas Besonderes betone oder nicht,
kann Ihnen gleich sein. Wir heiraten eben
nicht und punktum. Soll ich ~ enitiiuscht
werden? Ich hoffe, in Thunen einen Kameraden
zu finden!* :

Ferdinand gab darouf keine Aniwort mehr.
~#3. kounte ihm ja in der Tat gleich sein, ob
dieses Midchen nur ihn.oder iiberhaupt nicht
heiraten wiirde. Aber es blieb ein Nachgefiihi
der .Krinkung, die durch kein Ucberlegen
fortgewischt werden konnfe und sich wie ein
Siduretropfen immer tiefer und breiter in ihn

Sie das. Handestreicheln hat doch weniger hineinfraB. (Schlul folgt.)
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- Heroismus ist ein schones Worl. Bei seinem
berauschenden Klang denkt man - unwillkiir-
lich an mutige Taten kraftstrotzender Manner,
an beispiellose Aufopferung iiebender Frauen.
Manch Grofies und. Schtnes weil die Ge-

schichte davon zu beriohten. Aber meist sind’

e3 e¢inzeine, " sogenannte Helden, um deren
lorbeerbekranzie Hiaupter sich ein oft sagen-
hafter hercischer Nimbus schlingt. Seiten wohl
berichtet der Chronist vom Heroismus :o
Masse. Wohl spricht man ab und zu von vor-
bildlichen Figenschaften ganzer Vilker, be-
sonders in Kriegszeilen; hebt anch zuweilen
das mit ziher Ausdaner erduldete tragische
Geschick ganzer Volksteile mit grofler Geste
hervor -— aber es bleibt immer

Hauptmanns ,Webern* oder ‘Tollers ,Ma-
schinepstiirmern® . .absehen” will.. Und doch
leben wir gegenwirtig in einer Periode des
Massen-Heroismus. Es sind ja auch schon
gute "Anfangé vorhunden, dafl die .yeue, erd-
gebundens Literatur das Schicksal der Masse
in den Vordergrund riiokt. Auch die Kamera
des Film-Operatenrs beleuchiot mehr und mehr
daz Geschehen der Welt vom Massenschieksal
ans, eine Erscheinung, die in den . gesellschaft--
lichen Wandlungen verdanderier Staaisformen
begriindet liegt. In der demokratischen Ge-
sellschaft verflacht die Ueberragtheit des
einzelpen: breiteste Teile werden zu Triagern
und Fiithrern des Ganzen und hemmen ceitmals
dio subjektive Gestaltungskraft, ohne des-
wegen aber irgendwie mnegativ sich auszu-
wirken. : ' o
Maszen-Heroismus! Die Kriegs- und Nach-
kriegszeit spricht Binde davon. An den Fron-
ten vierjahriges Aushalten in mérderischem,
entnervendem . Kampfe. Mensch an Mensch, un-
sigliehen Gefahren ansgesetzi, wufiten diese
Rimpfer auf hoheren Befehl die Tragik des
Moments zo erdulden, opferten ihr Sein in
heroischer Gelassepheit. Im Hinterland, wo
es3 keine andere Parele als die des Daurch.
haltens gab. siechten Greise. Franen und Kin-
der vor Hunger und Elepd dahin. Thr Herois-
mus war grenzemlos und das Sehicksal all

In upserer anigeregten Zeit der Krise ist
es doppelt notwendig, den Nachwuchs der or-
ganisterten Arbeiterschaft mit allen Mitteln
zu fordern und der jungen Gereration klar
zu machen, daf alie Schavmschiigerei ups
nicht von der harfen wpiichternen Tatsachern
der Wirklichkeit freimachen kann ,Erkennen

" was i5t“ und aws dieser Erkenntnis die nof-

wendigen Lehren zieber das ist die Auigabe,

die dio T serkschefle~ - -*=77 3 miisgen. Den .

Nachwuchz im Fabrkarbeiterverband za
Iordern uny oo ditarbeit Ger Jugeand
im T~ firz-=igssiien aktiver za
ges. z1%.., . zren die Griinde, die den
Ganvorstand de3is. 123 1 Baanover veranialite,
23 jonoe Eoilegiunea und Kollegen zau dem
=rzf " eend? -tpr-Kursus unserea Verbandes
am % und % Japuar naek dem Schulheim
Wenoigeen <75 ""3en Fg war ein . Anfang,
eir Yarsuch, doch kamn gesagt werden, dall
dei_.. to Kuisus dicsdr Art in unserem’ Ver-
bando wzlisnf gelungen st T
- ~Jagena upt Indusirisarveit’,
welebes Thema ware wohl in der heutigen
Zrit wichtiger als dieses! Ganleiter Schein-
hardt behandelte 23; er zeigto. auf, wio dis
hentige junge Arbeiferszer.:atios Gurch die
Indestriearbeit geisiig willerps-. und
weltanschavangsmilig geformt wird
Jar Wesen ist aus der sozialen Schichiung

herans geboren. ~in Eatrinpen ans dem Zwang:

der modernen Industricarbeit ist ‘nicht mog-
hieh. Die Industriearbeit ist ihr Schiek

AMliilionen - jugendlicher Arbeiter und Arbeite-
- rinpen sind heute in der Industrie titig und
werrichten  Arbeiten schwierigster Art, Da
dreiviertel Industricarbeiterschaft ungelernte
Arbeiter sind izt der wvngelerate Fabrikar-
heiter diz Hauptsehicht der Iudustricarbeiter.
Infulge dor groben techpisches Umwilzungen

.. die Dramaturgie ‘bedient iich. fast ausnaims- -
- weise des individusllen Heros, wenn man vou

dieser Namenlosen wartet immer noch auf
seine Glorifizierung. Die Nachkriegszeit selbst
ist ein einziges Kapitel von Hunger und
Wuonden. "Reichhaltig illustriert sich hier die
furchtbare Misers einmes Volkos. Wieder isi
es die Masse, die den bitleren Leidenskelch
bis zur Neige leeren mull, wihrend eine diinne
Obepschicht aul den Gebeinen der Verhunger-
ten ums goldens Kalb einen grotesken Tanz
auffithrt. Die folgende Inflation ¢rifft mit
furchtharer Wuoht - all die kleinen Sparer, wo
im gleichen Moment Schieber und Wucherer
ein zermartertex Volk bis zum Weilbluten
sussaugen. Wieder sind es die Aermsten der
Armen, dis in erster Linie die Geiflel der
Zeit zu spiiren bekommen. - '

- Aber ez -sotite noch senlimmer. kommen,
nichis blieb diesen. von Kring, ‘Hunger und
Infiation - zérmilrbten. Massen erspart. Glaieh
Peitschenhieben traf mit.wuchtigen Schligen
eine katastrophale Krise' das Heer ‘des Lohn.
proletariats. Nichts -deutet darauf hin, dall in
Billde ein” Abebben -eintreten-kénnte. Drohend
schleicht das Gespepst ymhber. und malt mit
unheildrohenden Farben die Kiimmernis des
kommenden Winters an die Wand. Ein Win-
ter, der laut Briining der schlimmste des Jahr-
-hunderts sein wird! Millionen werden angst-
voll und hungernd in den kalten Tag starren.

Trinende Motteraugen wenden sich gramvoll

verhiillen vor hungernden BlaBkindern, -er-
schavernd ibr gewaltiges Weh gen Himmel
stoBend. Vollkriftige Minnerfiuste, in lee-
ter 'Faschen.xergraben, lechzen nach gewchon-
ter Arbeit. Mifmnt wird Platz greifen.-Streit
und Zask Ehen zerriitten and feste Charak-
tera werden zugdnglich sein verwerflichen

Kommt dis Eriseung? Die glithende Ir-
kenntnis der grofen Masse wird Oberwasser
behalten und mit verbissenen Zshnen kimp-
fend der frostigen Nacht dem sonnigen Tag
abirotzen. Eiserper Heroismuz eirer gekne-
belten . Klasse winl diesen. Tag: mit warmen.
Hapden empfangen, um ihn nicht mehr freizu-
geben. '

Gau | Hannover

in der Industrie ist der Ungelernte nicht

wepiger notwendig als der Gelernte. Wir
haben daher alle Ursache, den Fabrikarbeitern
das Bewnbisein ihres sozialer Wertes einzu-
kimmern. ' _
Ueber ,Jugend und Verband® sprach Ver-
bandsvorsitzender Albin Karl Friher war
das Verhiltais der alteren zu den jiingeren
Arbeitern wie das zwischen Vorgesetzten uond
Untergebenen. Der Staat hatie nur soweit
Interesse an den Jugendlichen, ais sie seinen
Zwecken dienstbar gemacht werdea kounten.
Erst durch die Gewerkschaften wurde der

Ferstnlichkeitswert des jongen arbeitenden

Menschen schiicfer herausgest..... Durch Lehr-
lingsordnungen, Kenizollen und anderen Schi-
kanen wurde von den Unterpehmera versucht,
die Jogendlichen ven den -Gewerkschaiten

‘fern zu balfen, Nach einer geschichtlichen Be-

trachtony der Grindung. des Vereins ,Ar-
beiterjugend” uud derr Steliung der Partei wod

Geqerkschaiien zu der Jugendirage in “der °

Vorkriegszeils verwies dsr Refersnt anf die

" Jugendarbeit im - Fabrikarbeiterverband und

betonte, daf durch die Fesilegung im Ver-
bandsstatut die Grzodlage fir - die. Jugend-
arbeit gegeben sei. Der Fabrikarbeiterver-
band mehme die wirtschaftlichen und sozialen
Ioteressen der jugendlichen Arbeiter und Ar-
beiterinnen in Fabrik und Werkstatt mit aller
Epischiedenheit wahr. ' : :

Pie- Jugendschutzbestimmangen
in dea gewerbhlichen Betrieben"

- behandelte der Leiter der Rechisechutz-Abtsi-

Ieng im Verbande, Kollege Rarl Schmidt

Nach einem geschichtlichen Ueberblick iiber-

dio’ Eatwicklung der industriélién XKinder-
arbeit und des gewerblichen Schutzes der
hinder mad Jugendlichen, die aus der Sorge

des Stasles

Golgatha der Masse! Masse Mensch ist ans .
" Kreuz geschlagen!

- Vortrigen und dem Kursusplan waren aill

e den pesundhoittichen Zustand gcbeiter Doeptsehlands ¥ K ohiswoiel

;
.

dér jupgen Arbeiter, die man filr dep Miiitﬁr.g
dienst brauchte, ontstanden waren, wutden dj,
wesentlichsten  Paragraphen der Gewerhe-i
ordoung, des Kindersch.-Ges., desBlirgerl. Go. |
getzbuclies. und der Arbeltszeitverordnung by,
handelt. Obwoh! durch die Arbeifsucitver. |
kilrzung als Folze der ungeheuren Wiy
schaftskrise auch dio Arbeitsdausr dor Jugeny
lichen eine Kiirzung erfaliren hat, so habe .
doch die Gewerkschaften dic Aufgabe, [iir di-
Inrehsltung der gesetzlichenSchutzvorschrifts
zu sorgen. Sie haben ihre ganze Kraft elnzy
selzen flir den strafrechtlichen Schutz .
Arbeitskreft der Jugend, —- Mit diesem Ve
trag war das Acbeitspensum des ersten Kno
sustages erledigt. Am Abend hiclt eipe o
sellige Veranstaltung allo Teilnehmer in £rol:
lieher Liaune, '
Am Sountagmorgen hielt Kollege Gusti
Riemann, der Leiter der Lit.-Stat. Abte
lung beim Hauptvorstand, einen Vortrag Vo
Wandern und vom. Schaucn auf der Wand:
rung’, Dieser instruktive Vortrag fuhrte alk,
Kursusteilpehimer in das Wesen und den Zwed}
des Jugendwanderns ein, Nebhen den Betrach
tungen ftiber seine Eigenart als Volksspor
wurdo hesonders der Wert des Wanderns i
die kirperlicho. Cresundheit und fiir die geistiy
Entwicklung, fir dis Erweiterung des Go
sichiskreises, herausgestellt, Vorliegeudng
schriftliche Richtlinien gaben gute Anregungen’
filr die praktische Durchilihrung von Jugeud
wanderungen. : .
wlugend und Literatur® war du:.
niichste Thema, das ehenfalls vom Kollegen.:
Riemann behandelt wurde. Zu den Aui
gahen der Jugendgruppen unseres Verbandes
gehirt die geistige Weiterbildung., Neben de:
Behandlung geowerkachaftlichar . und - sozisl
politischer Stoffe ist die Erweckung des Ver
stindnisses fitr gute Literatur eine schr wich
tige Aufgabe in der prakiischen Arbeit unserc
Jugendgrupper. Es ist das Verdienst ders®
sozialistischen Arbeiterbewegung, dig Arbeiter -
klasso liberbaupt mit dem geistigen Leben der.-
Nation in Verbindung gebracht zu haben. Dis-.
Jugend, empfinglich, aufnahmebereit und b
geisterungsfibig, mul auf diesem Wege dot
geistigen Durchdringung der Arbeiterklass:
als Bahnbrecher wirken, Die. Arbeiterbewe:
gung miisse eine. geistige Bewegung sein, odar
sia verliers ihre heste Stofi- und Werbekraft.
Au alle Vortrige schloB aich eins Aus-
sprache amn, dis der inmeren Bereicherung
diepten und ganz im Geiste vorwirtsstreben-
der Menschen gehalten war, Infolge der sehi

I3

~unginstigen Yy iiteruug konnte dis. angescizis -

,Jiehrwanderung™ nicht dirchgefithrt weorden.
An ihrer Stelle wurde am Nachmittag eine
Aussprache liber die Werbearbeit unter dea
Jugendlichen sowie, tibér.den -Kursus. worge-
nommen, die vom Gauleiter Sebdlthardt
geleitet wurde. In der:sehr umfangicichen |
Ausgprache wurde festgestellt, daf infolge der :
verschiedenartigen Struktur der. . einzelnen
A D S
Was der Jugend im dritten
Reich bliikt
Wie das Los des arbeitenden Metsehen in:
einem natiomalsozialistischen Staate sein wird,"
geht aus eimer -Anzahl Schilderungen aus
uationalsozialistischem Munde deuntlich hervor:?
_Der nationalsozialistische . ,,%Vestdoutscl
Beobachter”, Nr. 8, vom 12, Januar 1932 gi
einen Vorirag wieder, der anldBlich eine
Sondertagung  natipnalsezialistischer Jurisie
und Volkswirte (micht Arbeiter) iiber
wOestaltung wnd Organisation der Arbeil
diepstpilicht im nationalsozialistischen Staate
gehalten wurde. Tn diesem Vortrag heiBt e
»Die Arbeitsdienstpflicht wird au? Grun
lagen, wie sie einst das Heer hatio;
- anfgebaut weiden. Daza wird jeder Deutsehe
ob minnlichen oder. weiblichen Geschiecht
. obme Unierschied -des Standes, verpilichit
sein, im Alter zwisehen 17 und 21 Jahr o
Jahr lang liir den Staat zi arbeitem. D :
¢s. eino. Ekrenpflicht scin soll, gonau wig
damals die Wohrpflicht, werdes
die Arbeitsdienstpflichtizen auBer frein®
Unterkuntt, Verpfleguig und Kleidung, nei”
¢in kleines Taschengeld erhalien, wie frithe -
der Soldat . .. Die Folge ciner Arbeifs -
dienstpilicht, allgemein duvchgefiihre, wir -
dic Boseitigung der Arbeitslosigkeit seln .
Viele Millionen Mark fiir Unterstiitzunges:
werden forttallen kinuen, und so zur Finuw}
zievung. der Dienstpflicht beitragen . ..
Als Fiihrer werden alto Soldatesn,
inFrage kommen. Dio Unterbringuns?:
wird geschlossen geschehen. ¥a ist dabe
vor allem an leerstehende Kasernen wud an
dere Massenguartiere zu denken. '
einmal im Sinne Steins und Scharnhors
das Volk wicder emporsteigen und genesen.

Zahlstellen ein einheitlicher Plan fur
Werbearbeit und fiir die Ausgestaltung &
Jugendurbeit. nicht. auigestellt werden konnt:
Es wurde. aber scharf hervorgehoben, daB di
Hauptaufgabe aller Veranstaltungen die Wer
bung und’ Urganisioring der  jugendlichc
Fabrikarbeiter _und . Fabrikarhejterinmen it
unseren Jugendgruppen und damit in unseren
Verbande sein miisse. ‘Mit den dargebotensd ;.

[ et

Teilnehmer einmittig einversianden.

Der Jugendleiter-Bursus im Gan 1 Hanoe
ver war der erste seiner Art in uoserem Ve
bando und zugleich ein Versuch und ein voiler
Erfolg. Dio jungen Funktioniringen und Fush
tionlire haben in den beiden Tagen guied:
geistiges Rilstzeug cmpfangen fiir ihr forperes 3
Wirken. Sie werden den Dark an Gauleituns
Lehrer und Verband dadurch abstatten, (1f
sio siech mit Feuereifer den ilinen gesteliten
Aunfgaben in der Jugendarbeit des Verbamles
widmen und damit wehren helfen die Kralt
der Organisation, des Verbapdes, der Fabrik



