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Qevam fer 1924° find in ben Radirie

u pereiteln, mub ble Webeiterhdal jebt mebr benn je gufanmine
£ untd gegen diefe8 b8 pum Berbredhen brutale Worpchen
anftveten, und fet e8 unter bem grifiten Cpfern.  Wenn diekir
Hngriff Teftiod abgcfd){n‘q;n with, dbaun rirben e Jjidy bie
s:')err‘[dmften ein poentes Maf ftberlegen. Wieled hab.on wir in
pen lebten 10 Qabren durdigemadit; jebt ift der Wlenment b

wo 8 tin Oeriiber pber Hinitber gibt. Der Udpftunbentay iji
gine Maditivage, und wenn ber jebt dburd bdie Lanbeit und au
willined Cnigegenfommen bir Beleaidhait ber ‘J{rf?cttcrgd)ait
perforen E Iwn_:}oﬂtc, bann gefen mit ber Jeit audh bte anderen
foaialen Ginvidtungen berloren, Wied Sdimpien auf bie
Jfaulen Berbandsbongea” Hat teinen Wert, benn ed find nur
?vhcrewn. Seber eingelne Sollege, §.be Hollepin bilbet ein
@lied im Berband, und wenn aqlle ben norbnungen ber
Berdandgleitung veft Lo 8 [olge leiften wirh dex Erjolg nidt
etidbleiben.  Tenn bad ijt bncP gang flar, weun Dinter ben
Gifrern feime einige Padyt fteht, bal biele aud) feine Plady
aben. £, Fud, Hornberp.

. AUlgemein verbindlid) ectldvt,

PDer Prifibent

ber MeidhBarbeiidvervalting
Tarifabtoilung).

Tab.

Berlin NW. 6, Luifenftr. 33
ben 26. Januar 1924,

Enifdeidbung.

Die nadftehenden taviflichen Beveinbarungen werben flir
dent angegebenen ®eltungdbereidy pemdn § 6, Ub,ah 2 dber Vex-
prdutng pom 23, Tegember TR, in ber Faffung bed (iclfeped
bem 23, JFanuar 1923 (R.iddgefuyblatt &, 67) fiir allgemein
berbindl. &y evildrt:

1. Bertrangparteien a) auf Arbeitaeberieite: Wrbeitgeberder-
band ber Deutfden f:infevami den Induftrie; b} ant Yrbeit-
nehmerfeite: 1. BVerband ber Poryellan- und vermanbin Ur.
beiter und WUrbeitcrinnen Dentidianda, sugleich fitr bie iibrigen
am Tarif bofeiligten Arbeitnehmerovganijationen; 2. Beruja-
berband beutidher Keramarbeiter.

. % Ubpeihloffen am a) 8. MNovember 1023, b) 23, Nov-mbex
1923, ¢} 18. Tegember 1923, d) 9. Jonuar 1924 [(ang nommene
&dyichaipriidye); Nadyirdge sum allgemein verbindlidhen Reidh3-
torifoevirage pom 8. Lftober 1929,

o3 Bernflider Geltunpsbereidy ber  allacmeinen BVerbinde
Im‘.';felt: Geterblide Yrbeiter in ber Rorzellans, Ete nguiqe-
fthire und @fe:nm:t[pu{tﬁarrniultguftm. ntit Yudnohme ber Be-
.............. evbanbe Betliner ange-
{dfoffenen Firmen.

.4 Raumlider Geltimgdbereid) der allgeme’nen Berbinde
fihleit: Gichict b 8 Dentidhen Neidys, mit Yudnahme ber Stein-
gutiabril Wittebiitg U.-G. in Jarge, Die Audbehnting aui
bieje bleibt vorbeHalten. .

b. Tie nllgemeine Vexbindi dleit gilt: 3n a) fiir de Beit
pom 5. Bi8 18. Tovember 1923, 31 b) und c? fiix bie Beit vom
19, Tegember 1923 bi8 6 Januar 1024, und beginnt ant d) mit
Wirtung vom 7. Januar 1994,

. Dir allgemeine Berbinbiidifeit ber frilberen Lohnablommen
{mit ndnahme ber Naditrdge vom 3. Juni unb 1. September
1823) it mit ibrem Wblouf auber Sraft.

Im Aujtrage: ges. Tr. Baff=
Januar 1524 auf Blatt 6469 Ifd. Nr. 23

Der Nepifterfithrer: ges. Sprengel.
[ ]

Berlin NW. 6, Luifenftr. 33
ben 1. Gebruar 1924,

Radgtean.
Qn ter fberfanblen Ent{deidbung bom 25. Nanuar 1094 —
V 18201234 — mul e3 in Riffer 5 ftatt .3u b} unb c} vom
19. Dxgember 1923 [i8 6 tanuwar 1924" beifien: .gu b} unb c
vom 19, RNovember 1923 MR 6. [anuar 1924,

tr, V 1322/814,

4 vt fdee
ﬂ\flalt‘u-ﬂudltr:e“et

Cingetragen am 29.
be8 Tatifreqifters,

Tob. Nr. V 1322/317,

Won der Keramiuduftvie.

Porellanfabrifgrdubungen. Nad) bom ,Tafdenbudy fiir
Yeram le find | 3jafiren tn Bayern, haupt.
adiid) in Ldorfranfen und bder notbliden Dierpliel; in 31
tien 35 neme Torgellan- unb St-ingutiebrifen gebaut ober in
anberen Gebaudin cingeriditel worben, in benen rund 4000 Rer-
foncn Befchaftint finb  Anf Sadfen fommen 7. auf Ehitringen
6 undb aui be8 fbrige Jeidisgbier 20 Neugriindbungen von
Porpellan- oder Ereingutfabrifen. At beriidfidtigt find ba-
bei bie Grweitirungdianien ber alten Terfe, bie audy vielfach
ihre Betrieke vergrifert haben, ’
Die REY beridhtet in iHrem Qeldaferidit vom Sabre
1993, bok Tich ihre Torpellanjabrifen in Verbindung mit benen
ber Rirma T Rofentbal zuiticvenitelend entwidelt haben unb
in ber fage finb, ben gefomien erfebliden Bebarf aud den
tienen Beirieben zu beden.

Mud unjerem Beruf,

Althalbenaleben. TVon bort wirtd und gefdrichen: Hnier
bm €dube pex @tinnc%-%ctdhﬁ%giemr%g Egcriucéen unfere
Unternebmer, ifre alten Wiadipsfitionen micder au erobern. Sn
bigfem Bambife eetan gebt hier ber Ederbenisnig” Wilh.
faupt, Reubolbensleben. €1, ber den Ficlifrieg babeim mit-
grmadt bat, berjtond €8 qany aunBererdontl d) |, gefund” su
worben. 3 Gditingen batte er fih mit Sieinpnt und Ror-
gellan nicherpelafien. Der Mann tom bdoreni mieber in fxine
Peamat juriid mnd feufte die Tamer & Roloide Rovzellans
f@ﬂf, in ber er im grofen nrfange ben Betries wederiabrte.
e [Poben” Urbreiterlobne wrd ber jdiedie @eiditcang
geltatte’en ihm fogar, Den Beirieh weiterquszubenen und nod
aine FHsina Sebrit bezrauferfen. Jiwie 16 eine Billa anzu-
fhaften. Aber end) wotlidiia seigte er Rdh indem er $dr o
gu ctbamnbes Stieqerbenimal eipen Boferon Retrag seidmete.
PAter o g brace 8 feriig leine Bileafhalt — ettea o0
aun — am BeBbnodtzteilimbord ju cntlofen., Wiz Geigen’
belam bber Cnflailene cine Taiie mit. FeFH bievaelin Tooen

migeidyr Tommte bie Beleaidnit wieder eitevarbeiten. STuf
bem Gelverbegeridyt ifi bie Birma Lenge fefr gut blennt i

biwgeclide Gelellidolt ikt Longe natizlidy bedy em: bemy
e bot €8 rp feaer Jupende gu eivas gebrady.  Woer aidy
ert Firelioy Horipfamis on ber Witiebentiden Steingu-
febrii Gat fir bre fesige Jeit, Reiflem e Hentr | egqme -

df & it mebr oiel fbrin. Unjtatt Grwerbslole poriberpebend
drzaitelien, nimmt er vexfeiratete Rrauen in ben Betried, uzm

Smil Bl Wor 3w lishern, Sn hom ariRfen Reiviche npizred
Ereted umb Bogitfs, Bei ver 55.Tma Edwmeler & @it it audy
fat lumaer Heit Rurzarbeir cingefifrt. Der Dlangd o Gel
Al der Oraud fein, und ber Geldmanae!l Pl durdh idlefres
Erprien ber Delegidalt entitanden gin, Gine fondetlide To-
grisbung’ Tde Sade fiekt bod) ebwad anderd au3: Die Pax
rodrn 62 Leariflez F3d wodl ned in Fiider Erinnerung?
Wiy olé Brbeiicr mubien anfeben, mic bie Balfte Geidirr auf
bn Eduttherg fom, und Ieficeiizlt i, bak wir baren feine
Sdmly Satten. Tenn Bith fercer gefust baj ein grofer Yuj-
frag tzrEderiagen jein joll weil er burd bie ®urjarbeit midgt
g:izfert worben i, obiwobl Bed Gl idon in @orliany axf der

anl war. Eie maden v und nidts bor; die Strzarbeit
Ezt einex ezberen Hwed, Hofegen, {28 zn3 in bem Jerdand
goammenbaltar, nrd wir erben afles mit Lridtipledt Hhers
iehen :

by, |

H

 §
Deefauulung

Qlmenan, Um 80. Januar 1924 fand in Jlmenau eine
Mitalizderp:rimmmiung ftatt, in der faft alle in den JIlmenauec
Betrieben befdpaftiten Kollegen undb Soileginnen anivefend waresn,
Tod Berbandobeivatsmitglich, SKollepe Wed ¢ ¢ - Langewigien.
ecitattete Beridyt dtber bie am 27, und 28. Nanuar im Yer-
bandpshaus in Gharirtinburg fattgefundene BVeiraidiipung. Er
beridytete ausffibrlid) iiber bie am 23, unb 24. Jaunuaxr jtatige
unbenen Berhandblungen ber Vertragdparicien, bie jid) aus-
dlieplich unt bie Nevregelung dber WrbetiBseil brc_l';tgn und jer-
ner iiber ben Wudbou bed Fadblatted ,Die Umeile”; iiber die
laue PuitraaBzablung unbd Hber bie Seticbun%égrb:-lt pewiffer
£ppofitionellcr, deren ‘Jluﬁidﬂ_uiﬁ all‘ ®rund ded § 1 unjcred
Statutd beantiagt wurbe. Dielem WUntrag fei nidt ugeftimmt
jeorben; Linpepen jei, aber ber Hauptvorifand bua;ﬂtrgn_{ ot
ben, ben Bahiftellen Bechaltungdmapregeln und Nidytlinien gus
ehen au laffen.  Yuperbem gab Sollege Beder belannt, bof
1 YLOB  and der Hentralarbeitdgemeindhatt  andnclieicn
fei.  Ueber ben BVericht Jond eine redit fharfe Yudprady jron,
Dic Solleacn, bie bad Wort evgriffen, gc.ﬁeltcn bafy ber Veie
tat volle 8 ©tunben Beratung noiig hatte unb trof aliebrm
nidt au einem beLinitiben Befdying gelangt fei. Sdamilide Sol-
ligen waven fid) dariiber einig, baR biersu eine Veratung itbers
beupt uteudtig fei und ji{lten itdg[ auf brn Stanbpunit, baj eine
Wevatuny {iber eine Idnpece WrbeitBzeit nict fta'taurinden
brandyte, ba dicfe JFrage fitr und unbidtutabel fei.
ftanden auf bem Gtanbpunlt, bafs

find. e Lerldnperung ber Wrbeitdpeit jdhon in moralifder
Yinjidyt uuﬁgc[d}:{g{iﬂl ?cin mith. 68 atbeiter aber nody ein
g.oBer Teil ber Yelriehe bcrtmﬂl. fo daly abjelut feine Ber-
anlaffung vorlicgt, mit bden Internehmern Bechandbiungen
et BVerlingerung ber Wrbeitdpeit gt pfleqen,  Uuherbem
pnitte bie Ber'ammiung nidt verftehen, dbah der Berbanbs.
Deirat bem Berband3voritand eine ‘B!an!onollmac?! erteilte, ben
gefifiten EdyiecdBiprud) anjunehm n ober abjulehnen. Eine
LBerlangerung ber Urbeitdzeit mufie vom YorbanbBbeirat ein.
[timmig abpelehnt werben.  Undy eine rdyt rtege Wndipradye
fand Hatt {iber bie Yusfiibrungen bed Sollcgen Veder, befr.
Herfebungdarbeit von gowiffen .
ber Organtfetion aefahrben {ollen.  Und ift von einer §'1-
rebuigdarbe t linigjichnber Kollegen nidht8 belannt, tidfen
aber, baB von biclen Kollegen immer ber Bufammenidlug in
cwerfldaftliden Lrpanifationen geprebigt wurhe, um: badburd
en Unternehnterverbinben pegeniiber al3 gefdy'offen 2 Gang:8
aufiveten u I8nnen. WUud den Yudfilhrungen der Nebuer ging
hervor, bag bie Berlebunodarbeit nur bdort acleiftet werben
fans, wo man ben in ben Betrichen [daffenben Follegn unpere
ftanbliche Arbeitd unb Exiftenzh dinquuaen oftronlert. (Siehe
Golblobnumitellung unbd ﬂ:‘beilﬁgcitber[&ngcruqdl Cine Gen
werljdaitSprgani.ation innerhald ber tnmmuni[ttg}en Rartei it
ein ©'tnecfpinft, bad fidh aur in dben Hopien einiger bervors
ragenber ©ogialpolitifer ecingeniftet hat. Dak  die penannte
Partei die Geweriidaftdbiumepung vorwartd:reibrn will wirb
nidit bejiritten, und ift befe8 Beftreben unferer Meinung nad
und nadh anfevea Erfabrungen totiadiid anaebradi, Wit ft2hen
auf bem @tanbpuntt, bafy wir un3 beute mehr auf unjere eigene
Sraft ftiben mitff-n und enbiidh bem burd)y bie Tarifgemeine
{chaft geidaffenen jogrmannten Burgfrieben entfacen miiff-n.
Dag ijt bad, wed bic linl3 ftehenben Kollcgen wiinjdhen. Tritt
bieled wieder ¢in, bann with cudh) der Berband wieder ald bas,
wad er fein ofl, al8 Qamvforganifation. auftreten ténnen. Der
alte Sampigeift, ber dbem BorzeHinernditdhen immer invewohnte,
muR_micber geivadi wetben: nut {o tinnen wir und eine Ger
werfidaft3organifation vorftellen. Wir 1viffen, bdaf un'ere

wiffen ferner, bah twir bei unferen Sdlidtingsditellen avdy auf
nidi8 mebr ju Goffen haben. Tarum bad Ulte iiber. Borh und
Binein in einen jrifd=freien Kampf. Carl Robit,
Anmertuna; Cin Wudjdhiuh von Opvofitionellen ned § 1
imjered Statutd ift in bdber VerbandBbeiratds und BVorftanba-
fisung pom 27. und 28. Januar bon leiner €rite beantragt
worben.  Einem WUntrag founte bedhalb aud) nidit jugeftimmt
werhn. Enttocber ift irrtitmiid) beriditet wovben, vber ber
Beridterftatter hat dr> Sade verfehrt bderftanden. Wie bie
¥ngrlegenbeit bebanbelt wurbe, ift im Beridht itber b'e genannte
Eipuna nadpulelen. Ferrer ift eine Gemwertichaftrorganijat’on
innerbalhb ber fommuniftifhen Rartei fein Hirngefpinit, fone
bern_eine Tatfadye. bie gar nidit Beftvitten werden tann. Wenn
bie @oll-gen in Y'menaw nidi*8 davon milien und beriniren fp
finnen fie frob fein.  Die BlanfovoUmadt it der Verband-

tethen,

Meabebnra, Xn der outbefudten Verfemmiung vom 24,
Soimar biclt Wrbeiterfelretar WitnTdhmann cinen beifallig
anfrencmmenen Vortraq fiber: Dz acoenivirtioen Wirtjdafts.
fampfe unb bad UrbeitBzeiigeeg”. Unid)'ielend Bicran murbe
aniever §gigen Catlobuung ©tellung gcuommen. Nad) bin

fallh berichi-t ift; fon® fonnten uawmdalid olde Ungaben {5r
be Durdidniit8verbicnite auftand: gelommen f:in, mic bort
angeg ben.  Durdy lebbafte Yusipradie forbert bie BVeriamms
fung bah bie fbhne ber RBeitlohn- fowvie der Wtforborbeiter
minbeftend enf den FrichenSftand qeftellt mwerden; bHed meiteren

ift e8 unmbalidy bdaB bie Urbeifer ben tialidhen Bedarf fiir Fidh
und thre Famrlie dbeden. Tie Berlommlung exfudp afle Sahl-
ft-flen, hievan €t-Mung au nebmen nnd event., wenu alled fehl-
didat die €treiferlaubnid beim Vorftand eirauiolen. Seg n

30 hi3 65 Rroz von ben Etiidpreifen. DHirgegen find bie Ber-
taufdpreiie ber Unternefmer mindb:ftend um 100 Bi3 150 Rroz.
geft'eqgen.  Holqenbe Wefolution fand Unnebme:: .Die am 24.
QFanner im ,Blintergarten™ getante guibzfudte VWerlommiuna
nabm mit Entiijtung Etellung 3u ben gemaditeri BH-Haubtungen
b8 GefFafiafiitrerd bed8 Wibeitpeberverband:a, Dr. Warnfe.
capy © B2 T V.l porber. e Taft nod) alle Qubultrien
e Sem nody Het? fteipenden HKeididinexr begablten, haben 3
“ig s gpren non ber | inferamifhen Snbuftrie berftandben uns
i @uir CIBhuen abaulp-ifen. bie nunter aller Hrit{ find. Sdon
ber inwn? auf bad Deibnadtdfelt mutct Befrembend an; al3
twer— wax [don cinmael Rididt dbarauf genommen hatte! Gein
Waline birf unawloelibrt Bleiben. Ja, wenn €3 fid peacn
s TEi_ciie - Banbelt, Yndh oiFt ¢8 Bel T#ordarfeitern Yfeine
Aterstlefi =, Celbft in Dridtlaffe A Snd b'e BVerbienfte 10
Brog. .t zccbriger, ald anq-geben, biel Yoniger trifft o8 bei
Oratializ: B jn.  Die Vetrlammlung erbebt encrgifh BVroteft
eegen bicfe unglaunbwiirhigen ¥ngeben.  <ie beanitragt ben

i Davntnprftand unt *e Rerbarhipngdfommiifion, bei ben nad-

ften Werbanbdlungen bie Forberumg an fiellem, die Effelt'vper-
dienfte Bod ju falten. TnBbefonbere wenb i fd bie Bero
fammlung aegen jebe Werlingerung der Webeitdacit unb aibt
b:m Vorftand arbet~, unter teinen NMmftanden hirtiu jeine Bu-

Sanmpf enlitebt.”

Tcebt Lefer und Lefevinnen fite die
nmelje”!

Hud bem Beridt iber bie Berbanbdsbheitaid. nnd Vorftanda-
fibung wav ju erichen. bak bie Rsier- unb [efevinMenzall ber
SAmetde” auyp 25000 minbeftend geiteigert worben mu%, wenn
2oz Blait richer nierieitig eridbeinen o, obhme im Preid, ge-

gnbdeTt 2u Wwerben.

Tic Hebner |
folange noch) ein Sloflege
arbeitdlod ift und Wrbcitdplape in den Vetriehen nody unbejebr

ppofitionell: n, die ben Voftand

Bertreter in freier BVerhandlung v ditd mehr erveidien fonnen. .

lung8fommiffion unb nidht dem V.rbandBvoritand gegeben

u
%I_ué‘fiihtupncn n ber Wmeife” Tteigt bie Bermutung ouf. def
he Geldiafisleitung he8 Wibeitgeberverbanbed bon bent Firmen -

eine Fadzahlnng ¢b 5. Noventber; benn mit bon ichigen Lkuon

e {riebensdiobne bebeutet ber graenwdrtige WUhsuq annihernd

fiimmung an geben, feibit auf bie Gefahr Gin, bah zin [hwerer.

Lie dtidulimie ift alfp geacichnet.  Dig Bahlftellenpeyyyyy,
Hngen baben danady au banbeln; benn c# lieat bie Notweudi,,
feit ber Nmfongermweiterung por. Ulle Lejer und Lefexiune,
't;:cl:'bcu bad ehenfo wiew bie Debaftion [don felbft embiunde,
aben.
Hun follen nod einige Win'e gegeben werden, wonad) nigy
miy von ben BulﬂftrIlcnt-rrluainm{qcﬂ, fonbern von ben bidfer;.
en LAmcife”-Beyiebern gu bandeln 1ft.  Dicle tun am bejtey.
thre Mutarbeiter und Witovbeiterinnen flir dad Hejm g
Blattes mebrere PWonate bindurdy au peivinien, wmw bamit by
pielbeldaitigten und fibexiafteten lindevinjfierern bicle %o to.
tiondarbeit abjunebmen, "Qn Rerfonalperfamminngen 1t zuy
Ubomnement bor Umcife” Stellung gu nebmen uud, je nag
ben Werhiltniffen, anfauiorbern, bofi jebed Mitglicd dem mory,
liihen Bmang unrerftebi. Sn .ﬁahﬁtqllen, in benen e8 auf bieje
Metfe nid! gebt, frud belonderd gecignete Solicgen und Sof,

rpinnen mi ber Ypitation fitr bad Verbanbdorgan zn betronen

Hioar dar| ed fein lawged Beraten und Uebericgen geben, jon
bera taidy iank achanb It erben; benn bid zum 26, Februar
mitfien bie bimpmiclommenen Yeflellunagen von_den Bahlit: Hen.
perwa’tungen dem Lerbanbslajlicrer Hollegen Herben vorficgon,
bamit etwa nody fehlenbe JUmeifen”<Warlen zum LDuittieren
gcidyidt werden f{omnen, o _

Dab ned picl Qefer und Leferinmen getoonuen werben fon.
nen ergibe b2 Wodibriifung der jepigen Besdeler, €2 baben
3 . archere Hablftcllen frither 3600 jeht 265, frither 2400 jesy
16h, fvither 230 jebt 160, frither 166 jett 200, friifer 900 jedt
10, frither 900 jept 65 mefen” beftellt,  Parunter ftnd Drie,
in benen in allen Betrieben feit Yanuar wieber vollgiarbeitet
irh, allerding? oud) mweldhe, bie {ebr Jdwer von Furaarbeit
und ganglidi:r Griverbalofinfeit betroffen find. Eine Unanhl
reht betradytlidier Rablftellen baben aber and) gar teine Ein
bufe .an ,Umeife*-Le’ern erltten; fie beaichen und Beaahien
penat bie Ungabl wie friiher. Qeiber find dag Unsdnahnien
Smmerhin it barqud pu erfenncn, baf monded gebt, mas
andeven Dri3 jiilr unmoglidy gebalten wirh, MWenn in allen
BahMtell:n, und sivar pon alley Verbanbdmitglichern pilidtne.
miif gehanbe't with, mithten minbeftend 50000 Cefer und Qefe
rinnen im Mirg filr bie ,Wme'fe” armelbet mwevben, .

- Grft mit eitter Betrdditlichen Erhishunn ber Lefersahl twivh
e8 wicder moglich fein, nicht nur dew Nmfang su eviveitern
fonbern and) ben Qnbalt gu vorbeffern.

Gevabe bi+ tommenden Monate, bie ethinte Unforberunges
an bie Gwerlfdaften ftellen mwerben, bebinaen . ein ant endqe
riifteted qe'ftiged Binbeglich wmter ber Solleaenidaft, Doi
Lnihr"h;rﬂm fommnen, ivirh wobhl ciniger Opfer, bie ertraghar finb.
edurien, ' ‘

. Wlfo_follensn 1md SKolleginnen. verjudt o8 wieber einmal
mit ber Werbotdtigleit im alten &til; fie bringt und fid:r bie

echofften Grfolge.
Bricffaften. |

An bie Draenempiinaer, MWenn die .Mmeile”-Balete nidy
an ibrem vegelmihigen Termin eingehen, it BVefdwerde be
ber betreffenden Poftanfta’t eingureiden.  B-i dber ,Hmeilc”
Genbung Ny, 4 find v-r dicbene Ratete nid)t einnetroffen, Dev
Lerlng bebanert bad auberordentlid. Ta aber die Erp-dition
ned) ben aufpel'eferten Wdreffen von ber Drncerei vorgenom-
men Ipith. ift eine Qontvolle nidht put minlich, und mebr-re
Hunbert thinnen acpenivdriig nidt ofd Meferve m br gdrudi
werben. Eohald ber nene Ubparat eingearb-itet ift. werden bic
Rlagen ollmahlid) verftummen. Bei Rellamationen cingeluer
€tiide aus den peridhniirten Pal-ten ift ftetd die Nummer on-
ugeben und nidht ju {dhreibn: von ber lepten Nummer Sehlen
?u und fo biel Die JRepaftion,
_ Wiclan, Neber biefe Nrane wirh ein Wrtitel in einer ber
nidften Nummern Wnfihluk acben, {iix heute Tarn oefay
werben, baf e8 bet einem foldien Wodenlohn eine Piandbung
nidt pgeben barf. .

Berfammlnugd-Uuseigesn.

Berlin-Charloitenbnrq. NMittwodh den 20. Kebruor, abende
7 Uhr, Berfammhung. Staatl. Porz-Manufatiur, Wegelyitr,
am Babnbof ,Tierparien”,

AWnjruf!

Der Rollege Frang Wolf it feit Ildingerer Beit fdrver
Iungenleibend und erwerb3unfibig. . it soar nodh ledig,
muis aber feine afte Mutter unb anwei Jduipflidtige Gejcbiifter
crndfren. Turd be wirtidattlicien Mote it Wolf mit feinen
nazhbrigen bem Elend preidgegeben. Um died u milbern,
werben bie Babiltelen gebeten, etivaige ESpenben an Pau!?
Serser, Weiden, Sonneniftr. 80, ju fenden.
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Import und Exportvon Schwdnmmen.
speziell fiir die keramische Industrie. (&

Mets grofies [ager insamtlichen mr}mm- ’

menden Sorten.Mustar bereil~
willigst. Fernsprecher Rr 17 g2,

Arbeitsmartkt.
Mehrere tildptige :

Dreber fiic Teller und Sdiffeln |

flellt ein
. Porjellanfebrit Kloffervefira

reid Sdlenfingen in Lhiringen.

Dorzelianmaler
auf SLoboltblanband
fiir Dauerftellung ver {ofort gefudt. (16)
&riplich & Kobnfe, Be lin M. 20, Bodjtr. 5H7.

Nunger, Iebiger Formgieher, der in allen vorfonunen-
ben WUrbeiten firm umd an fonbered Urbeiten gewdhng ift. Indi
fofort Stellung, Offerten wevhen »nier , & 22 an bie Rebal-
tion ber ,Umetle” exbeten.

Sunner, lebiger Maler, 20 Jabre alt, aur mit befferen
Deforen ber GebraudS- und LYurusporaeilanbrande vevivail
modite jeine Stelluna peranbern. Sudender wave oudy grncigh
die Stelle eined Tuitermalerd anjunehmen. GAL Un-
gebote find unter ,&, 23* an bie Jlebeftion der ,Umef” u

ridjien. o

Tidtiger, innger Freihauddeformaler fufht Stel
Tung im n: ober $usland, Gedl. Offerten’ mwerben unted
5. 24% an bie Nebeftion der ,WUniefe” erbeten. L
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