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Bdaume wiegen fid) ffumm im Wind.
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Wirtidhaftdpolitijhe Ouadjalbeveien,

& Jm vorigen Jahre haben ivir einige Male Unlaf ges

tommten, un mit den audgefprodjen arbeiterfeindliden Tenbengen
pes Handler-Drganad, bder ,BVorzelan- und Gladhandlung”, ju
eiafien. Jaddem iir erfahren, daR der frithere Shriftleiter
@ieies Blatted einem fdjiveren Nervenleiden erlegen war, haben
bir mandyed erflirlid) gefunden, was uns porher unverftandlid)
prichienn. Wir glaubten, bafy unfer einer anberen Sdrijtleifung
gud) andere Anjfafjungen in der Beurteilung wirtidafidpolitijder,
mobejondere von Mrbeiterfragen Plapg greifen iviirde. Weit
perehlt. ©3 mird in der alten Bledjdhmiede Iuftig tweiter ge
pomntert. Va3 braudjte 1und allerdingd nidt zu  alterieven,
penn leliten Gnbdes ift e3 nidht bon welterjdiitternder Bedbeutung,
goas wm ber ,Porgellans und Glashandlmg” fiber Arbeiterfragen,
Wiber bie fiirdterligen ,Jolgen des Adhtitundentagesd”, iiber bdie
_ _}tfere" gelamte Wirtidaft ugrunde vidtenden -boben Arbetiers

Ohne” gufammengefafelt wirh. Wir mwollen mun unferen Roiiz;n
g ber Danbd einiger Bitate aus ben leten Rummern ded ge
gg:ten Blattes iteder einmal zeigen, wie einig und gefdlofien
_ gegen bie Urbeiter{daft andringt, was von dem Crirage
% ?Irbez.t auderer feine Cyiften frijtet, unbejdabet aller jonjtigen
_I' exitreitenben JGntereffen. Die Taffadge, daf bie Verlaufde
vetle aller Waren Heute fo Hod) frehen, daf die grohe Maffe

et [ehnarbeite~ton Rlaffe mufer den allernottvendigiten Lebenss

mitteln nihtd re-‘ter Pontun—on lann, bermag niemand Hinweg

guleugnen, Die Handbler twollen aber moglidhft bviel Waren
bertaufer, um reidhlidh verdienen zu fumen. Dedivegen miilt
fich bad Lrgan der Hinbdler im Sehiveife feines Angefihts ab,
Died Mezept ausfindig zu maden, bad einen befjeren Ubgang
ber Waren verbiirgt. MNatinlih) gibt e3 nady Anfiht bded
Handlerblatted mur ein Mittel, dad anjumenden ijt, wnd dHad
it nidyt bie Herabehuug bder hHohen Fabrifationdgelvinne, auch
nidht bte Herabfepung bder unverjhamten Wudjergetvinne bdesd
zahlreichen Gejdhnicified von Grofhaudlern, fleinen, IMHeineren
und Heinften Handblern, bdie fid) alle erft die Hinbe gehorig an
ber Ware warmen, ehe jie an dHen Konjumenten gelangt, fonbern
pie Derabletnitg ber rbeiteriohne. Weil ba3 Qiedlein bon ben
oDoben WrbeiterlBhnen” bet und feit gevammer Heit bon allen
Bierbantpolitifern gepfiffen twirdb, meint bie ,YPorzellan- und
Glashandlung” e3 nun aud) in jeber Nummer Herunterleiern
s miiffen.

Sn eintem Artibel, Detitelt ,AUbban”, verzapfjt dald genannte
Blatt u. a. folgende ticfgrindige nationaldfonomijde For-
fhungsergebniffe. &3 belteht ein eigentitmlidier Buitand. Jn
Werifa Ueberfluf an alla: Waren — Lebendmitteln, Roh-
ftoffenn ujw. — in Curopa Mangel, in Jranlreidh, Belgien ujm,
Ueberflufy an beutiher Kople, in Deutjhland Mangel an Kohlen.
Beinahe wdarve der Artifeljdreiber verjudyt, diefen Jujtaud mit
der Fovmel ,Rriegsfolgen uud Volutajtand” zu ertlaren. Da
fallt ihm aber zur ricdhtigen Heit nodh ein, dah e3 ja nod
rbeiter gibt in Deutjdhland, bdie an allem jduld jind wnd
fhon ijt die grofe nationaldfonomijde Entdedung gelungen,
die alle Nationalofonomen ,vom Bau” vor Neid berjten laffen
ipird., Man bhore und ftaune: ,Die geringe Bewertung der
peutjhen Pablungsmittel, b. h. der ungiinftige Gtand unferer
Valuta, ijt in der Sauptjade suriidaufiihren auf die ,uidt {Hll-
bare lngufriedenheit der beutjdhen Wrbeiterjdaft! Weil aber mit
biefer univerjfalen Gutdedung nod)y nidht exfldrt it, wie bas
Misverhalinid zwijden Warenitberflup und -mangel entjtanden
Ht, forfdt der Urtifeljdreiber tveiter und fommt zu einer iei-

feren @Entbedung, wenn aud) nidt pvon der Grofe und Bebdeu-

&3 Dbejteht ein Mijverhalinis zwtjden
arenpreis und Ginfommen, woraud fid) die mangelnde Kaufs
fahigleit erflirt. Diefer Juftand ift fvdhrend ded Krieged ent-
ftanden. Die Knappheif an Waren — {agt der Sdreiber —
peranlaBte die Jot, den Preid einer Lare ein bdielfaches iiber
ben tvahren Wert hinaud gu fteigern. Aljo nidt die Gauner
und Wudjerer haben bdie infolge de3 Hrieges entjtandene Waren-
fnappheit und bie bdadurd) eutftandene IJiot bed Volfes in
bie Hohe getrieben, jo baf bie Urbeiter alle Haube voll Fu tun
hatten, um thr Ginfommen wenigitend joiveit u fteigern, daj
e3 aur Dedung bded Bebarfd3 an Dden notivendigjten Lebens-
mitteln reidjte, jondern ,die ot“ Hat ba3 Wudyergefindel dazu
getriebent. Und nun ftellt der Artifeljdyreiber bie Urbeiter, die
ahrend bed Rrieged und Bi3 heute nodj bid aufd Pemd audges
tpuchert murden und bi2 Leute nod) nidyt twieder ixt der Lage waven,
ibr Qohneinfommen auf vas Niveau der Vorfriegdzeit u heben,
it eine Jeibe mit den Gaunern und Rriegsgewinnlern, ledigs
lidy bedegen, el ihre [bhne nominell geftiecer. Der
Urtifelifyreiber Heidef dad in die Worte: ,Vb e3 fid) wm Kon-
junfiurgeminne aud guriidgebaltener Ware, ob e3 fid), wie in
Deuntihland, um ein {Hmungelnded Cinfleden der durd) ba3
Oindenburg=Judufivieprogramm emporge{dyobenen Lohne haudelt,
ift im Gnumde dad gleide.”

NRaddem bdie Warenpreije o weit in die Hohe getricben,
daf bie Waren unvedduflid)y wurben, jdhreit man nad) Preise

fung tvie die erjtere.



ebbau. RNatiirlid) folfen bie Wrbeiter ivieder porvangehen und
hre Lohue abbanen laffen. m Grofhandel find 3war die
Preife {don etivasd gefallen, aber im Sftleinhandel ift nod) nid)ts
g merben, ngejidyts odeffen ruft der Nrtifeljdreer in
Handlerblatt nidht .ctiva dben Handlern zu, dafy fie mit ihren
hoben Lerfaufspreifen heruntergehen miifjen, weil die Beit ber
udyerifhen Kriegdgelvinne vorbei ift, jombern er ruft bden
Urbeitexn® zu, ,Gelbjtbefinnung” und ,Selbftzudht’ zu fiben,
jo nidt etwa nod) neue SLobhnuforderungen zu ftellen. Der
beginnende Gefundungdprozefs in ber Preidgcftaltung — iir
iflen nid)t, ob ber Urtifeljhreiber darunter die Vertemerung
bez Broted, der KLartoffeln, ber Mild ujw. verftanden iviffen
Wil — toird nad) bdeffen Wuffafjung jdhon fhiver gehenunt
burdy die unteridjieddlofe BVehandlung bder gelernten und une
gelermten, verbeivatetent und lebigen, ber Qualitdtdarbeifer und
medjaniichenr Krifte. Cine Vefjerung erblidt dber Artifeljdjreiber
der , Porg.. u. Gladhdlg.” in folgenden Vorfd)ldgen:

Pier in ber Entlohnung miiffen Differengierungen Plap
greifen, um dem Preidabban aud) durd) einen geredhten Lohn-
abbau zum Siege zu verhelfen. J[n bder feramifden Subuftrie
it im neuen Jabre eime weitere Lohuerhifung, die 3iveifellod
gur ©tillequng ber meiften Werle gefithet DHiatte, bemn and)
Audgang Marg glidliderweife vermieden worben. Rum Abban
ber Lohue Hat man fid) aber and) Gier nidt durdringeu Fomuen,

Gerabe Ipeil ber Udjtftundentag fo ungeheuer verteuernd
auf die Produltion wirlt, weil er mit unprodultiven Ausgaben
belnjtet 1ift, ohue bafy er Ddas JBiel ber BVerminderung ber
Urbeitslofigleit aud) mur entfernt erreidhte, muf der vollivertige
Urbeiter eine Wrbettapreidbildung al3d gevedjt empfinden, bie ihn
fiber ben Durd)idynitt ftellt, den verheivateten iiber den Iebigen
Urbeiter entlohnt. Rann alfo bon ieiteren Lohnerhdhungen
bei fallenden Zarenpreifen nidht mehr die Rebde fein, fo tam
die Vahn bder Abwirishewegqung bder Preife nur eingehalten
werden, Wwern Lohnabjiridje exrfolgen zundd)ft bei demenm, Ddie
al8 Kriegss und Revolntiondgewinner unter den Lohuempfingern
su geltenr Baben. Cin3 ohne dad andere ift unbenibar. Und
ie e8 ungeredht twave, einen Preidabbau erzivingen zu twollen
burd) bauernde Berflimmerung der Einfommen der wirtfdaftlich
©dwadjen, fo ditrfen andererfeitsd bie wicifaftlich unzulanglichen,
minderwertigen Criftengen nidt zum Hemmiduh einer Gefun-
bung bed Wirt|dafislebend werden. Sdliehlidy fdnnte {hon
Wejentlidje8 gebeflert werden, wenn nnuter Beibehaltuug der
jest geltendben Barlohue eime Mcehrarbeitsleifinug plasgreifen
wirde. Die durd) cine Arbeitsfinudenvermehrung ohne Lohn-
ethibimgen geleiftete SMehrprodbuttion wiirde allein jo auf den
Warenpreid bdriiden, baf in den allgemein finfenden Preifen
per Arheiter, und mit ihm alle Berbraudjerfreife, einen genils
gendent Yudgleid) finden Imilrden.

Aljo gunadyit die Arbeitdzeit berldngern ohne Yohnerhdhung,
pielleicht bi8 auf 12 Stunden pro Tag, und dann, wenn die Ye
beif3zett lang genug ift, ben Lobnabbau bornehmen.

S etitem weiteren Artifel in Nr. 17 ber , Porz.-u. Glashdlg.”
unter der Urberdrift: Hudmwandern, verhungern ober arbeiten?
jpinnt dev (Ib: Urtileligreiber ben {Faben bded Lobhnabbaues
weiter. ¥And) babel {dldgt ex ieber einige nationaldfonomijde
Purgelbdume. Der Screiber zermartert jeinen , geleerten” Kopf
mit ber anfialligen Crideinung, dak bie ware Wrbeitstraft
trof DeS gegenwiriig jehr ftaxfen leberangeboted nidit zu
©djleuderpreilen fiir ben RKaufer su haben iff. Jn langatmigen
HuStuhrumgen fudjt der Urtifeljfreiber, su belveifen, Dof e
bollswixtidjajilid) vollfonmmen bperfehrt iff, dem arbeitSlofen
Arbeiter eine lnterftiibung zu zablen, um ihn bor dem Bers
hungern gu djiifen. Jm Juterefle beS Staated liege e8, den
atbeitslofen ¥rbeiter Durd) ber Qunger 3u udtigen, feine
Wcbeitéfraft jo billig al3 mbglid 3u verfanfen. Die arbeitss
Iojen Proletarier miiflen gegeniritig die Wwahnjinnigfte Schleuder-
fo uiit dem WVerlauf ber Ware Hvbeit8fraft ireiben.
Pei Diefemt Gebanfen Hilpit basd Oerz bed Artifelidireibers vor

veube. Pad Beift — ein Gejdaft. Die benlbar niedrigften
iterlohne verhilligen bie Produliion, die Handler Formen
mebr perfoujen, 1well — Imuer s oem Hrtifefdreiber ge-
iprodien — bie il i Sceare Stinfle des WMitelflandes
und ber Renifner pie . " Haer wirbe.

Bir laffez bie seainfiden Husiibnmpen im Worflaut
folgen, wwrr wnfeverr ®olige cimmal iz aeigen, WwaS fber
W beiteritagen 1o 28~ zujommenpbilofophiert wird:

ZWrorend aie ouberen iseitr in Deut{dland fnapp find,
de withim .axd .. Ueberongebot bie Preife nidt dricden
Tortiten, f;fmtﬁf ar: ungerupter Arhei3fraft cin Ueberflub.
Blriditnol! Hzigen bie Predlz fiir bie Wrbeitsizaft durd) die in

g Rarife und gugieid finft die Mogs

lid)feit Der Bertvertung der iiberjdyiiffigen Arbeitstraft. Geni)Q
ein aller Verrmunft Yohnfpredender Buftand.
Wer in Jeiten allgemeiner Not und Knappheit Gebraudg.
gitter unb’ Werte zuriidhalt, Dhaudelt unehrenhaft. Dariiby
find fid) nad) ben Eriahrungen der Kriegdwirtidaft alle einy §
Warum aber bdarf dann Arbeitdfrafjt zuriidgehalten werdey B
burdy Forderung eined Minbdeftpreifed, dber die Crzeugung vy B
Giitern und Sen Eriverd fiir bdie breite Majle unerid)iningliy |
madt? Jft e8 nidt ein lUnbding, bdem Vefier ciner War I
nur eil er nidyt unter einem beftimmten Preid verfaufen oil, |
nod) eine Unterftiihung su zablen ausd den Tajden derjenige; |
bie fie bendtigen? Und bod) ift bdiefe8 Unding Tatlade ay
bem QUrbeitdmarft. Kdnnen bdbod) nidht twenige Unternehm
infolge be3 hohen Preifed, der zum Teil durd) den begrensie
Arbeit8tag bedingt wird, nidt joviel Urbeitstraft flir fid) ix A
Anjprud) nehmnen, wie fie fie brauden fdnnten. TWohl bejtimm:
ber Yerfidufer den Preid, er darf aber nidht fagen, weunn o
nid)t verfauft. o it e8 allenthalben; nur bem beharrlic) anm]
hohen Preid fefthaltenden Befiger bder Urbeitdfraft wird eim
Unterjtithung gezablt. ' .
Gang fraglod ijt jedenfalld, bafy, wenn dad ,eherne Handels K
gefeb” bon ber Beftimmung ded Preifed zmijchen Angebot unh
Radfrage ungehemmt audy auf die rbeitdiraft Univendum
fande, ein Sinfen ber Wrbeitsldhne eintreten miifite, dasd 4
einer allgemeinen Preidienfung aller anderven Giifer Ffithren
foiirde, tvie fie jonff pon den Lebendmrittelpreifen ausgeht. o N
diefes Sinfen bed Arbeitsfraftpreifed mub jogar LVorausfebung B
fein, ‘peil aud) die Crzeugung bder SLebenSmittel bdurch Ifeine}
Hobe in Mitleibenjdjaft gezogen wird. Die Befilrdjtung, bof
die aud dem Ueberangebot ber WrbeitSfraft {id) ergebenie
Preidreduzierung eine Berelendbung ber Urbeiterfhaft und Ve |l
mehrung der rbeitdlofigleit mit Jid) bringen ivitrbe, ift Hin
fillig. Die oallgemeine -Qohupreidfentung toiixbe fa  nidif
hbemntend, fonbern forbernd auf bie Crzeugung ivirfen un
eiten griferen BVerbraud) breiter, in threr Kauffraft geftirite
Kreife mit fid) bringen. |
Arbeitsfraft audniifen Idnmen zu einem im BVerhaltnis
ihrer borhandenen Plenge entipredhenden Preife, Heifit demnad]
pent Herftellungsdprogzel {amilicher Giiter perbilligen, ihn aberi
%gleid) aud) zu bermebhren, fo DdaB toieber durd) eine ftirferiH
Jad)frage nad) Arbeitdfraft die Xohne auf ber Linie eines mille
Hed)t geforderten Criftenyminimums gehalten werden.
Daf} die Ware Arbeitdfraft denn bdod) eine anbdere Je|g
pandlung, Bewvertung ufw. beanfprudht, ald efiva Sdubfendd
ober jonjtige Wave, jdeint dem Wrtifelidreiber in feine Vor R
ftellumgaivelt nidht eingehen zu wollen. Nidht die Arbeitsfraf
{onbern den rbeiter {tellt ber Artifeljdjreiber einjach ald LWarn
bin. Die menjdhliche Axbeitsiraft ift denn bod) etwad anberes,
efivad bedeutend wertvollere, al8 jede rheliebige Ware. Wenn PN
diefed Tofthare Guf Peute nidt eusgeniigt twerben fann, trojl
De3 grofjen Bedarf8 an Giitern aller Art, damn liegt 3 mif
der Werriidiheit bder Iapitalijffijfen Wirtihaftsweife, derenP
entagiertefter Berfedjter aber gerade der Artifeljdjreiber it
Jn einer Wirtiajt, die nidht nur eingig und allein ouf bdit
Brofitmadjerei, fondern auf die Bebarfsbedung eingeftellt wiry M
itrbe feine eingige Arbeiferhaund unddtig bleitben. Der ivith]
{dhafidpolitiide LOuadjalber, der Beute in der ,Porz.- unljy
Blashanbdlg.” tn ,Nationalfionomie’ wmadyt, Wwird mit feina
Borjdlagen Dbeftimmt Tein Sota an den Dbeftehenbden Juv
ftanden anbern.

Euntlourf einer Shlidhtungdordunng,

i Nre. 12 bed |, Reid)Barbeitdblatted” ift der Entivurf eint
neuen ©dlidhungdorbnung abgedrudt, wie er jet bem Reidstag
sur Beratung {iberiviefen worden ift. Wir Haben wabhrideinlid
nody in diefem Jahre mit der Gdjaffung einer neuen Sdlidytung®
orbmumng 3u redinen, bdeffen Tragieite ber ded Betriebsrafe
gejeged gleihfommen mwird. -

Der Cutivurf enthdlt Beflimmungen von fo erheblide
Aenderumgen gegernitber eintem friiber verdffentlidten Referenter
enfiourf, baB man fept jdou die Arbeilvijdaft darauf anf
wmerfjam maden muf. Der erfte Teil ded Eutmurfs, M
» 2 gemieine Borjdriften” umfaht, befimmt: daf die Shlichtung?

auf uue Gelamtiiveitigleiten zmifden Arbeitgebern und
Arbeitmehmern der Botriebe und BVermwaltungen ded affentlide
und deS privaten FRedjte3 jowmie auf Gefamtftreitigleiten 1o
Paudgehilfen Mnwendung findet.
W& ordentlide Sdlidtungshefdcm
1. die Cinigungiamter;
2. hie Landeinigungsamter:
8. Ba8 Reidseimigungsamt,

find porgefehen:



_ ®ie orbentlden Schlichtung3behdrden find bifentlide Be-
§orben, Bet bem Ginigungamt mup ein unparteifjder Vors
i senber unb bie erfprber[ch)e Bapl pon fjtanbdigen Beifiern,
S (Gcitgeber unb Yrbeitnehmer, porhanben feim.
Die BVorfigenben und ihre Stellvertreter werden von ber
pherften SanbeénermthmgébeI)urhe.be]tcﬁt. ©ie m1ij1en purd
R Borbilbung und Crjafrung fiiv ba3 Amt geciguet und
oo in ber Hegel webder Urbeitgeber, nod) Arbeitnehnrer fein.
§ b4 ber Sehlichtungdorbiturig lautet: _
S Jwed bed Sdylidgtungsveriahrens ijt die .S}erpgirﬁl?rultg
biner qittlicdgen Ginigung gwifden den an ber Streitigleit De-
i ciIigt5H Rarteien. Die Erreidhung Ddiejes Jieded ift in jeber
B¢ De3 ©lidhtungsverfalhrens angufteeben. Dad Sdjlidjtungs-
Wcfafren it nad) Mbglidteit zu befdlennigen.
§ bb birgt toohl die widytigiten Beftimmyungen, mit benen
i) bie rbeiterfdhaft nicht {o ohne iveiteres abfinden ivird,
R [nutet:
| St Dei einer Gcjamiftreitigleit eine Cinigung zivijden
oen Veteiligten nidht zuftande gelommen, jo ijt por der Un-
Bivenbung von Rampimafinahmen die gujtandige Schlichtungs-
Witcllc oder ©Plichtungsbehdrde angurnfer. Audfperrungen und
9 heitseinftellungen (Streifs) bditrfen: nidyt ftattfinben, bebor bie
BC i lichtungsitelle ober die Shlidhhungdbehirde angerufen worden
ijt und einen ©dyiedsiprud) gejallt Hat.
Sotweit durd) eine Gefamntitreitigleit gemeinniipige Betriebe
BEoher Vevivaltungen Dbetroffen tverben, feft ber Veginn ciner
®o(i2{pertung ober einer ArbeifBeinjtellung tveiter voraus, daf
fie in gefeiiner Wbftimnumg mit einer PWehrheit vom jivei
BEOrittel ber Arbeitgeber ober Der UArbeituehmmer der durd) -die
B cabiichtigte  Ausdfpervung ober Wrbettdeinfiellung betroffenen
BBetriche ober Bertvaltungen oder, falld bie SaBungen der be-
Bciligten  irtjdaftiihen BVereinigungen {ibercinjtimmend eine
davofere Mehrheit vorjdyreiben, mit bdiefer Tehrheit bejdhlofjen
foorbenr und jeit WVerklindbung bed Sdiedsjpruches mindeftens
eine Wodje perfividien ift. Der Gewerbeaufiidytsbeamte, in
ibelient Vegict die Ubftimmung ftattfinbet, ift bevedhtigt, bet ber
B (OTtimmung und ber Feft{tellung Hhred Crgebnifjed zugegen zu
alicit und die OrdmumgdmaRigleit zu briifen. ©Otrt und Feit der
Bibftimmung jind von dem Vervanjtalter der Abftinunung dem
pujtandigen  Gewerbeauflidhtdbeamten rvedytzeitig bvorher aun=
B cigen. Gemeinndtige Betriebe und Veraltungen im Sinne der
Cdligtungdorbnung fiud Kranfenhaufer, die landivivtjdajtlichen
EOctriehe mdhrend der Crutegeiten bder filr bie Erndhrung dex
-Devblierung  nottvendigm  Feldfriichte, die bdem Hifentlidyen
a-Uetfehr dienenden Unternehmungen, bie Reich3bant, bie Reid)s-
Druderet jomie die Betriebe, twelde die Bevslferung mit Gas,
WCleitrizitat ober Waijer verforgen.
' Muf Antrag der Reidysregierung fann bder Reidh3tvirt-
Widaftdrat fiiv dba3 Reidhsgebiet, auf Wttrag der oberften Landes-
pertyaltungdbehirbe ber Qanbedivirtidaftdrat ober ber Bezirts-
wittidjoftdrat fitr bad Land odber den Besirt aud) anbere Betricbe
jund Verwalhmgen deauernd ober auf beftinumte Jeit fiir genmein-
jutig erfliven. Die Qandedivirtfdhaft3rite und BesirBvirtidafts-
grate joben bierbei Ridtlinien, die der Reididwirtidhaftdrat anf-
W itelien fann, su beobadgten. it ein Betrieh oder eiie Bermaltung
i bauernd ober auf linger al8 6 Monate fiir gemeinndtig exflart,
o foun ber Reidhswirtidaftdrat, der Lanbesivirtjdhaftsrat ober
der Bezirldwirtidyaftsrat nad) Ablauf von 6 Monaten feine
Crlidrung jederzeit audy ohne Untrag iwiedber aufheben.

N '31‘1“ eitemt Artilel bon &. Wufhdujer in Nr. 177 ber
potetheit”, {iberfdhrieben ,Dasd Untijtreifgefes”, Fommenticrt
Huihdufer die newe Sdhlidtungdorduung im allgemeinten und
oent § 55 im befonbderen, unter anberemt ivie folgt:

- #Da3 Sdlighumgsverfahren bebarf ziveifellod einer allge-
meien und einbeitlidgen gejeplichen Regelung und es foll nidyt
verfannt twerdext, daB ber fept verdifemtlichte Gutwurf bdes
$e1d2?:_c1rbett§ngnifteriu1n§ bte rein tednijde Behaudlung ber
Otreitiille ‘bejler a3 bidher vegelt. Die Gefahrlidhfeit diefer
uneuen Sdlidyungdordbnung befteht aber darin, daf grundiaslic
bie Cntidliegungsfreiheit der organifierten rbeiter und Ans
geffﬂﬁen uber ifre tampHeHijden Mafuahmen befeitigt tvird.
AUS Bwed und Biel des Sdlidjtung3verfahrensd begeichneir ber
@’gtfgnnrf givar einleitend bdie Perbeifithrimng eluer giitliSen
1(?‘??9““9 goifdent ben {treitenden Arbeitgeber- und rbeits
é%fﬁ%?mﬂm},{ fﬁ}n téfn ﬁfit?e[nexz Paragraphen wird aber im

, git Drefer Anlitndiguug da i3 s
] Cf,ltebégeri d%e feltgeleat guug Dad Pringip der PJwangs

ur Beurtetlung dber geplanfen gqrundiasliden enberun
MuR bovaudgefdyict Iverden, baf der %atifgeban?e und dHasd mi%
hm verbunber~ Shlidjtungdivelen niemals gum HAufgeben ober
ur Bejdyrinturs de3 Saw-andbpuntted flthren dilrfen, der in

einer fabitaliftijd) orientierten Warenereugung und Warenvers
tething Borausfefung jeder freien Gewerfdaft fein muff. Die
Notwendigleit weiterer Vertiefung ded Torifwefensd darf nidpt
bariber hinvegtdujdyen, daf tarifliche Ubmadpmgen feine Ay
hebung bed Kampfed sivtiden Unternehmers und Arbeituchmer
fdajt, forudern lediglidh) cinen Waffenftilljtand darftellen. Die
baraus entjfehenden Vinbungen und die zur SPHlidtung vou
Seollettivitreifigfeiten beftehenden gejeslichen Einvidhtungen ditrfen
paher nidht zur Cnbivaffnung ber Arbeitnehmerorganifationen
fithren.  Wir miiffen unsd alfo mit aller Ent{hiedenfeit dbagegen
wendeit, dDaf} ben organifierten Yrbeitnehmern durd) Gefes ber
Gebraud) aller ihunen zur BVerfitgung ftehenden organifatortfdien
Madytnritte] exjdhivert und unmiglich gentadyt twerben joll.
Dad Nnternehmertum ift burd) den Befiy der Prodbuftious-
mittel in einer gemwaltigen Madytpofition, und die Regicrung
hat bisher feinerlei Meigung gegeigt, bie fapitaliftiffen Befiger
trgendivie gugunften einer jozialifierten Probuftion einguengoen.
Die WArbeiter und Ungejtellten dagegen Haben im Kampf gegen
bag llnfernchmertum al8 lelited Mitttel mn bie organtficrte
Beriveigerung ihrer Arbeitdfraft zur Verfitgung. Die unbediugte
Aufredhterhaltung bed Streifredhied gehirt 3n den Grundredyten
per arbeitenden Menjdjen. Die Entidjeidung iiber Anivending
und Geftaltung bed Streif8 aud) nur in bedingter Weije in
bie Hinbe der behirdliden Bureautratie su legen, fodre aud
mit bem in ber Reidhdverfafjung gewdhrletjteten Koalitiondredt
unvereinbar. DVer Gefepentivur] enthalt aber bdie givingende
Borjdhrift, dafy die Beteiligten von den SdhlidytungSeinricdhtungen
Gebraud) maden mitffen, bevor rbeitdfimpie zuldfjig find.
Dag Rethsarbeitdminijtertum beruft {id) davauf, baly die Ge-
werffaften fitv ihre Mitglieder DHeute {dhon Dbdiefelben Wey-
pilidhtungen eingefithet Habeu. G2 ift aber ein wefentlider
Unterfdyied, ob bie GewerfjGaftdmitglieder in ihrer freten
Organifation beflimmte Ridtlinien vereinbaren, nad) denen die
Gefamtbetvegung zu fithren ift, ober obd hier eine behdrdlic)-
bureaufratifdhe Streifordnung gefdaffen twerben foll, beren Ver-
lebung fjtraf- ober givilvedhtlicdhe Folgen mnad) fich zieht. Die
Geterfidaften werden audy in Gufunft inftruftionelle Verbands-
borfdyriften befolgen, nad) demen allgemein jedbem Wrbeitsfambpf
die Anrufung ciner Sqlidjtungdbehirde voramfgehen f{oll, {te
fonnten aber nidyt beveit fein, da3 SelbjtbeftimmungSred)t dex
orgaitijterten Urbeitnehmer itber die Univendung ihrer Kampies-

mittel preidzugeben. _

Das Streifred)t wiivbe aber LHlig zur Farce, venn die
fitr lebendividtige Betriebe im § D5 enthaltenen Beftimmungen
Gefep tverden follten. Danad) fept der Begiun einer Arbeitsd-
einftellung boraus, bdafy in geheimer bjtimmung mit Fivei-
brittelimelrheit Bejdhlup gefaft ivorben ijft, und zum Spoit der
Arbeiterbeivequug joll ber Getwerbeauffidytsbeamte bei der jejts
jtellung bed Ereigniffed und feiner Pritfung ugegen fein.
©dliellid) ivird der Reft feber Cutfdliefungsfreiheit fiir Ddie
Angeftellien und Wrbeiter aufgehoben, indem zivijden der Ber-
fiinbung bed ©dieddipruded und dem Beginn Dded Llrbeiis-
fambpfed eine Wode verfiriden fein mufy. Die Mehrheit bei
per Abftimmung joll niht nad) bder Bahl bder abgegebenen
Stimmen, jonbern nad) ber Bahl bder gefantten Belegidhait
feftgeftellt werben. 2An gemeinndtigen Befrieben Iverden ges
nanut die Lranfenhiufer, die landmwirfdaftliden Betriebe, bdie
Reid)sbant, bie NReihsdruderei, die Gas-, Wajjer= uud CElet-
trizitativerfe. €8 fonnen aber auf Ynfrag der Heid)8- uud
Qanbdezbehdrden folvie der Beziridiirtd)ajtdrdte aud) aundere
Betriebe Dauernd oder poriiberyehend ald gemetnndiig ertlart
jperden. Die Bereinigung gropitadiijdjer Bettungdverleger hat
bereifd beantragt, andy dte ZGeitungSunternehnunigen ald lebens-
idtig au erfliren, andere iverden folgen.

Nun ift befannt, daf die Gewerfidjaften twicderholt dad
Berlangen geftellt haben, in Berhanblungen ntit der Reid)s
regierung Nafnahmen zu bereinbarern, wonad) die Entjdeidung
fiber ©treif3 in lebensSwidtigen Veirvieben nidht bon bder be-
treffenden Belegihaft oder ihrer DBerujdgeiverljdajt alletn
getroffen twerden joll, und e$ befteht burdhausd die Widghdleit,
audy im fozialen Sampj die Gejepe der MenjdlichTeit voll zu
wahren. Wenn aber Her ber Verlud) gewiadt ivird, unter
Hintoeid auf die Unbefomneneit einiger gemwijfjenivjer Wiostaier
Soldlinge Taujende und JFehntaufende von i}h:_bethwbgrem i
fosialen fampfe mit ihren Unternehmern cinfad) wefriod 3u
madjent, jo forderi dieje gefeg[id')e Unterdritdung der Arbeifers
belvegung sum |ddrijten Widerjprud) heraud.”

Die Sdlidtungdordnung umfafgt 128 Paragraphen. Der
rtilel oIl begweden, daf -fidy die Kollegenfdhaft jest jdonm,
mit dem Ginfegen der parlamentarij@en Beratungen, i den
Betrieben und BVerfammlungen mit der Materie der Shlidhhungs.
ordnung befapt. Tuisfo Apel, Jlmenau.



Wirtfdhaftdpolitifdhe Rundidhau,
Rritifdie Lage. — Befteuernng der grofien Gewinne. — Hohe
Divivende und Papicrgewimee. — Ler Konzern der demifdyen

Judujtric. — Das Braunhweinmonoypol,

Die politijh gefpannte Lage hdlt Juduftvie und Hanbdel
in etne Unficherheit, wie fie fibler twobl tpdhrend Hes frieged
fmm 3u verzeichuen war. Dasd wictjdoftliche Qeben erftarrt
unter der Drohung eined madytigen Gegnerd, der gefonnen ift,
pie Preffion bis gum dufjerften zu treiben. Das Gefithl, daf
wir einer unficheren Situation zutveiben, (St cine Stinmung
per Ungufricdenbeit und CErbitterung aus, und twenn gegens
wdrtig iiber bdie ungefdjicte politij@e Fithrung Kritit von allen
Geiten geiibt wird, {o muf bod) den Perren der JYubuftrie
gelagt tverden, bdaf fie am ivenigften betufen find, i) iiber
politifdje  FeDljchlage aufubalten, denn ifre Vergehen Jind
nid)t gevinger eingufdhigen, al8 die ber gegenvdrtigen biirger-
liden Regierung.

Der Gtreit um dag Maff unferer Leiftungsfialigleit fite
bie Wieherguimadjung Wwird midyt julegt von bder Entente mit
demt SHimveid gemiihrt, daf Die deutfhe Jndujtrie uud bev
pandel Kapitalderhohungen Dbetreidt, wie fie nod) zu Felen
Jetten moglich) waven, und Dividenden und Ridijtellungen bet
bent groBen lnternehmungen eiren Winfang annehmen, ivie in
feinem anbderen Lanbe. Jn der Tat: je michr die Gefdifias
beridjte heraudfommen, wm fo iibervajdjender iff das Grgebnis
ihrer Ubichliiffe. Man muf jid) dabei nur erinmern, in welder
unperjdyamten und verlogenen Weife von bden einflufreichen
Gtellen ber QJudujtrie der Kampf gegen die Ausfufrabgabe
geribrt witrde.  usfubrabgaben vou 2 bis 3 Progent erjchienten
ald3 wrertraglich, jie fiijrten nad) den Darjtellungen bder ges
fpandtent politijdien Gejdcitshithrer der nternehmerverdinde
su einer Sonfurrengunfabhigfeit nrit dem Yusland, wijrend in
dent Gejdjaftdabidiiijen bas Gegenteil zu erfenmen ift. Aer:
dings die Lerven Baben ifren Bwed erveid)f, bie Regierung
it wobltwollend ifren Wimiden nadgefonumen: Heute Dejteht
lmon nod) eine nennendiverte usfulhrabgabe. Der ungiinjtige
Stand ber Valuia bringt einen Milliardenjegen fiir die Indujtrie-
magnaten ein.

@er Jujtend it wwerlriiglidd. Jn einer Feif umfang-
reider Arbeitlofigleit, ungeniigender Lohne und Gehilter rafft
fapitaliftiie Gewimufudt Deilliarden Profite jfammen. €3
it hochite Peit, dag der Finanzminifter Bier jugreiff. Demn
aud) der Sfener gegeniiber Haben die Wftienunternehmungen
es verjtanden, fid) die Lajten vom Halje gu Halten. Heute ift
e2 jomeit gefommen, daf men in der Jnduftrie Gejellidaften
grinidet, um tpeniger Gtewernt ju gablen; da die Veftenerung
ver enorimen Gewimme Bier fehr viel magiger erfolgt, al3 wemn
pa? Cinfoinmen einer eimgelnen Perfon zufdllt.  Aber nid)t
m aus diefem Grunde muf bdie Yohere Beftenerung der
Gefellichaiten erfolgen, fondern audy um den Crivag eines
UnterieZutens an der Cuelle zu erfaflen und nidjt erft nad
per Jusidhiithimg der Geivinne, um Dann den Gejelidjafter al3
Steuerobjeft zu behamdeln. Man mbdte dad eine tun, das
anbere nid)f laflen. Gin Steat in einer jo elenben stnanglage
tannt nidh)t an diefer Gewinnwirtidafi der Subdujtrie achtlo3
poritbergehen.

Jtum begriindet die bitrgerlidhe Preffe die Hohen Dividenden
lefr oft damif, dak ja ba2 Unlegefapital feinerzeit im Gold-
lvert eingebradjt wurde und bei unferer Papiermwihrung 20 und
30 PBrogent Dividende eigenilih mur ein jhmadier Ausgleidy
find fitr den gehmfenen Tert Ded Geldes. Ubgejehent davon,
baB Dente bie meiiten Gejelliaiten thr Afitenfapifal bderaxt
permafiert Baben, daB e fo ziemli) auf Hen SRapierivert ans
gelangt i, muf Plefe Crflarung ol8 nid)t Beweislrditig eradytef
Werdeit.  JIn einem Handelsblait wurde por furzem folgenbe3
Deifpiel gegeben: ,Tenn 2 R. eine Gefellfdiaft, deren Nltien
ain 31. Iary 1914 auf ettva {iber 200 ML ftanden, damald

15p. ©. Dividende gezablt Bat, fent 40 . H. audjdyiittet bet
etnem Sursftand von 870 ML, io fellt fidh bie pamalige Bers

giniitg auf 7,5 v. ., toadcend bdie Beutige mm 4.6 b 9.
bewragr®. #n biefem Heliviel wnf vin mendg forrigiect merben.
Ter Hiliiondr, der § U = win Hir feine Yiffe gezablit hat
echaft 40 ME oI5 T 5 P uFr oer bad Ravier, {0 erlangt
er terner 870 SRL Gurdgeninn oder, auf die feben Tage ver-
teilf, einen ebearme '~ ZuiSleg bon emd 95 ML jabrlidy.
Lomit Hime er mf L2 renfiierte Rapiermar? mud faite mm
135 Prozemt #ir elne Buiowcf exhalten. Aber abgefehen
aon Uickerr w500 owinn uiind, mul e3 fragiidy eridyeinen,
08 man beie o=Sei2 <oy Sroiperh mif Aem Erimag Der Arbeit
 Rergleich ffeﬁfv- fﬁﬂ!l: ZTerienige, ber mit 40000 TE vor
W1 Saege wisiom, wid jegr bel ticiem Sinfommen fih ep

>
b

heblicdj anders einjtellen miiffen, aber er witd immer y .
befler Durdpfoinmen al8 ber Urbeiter, Yngeftellte und Dean, P
peren Cinfommen in einigen Jallen um bHas ©iebenjade g,
ftiegen ijt.

SHeute toird uns fo oft gefagt, wir miijfen Bebenfen, 0 -
wir ein avmes Bolf geworden find. Das follen aber y
sunad)it beberzigen, bie anderen die Enthaltfamteit bredigy
wollen, fich) felbft aber dbabei augnehmen. ©8 ftinde wm gl
Bolf wnd um unfere Sache itm Ausland beffer, wenn die @y,
haltfomteit und BVefdjeidbendeit dba einfesite, wo ed obue S
gung des Bolfdgangen gefchehen Fanm.

Bit ben Unternehmungen, die jo gang mit der fteigenbes
Qodffut der Gewinnanreizung mitgegangen find, gehdrt dufe
Songernt der dpemifdhen Jnbduftrie, dber Dereits feit Sahren fenB
Organifation fiiv gemeinfonie Audbente gejhaffen Hat, die bg 8
andevent exrft im Werden begriffen ift. DHier haben fichy b
bebeutendjten Unternehimungen mit einem fehr anfehn{idi e
Aftienfapital vereinigt, die in diefem Sabhre im Heberj
[dwimmen umd um einige Hunbert Millionen i Utttentapit
wieder exjdhen. Da find die Farbenfabrifen in Leweriufy
Die inieder 20 Progent Dividende verfeilen. Der Gefam
getinn Defrigt 67 DU ME, gegen 45 Millionen im Borjabey
Lad  Kapital foll von 252 quf 430 Ml ML heraufgefess
nerden. Die demifde Fabrif Griushrim Glebtro fteigert Lo
Ultienfapital bon 66 auf 108 PHA. ML Die Dividenyil
toird mit 16 Progent in Anfafy gebradht. Die demifden Falrifyl
torm. Weiler ter Meer gehen mit ihrem Witienfapital vl
23 ll. aquf 38 MMl WL hinauf und verteilen 15 Puoge
Dividenbe wund erhshen ihr Uftenfapital um 178 Wil MK
Die gleidje Divibende {djiittet bie Uitiengefeljehaft fitr Nuilisy
fabrifation in Berfin-Treptow aud. Der Gefamtgemwinn Helujj
fig auf 23,7 Ml ML gegen 10,2 Mill. im BVorjahre. WE
joll. bat Aftienfapital von 88 auf 146 PHIL M. gefteiqnfl
werdest.  Die Badijdie AUnilin- und Sodafabrif geht mit 1hren|E
Reingetvinn  pon 29 IR ME im Sabhre 1919 auf 68 Milge
in diefem Gefdiftdjahre hinauf. Bemerfenswert ift, daf i
fitv YArbeitertvohlfafhriszivede 92,63 IMill. M. bereitftelt. il
Dividende betrdgt 20 Prozent. Dad Wltienfapital, 2652 il
Paxl, {oll aud) bier weiter aufgefiillt iverden; iiber den Umfamii
it bidher nid)ts befanntgegeben. Der RKougern beabiichiiyl
Jein Herrfdhaftdgebiet tweiter audzudehmen, denn ben Gejel
fdaften verden von bdem nenaufgenommernen Wttientapitifpe
151 Pillionen v freten LVerfliqung fiir gefdaftlicge Tronid
afttonen geftellt. Ueberall giinftige Sefdhiftaabichliiffe und
Anipamwnung  ded ~Kapitalmarfted in nie gefanntem Umifany
Die gelaltige Steigerung der Warenpreife muf dabei job E
gejunde wirtidjaftlidje Enhwidelung unterbinden. '

Die WMonopolverwaltung fiir Brauntwein gibt iGHren erfiol
Gejdyafisberid)t befannt. Nad) Aufjtellung der Bilanz ol
et €rivag von 743 170 844 Marf, von dem iveiter 30 Ml
Lerwaltungsloften fiir die Jollaufficht, 4 VU, Fur Befdmpiu
der Toumfjudht, 2 VUL zur Criorfhung und Shrderung e
Sartoffelbaues und 16 Mill. gur BVerbilligung tweingeifthaltigl
Deilmitiel in Abzug fonumen, fo dof dem Reid) als Einnauig
691 170 844 Marl verbleiben. Wahridjeinlid) wird die Jreigoifl
bed Trinfbramntiveind erfolgen fHnmen, da bdie ©britbeftui
jehr umfangreidy find. Wllerding3 eine Preidherabiesung i
nidjt eriolgen, vielmebr foll fiiv bdie Finangvermwaltung ol
eir_griferer Poften Heraudgeholt mwerdent ald im perfioficus
Gejdyiafisjahr. AR Gejdhiftaabihlufy fiiv das exjte Jahr ift b
Srgebnid ein {iberaud giinjtiges.

AUusd unjerem Vereuf,

Tie Arbeitslofigleit in unferem Berufe ift itm WMonat Wiy
um ein unbedeutended nur geringer gewefen al3 im Februa
Bon ben 59 701 Mitgliedern, die am Cubde. Marz in unjeren Bo
banbe gezdblt wurden, war fiiv 58411 berichtet worden. Ll
biefen waren 1083 méannlide und 693 mweiblide. zufammen 1IN
bolffanpdig arbeitzlod geiveien, das find 3,6 v. . gegeniiber "‘1 .
8. O im Februar. Die HUrbeitdlofenziffer in allen Hrbeiteris
berbanben gufammmen betrug €nbe Miirg 206 664 oder 3,6 ». S
st Riidfidt bucunf, daf im PNiry die landwirtidafilige TaH
feit einfet, baB eine, wenn aud) {Hwade Belebung bpes D
marlied um diefe Heit eintrilt, ift die Jakl der Arbeitsloten difl
einie redt betrdditlidie zu nennen. Die unfidjeren politijden T
baltnijfe widen Idhmend auf dasd gelami- Gejddftaleber.

Bon den Porzelanarbeitern der Tigedjoflomalei. S 94”
Radt «. . (Rordbohmen) jtebt dbad Dreherperfonal der Fir™
Mogel im Streil.  Jugng iR ferngubalten,



B Gewdfhrunyg ciner Beflcipungabeihilfe. SI.?G.Q: Ergebnid bon
B olungen zifdien Bertretern bder organifierten Porsellan-
hitriclen und Bertretern ded ﬁeramarbeitgrnerbanbeé, bie am
o il 0. . in Sarldbad itattfanbgn, ijt bie %[uég,a[;hfng einex
B oivungabeihitfe.  Diefe foll gemwdlrt iwerden bei einer Ve~
:iiqungsvauer bon 12 Dionaten in H0he von 300 $r., von
o onaten in Hobhe pbon 220 §r., von 6 oder 3 Plonaten 150 Kr.
B pic YUngeftellten bder EBorae[Ianiytbuftric ourbde ebepfuﬂﬁ eine
B cibungabeibilfe. vereinbart in Hobe von 400, 500 bi3 750 K.
B 2uszahlung foll am 21. Mai d. ¥. erfolgen.

B Beclin, Tarifvertrag.  wijden  bem Yerein Berliner
B i riobrifanten €. . und dem Berband der Porzellanarbeiter,
i 1.ng Gdiftinaler, ift heute folgenbes Ablommen getroffen
oCn:
 Der Tarifvertrag bom 2. Degember 1920 wird unter Ruer
Btictung ves § 11 (betrifft ben Arbeitgnadyiveid) auf tveitere
B ionate berlangert mit ber Miakgabe, dah vom 1. Mai 1921
bejferen Sudften eime Teuerungdzulage von 40 Pf. und
bacjen Sriften eine Joldpe pon 20 PF. fir jede geleijtete Arbeits-
ve mehr Degablt toird, ald im Larifvertrag bom 2. Degember
0 feftgefeit mworben ift.
a3 Ubfommen ift exrftmalig mit einmonatfider Frilt am
¥ uni guon 1. Yugujt 1921 Einbbar und verldngert jid), fall3
siinbigung nidyt exfolgt, jeweild um toeitere drei Plonate.
t Dic Oeiderfeitigen Somumijjionen berjtehent unter Dbefferen
fiten ©chriftmaler, die imftande fein miiffen, farbentedmiid
b idrijttechnifd) felbtinblg zu arbeiten. Sdywade Krdfte find
& : Dic bicfen Unforderungen nidht geniigen. |

BVerlin, venr 26. April 1921,

Berewn Berliner Sdilverfabrifanten G, B,
Bestand der Porgellanavieiter, Lhicilung Sdriftmaler,

[ NB. olfegen, fobald JGr auper Stelling feid, lakt Cud) nux
Biiferen Fadarbeitdnadyiveis, Naunynjiv. 85, eintragen,
= U Sdhulze.

Brobftyella,.  Die vom Getveriidjaftdlartell Grafenthal vers
B licte Bezirfdmaifeier nahm ecinen redit mwiixdigen Verlauf.
e 2000 SPerfoiten bilbeten ben Demonfirationsdzug. Die
¢de purde bom Genoffen Crdmann-Grdfenthal im rein ges
fidatilidien ©unne gehalten und mit rveidpem Beifall aufge-
nmen. Hud) der gropte Tetl der Sommunijien befolgte den
@timmig gefabten Vejdhlup dbed Geverfidhaftdfartelld wnd nahm
oct Naifeier teil. Rur eine fleine nzahl (50 bid 60 Perjonen)
munijten aud dem Bezirt Grafenthal fonnte ed3 nidt iibers
B ben, die €inheit zu tvabhren und beranjtaltete eine Dbefonbdere
ifeier, liber Deven Grfolg fie nidt {iolz fein werden.

| ©drnewit. Um 29. Wpril d. . verftarb der Direftor der
jigent Gteingutfabrif, Herr W, Hedmann, BVor jeiner Erfvan-
b Dat Derr Pedmann zu twiederfolten Talen ald Vertreter
ev Berufdgruppe und Crganijation an unfeven gemeinjdaft-
jen Larifverhandlungen teilgenomunen. Chre feinem Unbenten.

Taubenbad). Der bisherige Sefretiir bes Nrbeitgebervers
Rioea fiiv bie feinferamijde Smbduiivie, Herr Dr. Flohr, hat —
e und nutgetedt mird — eine leitende Sfellung in der Pore
Panjabrif von Carl Worip in Taubenbad) angeireten. Bei gew
nter rirma  beftehen feit gecaumer Beit Unjtimmigteiten
iden ber Befrichsleitung und der Hrbeiteridaft, die fidh au
em  dronijen Uebel auszumwadifen bdrohen. Jndbefonbere
Eint e3 die Frau WMorif, dbie im Betriebe bisher dad Regiment
prie, 3u fein, dic von der Arbeiteridaft ald der ,Vater aller
mverniffe” betraditet wurbe. Daf die Bujtdnde, bie in der Bor-
eas3eif in biefem Vetriebe Deftanden, nidt tviederlehren, bda-
pent wehren fid) die Urbeiter nad) Kriflen, denn — die Spuren
redes. Bir geben und per Hofinung hin, dah e8 Herrn Dr.
fobr gelingen 1wird, ein ungeftdrted Fortarbeiten zu ermbglidien.
hale Durdifiijrung des Tarifes, Rejpettierung der den Arbeitern

?-_’9“--’@- guerfaniten Redyte, mehr diirfte daju Taum exforders
h fein.

ud anderven Werbanden.

Der swelte Bundesiag ves Bunbes der tednijdien HArngejted-
% und %ean}tm iit sum 6. und 7. Wai ». . nad) Berlin cinbe-
et Yuf diefer Tagung wird die Tarifpolitit der tedniigen ¥n-
teI%ten burd) ein HReferat von Gramm-Efjen behanbdeli werden,
Sbel der Bunbedtag gu der vielumitrittenen Frage der jogenants
Fp,i o3ialen @r_ttlnhn_ungf nady dem Familienflant Stellung
Filen oitd.  €in Ipeifered Referat Nufhaufer-Berlin betrifft die
prifiihrunig der Htitegefeligebung und die vorliegenden Pline
un.b B ded3 Heirawitideftdminifieriuma iiber den Hufbau dex
Deiter- und Wirtfaftdeate. “aendeler-Beckin Iird in ecinem

L

mefe;at gOUTddringung ber Verwaltung mit tednifdhen Geift”
pie bon den tedjnifdyent HUngefteliten und BVeamnten von jeher bes
flagte Buriidjebung des Ted)nifers, ingbejondere in ben Behdrben
und offentlichen Betrieben, Leleudhten. Weber die TMeuordnung
bed Baur und Wohnungstoefens mit dem Hiel ver gleidyzeitigen
Belampfung der Wohmumngsnot und Wrbeitsdlofigleit wird $auf-
mann-Berlin fpredien und bean BVunbestag ald dem Dberufenen
Bertreter der technifchen Ungeftellien Gelegenheit geben, au biejer
fic unfere DVoliswirtidaft aufjerordentlidh) mwiditigen Frage
Stellung zu nehmen.

Un alle freigetwerfidhaitlich organifievien

Lirbeiter, Wngeftellten und Vetviebsrite!

Am 23, Mat beginnt ber neute Unterridizabidinitt dber BetriehZa
rate{dhule, Die vorgeriicte Jahredzeit erforbert dbie WUbhaliung tiira
serer Qebrgdnge (von 3—H Toppelftunbden), da wir jonft au tief
in ben Hodhfommer famen, in dem bpiele unferer Gollegen ihrem Urs
laub geniefen.

Auber Surfen itber dad Betrichbardategefes und folden, dile fid
auf die Umvendung bdiefe3 Gefeted bepiehen, werden Eingelfragen He-
baubelt werden, die, ohiwohl fie von bejonderer Widtigteit fitr bdie Ar-
beitnehmerbewegung find, im LQanfe ded bidherigen Unterridits nicht
pendigend Deriidfidytigt werben founten, ©o veifen iy bejonberd auff
folgende Surie hin;

S Die weltwirtidaftlide Lage auf Grund bed JFricbendvertraged.”

208 Criftengminimum und jeine Crredmung.”

" oBalutaprobleme.”

sTarifwefen.”

«Die vedhilidpen nnd oivtidaftliden Ynigaben dexr Beiriebdrvate.”

»Songentrationdbeitrebnugen in ber Grofinbuitrie”

SBom Werfzeuq zum mobdbernen Grobbetrieb.”

Die wiffeniGaftlide Vetriebafithrung (Laploriyjtem).”

SEirHdaftspiydwiogie”

LBo0ltgtvantheiten und ihre Beldmpfung.”

NuBevbent finben unter befondevem Hinblid auf dad Betrichsd«
rategelel folgendbe Surje jtatt:

" Das Betrieb3vitegeieh.”

SDer Betriebdobmann im Kleinbetvieh.”

SDie veditlidien Uufgaben bder Weiriehdrate nady §§ 66—-72
ped B-R.-G.”

SWie lieft ber Betriebdrat eine BVilanz?”

BWir fordbern alle Arbeiter und Angeftellten auf, au diefen
Qurfen teilzunehmen. Unterriditdverzeidmille unb Lorerfarten find
Pei den Ortdverwaltungen famtlider freigeverfideftliden LVerbanbde
erbaltlich. Die Horergebithr fitr cinen furfud betrdgt 6 WL U v-
beitd3Iofe Haben unentgeliliden Jutritt, und f{onnen
SHiverlarten gegen Vorzeigung ihrer Wrbeirslofenfarte in der Frel-
gewertichaftlidhen Betriebdrdlesentrale, Eugelufer 14/15, 2. of, L,
evhalten.

Die Kurfe werben i peridicbenen Gegenden Bexling qbe
gehalten, Jo baf allen bie Migliditeit qur Tcilnahme gegeben ift.

SrveigewerEdoftlige BetrviebBuitezenivale fiir bew Wirtidaitabesirt
®roB-Berlin, YUbteilung Riteidule.

Wu3d der Vetriebsviteprayis.

Das Betretenn der BVetriehSraume.

Die Jrage, ob die Witglieder der Vetriebgveriretungen famnt.
liche Raume bed Vetrichesd betreten diirfen, hat bad Preupiidje $en
erbeauffidhitsamt Treptow-Copenid (Attengeidien 499. 21. 30. 3.
21) bejabt. Aus der BVegriindbung entnehmen toir jolgended:

,Die Eriiillung der iibermwiegenden Mehrzahl bder Hufgaben
ift nur mbglid), wenn bdie einzelnen Betriebsratamitglicder Geo
legenbeit Haben, an Ort und Stelle fid iiber die eingelnen Betrieba-
und Arbeitdvorginge zu unterridhten. Diefe Aufgabe fann nur
ecfiillt toerdent, wenn bdic Dbetreffenden VBeiriedratdmiiglicder von
ihrer gefeblidien Befugnid, die Hrbeitdrdume zu jeber Heit uud
nad) ijrem Grmeffen zu betreten, pflidhtmdbigen Gebraud madjen.
Aud) daz Vetreten folder Radume, in denen fidh Arbeitdvorgange
atintelen, die ifrer RNatur nady geheim gehalten twerden mujjen,
jteht Den Befriebsratdmitglievern auf Grund ded Gejeies v, wad
auz per Sirajvoridrift im § 100, Abfak 1 a. a. L. nf;nis ‘met‘te':eﬁ
au folgern ift. Die Erhebungen in den iibrigen Gropbetrieben
ber Smbujtrie Hiefigen Huffidytdbesirld Haben ergeben, dap bie Hady-
fudung einer bejouderen Genehmigung ber der @e{cﬁﬁﬁ@ei.tung
sum Sede ded Betretend der Arbeitdrdume durd) die Mitaglieder
9e3 Belriebarated nirgendsd gefordert wird. Jn jedem Falle hat

fiy beim Betretert der Arbeitdrdume der Vbmann oder dad be-

treffenbe BetriebdraiBmitglied beim Abteilungsvorfteher bdes Dbe-
treffenden Betriebed angimelden, wm gegebenenfalld bon diefem
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B . Qohnabfomen” veferierte. (lenoffe Upel
E?ﬁg gg?e u@ﬁtrﬁﬁclﬁ?ﬁ? be"? Nerbande und Gewerfidyoiten von
cng big bemte, Dann gig ev aif da3 Bujtandbeirmmen bder Larife
B oic ©hwierigfeiten, unier demen bad lebte Eq_bma.bfnptmé:n ab-
bfiloflen wurde, ein. Tie _%erjgumm[ung tn_ Hiittenjteinad) wax
B oui beind. Sn per Tisfuilion, welde eine redt rege war,
Y o mitgeteilt, DoB bei ber Firma NRauidert, Hiittengrund, 60
tali (affen worben find. Die Arbeitszeit ber nod) iibrigen
Meaen ift bejdyranit ouf 24 Stunden. udy in ber *“Porze % -
i? Qeonbarbabiitte iwird befdranit gearbeltet. &3 wurbe bex
amminng mitgeteilt, bap man fih an dad BWirtidaitdminijterium
FRieimar gewandt batte und daB oud) ein JlegierungZivertreter
B Tier entlanbt wurde. Tiejer veriprad) aud), mit allen thm 3n
Hpie fiehenben IRitteln aui ble Qrbeitgeber eingmwirfen, um At~
be rentfaffungen au perbindern; jebody it bi3 jeBt fein Griolg 3u
yeichnen, Tie nternehmer geben an, baf fie, gezwungen durd)
W couftionen unjerer Newde, ibre WBetriebe gum Teil jtillegen
gton. Die Urbeiterfdoft fieht eimer [dyveren HReit enigegen. —
b Rorfommiungen in Qoppelsbox und Neubaud bitten befjer be-
B iein tonnen. Ssn alfen brei Verfjammlungen fomen audy Gegner
 Sarifes qum Wort. €38 wurbe audgefiibrt, baf der Farif die
Negen vieljah binbere, fid) befjere Qobn- und Arbeit3bedingungen
rringen.  Darunter feiben Hejomberd die fonftigen Urbeiter. (e-
MR- 9pel eriiderte ben Rollegen, dap ber Tarii nur eine Gremze
» anten gezogen Dat, baB die tariflihen Yohne nur SDtindejtlbhne
Y oub bah eine groBere Ungabl Stollegen tatfddi{idy audy eine
B Ceiftungen entiprediende fHihere Entiohnng erbalten. Aud
$ [enten Lorghnge in Mitteldeutidland waren Gegenftand leb-
8¢ ©rorierung unb regnete e3 vedyt jdjarfe Worie gegen die (Ge-
S hoitafirer und bie beiben fosialijtiiden *Barteien. ©3 urbe
B iibrt, bop niemand baran bdenfe, bdie Gewerfidoiften ju_zer-
Ren, ionbern bie Gewerfjdhaiten miiflen im repolutionaren Sinne
bobant werden.  Gegen den YUrtifel ,Bittere Lehren” in Nr, 15
' Slumeije” wurde bejomberd in Teubausd idaxi proteftiert; die
W 0oicr Sollegen fdunen durdiaud nidt mit der Edjreibmeile der
Rciic” in biefem €inne einverftanben fein. Hum ESdiufy wuvbe
B . Gerfammiungen gur vegen Weteiligung an bder biedjahrigen
B cicr aufgeforbert. Uud) wurbe gum Yuddbrud gebradi, dal
pen Genpjfen Mpel red)t bald wieber einmal in unjeren FMeiben
mdte.
Qudwigsburg. Die Verfammlung vom 4, Wpril war ant befudt
bejabte i) mit ben Verhandlungen in DOredden beztiglidy bed neuen
BB obfommens. Die BVerfammlung idyiebt die alleinige Eduld dafiir,
Boin Defleres Ergebnid nidt eraielt wurbe, bem Hauptooritande in
B yishe. Gine gebarnifdpe Cutjdliebung, die diefe Wuilafjung sum
srnd bringt, wurde einflinunig ongenommen.
L Peterwis, Die am 6. Wpril ftaitgefundene Bablitellenver-
fung erireute i) eined guten Befudd. (8 wurbe zunddyjt ein
eihen Ded Ganleiterd gur Kenntnis gebradt, in weldem bareuj
Bicicn mwird, bak bder YUrbeitBnacduverz Franlemjtein nidg bew
o+ 15t bie Gntlaffung von friiber einmal in ber Landwirtidaft
gewefenen Solleginmen 3u forberm, weil ber WUrbeitdnadnveid
in der Qage ift, bie baburd) epent. freimerdenben Arbeitdftellen
banderen feramifhen Fadarbeitern bepv. Facharbeiterinmen be-
t su fommen. hit Genugiuung wurbe feftgejtellt, dbah dad am
rfonntag ftattgefunbene erite Ctiftungsfeft bex Bahlftelle einen
_giinftigen Verlauf Hatte; Darbietungen und Bejudh) waren be~
yigend. Wuf Antrag ded Sollegen Hoffmann wurde bejdhinien,
 Seftitellung der Joumigen BWerfommlungdbejuder Tiimjtig eime
ammlungslifte su fithren. Uuberbem wurde der BVejdhlup gefakt,
piinjtigem Bettex am ©onntag, ben 8. Wdi, einen Unsdflug nad
Senftein 3 unternehmen.
b Selb. Jn Der am 14. April ftattgefundenen Babljtellenverjamme-
8 evitaticte der Stollege Ubam Prell ol3 Verireter bder hiefigen
gitelle ausfiibrlidhen Veridt pon ben Lobnverhandlungen in Dresd-
B Jn eingebemder Weife verwied er auf bdie grofen Sdywierig-
g, Die bon der Jegendeite in Crideinung traten. DLen gan be-
beren Forberungen auf progentual geftaffelte QLobnzuididge jebten
nternebmerperiveter — gum grofen FTeil Juriften und Toltoren
bie Forderung eined fiinfprozentigen Lohnabboued, den Wegfall
Jogiaten Bulage” fitr bie Ehefrau uud weitere Einfdraniungen
plich bed belehten (Mebieted entgeqen. SRebtere boten alle Bereb.
eit auf, um unferen BVertretern far zu maden, bak bdie Beit bed
labbaued jebt fommen wuf, joll die Judujirie objap- und fom-
QErsiabig bleiben. Unter Hinwei2 auf die Ronboner Konferens und
angedvohten Eanftionen M, der Entente verfuden bdicjelben
EBiel su erreichen. Unfere Wertreter fanden biele UnmaBung
Justordernd und periviefen bemgegemiiber auf bie nody immer on-
nben Preife ber notwendigiten Axtitel bed tagliden Bebaried, dba
I enige Artifel im Preife gejunfen find. Nad) dbreitdgigen haris
IR ocn  Berbanblungen Ifonnte blof eine Berftandigung infoweit
igeliibrt werben, bap die Unternehmervertreter ihre Fordernngen
I liefen, lediglidh Daran fejthielten, dal bie ,fojialen Bulagen”
mehr nadh Wodgen, jondern nady Tagen zu beredymen find. it
et Jabigleit und Aausbaner pervindten unjere Vertreter, eime
erhohung burdiguichen, dody fdeiterte bie3 an dem Widerftand
e interr guier, -bic i feit anf einen RQobnabban eingeftellt Hattem.
ber folgenbden Lazhifion wirbe geltend gemadit, dak bie lintere
ungen, befonder2 die am Lrie febr wobl ir der Rage find, eine
e rhohung st ertragen. Tie3 beweifen bie glanzenben Jyabreds
o }{ﬁe, bie Unsidiistung 618 su 50 Prog. Tivibende und Sie unges
* ‘:d’e“.mbldlfﬂﬁﬂ,nﬁen uin.  Jun BVerbindung damit wurde a
teinkution bev. Bahiftelle Platingen vom 1. PMary verwiefen. Un
elige Babljtelle erblidt in der emtralarbeit3gemeinichaft ein une
Qlltfgf?-’@tﬁ!ﬂbe; Da €3 ein gemeinjomed ntereffe pwifdien Rapital
. 5{‘? nidyt geben fann, die Tege grundvenidjicden und Iveit
?“ rgehen. Ter Dauptvorjtand wird dagu verbaltem, ausd der
alarbeitdgemeinidioft audsuideiden, ba ein Deil darin fiir bie
tedidiaft nicv orblidt werben tann. — Der Punft ,Lrgani-

E3itegen” bramte eine Reib 1Bt HE
. e idhtiger Runfte beyv. BVejdlilfe
n ift I}Etmrén_u,ghgg o0k mon pom f&ﬂu&fﬂﬁion}%glggg_ ’é‘h iEth
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nehmen muhte, well fid)y ver{dyedene Driideberger unter ber Bor-
jpiege{ung, t_»af; fie tm $Haud faffiert werben, ber Ylidht in dex
grobiten Weife entgogen haben, Tie Rerfonale find daher verpilidiet
worben, je eimen Unierfa{jtever zu beftimmen, der eventuelle Unregel-
maBigfeiten jofort dem Yertrauendmann su melden hat. Die Ent-
riditung der Veitriige nady dem LVerdienft it eine nicht ju mwngehende
Wilicht und fte%”l.m engenn Bujammenhange mit ber regelmdiig vore
lalgneb.menben fiderfontrolle gur $erbeifithrung geordmeter Ber-
haltuiffe.  Nur weun all diefe Punfte ftrengftend beachter und mit
Enexrgie burdygefiibrt werben, wird Gewabr datiir aefchaffen, dbak bdie
Dl_:gam‘mtwn mehr al3 bidher auf ben Sampi eingeftellt werden fanu.
Die Unternehmer baben durd) ibr Berhalten in Dreddben bewiefen,
wofin ber Weg fiihren joll. Migen fich die Kollegen und Rolleginnen
bed Ernfted nidy peridliegen und fid) voll in den gewertidhaitliden
Jabmen bineinleben. Eine bdurdygreifende S?eranbi[bung ber YNat-
glieber in den Perfonal- und Werttattenveriamminngen wurbe dHen
Bertrauendlenten al8 unerlahlide PRilidt aufgetragen. Perden
piefe Runfte ftreng befoat, fo gleidyt bied einer bedbeutjomen Kuitur-
arbeit, und der Crfolg wird nidt ausdbleiben!

Gophienan, Um 4. April Gielt bdie Hiefieae BRablitelle ibre
Monatdverjammlung ab, welde ald gut bejudpt bezeidinet werben
fonnte. Ler Douptpunit ber TageSordnung war bad neue Lobhnab-
fommen. Qierither veferierte unfer Gauleiter, Genofle Griedbad.
Leiber mukte er nody an bemielben Wbend abreifen und fonnte fid
bedhalb in feimen Uusfibrungen nur furg halten. &r hat es aber
pevitanden, in ber furzen Heit ein Ilared Bild ither die Yevhaud-
lungen vom 17, bi3 19. 9Mars in Tredven zu geben. Dah die poli-
tilhe und wirtidajtlide Unfiderheit, fowie die Eanttionen der CGne
tente audy auf unjere Jmduftrie thren Cinflub audiiben, werftebt bie
Qollegenidiaft bier febr wobl. Ter [dpvierige Stand dber Lerbanb-
[upg,,%tgﬁl}ebmqr_ unjereriettd wird voll und gany anerfannt, und €3
ware falid), biefefben zu frififieren, zumal e8 biefen gelang — troi
ber ftriften Ubbauforderung ber Wrbeitgeber — ba3 beftehende Lohn-
abfommen bi3 jum 30, Juni 1921 su erbalten. Gegen einen Lobhn-
abbau witdh pon ber hiejigen Rollegenidiait energild) proteftiert, da
bie notwenbdigiten Lebendmittel und VedarfBartifel, 1m Vergleid) 3u
unferen fobnen, nody au bod) i Mreife ftehen; leben wir dody ge-
rabe Bier im iecueriten Rreije Sdylefiens. Die Wiarit- und Fletid)
preile, fowie bie Fiir Bebarfsartifel iiberftreigen nod) die Preife in
ben Grofftadien. Ein betm Gaunidyiedsamt erledigier Etreirfall
wurbe sugumiten unferer Urbeiteridaft entichieben. Iad) Erledigung
beridyiebener Ungelegenbeiten fdhiog der Vorfisende die Werfammliung
mit einem Uppell an bie Sollegenidiaft, feit gwjanumengubalten und
friftig mitzuarbeiten; denw badurd) fann unr erfprieplide Urbeit
geleiftet werben. Mbge fidh jeder vor Wugen balten, dbab wir fdivie-
rigen Beiten entgegengehen. o

Stanolif. Sn der am 8. Upril ftattgefunbenen FMitglieder-
verfammiung ftand ¢l Dauptpunft auf der Tagedordbnung: ,Beridi
pon ben legten Qohuverhanblungen”. Bielen Beridt %gb in aud-
tihritdher %eige wijer Gauléiter, Pollege GSriedbadn [n bder jols
genden Didtulfion wurbe Idarf gegen bad Unfinnen Bder llnter-
nehmer, nun mit dem Lobhnabbau zu beginnen, €tellung genommen,
ba wir nod) in einer JBeit leben, wo WYioltereiprodufte und anbdere
iwichtige Qedendmittel in ftetem ©teigen begriffen find. &8 berridite
allgentein bie Pieinung, dab erft die Unternehmer von ihren Hiefeno
gewinnen, die audh im perfloflenen Gejdditdjahr nidpt unerheblid)
waten, etwad an bie AUrbeiterjchaft abgeben moditen, ehe man daran
qgebt, die ohnehin fmom gum notbiirftigen RQeben3unterbalt audreicdens
pen Qohne abzubamen, Bum €dlup wurbe folgenbe Helolution an-
genommen: ,Die .fiu'bﬂfte e Stanoip proteftiert ganz energiidy gegen
einen Lobnabbau.’

Wunfievel, BVewammiung vom 13, Wpril. Nod) dem BVer-
fefen bed Vrotofplld erftattete der Safiierer Beridit iiber dad erite
Duartal 1921, Die faffe und Biider wurben von ben Hepijoren
in befter Ordnung befunden und pem RKaflierer bemgemap Entlajtumg
erteilt. Dann wurbe von demn Kartellbelegierten ein auajiihrliider
Beridht iiber die Ilesten ©ibungen  enfgegengenomuien. Bes
afialicy eined Tolfafefted wurde der Untrag geftellt, wenn bdiejed Jyahr
wieder Iein Wiefenfeft ftatifindet, ein Bolidfelt im ,,@mcgf_iti_)aftg:
faud” abzubalten. Die Uusfitbrungen wurben bem Sartelleitan3e
Ltbuﬁ fiberiicien. Tanmn madyte bder %UIIIBEE?JE bie Ditglieber auf
ie neuen Cteuerbefttmmungen aufmerBam. Ferrer rumde das neue
Qobnabfommen einer ftarfen Kritil unterworien, bauptiadhiih von
Sen jonftigen Arbeitern und YUrbeiterinnen, audy bon ben jimgeren
Alterdilafien der im Stumbdeniohn  befdaftigten Fadarbeiter. €8
wirtbe betont, be3 Ubfommen fichere feinen angemefjenen Qobn Tiir
einen Urbeiter, der eime Jamilie gu erbalten Dat, gumal Wniicdel
ia bie Dodyburg ber Teuerung jei. [udy miifie ginmal mit der jepigen
vnfinnigen Rlaffeneinteilung aif erdumt Ierben. Jn erjter Yine
mul bie Sflaffe won 20 bid 24 %abren in Regfall fommen. Uud)
modten die jonftigen Arbeiter und Wrbeiterinnen und Fadarbeiter
in Heitlobn in dbem naditen Lohnoblommen etiwad beffer cmcfﬁd;tﬁgt
wethenr. Wn den Sranfenfaflenamdidul mwurbe ber Unirog geitellt,
bie Unterftibungsidge ber Hamilienangebdrigen au evipertern und
Befjer au3dzubanen.

Literarijdhes.

Der Qommentar sum Beirichdrategefep von Dr. Feorg Fla-

tow, Regierungdrat im ReidBarbeitdminifterium, Berlagdbudyhanbd-
Tung ,Borwartd”, welder in diefen Tagen iu 8. ‘Hutlage. (71 000 513
80 000) voljtanbig wmpearbeitet uud verbeflert nen erichienen i, 1t
fir Betriebgrite, Gewerfidaftdfelretare Qi_cmcrﬁd;artéiunﬁmnare,
&Irbeiteﬁcfretariate ufw. unentbebrlid. Die Stellungnabme ded Ber-
fafiers au bem cimelnen Taragrephen ift entiprecdend der ingroiiden
emachten praftifhen Griabrungen teilieife gegeniiber Dem fritberen
uflagen gednbert worben. Tad Berf bat ene erheblidhe Eriveife~

rung erjahren. e anfgenommen it Ser ¥nbang 9: »Ueberiidyt
iiber bie ald Grieg fir die Bezirid- und Qandwirtideftsrite nad
§§ 93, 94, 103 Deltimmten Stellen”, jowie Unbang 11: ,IMuftexaxbeitd-



orbnung” unb Unbang 12: ,Uusfiibrungdgejes su § 72 bes B.-N.@.
{Betrieb3bilanzgefes)”. Der Vorgugspreid betragt fiir Gewerlidhafide
mitglieber 7 SO gebumbden.

YUnuperdbem it in biefen Tagen bed ,Handbud fiir Be- |
triebdtrate” bon Rudvif Wed, Verlagsgenoifenidait ,Fretheit”,

e. ® m b, 9. Jeraudgefommen, wlded cbenfoalld einem bringenben
Bediirinis entipridht und welded in  feinem Gewerijdaftdburean
und feinem Yrbeiterfeivetariat fehlen folite, Jn dbem Hanbdbudy jiir
Betriebdrdte finb. bie wverjdiebenen MWaterien b8 GetriebIrates
geieped und ihre praftijde YUndwirfung jowohl im Betriebe al3 ou
in_ber Sprudpprazid, jowie ihre Eririerung in ber ‘.Brcge eingeben
behandelt. CEine grope Heibe von Entjdetbungen bet Shlidiungs-
augichiifte, Gewerbes und Kanfmanndgeridite jowie der orbentlidhen
Geridte von pringipieller Bebeutung find in bem Ler! bearbeitet,
Yuperbem enthalt e eine genaue Linellenangabe, fo bap jedergeit
bie Mibglidpeit gegeben ift, fidp iiber eingelne Ungelegenbeiten emr-
gebend su unternidpten. Jn bem PHandbudy ift bie Fedptipredung su

12 ber Berordbnung vom 12. Februar 1920, betreffend Urbetis-
tredung, ebentalld belpnubers Berﬁcfﬁjggtg.t. Der BVorzugdpreid be-
tragt fiir Gewerlidunftdmitglieder 10 INE. (geheitete Ausgabe).

Beftellungen iiber betbe Edyriften au ben vorangegebenen BVora
gugdpreijen find bdon ben Drispruppen, Drtdaudidiiifen, Dridfar-
tellen unb driliden Betriebdritezeniralen an den Ullgemeinen Deuts
fdhen Gewertidaftdbund, 3. ©. bed Raffiererd Hermann Kube, Berlin
©D. 16, Engelufer 14/15, 1V. (Poftidedionto Nr. 7930, 1?m:mmm
SEube, %eriin], pper an ben Ullgemeinen fFreien UAngeitelltenbund,
Berlin NTW. 52, Werftlir. 7 (Poftidedionto Nr. 72260, ©. Uuj-
haufer, Bexlin), su ridten. Die Betrieb3rdte und Geweriidafidmit-
inE;ber wollen ibre Deftellungen ben ortliden KTrperidaiten aufe
geben,

Stenerbud), Cnibaltend a3 Cinfommen- und da8 Kbrper-
{haft3itenergeiel, beibe gemeinperftindlidh erldutert, bie @runbsiige
bed Rabitalertragitenergeiebed, bod Lanbdedjtenergeies, bad Erbidafis.
fteuergeies, die mwefentliditen Beftimmungen bder Reid)3abgabenord-
nung und bie BVerordbnung iiber bdie Bilbung bder Sieneraudidiifie
bet den Finauzamtern. Heraunsdgegeben von LWilbelm Feil, Witgied
De3 Neidh3tag3 und bed mwiirttembergiiden RLandtagd, und Frib
. W¥intler, Stadtijdher Tbhericfretdr und Stitplied ded witrtembergiiden
Randtags. Berlag ber Sdwdbilden Taawadt, &. m. b 9., Stuits
gart. 250 Seiten. Rreid fartoniert 20 YL

Verfanimlungd-Anseigen.
Sabireiher Befndy in allen Verfammlungen erwiintht.

Berlin = Charlottenburg.  Jahlftelenverjommiung  NMittivod),  den
18. Mai, 7 Uhr, i Gpeifejeal ber Staatl. Porzellan:Wanufaltur Chars
lotienburg, Wegelyfivaie, an DBahuhof Tiergarten. Borirag ven Dr,
Refiriple. -

Edjiloermaler: BVerlvauensleute Freifag, den 20. Pai, 5 Uhr, bei
Wollidliger, Apalbertiir. 21.

Blenlenbain. ESonnabend, Hen 14 Pai, bei Klein.

__ Bomn.  Sonnabend, ben 21. Mai, abends 8 Uhr, ,Phinizhalle”,
Sbnjtr. 17. .
@mﬂﬁegmfg. Donmersiag, den 12. PMal, abendsd 7 Ubr, im , Goldernen

ﬁmﬁnﬁamﬁcﬁm Sonnabend, 21. Mat, abends 8 ilhr, in ,Perzogs
Seitidlen”,

. - Stevbetafel.
% Rarldruje. Hermann Sdubert, Maler, geboren gy
B 16, Otiober 1881 au Somnefeld (Thitvingen), gejtorben amr 20, Apyl
M an Gebitnjchlag. WMitglied jeif 1810.
Reuhaldbenslebenr, ChHriftian Belten, Dreher, gelom)
N am 10. PMdrg 1863 31 Bonn-=-Poppeldborf, gejtorbeir am 30. Ypy
i au Ujthma.  Dhiglied {eit 1919. .
- Sdianberg. Wilhelm Guffa I, Maler, geboren gy
i 29. Yuguft 1890, geftorben aut 22. April an Sungens und Ribpenfe],
8 enigiimbung. Witglied feit 16086. |
Walvenbirg,. O Swald Rolle, Dreher, geboren oy
o 31 Jnli 1860, gejtotber am 17. Wpril an Athma s Hersidlay 2
¥ Ritalicd feit 1918,
; Wittenberg,. Rar! Brudalsii, Dreuner, geboren g
& 1. Oltober 1896, freliwilliy aud bem Reben gefdiieden infolge ayf
2 Dauternber Srantheit am 25, April. WMitglied igi;t 1919,

Chbre ibrem Undenkenl

o

Gejchafts-2Anszeigen.

~ Ulfes ftaunt itber die hohen Preife, bie id) fiir Goldabfi
ivie Wjdye, Shmieve, Cappen, Pinfel, Flajden zahle. §
Bable fitr leere Glanggolbflajden mit Stdpfel, 10 Gr., 20—3(§
v uw ‘PBoltergolbflajden s 10 , 200508
Subalt, — Darum {didt alfes zu

H. Langhbamwer, Wilkau b, Zwickay, Sl

J{fjmit Fobme - Gifenberg S-A.

Cinanlsge/fiaft filr GlanzgoDd, GoldfGmiere n. afle galdPaltigen o
Helteftes Gefchaft dicfer Nrt, Teelle u, pilnttlige Bevien
—— Man gerlange Projpette, ——

I
je nad

Ooldbholtige Sdymiere — ladven — Hfde — Pinjel — Flajdien
Wtalridfiande ujlv, gum Cinjduelzen fauft - | :

M, Kigler, Dresden-N.,, Geridhtiir. 8, I
Reelle Bedienung. — Docdbite Vreife. — Gofort Laffe. N

Diebilligen Sdhube filr Fabrifarbeiter find Hiittenjig

— Segeltudhoberteil, Lebexinble u. Bweden, — Redyt vorteilhaft oy
Sie auberbem Wwarme Sdnhe u. Pantoifel §. d. Sivage 1. Haus, I
idhube. Samil. Lederfdubivaren in nur guten Dualit, billigit. §
Sie illuftr. Preislijfte gratid, Bei Sammelaufirdgen entipr, Rel
§t. Qlene, Schubveriand u. Pantoifelfabrif, Weibwalfer (D

Gamilide il;in{e[ fir Porzellanmaler unb Dreherei, [
Drefercimelier, Hormibadteln, SHolsivadteln fiir Drudevei, u. Pulk
itiele liefext Raul Materne, Sdinwald in Oberfraniug

e

Adrefien-WUendernugen,

_Alfenfunbfiabt bei Burglunditadl. Sdrijtfiifrer: Jalob Lffler
Rnamtg, Roit Eésmfziu. S

Yeipzig. fiierex: ut §Eopping, TreBer, Cuiritfd), Telibider:
fixage 128, IV. Revijor: Paul Mobhring, Maler, Sodiir. 84, IV. i

Ryeindberg (Marf). Borfigender: Albert Breipmann, Kolonie RGine
BoYe, Bogeniir. 8.

rbeitsmarti.
ribricie, benen Fein franfierted i
ridst iﬂ%ﬁ;‘t Btitgxirgett. anlieried Kuvert Beilicgt, wwerben

Fir Flidiiing!
Steinguibrefer, 39 3 berheiratet, :
Sabee, fudt in gicta 6 Soden B0t 1 Mo S ST
Pauwtielle fiir ArbeitZnadweis Frenffurt a. 5, O.

Simgerer Sdaleadreber filr jaubere Nrbeit gejudit. _
Hit-Gef. Porzelanfobril Rudolfinbi
Rudoljiabi

‘Eﬁc’aﬁgg Blaimeniyrri ger jum isfortigen Uniritt gefudt.
Angebote an Fa. Carl Heheld, Stang n. Cmaillicrimer!, Sriuri-32.

S idiiger Fermengicher, ber aud) einridien fann, finbet fojort
bonernde und gntbezalite Stellung. b ewmrig f tol
_,  Zs=maresiebril € oz, B,
Abtéiin=, Sicive-"T _ri?' SEParzenfeld,
Shecrizaield. Oherpials

. Eimige é&.._ :;»é:: TE::: felit ein
W:&n%ﬁ*ﬁmﬁsnm@.nEﬁ‘%i&m
Flir fuder
. ZEgicRersnd Wobeileinridter,
fowic qmgft D.-5ee, _:%figp e éic'zﬁiz groferer Stitde bewanbest fiub.
= - -2t el - Gohnnpismangel beboriunai
ForpeEaninbeif Qevtfifiel &« MEiler, %afﬁmb (ZRhiriegen).
. Gm tadtiser, gemanbier @éti{felndu fir Gfe3 mud
$orpian,fibe fir Rosiheien hior: gt
ﬁa&c az Jejale & Stunfel, Qics. Swsdial 29/3L

Toraelians und
fiber 17

R

. Vremer Jigavren

liefere frofy der Oteuererbobung nod) mit Rabatt und verfiehen fich o
Preife inkl. 100 Stiide 78, 100 und 120 Ak, — Aordbauler K a ufaif
15 Aollen 25,50 k. franko. Mebrabuabme Sonderpreife.

Univerfal~Verfard &d. Pefermann, Hermsdorf, S.-i§

stivt Keunnervt

BEF™ Brafil-WWaldler-Shmalzler ~Tij
ame 1. Qualitat, per Piund 30 Ulk., mit Pacungen von 100 Sramm
fiefere gegen Wachnabme, Wiederverkdufer Wabatt.

Sugo Defer, Brafiltabakfabrik, Srauenan, Vapger. Lol

ST mima o e W e e s

: . T MLy ain el i ~ Paarras i e
DT L RN A e g e Y T R Tl PO S HE
- == = - - . —r P 4 -, . = -
. = ) N - i Jid
- = _ - - E . ¥ =
AR = = ¥ o 5 o~ ) Saes
el B v . LN . o . i R ' e T
ES - EES ! - - . VTl - .
o - et w mmer w3 . 3
i
_.ﬂl -

SCHWARZENBACH A.D.SAALF ¢ o

Import und Exportvon Schwimmen., L SaSis
spezie]l fur die eramische Industric. §%
Jlets grofies [ager inszmtlichen vorkam- N
menden Sorten. Muster bereif~ .

W
[ x

R x -

oraellan- u. berw. Arbeiter u. Arbeiter™®
neider, Charlottenbura, Rofinenitt. &

- : H v
Berlag Et Eei[m @crb.eni_ G%Eaﬂnttengﬁra. B%oﬁn?z
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