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Gine widhtige Clabpe in unferem Organifationzleben ift ers
Wit Die borliegende Nummer unfered Berbanbdzblattes Hat die
Byuflagesziffer bon 50000 erxreiht. Diefe Tatjade
Bivicd, beffen {ind wir iiberjeugt, alle unfece WPeitglieder, ohne Aus-
Wuahme, mit groBer Freube, mit bereditigtem Siolz erjiillen. %Pie
Wuilagegiffer Ber ,Umeife” i pvacr nidi gleid)bedbentend mit dee

3eh 3itfa 1000 Witglieder Wwemiger worhanden find, aljo zicfa
5000. Syebod) diirite ed nur eine Frage der allernddjien Feit
jun, bi¢ wir fonjatieren fonnen, b ift die Mitglieberzahl bon
0000 erveidht. |
. Benig mehr al3d ein Jahr iff berfividien, feit wir in der Lage
Biaren, unferen PMitglicdern die freudige Tatladye beridien au
thmen, dak ir eine Nuflagegiffer von 25 000 erreidyt Dhatten.
§3 war diefed in der Nr. 13 vom 28. Mdrz 1919. Mit biefer Sus
mahme unferer Mitgliederzahl dnnen ivir durdaud jufricben fein;
gic echliden darin einen Beiveid, daf an der udbreitung unjered
Oubanoed, an ber Gewinnung neser Mitglieder allerortd jleigig
peitbeliet oorcven ift. Daf die fprunghafte Bunahme, ivie fie im
ghovember 1918 einfegte unb biM in die ecffeny Monate Hed Jahred
1919 anbielt, nidyt fortdauernd anhalten fonnte, liegt auf der Hand.
Bie mit dem Steigen der Pitgliederzablen der Cinfluf bdesd
Berbandes wadyit, fo wiadit naturgemal mit dbem Steigen bder
Auflageziffer aud) der Einflup unjeves Blatted auf die bffentlide
PReimung. Dad 1jt gut fo und im Ynterelje der Arbeiterjhaft der
inferamijdlen Snbdufjirie widitig und notivendig. Dasd Steigen
WMitgliederzahlen in allen @Sewerlidaften bat den €influl der
Arbeiter in allen WVerufen ohne Biveifel gang wefentlid) gehoben
und zu einem Wedhfel in den Auffajfungen in Unternehmerlreifen
belgetragen.  Eine feine Reminifzens aud unjerem BVerufd« und
[Werbandaleben bdiicfte eine trefflihe SMujication bafile fein. Jm
anuar 1900, alio bor genau 20 Syahren, wanbdte fidh unfer Bers
Boanddvorjfand an den Vorjtand ded Verbanded® leramijder Ges
verfe (ber Unternehmerorganifation) mit der befdeidbenten Ane
age, ob biefer Dereit fei, mit unferem Berband in Verhandlungen
gU treten 3iwedd einbeitlider Negelung der QLobhne und Arbeit3bes
joingungen fiir bie Arbeiter in den Porzellans und Steingqutfabrifen.
np vie tar bie Antwort befdaffen, die unfer Vorftand darauf
Thelt? Die Unternehmerorganijation erfldrte, doB fie {olden
goethandlungen nicht mit Bertrauen entgegenfehen Ionnte nady der
didherigen  Goltung unfere8 Borftanded und indbefondere bder
gUolhing unferes Berbandaorgans ,Die Ameife” ben Fabrilanten
Begentiiber.  Sofern ben Unternebmern aber ®arantien geboten
witden, dafy Borftand und BVerbandazeihmg Hinftig ihre Haltung
derten, bann wdren fie bereit getwefen, in BVerhandlungen einzus
eten. €2 it iiberfliiffig, au bemerlen, bap jolde Grflarung nidt
vogegeben twerben fonnte. Die Haltung der ,Ameife” den Fabris
Eien gegeniiber beftand barin, daf fie fhonungsiofe Sriti? iibte
P denjenigen Fabrifanten,  die, um Schleuderfonfurrens betreiben
B! tonnen, die rbeiter nady Strid) und Faden audbeuteten, fie ald
P8 behanbelten, por allen Dingen fie am Gebraud bed Node
R toredited Binderten. IWéren von ben rund 60000 Porzelans
0. Arbeitern qu jener Beit 50000 anftatt 10000 organifiert ges
Kien, flflften bie Mnternehmer e8 fidh wahrideinlidh nidt einfallen
e, die borfiehend ipicdergegebene ntmort au itbermitteln.
nes Die Haltung unferes Blatted, die den organifierten Unters
- Mem ben CG0 nidht gefiel, hat fid naturgemdp nidt dndern
v M. Unfe~:  STmeife* ", was fie pont Anbeginn - ihred €
ey gewefen ift, ein Mittel i Nampfe fiir beffere Lohn- und

Rapl der Mitglieder im BVerband, EB Iann angenommen twerden,

Hrbeitabedingungen unferer Kollegen. Dap unjere Beitung, wie
untjere Organifation, auf dem BVoden Jozialiftijher Weltanjdhauung
jtebt, entipriht dem einmiitigen Berlangen umnjerer Mitglieder.
Die lefzte Verbanha-Bencralperfammiung faf feinen [weifel daps
iber beftehen fofjen, dap fie diefen Stanbdbpunit eher mehe cl3 e
niger betont wiffen will. Per Grunbdzug ded Sozializmus ift die
@olidaritdt,. Dad folidarifdhe Cintreten ded einen fiir dSen anberen
ijt pa8 M und vad3 O jeber geweri{hafilihen Tatigleir. Hus
biefemn Grunde ift die Erziehung ver Gewerfihafteamitqlieder 3t
folibarijem Bandeln eine der widitigften Auigaben unjesed BVer
bandes, aller unjerer Funitiondre. _ |
- Unjere ,meife’ joll abér aud) unjere Mitgliedber und eler
fiber alle midhtigen Vorgdnge im Berufads und Organifationsdleben
informieven. Hud diefem Grunbe ift 3 notivendiq, dah rege mits
gearbeitet wird an unjerem Blatte aud den SKreifen der Mitglieder,
baB der ©dyriftleiter ilber alle. biefe Borginge zunddift informiert
wirh. Jn diefer Begiehung ift nod vicled zu beffern.

PWenn wic heute, an dem Tage, an bem wir dad erfie Mal
einen Referfreid unfered Blatted bonm 50 000 regijirieren Idnnen,
Riidjdau Halten auf den von ber Organifation guriidgelegien Weg,
tuird gelwif. eine frendige Stimmung bei jedem unjerer Mitgliebex
Blap greifen. Sndbefonbdere bdie dlteren unter unferen Sollegen,
bie an der Griindbung und am Hufbau unfered heutigen BVerbanbed
mitgetoirlf, wird e8 eine gemwiffe Befriedbigung fein, biefen Tag
nod) miterlebt 3u Haben. Wie {dioiexrig war dodh) der Unfang, wie
langfam ging e3 borwdrtd, ie groB waren die Riid{dlage, bie
tiumer tviedber eintraten. 2Wie plele unferer Kollegen find bdaritber
mutiod getworden und warfen die Flinte borgeitig ind Korn. BVon
rund 5000 bei Griindung ded WVerbanded ftieg bie Mitgliederzahi
auf rund 17 000 bis Husbrud) ded Krieged. Die BVerufss und Gex
ierbezdhlung bom abre 1912 {tellte feft, dak rund 72000 Bes
fdhdftigte in ber feinteramijden Smdufirie vorhanden waren. Dak
toar filr eine 22jdhrige Agitationds und Organifationsarbeit ein
geniB magered Ergebnid. Sebod) Hatte bie Organifation einen
geiffen eifernen Befiand an Witgliedbern, bie ben Glaubent an die
Bulunft trob aller Witerivartigleiten nidit verloren, die dben Om
ganifation8gedanfen fefthiclten in guten ipie in bifen Tagen.
Diefer eiferne Beftand bilbet Heute dbad Fumbament, auf dem uns
fexe Orgonifation ruht. Ale diefe traderen Kompen toerden hHeute
befonderd zufriecden fein Ionnen in dem Betuptfein, baf 8 threm
sdben Ausharren zu danfen ift, bah ein vorbereiteter BVodben file
ben Aufjtieg ber Organifation borhanden war, ald im Novembes
1918 ein Umidivung in den Werhdltniffen eintrat. -

yedbod) wollen ivir in der Freude {iber ben Gang der Enimide
Iung nidf bergeijen, bap twir feinen Ynlap Haben, munmehr ettod
die Hidnbde in den Edoh 3u legen. €3 gqilt, fleihig roeiter jn am
beiten, bi3 aud) die lehte unierer Nolleginnen, bder lefte Kollege,
der heute nody abfeitd fteht, fiir die Organifation getvonnen il
Wir miiffen vor allen Dingen fleihig dbaran arbeiten, aus den ge
mwonnenen Mitgliedexn itberzeuate Gewerdidaftler, ausbarrende
Kdmpfer im Kambfe Fr Berbeflferung unferer wirtfdaftliden
Qage, im Sambpfe fiir wirt{daftliche @leid)bereditiquiny, im Sambpfe
filv eine neute Belt zu madjen. RKleinmut und Verzaatheit darf in
unjeren Reihen Yeine Statte finden, {o jdHiver der Drud der Heutds
gent Jeit aud) tmmer auf un3 laften moge. Sn dem T4 Millige
nen=Qeere ber organifiertent Eriwerbatitigen im Deutiden Nelde
miiffen aud) bie Porzellan= und GSteinguiarbeiter ben beaditends
erten Plak, den fie fid) errungen Habem, su exhalten traditen.
Benn alle unfere Rolleginnen umd KLolegen ihre Pilidht der O
ganifation gegeniiber erfiillen wie bi8fer, dbann braudt und wm

‘ur_:ie:e Bulunit nidgt bange au jein.
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Bu unjeremn Reidydtarifverivag.

it bem Urbeitgeberverband [ind folgende !Berttagﬁauz-
legungen bereinbart:

a) Bu § 20: Solde abiveidenden !Berembarungen jiotiden
Werlleitung und Vetriebrat find jedod erft von dem JBeltpuntt
b Wirljam, an dem eine Entlafjung des betrcffenben rbeitneds
gierd nadh den allgemeinen gefeglichen ober ben vertragliden 95&-
fimmungen zuldffig wdre.

b) 3u Q 84: P8 jtindiger Ullorbarbeiter gilt immer,
wer ftandig in feiner Veidydftigungsiparte, aber abwed)elnd in
Wltords und Peitlohn bejdaftigt ift, wenn bdabei die Ullordarbeit
die Jegel bildet. DTad gilt aud) bann, wenn filr lilrzere ober
iingere Beitbouer die Feitlohnardbeit ilbermiegt, 3. 1B. Dbleidbt der
Dicler, ber in ber Jlegel in YUlord arbeitet, aber geitiveilig mit
Husdbejferungd ober Ergdngung@arbeiten oder mit Dlufterhers
Bellung bejdaftigt witd, ftandiger WHllorbarbeiter im ©Sinne

g%ﬁé ftindbiger Nfforbarbeiter Tann nidt gelten, wer auf Grund
{einies Ycbeitsperhaitnifics zur Bedjjelarbeit in ver{diedenen Bew
f@a;tzgungalpamn veepflidytet ift, wenn badburdy bder Wedyfel
yiotichen Ullord= und QCojiarbeit bedingt ift, - B. ift dber in JBeits
fbn belddfigte Oofacheiter, ber jeiteilig in ¥Ullord padt obdex
jeitroeilig in HTord fRoblen entladet, !em ftinbiger Hlorbe
ardeiter.

c) Bn § 36: Ridtiinien, die gang ellgemein fiiv bas Ve
tragdgebier oder audy nur eingelne Begirle dedjelben gelten lonns
e, fonnenm Be zentralen Leifungen aurzeit nod nidl finden.

Berid)t der %cfd;me;bcbmmiiﬁnu.

3n einer Befdiverbe bed Mitgliedes J4 986 N. wegen BVers
peigerung ded Umgugsgelbes lam die Bejdwerdelommifjion an
‘sigendem Beidylui:

Der ablehnendbe Befjdieid bed Dauptvorftanbed fei nur darve
sef gurudjufiibren, daly ber Rafjierer in W. irrtimlidy IMilitac?
anftatt -Sidyerheitddienft® angab. €32 lomme nad) den borliegens
dn Unterlagen § 7 228 Sialuisé nidt in Prage Dem betreffens
3t Mitgliede find 2ie beantragten Umzugdgeider cmaumetien

Barhondelt Eifendirg, am 21 “Hpril 1920.

Briede. Sily, Rorfigender. %}tma Suln, %tﬁtfﬁ[jm

Ein uened Strafgeiehdbud) fir Ddie %nrgel&m
- aud Steingutarbeiter,

©o menig ie bie Kage dbad Dlaufen, Bunen mande Unters
nehiner o8 unierlafien, inmicr ieder von nemtem u verjudien, bie
Arheitey by ein Sficvenverhilinid bHinabzudtiiden. Die Yejtims
sumg ded § 80, Biffer 3 Ded Detriebsrdiegeietpes, wonad) neue
Erbeitsordnungen gu erlaffen find, jofern die bigGer geltenude jdon
ser bemt 1. Januar 1919 in $Sreft kat, gibt den Unternehmemn
die willlomunene @Gelegenfeit Dierzu. PaB diefe Bejlimmung
gerade gum Sdiupe der Acbeiter exlajfen weorben ijt, um bdie biss
erigen Gtrafgeiegbiider fir die Jnduftriebefriebe in morberne
Krbeit@ordmungen wmmwandeln gu lonnen, fidht diefe Qerren nidt
ax. lIn3 lizgi der @ubivurf einer NrbeitBordriung bor, der in einex
gideren ¥Wmaahl IYiiringer Porzellanjobriten den Urbeiterm
auBgehandigt worben ift. £0 aud) in anderen Verbandagebicten
derlelbe @uftpurf verausdgaebt wurde, wijlen wir im Woment nod
nist @9 ift oudh obue Belang filr und, u viffen, von welder
Rensrolftelle cud ber Cntiourf den Fabrilanten jugefiellt morden
!I:L Und geniigt be Taifode, da g {older Entvurf bon etner b
fimmien Stelle aud berfundt wurdbe bezw. nod) Wwirh, und bafh
Nuternehmer unfered BVerefez i nidt fdheuen, diefed MaGwed
0ren” Yrbeiterr worzulegen.

@he Wir auf einige dicier iddlid) netten Vejtimmumgen
adber cingeben, wollen wir aflern Mrbeiter beziv. Betriehdraten in
e JeinberomiiGer Wsirichben Prinoont empiehlen, feine Hrbeitde
shuung u ajeplizrer 2 ard 3z einen Budiflaben melds ab
Pk, ais fie mad s Sejiimemgen ded § 134b ber Gemerbe
grhuung Mubebrmny: suca. o muR. Wl alle Beflimmungen, dis
ble m euf:r ua Wi i befivnmungen nody entBaltes
Iemn. 85 K& e Yollegem in boimewm Rafie einloffen, weil
aummw%&mmmwmw
Bom Ers-idey orlaiig nflegen. Tlenn dedivegen eime Verfiandis
omgy poliden Reorerwrbmex @b Veiviebral nidt crifolyt, donm
Pt ber ©dfidtungiaiicul g eni iRen. Rein !
ericE Temm ehey die Wrbciter vingen, in bie Wrbeithorduung
!m;:u cufpncimen, ¢ dowk e ﬁeﬁlﬁ uidt e

maditiprued) au befeitigen, nadhdem-fie im @ejey berantert e

Sn dlefem. Entiourf tritt deutlld) in Erideinung dey 8o
bet unternebmtx gegent dad BetriebBritegefey begiv. gegen bie g
triebsriite, bie nun einmal nidt mehr durd) einen Unternehpgd

Mell leptered nidht moglid), follen die Betriebsuite mmlgmmj
vollfommener Ohnmadyt verurteilt bleiben, {oll ibiten ein weigd
licher Lcil der durd) .bad Gefep eingerdumien Befugnilje vyl
genomimen twerben, dbah ein grofer Leil der Fragen, die fonit fhd
Entideidbung untczliegen miifiten, in ber Yebeitdordnung o jpd
gugunjtent der Untexnehmer entidhieden finb.
BWir wollen an der Hand ded famofen Entourfs unfug
Pitgliedern aeigen, wie riditig diefe unfere Behauptung it 1
Sn Biffer 11, Ubja B ded Entioucfs wird unter der ,g,
fdrift:  Enilafjung von Ucbeitern” gefapt: Das Urbeitsverhiiyd
fann unter €inhaltung einer fiir beide Leile gleidh) langen Sy
gungdfrijt bon . . . Tagen geldjt werden. ©hne Einbaltung eingd
Siindigungsfrilt Wnnen Acbeiter entlaffen werden, auper dey py
& 123 bder @erwerbeordnung fejigefepten Fallen, fobald gy
Mangel an foblen, €trom, Rohmaterialien eine gange ober ty
meife Gtillegung des Betricbes erforberlidy mwird. Ferner mepes
pwiederholten Bufpdtfommens, bel unentfdyu[bigtem eblen an bk
aufeinanderfolgenden Tagen, bet Trunlenheit in bexr Wrbeit, p
Tatlidleiten gegen Mitarbeiter, bet Wefeitigung obec ﬂh@
beadjtung dexr Unfallverbiitungsvoridriften, mwenn fie Hrbeitsyy
ober Material sum eigenen ober gum Worteil britter benuyny
wenn f{le iiber Wabhrnehmungen, die fie aus Unlah ded Arbheitivnl
perhiltniffed miaditen, unbefugt anderen MMitteilungen maded
wenn fie ihrem Worgefehten Befdenle geben oder anbieten. &
— Da# tndre dad eine. 3
Dariiber, vb eine teiliveife ober genge Gtillegung ded Wy
triebed notwendig ift, ent{djeidet der Betriebdrat mit. O ¥
foblenmangel oder Matzriclmange!l ohne Weridulven ober tinf
pas Berfdulben bed Unternehmerd entftanden ijt, mug bder %8
friebBrat priifen Ponnen. Jym fehteren Falle i der Unternehmg
bem Wrbeiter jum €rjap de# Sdadvend verpflidtet. Has {-
ferner:  Ridtbead)tung von Unfalverhiitung@voridriften? Bif
gerabe in biefem Punfte bon den Untermehmern nidht mebr il
fiinbigt al8 bon ben Nrbeitern¥? FWas Heipgt:  WUrbeitdzeit im T
nen Qnteveffe benugen“?  QiRt fidhy umter bicfe:: Harmiofen Y
fimmung nidt ein frifd-froblider Qampf gegen bad ﬁoalmo
redit infgmieren! Nebed: Worl, bad ein Wrbeiter tm: Vetrieht]
eiiem” Witvibeiter in Berbandddhgelegenheiten fagte, Mnntéd
Enambd aur Entlafhung obne Rimdigung fein. Wad Toll dad N
beuten, wenn femand iiher Wahmehmungen tm VBetriebe cind
Ovritten WMitteilung madt? Gind darunter and) die IMitteiluny
sit verftehen, die ein Wrbeiter iiber Mikftinbe tm Vetriebe tem®
terbeinipefior modite? &ind barunter die Rritifen s berjtedk
ble in unferen Jabhiftelenverfammiungen iiber MMikftande im By
friebe erbeben terden? Dos onnte ja bem Unternchmem &
paifen, durd) die ﬂrbntﬂntbmmg bie Hrbeiter emfadfy mminh }
madien 3u Ionnen.
Die Hrbeiter miikten 1o Efel Jein, die folden %beltiarb i
gen nidt den denfbar [dharfiten Widerfland entgegenfelsten. 3

Bur Entloffung ohne Riindigung diirfen mur die im § %i
Biffer 18 angegebenen Griinde beredhtigen, dbariiber Hinaud M
e# nidid geben. Gerade die Veftimmung des BVetriebsriteqeliy
wonad) bie Betricb3rate bei Enﬂaﬁungm mitzuredent haben, §
e8, bie ben lUnternehmern i&mer im Magen Liegen; deshald (ol
dburd) bie Hrbeitdordbrung mwieder aufgehoben werden. lebrigtgy
Bejiimmt ber § 6 unfered Larifvertrages, dah Eutlafjungen 14
nad) ben gefegliden Beffimmungen vporgenthyy
menwerden dbiirfen. Sdon ausd diefemn Grunde ift jede 5
dere Bejfimmung abzulehnen.

Unter Biffer 11, Udfa 3 wird iiber Veginn und Ende
tiglidien WUrbeitdaeit gefagt, daf jeder Urbeiter mit dem Gigh
die ¥rbeit an jeinem Plake aufunchmen, und mit dem Gigh N
exft wicder niebeclegen darf. Pamit wdaren die 3afdmau}fﬂs
pem Wrbeiter nad) § 12 des Tarifvertragesd gugejtanden find, P
lid Wieder Defeitigt, ez — bie WUrbeiter dumm geruy PR
sicjen Gutowrf angunchmen. Sycbe ﬂ&eihmmmg, bie bem §
knjere? Torijed utviderldnft, #Ht wngiiltig, bad muf mabee
fiir unfere elriebdrdte fein. E

Fiir Uederzeit und Gouniogiarbeit Wunen mur die
B3 18 unfered Tarifes Geltung haben. Sine ondere Verpflu 'y
form o3 nicht geben, bedbald haben bie VeiriebBrite die Jifl!
Wbjag C ded Entiourfd abgulsbnen. Gofern bdie Uniel@y
daranf befichen, baf i die UrbeitRorbiumg Wejtimmung® -
Heberfunden umd Somnutagiarbeit aufgenommen
dann foamte ek fich mux darum Banbdeln, dle §§ 14—181‘#5
wictlid in de WArheitdotdmung anfjunchmen.



Qic Biffer 111, Abfal D ,PontroMvoridriften” joll am beften
- geftrichen werben. Jn diefem Zeil ift die jeben ehrliden Nrs
K iter in feiner Ehre berlepende Veftimmung enthalten, bap er
o e Yustritt aud Der Fabril eine Leibedvifitation gefallen

fen mup, damit fejtgejtellt wirb, ob er oud) nidht geftohlen bezmw.
% a3 oud der Frabril mitgenommen hat. €3 geht nidht an, dbap
per cbeiter, jedbe Acbeiterin obne iveitered .al8 ©pipbube bHes
adytet und den Sdifanen bed Fabrifportierd ausgefeht twird.

tnter Biffer IV: ,Lobhnberednung und Lohnzahlung” Heikt
n gleidhy in Jiffer 1 bed Entwourfd; ,Der Wrbeiter erhalt fiir die
wort ihm geleiftete Arbeit den mit ihm vereinbarten Qohn. Das
ann nue in den Fillen gufreffend fein, in denen mit dem einzel-
en Nrbeiter WBereinborungen iib:r bdie Tarifiohne Hinaus vor-
fegen.  ym dibrigen gilt ber Larif. Abziige bom Lohn bdiirfen
Ly geftattet werben, fotveit gefeBlid) beredtigte Wbsiige
Frage fommen.  Jndbefonbere if. Bierbei au beaditen, dah
E 48 He3 Tarifvertraged nid)t etiva befeitigt wird.
" Qie Biffer V: ,Algemeine BVorfdyriften zeigen unter b
hot 6 folgenbed Bilb: Verboten ift jede politijhe und gewerts
Ehaftliche Betitigung irgendmelder Art in ben Fabrilrdumen,
bedgleiien bad Sammeln bon Unterfdriften, Beitrdgen, Bers

3 gar niditd 3u reden geben. Cinfad) ftreiden, efivad anbderesd gibt
s nidht. Die ganzen Verbotdvoridriften und in Verbindbung das
it ble Strafporidriften gehdren nidht in die Arbeitdordbnung.

Hiffer VII beftimmt, dah jeber Nadteil ober Sdhaden,
e cin rbeiter porfahlid) oder fabrlaffig zufiigt, ijt von diefem
ju erfepen.  Yud) biefe Vejtimmung gehdrt in die Wolfa{dhludt.
L Ueberall, o bad Monjirum von Entwurf ju einer Urbeifss
ronung auftaucht, Jollten bdie Betriebsrdte jih) fofort bariiber Har
ein, dap nur ein Bruditeil bon diejen Bejtimmungen in bie Nrs
heitdorbnung aufgenommen mwerben fann. Sn diefem Entivucf
it immer nur bon Redhten ded Unternchmerd dem Nrbeiter gegens
fber die Jlebe. DaB e aud) umgelehrt Redyte ded. Nrbeiterd bem
Internehmer gegeniiber gibt, fann man aud diefem Entrourf nidt
ehen. ' ;

Unfere Rollegen allerortd find hiermit getvarnt. Ulle Vors
eile, dic DaB BetriebBritegefeh den Wrbeitern bringen foll, jwdven
pit einem Gdlage tvieder aiifgehoben, wenu bie Arbeiter bezmw.
i Wertretungen, die Betriebdrite, joldem Entrourf einer Ars
peitdorbmmg ihre- Juftiimiung geben. Die Hrbeitdordmung mu'f
Fijalten - Beftimmungen ither: Unfang und-Sude: ber tigliden
Arbeitdzeit, ilber - Jeit und Wrt der Qobhnabredhmumg und Lohns
joblung.  Mehr it ald MuBoorfdreift in der Gewerbeordnung
§ 134b) nidyt vorgefehen. R .

- Weber Aufldiung ded Nrbeitsberhdlinifles und Entlaffungen
e Riindigungen beziw. Niederlequng der Arbeit obne Kiindis
ung gelten die §§ 122, 123 und 124 der Getverbeordbnung. Dad
o man in die Urbeit3ordnung hineinjdreiben. Nes andere ift
bulehnen. Gtrafen fdnnen, aber miffen nidit borgefehen
ethen.  QoYnabziige, aufier den qefeblidien, Idnnen, aber
iffent nicht in die Arbeitdordnung aufgenommen twerden. Dex

tbie Arbeitdordbnung {dHretben, als nadh bem
nefet unbedingt hinein muf.

Die nenen Mitglicder i den Gewerfidaften.

Unter ber Ueberfdyrift ,Gewertidaften und neune Witglieder”
mgt ,The Democrat? in feiner Nr. 49 vom 12, Mirg folgende,
m ,3nternational PMoulbers’ ournal® “entriommene Husfiihs
ﬁgen, bie nidt nur auf England und die BVereinigten Staaten zu-
en: | ~

Sever Teil ber menfdlidhen Titigleit ift durd) da3 Ergebnis
2 Rrieged von Grund qud beeinflupt worden. Bejonderd die Ges
vetidiaftsbemegung ift gezoungen, fid) neuen JFrogen suzutvenden,
N denen einige nidht jdhon in einem Tage geldft werden Tonnen.
. 3t mebr ol einem europdifdien Qanbe vergroferte fid) die
pugliedidaft der Gewertidaften wabhrend ded Krieged und nod)
\d)t ey e Waffenitillitand. Der Juwad)® der Mitgliedidaft
e oeitaud von joldhen, die bor Seriege nidht geneigt
L o der Berantwortlidleit der Gewertidaften teilzunehmen
¥ ifren Beifrag zu bem allgemeinen -©adel gu leiffen, aud vam

e Gevvertidaften ihre jopungdmdgigen Anudgaben bejireiten.
. 2tan hat und witgeteilt, doh einige Gewerlidaften auf dem
Fitlande jet eine pielmal groBere Mitgliedjdaft Haben ald vor
9‘3‘9% und dap diefe neuven Mitglieder iiberzeugi find, dak fie
Lo Ueller gecignet find, 3u Iviflen, wie die Gewertidaften geleitet
g o1 Miflen, ol biejenigen, die jdon bor dem RKriege Gewerls
u g;ina_ten. uuf ber Seite dever, die anferhalb ber Gewertidaf-
ben, Gereycht bie Anficyt vor, olled befjer au wWiffen und den

t.

freiten von Drudfachen, Handzetteln ujw.. Ueber diefen Sab darf

fettfaden fiir bie Betriebsrite muf fein: Lein Wort mehr

Rat und bie Belehrung berer in Sen Wind ju {dlagen, dis {Hon feit
Jahren Gewertidaftsmitglieder find, Sie Haben das Beftreben,
aIIf gefammelten Erfahrungen wegaumwijden, die die Gewerlidafien
mithiam erlernt Hhaben, und die Organifation in Bewegungen zu
fiirzen, bon benen erfahrene @ewertidafter wiffen. daps fle felbits
morderifd jind. -

€8 Yonin aud) in der Gewertidaftabewegung cine u {dnelle
Organifation geben, ebenfo ivie e3 im Qeere eine 3u fdinelle Res
frutierung geben tann. ®roBe Jablen Bnnen ebenjoivohl Shwide
wie ©tirle bedeuten; Bahlen fallen nur doet ind Gewidt, wo eine
genugend difziplinierte Organifation borhanbden ift, um die Maffen
au befibhigen, unter weifer QLeitung gujammenzuivitlen.

' Der Gewertidhafter toird nidt in einem Tage gemadt, aud
nidt in einer Wodje. Dagu gehdrt nod) etivad mehr ald die Hufs
ngl)me und die Unteridrift auf dber Mitgliedalarte. Die Gefahren,
bie bad fdnelle Anwadyen der Mitgliedidhaijt sur Folge Hat, Haben
iu’:[? fdon hier und in Umerila gezeigt, wo grohe Majfer von Qeuten
friihex jo fehr bon ungeertidaftlidem Seifte exfiillt waren, bap fie
abgeneigt waren, Beitvdge su zahlen und {idy der Gefahr einer Maks
regelung audzufepen, nunmelhr jedod) Gemwerfidaftamitglieder ges
m”otben.ﬁnb, nadypem: Vertrdge mit der Regierung oder mit Bes
horden ihnen Sdjup gegen Sdhabigungen geivabrleiiteten im LVerein
mit ben burd) Tarifvertrdge bedeutend verbefjerten Wrbeitdbedins
gungen.

Weder in Curopa nod) in Amerita Hat fid) feit dbem Nriege
cetivad ereignet, wad die Getvertidiafter berechtigen ivilrde, irgerd
Ivie bont ber Handlungsiweife abyumeiden, die fid) friiher ol fo ers
folgreid) eriviefen Hat. Wenn diejenigen, bie jet unter leidgteren

. und ungefdhriideren Bedingungen Mitglieder geworden find, fid

nidit dagu petfichen, su erfennen, daf ihr Wohl davon abhédngt,
baf fie bie Erjabrungen beherzigen, die organifierte Urbeiter {Hon
haben durdymadien miiffen, jo onnen fie bie Organifation, von
benen fie Mitglieder find, in gefihrlidhe oder ungiiidielige Unters
nehmungen ftiicien. - .

WUusd uny erem Beriife,

Larifverirag swijden dem Berein Verliner Sdilderfabris
fanten und dem BVerband ber Porgelanarbeiter, Jabh!ftelle Bexlin,
Ubteilung Sdyriftmaler, auf Grund bed OSdyicdafpruded bed
Sdlidtungdaudjdufied Grop-Berlin am 19. April 1920.

§ 1. Der Stundenlohn filr Sdilbermaler betvdgt 5,75 L.
griir audgelernte Sdjilbermaler bid 3u einem Sabre nad) BVeendis
gung der Lehrzeit ift ein Shunbenlobn von 4,75 ML au gahlen.

§ 2. Die wodentlidge Arbeitdseit betrigt 46146 Ctunbde;
Gonnabends 514 Stunbe.

§ 3. Die Urbeitdzeit beginnt um 7% Uhr morgens und
endet um 4% Uhr nadmittagsd; om Sonnabend ijt die Hrbeitszeit
bi3 1 Uhr mittagsd. IS Paujen gelten: Frilbjtiidspaufe 14 Stunbde,
Mittagdpaufe 145 Shunde. Sonnabends fallt die Mittagdpaufe fort.

§ 4. Ueberjiunden find 3u bermeidest. Qn dringenden
fydllen betrdgt der Buidlag 25 Pro;.

§ 5. Fiir Nadyt= und Sonntagarbeit tritt ein Buidlag bon
50 Proz. ein. Die Nadytarbeit beginnt um 10 Uhr abendd und
endet um 6 Ubr friih. _

§ 6. Hilr Aubenarbeiten wirtd ein Juldlag vont 15 Proz.
bezablt. Wenn Maler in einer anderen Werfitatt, 3. B. in einer
Maler= ober Ladiczeriverdjiatt, arbeiten, {o gilt diefe Urbeit nidt
al8 Aupenarbeit. |

§ 7. giir Giebelarbeiten ivicd ein Bujdlag von 25 Proj.
bezablt. Unter @iebelarbeiten fallfen aud) Arbeiten an Fronten
iiber dem 1. Stod. .

§ 8. Gdriftmaler, die mindeftend 1 Jahr bet der Firma
tatig find, Haben Unjprud) auf einen Gommerurlaud unter Lon
audbezahlung ded Lobhnes. Der Urlaub betrdigt nad) einjdhriges
Kitigleit 4 Arbeitdtage, fleigend mit jedem iveiteren Titigleitde
iafre um einen Tag bid au 12 Urbeitdtagen.

Der Urlaub ift nidit mit Geld ablvdbar. _

§ 9. Gtreitigleiten im Arbeitdverhilinid find bom Unter
nefhmer mit dem Vertrauendmann ded Belriebed und einem Bers
freter bed Verbanded der Porzellanavbeiter zu regeln. Finbdet eine
Einigung nidt ftatl, jo folt innerhalb Hirgefier Frift die paritdtiide
Sdlictungstommiffion, bdie bon Deiden Organijotionen cinzus
viditen ift, {id mit der Angelegenbeit bejaflen. Konn aud) bdie
Sdlidtungdlommiflion den Streitfall nidt jdlidten, Jo 1jt dex
Sdlidtungdousdidup Grof-BVerlin anzurufen. ' :

- § 10. Belfere Lohn- und Arbeitdverhdliniffe in den eingels
nen Betvieben bleiben befiehen.

§ 11. Die Hrbeitdlrdfte find bom paritdtijden Webeitdnade
eid der Sdjildermaler, Rounynflr. 85, Telephon: WMorigplay
10303, au beziehen. - “ P



§ 12. Per Tarifvertrapy giIt bom 1. Upril Bid jum 15. 311!1
1920 und verlingert fid) fietd um einen Dlonat, wenn er nidt einen
Ronat vor Ublauf ded BVertraged jdriftlid) geliindigt mwird.

Berlin, dent 19. Upril 1920.

, Berein Berliner Sdjilderfabrifanten,
Werband bder Porzelanarbeites, YUbteilung 6d)tiftmam.

Neukand, Nrecis Souneberg. Die BVrenner aug 15 Sabb
Eg:n be# Streifes €onneberg wenden fidh) hiermit an alle Brennes
gen im Neide mit der Hufforderung, in einer Ungelegenbeit,
Bie und alle gemeinfam berctfft, gemeinfame Sadie gu madyen.
Bir Bremiter Jaben ohne Bweifel eine fehr {Hoere und anftrens
penibe rbeit zu verriditen. Dagu lommt, bap der Segen ber
adtftitndigen Ricbeitdzeit und nidt gutsil wird. Oftmals miifen
iz 18, ja bi3 gu 35 Stunbden Dhintereinander arbeiten. Dafiie
Belormmen 1ir die bollig unzureidienden Lebendmittelvationen s
geniefent, bet benen lein Pienfd) auslommen lann, aud) wenn e
gor nidt zu arbetten braudjte. TWas fangen wir mit 33, Phunbd
Birot in ber Wodge an? Da entjteht dod) die exrnfte Frage: Ndnnen
iz bdiefe Huitande nod ldnger eriragen, wenn mir nidt voilig
pegrunse geben iwollen baber? Den Bergarbeitern, den &Etfen
bchnern it bet etner bedeutend Mirzerem ¥rbeitdzeit Erndbrunghs
piage gendhrt mworven in Riidjidt auf die Sdymwere threr Webeit,
Solien wir nidt denfelben Uajprud) haben? Lir Vrenner ded
piefigen Yeaicls haben und iGon mit der Lebendmittel-SLormmiijion
m Bleimar in Berbindung gefept, murben aber mit unferem Vets
lwigent auf Mebrlieferung obgewiefen. Sollen wir uns tmmer
mit einem lallen und ftarren _Hein” jufrieden gebent Rir fagen,
s auf filr uné etwad gefidiehen. @efdyieht nidhts, dbann dnnen
Bir aud) nidit mehr langer ald 8 Stunbden hintereinanbder arbetten.
Fe 1 unfer Wille, fiir unferen Teil dogu beizutragen, bek dah
waglidfte geletitet wird, um unfere Quduffrie .in bie Hobe gu
dringen und damit bem deutiden Wirtidyaftéleben im allgemetnen
s.omt Rulidioung sn derhelfen. Blenun wir aber nidt audreichens
33 etndhrt merben, Bunen oir dad nidht durdhfiifren.

Fhir perlangen deshalb pon unferem WVerbandévorltand, def .

r Qrmeinideft mit der Unternehmer-Lrganifation an den aite
:anhi;:m Etellen titr und eintritt, um eine @mabrungﬁaulage fiiv
Site Brenmer u zrmiclen.

BWir erfudien alle Brennerlollegen tin Reide, licb Ainfevens ..

Serlangen anzuidiliehen, .
Sm uftrage dber Brenner ded Gonneberger Beguﬂ'
. Johaun Febu, Reubaud.

Zarifwerivag fiir bie Wngeflelien ber feinferamijdien Y-
efivle, Qierzu wird und gefidirieben: Jm Bahnhoidhotel Warli
whinty fonben am 13, #pril 1920 pwiiden dem Urbeitgebervers
bomtd und der geserfidafiliden Organifationen ber Wngefteliten

Berhandlungen iiber dbie Reufeftiepung der ehilter ftatt. @3 |

unmadglid), an diefer Stelle einen ausfiihrliden Beridit iiber biefe
Pechandhumgen u geben, bagegen ftehen fowohl die in den Ver
Sandiungen vertretenen ariffommiffiondmitglicber ald andy die
Semeriidaiten auf dem Standpuntt, daf ein eniger biltatorijdes
Berbaiten ber Qerven Hrbeitgeber in Jutunft beweifen mdge, dafy
# bad o oft felbft gelobte goldene Pexyg filr bie ¥ngefteliten und
Mren Vediirinifle wirflid) tn fid) tragen. Die Sebdlter wurben
sooviforiid fiix bie Monate Wprll und Mai mit BVetrigen von
30 TN, bis nmbd 1200 M. pro Monat geregelt. MWir find ja
widit neugierig, Besweifein aber, dah ed bei den auberordentiidy
deideidenien Anipriidhen bder Urbeifgeber bdiefen moglidy mwiicde,
mit den grofmiitig gewdbrien gldngenden €dhen bad LQebem 3=
{Bhren, bon dem fle glouben, daf e fir Bie ﬁnngteﬂtm sttel
Borne bebeute, vicl weniger tverden bdie Hngefleliten jemols K
sinbilden, baf fie summebr in bdie Gehaltaliaffe der lnterfinatss
ffretdre cber Minifter eingeriidt waren. %n Jerrn Pr. 8diiner
dasf die gong befdieidene Bitte geridiet werben, fid) iiber den pave
ementoriiden Ton bei derartigen %cr!;mb[:mgm bei Qeulen, bis
Mbiglich oud ben Befdcidbenen MMitieln bed eigenen Vaters eine
paoifle Bilbung i muctgm‘n in ber Zoge woaren, i infoo
m! Dad nigite Tl i ziras Iiebmsmurbtge:, Jezs

Gikung =o Sais, -Sambed ,Mfm"ams Hprif 1520.

mmmwu Qer Toeftor B. Qedmami, Somevily; Has

3, Margarethentiitte (Exlabmamn). Beb

Ha ﬁmﬁ.h,ﬁo;hu,ﬁm%tsﬂmmmlexﬂﬁi@m&d,w
Worrnet: Gerr Fiidingelaw €. Grichbed), Dredden; Peax Pr.

%amspﬁn; ém&nﬁcmﬁzich,ﬂah&lgbm

C@,&m&%‘m%mﬂ:&mcﬁ,ﬁmﬁg‘m

Rogt, Dredden; Herr Direltor Holiberges, Burmbed). Faririen

Direlior Bamderlih, Sérnawiy; ﬁm:%mg&m
zmi e M. Nilmann, Tedden; Jeox Boden, Giins

" Buriidverjegung. in die dxritte Ortéflafie Leine nennendmwerten fin

ilfy; Derr Direltor [Beh, Coldih; Perr i)lteftot .ﬁofmann
berg; Herr Direltor Wehrlid), Sdjedeivif.
Lot Eintritt in die Tagedordnung einigt man fig auf
getrojfenen RiHtlinien dber Gejdydftdfiibrung desd vauuicf)lebﬁa
LOdlejien’, Gip Waldenburg. _
Der unparteuid)c ﬂ}oritbenbe foll bemgemdh nur be ,,
venzen bed Gauid)iedsamtes in Wirlfamleit treten, alfo in %a
oo die Beifiger ded Ymted nidht einig werden. Eine Py n'
Tungdbauer von einer-halben Stunde wird vorgefehen pro Sl
1. Berbandlungdpuntt: WYntrag bdes Majdiniiten, ,'
Detzerverbandes (Jabljtelle Dredden) auf Jahlung bdex iad § ¢
be3 Tarifed vorgefehenen Buidlige filr Fadjarbeiter von 25$
Rildwictend ab 1. Januar 1920, ° |
Der Bertreter der Firma entgegnet der iBegninbung .
nad)y dbem ZLarif nur filr gelernte Metallarbeiter bie geforpend
Buid)[age in Betradit fommen und forbert dle Fallung eind
Edicddjprudies. Nad) [angerer Klarftelung bdurd) Rede
Begenrebe, indbefondere durd) bdie feftitehende Tatfade, dof ¥
Yrbeitzleiftung gepriifter und ungepriifter Heizer, jorvie der jug
lien Mafdyinijten, die gleidy wertvolle filr die Firma benyy
einigen fidy die Partelen auf nad)jtehenden Bermittelungdvorigiy
oOle Firma Billeroy & Bod), Dredden, zahlt thren jeyip
I&nger ald 314 Jahre ald Heizer oder Mafdyinilt befdhiitigy
Perjonen, gleid), ob gepriift oder ungepriift, mindeitend cinen ,{;
{hlag von 25 Proz. gu den Mindefilohnen der Fadyarbeiter |
24 (Jabre. Die Nadjzahlungen Haben «b 1. Januar 199 ¢
exfolgen. 1
2. Berhanblungspuntt: ¥ntrag ber Porgellanfabril By
Pady auf Berjepung in bie dritte Ort3llaffe. 4
Perr Or. Fritlo begrilndet den Antrag und empfiehi L

]u

felben.: ,
Oexr Direltor Blohberger wiin{dht edenfalls auf @runh ‘.
5rﬂtd)n:n Berhdltniffe um Riidverfepung.  &r erwihnt nod §
Jobe finangiele Belajtung ded Vetricbed burdy feine in der 931 '
gabl ungelernten Yrbeiter. Herr Hirid) wendet fid) dagesen, e
falls Derr Griehbad). Buf eine YUnfrage ded Herrn Hirid) el
Lexr Direltor Blohberger, bah die von dem {Hlefiiden Baujdi
amte geiviin{dgten Nadzahiungen nad) Klaffe 2b erfolgt feien. H
@auamt filit folgenden Edjiedsiprudy:
1 oDad Saufdyieddamt entidyeidet, dalg Bei der Shiirze der J
(am 1 Ruguft fann bex Manteltarif {dyow: gelitdigt werder)

giellen Vorteile fiiv die Firma bedeuten famm. E# enticdheidetd
Berbleiben ber Firma tn ber Ortdllaffe 2b bid gum Beitpunk h
Wblaufes de8 TLianteltarifes.”. (31. Suli 1920 3

Pel Veratungen neuer Werhandlungen iiber Oriseintell
gen ird bod beigebradite Tatjadjenmaterial iiber ortlide 1
$rbeiterverhiliniffe ber betreffenden Qnjtang iberwiefen.  §
- 8. Berhandlungdpunit: YUntrag der Dreddener Fahijiels
Berjepung der Steingutfabril’ Gdrnewig tn dle Ortsllafje 1.

Qerx Sirjdy bringt bie €ingabe jum WVortrag und empfil
blefelbe. err Uhlmann weift in feiner ausfiihrliden Yoyl
bumng bdarcuf bin, bap bet anderen BVerufsarten, wie Metalarbel
sud) Lodpier bed Peihener Jnduftriebezirld dbem Dreddencr H4Y
gleidhgeftellt” feien. &r erfudit deshald antraggemdh, aud B
untfere Quduftrie bie Sleidhitellung auf Srund der ebenjo gelipm
ten Werbdltnifie sudzuipredien. QHerr Direttor Hedmann, o4
Herr Direltor Wunbderlidy wenden fid) m langeren Husfibrun
gegen die beantragte Verfepung und find gewillt, einen Juitiy
bon 5 Prog. 3u gewdhren. Die Gewdhrung ded Sprozentigen 3
fdlages reip. die Bujage ird jedod) tm Laufe ter Verhand
guriifgegogen. Noad) langeren Nusfiilbrungen einigen fid 8
Barteien auf nodiftehendes:. :

+Die Berhandlungen twerden ausdgefest, dba nady Jufoge
Oireltion bie Regelung bdber [obnidbe inbdividuell im Belk
hurdy Berhandlungen mit bem Hrbeiterrat moglidy erideint *
®rrufung bed Ober{dieddamted behalt fidy die Jahiftelle nod ¥

4. Berhandlungépuntf. - HUntrag der Steingutfabdeil, M
€olbip, wn [Berfegung ausd Klaffe 25 in RNiaffe 2b fiir h“ .
Colbih und Oidyak.

Derr Direlior Re§ begriinbet feinen Mnirvag durd htt
&Eung der iibrigen Brandjen-Betriebe in dbie gewiinidie ®
niedrige Lrtdllaffe. Rad) RKidnng der Sadhlage einigen W
Parteien auf folgenbes: E

SBahrend der jepigen Tarifdauer werbleiben bdie ori 8
Bt und Oidgals in der Ortdfafle 2a. . Bei Stenaﬁftfﬂﬂﬁ
Karifed erfudien bie Sa:teim, bie ﬂutte[beuﬂd}cn Steinguiit®s
bz Lualititelaffe 2 in eine gleidhe Ortdlafle einreifien ju PgE

5. Berhandumgspuntt. Anivag der Jabhiftelle 51;.3&5; i
) Berjegung in die erffe Ortaliafle bed Tarxifes. b)
Bezahiung der Wodelleuve, !



-

- Qe @ouleiter Hirid) begriindet den Untrag auf Grund dey
R roppifchen Sage der Stadt Freiberg gwifden gwei Bropitidten

y per teucren Sebendhaltung dortfelbit.  Qerr Diveltor Yot
B o giot qunddit gu Punk b die Erlldrung ab, dah er gewillt
R e Poveleure auf Wunjd) gu Beamten macdjen gu wollen, und
’maa[]lung sur Bufriedenheit durdgefiilxt werden joll. Dex
R ntragten Berfepung widerfpridit ex. Nod) lingerem Berhane
b und cingebender Priijung der Sadjlage beim Stahlaer Sfons
1 fommt bad Gaufdyieddamt gu folgendem Sdhiedsiprudy:

jrtig die beantragte Mmitellung in Tarifflaffe 1 nidt anglingig
¢ wiinfdt febody bei Wblauf bed Manteltarifed (31. Suli 1920),
¢ anberioeitige gleichftellende Regelung aller in Frage fommen.
i Spartenbetriebe borgunehmen, um einen Huszgleid) Herbelzus
hren.” .

¢ 8. Berhandlungdpuntt: Hntrag ber Wrbeiterihaft ber Voo
Nonfabril Ededemis: n) Uuf Berfepung in die erfte Ortafiafle
Rarifes. b) Uuf Regelung der progentualen Fuidldge muf
 Httordfige ab 1. Qanuar 1920, -

B Qerr Gauleiter Giridy begriindet uniddift den WUntrog tw
Baem erften Leile und bemerft jum Ab{dnitt b, dbap in dichey
jage bereitd eine grundidplihe Entidjeibung ded Baujdjiedss
Bhtes fiir Edjleflien borliegt, wonady die Nadyjzahlungen der Prow
ptiibe nady ben Ridtlinien bed WYrbeitgeberverbandes, fieke
mbichreibern 5, su exfolgen Haben. |

§  Huf YUntrag ded Derrn Gauleiterd Dr. Fritfo befdlieht g
gt bad Hmt, ben Punit b ald erften Punlt ju verhandeln.

flad) ergiebiger Rlarftellung Yexr erfolgten Errednungsart
gend der Firma erflart der Herr Direltor Webelid), eine nodm
fige fcitiegung ber Lohne auf Brund der prozentualen Hus
dge, weldie im Nunbdidjreiben bdew Hrbeitgebervberbanbes, Nr. §
§ 30, fiche u, feftgelegt jind, mit bem Wrbeiterrat bei ben b

iriedenbeit tm Laufe ber nddijten TWode vornehmen ju teolen
idiablungen Baben ab 1. Jonuar 1920 ju exfolgen.

Deide Parteien erfldren thre Bufimmung ju porftehendem.
| 8u Puntt a, Umijtelimg I die erfte Tarifflaffe betretfend,
pelit dad Baufdyieddamt auf ‘den Sdjiedsdiprud) _Freiberg?,
i Ungelegenbeit, und wilnfdt aud) hier elne Gerbeifithrung
) Xusgleidied nad) Mblauf bed Tacifed. :

mgen.  Bon 43 325 Witgliedern unfered Verbanbdes, {ibex e
dtet wurbe (file 2932 Witglieber wurbe fein Veridit einges
M), waren 988 mdnnlidie und 78T weiblidie arbeitslos, ot
som Qunbert. Won 33 Berbdnden, die fiix den Monat Fe
xt an bad BeidyBarbeitdami beridjtetenr, betruzg die durdhidynith
Ucheitlofengiffer 29 v. . — Der SKohlenmangel -beftedt
9 ote vor fort und Hindert eine volle Wusniibung der Vetriede,
¥ pm Edjaben ber gefamien beutiden Bolswirtidaft.
Beriditen ber WUrbeitanadgiveife in Vegirlen, in denen de
lecamtidje Jnbduftrie vertreten ift, oied iibereinjtimmend fomw
tert, daf nur ber Soblenmangel fdhuld ift, wenn die Sahl dex
#itslofen fidh nidt verminberte. Jm Beridyt filr Thiiringen
Bt e u. a: Die Thiiringer Porzelanindufirie Batte auf dex
poslger Friihjabrameffe gute &rfolge. Mad BVomb und Ge
uds-Porzellan, dad zu einem erheblidien Teil in Thiiringen
geltellt wird, Berridite grofe Madhfrage. Der Sohlenmangel
toud) fm Beridjtdmonat f{aft die alleinige Urfode, dak nod
fﬂa;luitbtﬁ.’t felern muften.: In den Veriditen der Subuftris
v gtiagi: -
'- Porgellaninbulfirie Gat Bebeutend grohere Rade-
¢ nad) Bebraud)dgeidyirr, ald die bderzeitige Leifhungsjdbigleit
wnter geringer Sobienbelieferung leidenden Porzelanfabriten
‘gt Befonberd ftart ift audy die Madifrage aqus dem mnewe
™ und feindliden Wusland. Nad) Beriditen aud Fadfrelfen
 Neuerbing® zohireidie Porzelanfabrilen, die bisher GBejdrire
friten, dagu dibergegangen, bejondere hunjtabteilungen eingiv
", foabrend lange Jeit Runitporzellan faft nur im WUrbeth
e ber ftaatlichen Manufalturen log. Die Jabl der Terew
g Berle, bie auf biefer Bebiete mit ben fiaatlidhen Wars
e }?I}?ietthemerb treten, hat fich Wwabrend ded Rrieged
3 geme . .
Qie Cteingutfabrilen find ebenfo lebhaft wis m
o Sefhiftigt.  Die Radyfrage fowobl aud dem Jnlanbe wia
bm Yubianbe Yt umgewobulicy for? wmd onmte mux gm
_ stf;:lnebzgt werden. Der Gejdydftsgong fiir Saititdgeidhice .
§ .E&.Qut it anbouernd gut. Der Eingang von Auftrigen
"~ Meigend umd bad Wuslanddgei®aft hat fid audy bier gut
~ e D0lols Yie Wustufhrbewilligungen lange auf fidy warten
URD daburs, bie usfuy. bemaditeiligt witd. Die Warew
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_Das Gaufdyiedbdamt fteht auf bem Stanbdpuntt, dbap gegene

gen Dreberel, Sicherei, Lienarbeiter und Walerinnen jur

Aproea T
PR

- Die Mrdeitdlofigleit im [ebrnar iff ieder etivad guriide

el

_gquf gefunbenbe

beftellung wwie ble Befdaffung von Rohmaterialien und Kohlen
gejtaltet fid) immer {dhieriger.

Die Mitgliederzahl betrug Ende Februar 46257. Ale ors
ganifiecten folleginnen und $ollegen miigten mit Eifer dahin
arbeiten, boh wir ved)t bald die 50000 erveidhen. Bei biefer Ges
legenbeit wollen wir auf ein Moment aufmertiom madyen.  Sm
Wugufto §,alfovor 9 Monaten, wurde jwifden bem
Lorjtand bdes Fabrilarbeiter und unfered BVerbanded bereinbart,
baj alle tn Porgellan- und Steingutfabriten befdidftigten Perfonen
nur nod) dem Porzellanarbeiterverbande angehoren diirfen; bdies
jenigen Porzellans und Steingutarbeiter, die dem Sabrilarbeiters
berbanbe angehoren, find sum Ulebertrit in den SPorzellanarbeiters
berband verpfliditet. Unfere Bermaltungen und Mitglieder Haben
Srund genug, endlid) einmal barauf 3u bridngen, dah nunmelhr,
nad) 8 Wonaten, aud) dicfer Befdhluh dber beiden Worftinde auds
gefilhrt wird, Die Funltiondre bdes Fabrilarbeiterverbardesd
nehmen fortgefept BVeitrdge von in Vorzellan- und Steinguts
fabrifen Befdditigten an, obiwobl fie iviijen, pap fie dazu feine
Bereditigung vitehr Hhaben. €3 It Sade unferer Mitglieder, das
filr 3u forgen, bah bie einfeitliche Lrganifation endlid) einmal
Dergeftellt mwerbe.

Dex Urbeitgeberverband fiir die feinferamifdie Judufirie Hat
nunmehr audy Bauleiter angejlellt. Fiix Sdjlefien und Sadyjen
funglert $err Dr. Fritto mit dem Gig in Reu-TWeifsjtein bei Wals
benburg in Gdylefien, fiir Thiiringen Derr Reeb mit dem Gig in
Ruboljtadt, fiic Banern verfieht vorlaufig, biz gur Anftelung eines

@a;xb[eitetﬁ, blefe @cid)dfte Qerr Diretior Mangelddorf in Gdyons
valbd, ‘

Berjammlungsberidjte,

Berlin - Charlsttenburg.  An ynferem  Bablftelenabend am

1. Woril ‘Teferierte Geuoile ¥Ulbin K ar!l, unjer Verbandeidirifts
ifrer auﬁfubrl}g iber ,Die grundidpliden Uufgaben
er_@u:gcr{; ajten tn dber G-genmarct’, Gr gebadie
bei wenmiger ibrer (peziclen YUufgaben, vielmebr entrollte er feiner

overihaft banptfddlid) Uufgabenm fpepieller Matur inige
g‘gm;;:banhn und Ueitjdden jeined Bortraged feien bier furs ner
seichnet,

Die beute o TmaItiqc und impofante @ewertidaitsbemegung
I end bem Gedanlen ol2 Urtswed Beraudgeboren, eine Sampf-
pT _'m.fin:innhq;ug bte mirtidaftlige und fopiale Berhelfjerung unjerer
arbeitenben “Brider au fein. uipaben dremnenditer Wrt harren Yiex
nod) ibrer Bcrm;;{h%:n . €ie erachen fid) natiivlidh jgunddft aus den
reger_tm&mgm-“mni filidgen Verhiltniffen, aud ber Jprunghaft wore
reitenben Teuerung. Tie notwwendipfie Rolge: Purjiriftige Tarip
ablommen, gerlegt in Mantel und Lobntarif. ie find puraeit «m -
nnehmbarften and faben fid) audy in auberbeutihen Lanbden bewdhra
nfere (felbftberfténdlidite) Tenbensx babei ift. die Qisme nidt wus
ber Temerung engupafien, mein, Libne ,berandjuidlagen” {roeldy
bittere$ Belenntnid ,..), dMe 8 der WUrbeiteridhalt ermogli en, thre
rimirive Bcbcnimch  verbeflern unb nidt, wie bisher, afm
§cben ® wenig and jum Eterben pu viel ,berbienen”. Pie Nr-
citcﬂcgaft bat bad berubte Bediirinid, wie icber andere Gterblide,
bad Uebem au Ftnie&m! Cine fiir jebermann logiide Fordernng, die
augenblidliid iluforijd wird burd bie beutigex werworrenen
Endb unberedienbaren wirtidaftlichen Ruftdnbe unjeres Vaterlandes.
Pieberem bie Polge und Unfgabe: Cinmirfung dber Sewerfidhatien
eﬁaltung bed Bdirt{dcitdlebend durdy Hegelung der
ohprobufien. und Warenmarfte. {Sntereffant warem bier bie Rit-
teilungen $arl$ itber bie Tatiafeit umierer fonft febr juver(dfjigen
Statiftiler, beren Berdffentlidungen fber die Noften Geutiger Lebend-
paltun 5% nciit niber‘rtcbna] Dem  bereditigten  Fufe:
®lei theit, gletdier Lobn!” trug enoffe Raxl ebenfalld in aud-
!!iibbﬂicbtn €dsen Rednung. Hier pilt o8 vor allem 3n erjiclen, bie
phne ber Rrauem an bie Libme der Wanner berangubringer, demit
&) nidy jene trourigen Beilpiele wicberbolen, wo bie and dem Felbe
tmgefebrten Rollegen ?n_f- and Notitanbddarbeiten werviditetex
te Jrauen in ben Dreheridlen an ber Edeibe ftanben. Dringlidy.
HI aud) bie Yujgabe, bie ifingeren Rollegen (junge Hrbeiter xn
ehrlinge] beffer ju entlobnen, bamit iy biejelben fiber Eagcr palten
fornen uund niﬁb wie jo oft, dbem PRortemonnaie ibrer Qater oll-
monatlidy yu galoppierender Edmwindbiudt verhelfen... Finbimmung
uxb Befeitigung ber Heimarbeit fei ein weitered Hauptangenmerl m
Bofhnlamp! der lommenden Reit. Durdy Gleidyitellun _ber Leime
srbeiteriobue mit den im Vetrieb #blidien und durdy [ddrfite Lon.
trolle der{eiben mok bden Unternehmern der ¥Wnreiy auf weitere Wnd-
breitun Oeimarbeit genommen und anf beren enbgiitige Belei-
gung bingedbringt werben Wnguerfennen fei n§i¢r ad rrudﬁt
m lepten Lobnterif. iix intiinfngt #bidlifle empfeh! Genoife
Rarl — obne UbLidht, jhulmeiftern — rveditacitige unb audgichbigs

EinLc’ubfnn bex Biin{Qen, orberungen und Material an den Bore
ftand. Weites bat er um genaneftes Studium unjerez Tarifvere

trage, Wk ju verbinbern, bah gerichene Unternehmer biejelben nidyt
innefalten und dem Roll ein X fir U fervieren. — Gine widtige
ofle Ipteft weiter hite?tﬁtlt!uii. Bejonderd beik tobt bies
t Rampf ber Unternehmer en fjeglide geringfte Berliirjung.
Unverid)dmt eber it babei bad &thetfungi'ﬁtudcben biejer Hervem;
turg eciamtert durd) ibrem Maf xad) mebr Rare ber, fiir und nme
goorigt, in ber Sotheramg gipfelr: Mehr Hrbeitdzeit!...* Und bis
abrbeit, Rollegen? 8 Stanben wirth meb r geleiftet ald in 10
€tunden. {n Eteingutinduitrie befonberd erwiejen!] e, bie
©tatiftil beweift cinbeitlid), bah jept 90 ‘gtn mebr mr‘n’t;t
with, wie im Fricenil [t dba wuudexli bnt Ricpes xud Geilk

{

el
T—



pe8 {daffemben Manned vorzeltiy avfgebrandt ift? Wieberum crv-
ibt ?ld;{ eine Wufgabe ber @emerﬂcgflften: Bertra [id;‘ geficherte
evien. Und ba3 Rapitel ,Frauen- und Jugendi u&_, pffenbart
mannigfadfte Bﬁiunéen. Gn biefer Besiehung tit bie Nitdentwides
[ung mnﬁrenb be8 Srieged vor allem ivieber gutzumadyen. DBiel ju
ering ift aud) die Sicdherheit ber Stellung bed Urbeiters. Cnt-
. bu’gnrcgcu 1;:1[) bamit porHandene lingere Urbeitdlofigleit {hdbigen auf
a werite, i
exlih). Sunterbunt fieht e8 in der Wrberterrechtdpilege aud. Sireits
dlle geben burdy alle moglichen Jnftangen und enben mit bt}} wibets
precdjenditen Urteilen. (O, welde L[uijt, Jurift am fein...."] DHier
mup porerft eine Stabilifiexung anpgeftrebt werben. Dad Gejamt-
axbeiterred)t aber muk einbeitlid) aeltaltet werben. —

TMit auf der erjten Sprofie fener Gegenwaribleiter sum Yuf-
ftieg fteben mnjere DBetriebdvate. Hier empiahl Gen, Rarl, wirllid
thdhtige ®ipfe au wiblen, obhne politilde c%:tteryng: Und %o
flang jein Borirag aud in bie Forberung bie anijation unanf-
&ﬁrltcb audiubauen; ein jeber frage feinen Teil bet zur vollenbeten

rftarfn;ll]g unjered Gewertidafiadlebend. . Dad Unternehmertum aber
wittert Wiorgenluft und riiftet mit allen Plitteln zu neuen, grofen
Rampfen. Bie englifhe Beitfdrift ,The Demolrat” fd)mb jiingit
nter bem 12. Wdrz: ,Q@roke Bablen Idnnen ebenfo Sdivdde wie
tarle bebeuten; Bablen fallem nur dort in3 Gewidht, wo eine ge-
pitgend bilziplinierte L rganifation porbanben ift." Wir werben
farter benn je Dijziplin tn unferen Reiben bewabren und beweifen
und bdito auj der Hut {ein bei ben fommenben Sampfen. — ‘

Penojie RKarl3 Referat quittierte die BVerfammlung mit lebs
baftem Beirail; Ieidber mubte bie Disluffion wegen bvorgeriidter
Stunbe zuriidgeitellt mwerben. .

So fei hier nodh ba3 uner?ﬁrte Berhalten eined friiberen Ber-
banb3dmitglicbed namend O o x bejondberd verutrteilt, Diefer ,.SPoliege”
beging ©treifbrud), inbem cr wibrend eined Streifed einen Meifter=
pojten annabm und nnn leiteravbeitete. Die Verfammiung billigte
leIbitperftindlidy dad AUusid'ubverichren, X

Sollege U pel (iange iebe biefer bortrefifidee RLofalbeamiel)
bat bie webridhigen Kollcgen um Gintranung in bie Liften beyr Orise
webr und Eiderbeitdpolizei. Wollepe Shulaze unteriirid in dane
fendwerter Weije mit wermen Hovien Upeld Vefannigabe. Audy
ben bier eud fei e3 unferen Sofepsn nod einmal aud Qerg gele
dic gebotene and nidt avauidlogey, dbamit fid ni t jene flu
witrhicen Rovadnge pom 120 Mirz wieberholen. Sanltionieren wir
mit fiberreidlidhen Weldi.-aen fene Latfade, bie dHc3 ,Sorreipon-
DexzLieir” legrina nut {pigenden Heilen tundtat: ., Un den 8 Punl-
ten ¥t widyt 3u bDeuteln und zu riitteln, und an iércr Durdfihrung
irerden bie Wowerlidafidleitungen unecridiitterlid fefthalten, i8 iebe
Bejabr einer Wieberfehr reqftiondrer Ungriffe auf die Republif bes
jeitigh ift.” — Tdge e3 un3 in ber Seele guwider fein, al8 Friebens-

unbe die Smarre nod) einmel auf ben Vudel jn nehmen; bie
laumernbe Realtion swingt ms unerbittlich dazul s} H_ 1.

@Elberield. ¢ am 17. ¥pril tagende Beblftelenveriammiung
var febr gut bejudyt nnd wurbe mit folgender Tagedorbnun exbffnet:
1. Geidiattliged. 2. Rartellberidht. 8. Veridiebened. Die Bbeiden
triten Punite fanden jchnetle und foft debaitenivfe @rlebiaungb Unter
Buntt ,Beridhicbenes” wurbe mit jidtlider ung der BPe-

h eg:nicbi i
ridt fiber Berhanblungen mit bem Ghef, Hetrefis [obniorberuns, ents

gegengenommen. GErreidyt wurbe- poll und wad in ber Forde
tung aufgeftelli mar. Unfer Qobn ftieg ab L&R&n bon %&85'_ a
— L. pro Wode, unter Bezablung der Feiertage. T b

unjere geilofiene Cinbeit war bdiefer Erinly mdglid, und it dur

denjelben die Stimmung eine gute. Wngeregt wurbe nod), bal olle
Jablitellen dburdy anfficrende Berichte in »Aueife” in ng;tu Bere
sinbung treten midgen unb baburd) ¥Unrely geben sym Vorwirid
ftrcben unb @rgielung befferer Lobne. eintem ¥Appell, fieid fo
ﬁ’%%’ff’é und geidiofien 3u erfdieinen, wurbe die Verlammlung ge-

g .

_ @reiberg. Wm 12, Wprll B ¥ jand Bier eine febr Befudte
Bablitellenverjammlung Jtatt, bei welder @Banleiter g:{gm anmwejend
war. Dollege En& erbffuete bie Berlammiung und erteilte Gan.
leiter irid) b8 ®ori, der in ldngeren Yndhibrumgen ben Tarif
exfigrte unb bie Berbanblungen mit ber Fiefigen Tillettung erdr-
ferte. Seinen MuBjiihrungen ift an entnehmen. dal bie Direftion in

Per Lobnzablung febr fleinlidh und jparfam gebandelt Hot undbnod
etne proge ¢ Radzablung leiften wird. Die ab 1 Upril verein-
barten ¥5bhne find nur Winbeltlohne. PDer WBanleiter torderte die
Kollegen und Solleginnen onf, feft

{ X ufanmmengudalten und bie
2obhuirage felbft weiter anszubenpen. g)cr mf@;

élle Jdlle bi3 minbeltend 30. Mai, dba monatlide Lindigun
ex ifi. Die Beidwerdben ber LQagerarbeiter wnrben ef_ngcﬁmb
dgeiproden. 68 werben bort 20 Rroz. anf ben Brundlobu hezahlt
bie menen “Tariflobne. Alle Mikitande follen befeitigt werden.
Radbem diec Anwejenden den Beridu bed Gauleiters aebort, ttfojﬁ

porge-

eine guéiubrlide YUuzirradie. Die Dollener und olleginnen
ber Axiidyt, dbaf der Gauleiter titers de Rablftellen be udhe.
Oanpwoorjiand mdge bei UbidIng eined Terifed iweni Raro-
g&p‘_ﬁg teitieen unb bicien fo abfafien, bag er bem Wrbeitern ver
nblider i mub jarens fir Follgecer nidit anbers gebeniet werbex
fane, ai3 er gemsin: = “e—ger T G4 ber Eouvtvoritand mebr bem
@xtragen szd . den ber [chItefen en. Hod dem Ber-
fpreches, Bak B:. Dl ia bem Sizne bem Daudtvorfiend Shit-
teilung mader wird, roncd) bie Forit und Lobnircgen jtanbig mmter
;‘;E;?gﬁ Gebelter pevien ﬁasﬁbc:é né;? cine %cinlnmm gnaenomuten,
Mo L. L ad nieiter Hiridh ba8 bollf
trazen endipr . A poliite Beo-
Bom bielisca Ruciex uxb Rabrifarbeifervezband warem awei

-

Qoilgcm erh,. . m - Qollesr Bolimer bom Fabrifarbeiterverband

war Ser Fzhids, baf bie hichgen Porsellamagbeiter in ben Jabrif- - Iagen

arbeiterperbund gehbren, wad aber mm IGngeren Wndfibru bo
Saxreiter Girly mirbiih wie [Sriftlicy wiberleg! burhe  Svr bos
fer it maY der gebend,

orbeiterverband m
0 er berireien werben
fibrte aus, bak

Reidhd- und Staatdbeihilfen find mebr ald je erfors

- ar.

- tun, i’lutﬁ tfrei
e,

‘fulofebeldmpiung im Rreid

nigrif I@nft anf

e

ple Porzelanfabril den [dledieftenr Lobw bon allen Bier oo d
6efiufﬁgen Fabxilen abi.{. Ferner urbe mit Bebauern
nid genpmmen, baf Freiberg nidt in bdie erite Sobnflef, S8
wurbe, liegt bod) Freiberg cgmtid}en_z Gropitadten und i &8
unft vieler Kleinftadie; aud) find bie Preife bhier genau §p g8
n ber Gropitabt. UIB Berfammlungdtag wurbe
fm Monat gelwdblt, Der Vorfibende, Kollege Wolf
fieber auf, alle Berfammlungen su befuchen, und
ammiung. |

GrenBen. Ym 21, Upril fand bier :i?e Berjammlung y
nengegriinbeten Bablftelle jtatt, bie von allen Witgliedery ¢
Seined fehlte. Bon der Geuleitung war ber Solleg @
mann ‘erjdyienen, ber ein beifdllis aufgenommened Refery 3
Nady diejem fepte eine lebhafte Distullion ein, bie fih in der ;AN
adhe mit ben Lerbéltnifien im biefinen Betviebe befahte. Pir'd
in ?iet duierft niedrig. Fir Handbwerfer wird ein Gy
pon b[,75_ ML, fiir ung:lernte Wrbeiter ein folder von 15§
gezablt. _ '
Die verjammelten Mitnlieber belunbeten ibren BWify
miitig babin, biefen Buftdnden fehr bald absubelfen.

- Qoniglee.  ¥m 13, Upril bielt die Rablitelle ihre MigR
perfammlung ab, die gut bejudit war. Der erfte Punlt ber 34
orbnung betraf bad neue Cohnablommen. Selbiged wurde oy |
fisenben eingebend eyliiutert und mwurbem bie Betriebarite 4d
sufmerfjam gemadht, bavauf au aditen, baB bie nemen Qihne i
%ur Uudzahlung . fommen. Pun?t 2: Abjhlubk vom 1. Tonarf
etrugen ble Ginnahmen 411820 ZRT., Yudgaben 318309 M-
jrand 935,11 L., 12-Prog.-Fondbd-Finnahme 120088 Nt Yyl
627,65 )i, Bejtand 663,21 ML, - Mitglieberbeftand 358. 3

Die Kafle unb der Abidluk wurde pon den Revijoren geprif
alled in tabelinfer Orbnung gefunben, Dem RKaffierer mwurbde fis
Eutlaftung erteilt. Punft 8: BVeridiebened. Der Vorjiseny W
belannt, bah mit ber Firma Dertwig in Vbrnfeld Berhanig
gattgefunbeq haben. Diefe fiihrten aber zu feiner Giniguny 4

ngelegenbeit {oll bem @@Iid)tnnqﬁauﬁfcgub {ibetivieien po
Yudy wurde von ber ,!Seriamm[u_nr gewiinidt, bad @au!d%ieﬁ
moge bald gujammentreten. Dieled wird fdy viel mit ber .1
Riedler } Garfig gu beid)dftigen haben. Bei diefer Firmo §
alte iarrnncﬁ nidht einmal geregelt. - Berfdhiedene Kollegen |
thren sujtehenden Urlaub nidt erfalten. Bei Vorftelligmering
oflegen exfldrie Herr Ripler: ?id’ lofle midh auf nidid ey
tlagt mid beim Sdhieddgericht. RNun, HDerr Mibler, wir e

dber Firma Parid, Dberidbip, it & nod nigf

e Iein D it biefer Firma Wwird dad écbtebégeri&}t gl
gu tun belomnmen. Vel einer anberen Nirma wurbe einigen Hi§
geantivortet, al8 fie fid bejduwerten: Wem’'s nidyt bei mir yoii]
ehen. Diefem Oerrn miditen wir raten, etivad vorfidiigs
%{d%cu Rebendarten umpugehen, fonft werben wir einmal. 4

apregeln ergreifen. Die Streiftage find pow allen Unternd
audgegallt worben. lnfeve LHerren Beamten Haben fidh in den §
tagen red)t wirbig gegeigt, inbem felbige tweiter geatheitel |
n biefer ﬂnge[cgez&;m foll bas leste Mot nody nidt- gl
ein. Bomi Kollegen Hornfdub wurde-etn Bericht fiber bie I
3 ©ebren geqeben, Dierous ift su of
in md&er dredenber Weife die Tubertulofe um fidh greift, X

en betben ARitgliebern Reilbnuer und Noler, bie {dmg

e Beit fran! find, Wwird eine Unterftiibung ewdhrt, Vouly
igenben wurbe nody befannt gegeben, dak ficdh ble Mitglieder of

feftumang veftiod beteiligen mbpen. Hieranf Sdluf dal

mmiung. . o

Srsnad), Die om 9. Upril ftattgerbcne %ﬂb[fitﬂ
Egm[ung im Sodichen Saale way zablreid bejudt. Die Tagebor

ete: 1. Berlejen bed Protololg. 2. Raffenverbiltniffe. 43
feter. 4. Der nene Reidstarif. 5. BVerfdyichenes. .
Der Vorfipende erdjinete die BVerfammlung um %6 WiAE
ben Mitgliebern befannt, bap infolge Berfaufa bep alten okl
umn éﬁr ie Bulunft ben ,Saalbau” bed Herrn Sody jur Berigy
geftelt erbielten, unb erfudite, audh Bier bie Berfammiunge
ttt? gu Defucdjery’ und. ebenjolge Difziplin und HReinlidleit WS
du lafien, wie im alten Lolal. - : 3

Sierauf erfolgte bie Berlejung bes Protololls, dad ofn M
Hufjion an%ennmmen wurbe., - L E
n Buntt 2 madte Raffterer Berane? darauf aufmerfimE

e Mitglied na? einem QBerbienft WBeitrag zablen mup s
tatnt; ebenfo muB bdie Sranfmeldung fﬁjvtt eriplgen.

€T etjte
forberte fiy:
ihlieht e

nidt an, dah man bieleidht gar am Schluffe der Lrantheit it
frant melbe. SNit. ber Crwerbslofigleit ift e8 dazfelbe. Jm ¥
©inne duberte fih der Sdhriftfiihrer unb betonte nochmald M
nane Einbaltung ded CStatuis.
%u Punft 8 erlauterte ber Sdyriftfiihrer bden gefobin
[dj[ng er geg%mten ablitellen-Borjtandelipung vom 7. b ﬂ
erjudte bie Unwefenden, ebenfo zablreid) vertreten au Jeit;
borige3 Jahr und mwie beim @eneralftreil. Ginigen Anrd
urde fiatigegeben. Sollege Beranet gab nun den NicidiiAm
unt unb legte dben Qollegen, belonderd den Betriehsriten b
r bie unbedingte Cinbaliung beS Tarils su forgen. Kol
ngt jwei Jalle bel per Firma Stodardt sur Sprade, M
exiebiat werben miiffen, jonft aber bereitd {Hon nach dem
Fotif entlohnt wurden. “Werjdiebene Unfidhten der Hollegr
renf, %..J, unb Detidh, bie erfreulideriveije nicht abiallig N
Berirag urieilten, dienten zur Kenninid. Unter Punlt &
denes8” {dildberte Stoliege Meber awei Jalle unb legte ben '-__
unabe, bod) immer erft JniotThationeh einpubolen; WO
bana viel leidter dern; Qollege MBexanef briugt bie 24
unterftipung nodmald *jur Goprade. “Weitere Fortmr®
nidt vor, unb o folgte Schlup. ber Berjammlung um
Bargarethenbiitte. n der am Mittwody, den 14. Ay
gefurhenen Bablftelienverfammiung in Qnotbci} Gafthof, 31 %
eine febr ftafilide Babl Mitglieder eingefunben Hatte (304N
abl), uubd an welder and) nady langer, langer Poufe uii3
RKollege Dirld), teilnabm, wurdbe Stellung genommed s



¢ Qofnablomuiemn, weldyed unfere Mitglieber febr enitduldt hatte,
t fangem berridite bier unter bem Rollegen eine jtarfe WMikitinm
20 gegen unfere Berbandsiunftiondre, bie bavin gipfelte, bap die
.fm &)}itg[icbcr fich bem Fjabrifarbeiterverband anidliehen wolle
Qer Grund und die €dyuld iit nur der ungeniigenden Wuitldrun
“welier unjere Stollegen leiben, gupuidyreiben. Deshald wurbe ¢
s {cor notwendig, baB enblih einmal unfer Rollege Hirid) und
ugte. it wabrer @pannung folaten bie Tlitqlieber aud) Jeinen
giahrungen iber: Unjer Reidgtarif anb feine Bebeutung fily Me
heiteridait.” iR.mecr. Beifall Iobnte ibn am Sdlufp jeines Bor-
n ber Tisluifion wurbe man fid) dbabin einig, bak mit ber
o fofort in Berbanblungen getreten wirh. &8 wurbe etnitimmig
dlolien, bak Roliege DHirid)y an benfelben teilnebmen foll, wad er
audy puficgerte,  Lap anferen RKollegen durd) bie Wusfiibrungen
fiollegen iridy die Uugen gedfinet wurben, 13pt fidy am begcu
qu8 erfennen, bag am €diup folgenbe Refolution abgefaht und
ffimmig angenommen murbe:

Die Mitglieberverfommiung bex BﬂﬁchIIe Margarethenhitte”
m bie Yusiibrungen bed @uulcitcyl Dirld fiber unferen Reidde
if, jeine Bedeutung fir die Urbeiterjdiaft wndb feine finngemage
wendung, mit Juftimming entgeqen. €ie beauftragt den Betriehds
fir volle Husniupung der und tariflid sultebenden Redite Sorge
tragen, indbejondere bie Qohnfommiijionen by ber Beftiepung dev
nbenlofne und Wllorbpreije au unteritiiben. Die Verjamminag
ipt weiter demt Oauptosritand und ber Gauleitung bas vollfte Vexo
yen oud und erwarter, bal bie Tenerungsfommiffion ber wirtidaits
en Qage and) fernevbin ent{predende Beadytung entgegendringt.

Fenvand, Qreid Conneberg, Hwm 20, ¥Upril tagte bier eime
fellenverfammiung wmit dexr Tagedorbnung: 1. lertd%nung o
en Lanrtal. 2. Yobnterif, 8. MMaifeter, 4. BVerjdyiedened. - 8u
aft 1 ijt qu bemerlen, bag Raffe und Wiidher in befter Crbrun
23 gu Sunlt 2 referievte @Penofie Taidre {iber den Ec(apmmz
bie Uuslequng ber cimpelnen Voragravben, OHieran {dlok §-
rege Vluslprade. &8 mwurbe qus dber Verfammiung felgenber
ag geftellt: .Ler Lauptvoritand moge bei fommenben Tarifpers
[ungen beranf Himirfen, dak ben oberbeicateten itgliebern ein
dlog fiir biz amilienangehorigen peashlt with, wie died bei bem
gar%tilcm #. & der {all ift.” Ten Erndbrern finberreicdhen

ilien tft ed fonit widt mehr mbalid, sudsulommen. G2

mige fidy wit Dem Qefdidftéfiifrer in Berbindung {chen, bervelid
daiiung won WUrbeitellcidbung Fir %e:ricbdangelg{irim. Andbem
fidewirt{daftéminifterinm fclde tn andadfter Reit tu ‘Aushidt
et o, mage man i cedhtyeing bemerben, ba die Belieferang
4 die Borriebe erfolgl. Ru QBimt 3 rurde dad Programm der
ifeier belannigegeben, en mweldier bie Witglicber {Eimt!idé reilzne
en boben. lnter 4. mar znd ein @ntmnrg einer nemen ¥rheits
mng angepangen.  Terfelbe murbe befonntaegeben. Die Berw
slung auberte ?c@ babin, bak bdiefe ¥rbeitdordbnung fir ¥nd eipw
Anannebmbar jel, 8 wurbe . unfer fFranfenfaijenvoritonddmits
Fbeauitragt, babin auw wirten, dak om Otvte Verbandbmittel wnd
itihen peraudgabt werden mogen, DHierauf Sdhiup der mangels
beiuditen BVerjammiung, '

Efthag, WUnmciend 80 %i?a[jebcr. Raunft 1: Babl eined
tfibrerd; Stollegin Dlartha Willer wurbe gerdblt, Puntr 2
drihifibrer gab bem Qafienberidht. Die Raife mnd Bider

ierer with @ntlaftung erteilt. Buntt 8: Ter BVorjigende verlad
neven Lobntarif. @mt(grﬁmre Trebatte entipann i) wegen dex

blung der Erreiftage. Tem Betriehbdrat wurde auigetragen, dacrs

fofort mb%ii[tig pu verbandeln. Synifolge Lobnerbobung mwuche
auf den erbibren Werbandsbeitrag binaemiefenr. UIZ Griag ‘ir
andgeidhiebenen Sartelibelegierten wurdbe Rollege NMoatid)y aeodblt,
ege Qatinel perlad einen Yuffap in der ,Keramijden RNundidau®

te Hedte unb Pilidten dber Betriebdrate. Der Vorfisende bere
a8 Lrotoiol jur Maifeter. )

G# wurbe beidhloffen, die fdlediten Werfommlungdbejuder, Me
tidyridigt feplem, im Ztrafe au npebmen. Und amwar, et Smal
, dobit 1 WML, 6mal 2 L., 9mal 8 SNE und 12mal 4 VL &

fﬂr(i{:lfff%_ otridyiebene Fragen beantwortet und bann bie BVerfamme
gercloiten.

@?T“t!?ib-mciﬂgem Periammiung bom 16. Upril, Beridyt von
an&[un'crcm Tredben. Tie Qreidtonfereny war jufommens
fen, unt ben newen Yobntari an erlautern. Der ®auleiter, Role
Qivid), wolire fidh Gber bie €timmung der Dreddener Sollegen
Mieren. Ter ganze Bezivt {drady fidh gegen dad neme ¥bloms
aud. &3 mwutbe eine Nejolution gefabt, dag der Roritand bare
bringen joIl, fiir Bem Beairt CSadhfen einen progentualen YWufs
 idaffen. Weiter wirh fritifiert von beridhichenen Sollegen,
bag Iﬁftl_ﬁt Zobnablommen auf fo lange Tauer abge'dilolen wora
ift. dAngerdem wurbe pen ber Beriammlung verfangt, bak icher
b jcded Lobnabfommen exft bem Diitgliebern #l unterbreiten
t &8 vom Daubiverftand alzeptiert wird.

Runtt 2 Yutlldrung fiber ben Tarif. Bon cinigen Pofege
 bervergeSoben, bak ber Meididtarif fiir €adfen unertrds ‘33
L ba er andbeven Wepirfen mabr Borteile gebradt hat, al8$ wie
T am Tlage. Der Qollegenidaft erideint s bringend, daol
t? nabfgmn;cn bezitt3weife geregelt merhen  miiBte.

t bed Tarif3 tann trog allebem beibehaiten Wmerben. Nn ber
t‘“‘igg baf ber Bemtvalvpritand bet fommenden Berbandiungen

LSNinide ool n : . x
Bttiﬂmncﬂ:gﬁli beriidfichtigt, {dhlieht ber Boriipende die gu

- i ber am 6 Wpril flotigefundenen Sablitelens
nulung faud auf ber Tagedorbausng: 1. %‘artellbericbr. 2. Bore
r"‘ﬁm %fmfbﬁ_‘mt. 3 Tarif. 4 Peridiedened. Ju Vunlt 1
& artqllbe!eg_ierte Deridht von ber lepten Kartelljipung. Be
ligen " I DE Tt mutbe bejchiolien, snd an bemjelben vege au
5.,3; u Runt g, Berid' e qum Betrieddrat”, erlldrre bex
TR0t gelunbde Woridlige ak moder nnd Rollegen in Boridlag

-

gie ferneT #in ﬂntrgjﬁ sur Unnabme, dbabingebend, der Wetriehde

1 burd) bie Heviforem gepriift und Fir richti% efinben. Dem -

eu bringen, bie audy bie Urbeiteridhaft Wirllidy verfreten. €3 wurben
olgenbe Kaliegen porgefdlagen: Doffaen, Gieher, Wedbemor, Gieger,
Etleinemann, Hojarbeiter, Dagedborn. Vuper, Epeer, 4 jenarbeiter,
Brennede slpanbrncj:tcr. Criapmanner: Beder, Hr. @icgcr, Boigt,
Gieher, étnﬂt, Ootarbeiter, Jungmann, Slajierer, E’Si’mg{ing, Cliene
arbeiter, Wepel, Hanbwerfer. RBu Vunft 3 verlad ber l%ur‘tpcnbd
bent neuen Tarif. Tie BVerjammlung entidicd bdabin, wieder jelbYianbi
crdbetungen gu ftellem, und smar auf den iepigen Lobn eine Un
eflerung oon 25 Prop., und ald Entidydbigung fiiv ben @eneralitrert
8 bolle VUrbeitdtage fur Uiorde und Stundenlbhner. %u Wunft 4,
wBeridiedened”, wurde ber Beidluk aciafit, eine Eammlung ju vers
anftalten &ij‘rjr bie ﬂﬂﬁra?ciaﬂencm Um Sdluf der Verlammiung gei
nete ber Gaftwirt Thilo Geger und Goitwirt Rieling e 20 Y. file
bie Maragefalienen.

Weikwaifer. Die Monatdperfammiung vom 18. Upril, die gni
befudit wac, wurbe mit folgendber Tagedordnung erdfinet: 1. Uere
fefen bcﬁlﬂyntnloﬁ& 2 Cingiehung dber Beitrdge. 3. Uuinahme
peuer Witglieder. 4. Beridyt itber ben Tarif. 5. Beridit iiher bie
Dméauﬁithu%tgung. 6. Erbebung ecine8 Crivabeitraged. 7. Liere
hiebenes, unft 1 und 2 fanden in iiblicher eije Eriebigung,

uLunlt 8, ,Unfrnadme newer Witalieder”, mwaren drei Penauinahmen

inenbe bad ®ort und erlduierte bie neuen UsInisge Sollege Siialig
orbert bie HNitglicher auf, fidh genau ju iibersengsm. bdaf bei def
obraablung ber Inri&nmcgtbaltcn wirh. Bei vorfommenden Tiffoe
ft}tém ift ipiovt Ber Weiriebdrat in Senntnid zm feken, domit  bie
fyale fdneliftend Crlebigung finben. v legte deridiichenen Holles
ginnen bringend and Oerp, wabrend der Frbeitarit niht au fdhindna
den, dba ed tmmer bad erite ift, wad Oerr €dyveig dem Berrichsvat
porbalt, wenn berfelbe vorftelliy wirdb. Runlt 5, ,Beridyt Gber bie
Dtt%ﬁﬂ?»}c{)uﬁftbung“, erftattete ber Rollege IManer und brodite zur
fenntnig, bah er wegen der gemachten Ueberftunbden Yebr fdharf geriigt
worben fei. Ter erjte TMat foll durch vdlline Urbeitdrube griciert
berben. &8 it Wilidn eined jedem Wiitglieded, au dem frattfinbenden
Ihngng und ber Wlaijeier teilgunehmen. Su Quntr 7, ,Crbebung rined
_G;;‘t_rn citraged”, wurde einftimmig belichiniien, von Wwribliden Tits
gliedern 80 Pf unb won miannliden Witaliedern 50 B, monatlih
gu erbebex. Wunlt 7:  VYeridiedenesd”. Riir bie in Newhaud in Tiog
ge_rqtgnc‘n bret Qollcgen wurben 60 MY, bewilligt. Solleac Horni
ritificrte {harf daé Jerhalien einiger Rollcaen, welde 1mmer no
10—11 €tunden arbeiten. &1 forbert ben Betriebdret suf, hen Hola
legen gany energiih brareiflid anx madien, bak e8 nur einen Wit
g‘mt_h-eutqg gibt. Rollege Gerladh fiihrt Delduverde, bak bei jeder
feiniglett mit €trafe gebrobt wich, &Er perlang: dbeshallb, dbah Srrafe
fiberbaupt in Wegfall fommt. €ollte e8 aber troghem grichiehen. 'p
mg® vother ber Vetriebarat in Qenntnid gefent merden, bamit Sey
Boll unterfudit werben foenn. Nadibem ber Follege $ieh dre {anmie
ggn Mitglieder aufgeiordert bat, die Biidier mitzubringen, Yamit bie
ifte fertiggeftellt merden fann, wurbe bie i2fr zarsgend =-:zlcriene
Berfammlung gefdiiniien. .

Bell a. . ¥m 18. Upril fend Bier. eine Veairlaforisvens it
olgenber Tagedorbnung ftatt: 1. Reftfepung ~ dber Vrdlenzlifte. 2
lahl eined Siar]'ibenben und Edriftfibrerd. 3. Ter Tarifvertra
4. Ginteilung in Gauve und Gaufdiedbaamt. 5. Leridriebened. Runft 1
¢rgab, baB Jolgenbe Bablftellen perrreten find: Mannbeim,
Qarsldrube, €dramberg, Oornberq. Edornborf,
?eli wnd D g UE Vorfipenber murbe Hoilege Benging Dovne
rrg), a3 Edriftfitbrer Weanla (Sdorndorf) aawdblt. By Tuntr §
ber Tagedorbnung lam ¢8 au Icbbaften und longeren rafibrungesw.
F3 murbe befonberd verurteilt, bak bie meiften vertre-enen Nahk
?cﬂcn in bie Lrtéflafle 2b eingereibt wurben. Tiefed tann nur auf
te volljtdndbige Vertennung der wirtidaitliden Verhaliniiie urnlrred
Begirled puriidgefiihrr werdben. Um biefed in Rufunit su bermeiden,
teflt bie &nrgtrrn; ben WUniran, bak bei den ndadyjtenr Tarifperhanbe
ungen ein Wertreter Eiibbeutidland3d unbedingt augessgen mwerdsg
IP\II, um unfere Jntereffen befier wabren unb vertreten gu fonne
ie bertretenen ?nb[ftc[[cn find nicht mebr gemillt, fidh in Snf;mg
mieberg guriidgeiept bebanbdeln au faffen. Um unferen Verbaliniilen
belfer Redymung ju tragen, ftellt die Beairidlonferenz fermer _ben
®Unirag, der Lauptvoritend mone bahingshend mwirfen, Bek fir Eiibe
beutihiand fobald wie mbalid) ein @au gebildet und ein ®anlritey
ernannt wird; benn wenn ¢8 in anderen Berivfen mialid i, Gaww
feiter unb Lofalbeamte anzuftellen, mub e audy moalid fein, fir und
einen Gauleiter ju ernennen. U3 Gauleiter wurbe Rollege Brobmann
Smann?eim] vorgeidhlagen unb gewiblt. Cin bringenbed Betiirinid
fr anjeven Vezirl nma be Cinridtung ¢ine3 (Ganfdyieddamtesd
iir €iiddentidlanh. Lie Sonferenp itelit dedbalb bem VUrtrag, ber
auptoorftand mbge alled tun, um fobald wie moglid bie @rjru{lmnq
eined Ganidyiebdamted zu erivirfen. lnter Runft , Veridiebenesd’
fom bad Rebriing8rwefen snr Sprache. Die Ronfeven: ftellt den An.
trag, bak bei ben nddiiten Rarifverhbandblungen die Jehrlingsirage
mcgr beriidiichtigt werben {oll. A

¥Unbetradyt ber Widptinleit, die dem Worgzellan 308 Cuide
fubracrtife]l aufommt, ift 8 lebhaft zu Bedauern, dak anfere Sénduitrie
mit ganalidy ungeniigenben Menaen Sofilen behadbt wird. Die Kone
fereny ftellt bcé%u!b ben Untraq, ber SHaudtvoritand midite bei den
mapgebenden Etellen bie geeigneten CSdyvitte unternefmen, um <:ne
Bejiere ‘Bergnrmmg ber Porsellaninbuitrie mit Qoblen zu ~rreiSen.
Dierauf gab Kollege Kabled istaridrubel einent tuvzen Berid iher
ben &tanh her Epggialifierung ber Maiolifa-Rabril in Marisdrube.
#us dem Beridt war zu entnebmen, ba die Reaierung gor nidit gee
willt ift, gu fosialifieren, benn fonft batte fte mit biefem Betrieh, der
in jeber WVegichung baan geeignet ware, cinen erfolgperipredienben
¥Unfang gemadht. -n% Triedigung eininer ortlicher Rerhdlinifie unh
Uniragen fdioB der Vorlibenbe mit dber Hoffnung anf baldige Crles
digung ber gefiellten Unirage bie SKonferéna.

Bricflafteun,

Qerfammlungsberidite aud Brattendor) mb. Walhanfen muitten
megen Raummange! guciidgefielll werden.

f perpeidren. Bu Runtt 4, ,Beridit itber ben Tatif”, ralim der Tors
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Wdrveffen- Wendernngen,
Grafenbain, Ralfiever: Wilh, Hofmann, Giefer, TWilhelmitr. 2
Grenpen (Thiiringen), Borfibender: Dito Suxber, Linben-
afte 6; Sdriftfiihrex: JFrig Ublig, Rittergaife 3; RKafjierer: Walter
ifs, (Sﬁngen, Langegafie 48; Revijoren: Qermann Eriel, Clingen
Mm CSteingraben, Hermann Bottner, Hintergajie 28.

Miindgen. Vorfigender: Thep Weik, Volfartjtr. 20, L
B{tﬁa?. ®@dri tffi%brerin: Xrl. Partha Willer, Bribl 12

& berg. r Sdriftfiihrer heit Kopf, nidt RKropf.
— Eﬁ?iﬁm em&aﬁiger d].ﬁané Sdyiex! mnlgnt jest Reppler-
ﬂt‘ﬁﬁ 1147 ‘/“«t

 Beiwafier, DBorfibenber: Hermann Maper, CSdulftr. 1,
,Scﬁriftfﬁblﬁer:fmicbarb Qonig, Gorliperftr. 47, Dbeibe @apfe[brzbe&

BVevfammlungs-Anjgeigen.
8ahlrcider Belud) in allen Verjammiungen erwiinidht,
Amberg, Montag, den 10. Mai, nadym. 5 Ubhr, ,Uuf der AUlm*,

ﬁrlgbcr%g ©onnabend, ben 15, Mai, abend3 8 Uhr, im Kone
mm-Saale: Wahl eined Lorjibenden und Unterfafiierers. .
Berlin-Ghaxlsitenburg. Diensdtag, den 11. IMai. Emailes

brande. Gigung 5 Nhr bei Wollidldger. — Mittwod)  Dben 12,
ai. Apotheler-Btandgeidg-Vlaler, Sibung 5 Ubr Dbei Woll-
Idplager. — Donnerstag, ben 13. Mai. @alantericbrandie. Sipung
b Ubr bei Wolljdlager. _ .
Berfin-Charletienburg. Dontaq, den 17. Mai, 7% Uhr: Bers
waltungsdfipung im Bureau. — Mittwoh, den 19. Wai, abend3
¢ Ubr: Babhlifcllenverfamuiung in der Wula, Dredbeneritr. 113.
. Blpufenhain. Sonncbend, den 15. Wai, 8 Uhr, bei RQicind.
Boun. Sonnabend, den 8. LWai, abendsd 6 1hy, in der Phonige
balle, @5initr. 17. o y
. Ciolblanter. CSonntag, den 8. Mai, im Gaftho] gur Henne,
Blannheim-Kaferibal. Sonnabend, den 8. ai, abendsd 63
Ubr, in ber ,Reidhafrone”, H. 7, 24.
Stiirnberg. ©amsiag, 8. Mai, 7 Uhr, Relt. Lengenfelder, Dueritr,
E‘nrtmﬁg ped Kollegen Ringelhan iiber: ,Verfiherungivefen.”
Cigia.  Freitag, ben 7. Mai, abendd 7 Ubr, in dexr DHerberge
JUT Peimat. :
Sdymicdebery i. R.  Boblftellenverjammlnngen: Donnerdtag
ben 6. Piai, 7 Nhr, im @aijthof ,Bum Hirjd)". — Sonnabend, den
B. MRai, 12 Nhr mittegs, in Erbmannsderi, Habrifipeijelaal. — Dlon-
tag, ben 10. Mai. nadmitiagd 4 Ubr, in Haiclbad, Geridistretiham,
. Spanban. PViontag, den 10 E!Bhi,' vadymittagd 4 Wbr, bei
Wind, Hidelsborferiir. 4. '
Ziejenjurt, Gonnabend, den 8, Wai, abend3d 8 Ubr, in ber
auerei,
Weikwajler. Donnerdtag, den 6. Dai, bei Haudrit,

| LWufenf,
Unfer Mitglied D3wald Walther Befindet fidy infolge ane
bonernber Svanfheit wmd Crwerbsunfabigleit in groBer Not. In
allen Raflen ausgejtenert und obne iede GinnaBme reicht bie Uniers
{Hipung burdy unjcre Bablitelle alfein nidt qus, o baf wir und ges
uotigi feben, bie Babljtellen zu bitten, fiir . ein Sderflein beizus
ftemern. Zuittung eriolat in der ,Ameife”.
.. Oelber find 3u jenben an unferen Rajfierer Roul Glsdner,
Breiberg i. Sadjfen, Jiitiergaiie 8. . {itr dic Bahlitelle %ﬂifm.'?E

Der Borhisende: Mag Wo

Luaittung.
iiv unfer Ironfe3 Mitalich Wilkelm Giinther gingen nod) jols
eitbe Petrage ein aud den Bablftellen: HAume 10,—: a 10—
mgewieien 30,—; Edlenfingen 10,—; Summa: 60— PH. Bereitd
fitert 403 — SRI. Summa: 463 — PH. Ullen Spendern bejien
Die Sammlung ift gejdioijen. Hablijtelle Golblanter.
“ Der Qadlierer: Rubolj FWeik.

—

Sterbetafel,
Predden. Dermenn Stoly, Dreber, geborer am
28. September 1860 3n Pirna, geftorben am l’f bl nad
117 wodgentlider Sranfheit an Nithma. €toly trat 1886 bdem
etjenuieriidbungsverband bentiher PBoriellanbreher, Vorort
Tesben, bei, unb bat von ba ab : - porbiiblider Weile jeder-
feine Bilidt getan. Im erftc. onnten Berband wurde er |
T bald mit bem widtigiten Berfranendamters bebady umd
bei Dai er bem Beweid erbradit, bak er bed Bertramend ber
Solegen wiitbig war. Der Name Stol; wirh unter den Dred-
bener Borzellararbeitern immer cinen gnten § lang baben.
Gcidimende. Baltbeior Bieber, Brennbandarbei
ter, geboren am 15. Juli 1886 in Roth . Sand, geftorben am
13 ¥pril an ben Folgen eined Qodiidinilic3, dben er bei bem
gmirgiamfm m @bz <7 T L Mitglied feir 1905,

o dx - TIi{5H¥:2, ceborer am 20 Marz 1860
Eimtifen, o ¥ . feq cm 13 %pril an ﬁnagmaﬂainhnnig. ﬂg
ghich feif I. .. _ '

. Jomigipelt. RagT Berlert, aeboren am 28 Tl 1875
= Bilaraz=>iz, aeorien om 5. Hpril an Uithma, Ditglicd |
Fiejofer!, T%- €ltmounn, Gicgerin, geboren om
x 2 £ frof - *559 in DiEbiboe!, geftorben om 20, Hpril - 3
g orxiciden. Wiitglieh feit 1208 an Sun
=reber, geborem em

. Uhigane. G5itloh We. .=y,
a%lﬁ. geiicrben am 4 April an Gersidy Mitglich

Ehre ihrem Andenfeal

Seifen, Sleumnrft,

- fowie andgebrannted Gold fauft ju den Hdchjten Breifen

. fir Umeife”-Refer. Edwin Petermaun, Hermsdor|, &.-%.,, Shlke

=

Berlin-Chaviottenbury,

Des Miiglied Nv. 84439, Otto Hoder, Figurenmolsy-

telle Berlin, geboven am 3. Deember 1887 . Berlin, iy
tretfbrud), begangen im yanuar b, . bei ber Hirma Bat;
Oritti, aud bem Lerband ausdgeidloffen. Der Borj

Arbeitsmartt.

Dffertbriefe, benen lein franlieries Quvert 5eiliegt,_:i
nidgt weiter befdrbert, . --

Thidtige, suverlafiige :
Drefer

{ﬁr gladh unb Qoblgeldhirr twerben Ffiir bamernbe, gutbesahlie
ung fofort gefudt. Legen Manqel an %%amtlienmghm
tonnen nur Unverbeiratete einacftellt werben. — Angebote erfy
Bwidauer Porzellanfabri?, Bwidan i Sa.

Junger, tiditiger Porjellanmaler, mit feiner Yrbeis
pertraut, judt Ciellung in einer Poraelanfabuil, |
Ungebote unter K. an bie Rebaltion der ,Wmeife”,

Forier

fitr Terralotta-Gpiclvaren banernb gefudt. _
L. Weile, Jmeman in Thiiriy

@eiibter Formgieher, dber im Ubgiehen veichverzierter
mobelle bewanbert ift und aud da8 Cinrichten veriteht, sum byl
Untritt in banernde Stellung geiuf?t.

o Jteinheld Merleibad
Steingentg- w. Harijicipguifabrit, Grenzhaujen b, g

———

—

gliotter, tiidtiger Dreher fiir Tonwaren, wie: Blumen
Bafen ufw., miglidlt ledig, fann fofort antreten.
YUngebote unter ,U. R.” an bdie Crpedition.

Bergellanarbeiter, 50 Jahre elt, fu T

Tidytiger, foliber
al2 @ieper, Kapleldbrefer ui. Sudender ift-aud befabigt, Gt

unb Jiolatoven einguridten und ein Perfonal zu leiten, berfilg
fiber fferezepte. N S
Editard Otte, Gstha, Langenjaljerftr.

Einige Blumenmaler,
bie in feiner ,Meifner Manter” bewandert find, auBerben
Sdyriftmaler unh Delsratenr |
Hir Porgelan

1 %fu.&}t. — Ungebote mit Jelbitgefertigten ‘Broﬁenfi
erbetent an bie Wieifner Ofeit= uud Porzellanjabril, vorm. G, el

;
: r E
b

Befchifts-Anzeigen.

—————

— e —

———
———

== @thﬂar‘ﬂ # Lappen 3 Gdymiere ==i

Cmif §heimer, Langewicien 5. Sim.,

Sir alle Goloabfille, wie Afde, Schuiere, Lo
Slaidien ufw. jzable die Hoditen Preije, ﬁltad;mi%
einen Berfud) und Sie merden mein Kuude bleiben. k
A. LCanghammer, {Ullkan ». chkal%
da

Golbhaltige Shymiere — Lappen — Hjdie — Pinjel —
Salridfiande ujw. jum Cinidmelzen fauht _ 4
IR, Qobler, Dresbens., Geriditir. &
Heelle Hedienung. — Oocdhfte Preife,. — Sofort Foffe.

Gumil Wohme -+ Gifenberg $-A.
GinkaufsgelBaft fr Sfanigold, Goldfumicre 2. ale goldfatitgen ﬂ
Weltefes Gefdaft diefer Art. gautilide B0

 Heelle n.
Tan serlange Profpelte.

Golbidimiere, Golblappen, Golbilafdien und alle in der !
erei vorfommenben Nbfalle fauft zu bodhften Tagesyreid
E;ncllcr und reeller Bebienung Odlar Rotimann, Stadtilm i :

Editer Uorvdhinfer Rantabak
uuter Garantie. WAenBerft preidmwert. Verlangen Sie Sonberpnd

————

Py

©ctaadg. b. Berband b. Porzellan- . verw. Arbeiter n, Arbeited
Bcvias. B 113 ¢ 1x Beci e Sharincabung Hobiah

- iipeim Hexrden, D

©vad vou Otto Goerle, Gharlottenbura, Tralliir. B
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