Hls dienendes &lic

trebe i.um danzen und kan
schlic

an cin @Ganzes Dich an [ |
Privat-Postabonnement fiir das Uierreljabr 2 Mark

Redaktion, Ekpcditio_n und Terlag: Charlottenburg

- S

 Gbarlottenburg, Freitag, b

NJ

et 29, Jtovember 1918,

[!rs}ar;rg. 45.

An die Fahlftellenvermaltungen.

Unterm 22. RNovember rourbe folgeribes Aundidreiben an
bie Bablftellen perfandt: “
. Berte Genofjen!

Rady_den in der ,Nmeife”, Nr. 47, vom 22, November 1918
petoffenilidpien, mit {ofortiger Wirfjamieit geitoffenen Bemwinba-
rungen 3iotiden den Arbeitgeberverbinden und den Gemwertidafien
bat bon jet an ju gelten nady: :

Biffer 1: Die Gewertidhaften werden als die berufene Vertretung

- ver Wrbeiter anerfonnt. - .

t 2: Cie Bejdranfung dber KNoalitiondireifeit der Nrbeiter
und Arbeiterinnen ift unzuldiiig. '

: Die Nrbeifgeber und Wrbeitgeberperbianhe werden bdie
Werfvercine (dle fogen. Wirtihaftafriedlidien BVereine)
fottab vollformmen fidy feIbjt iiberlajfen und jie eder
mittelbar nod) unmittelbar unterftiigen.

. Die Arbeitdbedingungen fiir alle Arbeiter und Arbeite-

- rinnen . find - entjprediend den Verhialiniffen bHesd Detref-
fenben Geverbed purdy Kollefivbereinbarungen mit den
Berufgvereinigungen der Urbeitnehmer fejtzufepen. Die

- - Berhandlungen Kieriiber jind ohne Verzug aufzurehmen
und jdleunigit zum Abjdhlug zu bringen. |

Siffer 9: Dasg. Hodyjtmak ' ber tdglidhern regelmipigen Wrbeitdzeit

| itd fiir aolle Betriebe auf 8 Stunden fefigelest. Ber-

pienjiidmalerungen aud YUnlap bder Verliirgung bder
Arbeitdzeit diirfen nidit jtattfinden. — |
- Bir penden und an unfere Witgliedber und bdie gejamte Ar-
beitet|dpaft der Porzellan und Steingutinduftvie mit der Nufforbde-
rung, diefe Bereinbarungen ald qudy fiir jidh geltend anzuerfermen
unp. in: alfen Befrieben im gangen Reid) entfprediende Forderngen
aufpuftellen und naddriidlidit zu vertveten. OB die Undernebimner-
organifationen unjerer Snbdufirie der Wereinbarung nadformunen

lollen, fiebt nod) midht fejt feft jteht mur, dak jie nod) nirgenda den

Urbeitern entipredhende Bewilligungen ober Angebote belannige-
madt haben. Cine bad gange Reid) umfaffende gemeinjame Or-
ganifation haben unjere Unternehmer nidht, jie Haben deimnady Teine
gemeinjame Bertretung, an bdie ir und menden Ionnen. Dex
@Gdyuppevein deutidrer Porzellanfabrifen Hat unsd friiher wiederholf
eiflict, baB er eine gemeinjame Regelung der Lohr- und Arbeits-
pedingurigen mit unierem Berbande ablehre, weil das nidt feine
Aufgabe fei und feine Miiglieber ihm Hag ausbdridlidy unterfagt
batten. . 3n ©djlefien, ipo die Uniermehmer ded Walbenburger
Rretjed ungulanglide Jujagen ald borldufige einjiiveilen gemadyt
haben under Hinveid quf allgameine Regelung mit dem Sdub-
bereint, hat ber Divelior Feijt exlxl: ber Sdjubverein fei bereit
bazr und erivarte nur bdie Worjdldge unjerer Verband3leifung
iiber Ort und Jeit der Verhandlungen. Eine jofortige Anjvage bet
ver Gejdiftsleibing bes GSdubbereind xivied diefe Behauptung
ol3 falidx €3 ijf deshalb vorlaufig audy gar nidisd darouf u
gebeyt, enn irgendivo ein Nalernehimer eliva bdie gleidie BVehaun-
fung aufjtellen jollte. ©b der Shubberein an feitem alten Stand-

- puslt fefthiilt, ob er in gepohnter umjtindlider Weife feine Eni-

ideidbung persbgert, um un3 nady Woden ober Monaten feine
Yblehmung -mitzuteiler;, obder ob die deutidhe Revolution aud) ihn

- 3u geitgemaber €erminid und Aufjojjung belehrt hat, muk alio

abgemartet >erden, alferdings ohvie daR wir unjere tion badburd)
aufhalten [i-Sen. MAn ded. Serband deutider Lwrusporzelanfabrifen

| und an bie pereinigten Sleingutfobriten, ®. m. b. $., Baben wir

ung getenbdet. Yuf bie Entidliifje diefer Orqanifation wollen unp
fonnen unjere Mitglieber, die auf allgemein anmwendbare Bor{dhlage
pes Borftanded drdngen, nidyd warten. Der Lerbandsvoritand bat
beshalb folgende Forberungen aufgejtellt, die in allen Vetriehen
im Rerde zu vermicHliden find: -

1. Der adptjtiindige Arbeitstag fiix alle Arbeiter und Nrbeite-

11+ T mid hom 1 Qeworrhar &% Y astrmantfih

rien 1t jdon mit dem 1. Degember b, . eingufiibeen.

2. Erhdhung aller Stunden- und Wordlshne ab 1. Dezemiber
b. . derart, baf fie wmit pert Bidher bemwilligten Lobhnauj-
befferungen und Teuerungszulagen mindeflens 125 Proz.
liber Dew Friedbenadlohnen flehen. Wo der Gefamilohn be-
veitd3 hober ift, barf er midhyt verfiryt werden, er muf da
bielmehr jum Auggleidy der durdh die Verfiirgung bder tdg-
lidjen Arbeitdzeit ju ertvartenden Lerdienjtminperung um .
mingejtend 25 Proj. ethoht mwerden. : '

3. Die Unternehmer follen fich bereit erfldarven, in Bidlde mit
pen Vertretern unjered BVerbandes iiber einen ba3 gefamte
Arbeitd- und Lohnverhiltnia regelnden Kollettivvertrag ju
berhandeln, -

Bir forbern bdie Jahljtellenvervaltungen auf, unversiiglid)
Betriebsverfommlungen einguberufen, um bdort bie Rollegen quj
bie fofortige €inreidung und Durdfilhrung diefer Forberungen
su berpfliditen.  Die Unternehmer werden vor alfem eintvenbden,
per Adptitundentag lafje {id) nidht fiiv alle Spezialberufe vurdyfiihren,
und die gefprverten Ushne Ionne der Vetrieh nidht tragen. Dem
halte man enigegen, dap nad) einer Hffentliden Wniindigung der

HeidyBregierung der Hchtfhundentag gefeslich wird. Damn mug ex

ebernt moglid) fein, und fonne e3 eben jo gut fdhon jept. An der
Sohnjorderung fann nidits nadgelaffen merden, weil mit hrer Er-
fullung ber Verfeuerung der Lebensbediirfniffe und der eingerete-
nen PBerarmung der Arbeiteridgaft nod nidht eimnal - geniigend
Rednung -getragen ift. Die hohen Werfeufspreife haben den Un-
termehmern audveidjende Cririge gebradi, und wo Wwillidy einmal
ein eingelner Unternehmer Opfer bringen miiffe, ba miiffen fie eben -
in njehung aller Umjiinge debradit werden. |
leber LBorgehen und Refultot in jedem eirmgelnen BVetriebe
bitten vir immer jofort dem Gaulciter und dem Verbandavorfiand
gleidgeitig zu beriditen. Nadldifigleit darin jHhadigt die Kollegen
orili) und allgemein. Bor allen Dingen aben: Agitiert, srgani-
jiert! Die Beit it dbod) wirllih reif bagu und der Erfolg fann ja
jebt gar nidf audbfeiben.
WMit Grug :
Der VerbandSuvoritand.
S-A:BeprgWollmann

An Ote Arbeit.

Dex Krieg iif. ivenn aud) nod) midht in olfer Form, jo lange
per Frriedendverirag nody nidht abgefdioffen, jo bod in der Sade
fiv und beender.  Die Rollegen, die bhigher in Heeresdienjien ge-
ftanben, fehrem nunmebr wieder in die Heimat uriid Jn einigen
Woden werden biefe vielleidht alle wieder mit ihren Angehorigen
bereinigt und hoffentlidy aud) in den Reiben unjerer Organifation
wiederzufinden fein. . Dex Jeitpunlt, auj den wir alle Tehnjiidiig
gemarted, ift damit exzeidt. €3 muB run aber aud) erivarbet wer-
pen, bag die baren gelmiipiten Hofjmungen fid) jebt erfiillen, dog
ieber Neued Leben ¢ingieht in unieve Jahljlellen, zumal die neue

3eit die Lajung emer Reibe groperer Hufgaben von ung forbert.
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Bag erjte Erforvernid fdjeint und zu jein, dap ein regered
Berfommiungaleben fidy wieder entfaltet. Die Bahlitelenverjomme:
[ungen miiffen velegmdpgig jtattfinden, unbd jedbed Mitglied {ollte e3
al3 feine hodjite Pilidyt betvaditen, die Werformmlungen zu be-
juden. Gilt e3 dody, jept und ungejiumt in den E’htglwbertgerﬁ
jammiungers die Nujgaben zu erdriern, deren Crledigung mid)t
mehr aufzufdhieben ijt.

Yus per vovigen Nummer der ,Ameije’ ijt unferen Mitglie-
pern befannt getvorden, daf die Getverlidiafien mit den bereinigien
rbeitgeberverbinden Bereinbarungen getroffen haben, bdie bdas

Qobr- und Arkzitdverhilinis fiiv die nadile Beil vegelir  Fiir die

BWorzdlanarbeiter e;{if*.—?!}t- .-bi.e. &rage, ob iolde j".LegeIumu nidt audh
fiiv fie ¢ine olmendigleit ift, und welde RVorbedingungen zu

jdhoffen finb, um jolde aligemein giiltige Regelung ireffen 3u
tomnen. Sehen wir und einige ber Punlie in den Vereinbarungen
an, und unfere Sollegen Iverben jofort finden, was alled zu ge-
jdehen hat, um aud) fiir unjeven Bexuf dabhin zu gelangen, o bie
anderen Beruje jleben, beren Wrbeiteridyaft dem Tert der Dberuj-
Tlidhen Orgamiiation befjer einguididBen mwubien, al3 die Porzellan-
arbeiter.

€8 heipt in diejen Vereinbarungen in erjfer Linie: Die Ge-
wertidajten gelten al3 bie beredhtigte und ujiandige Bertvetung
der Arbeiteridhaft, als Bertvagalontrahenten gegemiiber den Unter-
nebmerorganijationen. Dieje Bejtimmung jdliet in fidh, dag zum
minbeften ber 1peitausd grohte Teil der Arbeiter einesd Berufes, dber
maggebendite FTeil fiir dbie Prodbultion, in der juftamdigen BVerufs-
organifation bereinigt fein muf. E€imnal getroffene Vereinbarun-

ALY  WUIvY R uwus »
werpen. Die Organijationt, die ald Verfvelerin der Wrbeiteridpaft

iolthe Ybmadhungen trifjt, mup audy in der RQage fein, ihren €in-

flup auf die Hxbeiterfdajt gellend madjen zu Ionnen, ie audy die

Mrbeiter in der Rage fein miiffen, ihren Willen in geordneter Weife
zum Yusdhrud und ur Durdfiihrung gu bringen, der von der Or-
ganijation af3 Hidtjdnur fiic die Vereinbarungen mit den Un-
ternehmern 3t gelien hot. $S¥ann Ha3 leplere aber der Fall fein,
io longe ein erbeblidier Teil ber Arbeiteridajt gar Ieiner Organi-
Jation angehori, wmd cin anderer Lol allen mobghden Verbinben
und Bereinen angehdrt umd bdort feine Krifle vergettelt. ud
dieje Drganijotiondipiclerel ird aujhoren niiffen. Die HUrbetter-
jdajt wixd in demjelben Wugenblid, in dem fie mit pollem Ernijt
ant die Xojung diefer Fragen herandriti, fehr bald qt]!emwt, bak
bie gropie €iunbeitlicileit unbedingte Borausdiepung ijt, wenn all-
gemein fiiv dent gamzen Bemuf giidige Vereivnbarungen mit den
Naternefireetn geiroffen und oud)y durdigefiihrt werden follen. Die
jinnlpje Revensart, ,e8 ift vollommen gleid), o man organifiert
"iit, bie HGouptfade i, baf men iiberhaupt irgendeinem Berbanbve
angehdrt®, wird jebr bald al3 jolde efanni werden. Je einbeit-
ficher die Hrbeiteridhajt orgnifiert #jf, dejio leidjter Wwerben olleftive
Regelungen dea Qofhn- und Hrbeitdberhilinifjez zu erveiden und
purdgufilfren jein. Aljo die erfie BVorauBfebung und die unbe-
pingt nwolivendigfte ifl, €3 iffen alle Arbeiter wd Hibeiterirmen
unjered Berujs, die heute unievem BVerbande nidt angehoren, in
wniere Jeiben gebradii werben. Hn bdieje Arbeit nuifjen {id bie
Mitgieder an allen Otrten ofne Berzug heronmadien, €3 ijt Teine
Beit zu verlierem.

Die Frage, wie eine Tollefiive Regehung de3 gefamtien Lobn-
umd Arbeit3verholinifjed ausjehen nmf, wenn jie einen wirlliden
Wext fiiv die Arbeileridajt Haben foll, Wwird jofori einen gangen
Rattentonig von Fragen ondlofen, Beratungsjioff in Hiille und
Fillle auf die Tagesorbming der Werfarmumhmgen fiellen.

€ine andere Frage, die mif der Jrane He3 SKoalitionsredies
su bm bot, ift ebenjoll3 mif den grofen Nndernehmerverbinben ge-
Trgeit worden. Dasd unbejdpdntie RNoalifionsredt ift von den lu-

afle die Berufe, in denent die Tinternehmer fidy borfer die Jiidhung
von _Gdben”® angelegen jein Lepen, fiir bdie Nrbeiferjdaft dex
Bwang, den gelben Verbinhen ongehdren 2= miiffen. St diefe
Broge nikt i b Frkteridusi unieres Seasfed post Be-

Ramen _Woblfatxias, %, mwh (Giamiclt and unjerem

mwiirde. Wer heute nody Pitglied der geren-Qaﬁe bleibt, tut doz _ -

freitoillig; alle iibrigen jeiner Mitarbeiter wiffen bann aber aud,
ivie man folden ,Rollegen” einzujdhisen Hat.

Cin weiterer Puntt in den BVeveinbarungen ijt die Neumwal!
per Arbeiterausidhiiffe. Audy dariiber wire in unferen BVerjamm.-
lungen jebe biel zu jagen. Der Hrbeiterausdfdup, der jdhon bidher
eine fehr widtige Funltion aquazuiiben Batte, wird in feiner Be-
peutunrg fiix bdie- Urbeiteridhaft nody zunehmen. Die Demolrati-
lierung, bie niz im politijden Leben erveidit haben, mup audy im
wirtfafiliden [eben Eingang finden; fie darf por den Toven
per Fabrifen nidt Halt maden. Der pragnantefte Nuddrud fiir
ein Arbeitdperbdlinid auf demofratiicher Grundlage ift der Yoller-
tive Arbeitsdvertrag; zu feiner Durdifiihrung find die Hrbeiteraus-
idyiifle der nadjte und nidyt unividptigjte Faltor. €3 werden aufper-
bem nod) Fragen genug iibrig bleiben, die fidy nidht allgemein
regeln Iaffen, fonbern fiir jeben WBefrieb eine bejondere Regelung
werden erfahren miiffen. Der geregelte Fortgang der Vetriebe, der
unfer allen Umijtinben geipahrt bleiben mup, ivicd nebey der

Smehaitung ber 3wifdien linternehmern und Hrbeitern geivoffe-

nen Bereinbarungen den Nrbeiterausfdhiiffen ufgaben suteilen,
gu dewm Erledigung bejonbers Dbefibigte Perjonen audgemihit
werden miiffen. _

Der adtitiindige Marimalarbeitdtag foll, wie bereitd befannt,
bi3 {pateftens zum 1. Januar 1919 gefeplidy sur Ginfiihrung ge-
langen. Gotveit BVeveinbarungen vorliegen, fritt der Wdhiffunben-
tag fdyon friiber ein. Diefe Frage jtellt gleichzeitig die Lobnfrage
auf die Tagedordbnung. €3 it felbftverftindlich, bag mit dex Ber-
fiivgung der AvbeitBzeit bie bigher geablten Qidhne nidy finden
piirfe.  Um die Sdpvierigleiten hierbei aufzuzeinen, mwollen ir
nur eine Pofition herauggpeifen. Wie wird 3. B. bdie 48jtindige
Mrbeitsivoche im Brennbetriebe der Porzelam- und Steingutfa-

brifen burdjufiihren fein, tmd ivie ijt bei bdiefer Arbeiterfategorie

bie Lohnfrage zu regeln, bamit feine Qohnverminbderung eintritt.
Benn man beviidfichtiat, dag bisher teiliveife von den Brennern
in ber Wodje 70, 80, 90 und 100 Arbeitdftunden geleiftet warden,
fird mnan zugeben miifjfen, dag e3 cinen Ehimborafio pon alten
Gepflogenheiten und Einridjtungen su iiberfieigen gilt, wenn audy
die Premner der Wobhltat der 48ftiindigen Arbeitsivode teilhaftig
merden follen. Haben die Brenner, haben alle iibrigen Arbeiter in
einec Porzellan- ujw. Fabri! nidt ollen Grund, bdiefe Rragen
redt audfiiyelidy in ihren Berfammlungen zu didlutierer, wm be-
hilflid) u fein, eine geeignete Grundlage zu finden, auf der diefe
Jragen einer gedeihlichen Lofung entgegengefiibrt iverden onnen?
Bei henbe%morharbeitem aller Branden Tiegen die Verhiliniffe nidyt
piel anders. :

Bei diejer Gelepenbeit wollen wic nidt verfehlen, aufmer?-

jam 3u madjen, dap wir in abfehbarer Jeit unjeve BVerbanbsgeneral-

petfanuniung abfalien miiffen. €3 ift durdjaus notwendip, daf

vie Rollegen jdon jebt in ibren Verjarmmilungen fid) dariiber untey-
Balten, wie man {id) den Minftigen Ausbau unjered BVerbanbes
venft. €3 mwiirdbe zu toeit fiihren, wollten wir im Ralmen diefer
Ausfiihrungen aud) nody die Fragen anfdmeiden, die Hierbei in
Betradyt Tommen miiffen. Wir wollen unfere Mitglieder arnregen,

vollzahlig und fleipig bdie Mitgliederveriammiungen 3u befudyen,

und nmur an eitigen Fragen aufgezeigt Haben, mwelde unendlide
&iille bon Beratungsfioff €3 zu erledigen gilt. Dabei modden wir
pen Bunjdy zum Husdrud bringen, dbah aufer der Neubelebung
vez Berjammiungsdwejensd. die Mitarbeit an unferen Verbands-
organ wieder einjeit. So wie e3 bidher gegangen ift, darf ed in
diejemt ‘Punfie Yeinesjalld wweitergehen. Man braudyt fidy unjere
» Tnetfe” mur angujeben, um ermejjen zu fonnen, was feht. Die
allergroBte Jchi unferer Zabljtellen Hat mdhrend bder gangen
Rriegdzeit audy nidi einen Budftaben an die Redaltion gejdrieden.
Berjammmhmg3beridite find in der gangen Sriegdzeit faum ein
Dupend eingefandt wordben. Beridite iiber die BVerbiliniffe an
Den eitmgeinen Orien fdeint man fiir voTowmmen iiberfliiflig zu
halten. Wir meinen, dah dad gejamte Reben im BVerbonde einen
nenen Jmpuls erhilf, wenn die Sollegen an den einzelnen Hrfen
durdy ihre Berfammiungdberidie im Organ ;u erdenmen geben,
dapp Der biaberige Jujtand ber €rjfarnmg voriiber, Hef ivieder
regere3 Leben in ber: Jabijtellen herrjdit. Dieje Beride nefmen
naturgenaf; das nierefle der Kollegen in Unfprudy, fie regen am,
gebent neuest Beratumgjtofi fiiv die Verfammlungen uilv. Hber
audy die Redallion braudyt Beridiie aus ben eingenen Orien, wenn

fie ilge Mnjgabes: erfiillen, die Qollegen iiber die Gejamiverhatnific

i1 Berufe informieren joll. Sie muf ondy wiffen, weldhe Wi
fafiizgen in den Rreifen ber Koliegen zu den eingelnen Frages
befiehen, dDie un3 heute aolle ervegen und Delvegen, wmn zu einem
W%m%%m?%ﬂp@aﬂ
Toomen. Die Nollegen wetben fidh affo Wwieder melr ol bidher

dorauf befumen iniiflen, doh e3 i hr Organ ift, an defjen Mitacheit §
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 .eigentlidy jeder verpflichiet ift, bem eine gefunde Weiterenitvidelung

unferer beruflichen BVerhdliniffe am Herzen liegt.
Sujammenfofjend wollen iy ivieperholen: AUn die Arbeit,
 Qolleginnen und Kollegen, an die Arbeit, die dazu beitragen foll,
einer jdergeplagten rbeitergruppe den ferneren Lebendiveg u
ebnen. Fur dburd) gemeinjdaftlide Hrbeif, die wieberum nur in un-
ferer Organifation vertiditet werben fann, wird 3 miglidy fein,
alle die Sdyvierigleiten zu iiberivinden, die ungd heute wody ent-
gegenfteben. Betradpe €3 jeder eingelne ald feine hodjjte und un-
‘Bedingte Pflidht, fidy an diefer Arbeit zu beteiligen. Wenn ba3 ge-
{dieht, dbann mup in der nddjien Jeit auad bden Spalten unjeved
Organd zu ecfehen fein, dap tatiddlidy eine neue Zeitepodie aud
- fitr die Porzellan- und Steingutarbeiter begonnen bhat, dak audy
, 3u bemeifen, 1pag vereinter Qraft moglid) fein Yomur,
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Aus unferm Benﬁe.

Berlin,. Die Arbeiterjhajt der fritheren Komigliden Por-
ellan-Panufolffue hat Higher unferem Berbande ferngejtanden. €3
% ung ivar nidt befannt getworden, bap ein birelied BVerboi, Wo-
nad)y bie Nrbeiter einer- Ovgonifation nidt angebbren Dbiitfen, je-
mal3d erloffen worben wire. Auf jeden Fall hat die Helonwde Or-
ganifationdfeindlideit, die in der gefomten preupiiden Staats-
‘perwaltung zu finden war, audy die Arbeiter der Porzellanmanu-
fattur dahin beeinflupt, bdem ,fogialbemolratijden” Porzellon-
" arbeiterverbande nidit beigutreten. Die fiegreidhe Revolution fdheint
-audy. hievin Wanbdel geldaffen zu haben. Die Borzellanavbeiter
per StaatdBmonufaftur jdeinen zu einem grofen Teile die leber-
geugung geivonnen zu Haben, dbap audy fie die Organijation und
ein Mitbejtimmungsredht bei Fefilegung der Lohn- wnd Wrbeits-
bedbingungen brauden. elbjt Menn Ddie Betriebaleitung vom
befen TWillen befeelt mdre, den Urbeitern ertraglide Fujtimde zu
“féhaffen, Yieat €8 dod) in der Notur der Sadje, dah fidy Mifjtande
einfchleidhen, baf fidy Juftinde Herausbilden miiffen, unier oenen
fidy die Mrbeiter bedriidt fiiflen, jo Iange fie nidt die Moglidyleit
Baben, auf dem georbneten Wege ihre Auffaffungen zur Geltung
#15 bringen. &2 liegt im Buge unferer Jeit, dag wir und mehr
utd mehr und aligemein dem Juftande ndhern, in bem bdie Orga-
nifationen der Arbeiler mit den Unternchmerorganifationen all-
gemein die Qohn- und Arbeitdbedingungen u regeln haben. Die-
fem Buge folgend, haben die Arbeiter ber Staatzmanufaftur {id
entidloffen, unjerem Berbanbe beizutveten. Sn eimer am 19. No-
vember ftattgefundenen Verfammlung der Porzellanarbeiter ber
srifherent Stonglidhen Porzellanfabril erdrierte ber Lerbandaidyift-
fiihrer Sdmeider die Jage, ob audy fiiv dieje Arbeitergruppe bdie
Notivenbdigleit bejteht, fid) su organifieren, und wenn da3 ber Fall,
toeldier Organifation fie fid anguidlicgen haben. Redner fam zu
pem Gdlup, dap bdie Arbeiterjdhaft ber Staatdmanufeltur gang
felbitveritandlidy in gleidher Weife wie die Arbeiferidiaft in Dder
Privatindujirie im ureigenjten
und Glied mit dexr iibrigen Porzelanarbeiteridfaft zu maridyieren
&in anwefender BVertreter der Hirfdy-Dunderiden Getverlvereine ver-
fudite, die Berfammlung bdahin zu befiimimen, dem Gemerlperein
beizutreten, jedod) ofme Eriolg. Jn bder Abftimmung wurde ein-
ftimmig Dejdyloffen, demn Berbande bder Porzellanarbeiter beizu-
tretenn. Wir heihen die Kollegenidaft der Stoatdmammfaliur in un-
Jever Reiben willlommen. MWix geben und aber aud) der ange-
nehmen Qoffnung hHin, dap die Leitung der Manufaliur redd bald
st der Erfenninid gelangt, daf die rbeiterorganifation nidt der
Keind jeder Orbrung und Didziplin im Betriebe ift, jondern im
Gegenteil exjirebt, daf cin Juftand gefdaffen werde, bei dem Beide
Teile, Qeitung wie Hrbeiterihaft, in gevegeltem Fufammenarbeiten
fidy toohl fithlen Ionnen.

Walpenburg. Der ,Sdlefiichen Bergivadi entnehmen wir,
baf die Porzellanarbeiter dez Walbenburger Sreifed ibren Be-
{riebaleitungen nadyffehende Forderungen eingerejdyt haben:

1. §n Ynbetradd bder Unteverndhrung und Dded pexriviijfeten
Gefundheitzzuftanded und weiter in Husfidt auf den bevor-
iteGenben leberffup an Wrbeitsfriften, Herabjepung der
taaliden Wrbeii3zeit auf 8 Stunbden, audjdliehlidy der Hir

9. Erhohung der Juidiige fiir Wordarbelt auf 100 Broz.

8 Erhohung der Shmbdenidhne fiic Manper auf 1 WML, fiir
Frbeiterinnen auf 60 Pf., fiir jugendliche Hrbeiter und Az~
beiterinmen unter 16 Jjaheen auf 30 Pi.

4. Nufhebung der ,Sperve”. _ .

5. Wodentlide feudyte und grindlidhe Reinigung der Arbeild-

6. Die BerGiraung der Hrbeitdpeit fritt am 25. 11. 1918, die
anboin gefordberici, Reuregelungew freten am 18. 11. 1918

- Sonfumvereindbeivegung iin den Vereinigien

Sentereffe verpflidtet fei, in Reidh

Bu einer Sipung per Verfreter bes Porzellanarbeiterperbans
pe3 und der Urbeiterausdidiiffe, die ingwijden jtattgefumbden, find

Die Firmen eingelaben worden aud) ihrerfeitd Vertveter zut ent-

fenden, bie zur Ubgabe beftimmter Erlldrungen ermdditiat find.
Neber ben Audgang iwexden i beridyten,

Dermiichtes.

Die amerifanijde KRonfumbercindbewegung ijt erjt feit dem
Jabre 1910 zu einiger Bedeutung gefangt. Damald enifiel hody-
ftens auf 1500 Einmwohner ein organifierter Verbraudher. Geither
{ind aber Fortidpitle gu verjeidhniesn; man vedmet Heute mit rund
1000 Sonjumvereinen mit {iber 100000 Mitgliedern, die wemiger
in bpen Grofftadizenizen al3 unter den Heandmwerfern Qandleuten

und -den Neueingemwanderten, zum Teil aud) unier den Beamien
au judgen find. Die Rodydaler Grundidbe werden meijlens befolgt.
Mandye BVereine befiben eigene Hdufer und Verfammlungdraume.
Haufig dliehen fid) die Vereine zu lofolen Fentraleinfaufabereini-
gungen zufammen. So findet man im nordivejilichen Leile bded
Qanded, in Balifornien, in den Mittelllgaten, unter den Berg-
arbeitern bon Mlinoiz und den angrengenbden Sfaaten unv in oden
Offftaaten Bufommenidifiifle su aridberen Werbanden. udy der
iniffenjdaftliden Seite der Sadie fdentt man Aufmertfamfeit; in
Minnejota ijf eine Lehranjtalt erviditet, die vornehmlidy bie Wns-
bilbung i Genoffenjdaftdtteifen sum Biele hat. Unter den €in-
geivanderten find ed befonberd die Finnen, die {idh) eifrig genoffen-
{dafilidy Petdtigen; fie haben rund 150 Qonjumbereine mit iiber
4 Millionen Dollard Gefamiumijap, BVoriragsdlofal u. a. m. umd
treiben fleiig fdriftlide und miindlide Propaganda. Dap bdie
Stagten die Oeffent-
lih¥eit 3w intereflieren Deginnt, exrfieht man daraus, dap eine Netv-
porfer Beitung eiven Preid ausgefept Hat fiic die bejigefdhriebene
Arbeit iiber die in ber Bewegung gefammelten Eriahrungen.

Derfammlungsberichte.

Berlin, Die Bejudier unjerer lepten Jabhljtelenverjommiung wur.
Den jreudig iibervafdyt. Unjer RKajfierer, Kollege Freiedleben, bhatte e3
fid nidpt nehmen lafjen, gur Feier der erjten Werfammlung im neuen
freien Deutidland ben Werfammiungdraum mit unjeren Deforationen
su jdmiiden. Da waren rote Fabnen unp Fahnden jinmig gruppiert;
auf der groften mwaren bie Worte gu lejen: .Proletarier qller Lanbder
pereinigt Gud)!”, auf einer anberen: ,Hody ber Adptjtundentagl” Die
Bitften unfer BVortampier, Karl Marz und Ferd. Laffalle, waren aufges
ftellt. Su diefem Rabmen fanven die Worte, die Kollege Weigel an
Stelle des purd Kranfheit verhinderten’ Borjibenden gur Erdffrung an
die Verfammelten ridtete, die redyte Rejonang. Bei unjerer lebien Fabl-
ftellenberjammiung neigte {idy der Weltfrieg jeinem Cnbde gu. DHeute
ijt ber Tepte ©duf verballt, ber Maffenitillitand ijt eingetreten. = Die
erften Rollegen find bereitd aus dem Felde in unjere Reiben auriidge-
Yehri und heife idy fie willfommen, in der Grivartung, daf ijeber feinen
Rlaly in unferer Organijation wieder voll ausfiillen mdge. Die Waffen-
#tillftanbabedingungen Jind furditbar Bart; nur bie duberite Rraffan-
ftrengung tvird g und ermogliden, biejelben zu erfiillen. Wir haben
bert Rrieg bverloven, dafiir aber eine Welt gewonnen. Dag Bolf Pat
jeine Retten gejprengt, der Freiheit Plorgenrote ijt gefommen. Nun gilt
e3, dbas Grrungene feftaubaiten. Wir biirfen nidt ertwarten, dah fidy die
alten Madte rubig in die nene Ordnung der Dinge filgen werden. Biel
leidht twerden fie fidh tvieber regen, wwern fie ihre Beit dafiix gelommen
evadjten. Im Der un3 danu-eb. brohenben Gejahr begegnen gu fonnen, it
8 notivendig, den jozialiftijder®eift Hinaus zu tragen ingd Land. Aud)
unter ung muf jebe Gelegenbeit benubt werben, alleg Txennende zu e«
jeitigen, um gur Einigiung au fommen. Cine Sdmady und Sdande are
¢3, Wenn bdie veutjdge Arbeiteridhajt fid infolge der Uneinigleif um
ifre Grfolge Iwvieber bringen liege. Sind Mir eintg, wird niemand
imjtan®e jein, una den Grfolg der Revolution jemald toieder jtreitig
mader zu Ionnen. Dieje Ausdfithrungen wedten Tebhaften ‘Beifall.
Dierauf erftattete ber Raffierer den RKajjenberidyt, Sollege Reidert be-
antragte namens der Neviforen die Entlaftung, die bann and exfolgte.
Die Hujnahme von 10 neuen Mitgliebern wurde befannigegeben. Tintter
~Beridiedenem” twurde ein Antrag Simpjon cingebradit und angenom-
men: .3n Anbetradit, dbaf durdy die Veendigung ded Krieges umd bie
Demobilifierung besd Deeres ein Ueberamgebot an Arbeitdlraften einire.
ten twicd, befdilteRt bie Heutige Baflitellenverfammliung, bak feines jeinex
Mitglieber Idnger al3 adt Shunderr taglidy arbeiten parf. Sdarf ver-
arfeilt wirh, daf Rollegen nady ibrer tdglidhen Mrbeitdgeil in anbderen
Rerlititten Abendarbeit berrichten, Solite folded Hanbeln bom Wit
gliedern aud) fexrmerhin nod) aur Senninis der Fahljtelle gelangen, twiive
ben diefe mit Siraffarenyjeit belegt werben” o

3n auj die Beaahlung des Mevolutionstages haben einige
Sclicgen nod Reimmgdveridiedenbeiten mit ihren Chefs. €3 wurde
bemen aber bebentet, daf die Megierung verfiigt Babe, dap der Rebohw
tiondtag gu begablen jei, die Sollegen babexr ibr Redyt geltend it madjen
Haben. Otto Simpion, Sdriftfithrer.

Magheburg. Radbem ser BVorfibende in jeinen einfeitenden Wor-
ten jeiner Freude itber den guten Berjammiungsbejud Ausddbrud gegeben
und auf die vollfiindig berdmberte Lage, in der toir ung jebt % n,
Bingeiviefen Batte, wurbe bder pom Rartell bejdlofjene Yorporatice Bei-
tritt 5a{m:t Biefigen Wieterverein gutgebeifjen und wei BVertreter dagnt
getabll.



<njolge der- @infﬁl’;ﬁmg bed -Adbtfhundentages madt e3 fich ngfi;tig,
| eten. Stadh
argever Debatte einigie san fidh bdakin, folgeride Forberungen it exe
Prog. 2. Fortgahlung {b&rr ) _ -
3. Gnijdddigung fiir alle: -~ . exfart.— beri-T . o8 R e i
4. Aufbefferung der jdhlechtbezablieften Wt - e -~ @eonmabend, ,7‘ Degember, fabm',s -.-ubrf,-‘-t-n~-be1;-r-§... y

tig wurbe ein Anivag angenommen, den Dauptvorftand o - ' S R .
t erjuden, mit Dem Urbeitgeberbexband der Yevamijden Jnbduftrie- in
€in %n-
YaB die i unjerem Beruf
erhalten, turde ebenfallz ange-

loeds Crhohung Der Lobie an pie- Unternehmer Berangutreten.
eben: 1. Gthifung der Grundlohne um 25
t3herigen Tenerungszulage ton .75 Proz.
erjdumnifie im Betriebe.
Tel. Gleidjgeitig

erbinbung su trefen, gweds Abjdaffung ber
ag, mit allen Srdften daraui Hingutwirken,
Fehdftigten Frauen Den pollen Lobhn
rmen. _ .
Uunter ,Berjdhiepeites” mwurbe bauptiadlidy bdie
tnga ber lUnorganifierten erortert.

Atorbarbeit,

€3 urbe beidilolfen, in Ben

£ <organijation gugefiibri iverpe. , :

Sn jeinem Sdlupwort forberte der Borfibende nocdymald
rirblid) tatig gur fein im Sinne bder
ittidge Organijation zu ftarfen,

[tem Tonnen,

M Nio

Y wRe

IAHICIICTILAL

Wit Rr. 48 ,Die Ameife” gelangt
cte fiir Monat November zum Verfand. . Als. Stidtag qilt der
nniabend, 30, November. Die Rafjierer werbert exfudht, an
em Tage die Varten auszufiillen und big fpiteflens 4. Dezem-

an da3 Berband3burean eingufenden. Eine bejonpere Mabh-
lg Der Giumigen fann bdiedmal in Riidjidy auf bdie Rirze der

nidt erfolgen, {olfte aber mid) ofjue
und ynndiige Geldausdgaben jparen

bie fiatiftijde (graue)

a2

oeitesed iibrig jetit, um
su Ionnen. .- -
Dad Verhanb8hnrean.

3
'y

Totenlifle unferer im Felve fHehenden Kollegen.

mim $§mm_r Si)ttf;er,-_geljgggn am 24, _@E,btemﬁer 1804
n a, nfang November in einemn RKriegslazareit gejtorben.
Rifglied -der Babiflelle Telfom.

Hang Diering, Maler, geboren am 24. Sanuar 1892
g, gefallen am 17. Ofober 1918 in
oipden aujgelsiien

in Onis-
Flandern. Mitglied per in:
Babijtelle Emm_e tid.

Gurt SWartin, Maler, geboren am 29. Maj 1866 in Frawe
euth, gefallen amr 20, Geplember 1918 burdy Gratiatjdul im

_ ¥uguit Damar, Rapjeldreber, geboren am 9. Suli 1893 in
raarent)), gefallen durdy Granatihng am 286. OFtober 1918 bei
Eeiﬁel._ Beide waren Sllitglieberber Bablitelle Sraureuth.

€Hre ihzem Andenten!

Sterbetafel,

geboren am 14. Sl
an der Grippe. IMit-

Dreber, geboren am 10, Smi
Rovember an RQungenlei-

. Bunglsr, Paui Rajdie, Drefer,
B8 in Porib, geftorben am 9. Rovember

. nen beigelreten unp bis
otjibentber getvejen, Defien mir allegeit ebrend geben-

_ Roibeus, Breis Sbg. Lina SHubert, Glajurerin, gebo-
T am 20, Juni 1899 in HHoth ben ¢ Rovember axm
- @rippe.  Mitalied jeit 1917, -

Ai 1895 in Wetterieid,
ippe. Milglied feit 1917,

Coplicnar. Panline Rafner, Berpnborin, geboren am
- 3uni 1851 Smimmmshoﬁgeﬁrs:&namﬁ.%ﬂmﬁum

€hre ihirem Fuo-nzent

- Derjarmmius <)

_ 13eigent.
Balfecitper Jefodh in sllen Berfe:~t-—gon eciulinflit.
?;::@ Gz “o3b, £~ 0. Rovewber. obends 8 Whe, im
~Hriedride-Denfurai~_

M:.HMM«S.WMM&W
hafbe iE. 2 mﬁeﬁﬁefﬁﬁfﬁﬁtﬁ. Keiner dari
Reowed. Htung! Die Mitglieder der Rakfie” mwerben brin

m’énnﬂg!af.‘i’mﬁa,fﬂfﬂﬁmmm%

Srage ber Getvine

trieben am Orte bem Arbeiterrat aug feber Wbteilung einen Solleqen
r Geite gu jtellen, Damit audy der lehte Rn[[ege unp bdie lepte Kollegin

auf, un-
gegebenen YUnregungen, jomie in
betradit ber beborjtehenden Wahl gur RNationalverjammbmg aud) bie
pamit wir bie errungene Madt be-
tém und bad Deutide Reidh zu einem wirflid) freien Dewtihland ge-

beit, piintiliy unp.vollgdhlig sur Genertlberfammbung gu etibeinen,

Reiner baxf feflen. - R RS ;
. Magheburg. Somnabend, den 7. Degember,

Dacnaf, Sdunibtjtr, 58. Beraltungsmwabl. -

~abenibs 8 UBr, bei |

Brauerei..

Arbeitsmartt. |

Ju moglidyft fofortigem  Gintiitt werben gefuicht:. R

2 Drebher fiir Fladigeldirre, 2 Deeher Hir Hohilaeidires
"1 Freidreber fir elg!i;g!g!.!;?ui&ilg Wetilel, -
1 erviter Stanger, 1 jiinaever Stanzer,. .

1 Formengiefer, 1 Kapjeldreher, 1 Mafjemiiller, o

1 Glihbrenner, 1 Glattbrenner, 2 Brennhausarbeiter, -
Rbeinifdie Porzellanfabrif, &, m. b.
Manubeim - Kaferthal, .

9.

. Rinigsseit, o
Die erfrantten Mitglieder unfever Jablfielle -werden paranf aufs -
merffam gemadyt, baf bder Sranfengelbguidhuf widentlidy, und ajor
©onntags m der Beit von 10—11 Ubr vormittags zur Huszahlung gea
langt. Bitte pies zu beadhten. - - DBwaly Bogt, Rafjiever. -

Sollegen, welde fid) einen dauernden, gutlofnenven Nebenvers
dienjt berfdaffen wollen, fenden ihre Udrefle, unter Beifiigu ng -
bon 1 MI fiixr Bufendbumg bon Muftern; an _ _

F. Peteruann, _
| . eltow bej Berlin, Yaveltr. 2,
Wir fucgen gum jofortigen Yntritt: L
2 Gindreher auf Kodygefdjirre
| 1 Freidreher
| joioie .
.~ mehreve Kadjelmadjer | |
auf Altbeutih und Simsgeny, fiir dbaiernde Gtellung bei hohem K[ohn.
®efl. Angebote an F W -@ifﬁ,flf}, Ofen- und Tonworenfabril, -

Streplia an der Glbe.

Bum fﬂfnrtigen.ﬁ’nttitf wirh o
| - decintidtigee 4
Bipsgieher und Figurift
gejudt. ' o |
Bewerber finden angenehnie  unp dauernde

mit Lohnanjpriiden an Heinvidy Mupbofid Grben,.
Ieu I1, Reue Raidenfivage 1b. . . -

¥

Steflung. Angebote
Figurenfabeif, Bres.

diir feine Eﬂlk'iﬁner Blumenvetove wird gin geinandier

- Porzgellanmaler |

981.1@1'. o : ‘L L : S
. Jeifiner Ofen- nnd Porselanfabeil,

: | borm. €. Teidert, Meifen, Feumarlf.

Gejchafts-Anzeigen.
- Golbflaidien, nnﬁlbﬂlhﬁe Suﬁ@, ﬁ;ﬁei:ﬁanbf, alle
veeller Bebdienung

gum Einjdpmelgen, Iauft bei piintilider, . _
. oblar Rottmenn, Slabtilm.

Malridfiinbe

n

Galdialtige Sappen — ATde — Sdmieve
Pinfel, Paletten, Wiipfe, leeve Goldflafden
s Sanpt, Jresden-B , Bobuifd-Tiag 17.
Golbflajijen, alle golbhaltigen Malriiditiinde. -
e e
— T Selenmer, Biles 56 Swiden, Ga
2690000000000 00000
~_Alle Malrii~kstande, Goldflaschen, © @
¢ goldhaltize Lappen, Nipfe, Pinsei usw, ¢
’ - ) hﬂfﬁz‘f hichsten Preisen o .
8 oo g s o i T o
9900000000000 000
m: Soh Sc&neibgt.rﬁaﬂoﬁm lotter :
Sl Bite $oiris Gty




