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5%}: gtage Doy fl!!’%&!—ﬁgn 2irbeite. betreffend bie Berforgung Der %arg:m purdy dben Bater, auf

entlohnung.

- 3u porftebendan Thema nimmt in Nr. 10 ,Keramifde
fundidau’ Herr M. Rosler aud Rodad) nod) einmal Das
®ort, wm jid) mit den Beurteilungen abzufindeh, dic fetnc
Darlequngen unter gleidem Titel in Nr. 4 ,Keramijdye Ruub-
ihau” gefunden Haben, Auper Der ablehnenden Kritif, dic
pir in 9. 7 ,Die Ameife” an dem Borfdlage desd Herrn
Rosler geiibf, jind ihm ausd den Kreifen Der Unfernehmer
nebent suftimmenden audy ablehnende Beurteilungen 3u-
gegangen. - |

on unjern Ausfithrungen in Nr. 7 unfered Blattes be-
mingelt $err Mosler, dap fie von fleinlidem, perionliden
llebeltvollenn 1und ivenig Verftdndnid fiixr den Jnbalt jeiner
Wusfiihrungen getragen jind. Obwobl jelbitverftanblid), wollen
it oc) bemerfen, Dafy und nidhtd ferner liegt, al8 ein Uebel-
wollen gegen die Perjon ded Herrn Rosdler. “Dagu hatten Iviv
aud) wirtlidh nidt die geringjte Beranlafjung. ©oiveit ir
mé mit Heren Nosler befaht haben, ift bas nid gefdiehen
in 9njehnung feiner Perjonlichfeit, jondern ber pon thm Der-
tretenten Auffafiungen und Grunbdidke, jeined BVerhalintjjes ju
der Arbeiteridaft und deren Organifation, ber Einridiungen
ieined Betricbes uftw. Den Vorwurf mangeluden WBerjtand:
niffed fiix den Jnhalt der Nosleridhen Ausfihrungen brauden
it nid)t allzu tragifd) ju nehmen, Wenn ivir s einer
Retourfutidie bedienen toollten, miiBten tvir fagen, daf €3 Herrn
Roaler ald einem MPManne, der nady feiner eigenen Erflarung
fein Qeben lang Fiir a3 TWohl der Arbeiteridaft gefampft hat,
i3 Beute nod) nidht gelungen ijt, fid) in die Sluffafjungen und
in Die Sbeenvelt eined denfenden Arbeiterd von heute Hincin-
suverjesen. @3 find eben tiefgefenve Meinungdverjdicden=
heiten prinzipieller Natur, die und trennen. Nad) allem, wasd i
iber die Nuffafjungen desd Herrn Rosler gur Arbeiterfrage
@rfahrung bringen fonnten, haben toir dent Eindrud geivonnen,
paf er auf dem Standpuntt jtcht, dem Arbeiter fet Dinreidpend
aebolfen, wenn er einen Unternchmer gefunden, der in pater-
lider Weije fitr ihn.jorgt. Der Unternehmer, ald LVater dev

.
7]

und feine eigene Tatjadie, jondern audy fitr jeine Rinbder, dic
Yrbeiter au jorgen.  Taf bei diefer Familiennerjorgnng D1
Uwenanteil bem Bater gebiihrt, entipridht ber patriardyalijdyen
Iuffafjung, Dap die Kinder nidht durd) dic Bank alle gleidy-
magiq behanbelt und verjorgt iwerden Ionuen, ift chenfallg
ielbitverftandlid. Der Arbeiter foll in alle Bufunft dex bepor-
mund~fe und pom Balter gefithrte Sohn bleiben, Der jeinen
sazen Ghrgeiz nur davin 3u juden hat, vom Bater alg braver
Sofn anecfannt au wecder. Natiielid darf dber Arbeiter, alg
Sofn Der Fabriffamilie, nidtd tun, was dem BVater migfallt,
wenn er nidt eliba ridfieren will, die paterlidle Strenge 3u
nennt man 1hn Ywobl
Arbeiteraudiduf) Hat ber Bater ein gewiditiged Wort ju reden,
:glb venp Der eine ober andere Sohmn efiva einuial bor den
familienrat jitiert iwixd, weil er Seitenjpriinge gemadyt, mit
svenen Der Bater nidt: einverjtanden, bann darf er jider feim,
%k er dori uidhtd aegen ben Willen Ded Baterd durdhieben

- fann.

Solden altviterifdien Standpuntt teilen vir eben nidt.
@anz abaefchen haven, dof toir idon in Dem eimen Punite,

{f

Sabriffamilie, {oll {id) verpilidhtet fithlen, nidht nux fiir {idy

einem gang entgegengejesienn Standpunite ftehen, lehnen ivix
grundiablidy die Holle ab, die Dem Hrbeiter hier zugewiejen
werben Toll. Der Arbeiter und die Arbeiterin haben nady unjerer
qrundiitliden Huffaffung vollfommen jelbjtdndig baritber s
entfdjeiden, in welder Art jic ihre wirtidaftliden und polifi-
jdhen Jntereffen walrnehmen wollen und fein Unternehmer ijt
beredhtigt, ihnen in diefe Ungelegenbeiten hHinecingurveden. o

. ipenig Der Arbeiter berechtigt ift und fid) jemald heraudnehuen

wirb, einem Unternehmer borjdreiben zu wollen, in iveldper
Drganijation er feine wirtjdaftliden, in iwelder Parter
et feine politijden Jnterveflen verfedten foll, 1o penig
i1t bag umgefehrt zu billigen, wenn Unternchmer den NArbeitern
dariiber Boridriften glauben madjen zu diivfen. Der Arbeiter
bat ein Quteveffe an moglidft giinftigen Robn- und Arbeiis-
pedingungen. Jeber denfenbde rbeiter von Deute veif aber
aud), dbaf er folde nur erreiden fanm, toenm er fidy au Dicfem
Jede mit feinedgleidien in Dex beruflidjen Organifation u-
jammmenfindet. Jeber denfenbe Arbeiter bon heute Hat ein
Yntereffe Daran, diejenige politifdhe Bartei gu unterifupen, die
nad) feiner Yuffafjung allein bdie politifden Sutereffenn Dex
Wrbeiteridaft vertritt, fiir eine aleidymagige Behandling dex
rbeiter mit allent iibrigen Bolfagenofjer durd) bie BVertwaltung
und Gefehgebung eintritt, Jeber denfende Arbeiter von heute
weify aber audy, daB die Beiten fitr folded patriavdalijded
Yabrifverhaltnid enbgiltig voriiber {ind, Daf Der moberne

“Betrieh, der mehr und mehr um Grofbetried itbergebt, feinen

Fraum bictet fiir Juftdnde, wie fie Herrn Rosler voridiveben.
TWir meinen, aud) Herr Rosler wiirhe in einige Verlegenbeit
fommen, wenn er und fHar maden follte, wic er fid) dic Sadye
Sentt, menn eftva dic Wtiengeiellidhaft Qrupp in Eiien, oder
dic Giemend-Shudert-Aftiengeiclidaft, oder die Algemeine
Cleftrizitata-Gejellidaft dazu iibergehen jollte, die Arbeiter
nidht nur am Crivdgnis, jondern audy am B e i dicler Riefen-
betriebe 3u beanteilen.

Dad Gyftem der projentualen L[ohunadpahlungen, oder
wie ¢8 Herr Rosler nennt, die Beanteilung am Erivdgnis dev
abrifen,. beftebt ja auBer Rodak in einer ganzen Anzahl von
Betrichen. Daf diefed Syjtem aber [ediglid) aud dem Grunbe

cingefitbrt wurde, um den Arbeitern ein bejonbdered IRohl-

i

wollen 3u betweijen, toird niemand bebhaupten mwollen, der dic
Berhaltniffe ndher fennt. Sagt dod) jelbft Herr Rosler:
SZatiadlidy Tteht bidher feft, dak die R[eiftungen der Fabrifen,
weldhe ihre Arbeiter am Getwinne beanteilen, {idyim Werte
qefteigert haben und daf troh diefer Beanteilung der
Gemwinn Ded Unterxnehmerd jelbit gegen
irither cine Mindevung nidt cxfahren hat

&3 wird und and jum Bormwurf gemadi, daf it ein
jdhiefes Bild entworfen Haben bon der Werteiliug pe3 FRein-
qetpinnd an die Firma, Beamten und Wrbeiter, toeil Wit nur
pas eine Sahr 1912 herausgegriffen hatten fiir unjere Beiveid-
fiilhrung. Wir Haben und die Fabhlen deshalb nod) einmal
angejehen, founen aber 3u einem anbern Urteil nidt gelangen.
Wir wollen Beute die Gejamizahlen fiir 15 Jabre, die Herx
Rigler felbit geliefert hat, anfiihren und e8 bann unfern Lejern
iiberlaffen, 3u welden Sdliifien fie gelangen. Funddit ftelen
wir die Grflarung feft, die Herr Rogler dafiir gibt, wasd ald
Reingelvinn zu betradten ift. €3 heift da: ,Wir gelwdhren
bem nlage- und BetriebsTapital der Unternehmung pad aur
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Bejtanverhaltung Ritige burd) cinfadje Verginfung wund duvdf ™ Whisbrinigen fein Fnnte. Desiegen finbet Berr Risler g
~ jadliche Abjdyreibungen und geben ihbm einen Miidhalt -fiiv miy- feinen--Bor{dligen fo ivenig Gegenliebe oy -ber Unte
Bedyfelfille dburdy Riidlagen in Refervefonds. Was dann beim nebinerféite! - - i | TR A

jabelidgen AbiBlug von dem budmagigen Crtragnid iibriq -
bleibt, bas. ift der Reingelwinn.” S

- Diejer Reingewinn betrug in den Sahren 1898 big 1912,
alio i 15. Jahren zufommen 821 384,11 PMarf, Dabon er-
Diclten Die rbeiter in bar al3 Rohnnadzahluigen indgefamt
148 686,— Marf, bdie Beamten in bar 104 265,— Part

Auperbem iourben aud dem Reingetvinm tiberiviefen dex
Arbeiternotfaffe 27 386,69 Marf, der Beamtenhilfafafje

54 870,82 Ttarf, 44 187,34 Marf dem Crgangungsdfonds fiir
Atbeiterlohnnadpablungen, Auiduf - fiir MebeiterIohnnady-
sablungen, Juidup fiir Angeftelltenverjiderung, Fonds jur
linterftitbung von Arbeiterfamilien im Sriegéfalls,  Der Ge-
jamtgeminnanteil der Firna betrug darnn nod) 467997,76 Mart.
Diefe Jablen criveifen, daf die Beamten, Hie im Durdhjdnitt
mr 8 Progent be3  Gefamtperfonalbeftandes audmadien,
41 Brozent bHes Lerteilung gelanglen ejamigewinm-
und gwar in bar. Wibrend Fir dic

bt Al LR

LT
4

antetfed crhalten haben, ) fiir
BeamtenDilfsfaffe (am Gnde ded Nahres 1912 war der hodyite
Beamtenftand mit 35 erveidht) 84 870,— TMark libertviefen
wurden, erhielt die Yrbeiternotfajie (CGnde 1912 waren rTumd
400 Arbeifer in ber Rodadier Fabrif bejdhdftigt) 27 386 Mart.
Lieje ahlen Jind e3, die uns die Autfafiung aufbrangten, dak
pic Wrbeiter fhon Den Beamten gegeniiber im NRadhteil fich
befinden bei ber Verteilung ded Gefamtertragnidanteiles, gan;
su idiwcigen babou, daf die groBere Halfte des Gefamigeninna
pine Iweifered ber Fivma uacilofien. ‘

Herr Rosdler jagt Terner, er olle dahingejtellt jein lafjen,
ob unfjere Behaubtung, daf Has Unternefmertum ber fein-
ferami{dien Jndujtrie gany allgemein dasd Getvinneraebnid der
Betviebe auf Rojten der Arbeiterlohne gefteigert habe, fiir
unbete Fabrifen zutreffend jei oder nidt, auf jeven Fall treffe
e5 fiiv jeinen Betrieh nidt 2. Nun ivir haben ja nidgt
nur eine Behauptung aufgejtellt, jondern den sahlenmafgigen
Nadywei3 fiir unjere Behauptungen erbrad)f. DaBkh in der
SriegSzeit, nady dem anfinglidien Dornicder wegernt, Die Feirn=
Tevamil einc gerabegu glingende Gejdhiftsperiode surdymadyt,
it bon Teinem Renner Heftritten werben Finnen. Die b
idliifie der Attiengefellidhaften in Der Porzellan- uim. Jnduftric
fiit Das pvergangene Jahr beeijen audy mit aller Deutlidhfeit,
Dag ,berdient” Wwird, wvie jelten zubor. Die Wrbeiter Fonnen
a% allexdingd nidyt von {id) fagen, wenn aud)y nidt beftritten
werden joll, bak audy ihre BVerdienfte fidy geiteigert haben. Dic
Hrberteridhaft hat mit gutem Fedst 3 fordern, einen ge-
rediteren Anteil al8 Rohu fitr ihre Arbeit von den glangenden
Ceidattserqebniffen 3u erhalien. ~

211
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€S iff nmidht mintereflant, 3u erfabren, weldhe
Motive  die eingelnen  lnfernehmer gelettet  hHaben,
De  bidher Die  jogenanntfe Geinubeteiliqung  cin-
eefithrt  hatten.  @iner von  Hiefen jagt i jeiner

Juidriit an Herrn Rbsler zum Betveife oafiir, baR Dic Ge-
ivmnbeteiligung jid) nidyt bewdhrt Habe, pap die Arbeiter des
Heipmwerfes in ena, trof der Beanteiligung am Belriebs-
gewinn, {id am Iebten Femonitrationsjiveif beteiligt Haben.
Man bhat in Kreijen der Unicrnehiner gehoiit, die Nrbeifer
lviitden der ,Sozialdemofratie” fernbleiben, wenn jie in einem
Beiriebe arbeiten, in dem die Getvinnbeteiliqumg eingefithrt
ift. Selbjt Herr Rosler jagh, einer der ®riinde, aud bdermen
die Arbeiter und Angejtellten jidhy der Sozialbemofratic an-
Hdlicken, ijt dic Hofinung, daf jie mit Hilfe diefer madytigen
Partei ibre Lobhn- und Anjtellungsverbdalinifie verbefiern
formen. Mit Ginfiithrung der Criragnisbeteiliqung witrde °
dicler Grund bhinjallig werde |

Cine Verbeflerung der Lobn- 1nd Anijtelungsverhaliniijc
Ionmen bie Mrbeifer nur durd) ihre wirtidaftliden Orqanija:
fionen erveiden, aber nidit dirdh Hie politijde Organijation,
durd) dic Sozialdemolratic. Das weik Feule nadygerade jeder
Axbeiter umd Angeitellic, for mas Tedarinis veripiirt, fiir einc
Lerbellerung feiner mirigmoinper Yane einzufrefen.

Tas fird aber = ;.72 . qumentte, die jeben dDenfenden
Arbeiter 31 der UeSerzengrna Eringen miiffen, Do dad lnter-
nehmertmm ollo> ‘nen et entfernt it von einer ISHT=
lorge fur die Hcbetier aié reinem Jdealismus. Sede Mai-
nobme, icde RNeneinridiimng, cojdiest in 99 von 100 allen
als von ber Hefory.... diftiert, sea PBrofit §idy 1ingeiHmalert
3u erpalien.  Jeve TlaZnofme, die mid: Sicjer: Biwede dient,

. Der rbeiter und Beamten a
“an bie bisherige joziale Gefe

-bor Enttaufdungen: beahrt bled

Jdubes, indhe

Jammengefaft, freie Bahn,

(R

_bie jeber frieblidjen

bofft, daf bie-Reiddregicrung
die Einfliheung der Beanteilyy
m. Bettieb3geminn im" Anidy;
Baebung- in "Grivdgung 3u ziehe
eil biefed Mittel eine o einfade und - dute -IMoaBregel al
Hebung des Volfwohlftandes und zur Bejeitigung oder Ve
hitung bon Ungirfriedenbeit jei, 1o piirfte er au "\f)iet nid
_ ben. MWir: Fonnen-und
nidht denfen, baf bie Reidhdregierun fidy mit’ folden Lo
hldgett por persOeffentlichfeit feben f?affeit Tonnte. Was b;
Arbeiter wollen und von der Gefehgebung ertvarten, ieif; bi
HeidBregierung ur Geniige.  Die freigemerfjdiaftlidy- organi
jierten Aibeiter Bhaben burd) ihre oberfte Bertretung, b
Generalfommiifion der Gewertidaften, “ber Hegierung eiy,
Denfjdrift iiberreidhen laffen, in ber bie j03ialbolitijde
orberungen niebergelegt find.. Darin find 18 Programm
bunfte enthalten, bdic Forderung auf- Cinfiibrung der G
tragnigbeteiligung ift nidht barunter.: - i
Dafiir  ird aber u. a. verlungt, die gefebidg

&= unb Streifved)ts gegen b

hordlidie und private Berbote und %ef&;r&nfnﬂ

=TWefn Lﬁg;f’?’%ﬁ'gier aber
fidy fTdum entgehen laffen wird

gen, die Crridtung bon Arbeitgfammern, cines Reidy
emigungdamted, Qanded-  unb Begirts-Cinigungsamter
Reéih3qeieplidhe Regelung der Arbeitdpermittlung, Sinfithrum
ciner Reidharbeitslofen-Berjidering, Nusbau ded Arheiter:
jondere Ded Sdjubes der Jugendliden und der
israuen 1ujm, o S

a3 die Arbeiterjdaft verlangt, ift in ivenige Worte 3u-
um tid) auf dem geordneten umh
gejegmapigen Wege den Aufitieg zu1 einer Hoheren KRulturitufe
ecfampfen zu finnen. lim diefed Riel erreichen 3u Tonnen)
bediirfen f{ie der Hilfe der wirtidhaftlichen, politijen und g
nofienidaftliden Organifationen; die von den . Nrbeitern felbit
aefdiaffenn und berivaltet Iverden, eigend 3u bem genannten
Stoed. S S

$ohnbewegungen. der
- arbeiter.

Der ,Fadygenofie”, Organ Des Berbanded der Glas-.
arbeiter, bringt u unferer Lohnbewequng und dem Berhalten:
ber Unternehmer Bierzu, die nadjjtefjenden  NAusfithrungen: ;

Der Berbanb pver Porzellanarbeiter Hat eine allgemetn:;
Xohnbetvegung eingeleitet, um bie Leébenshaltung dber Arbeiter
und Arbeiterinnen 3u beflern. Das Borgehen der Organifation
it um fo Dbegreiflider, wenn man in Crivagung 3ieht, daf!
pie Robhnverhaliniffe in bder Borgellanindbuftrie zu bden froft
[ojejtek Der Jnduftviearbeiter gehoren. Da per ©rhubverein:
veutidher Rorzellanfabrifen fidy ber Torderung gegeniiber ab-;
lehniend werbielt, wanbdte fidh die Organifation ber NArbeiter au
pas ReidBwirtidaftdamt mit dem Crjudjen, BVerhanbdlungen
auf zentraler Grundlage einuberufen, in Denen die KQobn-
und ArbeitBverhiltniffe ndber begriinbet, und der Weg 31
einer frieblidhen Berjtindigung geebnet iverden Jollte. Det
Sdubverein hat die BVerhandlungen auf gentraler Grundlag
mit dem Bemerfen abgelehnt, daf die Hegelung der LQohn:j
vethdliniffe den eingelnen Unternehmern iiberlajjen Bleihes
muB, gegebenenfalld wunfer Yinguziehung  der Hrbeiterl
ausfdiifie erfolgen Iomie, - - -

- Die JInbdbuftriellen geigen mit diefer Anitvort feinedtves 4
einen Ieiten BIid fiir die Qage der Jnbuftrie und il
Arbeiter. Wiffen denn-die Jndultriellen nidt, dbak bie NArbeitet
uno vornehmlidy die Hrbeiterinnen nidht immer bie Lraft m
lid) fiiblen, 3u fagen, vie €8 mit ihrer Leben8haltung befdhajfen
i{t? BWir fennen befonderd in Der Poraellaninduftrie mweitt 2
IArbeiferfreije, die lieher umter ben grifiten Enibehrungen
dabinjiedjeir, denn Ieben ¥ann man ein jold) vegetieren midt -;
nennen, al? crnite Gdritte zur Berbeflerung ihrer Lebens |
baliung zu unternehmen. Damit {deineri die Porzellan
udufiviellen jebenfalld zu redmen und Jih Der ul-
faffung bingugeben, daf die Arbeiter und Arbeiterinmen at
idivady finb, einen ernjten Widerftand au leiften. Wir jind
anberer HAuffaffung, denn aud) die :Borzellamarbeiter Hoben
filbrt und in der Porzellanindufirie liegen

thiltniffe fo triib, daf bas3 Wort jur Ratfade verder
fann, Jtot Tennt fein Gcbot. Dann werden fider die Jnbis
Rriellen die Berantwortung ablehnen wollen, aber fie find 3,

Porzellan-

RBerftandigung fid enfgegenftellen und Hit ;
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guantioortung 3w tragen.haben,. wenn jid). Dinge . ercignen

Prterinnen geboren find.
- Dag Berhalten der Porgell
bt fondetbat., XMiegen pieVerfdltniffe tatiddjlicy fo — aber

age find; Jugejtandniffe sit madien — o hitte ¢8 1hiien an-
pnebm fein miiffen, dem Reidswirtidafidamt bafiir ben Nadh-
pid su Nefern, Daf die Forderungen iitber ihre Kraft gehen
wptnfteiellen - jatien Ddann -unentaftbar Dageflanden, tvenn
pen. Diefer Nadyweid gelungen idare. Nadpem fie aber die
wit annehimen, dag fie {id) um dic Gewdhrung hoherer Lohne
prumbdriiden: Lad ift-tief bedauerlid). Tier bedauertid) im
jntereffe Der rbeiter unbd Arbeiterinnen, deren Lohn und
Jrbeitsberhaliniffe geradezu ald trojilod bezeidnet werben
Quifien, tief Bedauerlidy aber aud)y im Juterefje der Jnbuftric.
Ioic Qohne, die in Der Porzellanindujtrie bezahit Iverdemn,
Ridien Dei weitem nidit aud, um den Kbrper ividerftandsiddig
. erhalten und Davaud ergibt fid), Dafj bie Arbeifer und
yeheiterinnen an Unterernafrung Jeiden. Eine JIndujtrie
ann aber nur. dann {tarf und leiftungsdfdahig jein und bleiben,
e fie fiber einen guten und gefunden Arbeiterftamm ber-
it Wenn alip die Porgellanindujtriellen bie geringen Lohn-
mberungen ablehnen, fo {daffen fie damit felbit eine Nrbeiter-

—

Wioit, bie einmal nidht in der Lage ift, allen Anforderungen
precht. 31 fverden; iweitend rauben fie aber ber rbeiteridyaft
Dic ©daffensdfreude; denn einer jdledht entlohnten und un-
Rcuiigend exrndhrien Arcbeiterjdhaft fehlt bie Riebe sur Smbuitrie.
Die Nrbeiter Haben aber mur bann ein Hohes Jntereffe an Dem
Yeftand umd eimer giinftigen Entidlung einer Jnbuftrie,
ennt ifmen diefe audreidenden Lohn- unb Arbeitsbedingungen
sewahrt werben, aber fie werden jeded Jnterefje berlieren, wenn
hnen die Snbuftriellen den Aufftieg aud tiefer iozialer Vot un-
miglidy madhen. Sollte biefer Gebanfe nidt bie Pflidt fur
die Snbujtriellen in iy jdhliegen, fidy der intelligenten umd
fleigigen Arbeiterfdaft fiir die Friedendgeit u jichern?
 Die Porzellaninduftriellen haben den Weg der friedliden
[Berftandiquny abgelehnt. Die Ablehnung lagt jeded tiee
Berjtandnid filr die joziale Not Der Porzellanarbeiter unbd
tbeiterinmen permiffen. Dabei jind ‘bie Porzellanarbeiter
bn ihren JForberungen am geniigiamiten bon allen Arbeitern
Fund rbeiterinnen bder gefamten Jubduftrie getvejen. Wi
fonnen feftitellen, Dok wwobl in Teinem giveiten JInbdujtriezielg
in geringe Teuerungdzulagen gemdbhrt urden, vie gerabe in det
Porzellanindujtrie. Dad folltd. aber aud) fix bie rbeiter
md 9rbeiterinnen ein ieit grogerer Unfporn jein, ihre
Organilation zu  Trdftigen. Die Ablehnung Ded Sduk-
crbanded muf iedenfalld felle Empirung in allen fKreilen
et Rorzellanarbeiter hervorrufen und mit bem Fuf ,Jun
rit redht” iperden Die
tedhte eintreten mirfjen.

und Arbeitszeit nach dem
-~ Hriege.
. Su ciner bom ,Boif8bund fiir Freiheit und Baterland”
ad) dem ,Rbeingold” in Verlin einberujenen Berfammiung
prady der befarmte Miindjener Nationaldfonom, PLrofefjor
Qugo B rentan o iiber vorfiehended Thema. Cx fithrte ausd:
o mahr €3 ift, Daf wahrend Ded Kricges Ddie Arbeitd-
ifne betrachtlidhy geftiegen jind, jo ivird dieje Tatfady bod)
 jehr verallgemeinert und iiberfdhagt. ©o jind 1m Dort:
munder Smbuftriebezirt die [whne von 1913 hid 1917 um
57 Prozent geltiegen, was gar Feinen NAusdgleid) im Berhaltmis
s X enerung darjiellt. Ridtig ijt, dak weitejte Arberter-
freile »nter groRen Gntbehrungen ihr Reben frijten. Dazu
‘ommt, bap bie Wrbeitsiert betradhilid)y exhoht wurde unbd bie
Sdubgefehgebung gong uufer Rand und Band ift. Hier mup
das Ende bes Strieged unbebingt eine Teuordnung bringen.
€3 gibt Reute genug, die nady dem SKriegdidlup Turzheq

rbeitslohn
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fie jidh aber aus. — Der Krieg Hat eine Unfinnme von Werien

Birtidaften fonnen ivir wiedér emporfommen. Die Herab-
Mbung ber Lobne aber tiirde als Gegenwirfung Kémpie und
Slreifs Gerve ~vufen und damit eine jdivere Lahmung ded
b ftsler-us BerSei™rven. Die Bollswirtidaftler de8
A7, unb 18. Safhrhunderts aren der Anjidt, nur durd) wenig

Boselanimbuicen” et

sitan glauben toiv nidf, dag die Inbujtvicllen nidt in der:

md die Inbuftrié¢ unter jdledhten Lerhdlinifjen arbeitet. Die.

weijanblungen pot Bem Reid@mirtidaftdarmt ablehnen, miifien

Rorzellanarbeiter fiir ilre heiligiten.

“rbeiterftatiftif, beriditet Haben, Betrug 0,9 b, H.

die RoBne Berabieben wollen, iiber die rbeitsaeit idjveigen

vernidhtet, nue durd) Jparfames, auddanernbed nubd rationcled

b und Jonge Mrheitsse': Fonne eine Bofe Arbeitsleiftung Bedarf an Gebraudpigeidjirren war fortgefest ftark

craielt Iperden,. Diefer mextantiliftijden nifafjung. ftellte fidy
fpater eine anbere, guerit- non Abam Smith: periretens; ents
gegen, . bie:gexade. bon- dem . Anreis hoher: Lofine, uird dev gquten
Grholing nady furger Asbeitdzeit ~dine hohe Wrbeitsletjtung,
eripavtete.. Prattifhe Verjuche Dbewiefen oud) bie Ridligleit:

ber leblen. Behauptung, ein- englijdher BVoltsvirt Jtellf Ddiveft,

nady praftijhen, Crfahrungen den Sap auf: Niedrige Arbeits:
aeit, hober Qobn qleidy billige Produftion, und umgelehrt.
Selbit ein Mann wie Freiherr v. G-a m p., der Laum im Gerucy
ber rbeiterfrenndlidfeit ftehen bitrfie, lief fid) lieber Stein-
trdger von Berlin fomumen, die 4. Marf Yo Tag Iofteten, nuy
teil et mit ihnen beim Bauen beffer fuhr ald mif pommeriden’
Gteintrdgern, die nur 1,50 Marf pro Tag Fofteten, — Bel
Beify in Jena tourde feftgeftellt, dak bei ciner Herabjehiniy
per Mrbeitdjeit von & quf 8 Stunben der BWerbdienit bro Stunde
bei g [ eidyen Affordidten von 61,9 Pfennig auf 71,9 Pfeunig,
{tieg, cine Steigerung der Jntenfitat von 100 : 116,2.

Der Arbeiter ijt eben fein Medjanidmus, jondern ein
ODrganidmusd, und feine Reiftung ift von phpjijden und:
piydhifdhen Bedingungen abhangig, bie man nidht mit ren
medianijden einer Majdyine vergleidien fann. LWerden air.
cinen Penjden Anforderungen gejtellt, die iiber dad aglid)
au erfebende Cnergiemal hinaudgehen, fo tritt Ermiidung ugd
ihlieglidh Gridopfung, bei Dauernder Hceberanjtrengumg
Entartung ein. |

Mlerdingd fann aud) bie andere Grenze gezogen roerden,
bafy eine 3u groge Paufe awifden den Arbeitdzeiten eine nad-
teilige Unterbredpumng der Webun g zur Folge hat. Die BVer-
treter Diefer Annalme berufen jidy auf Erfabrungen im Often
und Orient. Dazu bemerfte ber Medner: Dieje Behaupiung
ift richtig, toenn fie eine Beditrfnisdlotiglett boraus-
fest, Die Der moberne europdifdie Nrbeiter nidyt melhx
fennt. Der heutige Arbeiter fteht in einer Tatigleitsiphare,
bie ifjn in Spannung Nalt, befonders den grofftadtijden, dex
{ibrigend feine Freizeit gefitteter zu berbringen tweif; old der
Nrbeiter der Probving, — -

. Ded teiteren betvied Prof. Brentano, daf die Gewalhrung
hober Lohne und Furzer Arbeitdzeit Grundlagen ded tedni-
nijden Fort]drittd und der rationellen Be-
triebafithrung find, Dad Taploriyitem ird aber
bont Den NArbeitern mit Redit aisd ein Raubbau an ihrem
Qeben betradtet. Dad heruntergebradhte Curopa fann
burd) Menidendfonomie tnieder in die Hohe fommnen,
Der unerliflide erjte Sdritt dazu ift die Feitjebuirg von
Nrbeitdlohn und LQeiftung zur Siderung ded Woblergehend
der Arbeiteridaft. |

Aus unferm Berufe. -

Die Arbeitslofenzifier it in unferm Lerbanbe aud) im
Xanuar weiter geftiegen.  Arbeitdlos aven am Eude Der
lestenn Woche ded Fnonatd Nanuar 87 mannlide und 334 weib-
lidhe Mitglieder, ufammen 421. Bei den mdnnliden INit-
gliebern betrug die Pahl der Arbeitdlofen 3,9 b. H., ber dew
tpeiblidgen 12,9 v. ., im Durdhidnitt. 8,7 v. H. gegen 5,6 v. H.
am Gnde ded Monatd Dezember 1917. Die burd)idmittlice
Arbeitslojenziffer in allen 34 Verbanben, die fiir den Wonat
Sanuar an dad Raiferlide Statiftijge Ami, Abteilung fur
Jn unjerm
Berbande fteht diefe Biffer demnady gany erfheblid) itber dem
Durdjdnitt. Nad) Landedteilen geordumet, betrug Ende De-
sember Die Arbeitdlofenziffer in unjerm BVerbanbe: Jn Berlin
und Brandenburg 0,4 v. 9., in PLojen und Sdlefien 5,7 v. H.,
in Proving Sad)fen und Anhalt 1,4 v. H., in Bapern (red)ts-
theinijd) 6,9 b. ©., in Thiivingen und RKonigreid) Sadyjen
58 b. . Die alleinige Eduld an dem Wieberanfdhwellen der
Wrbeitdlofengiffer trifit unjercd Gradjtens den herridenden
Rohlenmangel, der in den Monaten Dezember und Januar
bejonderd jdharf in Crideinung trat.

Diefe Huffafjung wird aud beftarft durd) den Beridt
ped Qiniglih Bayerildhen Statiftijdlen Landedamis, in dem
gelagt wird: Bon dem Kohlenmangel wurde u. a. bejonvers
audd die Rorzellaninduftric betroffen, die (in Oberfranfen)
sahiveidhe grokere Muftrige Latte, die giinjtige Gejdhifislage
aber nur in bejdrinfiem Mafe ausdnuben Fonnte.

Sn Den Veriditen der Jndufirie witd zur Gejdaitdlage
gefagt: Fiir Hie Porgellanindufirie hat mwedexr eine Berbefjerung
nod) eine BVeridlediterung fiatigefunden. Der Gejddfidgang
geftaltete {id) and) im Bergleid) sum Vorjahre unverdnbert gut.

Sn den Gleingutfabrifen enifprady bdie Tatigleit 1m
Samiar ungefahr dexr. De3 BVormonatd und ded BVorjahred. Dex
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Die erjten Yeridyte, die iiber den Berlauf der am 4, Mary
begonnenen Jriihjahrdmeffe in KQeipzig vorliegen, laffen er:
fennien, baf die Nadfrage nad) Grzeugniffen der Porzelfan-
und Steingutinduitrie nad) ivie vor unvermindert ftark ift.
Bei bex giinftigen Pofition find die Inbuftriellen in der an-
genehmen Lage, fid) bei Fejtfebung dber Verfaufsdpreife Riid:
figten und Bejdyranfungen irgendiwelder Art nicht auferlegen
ju braudjen. Ale unfere Kollegen migen bdieje Tatfaden zur
Roti nehmen und ifhre Shlupfolgerungen daraus ziehen.

 Breslan. Al8 ebhrende Anerfennung fiir treugeleiftete
Dienfte in der Fabrif tedinifder und fanitdrer Steingutwaren
wurde Den Formern ©. Gadyivih, F. Krabl, dem WMaurer
. Bridner, jolvie bem Wertmeifter Auguft Mufid je eine
golbene Ubr, bem MArbeiter I Rexde ein anfehnlides Geld-
geient nad) einer Ternigen Anibrade durd) Herrn Direftor
Drelfe itberreidht. ‘

Die drei erftgenannten fonnten auf eine 40jdbrige,
awet lebleren auf eine 25jdhrige Tatigleit bei genannter Firma
guriidbliden. Bon einer dffentlidhen Feier murbe et Grieg’d-
lage rednungtragend abgejefhen.

Annaburg. Die Diveftion der ,Annaburger Steingui-
fobrif” exhobte ab 4. Mir; bie Teuerungdzulagea fiir famtlide
Atbeiter bon 30 auf 35 Progent. NMubervem wurden in einigen
Abteilungen die Stunbdenlohne aufgebefiert.

Hltwafjer. Jn Der geftern fjlattgefundenen Sibung dHed
Edlidtungsausiduiies mufte fid) der Ausdidup in Der erften
Berhaublung wieder einmal mit einer Beldiverbe ¢ined Be-
Smten Der %itma Tiel{d in Altaffer bejddftigen. Gin
Rubm fiir Dieje Firma ift 3 fider nidt, dak {ie die einzige

9

im Rreife ift, gegen bie i) forigeleht bie Beamten gendtigi

fehen, Den Cdlidblungdausifuf anjurufen. War e8 dod)
bereitd Der Drifle Beamte bon diefer Firma, bet geftern vor
pem Ausidug RKlage fithrte. Der @eilt, der bei diefer Firma
porhaniden ift, bringt e8 eben mit fid), daf nidht mur bei den
Arbeitern, jondern aud) unter den Beamten ein fortgejehtes
Rommen und Gehen fiatifinbet. ©o wollte aud) der Srpedient
©. ber: Ablehridjein haben. Seine Bejdiwerde begriindete er
byinit, Daf er eine bebeutend Deffer bezahlte Stellung antreten
fonne, und durd) bie verlebende Art der Behandlung, die ihm
ufeil lverde. Da jedod) im Gegenfab zu der lebten Beamten-
befdiverde biejer Firma eine bdirefte Beleibigung, bdie Fum
{ofortigen Aufgeben Ded Dienftes bereditigt hitte, nidit vorlaq,
ver Bejdpverdefithrer .aber vierteljihrlide RKiindigung hatte,
jo mugte die Bejdpwerde abgelviefen werben, D, . Der Nusjduh
exflirte jid) fiir unguftanbiag und verivied den Kliger an He3
prdentlide Geridit. (Sdjle). Bergmadt.)

Altwaffer. Jm Jabredberidht Hed Sewerlidafiéfartells fiir
bas Walbenburger JInduftriegebiet fiir Dad Jahr 1917 finden
wir die bemerfensiverte Tatjade, daf bdic Borzellanarbeifer
die perhalinidmafig ftac¥fic Mitgliederzunahme aufzuiveifen
haben, ndmlid) eine Funahme um 150%. Gleideitiq ird
aber and) fonjtatierf, daf in den Porzellanfabrifen bon Tieljd),
Aliwatier und Praufe, Nicderfalzbrumn, die Lrganijations-
siffer eine ingiinjtige und durdjaus imgeniigende ifjt.

Etaffel.  Ter Betrieh in der hiefigen Cleingutjabrif ift
wieder aujgenommen. Werheivateten Hrbeitern Wwird eine
ZenerungZ3ulage von 209, unverheirateten bon 109 gewahri.

Qs andern Derbdnden.

Sn_baf_srhtungm iw Ber Glhasindufiric Auf Dringen
ver Mitglieder Bat Der Lorjtand de3 Berbandesd der Glas-
arbeifer Teutidlands an den Shutverband deutidier Glas-

fabrifen, der bie Belendfungs- mmd Weifglasindujtrie wm-
fagt, folgende Forberumaen eingereidht:

&ime Crbdhung der Vhme uirer Hrfeiter und Acheiterin-
new, bz zu 60 W2 adomund) wm 259 von itber 60 SR
bi2 80 I wodwent. . o - Z: ven @iber 80 Y. madjentlidy

mm 109

An dic Flalde “abuitriefen it bie Sorberung  gefjtelli,
0af die Lhn: um 23% erthoht tverden follen, 1md die gleidie
Forderiq ift ben Flofon.aoxjivieillen 3ugegangen. Bei ailen
diefen FoTLETHENGL.. bat Der LVurfland feine Bercitwilligleit
053 die Zorbernngen ab 1. April 1918 bewilligt werbent mogen.
Agiiction fiir den Verband eingufvetc:. Im Jahre 1917 Bat
die Duganilation einea JuivodiS pon 2028 nesen Miiglichern

B s L s
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o Burgeit 3&§bfi bei Werband 7050 iIRi-tg_Iieﬁ"er, damit 1]
Tapt er den Feil ber Arbeiter, auf die €3 in der Induftric y
allen Dingen anfommt, ‘ -

Sm Glagarbeiter-Berband treten mm 1. April b, R
Arbeit8lojen- und Umgugdunterftitbungen wieder in bolf
Hobe in  Kraft; damit {ind alle bei Kriegdausbrudy §
jdlofienen Einjdranfungen wieder aufgehoben. |

Der Verband ver Bittdjer beruft feine 18. Geners
verjammlung ein 3um 17. Juni nad Wiirzburg,

Sm Bildhauerverbanud ift eine Beitragerhdhung von ¢
und 85 PBfg. auf 0,85 und 1,10 ML, duind Urabjtimmung %
jchlofjen tworden. )

Der Berbaud der Deutfden - Buddbruder Deruft  jeiy
IX. (auperordentlidie) Generalverfammlung sum 27. Mai o, 8
nad) Witvzburg ein. -

iy

| Danffagung. |
_ Jiir_bie Bemweije herzlider Teilnahme beim Tobe und Begrabuy.
meined Iieben Mannes, unjere3 guten Onlels, be8 FJormengiche
§9f¢f Dengler {precden wir allen Genoffen und @enuftfinncn bon b
Bablitelle Teltolw unjern tictgefithlten, warmiten Danf aus.
Inadbefonbere dHanfen- mir bem Dreberperfonal filr bdie @teﬂu:!
ber Lrdger, der Hablftelle fiir bie berrlicye Sranzfpende und bl
sablreiche Geleit zur lepten Rubeftdtte unjeres teuren (&n}[cb[aieneu.i

Jn tiefer Trauer
Alvifia Dengler geb. BVogl
Anton Dengler.

T - — —

Arbeitsmartt.
Bum ofortigen Gintritt werben gejudht: . |

Tin Bedjerdrelher, ein Tellerdreher,

ein @uvalformer, ein Anterglafurmaler,

cin Aufalafurmaler, ein Formeneinridyter.

Porzelan-Manufattur Bargan o0. &,
Burgau B_ei Sena.

-

i
3

Wir juden sum fofortigen Cintritt fiir alle Abteilungen tichtige
VUrbeitdfrafte: :
Drefjer und Hilfsarbeiter, Giefer und Gicferinnes,
Sapijelmadyer, Shlammer, Brenner, Glajurmiiller,
Daler, Malevinnen, SHhablonenjchneider.

Steingnijabrit Stajffel, ®. m. b, $
Staitel bei Limburg an der Labn. !

Oberbrenner gejudyt.

JRheindberger Steinguifabrif €. & G. Carjiens,
Hheinsdberg i. Marlk __

Beichifts-AUnszeigen.

Soldlajdyen, goldhaltige Lappen, fowid
alle WMalriikfande 3um Einjdymelzen |
feitit 90, Kobler, Dredhen-A., Geriditjir. 81 3

S~  Jicelle Bedienung. — Hodite Preife. — Sofort Kaffe.

Soldfiafdien, aoldhaltige Lappen, fiberhaupt alle Vealriidiiings
gum Cinfdmelzen, taujt bei piinlilider, reeller Bebienung .

Oskar Bottmann, @tab

—__

Goldhultige LZappen — Afdje — Sdymiet
Finfel, Paletten, Nipfe, leere Goldflafder

iberhaupt alle Malriiditinde um Cinjdmelzen fauit

Mar Houpt, Dresden-X, Bihnifdy-Plag 17
Aﬂeﬁa!!ﬁehtinde,ﬁe!dﬂmhém gold- o
¢ haltige Lappen, Nipfe, Pinsel u.5.w. o
z Otto Seifert, z&ﬁgtga, e;;:ltlerwdhstt. 3%

Roxzelan-n. verto. Arbeiter n. Arbeiteri® |
Sdueider

" 39.‘1!3_3“2'!!3 Oerben, Mm 4 |
T rwd von L tio Uecrle, Charlottenburg, FWalfr. 2. i

Ocrandg. ». Berbaub b




