Es muB gehandelt werden!

Immer wieder muB man fragen: was
.geschieht gegen die Arbeitslosigkeit?,
.und immer noch muB die Antwort lauten:
.es geschieht nichts. Wenn die Vertreter
der Regierung sich In der letzten Zelt
auf die neue Kommission, die sich mit
-der Arbeitslosigkeit beschaftigt, be-
rufen, so Ist das elne Ausrede und
keine Antwort auf die brennende Frage.
Die Kommission, deren Zusammen-
- setzung schon einen sehr merkwiirdigen
::Eindruck macht, wird nach elnigen
‘Monaten [hren Bericht erstatten, dann
-werden die zustdndigen Stellen diesen
Bericht priifen — vielleicht monatelang.
Das alles konnte man doch auch viel
friher machenl Es fallt uns schwer,
frgendwelche Hoffnungen auf die Arbeit
dieser Kommission zu setzen, da diese
Arbeit von Anfang an von falschen Vor-
aussetzungen ausgegangen Ist. Wenn
_man schon elne Kommission einsetzen
wollte, so hétte man ihr allem anderen
voran die Aufgabe stellen miissen, In
kirzester Frist eine Uebersicht dariiber
Zu schaffen, wie viele Arbeitskrdfte durch
Arbeitsstreckung eine  Beschiftigung
haben kénnen, und auf welche Welise die
Einstellung dieser Krdfte am schnellsten
durchzufiihren ist. Fir den Staat, der
liber keine Geldmittel fiir die Arbeits-
beschaffung, d. h. fiir die Schaffung
_heuer Arbeitsmdglichkeiten, in be-
trichtlichem Umfang verfiigt, gibt es In
der gegenwirtigen Lage nur einen Weg:
dahin zu wirken, daB die vorhandenen
Arbeitsméglichkeiten unter elne gréBere
Anzahl der Arbeitskrifte vertellt werden.

Herr Stegerwald hat vor dem Aus-
schuB des Reichstages erkldrt, daB er
die Arbeitszeitverkiirzung fiir keln All-
‘heilmittel hélt. Eine auBerordentlich
wertvolle Feststellungl Selbstverstand-
lich ist die Arbeitszeitverkiirzung kein
Allheilmittel, und man braucht wahrhaftig
nicht ein Reichsarbeitsminister zu seln,
um das zu wissen. Sie st aber ein Mittel,
a, zurzeit -das einzig wirksame Mittel,
Iner gréBeren Anzahl Arbeitsloser Ar-

belt zu geben. Darf man auf dieses
Mittel deshalb verzichten, well es kelin
oAllhellmittel” [st? Oder deshalb, well

seine Anwendung mit vielen Schwierig-

keiten verbunden Ist? Oder glaubt viel-

leicht Jemand, daB man filr die Milde-

rung der ungeheuren Arbeltslosigkeit
etwas ohne Schwierigkeiten unter-
nehmen kann? '

. Uns diinkt, daB nicht vl ele Schwierig-
keiten, sondern eigentlich nur eine ein-
zige ,Schwierigkeit” ausschlaggebend
Ist, ndmlich der Wliderstand der
Unternehmer. Sie sind gegen die
Arbeitsstreckung, well sie den weiteren
Lohn- und Gehaltsabbau erzwingen
wollen, und die Arbeitsstreckung nur dann
moglich Ist, wenn mit dem Lohn- und Ge-
haltsabbau endtlich SchluB gemacht wird.
Die Regierung, die es mit der Arbeits-
streckung ernst meint, muB bereit sein,
dem weiteren Lohn- und Gehaltsabbau
den stdrksten Widerstand zu leisten und
Jede Beihilfe bel dem Lohnabbau ein-
zustellen. Sie muB entschlossen sein,
auch mit scharfen Mitteln gegen die
Unternehmer vorzugehen, die viele
Hunderttausende Menschen, fiir die Ret-
tung moglich ist, zugrunde gehen lassen.
Diese Entschlossenheit fehit der Re-
glerung, sie fehlt vor allem Herrn Steger-
wald, der Uber sanfte Ermahnungen an
die Adresse der Unternehmer nicht hin-
auszugehen wagt. Freilich hat er auch
erklart, daB seine AeufBlerungen noch
nicht sein ,letztes Wort" iiber die Ar-
beitszeitverklirzung seien. Nun sind wir,
Herr Stegerwald, gespannt, wie lange
wir noch auf [hr letztes Wort warten
miissen und wie dieses Wort lauten wird.
Wir sind sehr bescheiden und waéren
schon zufrieden, wenn Sie |hr erstes,
ernsthaftes und energisches Wort an die
richtige Adresse, d. h. an die der Unter-
nehmet, gerichtet hétten.

Man kann und man darf nicht langer
warten, Millionen Menschen gehen
wegen. jahrelanger Arbeitslosigkeit zu-
grunde. Wir haben schon in Deutschland
richtige Arbeitslosen-Stddte, Viele -Ge-
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meinden stehen wegen Ihrer Ueber-
lastung durch die Unterstiitzung der aus-
gesteuerten Arbeltslosen vor dem Ban-
krott. WIir haben eine Jugend, die selt
Beendigung [hrer Lehre keine Arbeit ge-
habt hat und der eln physischer und
moralischer Zerfall droht. Es eriibrigt
sich, hier alle furchtbaren Folgen der Ar-
beitslosigkeit zu schildern. Wer selbst
Im Arbeitsleben steht und erst recht wer
selbst arbeitslos Ist, kennt sie ganz ge-
nau. Es miissen endlich ernsthafte Worte,
und nicht blo Worte, sondern auch
ernsthafte Taten folgenl

Waﬁe sy Bromon

Ungestelltenkammenr

Die Bremer Angesteliten sind verpflich-
tet, am 29. Mérz d. ). wieder einmal Ihre
Vertreter flir die Angestelltenkammer zu
wihlen. Die Angestelltenkammerwahl
findet alle drel Jahre statt. Die Ange-
stelltenkemmer ist eine &ffentlich-recht-
liche Korperschaft, die in der bremischen
Verfassung vom 11. Mai 1920 festgelegt
und in threm Aufbau und ihrer Tatigkeit
den Handels- und Gewerbekammern
ghnlich 1st. Sile Ist In Deutschland die
einzige ihrer Art. Geschaffen in der Zeit
der heftigsten Diskussion um den Aus-
bau der Betriebsrdtegesetzgebung, um
die Verwirklichung des Im Artikel 165
der Reichsverfassung festgelegten Mit-
bestimmungsrechtes der Arbeitnehmer,
hat sie (hre Selbstdndigkeit gewahrt und
ihre Position behauptet, auch als die
Debatte (iber Richtung und Form des
Mitbestimmungsrechtes einen gewissen
Abschlufl fand. Mit dem Ausgang der
Wah! im Jahre 1928 konnten die AfA-Ver-
b&nde einigermafien zufrieden sein. Von
den 24 zu widhlenden Vertretern erhielt
der AfA-Bund 9 (davon der ZdA. In
Bremen 5), der GDA. mit dem Deutschen
Bankangestellten-Verband 5 wund die
Gedag-Verb&nde 10 Vertreter. Die
freien Angestelltengewerkschaften konn-
ten damals ihre Stimmenzahl gegenlber
den - kurz vorher stattgefundenen An-



gestelltenversicherungswahlen erhéhen.
Der Zuwachs betrug 326 Stimmen. Die
gegnerischen  Organisationen - hatten
einen erheblichen Stimmenriickgang zu
buchen. Die GDA.-Gruppe verlor 1992
Stimmen, der Gedag sogar 2414 Stimmen.
Dieses Ergebnis war um so erfreulicher,
als die vereinigten Gegner kein Mittel
unversucht lieien, die freigewerkschaft-
liche Angestelltenbewegung zu schadi-
gen und sich vor allem mit ihrem Erfolg
aus den  Angestelitenversicherungs-
wahlen briisteten.

Die Angestelitenverbdnde aller Rich-
tungen haben diesen Wahlen stets eine
weit liber den ortlichen Charakter
gehende Bedeutung beigemessen. Die
Angestelitenkammer Ist neben der An-
gestelltenversicherung die einzige Kor-
perschaft, deren Zusammensetzung ein
Gradmesser fiir den EinfluB der Ange-
stelltenverbdnde auf die Angestellten
Ist. Daher wird auch der diesjshrige
Wahlkampf wieder alle Krdfte Im Ange-
stelltenlager mobllisieren. So wie im
Jahre 1928 scheinen auch Jetzt die
gegnerischen Verbands eine gemein-
same Front gegen die freien Angestell-
tenorganisationen bilden zu wollen. So-

weit bisher bekannt, wird der GDA. mit
dem DHV. marschieren, trotzdem gerade
in Bremen die Nationalsozialisten einen
sehr starken EinfluB auf den DHV. aus-

iben. Auf die Nationalsozialisten und
ihre Gefolgschaft hofft also nicht nur der
DHV., sondern auch der GDA. Unsere
Bremer Kollegenschaft wird deshalb
zwar einen kurzen, aber um so heftl-
geren Wahlkampf filhren miissen. Es gilt,
den Erfolg des Jahres 1928 zu ver-
gréBern und die Position der freigewerk-
schaftlichen Angestelltenbewegung In
Bremen auszubauen.

Wo Immer es galt, Teilgefechte zu
fuhren, die fir die gesamte Bewegung
von Bedeutung waren, wurde die Rich-
tung des Kampfes von den freien Ge-
werkschaften bestimmt. Die Bremer An-
gestellten filhren den Kampf gegen
Reaktion und Faschismus. Jeder Bremer
Funktiondr, jedes einzelne Mitglied
unserer freigewerkschaftlichen Bewe-
gung muB wissen, daf es auf ihn und
seine Mitarbeit ankommt.

Vorwidrts, zelgt dem Gegner, dafB lhr
auch In schwierigsten Verhéltnissen im-
stande seld, Erfolge zu erzielen.

Bernhard Géring.

Konzentration macht Fortschritte

Seit der Zeit, da Marx das ,Kapital®
schrieb, hat die Konzentration im gesam-
ten Kapitalismus der Welt auBerordent-
liche Fortschritte gemacht. Ueberall ist
festzustellen, da} auf die grofen — auf
die Riesenbetricbe ein immer griBerer
Prozentsatz der Produktion fallt, und
wenn wir dazu im folgenden fiir Deutsch-
land einige Beispiele bringen, so gilt diese
Entwicklung nicht nur fiir Deutschland,
sondern in gleicher Weise fiir alle hoch-
kapitalistischen Staaten, wenn sich natiir-
lih auch im Tempo der Entwicklung
Unterschiede zeigen.

In Deutschland machten die Betriebe,
die mehr als 200 Arbeiter beschiftigten,
1925 nur /s0 der Betricbe aus, aber auf
sie entficlen 1925 fast ein Viertel aller in
der Industrie beschiiftigten Arbeiter (ge-
nau 23,5 v. H). Die Betriebe, die mehr
als 50 Arbeiter beschidftigten, machten nur
ein reichliches Prozent aller Betriche aus,
aber auf sie entfielen mehr als zwei
Fiinftel aller industriellen Arbeiter (ge-
nau 41,5 v. H.). Ihr Prozentsatz hat sich
stindig gesteigert. Im Jahre 1895 waren
in den Betrieben, die mehr als 50 Arbeiter
beschiftigten, 29,7 v. H,, im Jahre 1907
371 v. H,, im Jahre 1925 41,5 v. H. der
Personen beschiftigt.

Aber diese Zahlen zeigen die Konzen-
trationsstufe der industricllen Produktion
noch nicht vollstindig, denn in der Sta-
tistik wird noch eine Unmenge von Be-
tricben als Kleinbetriebe gefiihrt, diec nur
in der Statistik eine formale juristische
Selbstiindigkeit haben, die in Wirklichkeit
aber abhiingig von Grofibetrichen, vom
GroBhandel, sind. Man denke nur an die
vielen kleinen Zigarettengeschifte, deren
Inhaber eigentlich Angestellte des Trust-
kapitals sind, man denke an die vielen
»selbstindigen Handwerker, die in
Wirklichkeit Angestellte der groBen Be-
triebe sind.

82

Die Konzentration und Zentralisation
des Kapitals zeigte sich nicht nur in

dem stindigen IVachstum der Betriebs-
griflen,

sondern sie zeigte sich vor allem in der
starken Entwicklung der technischen Zu-
sammensetzung des Kapitals. Die Kraft-
maschinenleistung der deutschen Industrie
entwickelte sich in folgender Weise:

Sie betrug:

fiir die Produkiions-
mittelindustrie

fiir die Verbraudhs-
gliterindustrie

18725 . . 619000 PS 330000 PS
1895 . . 1940000 PS 1412000 PS
1907 . . 6770000 PS 3042000 PS
1925 . . 13714000 PS 4902000 PS

Gerade hier aber hat sich die Zentrali-
sation und Konzentration des Kapitals
besonders ausgewirkt, denn auf die ein-
zelnen Betriebsgrofien ficlen die motori-
schen Kriifte in ganz verschiedenem Um-
fang; auf die Kleinbetriebe, die 87,1 v. H.
der Betriehe ausmachen, fielen 22,3 v. H.
der Arbeiter und noch nicht einmal

7.5 v. H. der motorischen Kraft. Dagegen

ficlen auf die GroBbetricbe, dic nur
1,8 v. H. der Betriebe ausmachen, 54,9 v. H.
der Arbeiter und 79,9 v. H. der moto-
rischen Kraft.

Diese rlesenhafte Konzentration und
Zentralisation der Produktion zeigte sich

am deutlichsten in der Sduwerindustrie.

1925 machten die Bergbaubetriebe ein-
schlieBlich der kombinierten Werke und
die Betriebe der FEisen- und Metall~
gewinnung einschlieflich der kombinierten
Werke 0,4 v. H. aller industriellen Be-
triebe aus. Aber auf sie entfallen mehr
als zwei Fiinftel der gesamten Kraft-
maschinenleistung (genau 41,7 v. H.).

Die Konzentration des Kapitals ist noch
dadurch in letzter Zeit sehr verstirkt
worden, dafl im Gefolge des technischen
Fortschritts eine Anzahl neuer junger
Industrien geschaffen wurde; man denke
an die chemische, an die elektrische, an
die Kunstseidenindustrie. Diese Indu-
strien hatten kaum an alte Traditionen
anzukniipfen, sie hatten keine Klein-
betriecbe in der eigenen Branche nieder-
zukonkurrieren, sie wurden daher von
vornherein auf einer auBerordentlich
hohen Stufe der Konzentration gegriindet.
Einige Beispiele fiir die chemische und
die Kunstseidenindustrie ergeben sich aus
der untenstehenden Tabelle.

Und wie steht es mit der Kunstscide?
Mindestens 80 v. H. der Weltkunstseiden-
produktion werden heute durch finan-
zielle oder kartellméBige Bindung von
folgenden Konzernen beherrscht: Cour-
taulds Ltd., London, Vercinigte Glanz-
stoff-Fabriken A.-G., Elberfeld, ]J.P. Bem-
berg A.-G., Elberfeld, Snia Viscosa, Turin,
N. V. Nederlandsche Kunstzijdefabriek,
Arnhem, Febrice de Soie Artificiclle de
Tubize (SA.), Briissel. Die Aktien der
genannten  Gesellschaften  entspredien
einem Gesamtkurswert von 2,5 Milliarden
Reichsmark (p. 1. Juli 1927). Zu dieser
Gruppe gehort noch

die 1. G.Farbenindustrie A.-G.,

die mit thren Werken K&ln-Rottweil und
Agfa, sowie mit ihren Beteiligungen bei
der Hilken G. m. b. H. und der Azetat
G. m. b. H. ebenfalls iiber ausgedehnte
Kunstseideninteressen verfiigt.

Als bedeutender AufBenseiter in der
Kunstseidenindustrie ist der Du Pont de
Nemours-Konzern in  den  Vereinigten
Staaten, auf den etwa 8 v. H. der Welt-
produktion entfallen, zu nennen. Von ihm
laufen iiber die Dynamit-Nobel-Gruppe
wieder Fiden zur I. G. Farbenindustrie
A.-G.

Wir sagten, daf} die Begriindung dicser
wjungen” Industrien den Konzentrations-
prozeft des Kapitals auflerordentlich ver-
stirkt hat. Gleichzeitig findet gerade hier
die innigste Verbindung von Industrie-

Es entfielen 1927 bzw. 1928 von der Synth, Synth. Schwefel- Super-
Landesproduktion an: Farben Stidkstolf siiure phosphat
in Deutschland
auf I. G. Farbenindustrie A-G.. . etwa 1009/, etwa 85°, etwa 9079/, —_

in Grofibritannien
aufImper. Chemical Industries Ltd. -

in Frankreich
auf Etablissements Kuhlmann . . -
in Belgien

auf Union Chimique Belge . . .. ==

in Italien
auf Montecatini

in den Vereinigten Staaten
auf E.J. du Pont de Nemours & Cie

beherrscht fast die gesamte

0% . 10, Morganishomicie

80°% . 30% etwaT709, elwa70°%0
— » 1009, -

»n 60% . 60°% . T0%

nimmt in der Herstellung von Sprengstoff, Kuny
seide und synthetischen Farben eine hervorragen

Stellung ein



und Bankkapital zum Finanzkapital statt.
In den alten Industrien, die auf eine
lange Tradition zuriickbliditen, war es in
manchen Fillen — wenn auch immer
weniger — noch iiblich, daB die Moderni-
sierung, die Erweiterung der Betriebe
durch den Profit finanziert wurde, der aus
" dem Verkauf der eigenen Produkte er-
zielt wurde. Hier konnte also in manchen
Fiillen die Verkniipfung von Industrie-
und Bankkapital eine geringfiigige sein,
wenn sie auch in der iiberwiegenden Zahl
der Fiille immer stiirker wurde.

Die neuen Industrien dagegen, die von
vornherein bei ihrer Begriindung einen
riesenhaften Kapitalaufwand verlangten,
wurden in zahlreichen Fillen direkt durch
das Bankkapital begriindet. Sie zeigen
damit mit aller wiinschenswerten Deut-
lichkeit das vollig Sinnlose, das vollig

Absurdeder nationalsozialistischenPhrasen,

daB das Geld, daf das Bankkapital das
raffende Kapital, das Industriekapital das
schaffende Kapital sei, wihrend in Wirk-
lichkeit zwischen Bank- und Industrie-
kapital ein unzertrennbarer, ein unlos-
barer Zusammenhang besteht, ein Zu-
sammenhang, der in den letzten Jahren
immer enger wurde.

Gleichzeitig aber zeigt die Entwicklung,
dall im Tortgang des kapitalistischen
Prozesses selbst die einzelnen Unternehmer
immer mehr funktionslos werden, immer
mechr durch das Kartellbiiro ersetzt
werden. So werden im Kapitalismus
selber immer mchr die tkonomisch-tech-
nischen Voraussetzungen geschaffen, die
eine Sozialisierung der Produktion ver-
langt. Dr. Fritz Sternberg.

Mussolinis ,,drittes Reich’/

Wir lesen im ,,Wirtschaftsdienst”, Heft 3
@iber Mafinahmen der italienisdien Regie-
rung u. a. folgendes:

»Ende Nooember 1930 sind mit Wir-
kung pom 1. Dezember die Gelilter
aller in irgendeiner FForm oom Staat
abhéngigen Angestellten um den Ein-
heitssatz von 12 o. gekiirzt
worden; in einzelnen Fillen findet die
Kiirzung ihre Grenze an dem Stand der
“Gehiilter vom Juni 1929, also vor den
errodhnten Erhéhungen.

Also_gleich 12 o. H. Gehaltskiirzung.
Und Mussolini ist bekanntlich Hitlers
8rofies Vorbild. Wir danken bestens fiir
solche Siidfriidite.

Auck sie wollte sich
das Leben nebhmen...

Ein Parallelfall zu der in Nr. 4 des
Blaties gebrachien Notiz.

Durch die Zeitungen ging in diesen
agen eine erschiitternde Nadhiricht. Ein
16jdhriges Midchen mar durch die un-
glaubliche Behandlung seiner Chefin, die
lede kleinste Unachfsamkeit mil Geld-
uflen. bestrafte und das Midchen un-
8laublich schikanierte, dahin gebracht,
dafl es sich entschloft, sich das Leben zu
nehmen. Vorher kam Grete M. nodh auf
die Idee, sich mit einem Brief an das
Arbezts_geridzt — den Namen hatte sie
mwohl irgendeinmal gehort, wufite aber
nicht, roorum es sich handelte — zu mwen-
den. Sie teilte darin dem Gericht ihren
Entschluff mit und schrieb ferner, man
moge von dort aus doch nodh nadhirig-
lich einschreiten, damit die ~bose Frau”
peranlafit mwerde, sich zu bessern. Der
Richter, der dicsen Brief bekam, wandfe

sich sofort an die Polizei, die das Mid-
chen noch im letzten Augenblidk, gerade
als es sich ins Wasser stiirzen mwollte, am
Ufer der Havel fand und es retten
konnte. Man lieferte Grete M. ins
Krankenhaus ein, mo festgestellt murde,
daf? sie sich durch die Aufregungen der
letzten Tage einen Herzfehler zugezogen
hatte. Wie mwir meiter erfahren, priifte
das Arbeitsgeridit die Beschuldisungen

des Midchens nach und fand sie vollauf
bestiitigt,

Dieses kleine Alltagsschidksal berpeist
mieder, daff die soziale Gesetzgebung
noch nicht iiberall bekannt ist und daf}
es notroendig ist, immer mwieder auf die
Notrendigkeit gemwerkschaftlicher Orga-

nisation hinzumweisen, daff es immer
mwieder nofrendig ist, aufklirend zu
mwirken.

Das Betvielsiditegesets

menf3

Auf Vorschlag der frelen Gewerk-
schaften hat die sozialdemokratische
Reichstagsfraktion am 6. Februar 1931
den nachstehenden Entwurf eines Ge-
setzes zur Aenderung des Betriebsrate-
gesetzes im Reichstage eingebracht:

.Der Reichstag hat das folgende Ge-
setz beschlossen, das mit Zustimmung
des Reichsrats hiermit verklindet wird:

Artikel 1

§ 87 erhélt folgenden Abs. 4:

.Durch die Zuerkennung des Entsch&di-
gungsanspruches nach Abs. 1 wird die
Geltendmachung anderer arbeitsvertrag-
licher Anspriiche nicht ausgeschlossen.”

§ 96 Abs. 2 Ziffer 2 erhdlt folgende
Fassung:

... bel Entlassungen, die durch ganz-
liche und dauernde Stillegung des Be-
triebes erforderlich sind.”

Abs. 2 Zifier 3 erhélt folgenden Zusatz:

»Nicht als Grund zur fristlosen Kiindi-
gung eines Betriebsvertretungsmitgliedes
gilt dauernde Arbeitsunfshigkeit infoige
Krankheit. § 97 gilt in solchen Fallen mit
der MaBgabe, daB das Arbeitsgericht
entscheidet, ob die weitere Aufrecht-
erthaltung des Arbeitsverhdltnisses aus
betrieblichen Griinden nicht mehr zumut-
bar ist.”

Folgender Abs. 5 Ist neu anzufiigen:

.Betriebsvertretungsmitglieder, deren
Arbeitsverhdltnis lediglich aus AnlaB
elnes Streiks oder einer Aussperrung ge-
kiindigt worden ist, sind nach Beendi-
gung des Streiks oder der Aussperrung
wieder einzustellen.”

§ 97. Im Satz 3 ist einzufiigen zwischen
den Worten ,bis zur” und ,Entschei-

“wa

dung’ das Wort ,rechtskréftigen’.

Auch dieser Gesetzentwurf hat, wle
die beantragten Aenderungen der Tarif-
vertragsordnung, den Zweck, soziale
MiBstdnde zu beseitigen, die durch Fehl-
entscheidungen des Reichsarbeits-
gerichts entstanden sind. Bei der recht-
lichen Behandlung der Entschddigungs-
anspriiche aus § 87 des BRG. hat sich
das Reichsarbeitsgericht auf den Stand-
punkt gestellt, daB ein fristlos ent-
lassener Angestellter, wenn er der Mel-
nung ist, daB seine fristlose Entlassung
zu Unrecht erfolgt sel, wéhlen miisse, ob
er sein Gehalt einklagen oder auf
Welterbeschéftigung bzw. Entschddigung
geméf § 87 BRG. klagen will. Beide An-
spriiche kénne dagegen der Angestellte
nicht durchsetzen. Die Auffassung des
Relchsarbeitsgerichts entspricht  nicht
dem Sinne des Gesetzes. Der Gesetz-
geber hat vielmehr einwandfrel und
eindeutig zusdtzliche Rechisanspriiche

verbessert werden

schaffen wollen. Um deshalb den ur-
spriinglichen Sinn des Gesetzes wieder
herzustellen, ist die von uns geforderte
Ergdnzung des Gesetzes notwendig. Da-
neben enthdlt der Gesetzentwurf den
von uns wiederholt geforderten Ausbau
des Kiindigungsschutzes fiir die Mit-
glieder der Betriebsvertretungen. Mit
Hilfe sogenannter Scheinstillegungen
oder durch Teilstillegungen haben die
Arbeitgeber haufig versucht, gerade die
Betriebsvertretungsmitglieder aus dem
Betrieb zu entfernen. Trotzdem der § 96
Abs. 2 Ziffer 2 BRG. bestimmt, daB die
Zustimmung der Betriebsvertretung zur
Kiindigung des Dienstverhiltnisses eines
Miigliedes einer Betriebsvertretung nur
dann nicht erforderlich ist, wenn die
Entlassungen durch Stillegung des
Betriebes bedingt sind, wendet die
Rechtsprechung diese Gesetzesbestim-
mung auf teilwelise Stillegungen an,
darliber hinaus wird sie von den Ar-
beitgebern auch noch durch Scheinstill-
legungen umgangen. Durch unsere For-
derungen soll diesem MiBstand be-
gegnet werden. Es soll ferner fiir
den Arbeitgeber die Mdglichkeit aus-
geschlossen  werden, eine ldnger
dauernde Erkrankung eines Betriebs-
vertretungsmitgliedes als AnlaB zur frist-
losen Entlassung zu benutzen. Der Ar-
beitgeber soll ferner gesetzlich ver-
pflichtet werden, nach AbschluB einer
Aussperrung oder eines Streiks die Be-
triebsvertretungsmitglieder wieder ein-
stellen zu missen. Es soll also fiir sie
dieselbe Rechtslage geschaffen werden,
wie sie bereits fir die Schwerbescha-
digten gemdB § 13 Abs. 3 des Schwer-
beschidigtengesetzes besteht. Die hier
vorgeschlagene Regelung entspricht
ebenfalls einem dringenden sozialen Er-
fordernis. Die Sicherung des Mitbestim-
mungsrechtes im Betriebe h&ngt nach
allen praktischen Erfahrungen in hohem
MaBe von einem solchen Ausbau des
Kiindigungsschutzes ab. Die Arbeiter und
Angestellten haben auch nach der
Relchsverfassung einen Rechtsanspruch
darauf, daf ithnen das Mitbestimmungs-
recht in vollem Umfange gewdhrleistet
bleibt.

STREIKBRECHER —
MOGLICHST GRATIS

Seite 92
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Wer ist Herr GrieBmeyer?

Eine Prédsidentenwch! in der RfA.

_Das wire also auch iiberstanden! Am
1. Mirz 1931 hat Herr. Griefmeyer, bis-
her Ministerialrat im Reichsarbeitsmini-
sterium, sein Ami als Prédsident der
Reichsversicherungsanstalt fiir Angestellte
angetreten. Man kann nicht sagen, daf}
diese Ernennung ein Sieg der Selbstver-
waltung ist.

Herr GrieBmeyer war dem Verwal-
tungsrat vom Reichsarbeitsministerium
mit vorgeschlagen worden. Trotzdem hat
{hn der Verwaltungsrat nicht mit in Vor-
schlag gebracht. sondern sich einstimmig
fiir den gegenwirtigen Finanzminister
der Reichsversicherungsanstalt. Geheimrat
Haenel. ausgesprochen Ein einstimmiges
Votum, wohlverstanden Das einzig be-
rufene Selbstverwaltungsorgan, das bei
wirklicher Selbstverwaltung auch fiir die
Ernennung allein zustidndig sein miifite,
hatte aus sachlichen Griinden so entschie-
den. Da wir noch keine echte Selbstver-
waltung in der Reichsversicherungsanstalt
haben. sollte man wenigstens meinen. dafl
der Reichsrat, der nach den gegenwirti-
gen gesetzlichen Bestimmungen dem
Reichsprisidenten nach Anhiérung des
“VYerwaltungsrats den Vorschlag zu machen
hat, einem einstimmigen Votum gefolgt
wire. Nur zwingende sachliche Griinde
‘hitten eine abweichende Stellnngnahme
rechtfertigen konnen. Davon kann jedoch
hier nicht die Rede sein. Ein neckisches
parteipolitisches Spiel. gewiirzt mit parti-
kularistischer Belansche (schreib Belange),
vollzog sich hinter den Kulissen. Die
Manager des Bayern GrieRmeyer brachten
den Sachsen Haenel zur Strecke Bei der
‘tiefinneren Verbundenheit der National-
sozialisten mit der baverischen Reaktion
jst es ganz verstindlich. daR die national-
sozialistischen Vertreter von Thiiringen
und Braunschweig im Reichsrat durch
Stimmenthaltung eine knappe Mehrheit
fiir GrieBmever erméglichten. Am Vor-
mittag war bei einer Art Probeabstim-
mung im Reichsrat noch eine Mehrheit
fiir Haenel. aher manchmal kommt ja die
Erlenchterung in wenigen Stunden. Von
Herrn Stegerwald erzihlt die Mir, dafl
er fir Haenel gewesen sein soll. sein
Ressortchef war aber wohl anderer Mei-
nung. Und wie im Leben, so gehi es
auch manchmal im Ministerintm zu: Es
kommt nichtimmer darauf an,
wer an der Spitze steht, son-
dernwerdieFideninder Hand
hat

Nach vollzogener Ernennung hérte man
auch von Leuten. die es eigentlich wissen
mufiten. die Frage: Wer ist eigentlich
Herr GrieBmeyer? Der Reichsarbeits-
minister hatte uns keine biographischen
Notizen zur Verfiigung gestellt, und so
wollen wir hier wiedergeben, was die
ihm nahestehende ,,Germania* dariiber
weil}:

w - « Ministerialrat GrieBmeyer steht
im 52. Lebensjahre, er ist gchorener
Bayer. Er studierte Rechtswissenschaften
an den Universititen Miinchen und Er-
langen. Nach dreijihrigem . praktischem
Vorbereitungsdienst legte er im Jahre 1905

die groBe juristische Staatspriifung ab.
Alsbald danach trat er als Verwaltungs-
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‘betraut und

beamter in den Dienst des Reichsmarine-
amts. Tm Jahre 1911 machte er dienst-
liche Reisen nach Ostasien und Nord-
amerika. [m Jahre 1914 wurde er zur
Gouvernementsverwaltung Kiautschou ver-
setzt.. Als Tsingtan im November 1914
von den Japanern erobert wurde, geriet
Ministerialrat GrieBmeyer in japanische
Gefangenschaft. FErst im Jahre 1920
durfte er in die deutsche Heimat zuriick-
kehren. Er wurde danach mit der Lei-
tung der Abwidklungszentrale in Kiel
im Sommer 1920 in das
Reichsarbeitsministerium berufen. Hier
war er sechs Jahre lang als Personalrefe-
rent titig. Da er sich in dieser Stellung
vorziiglich bewiihrte und es vor allen
Dingen verstand, sich das Vertrauen der
gesamten Beamtenschaft zu erwerben,
wurde er spiter zum Dirigenten der
Personal-, Haushalts- und Organisations-
abteilung des Ministeriums ernannt.

Seit zwei Jahren untersteht ihm auch
das gesamte Versorgungswesen der Kriegs-
opfer. Thm ist es entscheidend ‘mit zu
verdanken, dafl es trotz aller Zeitnot ge-
lungen ist, die Anspriiche der Versor-
gungsberechtigten im_groflen und ganzen
unangetastet zu erhalten, und dafl ferner
die Versorgungsverwaltung ~in hervor-
ragendem MaBe ihrer sozialen Aufgabe
gerecht wird. - Thm ist auch mit zu ver-
danken, daB die gegenwirtige Organisa-
tionsform der Versorgungsverwaltung,
aufl deren Erhaltung die Kriegsheschidig-
ten und Kriegshinterbliebenen groflen
Wert legen, in ihrem Bestande gesichert
dasteht. Dabei hat Ministerialrat Griefl-
mever immer danach gestrebt. dafl der
Verwaltungsaufwand der Versorgungs-
behorden moglichst gering “ist Dadurch
ist erreicht worden. dafl dieser Verwal-
tungsaufwand jeden Vergleich mit dem
@hnlicher und vergleichbarer offentlicher
Einrichtungen mit Ehren bestehen kann.

‘Wire die Entscheidung des Reichsrats
sachlich dadurch bedingt gewesen, dafl
sein Mehrheitskandidat dnrch bisher noch
unverdffentlichte grundlegende ~Arbeiten
anf dem Gebiete der Sozialversicherung
dem Kandidaten des Verwaltungsrats
iiberlegen ist. dann hitte man zu dieser
Entscheidung noch ja sagen kdnnen. So
aber . . . Wirklich gut sollen aber die
Verse sein, die Herr GrieRmeyer macht.
I&h kenne sie noch nichi, aber ich finde.
dafl sein erster Vers auf die Selbstver-
waltung nicht gerade gut gelungen ist.
Und so miissen wir schon an ihn die
Gretchenfrage richten: Was halten Sie von
der Selbstverwaltung? Wir sind aus
diesem und anderem Grunde etwas mifl-
tranisch. Uns dringt sich auch die
Frage auf: Was verfolgt der allgewaltige
Ressortchef des Reichsarbheitsministeriums
mit dieser Kandidatur fiir Pline?

Der Vorgang selbst ist, grundsiitzlich
gesehen, ein
Schlag gegen die Selbstverwaltung.
Das einzig Erfreuliche ist an dem Spiel
im Reichsrat der Nachweis, wie wenig
diese Korperschaft geeignet ist, Vor-
schlage fiir die hochsten Beamten der
Reichsversicherungsanstall  zu  machen.

‘Der AfA-Bund hatte, gemeinsam mit den

tibrigen  Angestelltenverbénden, . beim
Reichspriisidenten gegen die Uebergehung
der Vorschlidge der Selbstverwaltung Ein-

‘spruch eérhobén-und den Reichsprisiden-

ten gebeten, einen neuen zweiten Vor-
schlag einzuholen.. Das ist nicht ge-
schehen. Ein Grund ‘mehr, solche wich-
tigen Fragen. . den - Selbstverwaltungs-
organen allein .zy iiberlassen. . Der Ver-
waltungsrat der Reichsversicherungsanstalt
fiir Angestellte war am 25, Februar 1931
zu_ einer Sondersitzung zusammengeire-
ten, um ausschliefilich zu dieser Frage
Stellung zn nehmen. Er hat auch dies-
mal wiederum seine Beratungen mit
einer einstimmigen Feststellung abge-
schlossen: ’

Die Nichtbeachtung des einstimmigen
Vorschlages des Verwaltungsrats bei der
Ernennung des Prisidenten der Reichs-
versicherungsanstalt beweist” die Not«
wendigkeit - der Stirkung des Selbstver-
waltungsrechts. Der - Verwaltungsrat
weist deshalb mit Nachdruck auf den

gemeinsamen, mit dem Direktorium im

Mai 1929 gemachten Vorschlag der Ab-
#inderung des § 100 AVG. hin. Dieser
Vorschlag lautet wie folgt:

Grundsitzlich fordert das Direktorium,
daB der Prisident und die anderen beam-
teten Direktorinmsmitglieder vom Ver-
waltungsrat bestellt werden. Mindestens
aber ist zu fordern. daB der Prisident
und jedes andere beamtete Mitglied des
Direktoriums auf Einzelvorschlag des
Verwaltungsrats vom Reichspriisidenten
ernanmt  werde. Der Verwaltungsrat
schliefit sich dem an. Er wiinscht grund-
siitzlich die lebenslingliche Anstellung
unbeschadet einer Probezeit.”

Die dem Reichtag vorlicgende Novelle
zum Angestelltenversicherungsgesetz wird
das verwirklichen miissen.

Fritz Schroéder. -
Alice
mit dem weiten Blick

Frau Dr. Alice Salomon hat sich in
vergangenen Jahrzehnten in der biirger-
lichen sozialpolitischen Bewegung einen
geachteten und' sympathischen - Namen
erworben. Zu sozialistischet Erkenntnis
hat sie sich niemals durchzuringen ver-
mocht, dennoch' aber namentlich durch
schonungslose Aufdeckung der tatsiich-
lichen Zustéinde wacker mitgearbeitet zur
Besserung der Lage der Angestellten
und Arbeiter. Das soll ihr nicht ver-
gessen sein, :

‘Jetzt aber, was ist aus ihr geworden!
In der ,Vossischen Zeitung” stand am
27. Februar ein Artikel von ihr: ,,Und
doch Aufstieg!” Darin behauptet sie, weil
ein ganzes Volk 16 Jahre.lang unter
wirtschaftlichem und politischem Druck
lebte, habe sich ,der Blickpunkt ver-
engt". Und dann packt sie aus, was sje
mit ihrem weiten Blick an ,Fortschritt,
Entwicklung, kulturellem Aufbau” ge-
wahrt. Hier ein paar Kostproben. ihrer
Entdeckungen:

»Wohnen wir schlechter als friiher?
... Wer michte in die Wohnungen ohne
Zentralheizung zuriick, mit der klap-
pernden Kilte des Morgens, mit den un-
heizbaren Dielen und Korridoren, der
sguten Stube”, die am Tage vor der
Benutzung angeheizi werden mufite .. . .
Und 'wer von den Aelteren ist' mit flie-
fendem Wasser im Schlafzimmer. mit
dem jederzeit bereiten Bade geborenl®

,Wieviel weniger und wieviel weniger
weil sind unsere Eltern zu ‘ilirem Ver-
gniigen oder ihrer Erholung gereist- ..

Jetzt gehen die Wandervogel und Pfad--
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‘finder nach dem Siiden; die Reisebiiros
veranstalten 14tdgige Reisen dahin fiir
weniger als 200 RM., doch wohl fiir eine
keineswegs -hoherstehende Schicht. Aber
in dieser Schicht spart man fiir diese
Reise nicht 25 Jahre (wie es angeblich
sunsere” Eltern taten), sondern fdhrt im
niichsten Jahr nach der Schweiz, nach
“Tirol oder nach Paris.”

Wie der letzte Satz beweist, will Frau
Alice ihre Ausfiihrungen keineswegs
auf die besserbemittelten Kreise - be-
schrinken. Nein, sie begreift ausdriick-
-lich die Angestellten und die Arbeiter
mit ein. ,Die Zah!l der auskémmlich Ver-
sorgten ist gestiegen,” schreibt sie, ,der
Arbeiter kann sich heute fiir 1 bis 2
Stunden weniger Arbeit pro Tag ein
erheblich groBeres Quantum Giiter be-
schaffen als vor 40 Jahren." Auch ,das
Alter ist besser versorgt”. Und durch die
Versicherung sind ,,wesentliche Kreise
-der Arbeitslosen durch Rechtsanspriiche
einigermaflen mit dem Notwendigen . ver-
sorgt”. Denn: ,die Gesellschaft fiihlt sich

verantwortlich dafiir, daR sie nicht in
.den Abgrund der Hilflosigkeit ver-
sinken®.

Diesen Aufsatz veritffentlicht eine nam-
hafte biirgerliche Sozialpolitikerin aus-
gerechnet um die selbe Zeit, wo die Zahl
‘der Arbeitslosen in Deutschland auf fiinf
"Millionen angeschwollen ist, wovon ganz
gewil eine Million iiberhaupt keine
Unterstiitzung bekommen. (Eine Million,

,Frau und Buch’’
_.'zum Tag des Buches

.In den letzten Jahren haben einzelne
Gewerbezweige, .offenbar . nach dem
.Muster der eintriglichen ,Weillen
~-Wochen”. und #hnlicher Warenhaus-
Reklame-Methoden, Propagandatage ein-
.gerichtet, um die sdumigen Kidufer an-
-zuregen. Damit diese Reklame bedeut-
samer und suggestiver wird, hat man ihr
-wKulturideen* untergeschoben. Die Blu-
-men- und. Schokoladenhiéndler appellie-
ren am ,Muttertag” an die kindlichen
Gefiihle, um sie in Blumen und Siiflig-
.keiten umzusetzen, Die Buchhindler
-propagieren am ,Tag des Buches" die
‘Mission des Buches.

Nun wiire an sich gegen diese Art
Reklame nichts einzuwenden. Unange-
nehm ist zwar die Verquickung von Ge-
schift mit Gefiihl und Kultur. Aber
schlieflich arbeitet jede Reklame mit
lauten und anziiglichen Mitteln, ob man
nun aufgefordert wird, schon durch
Elida zu sein oder im Klepperfalthoot
zur’ Volksgesundung beizutragen. Aber
beim Buch liegt die Sache doch etwas
_anders Denn der Buchhandel hat tat-
siichlich eine wichtige kulturelle Auf-
gabe, und die Propagierung des Buches,
-wenn sie auch aus geschiiftlichen Griin-
.den kommt, kann eine Wirkung aus-
-fiben, die mit dem buchhtindlerischen
Zweck nichts mehr zu tun hat

-Man. hat also den ,Tag des Buches"
~dementsprechend: zu- einer Kundgebung

JER FREE ANGESTELLTE

das ist mehr, als es vor 40 Jahren iiber-
haupt Arbeitslose gab, selbst in schlimm-
ster Krisenzeit.)) In einer Zeit, wo seit
zwei Jahren fortgesetzt die Unterstiitzung
bei Arbeitslosigkeit, Krankheit usw. ver-
ringert und seit 1% Jahren die Gehilter
und Lohne  gekiirzt werden. Ob ,,wir”
uns zuriicksehnen in die Wohnungen
ohne Zentralheizung? Die Unzihligen,
die {iberhaupt -keine Wohnung haben;
die Massen, die keine eigene Wohnung
haben, sondern irgendwo bei anderen

-unterkriechen miissen; die Zahllosen, die

in uralten, verlotterten Lochern hausen
miissen, sie alle wiirden, ach wie gern,
auf Zentralheizung verzichten und noch
obendrein auf das flieBende Wasser im

-Schlafzimmer und auf das jederzeit be-

reite Bad, wenn man ihnen nur solche
Wohnungen geben wollte, die ,unsere®
Eltern vor 40 Jahren hatten und an die
Frau Alice mit Schauder zuriickdenkt.

. Oder vielleicht trosten sie sich mit
ihrer “alljihrlichen Erholungsreise nach

-der Schweiz, nach Tirol, nach Paris? —

Wahrlich, wer die Vergangenheit von
Alice Salomon nicht kennt, wird das als
eine Verhohnung des Massenelends emp-
finden. Jedenfalls zeigt es, wie ganz und
gar abgewendet von den wirklichen
Néten des Volkes der ,weite* Blick ist,
wie innerlich gleichgiiltiz er ihnen
gegeniibersteht, wenn die sozialistische
Erkenntnis fehlt.

— Kritisches

fir geistiges Gut zu machen versucht.

.Schriftsteller haben Vortrige gehalten,

Ausstellungen sind eingerichtet, Artikel
geschrieben worden, Organisationen und
Vereine haben sich als Mittler zur Ver-
figung gestellt. Viele grole und manche
klugen Worte sind gesprochen worden
— mit welchem Erfolg? I[st das Buch
dadurch in stirkerem MaBle in die Kreise
gedrungen, die ihm bisher fernstanden?
Sind durch den Tag des Buches andere
Kédufer in die Buchhandlungen gekom-
men als die, die sonst auch gekommen
wiiren? Wie kann man erreichen, dall
das Buch von einem Luxusgegenstand
begiiterter Kreise zu einem ,,Gegenstand
tiglichen Gebrauchs® fiir alle wird?
Der ' '

eigentliche Triiger und Nutzniefler
des ,,Tag des Buches*

ist der Borsenverein der Deutschen
Buchhiindler — iibrigens die dlteste Un-
ternehmerorganisation (1825 gegriindet)
— ein straff organisiertes Zwangskartell
mit starken ziinftlerischen Neigungen,
dem nicht nur alle Buchhdndler ange-
horen miissen, sondern der auch von
seinen Mitgliedern eine bestimmte buch-
hiindlerische Ausbildung fordert. Das hat
praktisch dazu gefiihrt, dall ganze grofle
Gruppen wichtiger moderner Bucherzeug-
nisse, wie z. B. die Veroffentlichun-
gen der Verbiinde, der Gewerkschaften
und Parteien auflerhalb des Buchhénd-

lerborsenvereins stehen, also auch nidit
von ihm :propagiert, ja sogar negiert
werden. So kommt es, daf der Borsen-
verein dank seiner-Monopolstellung nur
an der Verbreitung seiner gewisser-
maBen ,offiziellen Literatur Interesse
hat und sogar eine Art geistiger Zensur
auszuiiben bestrebt ist. Dabei erweist
ein Vergleich der ,offiziellen* Verlags-
produktion mit der auBlerhalb stehen-
den, da manche der wichtigsten Neu-
erscheinungen der letzten Jahre nicht
vom eigentlichen Buchhandel kommen
und demzufolge auch nicht in den Ver-
zeichnissen der Neuerscheinungen und
damit auch nicht in den Sortimentsbuch-
handlungen gefiihrt und propagiert wer-
den. Der ,,Tag des Buches” will aber
natiirlich in erster Linie nur fiir die
eigene Buchhandelsproduktion werben.

Dazu kommt ferner, dafl der

Borsenverein durch seine Kartellpolitik

seine Mitglicder zwingt, die Biicher zu
festen — und meist hohen — Preisen
zu verkaufen. Das Buch ist dadurch zum
Markenartikel geworden. Wenn es dem
Buchhandel mit dem ,,Tag des Buches™
und seiner Kulturmission ernst wire,
d. h. wenn er wirklich das gute Buch in
die sogenannten ,weiteren Volkskreise™
bringen will, dann miifite er zuerst die
Preise senken. Wenn der Angestellte
und Arbeiter als Freund des guten
Buches geworben werden soll, dann
mufl es billiger werden. Oder will der
Borsenverein des deutschen Buchhandels
auf diese nicht sehr zablungsfihigen
Kreise verzichten? Dann soll er auch
auf die schonen Phrasen beim ,Tag des
Buches” verzichten und sich gleich offen
zu den Methoden der Weilen Woche
bekennen.

Die Devise des diesjihrigen ,,Tag des
Buches” lautet ,Frau und Buch®. Ein
Ehrenausschuff hat sich gebildet, dem
auch Schriftstellerinnen von hohem Rang
angehoren, eine grofle Zahl von Frauen-
verbiinden hat sich angeschlossen. Warum
nicht? Frau und Buch — gewill wire
da eine wertvolle Aufklirungsarbeit zu
leisten. Fiir eine im &ffentlichen und
geistigen Leben noch junge und leben-
dige Schicht wie die Frauen konnte es
von Wert sein, zumal in einer fiir sie
so gefdhrlichen Situation wie im Augen-
blick, den literarischen Niederschlag
ihrer Arbeits- und Lebensfragen zu
tiberblicken und zu propagieren. Aber
was werden die Sortimentsbuchhand-
lungen, die Frauenvereine und die
Werbeschriften zum Tag von ,Frau und
Buch* anbieten? Werden sie die Frauen
auf die wichtige Aufkldrungsliteratur fiir
und wider den § 218 hinweisen? Werden
sie die Schriften und Zeitschriften iiber
die Stellung der Frau im Dritten Reich
zusammentragen? Werden sie die Frauen
z. B. mit der

Literatur iiber die Fraunenarbeit

bekannt machen, auch mit der, deren
Verlage aullerhalb des Borsenvereins
stehen (z. B. von den Verdsffentlichungen
des letzten Jahres: Die Frauenarbeit in
der Metallindustrie vom Metallarbeiter-
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Yerband; Mein Arbeitstag, mein Wochen-
ende vom Textilarbeiter-Verband; Die
weiblichen Angestellten vom ZdA.)? Wir
tiirchten, sie werden es nicht tun. Wir
fiirchten, sie werden fiir die ,Dame”
eine nette elegante Kollektion zusam-
menstellen von Biichern, die man als
moderne Frau gelesen haben mufl, sie
werden die Frauenbewegung herholen,
die weite Plantage von Haushalt, Kin-
derstube und Kiiche und schliefilich die
pikante

Literatur iiber den sex appeal.

Dazu die braven und die weniger braven
Romane ,fiir die Frau“”. Aber fiir die
arbeitende Frau, die Arbeiterin und die
Angestellte wird diese Propaganda nicht
viel bringen. Wenn sich der Buchhandel
diese Frauen zu Biicherfreundinnen
machen will, braucht er dazu keinen be-
sonderen Tag des Buches fiir die Frau.
Er soll gute brauchbare Biicher verlegen
tiber die Fragen, die die Frau wirklich
angehen, ohne reaktionire Zensur, und
er soll sie so billig verkaufen, dafl sie
gich auch die schlechtbezahlte Frau kau-
fen kann. Dann wird sich die Beziehung
von ,Frau und Buch” schon von selbst
finden. Susanne Suhr.

au&stéeeung von
Inventuy und Bilang

Nach § 40 HGB. sind bei Aufstellung
pon Inventur und Bilanz simtliche Ver-
mogensgegenstinde nach dem Wert an-
gusetzen, der ihnen in dem Zeitpunkt bei-
gulegen ist, fiir mweldien die Aufstellung
stattfindet. Es bleibt dabei die Frage zu
beantmworten, welcher Wert in § 40 gemeint
sei. Bei Erérterung dieser Frage sind in
der Literatur die merkmwiirdigsten Aus-
driicke, mwie objektiver Wert, gegenmdrti-
ger Wert, Gebraudhsmert, Endmwert, Zeit-
wert usmw., geprigt morden.

Die juristische Literatur hat fast aus-
mrahmslos die Ansicht vertreten, dafl Ver-
mdgensgegenstinde zu dem Verduflerungs-
mwert in die Bilanz einzusetzen sind. So
heifit es bei ,,Anschiitz und Vélderndorff,
Kommentar zum Allgemeinen Deutschen
Handelsgesetzbuch”, Bd.1, S.241: ,,Bei dem
kaufminnischen Betriebe kommen die
Objekte immer nur nach dem allgemeinen
Verkehrsmwerte in Betradht; es sind daher,
menn eine richtige Bilanz gezogen mwerden
soll, die Vermdgensbestandteile so zu per-
anschlagen, wie dieselben zu der gegebe-
nen Zeit sofort zu Geld gemacht mwerden
kénnten.”

In einer Entscheidung des ROH. (Reichs-
oberhandelsgerichts), Bd. 12, S. 18, mwird
die Bemwertungsfrage mwie folgt behandelt:
LUnter dem als maflgebend fiir die Bilanz
su ermittelnden Werte ist iiberall der all-
gemeine Verkelrswert im Gegensalz zu
einem nur auf millkiirliches subjektives
Ermessen oder auf blofle Spekulation zu-
riickfithrendem Wertanschlage zu ver-
stehen, da die Bilanz der objekliven
Wahrlheit der mirklichen Vermdgenslage
entsprechen soll, oraus folgt, daff Ver-
mégensbestandleile, die einen Markt- oder
Birsenpreis (Kurs) haben, der Regel nach
zu dem sich hieraus ergebenden Werte in
die Bilanz cinzustellen sind, mihrend
fiir andere Vermdgensbestandteile deren
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gegenmartiger objektiver Wert auf son-
stige Weise zu ermitteln ist."

Aehnlich heifit es in einer Entscheidung
des Reichsgerichts in Zivilsachen (Bd. 19,
S. 120), daf mafigebend der Wert sei, rie
ihn ein mehr oder minder umfassender
Verkehrskreis bei Unterstellung des Fort-
gebens des Objekts gegen Entgelt als
realisierbar erachtet.

Mit besonderem Nachdrudc hat das
Preuflische Obervermaltungsgericht des
dfteren betont, daff § 40 HGB. den Ver-
duferungswert vorschreibe. Eine Ent-
scheidung in Staatssteuersachen aus dem
Jahre 1897 (Bd. 6, S. 42 ff.) fiihrt aus: »Der
fiir Inventur und Bilanz mafgebende
handelsrecdhtliche Wert ist der objektive
Verkaufsmwert und daher identisch mit
dem gemeinen Werte nach § 9 des Er-
gédnzungssteuergesetzes. Die Bilanz
rechnet hiernach mit demjenigen Tausch-
mwerte, welcier nach der in der betreffen-
den Interessengemeinschaft anerkannten
Meinung fiir das Gut erlangt mwerden
kann. Dies ist der objektive Tauschert.”
In einer Entscheidung vom Jahre 1909 ist
dieser Grundsatz miederholt morden, in-
dem es wiederum heifit: ,,Als der nach § 40
HGB. in der Bilanz anzuseizende Wert
gilt der gemeine Wert, d. i. der objektive
Verkaufswert unter der Voraussetzung
des Fortbestandes der Unternehmung.”

Audi aus § 261 HGB. kdnnen mir
schliefien, meldien Wert der Gesetzgeber
in § 40 gemeint hat. § 261 Abs. 3 ldfit es
nimlich als Ausnahme oon der Regel des
§ 40 zu, daf gewisse Aktiva ohne Riick-
sicht auf einen geringeren Wert zu dem
Anschaffungs- oder Herstellungspreis in
die Bilanz eingesetzt mwerden. bMit dem
geringeren Wert kann aber nur der Ver-
duflerungsmwert gemeint sein. Das Haupt-
motiv, das den Geseizgeber zur Auf-
stellung von Bilanzoorschriften veranlaftt
hat, ist in dem Gliubigerschutz zu er-
bliken. Um diesen Zwede zu erfiillen,
muft die Bilanz den mahren ungeschmink-
ten Vermdgensstand mwiedergeben. Dieser
tritt aber am deutlichsten hervor, mwenn
die Gegenstinde des Vermégens mit dem
mwahren, wirklichen Wert, dem Tagespreis,
eingesetzt werden.

Dipl.-Handelslehrer Schdénsee.

Der Kampf
um das Erdsl

Dieser Tage haben die groflen Kon-
zerne den Benzinpreis in Deutsch-
land um 2 Pf. ermifligt. Was war die
Ursache? Die Vereinigten Staalen, die
zwei Drittel der Welterzeugung liefern,
haben ihre Erzeugung 1930 um ungefihr
10 o. H. eingeschrinkt, um die Preise ge-
niigend hodizuhalten. Aber die Somwjet-
union, die der zroeitgrifite Produzent der
Welt ist (etrva 10 o. H.), hat dieses Ma-
néver durchkreuzt: Sie hat ihre Erzeu-
gung auflerordenilich ausgedehnt und
steht in scharfem Preiskampf mit den
amerikanischen und brilischen Konzernen,
der Standard Oil, der Shell Comp. und
der Anglo-Persian-Burmah-Oil. Europa,
der Hauptkonsument, erzeugt selbst nur
3 p. II. der Weltproduktion, und so
kimpfen die Oelkonzerne mit der Somjet-
union um den européischen Markt, und
Deutschland ist ausnahmsweise der
lachende Dritte.

Die grofde
SOarenschan in Leipsig

Anfang Marz und Ende August findet
alljahrlich in der alten Messestadt Leipzig
eine Mustermesse statt. Seit Mitte der
neunziger Jahre des verflossenen Jahr-
hunderts ist an die Stelle der Waren-
messe die allgemeine Mustermesse ge-
treten. Die in Leipzig ausgestellten
Waren gelangen mithin nicht zum Ver-
kauf, sondern dienen nur als Muster.
Voraussetzung fiir eine Mustermesse ist
mweitgehende Standardisierung der Pro-
duktion. Die Leipziger Messe hat es zu
einer grofien Bedeutung gebracht. Es
diirfle keine Veranstaltung dieser Art auf
der ganzen Welt an den Umfang und an
die Bedeutung der Leipziger Messe heran-
reichen. Die Friihjahrsmesse iibertrifft
an Umfang die Herbstmesse, mas schon
daraus ersichtlich ist, daff der Maschinen-
bau, die Elektrotechnik und andere Bran-
chen nur im Friihjahr ausstellen. Die
Mustermesse ist eingeteilt in zmwei grofle
Gruppen: allgemeine Mustermesse und
Tedhnische Messe. [Lrstere spielt sich in
den etwa 40 MeBhiusern im Innern der
Stadt ab, wédhrend letztere auf dem neu-
erschlossenen Gelinde am Vilkersdilacht-
denkmal konpzentriert ist.

Ein ungeheurer Strom non Waren
und Menschen ergieffit sich zur Messe
nach Leipzig. In diesem Friihjahr scatzt
man die Zahl der Messebesucher auf
175000 bis 200000. Neben Deutschland
stellen in diesem Friithjahr 23 Léinder ihre
Waren in Leipzig aus. Waren es bis por
einigen Jahren vornehmlich europiische
Staaten, die Leipzig als Gelegenheit zur
Geschiftserneiterung betrachteten, so sind
andere Staaten, mie Japan, Chile, die
Vereinigten Staaten, Indien usw. nen hin-
zugekommen. Lénder mwie Italien, Polen,
England, Finnland, Jugoslawien, Ruf-
land u. &. haben erst in den letzten Jahren
den Weg zur Leipziger Messe als Aus-
steller gefunden. Insgesamt sollen zur
diesjihrigen Friihjahrsmesse etma 35000
Auslidnder nach Leipzig gekommen sein.
Die iiberseecischen Staaten maren sdivé-
dier, Linder wie Holland, die nordischen
Staaten, England usm. stirker als im Vor-
jahre auf der Messe pertreicn.

Wenn man an den Hauptmessefagen
Leipzig durchschreitet, so befindet man sich
in einem lebhaften Gemoge von Mensdhen.
Die Mefihduser merden ununterbrochen
von Menschenmassen durchflutet. Auf den
Straflen wird durch alle ndglichen Miltel
die Aufmerksamkeit der Besucher auf
diese oder jene Branche zu lenken ver-
sucht. Die Technische Messe bildet das
Herzstiick der groffen Musterschau. In
den 17 Ausstellungshallen dréhnen Ma-
schinen, bemwegen sich Apparate, sind
Werkzeuge und Warenmengen aller Art
zur Schau gestellt. Ein stéindiger Besucher
der Leipziger Messe hat hier von Jahr
zu Jahr Gelegenheit zu beobadhten, wie
ruhelos der menschliche Erfindergeist
titig ist, und mwie menschliche Intelligenz
und technisdies Kénnen sidr zu cinem
Resultat praktisdier Nutlzungsméglichkeit
vereinigen. Man hat das Gefiihl, den
sausenden Webstuhl der Zeil in immer
hoherer Vervollkommnung beroundern zu
konnen. Es ist charakteristisdi, daff gerade
in diesem Jahre, wo in der Welt mehr als



20 Millionen Arbeilslose. vorhanden sind,
nach Maschinen gefragt murde, die Ar-
beitskrifte ersparen sollen. Schlieflich
sicht man nur noch menschenleere Fabrik-
sdle und Biiroriume, aber glinzend aus-
gestatlet mit Maschinen und Apparaten.
Die Leipziger Messe bietet jedenfalls einen
lehrreichen Ansdiauungsunterricht, mwie
die Technik auf allen Gebieten fort-
schreitet.

Die diesjihrige Messe fiel in eine Zeit
der schmwersten Krise. Man hatte

Der prozentuale Anteil der auslandischen
Ausstefler und Einkaufer an der Gesamts
2aiil der Ausstelier und der geschdftlichen
Besucher zu den Messen 1994-1930

Aussteller Einkaufer
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deshalb die Hoffnung, da} von hier aus
die Industrie einen Impuls zum Wieder-
aufslieg erhielt. Diese Hoffnung diirfte
sich als triigerisch ermwiesen haben. Die
auslindischen Einkdufer glaub-
ten, nicht zuletzt durch das Gesdirei iiber
die Preissenkungsaktion in Deutschland,
besonders billig einkaufen zu kénnen. Sie
mwaren lteilweise enttiuscht. Im grofen
und ganzen konnten Geschéfte nur zu den
gedriickiesten Preisen getitigt merden.
Die deutsdie Industrie wird die Lehre
daraus gezogen haben, daff sie sich im
internationalen Geschift nur zu be-
haupten vermag, wenn sie ihre Preise bis
zum duflersten heruntersetzt. Leipzig bot
das Schauspiel einer riicksichtslosen Jagd
um das Geschiift. Dabei ergab sich ein
Wettberoerb zmischen den auslindischen
und inldndischen Ausstellern. Man hatte
den Lindruck, daff Deutschland der Kon-
kurrenz der iibrigen Staaten durchaus
gemwachsen ist.

Das Inlandsgeschift konnte
deshalb nicht zu einer nennensmerten
Ausdehnung gelangen, mweil die Kauf-
kraft hierzulande so niedrig ist, daf jeder
Anreiz zu einer Geschiiftsbelebung fehlf.
Wenn finf Millionen Arbeitslose und
rund zmwei Millionen Kurzarbeiter vor-
handen sind, die mit ihren Familien den
dritfen Teil des Volkes ausmachen, und
wenn daneben die Kaufkraft der ilbrigen
Volksgenossen durch Lohn- und Gehalts-
abbau derart eingeschrinkt ist, dann ist
es unmdoglich, den Auftrieb der Wirtschaft
von der Nachfrage her zu ermarten. In-

dustrie und Handel miissen deshalb ver-
suchen, das Gesdiift von der Preisseife
her zu beleben. Die Friihjahrsmesse lief8

Anzeichen hierfiir erkennen. Die Sen-
kung der Preise ist aber nodi nicht meit-
gehend genug erfolgt, um anlehinend an
die Kaufkraft die ersehnte Geschiifts-
ausmweilung herbeizufiihren. Die deutsche
Wirtschaft muf? sich in der Kunst iiben,
die gegebene Kaufkraft zur Voraus-
setzung der Absatzmdiglidikeifen zu
machen,

Ueber die Geschiiftsergebnisse der Friih-
jahrsmesse liefle sich sehr piel sagen.
Von sehr guten Resultaten bis zu den aus-
gesprochenen Mifferfolgen sind alle Ab-

Sozialhygienische

meidhungen oertreten. Auf der Tech-
nischen Messe haben opor allem Neu-
heiten gut angesprochen. [Erfahrungs-
gemdft kommt hier ein mirkliches Ge-
schiéft erst nach Wodien und Monaten zu-
stande. Aussleller wie Einkédufer merden
von Leipzig mit neuen Erfahrungen
zuriickgekehrt sein. Die FEinsicht diirfte
allgemein vorherrschen, daff ein riick-
sichtsloser Konkurrenzkamp/
das Merkmal der kommenden Zeit sein
rwird. Hierauf sich friih genug einzustellen
und die vorhandenen Mdglichkeiten zu
nutzen, diirfte allein das Geheimnis des
Gesdhiftserfolges in der Zukunft bilden.
' Paul Ufermann.

Gedanlken uber den § 218

Der § 218 bestraft eine Frau, die elne
Schwangerschaft an sich unterbrechen
1aBt, und ihre Helfer mit schweren Ge-
fangnisstrafen, gleichwohl wird dieser
Strafparagraph auBerordentlich oft Gber-
treten. Sachkenner wollen die Zifier der
Jahrlichen illegalen Unterbrechungen auf
900 000 schdtzen, manche meinen sogar,
daB die Zahl der Unterbrechungen die
der normalen Geburten iibersteige, und
alles dieses, obwohl die Frauen wissen,
daB sie nicht nur Strafe zu gewadrtigen
haben, sondern auch h&ufig Leben und
Gesundheit aufs Spiel setzen, well die
meisten Unterbrechungen durch Laien
vor sich gehen, die die medizinisch ge-
botene Vorsicht nicht anzuwenden ver-
stehen. Mindestens 4000 Frauen sterben
Jéhrlich an Kindbettfieber im AnschluB
an eine unsachgemé&B ausgefiihrte Unter-
brechung, wahrscheinlich ist diese Zahl
erheblich héher, da oft genug auf den
Totenscheinen mit und ohne Absicht ver-
schleierte Diagnosen angegeben werden.
Weitere Zehntausende erkranken an
Unterleibsentziindungen, die kiirzere
oder ld&ngere Zeit andauern und, wenn
sie nicht ausheilen, eine Frau in relativ
Jungen Jahren invalidisieren. Es sind
grauenhafte Ziffern und Tatsachen, die
hier angefiihrt werden muBten, und doch
Ist die Uebertretung riesenhaft, beinahe
eine Selbstverstandlichkeit. Wollte man
(ber diese Tatsache mit einer schénen
Geste hinweggehen und etwa sagen,
daB jeder Strafparagraph ({bertreten
werde, ohne daB daraus seine Auf-
hebung gefolgert werden kénne, so ist
dieser Vergleich durchaus unstatthaft, da
die meisten Personen, die ein Gesetz
libertreten, Diebe, Hehler, usw. In threm
Innern ganz genau wissen, daB sie etwas
Verurteilenswertes begangen haben und
sich auch dann nicht freisprechen, wenn
sie nicht gefait werden. Beil der Ueber-
tretung des § 218 ist es aber gerade um-
gekehrt. Fast die gesamte Frauenwelt
hat nicht die Empfindung, eine straf-
bare Handlung begangen zu haben und
spricht sich und andere nicht nur frel,
sondern Ist (berzeugt, in einem Zwange
schlimmster Not gehandelt zu haben, ist
tiberzeugt, dle Motive der Uebertretung
vor sich und anderen sittlich durchaus
rechtfertigen und die volle Verantwor-

tung vor ihrem Gewissen tragen zu
kdnnen. Ein Gesetz aber, das millionen-
fachen empérten Widerspruch sonst sitt-
lich einwandfreier, ja hochstehender
Menschen hervorruft, kann nicht gut sein
und darf nicht aufrechterhalten bleiben.

Die juristische Sachlage

Ist so, daB nach dem Wortlaute des Ge-
setzes eigentlich jede Schwangerschafts-
unterbrechung strafbar Ist, auch eine
solche, die vom Arzte wegen Llebens-
gefahr der Mutter vorgenommen wird.
Sie wird in diesem einzigen Falle von
der praktischen Rechtsprechung nur des-
wegen nicht mit Strafe belegt, well sie
als unter den sogenannten Notpara-
graphen fallend betrachtet wird, der
~von einer gegenwadrtigen, nicht anders
abwendbaren Gefahr eines erheblichen
Schadens” spricht. Diese juristische
Strafrechtslage ist natiirlich ganz unhalt-
bar, und deswegen hat der Strafrechts-
ausschuB des Reichstages einen neuen
§ 254 vorgeschlagen, ,der eine Ab-
treibung als nicht vorliegend erachtet,
wenn ein approbierter Arzt eine Schwan-
gerschaft unterbricht, weil es nach den
Regeln der &rztlichen Kunst zur Abwen-
dung einer ernsten Gefahr fiir das Leben
oder die Gesundheit der Mutter erfor-
derlich ist”. Die folgenden Ausfiihrungen
sollen zelgen, daBl auch diese schon sehr
verbesserte Fassung noch nicht genligt.
Die zweifelhafte Sachlage hat zu dem
heutigen Zustande gefiihrt, der vielen als
ein solcher erscheint, da® zwar wohl-
habende Frauen selbst bei nicht zu-
reichenden Griinden In der Stille des
drztlichen Sprechzimmers oder der Klinik
Jede Schwangerschaft beseitigen lassen
kénnen, daB aber Aermere und Ver-
sicherte abgewiesen werden und des-
wegen zur ,weisen Frau’” wandern. So
kennt man F&lle, daB bel Frauen mit
einem Dutzend Kindern, daf bel 12jahri-
gen geschwdngerten Kindern die &rzt-
liche Unterbrechung nicht erreicht wer-
den konnte, um nur solche zu nennen,
bel denen man mit gutem d&rztlichen
Grunde ,,Gefahr fiir Leben und Gesund-
heit” hdtte annehmen kodnnen. Dariliber
hinaus ist zu betonen, dal es sich gar
nicht um ein gesundheitliches, sondemn
um ein soziales Problem handelt.
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Denn nur wenige Frauen wenden sich
hilfesuchend an den Arzt, weil sie  fiir
ihre Gesundheit fiirchten, die ungeheure
Mehrzahl deswegen, weil ein neues
Familienmitglied wirtschaftlich einfach
nicht mehr tragbar ist und fiir die vor-
handenen Familienmitglieder eine Ver-
ringerung ihres Existenzminimums und
lhrer schon an sich geringen Anspriiche
an Lebensgliick bedeutet.

Im vorigen Jahre haben 356 Berliner
Aerztinnen eine Eingabe an den Reichs-
tag gerichtet, in der sie die volikom-
mene Freigabe der kiinstlichen Unter-
brechung, evil. die Ausdehnung auf so-
ziale oder wirtschaftliche Notlage ver-
langten. Noch bedeutsamer ist ein Vor-
gang in Hamburg. Don wurde unter den
Aerzten eine geheime schriftliche
Abstimmung iiber ganz bestimmte Fragen
vorgenommen, unter deren Schutz die
Aerzte ihre Meinung besser zum Aus-
druck bringen konnten als auf - dem
Aerztetag. Das Ergebnis ist so inter-
essant, daB es zweckmiBig erscheint, es
hier mitzuteilen, zumal die Fragestellung
sofort gut in den gesamten sehr ver-
wickelten Fragekomplex hineinfiihrt. Alle
Hamburger Aerzte sprechen sich

tilr Freigabe der Unterbrechung

aus, wenn Getahr fir das Leben der
Mutter droht, fast alle, wenn nus die Ge-
sundheit gefdhrdet ist. (Del Aerzietag
hatte eine erhebliche Gefahr ver
langt) 75 v. H. sprachen sich fur An-
erkennung der sozialen Notlage bei me-
dizinisch zweifelhafter aus. (Der Aerzte-
tag hatte sie unbedingt abgelehnt)
85 v. H. stimmten fur Freigabe bel nach-
gewiesener Notzucht, 58 v. H. bel
Jugendlichen unter 16 Jahren, 32 v. H.
bei Vorhandensein von vier Kindern,
36 v. H. bei rascher Folge von Schwan-
gerschaften, 24 v. H. bei Frauen iber
40 Jahren, 54 v. H. bei Vorhandensein von
Erbiibeln, deren Uebertragung wahr-
scheinlich war. (Der Aerztetag hatte In
bezug auil alle diese Fragen teilweise
abgelehnt, teilweise sich ausgeschwie-
gen.) Die véllige Freigabe ohne Ein-
schriankung wurde von fast allen Aerzten
abgelehnt.
dieser Zeitschrift wird es interessieren,

daB 58 v. H. der méannlichen Aerzte die

Zustimmung des Ehemannes bei ehe-
licher Schwangerschaft verlangten, von
den weiblichen Aerzten aber nur 20 v. H,,
wihrend sie 70 v. H. ablehnten, ein inter-
essantes Beispiel der verschiedenen Auf-
fassung von Mann und Frau iber das
gleiche Problem trotz gleicher fachman-
nischer Vorbildung. Diese Abstimmung
der Hamburger Aerzteschaft stellt einen
erheblichen und erfreulichen Fortschritt
dar, und es ist dringend zu wiinschen,
daB ihr bei den Beratungen im Reichstag
volle Wiirdigung zuteil wird.

Obwohl ich einer radikalen Aenderung
des Strafparagraphen 218 einen grofien
Wernt beilege, kann ich das Problem da-
mit nicht erschopft erklaren. Die kinst-
liche Unterbrechung ist namlich keine
sozial-hygienische Leistung, wenn man
darunter eine solche versteht, die end-
gliltig hilft. Tatsdchlich hilft sie nie end-
giiltig, denn in kiirzester Frist kann eine
Frau in dieselbe Notlage geraten, und
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Die verehrten Leserinnen

des Operierens Ist kein Ende. Das kann

kein Verniinftiger "erstreben. Will' man
Geburtenregelung treiben, nur gewollte
Kinder haben, so ist dafir die

Verhiitung der Schwangerschaft

die gegebene MaBnahme, die elne
sozial-hygienische Leistung ersten Ran-
ges ist, weil sie vorbeugenden
und endgiiltigen Charakter tragt.
Sie sollte kommunalen Eheberatungs-
stellen iibertragen werden, die nach ge-
wissen Prinzipien, deren Erorterung elin
andermal in dieser Zeitschrift erfolgen
wird, unentgeltlich Geburtenregelung
durch Verhiitung zu treiben hétten. Kann
erst jede Frau ohne Kosten und ohne
Gefahr sich schitzen lassen, dann kann
man auch von ihr die Verpflichtung hierzu
verlangen, und dann verliert der ganze
§ 218 und die kiinstliche Unterbrechung,
die doch immerhin eine gewisse Gefaht
bietet und iberhaupt kein Schutz ist,
einen groBen Teil der ihm heute noch zu-
kommenden Bedeutung. Die vollstdndige
Freigabe der Unterbrechung wire in
solchen Falien zu verlangen, in denen ein
vorheriger Schutz unméglich war, 2. B.
bei spaterem Eintritt von Gefahr fur
Leben und Gesundhelit der Frau, bel
Schwachsinnigen, bei Genotziichtigten,
bei Kindern unter 16 Jahren, im ibrigen
nur dann, wenn eine ernste Notlage
irgendwelcher - Ant vorliegt, die eine
Kommission, der auch Frauen angehoren,
zu priifen hitte. Die Unterbrechung sollte
im Interesse der Frau immer in einer
Klinik vor sich gehen, ein unbetugter
Eingrift durch Llaien sollte, ebenfalls im
Interesse der Frau, strengen Strafen
unterliegen. Mit einer solchen Gesamt-
regelung, die das Problem allseitig an-
faft und in der alles auf slleinigen
Schutz des einzelnen wie der
Gesamthelt abgestellt Ist, wirde
sich die Frauenwelt bestimmit zufrieden
geben. Stadtarzt Dr. Roeder.

Pflichtversicherung
gegen Arbeitslosigkeit

Lange vor der Schaffung einer Ver-
sicherung gegen Arbeitslosigkeit hahen
manche Gewerkschaften, zuerst in Grofi-
britannien, nachher auch auf dem Fest-
land von Europa, ihren arbeitslosen Mit-
gliedern regelmiflige Unterstiitzungen ge-
zahlt. Der dabei erzielte. Erfolg war so
groll. dafl sich gegen Ende des vorigen
Jahrhunderts ffentliche Korperschaften
in einigen Lindern entschlossen, den ge-
werkschaftlichen Arbeitslosenkassen Zu-
schiisse ' zu gewiihren. Zuerst wurden
solche Zuschiisse von Gemeinden oder
Provinzen geleistet, vor allem in Belgien
und Frankreich, spiter wurde dazu iiber-
gegangen, private oder iffentliche Arbeits-
losenkassen durch Gewihrung staatlicher
Zuwendungen zu fordern. T

Den ersten Versuch mit der staatlichen
Pflichtversicherung gegen Arbeitslosigkeit
machté Grofibritannien, wo im’ Jahre 1911
fiir gewisse

die Arbeitslosenversichering ~ ¢ingefiihrt
wurde. Der Kreis der Versichérten ‘wurde

1916 und ‘1920 erweitert; er umfafit' nun

Industrien, “die “hesonders
ninter Arbeitslosigkeit "zu leiden hatten,”

‘zwischen

die grofle Mehrheit der Arbeitnehmer in
Industrie, Handel und Verkehr. ltalien
fiihrte die Arbeitslosenversicherung 1919
ein, Qesterreich folgte 1920. RufBland 1921,
Polen 1924 usw. Der irische Freistaat hat
nach seiner Trennung von Grofbritannien
die Versicherung beibehalten. Gegen-
wirtig gibt es eine Pflichtversicherung -
gegen Arbeitslosigkeit in acht  Staaten
Europas. neun Schweizer Kantonen und
im australischen Staat Queensland.

Der Bereich der Versicherung ist
von Land zu Land verschieden abgegrenzi.
Die in der Land- und Forstwirtschaft be-
schiftigten - Personen unterstehen gegen-
wiirtig nur in Deutschland zum Teil der
Versicherung. In Ttalien waren sie
urspriinglich einbhezogen. wurden aber mit
dem noch jetzt geltenden Gesetz vom
30. Oktober 1923 ausgeschlossen. In
Grofbritannien sind Vorschlige anf Ein-
beziehung der Arbeitnehmer in der Land-
wirtschaft bereits wiederholt abgelehnt
worden.

Auch sonst ist gewdohnlich noch ein
mehr oder weniger weit gezogener Kreis
von Personen von der Versicherung aus-
genommen. Dazu gehoren gewodhnlich die
Beamten und Angestellten von Behdrden,
sowie die Personale der Eisenbahnen,
welchen Stetigkeit der Beschiftizung ge-
sichert ist. Manche Gesetze hahen den
Gedanken der Stetigkeit der Beschiifti-
gung auf die Privatangestellten
ausgedehnt. So nimmt eine italienische
Verordnung vom 23. Dezember 1923 die
Arbeiinehmer solcher Privatunternehmun-
gen, die Stetigkeit der Beschaftigung ver-
biirgen, von der Versicherung aus. ‘In
Queensland kénnen stindige Angestellte
durch Verordnung von der Versicherungs-
plicht befreit werden. In Groftbritannien
sind unter anderem Beschaftizungen mit

--anderer als Handarbeit -versicherungsfrei,

wenn die Entlohnung 250 £ (etwa: 5000
Reichsmark) im Jahr iibersteigt, ferner
die Beschiftigung als Provisionsagent
oder in #hnlicher Stellung.

Die 7ahl der Arbeitnchmer, welche der
Pllichtversicherung gegen Arbeitslosigkeit
unterstanden. war 1929 wie folgt: Deutsch-
land 16 738 000. GroRbritannien und Nord-
irland 12100000, Ruflland (Schitzung)
10 000 000. Italien 2600000, Qesterreich
1300000, Polen 1033000, Irischer Frei-
stant 284000, Bulgarien 287000, Queens-
land (Australien) 137000, Schweiz (neun
Kantone) 150 000

In allen zehn Lindern zusammen waren
rund 44 700000 Personen gegen Arbeits-

losigkeit versichert.

Die Hohe und Dauer der Unterstiitzung
ist in den_einzelnen Léndern recht un-
gleich bemessen: sie wurde auch in den
meisten Lindern wiederholt geiindert. Die
Unterstiitzungssiitze sind zum Teil nach
Lohnklassen. zum Teil nur nach Alters-
klassen abgestnft. Zusatzunterstiitzungen
an unterhaltsherechtigte Familienangeho-
rige sind die Regel. Eine Fortdauer der
Unterstiitzung iiber die regelmiflige Daner
hinaus ist nur in wenigen Léndern var-
gesehen; dazu ~gehirt die Krisenunter-
stiitzang in Deutschland und die Not-
standshilfe in Oesterreich. "In  Grofl-
britannien wurde ehedem -.ebenfalls
regulirer und . verlingerter



Unterstiitzang unterschieden, doch ist
diese Unterscheidung seit April 1928
gehoben. Hier sind die Leistungen
eingeschrinkt durch eine Wartefrist von
‘sechs Tagen und das Erfordernis der
Leistung . von 30 Wachenbeitrégen inner-
.balb de; zwei Jahre; die dem Unter-
»sfuuung%bezug vorausgehen. Wihrend
einer Uehergangsmn die wiederholt ver-
lingert wurde, besteht hereits dann Unter-
stiitzungsanspruch, wenn acht Beitrige
.wihrend der letzten zwei Jahre oder aber
30 Beitrige wihrend irgendeines Zeit-
raumes bezahlt wurden. '

" Angaben iiber die Kosten der Arbeits-
losenversicherung hegen nur aus wenigen
Lindern vor. In Deutschland sind
die Gesamtausgabhen der Reichsanstalt
fiir Arbeitsvermittlung und  Arbeits-
Josenversicherung von - 1163.9 Millionen
Reichsmark 1928 auf 1580 .Millionen
Reichsmark 1929 gestiegen. Dabei handelt
es sich jedoch nicht allein um Auf-
wendungen fiir die Arbeitslosenversiche-
rung; in den Ausgaben im Jahre 1929
sind inbegriffen: Aufwand der Reichs-
anstalt fiir Arbeitslosenversicherung und
berufsiibliche Sonderfiirsorge, einschlief3-
lich der Maflnahmen zur Verhiitung und
Beendigung der Arbeitslosigkeit. 1139 Mil-
lionen. Aufwand des Reichs fiir berufs-

nur

iibliche Sonderfiirsorge - 105 Millionen,
Krisenunterstiitzung (Reichs- und Ge-
meindeanteil) 167 Millionen, Ausgabhen

fiir verstirkte Férderung 41 Millionen
und Kosten der Arheitsimter usw.
108 Millionen Reichsmark.

In Groffbritannien betrug der
Aufwand fiir Arbeitslosenunterstiitzung
allein 1928 . 443 Millionen und. 1929
44.4 Millionen Pfund Sterling: die Gesamt-
~ausgaben.  einschlieBlich Verwaltungs-
kosten usw. machten 1928 508 und, 1929
-51.2. Millionen Pfund -Sterling aus (etwa
4016 bzw. 1024 Millionen Reichsmark).

- In Oesterreich betrugen. die Aus-
- gaben. - fiir -die Arbeitslosenversicherung
“ und - die Notstandshilfe 1928 - 158 Mil-
- Honen Schilling und 1929 183 Millionen
+ Schilling.

Im Jahre 1929 hat die Regierung von
. Norwegen einen Gesetzentwurf be-
treffend . die Einfithrung einer obligato-
rischen Arbeitslosenversicherung geneh-
migt. deren Geltungshereich derselbe wie
jener der Krankenversicherung sein soll.
Die Regierung von Neuseeland hat zu-
gesagt. bald eine Arbeitslosenversicherung
einrichten zu wollen. In Schweden
hat der Sozialminister empfohlen, die
endgiiltige Fntscheidung iiber die Frage
der Arbeitslosenversicherung  hinauszu-
schieben. Nach seiner Ansicht wiirde vor-
laufizg geniigen. die gewerkschaftliche
Arbeitslosenversicherung so auszubauen,
dafl sie imstande wire, der gewahnlichen
Arbeitslosigkeit zu begegnen.

H. Fehlinger.

O sprich, mie lang noch soll es dauern,
Das alte Reich der Barbarei?

Nach stiitzen tausend dunkle Mauern

. Die feste Burg der Tyrannei.

_'Doch ach, dein Herz mard zur Ruine,

. Du lidhelst nur, und .nickst dazu!. . .
..Denn auch der Ménseh wird zur Maschine,
Wenn er mit hungerbleicher Miene - - -

" Das -alte Tretrad schmingt, wie dul

{Aus Arno Holz, Buch der Zeit.)

auf- -

gann die

»Vorbereitung” firs.

Leben

Wie lange mufBl ein Lehrling Post ablegen?

Ist ein Junge oder ein Midel gliicklich
von den Eltern durch die Schule gebracht
worden, so beginnt die grofle Sorge um
eine gute Lehrstelle, und gar mancher
mufl sich die Fiifle wundlaufen, bis es
ithm endlich gelingt, eine Stelle als Lehr-
ling zu bekommen Wenn natiirlich bei
dem iibergroflen Angebot der ,Lehrherr"
die Moglichkeit hat, nach Herzenslust zu
sieben, bis er sich zur Aufnabme eines

entschlieflt, so
an-
das
sich
eine

Lehrlings
miillte man andererseits aber auch
pehmen, dafl gerade der Lehrherr
grofite Interesse daran haben mnfl.
in dem ihm anvertrauten ,Ziégling"
vollwertige Arbeitskraft heranzubilden,

bestimmten

die spidter einmal
arbeiter zu verwerten ist, das Geschift
von der Pike auf gelernt hat und mit
allen Einzelheiten des Betriebes vertraut
ist. Ganz abgesehen von der moralischen
Pflicht, dem jungen Menschen den Le-
bensweg nach besten Kréften zu ebnen
und ihn fihig zu machen. den Kampf
ums Brot nach vollendeter Lehrzeit auf-
nehmen zu koénnen. Es gibt Lehrherrn,
die sich dieser Pflicht bewuflt sind, aber
es gibt auch viele, denen man ihre Pflicht
immer wieder ins Gedéchtnis zuriick-
rufen mufl und die belehrt werden
miissen, dafl ein Lehrling ein Mensch
und nicht eine Maschine ist, die man
nach Belieben zu den geisttétendsten
Arbeiten verwenden darf, so dafl die
~Lehr'zeit in eine , Verdummungs"zeit
umgewandeh wird.

So war es auch im Falle des kauf-
miénnischen Lehrlings Rudolf, der einen
Posten in einer Berliner Fabrik geflmden
hatte, in deren Kontor er seine Aus-
bildung erhalten sollte. Nun weifl jeder,
dafl die erste Stnfe fiir den Neuein-
tretenden immer die Postablege-Abtei-
hung ist, und Rudolf kam auch hin. Die
E]tern des Jungen unterschrichen den
vierjihrigen Lehrvertrag, und nun be-
..Ausbildun_g‘»‘. Rudolf ' legte

als tiichtiger Mrnt-.

fleifig Post ab, und auBerdem hatte er
nody uber die Portokasse zu wadien,
Nach einiger Zeit meinte ei, dal} er wohl
schon hinreichend mn der Kunst des
Postablegens vertraut wire und gerne
auch was anderes gelernt hitte. aber es
wurde ihm bedeutet. dafl er von derlei
Dingen nichts verstehe. Rudolf wagte
auch vorderhand nicht zu mucken und
legte weiter Post ab. Tag fiir Tag, bis
es endlich fiinf Monate geworden waren,
die er diese geistlose, mechanische Arheit

versehen hatte.
Da wurde es ihm zu bunt, er rebel-
lierte und verlangte .energisch” - wie

spidter behauptet wurde — mit anderen
Arbeiten berchiftigt 2u werden. um
seine Kenntnisse zu erweitern Wegen
dieser verbrecherischen Forderung wurde
Rudolf von seiner Dienstgeberin prompt
auf die Strafle gesetzt: fristlos ent-
lassen.

Rudolf aber war von seiner Gewerk-
schaft gut beraten. Er reichte gegen
die Fabrik beim Arbeitsgericht eine
Feststellungsklage ein, derzufolge die
Firma verpflichtet sein sollte, das Lehr-
verhiltnis weiter fortzufiihren

Der Lehrling drang auch mit seiner
Klage durch, und die Begriindung des
Urteilsspruches ist wert, fesigehalten zu
werden, da sie einen wichtigen Finger-
zeig. sowohl fiir. Lehrherren als auch fiir
Lehrlinge selbst. bildet.

Vor allem wurde festgestelli. daff der
Lehrling nach § 76 Abs. 3 HGB. einen
Anspruch auf umfassende Ausbildung in
siamtlichen im Bereiche des Betriebes
vorkommenden kaufmaénnischen Arbeiten
hat. Der Lehrherr hat die ausdriickliche
Pflicht, den Lehrling in den vorkommen-
den kaufménnischen Arbeiten entweder
selbst oder durch einen ausdriicklich dazu
bestimmten Vertreter ausbilden zu lassen.

Das Urteil wandte sich dann noch in
scharfer Form gegen die Beklagte. die die
Ansichi vertrat, den Lehrling wihrend
der ganzen Lehrzeit immer nur Post ab-
legen lassen zu konnen, und die glaubte,
den Protest Rudolfs als ,beharrliche*
Arheitsverweigerung ahnden zu diirfen.

Als eigentlicher Zweck des Lehrver-
hiéltnisses wurde selbstverstindlich die
Aushildung bezeichnet. und die Verpflich-
tung des Lehrlings zur Dienstleistung
und der hieraus fiir den Lehrherrn ent-
springende Vorteil tritt demgegeniiber
zuriick, wie sich ja schon aus der ge-
ringen Hohe der Lehrlingsvergiitung
ergibt.

Rudolf war demnach vollkommen im
Recht. wenn er endlich verlangte, auch
mit andern Arbeiten beschiftigt zu wer-
den. um seine Kenntnisse zu erweitern.
Das Gericht bezeichnete die Beschifti-
gung des Kligers als eintdnig und im
Sinne der Aushildung vollkommen uner-
spriefilich und stellte ausdriicklich fest,
dafl nicht der geringste Grund fiir eine
fristlose Entlassung vorgelegen hat.

So wird die Firma wohl oder iibel
Rudolf wieder in ihre Dienste nehmen
miissen. um ihm diejenige Aushildung an-
gedeihen zu lassen. die das Gesetz vor-
schreibt und die ndtig ist. um aus
unserer Jugend branchbare und fihige
Krifte zo machen, die spd‘er verwerten

. kbnnen. was man sie gelehrt hat. Aher man

mnf sie eben lehren und mnicht zu Kulis
degradieren! - A.G
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Hiindigungsschutsgesets
fir alteve Ungestellte

Hiufige Anfragen oeranlassen uns, auf
die wesentlichen Bestimmungen des Kiin-
digungsschutzes hinzumeisen. Das KSchG.
bestimmt in seinem § 2 folgendes:

~Lin Arbeitgeber, der in der Regel mehr
als zmei Angestellte ausschlieflich der
Lehrlinge beschiftigt, darf einen An-

estellten, den er oder im Falle einer

echtsnachfolge, er und sein Rechtsvor-
dinger mindestens fiinf Jahre beschéiftigt
aben, nur mit mindestens drei Monaten
Frist fir den Schluf eines Kalenderviertel-
ahres kiindigen. Die Kiindigungsfrist er-
6ht sich nach einer Beschiftigungsdauer
von adit Jahren auf pier Monate, oon
zehn Jahren auf fiinf Monate, von zmwdilf
Jahren auf sechs Monate. Bei der Berech-

nung der Besdiiftigungsdauer merden
Dienstjahre, die vor 'i/ollendung des
25. Lebensjahres liegen, nicht beriick-
sichtigt.

Die nach Abs. 1 eintretende Verlinge-
rung der Kiindigungsfrist des Arbeit-
gebers gegen den Angestellten beriihrt
eine vpertragliche Kiindigungsfrist des
Angestellten gegeniiber dem Arbeitgeber
nicht. Unberiihrt bleiben die Bestimmun-
gen iiber fristlose Kiindigung.”

Zusammengefaft ergibt sich folgende
Uebersicht:

Beschaftigungsdavar: Mindest-Kindigungsfrists
5 Jahre 3 Monate
8 ” 4 »
10 » 5 »
2z ., 6

Es rechnet nicht nur die Beschiftigung
bei dem jetzt kiindigenden Arbeitgeber,
sondern audi die bei seinem Reditspor-
ganger.

Umsatze
der Konsum-

genossenschaften

Das Betriebsjahr der Mehrzahl der
Konsumvereine liuft vom 1. Juli bis
30. Juni. In dem am 30. Juni 1930 ab-
geschlossenen Berichtsjahr 1929/30
erzielten die Konsumgenossen-
schaften des Zentralverban-
des deutscher Konsumvereine
(Sitz Hamburg) einen Umsatz von
1240 Millionen BM. Da sich der auf
der gleichen Gruundlage errechnete Um-
satz des Vorjahres auf 1176 Millionen
RM. stellte, betrigt die Umsatzerhthung
54 v. H.

Fiir die Konsumgenossenschaften des
ZdK. mit mehr als 400 Mitgliedern kann
bereits iiber die Entwicklung im Ka-
lenderjahr 1930 berichtet werden.
Der Umsatz betrug 1183 Millionen RM.
gegen 1212 Millionen RM. im Kalender-
jahr 1929 Er ist demnach unter den
Auswirkungen der ungiinstigen Wirt-
schaftslage um 29 Millionen RM. oder
2,4 v. H. gesunken, davon entfallen allein
auf das vierte Vierteljahr 1930 25 Mil-
lionen RM. Im Vorjahr konnte noch
eine Erhéhung von 119 Millionen RM.
oder 11 v. H. festgestellt werden.

Die Konsumvercine stchen mit
einer Umsatzverminderung von 2.4 v. H.
im Kalenderjahr 1930 noch am besten da.
Die Forschungsstelle fiir den Handel be-
ziffert den wertméiBigen Umsatzriickgang
im deutschen Einzelhandel mit
9 v. H. (auf den Lebensmittelhandel ent-
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fallen 6,7 v. H) und fiir die Waren-
hauser auf 63 v. H.

Giinstiger als die Konsumgenossen-
schaften schneidet die GroBeinkaunfs-
Gesellschaft Deutscher Con-
sumvereine (Sitz Hamburg) ab. Sie
erzielte im Kalenderjahr 1930 einen Um-
satz von 495 Millionen RM. gegeniiber
501 Millionen RM. im Vorjahr (Riick-
gang 1,22 v. H). Dagegen konnte die
GEG. den Umsatz an Erzeugnissen aus
eigenen Herstellungsbetrieben von 123
auf 137 Millionen RM. steigern, das sind
11 v. H. AuBierdem hatten die Produk-
tionsbetriebe im Verkehr mit den eigenen
Abteilungen und Betrieben einen weiteren
Umsatz von 6,3 Millionen RM.

Kalifornischer Reis
in China

China ist das klassische Land des Rels-
baues. Es hat iiberdies auferordentlich
niedrige Arbeitsléhne, und trotzdem hat
sich vor einiger Zeit folgendes ereignet:
In einer dhinesischen Hafenstadli murde
Reis aus Kalifornien (Vereinigte Staaten),
also dem Land mit den hichsten Lohnen,
gekauft, trotzdem die Entfernung nicht
gerade klein ist. Wie ist das zu erkliren?

Im Innern Chinas gibt es auferordent-
lich viele Grenzen, bei deren Ueber-
schreitung Zélle zu entrichten sind, die
sogenannten Likins. Die Zolle haben
in ihrer Gesamtheit eine Zeitlang den
Reistransport aus dem Landesinnern an
die Kiiste derart verteuert, daf} der Reis-
einkauf aus Kalifornien rentabel mwurde.

&in sellsamer
Brennsioff

Vor mwenigen Wochen kam aus Kanada
die Nadricht, daff die Eisenbahnen auf
einzelnen Strecken im Innern des Landes
statt Kohle Gerste verheizen. Wie ist
das zu erkliren?

Die Preise aller Getreidearten und ins-
besondere der Gerstepreis sind im Laufe
des leizten Jahres um beinahe ein Drittel
ihres urspriinglichen Standes gesunken.
Die Welt erlebt eine Agrarkrise, mie sie
seit Jahrzehnten nicht da war. Und méh-
rend auf der einen Seite die 17 000 000
Arbeitslosen, die es in der Welt gibt, zu
wenig Geld haben, um sich genug Brot
zu l%aufen, hat es die kapitalistische
Wirtschaft so eingerichtet, dafl es in
Kanada rentabler ist, die Lokomotiven
mit Gerste anstatt mit Kohle zu heizen.

Biilige
Dienstmdidchen gefiillig?

Die Karlsruher Hugenberg-Zeitung, das
»Tageblatt”, schreibt zur Arbeitsdienst-
pflicht:

»Wie wire es nun, wenn man das
weibliche Arbeitsdienstjahr fiir alle 20-
bis 22jdhrigen Fabrikarbeiterinnen und
Biirodamen einfiihren wiirde, dergestalt,
dal} sie ein Jahr im h#uslichen Dienst bei
einer fremden, nicht verwandten Familie
an einem entfernten Ort zubringen miilR-
ten, um in allen Zweigen der Hauswirt-
schaft ausgebildet zu werden.

An ihrer Stelle wiiren in den Fabriken
und Biiros zwangsweise arbeitslose junge
Miinner zum Lohn der betreffenden
Fraucn cinzustellen. Als Lohn wiire den
Midchen, wie ehcemals beim Militar, fiir
den Tag 30 Pf. zu zahlen."

LicBe sich das nicht mittels Notverord-
nung binnen drei Tagen einfiihren?

nﬂeei’le“ angeateeéte
als ,,Rucksackreisende*

In Mitnchen zerbricht man sich dau-
ernd den Kopf, wmie man den Fremden-
verkehr heben kann. Dafl hierzu in
erster Linie meltménnische Hoflichkeils-
formen, strengste parteipolitische Neu-
tralitdt und Grofiziigigkeit allen Berufs-
schiditen gegeniiber, ohne Unterschied der
Person, gehéren, ist zmar fir jeden
einigermaflen intelligenten Zeitgenossen
selbstpersténdlich, scheint aber immer
noch nicht in das kleinbiirgerlich ein-
geengte Weltgefiihl einseitiger, nurbaju-
parischer Fremdenverkehrspoliliker und
vor allem Gaststitteninhaber FEingang
gefunden zu haben.

Am 10. Februar 1931 hielt die In-
dustrie- und Handelskammer
Miinchen, ein begutachiendes, angeb-
lich sachverstindiges Organ fiir die Be-
horden und amtliche Interessenvertretung
von bezirkseingesessenen Firmen, eine
dffentliche Sitzung ab, in der Dr. Edmund
Simon, der geschiftsfiihrende Syndikus,
ein lingeres Referat iiber die Wandlun-
gen im Fremdenverkehr und die sich dar-
aus ergebenden Forderungen hielt. Bel
seinem Klagelied iiber den Riidcgang der
Qualitit des in- und auslindischen
Fremdenverkehrspublikums konnte man
vernelimen, mie herablassend und gering-
schitzig man in diesem Gremium der
mwirklichen und angehenden Kommerzien-
rdte, den Vertretern der sogenannien
Wirtschaft, iiber die Arbeitnehmer, im
besonderen iiber die ,kleinen” Angestell-
ten, denkt. Dr. Simon fiihrte u. a. wiért-
lich aus:

» - » Dagegen ist ein neuer Typ des
Fremden erstanden, der im Volksmund
vielfach als der Rucdksackreisende bezeich-
net wird — der Arbeiter, der heute An-
spruch auf bezahlten Urlaub hat, der
kleine Angestellte, der verarmte Biirger,
sie alle suchen sich, menn auch mit be-
schrinkten Mitteln, auf Reisen zu erholen
und zu bilden, kénnen aber nur &dufferst
bescheiden aufitreten, nehinen hiufig den
Proviant mit und vermdgen nur das
Allernotmwendigste untermegs zu kaiifen
und in billigsten Quartieren zu iiber-
nachfen. . . .*

Spiiter strich er dann den 11t Rudk-
sackreisenden mie folgt um den Bart:

w . . Man soll sie hédufig nicht gern
selen, meil sie nur mwenig zur Besserung
der roirtschaftlichen Lage des Hotel- und
Gastmirtsgemerbes und der iibrigen am
Fremdenverkehr inferessierten Kreise bei-
tragen. Dies zugegeben, so wire doch
nichis verkehrter, als diese Touristen un-
freundlich aufzunehmen. Erstens bringen
sle, wenn auch mwenig, so dodh tiberhaupt
etwas Geld. Zmweitens aber machen sie
Propaganda in ihren Kreisen und kom-
men doch hiufig auch mit wirtschafllich
bessergestellten Bekannten zusammen, so
daf? ein empfehlendes oder pernichtendes
Urteil von dieser Seite sehr giinstige oder
ungiinstige Folgen fiir den betreffenden
Ort haben kann. ...

Es ist sehr sdumeichelhaft, daff er-
holungsuchende ,.kleine” Angestellte von
der Industrie- und Handelskammer Miin-
chen offiziell zu sogenannten ,Ruck-
sackreisenden” geslempelt werden =



eprachlich  anklingend an ,Rudcsack-
spartakisten”. Aber gehirt nicht in allen
alpinen Gegenden gerade der Rucksadk
gum obligaten Ausriistungsgegenstand der
meisten Touristen, selbst der Mitglieder
feudaler und feudalster Alpenvereinssek-
tionen? Auf der einen Seite mwundert
man sich flber den schmalen Geldbeutel
der Arbeiter, Angestellten und Beamten,
auf der anderen Seite sind die gleidien
Unternehmer unausgesetzt bemilht, den

TAGUNGEN

Die inter-
nationalen Bankangestellten

Die im Internationalen Bund der Privat-
angestellten (Amsterdam) zusammen-
geschlossenen Organisationen veranstal-
teten am 4. und 5. M&rz 1931 in Berlin die
3. Internationale Bankangestellten-Konfe-
renz. Von den ausldndischen Bruder-
organisationen waren Vertreter aus
Oesterreich, Tschechoslowakei, Belgien,
Danemark und Polen erschienen. Beson-
ders erfreulich war die Anwesenheit der
Delegierten von zwel Organisationen
(Schweden und Tschechoslowakei), die
twar heute dem Internationalen Bund
der Privatangestellten noch nicht an-
gehdren, mit unserer Bewegung Jedoch
sympathisieren, so daB der Anschlu}
dieser beiden Verbdnde an unsere
Amsterdamer Angestellten-Internationale
wohl nur noch eine Frage der Zeit sein
wird. Der Vorsitzende der Internatio-
nalen Fachgruppe der Bankangestellten,
Kollege Allina-Wien, konnte den
Vertreter des Internationalen Arbeits-
amtes in Genf, Oberregierungsrat Donau,
sowie unseren Kollegen Otto Urban
als Prdsidenten des Internationalen
Bundes der Privatangestellten begriifien.

Der ZdA. hatte zu dieser Konferenz
auBer den Vorstandsmitgliedern Rogon
und HauBherr acht Delegierte entsandt. Es
waren das Kurt Wetzel-Berlin, Walter Trost-
Hamburg, Gregor Goldberg-Danzig,
Werner Buchholz - Libeck, Eugen Lust-
Kassel, Hugo B&hme-Magdeburg, Joset
Kamphausen - Weilburg/Lahn und Erwin
Hirner-Stuttgart. Bel der Auswahl dieser
Delegierten waren sowohl Privatbanken
wie auch stddtische Sparkassen, Stadt-
banken und Girokassen beriicksichtigt.

DerSekretédr des Internationalen Bundes
der Privatangestellten, Kollege G. I. A.
8§mit jr, Amsterdam, gab elnen
Baricht liber die Entwicklung der Fach-
gruppe In den letzten Jahren, aus dem
Tu entnehmen war, dafl heute ungefdhr
40 000 Bankangestellte in der Internatio-
nalen Fachgruppe zusammengeschlossen
sind. Die Delegierten der einzelnen
L¥nderorganisationen gaben Berichte
Uber die Lage der Bankangesteliten In
den verschiedenen Lindern. Wenn auch
diese Berichte in bezug auf die Gehalts-
verhdltnisse, das Arbeitsrecht und die
sozialpolitische lLage erheblich vonein-
ander abweichen, so war doch das eine
festzustellen, daB die gegenwirtige
Weltwirtschaftskrise auf allen Landern
lastet und die wirtschaftliche Lage der
Bankangestellten (iberall unginstig be-
einfluBt hat. Von einer Relhe von Red-
nern wurde nachdriicklich gefordert, daf
Im Hinblick auf die fast in allen Lindern
durchgefiihrte Rationalisierung und Me-
chanisierung Im Bankgewerbe eine all-
gemeine Verkiirzung der Arbeitszeit not-
wendig sei. Kollege HauBherr gab
einen Bericht ilber die Gehaltsverhilt-
nisse und das Dienstrecht der Angestell-
ten der offentlichen Banken und Spar-
kassen in Deutschland, wé&hrend unser

Lobn- und Gehaltsabbau nicht abstoppen
zu lassen. Daff man die Hoteliers und
Gastwirte noch ausdriicklich darauf auf-
merksam machen muf, uns ,kleine" An-
gestellte und ,,Rudksackreisende” freund-
lich aufzunehmen, ist ein Kapitel fiir sich
und spricht Bénde fir die kulturelle
Rilckstindigkeit unbelehrbarer Teile alt-
bajuvarischer Fremdenverkehrsinteressen-
ten. w. S.

Kollege Goldberg-Danzig die dortigen
Verhdltnisse schilderte. Durch die Kon-
ferenz Ist der Wert und die Bedeutung
des internationalen Zusammenschlusses
erneut zum Ausdruck gebracht worden.
Dafl dieser Zusammenschluf angesichts
der weit verzweigten internationalen
Verbindungen des Bankkapitals fiir die
Bankangestellten ein besonderes Er-
fordernis ist, ist keine Frage. Die Aufgabe
der Internationalen Fachgruppe wird es
sein, In allen Ldndern den freigewerk-
schaftlichen Gedanken auch bei den
Bankangestellten zum Ziele zu verhelfen.
Gerade die Lage der Bankangesteliten
In Deutschland, Oesterreich und der
Tschechoslowakel, wo freigewerkschaft-
liche Organisationen der Bankangestell-
ten bestehen, gibt den Beweis dafiir, daB
elne starke freie Gewerkschaft die Vor-
bedingung fiir den wirtschaftlichen und
sozialen Aufstieg der Angestellten ist.

. BEHORDENANGESTELLTE

Betriebsratswahlen
im Reichswehrministerium

Der Jingste der Hauptbetriebsrite Im
Reich beim Reichswehrministerium wird
am 20. Mdrz neugewdhlt. Wir richten
elnen letzten Appell an die Wa&hler, fhre
Stimme fiir die Vorschlagsliste 1 Meinke-
Benters abzugeben.

Der GDA. bemiiht sich, den bisher
nicht erfiiliten Wunsch, einen Sitz zu er-
ringen, In diesem Jahre zu verwirklichen.
Sein einziges Agitationsmittel ist dabel
die Tatsache, dafl wir mit den Arbeitern
elne gemeinsame freigewerkschaftliche
Liste aufgestellt haben. Hierbel ver-
schweigt er, daBl er bei friheren Wahlen
mit den Ihm nahestehenden Hirsch-
Dunckerschen Gewerkschaften ebenfalls
gemelinsame Vorschlagslisten eingereicht
hat. Das soll scheinbar nun nicht mehr
wahr sein und die Angestelltenschaft in
selnem Sinne beeinflussen. Die An-
gestellten bei Heer und Marine werden
sich aber dadurch nicht einfangen lassen.

Hat lbrigens schon jemand etwas liber
die wirksame T&tigkeit des bisherigen
christlich-nationalen Angestelitenver-
treters im Hauptbetriebsrat gehdrt? Die
Stimmenabgabe fir die Liste der Gedag-
verbdnde wiirde also die bisherige
Tatenlosigkeit verewigen. Aus diesem
Grunde kommt auch die Wahl dieser
Liste nicht In Betracht. Zu wé&hlen Ist die
Vorschlagsliste 1.

Betriebsridtewahlen

in der Reichsfinanzverwaliung
Die diesjshrigen Betriebsratewahlen In

der Reichsfinanzverwaltung erlangen da-

durch besondere Bedeutung, daB der

GDA. sich als Ziel die Erwerbung des

Der Zentralbetriebsrat
bei der Reichspost tagte

Am 26. und 27. Februar trat der Zentral-
betriebsrat der Reichspost zu einer Voll-
sitzung in Berlin zusammen. Zwecks Vor-
nahme der Neuwshlen wurde der Zen-
tralwahlvorstand gewadhit, dem von
unserem Verbande Kollegin Theunert
angehort.  Zur Vereinheitlichung des
Wahlverfahrens sollen in Zukunft die
Vorschlagslisten fiir die Bezirks- und
ortlichen Betriebsrite die gleiche Ord-
nungsnummer wie die Listen fiur die
Wah!l zum Zentralbetriebsrat erhalten.
Der Zentralbetriebsrat nahm eine Ent-
schlieBung an, die eine erhdhte Werbe-
tatigkeit der Deutschen Reichspost ver-
langt. Durch die Einrichtung von Neben-
stellenanlagen durch private Telephon-
gesellschaften entstehen der Reichspost
erhebliche Ausfdlle an Gebihren. Fir
das Personal der Reichspost bedeutet
das einen Arbeitsausfall. In einer weite-
ren EntschlieBung verlangt der Zentral-
betriebsrat bei der Einstellung oder
Weiterbeschdftigung von Doppelver-
dienern eine genaue Priifung, ob beide
Ehegatten tatsdchlich auf Erwerb ange-
wiesen sind. Er verlangt ferner, dafl die
Annahme von bezahlter Nebenbeschifti-
gung grundsédtzlich verboten wird. An
die Sitzung schloB sich eine Besichtigung
der Lindcar-Fahrradwerke an, die sich in
den letzten Jahren zur zweitgréfiten
Fahrradfabrik Deutschlands entwickeit
haben. Die Teilnehmer zeigten sich iber
die mustergiiltigen Einrichtungen dieses
den freien Gewerkschaften gehérenden
Unternehmens sehr befriedigt.

dritten Sitzes Im Hauptbetriebsrat ge-
setzt hat, den er uns abzunehmen gs-
denkt. Schon im Vorjahre glaubte er,
durch einen Antrag auf Ungiiltigkeits-
erkldrung zu diesem Ziele zu gelangen.
An dem Willen der Angestelitenschaft
wird diese Absicht jedoch scheitern.
Auch der dritte Sitz des GDA. wird die
Interessen der Angestellten nicht weiter
zu férdern in der Lage sein. Wie gering
seln EinfluB in der Verwaltung ist, geht
daraus hervor, daB3 der dem Bundesvor-
steher Schneider des GDA. politisch
nahestehende Reichsfinanzminister Diet-
rich bisher nicht zu bewegen war, den
Hauptbetriebsrat zu empfangen oder
an einer seiner Sitzungen teilzunehmen.
Dabei ist eine Verhandlung mit dem Chet
der Verwaltung auBerordentlich wichtig,
um so mehr, weil gerade unter der
Herrschaft Dietrichs weitgehende
Eingriffe In die Arbeitsverhéltnisse der
Angesteliten vorgenommen werden. Die
Etatkiirzungenunddiedadurch
bedingten Entlassungen von
1400 Angestelltenkommenauf
sein Konto. Der GDA. hat bisher nicht
vermocht, trotz aller Behauptungen lber
seine Stdrke auch nur einen beschel-
denen Teil der zur Entlassung kommen-
den Angestellten in der Verwaltung zu
halten. Deshalb darf sich niemand durch
die Agitation des GDA. beirren lassen.
Es gilt vielmehr, ihm zu zeigen, daf} die
Angestelitenschaft der Reichsfinanzver-
waltung sich noch immer einen klaren
Blick bewahrt hat. Dies wird an den
Wahitagen am 16. und 17. Mé&rz dadurch
zum Ausdruck kommen, daf3 zu allen Be-
triebsvertretungen die Angestelltenschaft
ihre Stimme fiir die freigewerkschaftliche
liste abgibt und zum Hauptbetriebsrat
die Vorschlagsliste 1 Okowiak-Bruhn

wahilt.
o1



ANGESTELLTE DER
SOZIALVERSICHERUNG

T R A T N = )
Versorgungsanwiéirter B
und Sozialversicherung

. Inzwischen haben auch die Versiche-
rungstréger zur Frage der Einstellung der
Versorgungsanwiérter  Stellung genom-
men. Der Arbeitgeberverband deutscher
Berufsgenossenschaften, die Reichsknapp-
schaft, der Gesamtverband der Kranken-
kassen Deutschiands, der Reichsverband
deutscher Landkrankenkassen, der Haupt-
verband deutscher Innungskrankenkassen
und der Hauptverband deutscher Kran-
kenkassen haben dem Reichsarbeits-
minister gegen die bevorrechtigte An-
stellung der Versorgungsanwadrter bel
den Verwaltungen der Sozialversiche-
rungstrager ihre schweren Bedenken vor-
getragen. In ihrer Eingabe wird u. a. fol-
gendes ausgefiihrt:

~Abgesehen von der Beeintrachtigung
des Selbstverwaltungsrechts mufl daraut
hingewiesen werden, dal der Dienst in
der Sozialversicherung im allgemeinen
neben verwaltungsrechtlichen und -tech-
nischen  Erfahrungen - Anforderungen
stellt, fir die die Versorgungsanwarter
kaum die Voraussetzungen efrfiillen. Ein
ersprieBliches Wirken an den Stellen, an
denen die Angestellten der Sozialver-
sicherung mit den Versicherten in Be-
rihrung kommen, ist nur moglich, wenn
eine eingehende Kenntnis des sozialen
Lebens, soziales Verstdndnis und Ver-
trautheit mit den Auffassungen und Emp-
findungen der Versicherten vorhanden
ist. Ob ein langjshriger Heeres- oder
Polizeidienst geeignete Gelegenheit
bieten, diese Voraussetzungen zu er-
werben, mufl im allgemeinen als fraglich
bezeichnet werden.

Aber auch im Interesse der Finanzen
der Versicherungstrager mufl die bevor-
rechtigte Einstellung von Versorgungs-
anwirtern schwere Bedenken auslosen.
Die vorgeschriebene Anrechnung der

. sorgungsanwarter

Im Dienste von Relch, Staat oder Ge-
meinde zuriickgelegten Zeit auf Besol-
dungs- und Pensionsdienstalter wird
eine erhebliche Steigerung der Verwal-
tungskosten der Sozialversicherung 1im
Gefolge haben,

- Die Trager der- -Sozialversicherung
haben sich in den letzten Jahren in
steigendem . MaBe bemuht,  jlngere
Krifte fiir den immer schwierlger wer-
denden Nachwuchs zu schaffen. Diese

zum Teil mit erheblichen Opfern ge-
leistete Arbelt wird jetzt zum Teil
gegenstandslos, da die Masglichkeit,

diesen Nachwuchs in die geeigneten
Stellen zu bringen, durch die Einstellung
von Versorgungsanwdrtern auBerordent-
lich erschwert wird. Sie haben bisher
schon nach Médglichkeit Versorgungsan-
wirter eingestellt, legen aber Wert dar-
auf, daB es bei dieser Freiwilligkeit der
Einstellung bleibt. Sie verkennen durch-
aus nicht die zwingende Notwendigkeit,
den berechtigten Anspriichen der Ver-
gerecht zu werden.
Es darf aber darauf verwiesen werden,
daB bisher bei weitem nicht bei Reichs-,
Staats- und Gemeindebehérden' alle
Mbglichkeiten erschépft wurden. Weénn
den Anstellungsgrundsétzen bei diesen
Behdrden voll Geltung verschafft wiirde,
so wiren geniigend Stellen vorhanden,
die ihrer Art und Besoldung nach fiir
Versorgungsanwirter besser geeignet
sind als der zumeist keine beamten-
maBige Ansteflung und Tatigkeit vor-
sehende Dienst der Sozialversicherung.

Wir bitten daher den Herrn Reichs-
arbeitsminister, mit allem Nachdruck dar-
auf hinzuwirken, daB die Vorschriften der
Notverordnung liber Ausdehnung der
Vorrechte der Versorgungsanwérter bel

der Stellenbesetzung auf die Sozial-
versicherung wieder aufgehoben
werden.” ’

Die Entscheidung liegt nun beim

Reichstag. Er hat die Mdaglichkeit, den
Uebergriff der Notverordnung auf die
Rechte der Versicherungstrdger und ihrer
Angestellten auf dem Wege der ordent-
lichen Gesetzgebung zu korrigieren.

§TREIKBRECHER ~
MOGLICHST GRATIS

~Mancher gibt sich viele Miih® — mit
dem lieben Gelbenvieh”. So mdchten
wir heute frei nach Wilhelm Busch be-
glnnen, nachdem wir ein nasses Auge
auf ein gehaltvolles Protokoll geworfen
haben. Es betrifft dies eine Konferenz der
~Arbeitgeber mit Werksvereinen’, die im

November des vergangenen Jahres n der
+Wolfsschlucht” zu Plauen getagt und
namhafte Aufschlisse liber die Struktur
des Arbeitgebergehirns — zumal des
sdchsischen — zutage gefdrdert hat.

Als ich das Ding — der Teufel wei8,
welch boser Kobold es an die Oeffent-
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lichkelt gezerrt hat — gelesen hatte,
stand plastisch wieder vor mir die Ge-
schichte von meinem Vetter Willi, der
Hihnerzucht und dem Hund, Ach, pardon,
die kennen Sie noch nicht. ~Alsdann:
Willi ist ein groBer Knauser. Um das
Geld fiir die Frilhstickseier zu sparen, -
legte er sich eine Hihnerzucht zu. Eines
Tages fand sich, daB eine Henne geklaut
war. Wutentbrannt schaffte Willi sich
einen scharfen Kdter an, der die Hiihner
des Nachts bewachen sollte. Das Vieh
tat zwar seine Pflicht, aber es hatte den
Nachteil, gern und viel zu fressen. Die
Futterkosten' iiberstiegen bald den Wert
der gerettéten Hennen. Willi war ratlos.
Dann aber kam die rettende ldee: Wozu
hat so ein Biest Raubtierinstinkte? Man
setze die Téle auf halbe Kost, dann wird
aus angeborenem Trieb der Hund sich
schon weiter nach Nahrung umsehen,
nach Karnickeln, Ratten und was sonst
noch heruml&duft. Und so geschah es:

Eines Morgens hatte Phylax di e
Hiuhner verspeist.
Aber da rede ich von Huhnerzucht,

statt von Gelbenzucht. Sehen Sie, das
Ist auch so ein circulus vitiosus oder zu
Deutsch: eine Katze, die sich in den
Schwanz beiBt. Will man Gelbe heran-
ziehen, so muBl man ihnen fiir den Verrat
an ihrer Klasse etwas bleten. Vermehren
sich alsdann diese Haustierchen, dann
lduft die Sache ins Geld Der Herr Unter-
nehmer merkt, dal die Gelbenzucht
teuer wird. Und letzten Endes will er
doch nicht Gelblinge, sondern Gold-
fiichse mit seinem Betrieb erzielen! Da
sucht er dann abzuknapsen, und plotz-
lich geht ihm die ganze schone Zucht
wleder ein, manche von den Gelblingen
laufen vor Wut sogar rot an. - .

So hat schon im Normalfall der arme
Unternehmer sein Kopfzerbrechen mit
den Werksvereinen. Aber bel unseren

sdchsischen Arbeitgebern ,mit” — ich

meine mit ,mit” — will sagen mit Werks-
vereinen — lag der Fall noch kompli-
zierter. Bel einer dieser - Arbeitgeber-
firmen, der Vomag, hatte n&mlich das
»mit” nicht verhindert, daB ein grofier
Streik ausbrach, und als nun die braven
Gelbiinge ihre streiktotende Tatigkelt
beginnen sollten, da waren sie aus Angst
vor ,Terror” zu Hause geblieben.
Sie streikten also mit, wenn auch nur ge-
zwungen. Mit einem kleinen Unterschied
gegen die Streikenden: Diese kriegten
Unterstiitzung, die Gelblinge aber nicht.
SchlieBlich lieB sich auf Betteln und
Flehen die Direktion der Vomag herbel,
den Gelben ,in beschranktem Umfang®
Hilfe in ihrer Not zu gewdhren. Grof-
miitig spendete sie zwei Tausender Aber
es wiren keine sdchsischen Industriellen
gewesen, wenn ihnen nicht das schone
Geld leid getan hitte — die Vomag gab
diese Zweitausend Mark den Gelben nur
leihweisel

Immerhin, daB so etwas Uberhaupt
hatte geschehen kdnnen, — daBl im Falle
eines Streiks '

die Firma den Gelben helfen

mufite, anstatt von den Gelben heraus-
gerissen zu werden, — das hatte alle
Arbeitgeber ,mit” im Plauener -Bezirk
alarmiert. Schleunigst beriefen sie eine
Sitzung, um herauszuknobeln, was In

-solchem Fall-zu tun sel, und. sie luden



dazu auch den ,,Deutunen Strelkschutz

V."” aus Berlln ein, ein. Anhdngsel der
Verelnlgung dey deutschen Arbeitgeber-
verbénde, um vor sllem” — o Arbeit-
geberpsychel — zu erkunden, welche
Kosten wohl sus einer Versicherung
gegen derartige Betriebsunfdlle ent-
stehen konnten. Denn dariiber waren
sich selbstredend alle einig, daB bel der
heutigen miesen Lage es einem Unter-
nehmer ,mit mit” nicht zugemutet wer-
den koénnte, auch noch Unterstiitzungen
an seine zwangsweise feiernden Gelben
zu berappen.

- Aber nun zelgte sich das Verzwickte
der Situation. Der Deutsche Streikschutz
versichert zwar gegen Streik, aber er
zahlt im Streikfalle Entschddigung be-
messen pro Kopt des streikenden
Arbeiters.. Einstimmig aber erkldrte die
Konferenz, daBl es danach ganz verkehrt
wire, die Werksgemeinschaftsmitglieder
eines Unternehmens zu versichern. Denn
— so heifit es wortlich im Protokoll —
»in normalen Féllen wiirde man dann
iberhaupt keine Streikunter-
stiitzung von der Versicherung bekom-
men, well diese leute ver-
sprochen haben, eben nicht

zu streiken.” Allerdings gibt das
Protokoll einen trostlichen Wink: Man
koénne die vom Streikschutz aus-

gezahlten Gelder fiir die wirklich Strel-
kenden beliebig verwenden, ohne dafl
die Werksgemeinschaft zu wissen
brauche, daB. man deshalb der Streik-
versicherung beigetreten sei.

Aber der schéne Plan, sich gegen dle
gewerkschaftlichen Arbeiter zu ver-
sichern,.um.das schéne Geld an die Gelb-
linge abzufiihren, .hatte auch einen Haken:
:Die: Sache .kommt ndmlich ziemlich teuer.
.Die Summen,.- die. der Vertreter des
Deutschen - Streikschutzes als Pramien-
sdtze errechnete, stimmten gar nicht
froh.  Allerdings fand dieser Herr auch
einige Tricks, wie man sich die Sache
verbilligen und die -Prémiensdtze mog-
-lichst herabdriicken kénne. Man brauche
ja. z. B. den Gelben die Sonn- und
Feiertage nicht zu bezahlen. Eben-
so kdnne man ausmachen, daBl erst ab
dritten Streiktag die Entschidi-
gung In Kraft tritt. So wurde auf dem
Riicken der Gelben ein kieiner Schacher
ausgetragen, ohne dafl diese Braven
eine Ahnung davon hatten, wie man hler
auf ihre Kosten feilschte.

Abar als hier schon die Einigung
winkte, da kam elner der Herren Arbeit-
geber, Herr Schleber aus Reichen-
bach, mit einem neuen groBen ,Aber”l
Die ganze Versicherung habe doch nur
Zweck, so fihrte er aus, wenn sich
samtliche Arbeitgeber ,mit” ver-
sichern lassen. Denn sonst kdnne der
Fall eintreten, dafl ausgerechnet in dem
Betriebe, der nicht . versichert st
Streik ausbricht, so daB die versicherten
Herren Arbeitgeber, da der Bestreikte
allein die Leute nicht unterstiitzen kann,
-nun - trotzdem -noch mit Extraunter-
“stiitzungen - einspringen miissen. Aber
“Herr Schleber ging noch weiter: Er warf
~die schwerwiegende Frage auf, ob denn
bel “der .heutigen ' schlechten Lage der

“Arbeltgeber, der sich bereits den

Luxus des Werkverelns leiste, auch noch
das Opfer der Prédmie fiir Streikversiche-
rung tragen kodnne.

Damit hatte er die Zungen gelost.
Sein Nachredner, Direktor Petersen von
den Siemens-Schuckert-Werken, fand
den rettenden Ausweg: Man. solle doch
Kenzler, den Obergértner der
Gelbenzucht, einmal gehorig bearbeiten,
daB er die Leute veranlasse — von
sich auselne Sparkasse anzu-
legen. SchlieBlich kénne man von
den Gelben verlangen, daB sie sich in
solchen Fillen erzwungenen Mitstreikens
selber schitzten. Damit war das
Ei des Kolumbus geknackt — beinahel
Namlich Herr Direktor Petersen kam
doch nicht ganz um die Frage herum, ob
»die Leute” soviel von Ilhren
Léhnen zuriicklegen kénntenl Er
wolle es ,dahingestellt sein lassen”.
Nun Ja, Herr Direktor Petersen wird wohl

wissen, wieviel lohn er zahlt, be-
ziehungsweise wie wenig.
Die Unternehmergesichter leuchteten

auf, Mit Kenzler sprechenl Er muB} die

Streiksparkasse der Gelblinge

durchsetzen, das war die Parole. Und
der Vertreter des Deutschen Streik-
schutzes errechnete, daB bei Existenz
einer solchen Sparkasse man die Streik-
unterstiitzung an Stelle von 3 RM. pro
Mann und Tag auf 1 RM. pro Person und
Tag wiirde senken konnen. Dadurch
wiirden die Prédmien auch wesentlich
herabgedriickt werden. Der Gipfel der
Groteske: Die Gelblinge grin-

‘den elne Sparkasse, um durch

Spareinfagen 1lhrem lieben
Herrn Unternehmer Versiche-
rungspréamien fir die Strelk-
versicherung-zu ersparen. Der
treue Knecht spart fiir seinen Herrn. Ein
rihrendes Bild, wert, Im Dritten Reich
die Waiande aller Volksschulklassen-
zimmer zu zierenl

Frellich, Kenzler war nicht gleich
weich zu kriegen. Der Mann wagte mit
Beschwerden zu kommen. Die Vomag
habe gar nicht schén an den Gelben ge-
handell, daB sie jetzt die 2000 RM.,, die
sie wahrend der Streikzeit als Darlehen
gegeben habe, wieder zuriickfordere.
Ueberhaupt sei es ein Jammer mit der
Vomag. Sie habe den ersten und zweiten
Vorsitzenden des Werkvereins entlassen
und diese MaBnahme kurzerhand damit
begriindetl, daB die Leute nichts ge-

taugt hétten. Gelbe, die nichts
taugten! Wenn sle auch In der Arbeit
nichts leisten, Ihre Knechtsgesinnung

macht sie allemal zu wertvollen Stiitzen
des Betriebes. Aber die Vomag verlange
unerhdrterweise " tiichtige Arbeiter und

entlasse riicksichtslos die Gelben, die
nur die Maschinen ruinierten. Da diirfe
man sich nicht. wundern, -rief Herr

Kenzler, wenn der von ihm mit 200 Mit-
gliedern iibernommene Werksverein, an-
statt heute 300 zu z&hlen, auf 50 M&nn-
lein herabgesunken seil:

Um den armen Kenzler gnddig zu stim-
men, wurde beschlossen, daB der Kom-
merzienrat Ue b el mit der Direktion der
Vomag ein kriftiges Wortlein  reden

solle. Und elner, der Herr Arbeitgeber
»mit”, Herr Ramig aus Treuen, erklarte
sogar im Brustton sittlicher Entriistung,
daB er von der Vomag nichts mehr be-
ziehen wiirde, wenn diese nicht die
armen Gelben freundlicher behandle.

Aber die drohende Krise [6ste sich in
eitel Wohlgefallen auf. Herr Kommerzien-
rat Uebel fand bei seiner Besprechung
den Direktor Kolla von der Vomag zu
seiner Freude durchaus gelbenfreundlich
eingestellt an. Und was die 2000 RM.
Darlehen anbetretfe, so versicherte Herr
Kolla pfiffig, wiirde er sie nurvonden
Leuten einziehen, die aus der
Werksgemeinschatt ausge-
treten und zu der Gewerkschaft liber-
gegangen seien. Woraus maénniglich
ersehen kann, daB unsere Unternehmer
edle Leute und ihre Geschenke uneigen-
niitzigster Natur sind. Aus jedem
Groschen, den der Unternehmer dem
Gelben schenkt, dreht er ihm nur eine
kleine, feine Schlinge fiir seinen
Charakter.

Aber der treue Kenzler, der Gelben-
ziichter, kann nun sein aufbegehrendes
Herz beruhigen und an die Gruindung der
tamosen Sparkasse gehen, mit der die
Gelben kiinftig die Streikversicherung
ihrer Arbeitgeber finanzieren sollen.
Blof3 fiirchten wir, daB die restlichen 50
von der Vomag den Betrag nicht ganz
schaffen werden, zumal einige von ihnen
sich auch noch fragen diirften, ob es
dafir lohnt, Gelber zu sein,
dafl nicht der Unternehmer f{ir den
Gelben, sondern der Gelbe fiir den
Unternehmer blecht. Und manchem wird
es dann ergehen, wie dem Wach- und
SchlieBhund meines Freundes Willi,
dessen treue Hundeseele durch die
schndéde Einschrankung seines Speise-
zettels sich ins Verbrecherische wan-
delte: Statt seines Herrn Hihner zu be-
wachen, wird er Verlangen tragen, sle
aufzufressen.

Alle Zucht will eben gelernt sein. Und
die Gelbenzucht gar, die eine Zucht
wider die Natur der Wirtschaftsdinge
Ist (womit Ich sie nicht absolut der
widernatiirlichen Unzucht gleichsetzen
will), hat ihre ganz besonderen Tiicken
und Gefahren. Man kann auf einem
Kérper Parasiten zlichten. Aber blofB3
Parasiten zlichten wollen ohne Kdérper —
das ist nun mal ein Widerspruch in sich.

Joe.
Nachwort: Das Lokal, in dem die Ar-
beitgeber tagten, hieB ,Woltsschiucht”.

Soll damit angedeutet sein, wohin die
gelben Werksvereine gehdren?

120 Lieder

sind- in einem schmucken
Bandchen vereinigt von der
Ortsgruppe zu beziehen

DerPreis ist.

RM. —,75
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~Der Angesteiite bei der Reichsver-
waltung”, zusammengestellt und er-
{8utert von Ministerialrat Dr. Schilling
{Reichsfinanzministerium), 2 Bande in
Ganzisinen gebunden mit Greifregister
{960 Seiten), 22 RM., (Verlag Trowitzsch
und Sohn, Berlin SW 48, Wilhelmstr. 29),
zu beziehen durch unsere Verbandsbuch-
handlung. Das inhaltsreiche Handbuch
Ist iibersichtlich geordnet und mit dem
umfassenden Kommentar des Sach-
bearbeiters der Angestelltenfragen im
Reichsfinanzministerium fir den prak-
tischen Gebrauch bei Behdrden, Organi-
sationen und den einzelnen Arbeit-
nehmern bestens geeignet, sich mit allen
elnschldgigen Fragen vertraut zu machen.
Fast modchte man feststellen, daB die
Vollstdndigkeit zu weit geht,
weil dadurch zwei verhdltnisméaBig starke
B&dnde entstanden sind.

Neben den Bestimmungen des Reichs-
angesteliten-Tarifvertrages und sonstigen
elnschldgigen Tariffragen und einem
Kommentar dazu enthalt das Werk die
Vorschriften iiber Wohnungsgeld, Kinder-
zuschlag, Kinderbeihilfe, ortlichen Son-
derzuschlag, besonderen Kiindigungs-
schutz, Uebergangsgeld, Gewé&hrung von
Gehaltsvorschufl, das Verfahren bei der
Einstellung von Angestellten, die Dienst-
und Werkdienstwohnungen und schlief-
fich auch noch die Reisekostenverord-
nung nebst Sonderbestimmungen usw.

An Gesetzen und Verordnungen ent-
hélt die Ausgabe von Schilling: das
Kiindigungsschuizgesetz, das Betriebs-
rdtegesetz, das Arbeitsgerichtsgesetz,
das Schwerbeschadigtengesetz, die
Tarifvertragsordnung, die Schlichtungs-
ordnung, die Arbeitszeitverordnung, das
Lohnbeschlagnahmegesetz, die Reichs-
haushaltsordnung, die Vertretungsord-
nungen und Bestimmungen iiber die
" Lohnsteuer.

Auf Wunsch werden die beiden Binde
auch elnzeln abgegeben, und zwar:

Band | enthdlt die gesammelten
tariflichen Vereinbarungen und arbeits-,
haushalts- und lohnsteuerrechtlichen Be-
stimmungen, Preis 9,50 RM.

Band Il enthdlt den Reichsangestell-
tentarifvertrag in der heute geltenden
Fassung und sonstige fir Angestellte
bei der Reichsverwaltung geltende tarif-
liche, gesetzliche und Verwaltungs-
bestimmungen mit Kommentar,
Preis 12,50 RM.

Langenscheidts fremdsprachliche Lektiire
zur Erweiterung und Auffrischung vor-
handener Sprachkenntnisse.

Bd. 13: Business Life in America. Baum-
wolle und Weizen, Auto und Oel, Ar-
beitsmarkt und Angestelltenldhne, Kre-
ditwesen und Weltwirtschaftspolitik —
kurz, das Wirtschaftsieben und Wirt-
schaftsstreben der USA. nach allermo-
dernsten Gesichtspunkten zusammen-
gestellt.

England, die unbekannte Insel. Paul
Cohen-Portheim. Ganzleinenband 6,50
RM. Kartoniert 5 RM. Verlag: Klinkhardt
und Biermann, Leipzig.

Wer interessiert sich fiir England? Fiir
viele liegt das Inselreich weit auBerhalb
des Gesichtskreises. Trotzdem ist es
wichtig, Englands Wesen zu begreifen,
denn England als die Grundlage des
hfritischen Imperiums erheischt Beachtung
fir jedén, der Interesse hat an den welt-
wirtschaftlichen Zusammenhdngen, deren
Bedeutung fiir die Wirtschaft*jedes ein-
zelnen Landes von gréBter Wichtig-
keit ist.

Land und Leute werden uns geschil-
dert, und meisterhaft Ist der historische
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Aufbau des Werkes. Keine Zahlen, aber
Zusammenhénge, die wesentlich sind und
das Verschmelzen von Volkerschaften —
Kelten, Normannen und Angelsachsen —
erkennen lassen. Kulturen erscheinen
und verschwinden. Frithzeitig bildet sich
das politische System in England heraus,
das heute noch gilt. Die Haltung der
Labour Party als der bedeutsamste Fak-
tor der englischen Politik in der Gegen-
wart gegeniiber dem noch unberiihrten
politischen System ist besonders hervor-
gehoben, und die Aufmerksamkeit des
einzelnen hat es leicht, sich durch die
Lektire dieses Buches auch In Zukunft
mit England und englischen Problemen
zZu beschiftigen.

Die deutsche Politik beriihrt sich oft-
mals mit der englischen, und manches
Vorkommnis der jiingsten Vergangenheit
zeigte, wie wichtig England und vor
allem Englands Beziehungen zum Kon-
tinent sind.

Zeitschriftenschau.

Die Anzelge, Storch-Verlag, Reut-
lingen-Stuitgart. Die Zeitschrift ist fiir
Jeden, der sich mit modernerPropaganda
beschéftigt, empfehlenswert.

Dekoration und Reklame-
kunst, Fachzeitschrift fiir Schaufenster-
dekoration, Lichtwirkung, Fassadenge-
staltung, Ladenbau, Gebrauchsgraphik,
Kundenwerbung, Verkaufskunst. Verlag:
Dekorations- und Reklamekunst, Berlin
N 54. Wer sich den Bezug dieser Zeit-
schrift aus finanziellen Griinden — sie
kostet im Abonnement jdhrlich 20 RM.
—- leisten: kenn, findet sicherlich
mancherlei  Anregungen. Wesentlich
neue Dinge, die nicht schon andere
Fachzeitschriften bringen, scheint sle
allerdings nicht zu enthalten.

Pfeffer

Sie werben um das Hakenkreuz!
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Jeder vdlkische

Kaaimanas-
gehilien.
Kauimanns-
i lehrling

ehdrt In den

Deatschnationalen
Haadlungsgehilien-
verband, serinswis,
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Offenes Geheimnis ist, dag die Fiihrung
des DHV. einen hofinungslosen Kampf
gegen die Machtgeliiste der immer zahl-
reicher in die eigenen Reihen eindringen-~
den Faschisten fiihrt. Die Leitung des
DHV. in Berlin macht daher aus der Not
eine Tugend und wirbt mit obiger Anzeige
in dem Berliner Hetzorgan der NSDAP.
»Der Angriff* vom 20. Januar 1931 &ffent~
lich um die Nazijiinger.

Da der ,reiche” DHV. es kaum auf die
Mitgliedsbeitrige der Nazis abgesehen
haben sollte, 1st anzunehmen, daB er
— wenigstens in Berlin — allméhlich in die
Front der Streiter des Dritten Reiches ein~
schwenkt, um den Anschlub nicht zu ver=-
passen.

Also treudeutsch mit Hitler und Hugen~
berg!l Wenn das man gut gehtl

Immer standesgemaf

Kiirzlich sind zwei Geschéftsinhaber
freigesprochen worden, die beschuldigt
waren, trotz des immer mehr sich ver=s
schlechternden Geschiftsganges unver=
hiltnism#Big hohe Summen fiir ihre
eigenen Bediirfnisse dem Geschiift ent~
nommen zu haben, so daB die Glidubiger
geschadigt wurden. Das Gericht stellte
fest, daB eine monatliche Entnahme von
1000 (in Worten: tausend) RM. nicht iiber
den Rahmen der ,standesgemiBen Le~=
benshaltung™ hinausgegangen sei. Es
erteilte sogar einen Lobstrich dafiir, daB
einer der beiden Angeschuldigten eine
billigere Wohnung bezogen hatte, daBi er
fiir sein Junggesellenappartement nur
noch 110 RM. statt wie frither 220 RM.
zahlte. Die Geschifte standen so
schlecht, daB sie schon mehr den Gléu-~
bigern als den Inhabern gehérten; was
die beiden Herren aus der Kasse nahmen,
war also eigentlich das Geld der Gléu~
biger. Es muB sehr interessant sein zu
wissen, wie die standesgemiéBe Lebens-
haltung eines Junggesellen verlduft, der
auBer dem Betrag fiir die Miete 890 RM.
pro Monat fiir seine privaten Bediirfnisse
ausgibt Und es wiire ebenso interessant
zu wissen, wie das Gericht iiber einen
Angestellten urteilen wiirde, der die Gren-~
zen zwischen Mein und Dein verwechselte
und ohne Verpflichtungen gegen Frau und
Kinder den gleichen Betrag fur sich zu
verwenden fiir nétig hielte. Die Rechen~
athleten, die dem Arbeitnehmer zahlen=
méBig beweisen wollen, daB sein zu
hohes Einkommen das Wirtschaftsleben
belaste, halten die Unterscheidung zwi~
schen dem groBen Einmaleins fiir Arbeit~
eber und dem kleinen Einmaleins fiir
rbeiter und Angestellte mit einer Sorg~
falt aufrecht, die der Bewunderung wiir~
dig wire, wenn man sie einer sauberen
Sache angedeihen lieBe.

Biertrinken als Beruf

Wie berichtet mwird, hat das Arbeits-
physiologische Institut in Dortmund kiirz-
lich einen Mann angestellt, der nur dazu
verpflichtet ist, tdiglich 14 Flaschen
Bier zu trinken — noch dazu gegen
besondere Bezahlung! — um Ermiidungs-
messungen an sich pornehmen zu lassen.
Der Andrang der Bemwerber zu diesem
Posten soll auflerordentlich gemwesen sein,
Leider mird nicht mitgeteilt, ob man nun
einen Schrerathleten oder einen Leichi-
gemwichtler ausgervihlt hat, und ob er
Dortmunder Starkbier oder harmloses
Malzbier verkraften muff. Ist das nun
eigentlich ein Angestellter oder ein
Arbeiter?

Jubiléen

Auf eine 25jhihrige Titigkeit konnten zurlicke
hlicken: Kollegin Margarete K u h n, Berlin-Char=
lottenburg, bei der Firma H. Bergmann GmbH,,
Berlin; Kollegin Franziska B umel, Chemnits,
bei der Allgem. Ortskrankenkasse Chemnitzg
Kollege Hermann K& chler, Chemnitz, bei der
Allgem, - Ortskrankenkasse Chemnitz; Kollege
Franz Pollack, Crossecn a, d. O., beim Wasser-
bauamt Crossen; Kollege Erwin Bernhard,
Meerane, bei der Firma Reinhold & Braun
Meerane; Kollege Max Bergman n, Berlin, bel
der Firma Sdiulthcif-Patzenhofer-Brauerei A.-G.,
Berlin; Kollege Wilhelm Wentzlaff, Hans
nover-Herrenhausen, beim Hannoversdien Konsum-
verein.

Mit der Badedirektion von Pisiyan haben wir
flir unsere Mitglieder ein kommen getroffen,
wonach sie Verglinstigungen auf Biider und Woh-
nung bis zu 50 v. H. erhalten.

Bad Pistyan liegt in den Karpathen. Der Kurort
ist modern auflgebaut und besitzt ecinzigartige
vulkanisdie Schwefelschlammquellen, die auf alle
Erkrankungen der Gelenke, der Muskeln und der
Nerven ihre Heilwirkung ausiiben.

Die fiir die Kur benétigten Anweisungsformulare
sind durch unsere Hauptgesdhiiftsstelle, Berlin
S0 36, Oranienstrafie 40/41, zu bezichen.
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verkivfer

Mein Zeitungsverk&ufer ist nicht mehr
da. Seit einigen Tagen schon Ist der
Platz auf der Potsdamer StraBe leer, auf
dem er zur Mittagsstunde Immer 2zu
stehen pflegte. Ich kaufte mir jedesmal
die Zeitung bel ihm, bevor ich In den
Omnibus stieg, um nach Hause zu fahren.
Nun fahre ich ohne Zeltung im Omnibus,
denn ich kann mich beim besten Willen
nicht dazu_ entschlieBen, meinem Zel-
tungsmann_ untreu zu werden. Wahr-
scheinlich hédtte ich vor ein paar Wochen
noch die Liicke gar nicht bemerkt, son-
dern mich einfach an irgendeinen ande-
. ren Verkdufer gewandt, die Potsdamer
StraBe ist ja mit ihnen f6rmlich ge-
pflastert. Aber inzwischen ist jenes win-
zige Ereignis eingetreten, von dem ich
berichten will.

Auf der Potsdamer StraBe herrscht,
wie man weif}, tagsiiber ein starker, ein
geradezu weltstddtischer Verkehr. Wich-
tig in diesem Zusammenhang ist, daB sie
nicht so sehr von Flaneuren begangen
wird als von Passanten, die ihr Ge-
schiftsweg hierher fiihrt. Sie tragen
Mappen und haben keine Zeit, auf ihre
Gesichter zu achten. Und schlenderten
sie auch miiBig dahin, so fénden sie doch
nicht leicht die Gelegenheit, vertraut
miteinander zu werden, da alle Tage ein
neuer Menschenstrom sich Uber die
breite Strafle ergiefit. An der Ecke, die
mein Zeitungsmann mit Nachrichten be-
lieferte, Ist der Mittagstrubel in der
Regel sehr lebhaft. Dort miindet eine
StraBe ein, die auf dem jenseitigen Ufer
zum Wannseebahnhof weiterfiihrt. Sie
kommt aus dem Tiergartenviertel, und
wer sie etwa mit dem Omnibus beféhrt,
geniefit ein Schauspiel, das auch In einer
an Gegensédtzen so reichen Stadt wie
Berlin selten genug Ist. Er wird zum
Zeugen des plotzlichen Zusammenpralls
zweier Welten. Glitt er eben noch durch
die stille Abgeschiedenheit des alten
Westens, so ergreift ihn im ndchsten
Augenblick ohne jeden Uebergang ein
unerbittliches Tosen. Vergangenheit und
Gegenwart schneiden sich rechtwinklig,
statt sanft ineinandergewachsen zu sein.

Angesichts der Beschaffenheit dieser
Gegend wird man es entschuldbar fin-
den, dafi ich den Mann, der mir meine
Mittagslektiire bescherte, frilher niemals
beachtet hatte. Ich driickte Thm regel-
m&Big das bereitgehaltene Geldstiick in
die Hand, der ich die ebenfalls schon zur
Uebergabe hergerichtete Zeitung ent-
nahm. Eine gleichgiiltige Szene, die sich
stumm vollzog. Kaum wurde ich mir da-
bel bewuft, daB die Hand lebte und zu
einem Menschen gehérte.

An einem Montagmittag — ich hatte
es besonders eilig, da der Himmel nach
Regen aussah — geschah das Unerwar-
tete: der Zeitungsverkdufer sprach
mich an.

~Sie waren vorgestern Im Lunapark.”

Ueberrascht gestand ich die Tatsache
ein. Wir waren eine kleine Gesellschaft
gewesen, ein auf der Durchreise in Berlin
befindlicher Freund hatte den Lunapark
besichtigen wollen.

.lch habe Sie dort gesehen,” fuhr der
Mann fort, ,Sie miissen ndmlich wissen,
daf ich abends immer im Lunapark Zei-
tungen verkaufe.”

Es hatte zu tropfeln begonnen, und ich
suchte mich mit meiner Zeitung auf gute
Art zu entfernen. Schon war ich etliche
Schritte welt vorgeriickt, als mich der
Mann wieder zu sich rief. Ein wenig un-
willig kehrte ich um.

~Wenn Sie wieder einmal in den Luna-
park gehen,” erkldrte er, ,sagen Sie es
mir nur einen Tag vorher. Ich kann lhnen
eine Freikarte geben.”

Zum erstenmal sah Ich dem Mann
richtig ins Gesicht. Er war ein &lterer
Mann mit freundlichen Augen und einem
Bart, der zu beiden Seiten des Mundes
gutmiitig herabhing. Er hatte eine Ka-
puze um, deren feuchter Glanz mir ver-
riet, daB der erwartete Regen mittler-
weile wirklich eingetroffen war.

~Auch fir den Sonntag habe ich Frel-
karten,” versicherte er, zum UeberfluB,
als sei er noch nicht aufmerksam genug
gegen mich gewesen. ,Sie miissen es mir
nur rechtzeitig sagen.”

Ich dankte ihm und verabschiedete
mich. Ich war verwundert, beschamt. In
dieser ungeheuren Stadt, In der die
meisten Menschen nebeneinander her-
leben, ohne sich je zu gewahren, hatte
mitten auf der Potsdamer Strafe, dort,
wo das Gewiihl besonders dicht ist und
mehr noch als anderswo jeder seine
eigenen Zwecke verfolgt, ein Mann un-
mittelbaren Anteil an mir genommen, der

.mir nie vorher aufgefallen war, und dem

ich selbst nichts weiter sein konnte als
einer von vielen Passanten, dle sich im
Voriibergehen die Zeitung erstehen. Er
hatte mich nicht nur als tdglichen Kaufer
vorgemerkt, sondern sich die Umrisse
meiner Figur eingeprédgt und sie so sdu-
berlich aus der Umwelt herausgehoben,

mit der sie ihm sonst verschmolzen
waren, daB er sie im Gedrdnge des
Lunaparks wieder zu erkennen ver-

mochte. Und schlieBlich hatte er ein
iibriges getan und mir, dem Unbekannten,
eine Gefilligkeit zugesagt, von der er
mit gutem Recht voraussetzen durfte, daB
sle mir etwas bedeutete. Denn in Berlin
die langen Abende zu fiillen kostet nach
allgemeinen Begriffen einen Haufen
Geld, und kommt man gar am Sonntag
umsonst in den Lunapark, so ist man ge-
wif ein vom Gliick auBerordentlich be-
glinstigter Mann. Der Zeitungsverkdufer
hatte diese Umstinde bedacht und, ohne
irgendinen Gegendienst erhoffen zu
dirfen, fiir mein Vergnligen vorsorgen
wollen.

Seit er nicht mehr an seinem gewohn-
ten Platz steht, erscheint mir die Pots-
damer StraBe leer, auch wenn sie von
noch so vielen Menschen bevélkert wird.

Er fehlt mir, der freundliche Mann mit
dem Schnauzbart. Vielleicht hat er sich
bei dem schlechten Wetter eine Erkil-
tung zugezogen und taucht doch bald
wieder auf. Ich habe mich nach jenem
Gesprach bemiiht, die Menschen anzu-
schauen, mit denen ich unterwegs in Be-
rithrung komme. Aber es ist schwer, sehr
schwer, und fast nie blickt einer von
thnen zuriick. Sie klagen nur oft dame
iiber, daB sie hier frieren.
S. Kracauer.

Mdirzgefiihl

Wir, die Galeerenknechte dieser ungeheua
ren Stadft,

wir, die Gefangenen der rasenden
Fabriken,

wir, Werkstattkuli, Sklaven der Koniore,
schicdken —

des Eingesperriseins und des grauena
haften Frondiensts satt —

zu dieser Zeit oft unsre Augen fensfers
mwdrfs,

mwir atmen tief und spiiren:

Drauffen ist es Médrz!

Zmwar sehn mir nidit den Sonnendampf,
im schwarzen Feld,

wir horen nicht den Wellenschlag der
Stréme, der vom Wintereis befreiten.

O nein, durch unsre aufgescheudilen
Sinne gleiten

ganz andre Manifestationen dieser TWelt!

Uns kiifpt kein Atemhaud. aus Mérzen<
mund.

Kein Wirbelwind von drauflen kann uns
hier drinnen freffen und empdren.

Nein, was wir durch die Absperrmauern
unsrer Kerker brausen hdren,

das ist kein Friihjahrssiurm, das ist nur
Stahlgeheul der Untergrund.

Der tausendfache Arbeitslirm schligt es
in Fefzen und verzerrt's.

Und dennodv atmen unsre Lungen f{ief
und spiiren:

Drauflen ist es Mérz! %

Ja, drauflen ist es Mirz, und drauflen
unaufhaltsam

zerfillt das Alte und Gemwesne, quilll ein
neues dringend Werde.

Da, wo das Neue zu beengt ist, sprengt’'s
demaltsam

mit Keim und Knospeniwucht den Schof?
der Erde!

Milliardenfacdh erklettert es den aufges
brocdhnen Schollen.

Milliardenfach erneut das Sein sich.
Warum sollen

gerade wir in Gruft und Grube bleiben,

statt saftgedrungen neuen Bluts und
neunen Trieb zu ftreiben, .

statt willensméditig uns ins Sommerland
zu retlen? |

Warum denn nur? Warum? Warum?

Auf diese Fragen Dbleibt das Herz nicht
stumm.

Zerbrecht, Gefessclle, die Ddisen Winters
keffen!

Bald konnt ihr euch in Frithlingsblumen
betten!

Schon mwiihlt im Blut das Sonnenfeuer!

Die TWelt wird neu und tiglich neuer!

Nur mwenige Wodien nur, dann bliiht es
allermiirts.

Du rotes Herz, spriih auf! Spiir:

Drauflen ist es Mirz! ,

Oskar Wohrle.
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Rof gegen Rot
Von Josef Breitbach.

(5. Fortsetzung.)

Er hatte cas groBartige Geschenk und

~dile Freundlichkeit des Reffs nicht ge-

" niigend gewirdigt. Es war ihr nicht ent-
gangen, daB er eln spéttisches Lachen
unterdriickte, als sie Ihm die Anweisung
auf ein Staubtuch gab.

Sie trug seinen Namen als ersten fUr
heute in ihr Notizbuch und brachte
spater Im Privatkontor das Gespréch aut
die Sauberkeit Im Hause, die manches zu
wiinschen (briglasse. Der Chef hielt
groBe Stiicke auf Fréulein Meinert. Sie
war ihm das Barometer flir die Stimmung

 der Kundschaft.
~Wieso? fragte er.
beschwert?”

«Gliicklicherwelse noch nicht”, ant-
wortete sle, ,aber lch bemerke allent-
halben, daB nicht griindlich geputzt
wird. Gesdubert wird schon, das wére
auch noch schoner, aber nicht griindlich
genug. Gestern sah Ich aber etwas, daf3
es mir an der Zeit scheint, energisch ein-
zuschreiten: Im Lift lehnte sich: eine
Dame, die ein weifles Kleid trug, an die
Wand; als sie ausstieg, sah Ich, daB sie
auf dem Ricken graue Staubflecken
hatte. Das geht doch unmdglich ...”

~Wer hat den Lift in Ordnung zu
halten?” unterbrach der Chef.

«Soviel Ilch weiB, die Abstaubefrau

" vom ersten Stock”, sagte Frdulein Mel-
nert.

Der Chef notierte es slch.

Das Reff klatschte nicht.

~Hat sich jemand

Der Chef

sollte selbst darauf kommen, daB der ab-

scheuliche Mensch, dieser Liebling aller
Leute, nichts taugte.

thre Liige war wohldurchdacht.

Der Chef hatte die Putzfrau, als sle In
sein Bureau trat, ohne weiteres ange-
pfiffen und zurechtgestutzt, bis sich
herausstellte, daB er an falscher Stelle
tobe. Die Zeitvergeudung an der un-
schuldigen Frau steigerte seinen Zorn.

Dabei konnte Karl noch von Gliick reden, .

daB der Chef ein skrupelloser Mensch
war, dem es nie in den Sinn gekommen
waére, sich bel der Frau zu entschuldigen
oder sie zu begiitigen. Wieviel auf-
gebrachter wire er gegen Karl gewesen,
hdtten ihn da Anstandsgefiihle geplagt
und in Verlegenheit gebracht. So gab er
sich einem befreienden, wiisten Gebriill
hin, als der Schuldige vor ihm stand.

Das machte auf Karl nicht den ge-
ringsten Eindruck. Nur hadtte er gerne ge-
wuflt, was der Chef mit dem weiien
Kleid wollte. Das Reff trug doch nur
braune und schwarze. Er zog es jedoch
vor, nicht danach zu fragen, und verlie
das Bureau ohne Groll gegen seinen
Chef.

Dem Reff aber schwor er jede Fahrt In
dem Lift zu einer gepfefferten Ver-
gniigungstour zu machen.

Es war ein wahrhaft iibler Tag. Wie ge-
sagt, trug Karl seinem Chef nichts nach.
Ein Chef, der nicht anschnauzt, war fiir
Ihn kein Chef. Aber das Reff, diese
katzige Spinne, hatte es ihm arg an-
getan. Dazu hatte sie sicher gelogen.
Ihm war von einem weiien Kleid nichts
bekannt. Karl ging heute schéndlich mit
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dem Lift um. Die TUr krachte und rasselts
nur so bel Jeder Station. Diese arme Tiir
verkiindete dem ganzen Hause Karls
bittere Wut, und wer lhm zusah, wie er
den Stromhebe! riB und stieB, schiittelte
den Kopf.

Karl war noch zu frisch, um das Reff zu
begreifen, um zu verstehen, wie gerne
der Mensch kommandiert, Macht fiihlen
188t und wle erquickend das Wichtigtun
und Sichwichtigfiihlen ist.

Er wute nur, daB das Reff flr den
Chef im Grunde ein gleich bedeutungs-
loses Wesen wie er und die anderen
Angestellten war. ,Wir alle ziehen doch
an einem Strang — anstatt zusammenzu-
halten ...." war seine stindige Rede.

Hatte er sich selbst etwas besser ge-
kannt, er ware sachte mit der ihm anver-
trauten Maschine umgegangen und hétte,
wéhrend er auf und ab durch das be-
lebte Geschéft fuhr, geldchelt.

Es war viellelcht besser so. Einsicht
lshmt. Auch kommt sie meistens zur
unrechten Stunde.

So aber ...l Es war zum Dreinschlagen,
zum Brillen. Er hétte das Reff hdngen
koénnen. Niemand sollte lachen, wenn

Karl ihre Stellung — Aufsichtsdamel —
verdchtlich und heute in seiner Wut ver-
brecherisch fand.

Der Lift krachte auf das Parterre auf.
Er hatte vergessen, den Strom zu dim-
men. Der heftige Sto8 brachte ihn zur
Besinnung.

~Na, na, na,” machte Jemand.

Es war Frau Kempt. Sie brachte Lene
das wieder einmal vergessene Vesper-
brot.

~Man kdnnte Angst vor lhnen haben.
Was machen Sie fiir eln Gesicht,” lachte
sle, als sie einstieg, nicht ohne sich zu-
vor nach allen Seiten umzublicken.

Karl muBite selber lachen.

~Sie haben leicht reden, Frau Kempt.”

Und damit waren sie Im ersten Stock
angelangt. Die Frau stieg nicht aus,

«Erster Stock,” sagte Karl.

~Fahren Sie mich noch ein bifichen,
Karl, da hinten steht das Aufsichtsfrdu-
lein,” erkldrte Frau Kempt, ,die kann es
nicht leiden, wenn Besuch zu den Mad-
chen kommt. Es Ist auch von oben ver-
boten.”

Das Reff stand bel der Lelterin der
Konfektionsabteilung. Karl betrachtete,
wiahrend sle weiterfuhren, Lenes Mutter
und machte sich seine Gedanken um die
Angst, die sie vor den Vorgesetzten
Ihres Kindes hatte.

Sie waren viermal auf und ab ge-
fahren, und das Reff sprach noch immer
mit der Abteilungsleiterin. Frau Kempt
konnte nicht langer warten. Sie gab Karl
das Brot. ,Aber vergessen Sie nicht, es
fhr zu geben, und stecken Sie es nicht
In die Tasche, sonst vergeht die Butter
bel der Hitze"”, sagte sle, bevor sie fort-
ging.

Karl versprach, es Lene zu geben, so-
bald die Luft rein sef, und sah der kleinen
Frau einen Augenblick nach.

So ein verhutzeltes Frauchen,, dachte
er und schlof} die Tlr manierlich. Er fuhr
noch oft an der Abtellung vorbel. Das
Reff hatte morgens viel Zeit. Das Brot
hatte er gedankenlos In die Tasche ge-
steckt.. Auf einmal fiel thm ein, daB er es
In der Hand halten solite. So war er ge-

horsam und nahm es {n die Linke. Er hatte
ein unangenehmes Gefiihl dabei. -Nur
weil er die Hand nicht frei hatte? Wenn
man zwanzig Jahre alt ist und einen Auf-
zug Zu bedienen hat, denkt man nicht
dariiber nach, warum es so unerquicklich
Ist, eln Vesperbrot in der Hand zu halten.
Er war froh, als er es an ein Lehrm&dchen
der Abteilung los wurde. :

~Sie sollen den Aufzug nehmen, habe
ich lhnen gesagt, Frdulein Kempt, da, da,
habe ich es nicht gesagt, was fillt lhnen
eigentlich ein?" krelschte das Reff an der
Treppe. — Sie hatte kein Wort gesagt,
daBl Friulein Kempt den Aufzug nehmen
sollte.-

Karl schaute demn Zwischenfall mit be-
klommener Neugierde zu.

Das Reff stand vor Lene, die sich be-
miihte, einen Berg von Kleidern auf den

_Armen zu halten, ohne eines (iber den

Boden zu schleifen. Sie hatte aber auf
der Treppe ein Crepe-de-Chine-Kleid
fallen lassen In dem Augenblick, als das
Reff nach dem Lift rief und Karl halten
mufte.

Es lohnt sich nicht, dariiber nachzu-
denken, warum das Reff sich gerade
diesen Moment aussuchte, um sich von
der Abteilungsleiterin zu trennen, mit der
sle die ganze Zeit, scheinbar blind fir
das, was um sie herum vorging, ge-
schwatzt hatte. Es Ist dies eine schicksal-
hafte Tiicke, die allen Reffs fhre er-
schreckende Macht verleiht, jedesmal
dann aufzutauchen, wenn etwas passiert
Ist.

Als hdtte das Aas hinten-Augen, dachte

Karl. .
Von allen Stockwerken klingelte -es
nach dem Lift, wdhrend er zuhdren
muBte, wie das Reff Jammerte, schimpfte
und -zurechtwies. -Die Abtellungsleiterin
kam hinzu und hob das Kleid auf. Sie
strich es — und warf Lene dabel ge-
h&ssige Blicke zu — ab, wle man elnem
Kind, das gefallen ist, den Staub ab-
klopft.

Karl konnte dieses libertriebene Ge-
habe nicht- langer mitansehen und rief
hintiber:

-.Steigen Sie ein?”

~Nun, so warten Sie doch”, schrie das
Reft gereizt zurlick und wandte sich
wleder zu Lene.

(Fortsetzung folgt in der Nummer
vom 1. April 1931.)
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