Foﬁﬁk und Kredit

Herr
seiner Reichstagsrede, mit der er die
zweite Beratung des Reichshaushalts ein-
geleitet hat, mit Nachdruck betont, daf3
die Reichsregierung groien Wert darauf

Reichskanzler Briining hat in

legt, daB der Haushalt ,auf norma-
lemparlamentarischen Wege”
verabschiedet wird. ,,Wir legen”, sagte
er, ,deshalb Wert darauf, auch weil wir
im Interesse der Kredit-
sicherheit wiinschen miissen, daf
iiberhaupt die parlamentarische Beratung
unter allen Umstdanden die Regel bleibt.”
Dieses vollig eindeutige Bekenntnis der
gegenwadrtigen Reichsregierung zum
Parlamentarismus ist wenigstens fiir einen
Teil ihrer Mitglieder weniger die Folge
der inneren demokratischen Ueberzeu-
gung als der wirtschaftlichen
Erfahrungen der letzten Zeit. Die Wahlen
vom 14. September haben auf die Kredit-
Verhdltnisse in Deutschland verheerend
gewirkt, sie haben damit zweifelsohne
die Wirtschaftskrise verscharft und ihre
Ueberwindung erschwert. Wahrend die
Senkung der Zinssédtze eine allgemeine
Weiterscheinung ist, ist in Deutschland
sowie noch in einigen anderen Landern
cine Erhdhung der Zinssdtze, also eine
Verteuerung des Kredits eingetreten. Es
geniigt, die Ausnahmen kennen zu
lernen, um einzusehen, daB es sich da-
bei um die Auswirkung der poli-
tischen Verhidltnisse handelt.

Sehen wir uns die Diskontsdtze an,
also die Zinssdtze, die von den staat-
lichan Zentralbanken festgelegt werden.
In England bleibt seit Januar 1930 ein
Diskontsatz von 3 v. H., in New York
wurde der Diskont am 29. Dezember von
2% v.H. auf 2 v. H. ermdBigt, das gleiche
hat die franzésische Staatsbank am
22. Januar d. J. getan. Dagegen haben
in den letzten Monaten folgende Dis-
konterhdhungen stattgefunden: in Polen
am 3. Oktober-von 6% auf 7% v.H.
(Terrorwahlen!), in Deutschland am 9. Ok-
tober von 4 auf 5 v.H. (Erschiitterung
des Kredits und Kapitalflucht nach dem

Wahlerfolg der Nazis!) und in Indien am
20. November von 5 auf 6 v.H. und am
15.Januar von 6 auf 7 v.H. (andauernde
Unruhen!). Bei uns fing die national-
sozialistische ,Brechung det Zinsknecht-
schaft’” mit der betrédchtlichen Erhdhung
der Zinslasten anl Im Januar mufite man
bei uns fiir Monatsgeld 6 bis 7% v. H.
bezahlen, wahrend in England nur
24 bis 2% v. H. und in den Vereinigten
Staaten nur 1% bis 2 v. H. bezahlt wur-
den. Das bedeutet, daB bei uns die Be-
triebsmittel, die Kosten der Lager-
haltung usw. viel teurer verzinst werden
als in anderen Landern. In der deutschen
offentlichen und privaten Wirtschaft
werden kurzfristige Kredite in Héhe von
insgesamt etwa 25 Milliarden Reichs-
mark gebraucht, infolge der Erschiitte-
rung des Kredits nach den Wahlen
mufiten 2 bis 3 v. H. mehr bezahlt werden,
was einer jdhrlichen Mehrbelastung
von 500 bis 750 Millionen Reichsmark
gleichkommt, von welchen nicht weniger
als 200, wahrscheinlich aber 250 bis
300 Millionen in das Ausland flieBen,
wenn sich die Verhgltnisse nicnht bessern.

Nun wollen wir in dieser Frage ganz
offen sein. Es ist durchaus moglich, da3
auch eine tiefgreifende Reformpolitik
im Interesse der arbeitenden Volks-
massen auf die Feindschaft der kapita-
listischen Welt stéBt und durch den
Widerstand der kapitalistischen Geld-
geber erschwert wird. Das werden die
Arbeiter und Angesteliten unter Um-
stinden in Kauf nehmen miissen. Wofiir
werden aber jetzt Hunderte von Mil-
lionen bezahlt, die als Mehrkosten fiir
die deutsche Wirtschaft nach dem Wahl-
erfolg der Nazis entstanden sind? Man
hat nicht etwa vor irgendwelcher
groBBen Reform zugunsten der Arbeiter-
schaft und zuungunsten der Kapitalisten
Angst, sondern ausschlieBlich vor dem
Biirgerkrieg und Chaos, die Deautschland
zahlungsunfahig machen wiirden. Aus
dieser Angst flichtet auch das deutsche
Kapital ins Ausland. Die Arbeiter und
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Angestellten haben aus dieser Entwick-
lung nichts zu gewinnen, sie vetlieren
aber sehr viel. Wenn die Verbilligung
des Kredits wé&hrend der Krise aus-
bleibt, so wird dadurch die An-
kurbelung der Beschéftigung, z. B. die
Auffillung der aufgerdumten Lager, ge-
hemmt und damit die Ueberwirdung
der Krise erschwert. Das Treiben dzr
Feinde der deutschen Demokratie ist
leider nicht ohne Erfolg geblieben: sie
haben die ohnedies fiirchterliche wiri-
schaftliche Krise noch viel schwerer und
manche Ansdtze zur Besserung kaputt
gemacht, Es darf nicht dabei vergessen
werden, dafl zu den Anstiftern dieses
Uebels auch manche von denjenigen
gehodren, die sich mit Stolz als , Wirt-
schaftsfiihrer’” zu bezeichnen pflegen.

Ysnser der Sieg!

Seit dem 14. September wittern poii-
tische und wirtschaftliche Reaktiondia
Morgenluft. Die deutschen Unternehmer
halten die Zeit fir gekommen, in der sie
zum Generalangriff gegen die sozialen
und materiellen Positionen der Arbeit-
nehmer vorgehen kdnnen. Sie nutzen
die durch die nationalsozialistischa Agi-
tation geschaffene Situation nach besten
Krdften aus und sehen in iirem blinden
HaB gegen Gewerkschaften und Sozizl-
politik gar nicht, daB sie mit ihrer Politik
die Basis der deutschen Wirtschaft in
immer groBere Gefahr bringen.

So gewiff es ist, daB wir jetzt im
schwersten Abwehrkampf stehen, so ga-
wif ist es auch, daB wir gerade in dicser
Zeit alles tun missen, um unser orgari-
satorisches Fundament unerschiiticrlich
fest zu gestalten. Es mufl innzres B2-
wuBtsein der Miilionen Freigewerk-
schaftler sein, daft alles, was wir jctzt
erleben, nur Episode ist und dafl wir uns
in Zeiten &argster Angriffe unserer Gog-
ner schon vorzubereiten haben auf di=2
— hofientlich nicht allzuferne — Zeit,
die uns aus der Abwchr- in die Angriifs-
stellung fiihrt.

Als groBte Aufgabe der Organisation




fiir den Augenblick haben wir es daher
angesehen, die Stimmung der Mitglieder
im Lande zu erforschen, gewerkschaft-
liche Erkenntnis zu vertiefen, Laue aufzu-
riiteln und Kampfbereitschaft in richtige
Bahnen zu lenken. Was sich uns hierbei
im groBten Gau unseres Verbandes
offenbarte, soll hier geschildert werden.

Mitgliederversammlung in einer meck-
lenburgischen Kleinstadt: Agrargebiet,
ein oder zwei Industriebetriebe mit eini-
gen Werkmeistern und Technikern und
ganz wenigen Handlungsbetrieben. Der
Handel beschiftigt wenig Angestellte,
die organisierbar sind, denn die Klein-
hindler haben S6hne und Tochter und
Dienstbeten und bleiben so besser, un-
beschwert von Tarifvertrag und sozial-
politischen Hemmungen, unter sich. Die
Angestelitenschaft rekrutiert sich aus
Behdrden und Selbstverwaltungskorpern.
Die Reichstagswahlen sind vorbei,
die mecklenburgischen Kommunaiwahlen
stehen gerade bevor. Also hochste poli-
tische Spannung. Ich spreche liber unsere
Kémpfe und Ziele mit einer fiir dieses
Gebiet fast gefdhrlichen Offenheit unter
heftigster Kritik allen Mischmasches
(man will am Ort zur Kommunalwah! eine
Einheitsliste aller Angestelltenorganisatio-
nen machen) und der ganzen reaktio-
ndren Umwelt. Der Erfolg war ver-
bliiffend: Die wenigen politisch geschul-
ten und erprobten Kollegen f{olgten
angstlich dem Referat in der Beflirchtung,
ich wiirde der jungen Ortsgruppe durch
diese Deutlichkeit schaden und die
jungen Kollegen nicht gleich fiir unsere
ldee gewinnen. Doch diese jungen Kol-
legen erkldrten Ubereinstimmend, daf
sie erfreut lber die Deutlichkeit nun
endlich einen geraden Weg sehen. In
dieser mecklenburgischen
Kleinstadt mufite ich mir von
ungeschulten, neu geworbe-
nen Mitgliedern die berech-
tigte Kritik gefallen lassen,
dafB mangeinde Deutlichkeit
inderBetonung unserer wirk-

lich radikalen Ziele die Ju-
gend zum grofBen Teil in das
Lager scheinradikaler Par-
teien und Verbdnde getrie-

ben hat Das eine weifl ich nun: Diese
o gewonnenen Mitglieder zahlen nicht
nur weiter ihre Beitrdge, sie bleiben
auch Kampfer fir unsere Idee!

Ein paar Wochen spater. Oestliche
Kleinstadt, dicht an der polnischen
Grenze. Das Referat ist Nebensache; die
Diskussion wird beherrscht von deutsch-
polnischen Grenzzwischenfdllen, von der
Not des Ostens, der Kanzlerreise ins
schlesische Grenzland, von der poli-
tischen Desperadostimmung auf dem
Lande und von der Mutlosigkeit mancher
Mitkampfer in den eigenen Reihen. Eine
sehr kleine Stadt, also auch ein sehr
kleiner Kreis von Kollegen. Mehr Tisch-
gesprich als Versammlung. Jede An-
regung zur Arbeit findet zundchst die
gleiche Antwort: ,lch kann doch nicht
allein...” Wir sitzen zdh und bebharrlich
Stunde fiir Stunde beisammen und wal-
zen Problem auf Problem. Zum Schluf}
sind wir soweit, die deutsch-polnische
Grenzhetze als beiderseitigen Imperialis-
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mus abzulehnen und die Not des deut-
schen Ostens nicht mehr als ein Zentral-
problem, sondern als ein Teilproblem in

der Sinnlosigkeit der kapitalistischen
Wirtschaft zu erkennen. Wir sehen,
daB manche Vorwiirfe diejenigen treffen,
die im ehrlichen Kampfe nichts Besseres
schaffen kénnen. Festgewurzelt ist zum
Schiup die Erkenntnis, daB es gilt, fiir die
freien Gewerkschaften zu werben,um er-
folgreich kdmpfen zu konnen. Als wir
uns in tiefer Nacht trennen, hdren wir
von ferne den ,Fridericus”-Marsch pfei-
fen, das Liedsymbol der Vergangenheit.
Unser jiingster Kollege schiittelt uns die
Hand zum Abschied und ruft im Nach-
hausegehen laut und vernehmlich: ,Die
Zukunft, die wird unser sein!”

Als ich einmal iiber Doppelverdiener
sprach, ergab es der Zufall, daB drei
Kolleginnen in der Versammlung waren,
deren Viter als pensionierte Beamte
Nebenverdienst in nicht unerheblichem
MaBe hatten. Meine heftige Kritik dieses
Doppelverdienertums rief die drei Kol-
leginnen auf den Plan, die mir vorwarfen,
ich hidtte — vielleicht informiert durch
andere Kollegen — sie und damit ihre
Vater persodnlich angegriffen. Ich wuBte
vorher nichts, war also tatsdchlich unbe-
fangen. Die Diskussion spitzte sich zu,
bis schlieBlich eine der drei Kolleginnen

den Mut fand, zuzugeben, dafl sie ja
eigentlich tliber all das Gesagte noch
nicht richtig nachgedacht hdite und daf3
es wirklich verniinftiger wdare, vielen
Menschen Arbeit und Existenz zu geben,
als dem einen libermé&Big viel und dem
anderen gar nichts. Die Wogen gldtteten
sich, und die personliche Unterhaltung
nach SchluB der Versammlung brachte
auch diesen Kolleginnen die Erkenntnis,
daB nicht der Egoismus des einzelnen,
sondern die Solidaritdt aller uns vor-
wérts zu bringen vermag.

Zuletzt ein kurzer Blick auf die Jahres-
generalversammiung in den kleinen In-
dustriestddten. Viel mehr Voraussetzun-
gen, als in den bisher geschilderten
Orten. Hier iiberall hdchste Aktivitat,
iberall Uberfiillte Versammiungen, grofte
Treue zur Organisation.

Das Gesamtbild: Gute Stimmung, Ver-
trauen zur Fithrung, der Wunsch zur Fiih-
rung aller Kdmpfe mit geistigen Mitteln,
aber Bereitschaft zu jedem Kampf. Unsere
Mitgliedschaft hat erkannt, dafl es mehr
zu erhalten gilt als ein paar Kleinig-
keiten. Bei den kommenden groBien Aus-
einandersetzungen mit der politischen
und wirtschaftlichen Reaktion wird unsere
Mitgliedschaft ein beachtlicher und po-
sitiver Faktor sein.

Hans Gottfurcht.

Miissen Ausverkiufe sein?

Saisonausverkauf und Weie Woche
sind nun glicklich voriiber: der Chef
denkt mit Vergniigen daran zuriick. Der
Umsatz ist gestiegen, die prozentualen
Unkosten sind zuriidsgegangen, die alten
Warenbestinde sind zum Teil gerdumt.
Weniger Grund zur Zufriedenheit haben
die Angestellien, wenn sie sich an die
vergangenen Wochen erinnern.  Was
haben ihnen die Sonderveranstaliungen
gebracht? Arbeit und noch mehr Arbeit.
Zuerst sdion bei der Vorbereitung. Da
wurde tagelang vorher schon die Arbeits-
zeit verlidngert, da wurde an der Tisch-
zeit geknapst, da wurde gehastet und
immer noch mehr angetrieben, damit nur
alles zur Zeit gesciafft werden konnte.
Und als es losging, was mulite da von
den Verkdufern geleistet werden, dazu
unter den ungiinstigsten Umstiinden.
Man bemiiht sidh zwar, auf jede Art den
Kiufer in den Laden zu locken wund
scheut dabei keine Miihe und Anstren-
gung. Aber an die Interessen der Ver-
kiiufer, die doch vor allem dem Ansturm
standhalten miissen, wird iiberhaupt nicht
gedacht. Daher fast iiberall auch in den
groBten Geschiftstiumen unertriigliche
Hitze, weil die Entliiftungsanlagen un-
geniigend sind; grelle, schmerzende Be-
leuchtung, weil man bei der Anlage der
Beleuchtung die Wirkung auf das Perso-
nal iiberhaupt nicht beriicksichtigt. Dazu
in allen Abteilungen ein unertriigliches
Gedriinge, das auch den einfachsten Ver-
kauf zu einer schweren Nervenprobe
macht.

Kein Wunder also, wenn nachher ab-
gehetzte Verkdufer, manche todmiide
Verkiiuferin  sich jetzt, nachdem alles

wieder vorbei ist, die Frage vorlegt: sind
denn diese Ausverkiufe, Sonderwochen
usw. wirklidh notwendig?  Sclbstver-
stindlidy, sagen die” Chefs, die Abtci-
lungsleiter, die Imstruktoren: wie denn
sonst sollen die vollen Léger geriumt
werden, wie ist es anders moglich, den
Lagerumschlag zu beschleunigen?  Nun
ist in der Tat die

Schnelligkeit des Lagerumsdchlags

von groBter Wichtigkeit fiir jedes Ge-
schift, wie an cinem einfachen schemati-
schen Beispiel gezeigt werden soll:

Angenommen, zwei Firmen fangen zu
gleicher Zeit im Januar ihv Geschiilt mit
einem fiir die Lagerunterhaltung he-
stimmten Kapital von 10000 RM. an.
Dem Gesduift A. gelingt es, allmonatlich
das gesamte Lager umzusctzen, so daf?
also an jedem Monatsende {risch cin-
gekauft werden kann. Betrigt der Rein-
gewinn 2 v. H. auf den Umsatz, so ergibt
das am Jahresschluff die Gewinnsumme
von rund 2660 RM. (es wird gerechnet,
daB der gesamte Reingewinn dem Ge-
schiift zugefiihrt wird). Das Geschilt B.
soll bei sonst gleichen Bedingungen das
Lager nur sechsmal umsetzen, dann ver-
mindert sich aber die Gewinnsumme unx
die Hilfte. Das bedeutet also, daft das
Geschaft mit dem rascheren Lagerum-
schlag sein Lagerkapital nodh einmal so
hoch verzinst als das zweite. Wenn auch
in Wirklichkeit die Ergebnisse durch ver-
schiedene Faktoren ‘so modifiziert wer-
den, daB der Unterschied nicht so kral °
in Erscheinung tritt, bleibt doch bestchen,
daB dic Schnelligkeit des Lagerumsatzes



einer der Hauptfaktoren fiir den Ge-
schiiftserfolg ist.

Es erscheint also fiir jedes Geschiift-

einc der wichtigten Aufgaben, den
Lagerumschlag, soweit nur irgend angiin-
gig, zu beschleunigen. Folgt nun daraus
auch ohne weiteres die Notwendigkeit
von Saisonverkiiufen und dhnlichen Ver-
anstaltungen? Zur Beantwortung der
Frage muB man sich klarmachen, daB} der
Lagerumschlag von zwei [FFaktoren ab-
hiingt: einmal von der GriBe und der
Zusammenscizung des Lagers, zweilens
von der Zahl und dem Wert der Ein-
kiufe. Nun kann man sagen: Wir halten
cin moglichst grofles, reich sortiertes
Lager, soweit es unsere FEigen- oder
Kreditmittel gestatten, und werden mit
diesem groBen Lager dann schon die
Kunden heranbekommen.: Bei diesem
Prinzip ist also die LagergriBle sozusagen
das Gegebene, und man recnet damit,
daBl die zu diesem Lager notwendigen
Kiufer sich dann schon einfinden werden.
Das ist der lagerpolitische Grundsatz der
deutschen Vorkriegszeit gewesen, wo aus
dem Vollen gewirtschaftet wurde, wo bel
der stiindigen Steigerung des Volksein-
kommens auch der Handel damit rechnen
konnte, daB der kaufkriftige Bedarf
stiindig zanahm Solange diese Zustédnde
anhiclten, hat der Grundsatz dieser un-
bekiimmerten Wirtschaftsfithrung auch
wohl nicht weiter geschadet. Denn es
war wirklidh so, da die Kunst vor
allein darin bestand, den stiindig steigen-
den Bedarf auf das eigene Geschdft zu
lenken, was am sichersten dadurch be-
wirkt wurde, daB man mit groBter Aus-
wahl, iiberreich gefiillten Lagern lockte.
Die Situation ist nun eine grundlegend
andere geworden. Es hat keinen Zweck
mehr, den Kiufer zu animieren, der sich
zwar gern animieren laft, dem aber die
Mittel zum Bezahlen fehlen. Das haben
zwar unsere Geschifte lange nicht ein-
schen wollen und haben daher, im
Gegensatz zu den Konsumvereinen, hart-
niickig den Kreditkauf proklamiert. Aber
nach den vielen Nackenschligen ist es
still geworden um die

Konsumfinanzierung

Man hat cinsehen miissen, da8 es auch
auf diesem Wege nicht geht, die alten
Zustinde wieder herzustellen. Das ein-
zige wirklich in Betracht kommende ist
cine radikale Umstellung der Lager-
politik derart. daf nun dic Lager dem
vorhandenen Kaufbedarf streng angepafit
werden. Dazu gehort nun als erstes eine
kurzfristige Lagerdisposition. Auch heute
ist es noch bei uns vielfach iiblich, daB
vier bis fiinf Monate im voraus dispo-
piert werden muf2  Die Folge davon ist
aber, daB dann auf einmal grofe Men-
gen ins Geschiift kommen, die lingere
Zeit liegen bleiben. Dadurch wird ein-
mal cine Menge Kapital festgelegt; weiter
aber besteht, besonders bei Modeartikeln,
deren Umkreis ja jetzt sehr grof ist, die
grolle Gefahr der Entwertung. Ist es
aber erst soweit, so miissen zwangsliufig
Ausverkiufe, Sonderwochen einsetzen,
um die Lager gewaltsam zu entlasten

Die zentrale Frage ist nun: Kann in der

Dispositionsweise etwas gedndert wer-
den? YVon den Unternchmern wird viel-
fach die Mioglichkeit rascherer Lagerdis-
position bestritten, vor allem unter Hin-
weis auf die Industrie. Der Inhaber
eines der groBten Schuhwarenunterneh-
men behauptet, daB die Industrie auf
Abnahme jeweilig groBer Mengen ange-
wiesen sei. Wiirde der Handel hier etwas
iindern, so konnten die Fabriken nicht
gleichmiBig arbeiten, miiBten in Zeiten
schwacher Aufirige den Betrieb fast still-
legen, um wiihrend der Hochkonjunktur
der Bestcllungen iiber Gebiihr zu arbei-
ten. Nun findet man gerade bei Ver-
tretern der GroBunternehmen im Einzel-
handel diese Riidssichtnahme auf die Tn-
dustrie nidit allzu hdufig. Beweis dafiir
sind die dauernden Klagen der Indu-
striellen iiber .Ausschlachtungen® von
seiten der GroBabnehmer. Sollte aber in
diesem TFalle die Riicksicht wirklich die
Schuld am Festhalten an den alten Be-
stellungsmethoden haben, so ist sie gerade
hier nicht angebracht. Denn es gibt Bei-
spiele, hiufig in Amerika, vereinzelter
bei uns, die zcigen, daf eine ganz

kurzfristige Lagerdisposition

anch ohne Schidigung der ~Industrie
durchaus mdoglich ist. Fiir Amerika be-
richtet Leverctt Lyon in ..Hands to mouth
buying” (Einkauf von der Hand in den
Mund), daf die dortigen Fabrikanten seit
langem schon von ihren Abnehmern zur
Lieferung jeweils kleinster Quanten ge-
zwungen werden. Und es geht ihnen
offensichtlich gut dabei, weil sie es ver-
standen haben, sich den neuen Bedingun-
gen anzupassen, daB die zuerst sich zei-
genden Nachteile vollig iiberwunden
wurden. Um die industrielle Arbeit un-
abhdingig vom Bestellungseingang zu
machen, hat man gemeinschaftliche Lage-
rungshiuser errichtet, in denen die Fer-
tigprodukte meherer Fabrikanten bis
zum Abruf aufgestapelt werden. Mit
diesen Lagerungshdusern hat man gleich-
zeitiz auch das Problem der erhdhten
Transportkosten zu l8sen verstanden.
Denn man hat sie in die unmittelbare
Niithe der Verbrauchszentren gelegt, so
daB auch bei ganz kleinen Bestellungen
sich die Transportkosten nur ganz un-
wesenilich  erhéhen. Fiir diejenigen
Waren, die ab TFabrik Dbestellt werden,
werden Sammelladungen gemacht, die
entweder von den Bestellern oder den
Abnehmern organisiert werden. Durch
dieses Zusammenarbeiten zwischen Indu-
stric und Tandel ist es alzo gelungen,
das schwierigste Problem bei den kleinen
Bestellungen — die Erhohung der Trans-
portkosten— fast restlos zu losen. Eben-
so wird dauernd und mit Erfolg an der
stiindigen Verbilligung der Tackmate-
rialien gearbeitet, deren Preis bei kleinen
Liefernngen natiirlich auch sehr ins Ge-
wicht fillt. Alle diese Bemiihungen
haben, nach Leverett Lyon, dazu gefiihrt,
daft die urspriinglich vorhandenen Mchr-
kosten der kurzfristigen Bestellungen
ganz ausgeschaltet werden konnten, so
daB durch geschickte Organisation ein

volkswirtschaftlicher Vorteil, nicht nur
eine Kostenverlagerung entstanden ist.

Trotz dieser unleugharen Erfolge steht
unser Handel derartigen Bestrebungen
sehr passiv gegeniiber. Das LBt sich
wohl nur daraus erkliiren, daB unscre
»Handelsfiihrer trotz allem #uBeren
amerikanischen Antsrich im Grunde doch
ganz konservativ sind. Sie licben, oder
liebten es vor kurzem, durch modernste
Innenarchitekten,  Beleuchtungskiinsiler,
Reklamedicfs dem  Geschiift einen An-
strich von Modernitit oder Hypermoder-
nitdt zu geben; aber den Kern haben sie
gern unberiihrt gelassen. Das ist schon
bei den Enqueteberatungen aufgefallen,
wenn auch die Vertreter der grofiten
Handelsunternchmen die  TIrage nach
ihren Kalkulationsmethoden mit dem
Hinweis auf den GroBvater, oder das
,Gefithl®, oder die ,.Fingerspitzen” Dbe-
antworteten. Dasselbe zeigt sich auch bei
derFrage derLagerdisposition: Man kaun
sich noch immer nicht allgemein zu einer
straffen, statistisch gestiitzten Disposition
entschlieBen, hilt statt dessen an der
alten Methode fest, um dann durch
Sonderveranstaltungen die gewaltsame
Korrektur zn schaffen. Gewisse An-
zeichen sprechen allerdings dafiir, daB
sich auch bei uns neue Gesichispunkte
bemerkbar machen. Bezeichnend ist da-
fiir der kiirzlich gefaBte Gemeinschafts-
beschluff fiir GroB-Berlin: keine necuen
Sonderveranstaltungen auller den bereits
bestehenden mehr zuzulassen. Noch wich-
tiger ist vielleicht, daB ecinige besonders
gut aufgezogene Firmen auf den Ausver-
kauf entweder ganz verzichten oder ihn
sehr cinschriinken.

Die Aungestellten haben allen Grund,
diese neuen Bestrebungen zur Einddm-
mung der Sonderveransaltungen mit gro-
Ber Aufmerksamkeit zu verfolgen, nicht
nur weil die Sonderveranstaltungen einen
Raubbau an der Arbeitskraft bedeuten,
sondern noch unter einem anderen, schr
wesentlichen Gesichtspunkt: durch die
Ausverkiiufe, billigen Wochen usw. bleibt
das Ceschiift in der Zwischenzeit ruhig.
Die Folge davon ist, daB ein immer
groflerer Teil des stindigen Personals
abgebaut wird, weil man mit Aushilis-
kriiften wiihrend des Spitzenbedarfs aus-
zukommen glaubt. Dr. Jennv Radt.

Mussolini hat Scrgen

sind in  einer
diesem  Ja'r

len. §

faliens Finanzen
schlimmen Verfassung: In
sind grofe Sculden zu be K
lionen Dollar an die Vereinigten S
und beinahe 7 Milliarden Lire ‘
innere Staatsschuld. Dabel  gofien d
EFinnahmen stindig zuriick. Man hat d
Tabakstouer eriioht, mwas mar die Felge?
Die Ferbraudier haben meniger ¢
die Sicuereinnahmen dingden soga
riide. Man hat die Gehéltor der Beamic
win 12 p.H. gekiirzt, aber das i
widhst trotzdem. Man hat die ! -
Iioht, aber Ausfulr und Finfubr
zuriick, und so geht jefet Mussolini n
oder iibel um Kredite bettcln. Er
Rundfunkreden an die Iereinigien
Staaten, und er hat sogar bei seinem
groffen Gegner Fraunkreich — wor-
lzufig freilich okne Erfolg — angekiopit.
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Das Baremeter der sosialen Not!

Ja, so etwas gibt es auch. Es ist die
Reichsanstalt fiir Arbeitsvermittlung und
Arbeitslosenversicherung. Ihr Haushalt
verkiindet das soziale Wetter, nicht nur
das der niichsten Tage und Wodhen, son-
dern ecines ganzen Jahres. Ohne ein
Quantum sozialer Prophetie geht cs da-
bei nicht. Und, um es gleich hinzuzu-
figen: In den zuriikliegenden Jahren
ist die Wirklichkeit schlimmer geworden
als die Voraussagen. Wird es im kom-
menden Haushaltsjahr ebenso werden?
Es ware graucenhaft!

Der Verwaliungsrat der Reichsanstalt
hat in den letzten Januartagen den
Haushalt fiir das Recdmungsjahr 1931
verahschiedet, er umfaBt die Zeit vom
1. April 193t bis 31. Mirz 1932. Zahlen
von gigantischer GroBle treten uns ent-
gegen. Man sollte meinen, wir schwelgen
jm UeberfluB, und doch enthalten sie
nichts anderes als die ungeheure Trost-
losigkeit der Gegenwart. Wer zu lesen
versteht, hiort aus den Zahlen den Schrei
nach sozialer Pflichterfiillung, vernimmt
aus ihnen den ganzen Jammer versagen-
der Staatspolitik. Denn dieses eine muf
in diesem Zusammenhang mit ausge-
sprochen werden: Niemals ist die schick-
salhalte Verbundenheit des einzelnen mit
der Politik des Staates deutlicher erkenn-
Lbar geworden als in dem Grauen der
Segenwart, denn von seinem Verhalten
suf fast allen Gebieten der inneren und
dulleren Politik hingt es ab, ob wir der
sozialen Not, von der die Arbeitslosigkeit
der sichtbarste Teil ist, Herr werden. Und
cs kennzeichnet die soziale Verantwor-
tungslosigkeit der gegenwirtigen Staats-
politik, daB sie die Unschuldigen schuldig
werden ldBt, statt dic ganze Macht gegen
die volksverzehrenden Krifte des kapita-
listischen Wirtschaftssystems einzusctzen,
was allein Linderung und Retiung zu
Lringen vermag. Nicht durch Abbau und
teilweise Einstellung der Unterstiitzung
kann der Finanzausgleich beim Arbeits-
fosenschutz  geschaffen werden, sondern
darch eine sich ihrer sozialen Verant-
woriung bewuBte Staatspolitik, die ver-
mehrte Arbeitsgelegenheit schafft.

er Haushalt der Reichsanstalt fiir das
kommende Redinungsjahr schlieit in
seinen Einnahmen und Ausgaben mit
einem DBetrage von rund 2 Milliarden
219 Millionen ab. Man stockt: so groft
war der gesamte Sozialetat in der Vor-
kriegszeit nicht. Diese gewaltige Summe
ist notig, um nur die Arbeitslosenver-
sicherung und die Krisenfiirsorge durch-
zufithren. Leider ist es nicht einmal der
Gesamtaufwand fiir die Unterstiitzung
der Arbeitslosen. Die Méngel im Arbeits-
losenschutz haben dazu gefiihrt, dafl ein
wachsendes Heer von Arbeitslosen auf
die Wohlfahrtspflege angewiesen ist, weil
sie entweder keine Anspriiche an die Ver-
sidierung oder Krisenfiirsorge haben oder
ihre Anspriiche erschopft sind. Der
Deutsdhe Stddtetag rechnet in diesem
Winter mit einem Heer von 800000 bis
900 000 Arbeitslosen, davon stellen die
Angestellten vergleichsweise einen sehr
crheblichen Anteil. So wird unter Ein-
rechnung dieser kommunalen Leistungen
picht allzuviel an. einem Jahresaufwand
von 3 Milliarden Reichsmark fiir die
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Unterstiitzung der Arbeitslosen fehlen.
Dafl wir in der Republik durch die Macht
der Arbeiterklasse solche sozialen Siche-
rungen, die unseres Erachtens allerdings
noch sehr ausbaubediirftig sind, ge-
schaffen haben, kann uns sicher mit Stolz
erfiillen, aber sie sind fiir uns auch nur
ein Notbehelf; denn menschlich und wirt-
schaftlich ist es wichtiger, sie durch
Schaffung von Arbeitsgelegenheit iiber-
fliissig zu machen.

Die
Einnahmen und Ausgaben
der Reichsanstalt

glicdern sich in eigene Einnahmen und
Ausgaben und durchlaufende Einnahmen
und Ausgaben. Der Haupteinnahme-
posten bei den eigenen Einnahmen ist
das Beitragsaufkommen. Es ist unter
Zugrundelegung eines Beitragssatzes von
612 v.H. auf 1 Milliarde 680 Millionen,
im Monatsdurchschnitt also 140 Millionen
geschiitzt. Dazu kommt dann noch eine
Lrstattung des Reiches als Verwaltungs-
kostenersatz fiir die Krisenfiirsorge von
20 Millionen. Sonstige eigene Einnahmen
belaufen sich auf rund 4 Millionen. Bei
den ecigenen Ausgaben wird als reiner
Unterstiitzungsaufwand bei der Arbeits-
losenversicherung ein Betrag von rund
1 Milliarde 478 Millionen vorgesehen, fiir
die Kurzarbeiterunierstiitzung 45 Mil-
lionen, fiir die Grundforderung bei der
werteschaffenden Arbeitslosenfiirsorge
40 Millionen und fiir Mafnahmen zur
Verhiitung und Beendigung der Arbeits-
losigkeit 6300000 RM. Der monatliche
Durdischnittsunierstiitzungsaufwand  im
Rechnungsjahre 1931 ist mit 70,50 RM.
veranschlagt; er betrug 1927 rund 81 RM.
In dieser sehr erheblichen Senkung
kommen die Verschlechterungen des Ar-
beitslosenschuizes durch die sogenannten
Reformen zum Ausdruck.

Den Hauptposten bei den durchlaufen-
den Einnabmen und Ausgaben bilden die
Mittel fiir die Krisenfiirsorge im Betrage
von 500 Millionen Reichsmark. Die Kosten
fiir die Krisenfiirsorge tragen bekanntlich
zu vier Fiinfteln das Reich und zu einem
Fiinftel die beteiligten Gemeinden. Die
Durdifiihrung oblicgt der Reichsanstalt.
Das gilt auch von der Sonderunter-
stiitzung fiir Tabakarbeiter, deren Kosten
das Reich trigt. Der Haushalt enthalt
dafiir als durchlaufende Einnahmen und
Ausgaben einen weiteren DBetrag von
15 Millionen Reichsmark.
Voraussetzungen
einer sozialen Funktion

Solange wir eine Haushaltsberatung in
der Reichsanstalt haben, ist der Personal-
ctat von jeher das grofte Kampfobjekt
gewesen. Bei der TIestsetzung des Bei-
tragsaufkommens und des Unterstiitzungs-
aufwandes in scinen verschiedensten
Formen ist im Grunde genommen alles
zwangsliufig bedingt durch das materielle
Recht. Sieht man, wie wir es tun, die
soziale Funktion der Reichsanstalt nicht
darin erschopft, daf den Arbeitslosen
ihre Unterstiitzung zuteil wird, dann muf}
man sie auch in die Lage versetzen, ihre
arbeitsmarktpolitischen ~ Aufgaben voll
erfiillen zu konnen. Nichts ist falscher als
der Glaube, daff in Zeiten so grofler Ar-

beitslosigkeit dies zu den iiberfliissigen
Dingen der Welt gehirt. Im Gegenteill
Man kann geradezu umgekehrt sagen:
Je grofer die Arbeitslosigkeit, desto not-
wendiger die Erfilllung arbeitsmarkt-
politischer Aufgaben. Zwar sind auch hier
durch unzurcichendes matericiles Recht
die sozialen Wirkungsmoglichkeiten der
Reichsanstalt begrenzt, um so notwendiger
ist aber ihre restlose Erfiillung. Dreierlei
ist dazu erforderlich: Ausreichende rédum-
liche Unterbringung, moderne technische
Ausriistung der Arbeitsimter und aus-
reichendes geschultes Personal. Als Mit-
glied des Bauausschusses des Vorstandes
der Reichsanstalt weil ich, daf gerade
hinsichtlich der riumlichen Unterbringing
viele Verbesserungen errcicht worden sind,
wenn auch noch mancherlei zu tun ithrig
bleibt. Der neue Haushalt sicht auch auf
diesem Gebiete weitere Verbesserungen
vor. Ebensowenig kann es einem Zweifel
unterliegen, da die Verbesserung der
inneren Organisation, verbunden mit der
Vervollkommnung der technischen Aus-
riistung, erhebliche Fortschritte gemacht
hat. Aber auch hier muB noch mancherlei
geschehen. Doch was niitzt alle Voll-
kommenheit auf diesen beiden Gebieten,
wenn nicht die Menschen da sind, die dem
Ganzen erst den lebendigen Odem ein-
hauchen; denn schlieBlich kann soziale
Wirksamkeit nur durch Mensdien ent-
faltet werden. Und hier erleben wis
immer wieder, daB Fortschritte auf dem
Gebiete der Arbeitsvermitilung einge-
schriankt oder beseitigt werden, wenn alle
Hiinde bendtigt werden, um nur die not-
wendigste Arbeit zur Betreuung der Ar-
beitslosen durchzufiihren. Als ob in
solchen Notzeiten die Arbeitsvermittlung
iiberflissig wire. In Wirklichkeit erfor-
dert sic gerade dann die grofiten An-
strengungen. Nicht nur, weil es in
solchen Zeilen schwieriger ist, Arbeit zu
vermitteln, die ausgezeichnete Arbeits-
markistatistik der Reichsanstalt zeigt aud,
daB selbst in Zeiten groBter Arbeits-
losigkeit die Fluktuation auf dem Ar-
beitsmarkt, d. h. also der Wechsel zwi-
schen Arbeit und Arbeitslosigkeit, cine
sehr erhebliche Rolle spiclt. Im giinstig-
sten Falle erfafit die Reichsanstalt 30 bis
35 v.H. dieser Fluktuation; hier ist
also noch cine grofie Aufgabe
zulésen. ' '

Ueber die soziale Funktion der Reichs-
anstalt, insbesondere im Hinblick auf die
Personalverhiltnisse, berichten wir in der
niichsten Nummer. Fritz Schrdder.

Denkt an die

Stellenlosen!

Meldet jede offene
StelledemVevband

Iy dient dadurch
auch Euch!




Ein neuer

Angriff der Schwerindustrie

‘Die rheinisch-westfilische Schwerindu-
strie, der sozialpolitisch reaktionirste und
scharfmacherischste Fliigel des deutschen
Unternehmertums, hat auch in der Lohn-
und Gehaltsabbauaktion die Fiihrung an
sich gerissen. Im Sommer vorigen Jahres
hat die Schwerindustrie eine generelle
Kiirzung um 7% v.H. der Arbeitsver-
dienste und Gehaltsbeziige der Beleg-
schaft vorgenommen. Durch zahlreiche
Feierschichten sind ferner die Lohnver-
dienste der Arbeiterschaft teilweise bis
auf 100 RM. pro Monat zusammenge-
schrumpft. Mit alledem ist aber die
Sehwerindustrie noch nicht zufrieden-
gestellt, und so wird nunmehr der Ver-
such gemacht, durch Stillegungsdrohun-
en und dadurch ausgeiibten schiirfsten
Eru(:k die Arbeitnehmerschaft noch wih-
rend der Tariflaufzeit fiir einen erncuten
Lohn- und Gehaltsabbau gefiigiz zu
machen.

Die Vereinigten Stahlwerke A.-G. haben
die Stillegung der Duisburg-Meidericher
Hiitte — der zweitgroBten Produktions-
stitte des Stahlirusts — fiir Ende Fe-
bruar beantragt, in der gegenwirtig eine
Belegschaft von 7500 Mann, davon etwa
1000 Angestellte, beschiiftigt werden. Auf
Betreiben der stark interessierten Duis-
burger Stadtverwaltung und des dortigen
der Schwerindustrie nahestehenden Ober-
biirgermeisters Dr. Jarres, der auch der
Vertrauensmann der Metallindustriellen
im Berliner Metallarbeiterkampf war,
wurde der Belegschaft das Angebot ge-
macht, da} etwa 4200 Arbeiter und 700
Angestellte, also etwa zwei Drittel der
bisherigen Belegschaft, weitere Beschifti-
gung. finden konnten, wenn sie sich mit
einem 20prozentigen Abbau der Loéhne
und Gehilter einverstanden erklarten.
Als grofziigige Gegenleistung wurde vom
Stahltrust angeboten, daB nach dem
20prozentigen Lohn- und Gehaltsabbau
der Belegschaft eine gewisse Beschifti-
gungsgarantie gewiihrleistet wiirde, und
zwar _in Zukunft nur noch hochstens
10 v.H. der Schichten als Feierschichten
eingelegt wiirden.

Die beteiligten Gewerkschaften haben
diesen brutalen Angriff auf die ohnehin
bereits diirftigsten Lohnverdienste abge-
lehnt, und zwar die Arbeitergewerk-
schaften aller Richtungen, also nicht allein
der freigewerkschaftliche Deutsche Metall-
arbeiterverband, sondern ebenfalls die
christlichen und Hirsch-Dunckerschen Ge-
werkschaften. Sie haben erkannt, daB
diese grof angelegte Aktion der Schwer-
industrie den Auftakt zu einer allge-
meinen Lohnabbauoffensive im rheinisdi-
westfilischen Industriegebiet wiihrend
der Tarifdauer darstellen soll und daB
es der Schwerindustrie nur darauf an-
kommt, fiir einen groBen Betriebskomplex
einen Préizedeuzfafl zu schaffen und sich
damit die Grundlage fiir eine allgemeine
Lohn- und Gehaltsherabsetzung fiir den

esamten Tarifbezirk zu verschaffen.
Hierzu kommt ecine zweite Erwiigung.
Entweder ist die Stillegungsanzeige des
Stahltrusts fiir dieses groe Werk nur
ein riicksichtsloses Druckmittel, oder falls
‘wirklich die Beschiftigung in diesen An-
lagen auf die Dauer nicht mehr aufrechi-
erhalten werden kann, wiirde eine kiinst-
liche, nur durch erbdrmlichste Hunger-
Ishne ermoglichte _Weiterbeschiiftigung
der Belegschaft die Einlegung von Feier-
schichten oder Entlassungen in anderen
Werken des Konzerns erforderlich machen;
es miiftte zwangslﬁuﬁ% in anderen Wer-
ken eine gleich groBe Zahl von Arbeitern
oder Angestellten auf die Strafle gesetzt

werden. Es wiirde dann an anderer
Stelle das gleiche Spiel mit Entlassungs-
oder Stillegungsandrohungen und ein-
schneidenden Lohnkiirzungen einsetzen.
Fiir die Gesamtheit der Belegschaft der
Schwerindustrie wiirde sich also die Be-
schidftigungsmoglichkeit nicht verbessern.
Es wiirde nur fiir einen allseitigen schar-
fen Lohn- und Gehaltsabbau die Grund-
lage geschaffen werden. Somit ist es auch
verstdndlich, daf? auch die Belegschaften
trotz der ihnen drohenden Gefahr des
volligen Verlustes der Arbeitsstelle mit
Entriistung den Lohnabbauversuch der
Stahlwerksleitung zuriickgewiesen haben.
Im Arbeiterrat ﬁes Werkes hat sich die
iiberwiegende Mehrheit — 14 von 21 Ver-
tretern — fiir Ablehnung ausgesprochen;
die 7 Vertreter der christlichen Gewerk-
schaften im Arbeiterrat des Hiittenwerks
haben erklirt, daB} sie gleichfalls den Vor-
schlag ablehnen, aber daB} fiir die end-
giiltige Entscheidung nicht die Beleg-
schaftsvertreter, sondern die Tarifver-
tragsparteien, also die Gewerkschafts-
organisationen, zustindig sind. Im An-
gestelltenrat hat sich allerdings die
Mehrheit fiir die Annahme ausgesprochen.
Nachtriglich haben noch zwei groBe Be-
legschaftsversammlungen  stattgefunden,
in denen iibereinstimmend der beab-
sichtigte Lohn- und Gehaltsraub schiirfste
Ablehnung fand.

Es sind wohl starke Zweifel berechtigt,
ob der Stahlverein wirklich dieses Riesen-
werk — es verfiigt iiber 8 Hochofen,
11 Stabléfen, darunter den gréBten der
Welt, und umfangreiche Walzwerkan-
lagen — stillegen und abbrechen will.
Wenn es sich hier auch um iltere An-
lagen der friiheren Phonix- und Rhein-
metall-Gruppe handelt, so sind doch auch
in den R&tzten Jahren umfangreiche
Modernisierungen ~ mit  betriichtlichen
Leistungssteigerungen erreicht worden.
An den heutigen Schwierigkeiten der
Schwerindustrie ist nicht das Lohn- und
Gehaltsniveau der Arbeiter und Ange-
stellten schuld — die Lohne und ée-
hilter betragen nur etwa ein Fiinftel der
gesamten Produktionskosten —, sondern
die iibermiBige Expansion und die Fehl-
investitionen der Schwerindustrie, die
durch die groffen Monopolgewinne in den
Konjunkturjahren begiinstigt wurden.
Die Schwerindustrie mochte jetzt ihre
Sanierung auf Kosten der Arbeiter und
Angestellten vornehmen und sich mog-
lichst um die Kapitalabschreibungen und
Kapitalzusammenlegungen, die infolge
ihrer verfehlten Investitions- und Preis-
politik notwendig werden, herumdriicdken.

Die Arbeitnehmerschaft wird diesen
und &dhnlichen Vorschligen der Schwer-
industrie, die eine angebliche Arbeits-
garantie verheilen, aber in Wirklichkeit
nur einen riicksichtslosen Lohnabbau be-
zwecken, die groBte Skepsis entgegen-
bringen miissen. Wie wenig ernst es der
Schwerindustrie um eine wirklich gerechte
Verteilung der noch vorhandenen Arbeits-
moglichkeiten unter die Arbeitswilligen
— wie sie die freien Gewerkschaften for-
dern — zu tun ist, erhellt aus der Tat-
sache, daf bis zur jiingsten Zeit in der
Schwerindustrie noch in aufBlerordentlich
roBem Umfange die tariflich zuldssige
eberstundenarbeit ausgeniitzt worden
ist. Bezeichnend fiir die wahren Absichten
ist auch ein neuer Vorschlag, der nach
Ablchnung des 20prozentigen Lohnver-
zichts der Ruhrort-Meidericher Beleg-
schaften in die_ ,Bergwerks - Zeitung”
lanciert wurde. Dieser ging dahin, die
Belegschaft der anderen Hiittenbetriebe

des Stahlvereins, der August-Thyssen-
Hiitte, Niederrheinischen Hiitte ~usw.,
sollte sich mit der Belegschaft in Ruhr-
ort-Meiderich in den Lohnabbau teilen,
was praktisch auf eine allgemeine Lohn-
senkung fiir die Belegschaften des Stahi-
vereins hinauslief. ]3ie Schwerindustrie
setzt trotz der Ablehnung der Gewerk-
schaften und der Belegschaft im Falle des
Hiittenwerks Ruhrort-Meiderich ihre Lohn-
abbauoffensive weiter fort, und dic Ar-
beitnehmerschaft mul sidh auf neue
schwere Kimpfe gegen die Schwerindu-
strie riisten. Dr. Kurt Mendelsohn.

Patriotische
Erinnerungen

Herr Wilheélm Vdgele in Mannheim, In-
haber einer der ,angesehensten Firmen'’
der deutschen Metallverarbeitung, zu-
gleich Mitglied des Reichswirtschaftsrats
und des Prédsidiums des Reichsverbandes
der deutschen Industrie, hat angesichts
der grauenhaft wachsenden Arbeitsiosig-
keit Schulbankerinnerungen hervorgeholt.
Wie war das doch? Wie hat uns das da-
mals der Herr Lehrer erzihit? Zur Zeit
von PreuBlens tiefster Erniedrigung, als
der Zwingherr Napoleon nur eine kieine
Anzahl Soldaten zu halten erlaubte, fan-
den sich patriotische Manner, die er-
sannen das ,Kriimpersystem'’: Die kleine
preuBische Armee nahm immer neue
Mannschaften auf, wogegen alte nach
kurzer Ausbildung entlassen wurden. So
liberschritt das Heer niemals die vor-
geschriebene Zahl, und man konnte
trotzdem eine grofe Menge ausge-
bildeter Soldaten schaffen. Sollte man
nicht mit diesem vor 130 Jahren erprobten
System auch den heutigen Feind, die Ar-
beitslosigkeit, bekdmpfen kdnnen? Herr
Vogele glaubt es und schlug Ende Ja-
nuar im ,Berliner Tageblatt” ein ,wirt-
schaftliches Krimpersystem” vor: Nie-
mand soll dauernd arbeitslos sein, son-
dern alle sollen sich abwechseln; z. B.
soll eine Fabrik, die nur noch 75 v. H.
ihrer leute beschéftigen kann, jeden
neun Monate des Jahres behalten und
dann drei Monate feiern lassen mit der
Sicherheit, nach Ablauf der drei Monate
wieder neun Monate lang Beschéftigung
und Lohn zu haben.

Das gute Herz des Herrn Végele in
Ehren. Weshalb soliten wir zweifeln, daf
es ihm wirklich nur darum zu tun ist, den
Arbeitslosen zu helfen? Eine um so
schlechtere Note miissen wir seiner wirt-
schaftlichen Kenntnis und Einsicht er-
teilen. Bleibt es denn fir ewige Zeiten
bei den 25 v. H. Arbeitslosen? Man
braucht ja nur die Ziffern der letzten
Zwolf Monate nachzusehen, wie kolossal
sie gewachsen sind. Kommen die 25 v. H.
nach Ablauf ihrer drei Monate ans Fabrik-
tor, so wird ihnen todsicher gesagt: jetzt
kdnnen wir hdchstens noch die Halfte
von euch brauchen. — Und so etwas ist
bei uns Wirtschaftsfiithrer!

Indessen, liber diese aus gutem Herzen
geborene Kindlichkeit lohnte sich kaum
zu reden. Viel interessanter ist, dafl und
warum das besitzende Biirgertum den
Vorschlag mit einer gewissen Gereiztheit
ablehnt. Gerade 24 Stunden waren ver-
flossen, da erschien im selben ,B. T.”
eine Entgegnung ,von sachverstandiger
Seite’, um Herrn Vogele zu erzdhlen: was
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"DER FREIE ANGESTELLT

du als Wohltat anregst, als Erleichterung,
als Rettung der Arbeitsiosen aus see-
lischer Not, das tun gerissene Unter-
nehmer schon lange, um Kosten, die sie
selbst tragen miiBten, auf die Arbeits-
losenversicherung abzuschieben. Es gibt
oft eine Anzahl Arbeitskréfte, die zu
halten der Unternehmer ein Interesse hat,
sei es wegen ihrer persénlichen Fahig-
keiten, sei es, weil er sie bald wegen
neuer Saiscn usw. wieder brauchen wird.
Friher muBte er sie wohl oder tbel auch
in der stillen Zeit selbst bezahlen; seit
es eine Arbeitslosenversicherung gibt,
entldBt er sie einfach, 148t sie von der
Versicherung unterstiitzen — wobei sie
viel weniger kriegen — und holt sie sich
wieder, wenn er wieder an ihnen Profit
machen kann. Mit anderen Worten, mein
guter Végele, was du als eine Besserung
ertrdumst, das ist ein seit Jahren in
Uebung befindlicher Miflbrauch, womit
sich die Unternehmer bereichern und
wogegen anzukdmpfen sich Regierung
und Reichsanstalt schon lange emsig,
aber bisher vergeblich bemiithen. — Das
Schlimmste jedoch, was der satte Biirger,
der die Entgegnung geschrieben hat,
Herrn Végele vorhédlt, ist dies: ké&me
wirklich jeder Arbeitslose nach verhdit-
nismaBig kurzer Zeit wieder in Beschafti-
gung, dann kdme keiner mehr in die
Krisenfiirsorge, keiner in die Wohifahrts-
pflege, und — o Graus! — keiner wiirde
je ausgesteuert. Alle miiten, solange sie
iberhaupt arbeitslos sind, die ,volle”
Unterstiitzung bekommen. Das bedeutet,
man kdnnte keinen mehr mit 50 RM. im
Monat, mit 30 RM. oder mit noch weniger
abspeisen, man mii3te allen 60 bis 80 RM.
geben, die Kosten wiirden viel gréBer.

Zeter, Zeter iiber den Verbrecher, der
es wagt, so etwas vorzuschlagen. J.B.

Gewissen Lehrherren
ins Stammbuch

Eine groBe Berliner Zeitung erhielt kirz-
lich einen erschiitternden Brief eines Kauf-
?onnslehrlings, der folgenden Wortlaut

at:

,,Wenn diese Zeilen in das Redaktions-
zimmer kommen, habe ich meinem Leben
ein freiwilliges Ende gemacht. In letzter
Stunde klage ich denjenigen Menschen
&ffentlich an, der mich in der Hauptsache
dazu getrieben hat. Es ist mein ChefHerr X.,
Inhaber der Firma X. u. Y. Nicht nur, da88
ich mich fir's Geschdft aufgeopfert habe,
d. h. ich habe als Lehrling in der Saison
von frith 8 Uhr bis 10, manchmal Lis 12,
ohne etwas Warmes im Magen zu haben,
gearbeitet und als ich ihn vergangene
Woche fragte, ob ich um 9'2 Uhr abends
etwas essen gehen kcnn, hat er es mir ab-
geschlagen. Als er mir am Freitag im héh-
nischen Tone sagte, daB er mich raus-
schmeiBen wiirde, wenn ich cusgelernt
habe, das ist am 15. Mai d. J., und auBer-
dem zu Moniag meinen Vater sprechen
wollte, da faBte ich den EntschluB zur Tat.
Ich habe alles nur deshalb ausgehalten,
weil ich sp&ter meinzEltern ernéhren muBte,
da mein Vater erwe: bslos ist und gar keine
Aussicht hat, etwas zu verdienen. Nicnit nur,
daB ich die ganze Woche bis in die Nacht
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hinein gearbeitet habe und Sonntag, wo
andere Jungen sich amiisieren, zu Hause
blieb, nein, er hat mir jede Aussicht auf
die Zukunft geraubt. Ich hoffe, daB Herr X.
aus dem Freitod eines siebzehnjdhrigen
Menschen zur Ueberzeugung kommt, daB8
seine Angestellten nicht nur seine Trampel-
tiere sind, sondern daB sie in erster Linie
Menschen sind, die den Anspruch haben,
auchalsMenschen behandelt zu werden und
nichtals Arbeitstiere und Launenempfénger.

Indem ich meine Eltern vielmals um Ver-
zeihung bitte und alle Menschen, die zu
mir gut waren, griBe und danke, scheide
ich freiwillig aus dem Leben.” W.J

Dieses Dokument ist erschiitternd. Der
jungeMensch hatte tatsdchlich den Versuch
unternommen, seine Absicht in die Tat um-
zusetzen. Nach ldngerem Umherirren in
Berlin sprang er ins Wasser. Die Retfung
erfolgte jedoch noch rechtzeitig.

Neuer Kurs im Reichsarbeitsministerium

Bisher bestand im Reichsarbeitsministe-
rium die Gepflogenheit, alle Fragen, die
die Rechtsverhiltnisse der Arbeitnehmer
beriihren, unter gleichberechtigter Mit-
wirkung der Gewerkschaften und Arbeit-
geberverbdnde zu behandeln. Dieser
Brauch ist nicht nur gerechtfertigt durch
die Reichsverfassung, die ausdriicklich
die Arbeitnehmer und ihre Verbénde zur
gleichberechtigten Mitwirkung an der
Gestaltung der Arbeitsverhéltnisse als
berufen erkldrt. Sie ist auch fir jedes
Arbeitsministerium erforderlich, das Wert
darauf legt, gegeniiber den Verb&nden
der Arbeitnehmer und Arbeitgeber die
Rolle eines unparteilichen Vermittlers zu
spielen. Wenn es nicht einmal diese Auf-
gaben erfiillen kann, ist seine Existenz-
berechtigung liberhaupt in Frage gestelit.

Im Reichsarbeitsministerium vollzieht
sich. unter der Leitung des ehemaligen
christlichen Gewerkschaftsfiihrers Steger-
wald ein vdlliger Umschwung. Das zeigt
ezeine Reihe von Tatsachen aus der letzten

eit.

Das Reichsarbeitsministerium hat am
17. Dezember 1930 mit den Versiche-
rungstrdgern und ihren Verb&nden Uber
die Durchfiihrung der Notverordnung ver-
handelt. Dabei wurde in erster Linie die
Frage der Gehaltskiirzung und der Ein-
stellung von Versorgungsanwdrtern er-
ortert. Beide Fragen greifen stark in die
Rechtsverhiltnisse der Angestellten der
Sozialversicherungstrdger ein und be-
schiftigen deswegen aufs lebhafteste die
Angestelltengewerkschaften.

Zur Durchfilhrung der Notverordnung
hat unser Verband mit dem Arbeit-
geberverband deutscher Berufsgenossen-
schaften, dem Hauptverband deutscher
Krankenkassen und der Reichsknapp-
schaft Tarifnachtrige vereinbart, in denen
die sechsprozentige Gehaltskiirzung auf
Grund der Notverordnung festgelegt
wird. In allen drei Féllen fand eine Ver-
standigung dariiber statt, daB der Bei-
tragsteil des Angesteliten zur Arbeits-
losenversicherung auf die sechsprozen-
tige Gehaltskiirzung angerechnet wird.
Gegen die rechtliche Zuldssigkeit einer
solchen Vereinbarung konnten nicht die
geringsten Bedenken bestehen.

Nachdem der letzte dieser Tarifnach-
trige vereinbart war, hatte auch das
Reichsarbeitsministerium seine wochen-
langen Priifungen iiber die Durchfiihrung
der Notverordnung abgeschlossen. Es
gab nun den EraB vom 19 Dezember
heraus, der u. a. folgenden Satz enthdlt:

.Die Kiirzung muB 6 v.H. der Beziige

betragen; sie darf auch nicht teilweise
durch neue Leistungen des Arbeitgebers
unwirksam gemacht werden.”

Wie die Referenten des RAM. erkldren,
bezsge sich dieser Satz vor allem auf
die Anrechnung der Beitrdge zur Arbeits-
losenversicherung. Dabei wurde abet
selbst in den Kreisen des RAM. die Mei-
nung vertreten, daB die inzwischen ab-
geschlossenen Tarifvertrdge rechtlich
einwandfrei wdaren.

Trotzdem wies das RAM. am 24. De-
zember 1930 die Arbeitgeberparteien der
Tarifnachtrige an, mit den Gewerk-
schaften iiber die restlose Kirzung
der 6 v.H. erneut zu verhandein und
gegebenenfalls Tarifkiindigungen
auszusprechen. Auch hiervon sind
die Angestelltenverbdande nicht ver-
standigt.

Bisher hatte das Reichsarbeitsministe-
rium seine Aufgabe darin gesehen, den
AbschluB von Tarifvertrigen zu férdern
und seine Tétigkeit in dem Augenblick
einzustellen, in dem die Parteien zu
einer Verstindigung kamen. Hier sieht
das RAM. seine Aufgabe darin, eine von
den Parteien getroffene Verstandigung
‘zu hintertreiben. Es miBbraucht seine auf-
sichtsrechtlichen Befugnisse, um tarif-
liche Regelungen zu durchkreuzen.

Wegen des Tarifnachtrages fir die
Berufsgenossenschaftsangestellten ist in-
zwischen die Allgemeinverbindlicherkld-
rung beantragt worden. Bisher hat das
RAM. seine Aufgabe darin gesehen,
die Allgemeinverbindlicherkidgrung aus-
zusprechen, wenn die iiberwiegende
Bedeutung von Tarifvertrdgen erwiesen
ist. Hier ist sie erwiesen. Trotzdem be-
anstandet das RAM. den Tarifnachtrag.
Auch diese Beanstandung hat das Ziel,
den rechtlich in jeder Beziehung ein-
wandfreien Tarifnachtrag zu durchléchern.
Wenn man nun bedenkt, daB das RAM.
seinen Standpunkt in allen Féllen mit
Hilfe der Arbeitgeber und Arbeitgeber-
verbinde durchzusetzen versucht und
die Gewerkschaften von einer Mitarbeit
vollig ausschlieBt, so wird klar, daB3 die
Entwicklung des Reichsarbeitsminista-
riums in eine neue Phase eingetreten ist,
Es hat aufgehort, eine unparteiliche
Stelle zu sein, die unter Heranziehung
von Arbeitgebern und Arbeitnehmern die
schwebenden Arbeitsstreitigkeiten nach
Recht und Billigkeit beizulegen versucht.
Wohin es treibt, ist aus diesem Vorgehen
deutlich genug geworden. -Will das
Reichsarbeitsministerium diesen Weg
weiter gehen?



Lohnsteuer

ErmdBigung — Rickerstaitung

ErmédBigung: In dem Artikel lber
oLohnsteuer” in Nr.1 dieser Zeitschrift
(S.11) haben wir die Voraussetzungen
behandelt, unter denen eine Erhéhung
der steuerfreien Lohnbetrdge und dem-
zufolge eine ErméBigung der Lohnsteuer
einzutreten hat. Diese Ausfiihrungen
waren fiir die groBe Allgemeinheit in
unseren Kollegenkreisen bestimmt. Heute
soll auf einige Besonderheiten fiir ein-
zelne  Angestelltenkategorien  hinge-
wiesen werden. Es bestehen z. B. fiir
Behdrdenangestellte sogenannte Zusatz-
versicherungen und fiir Privatangestellte
Pensions- und &hnliche Versicherungs-
kassen. Die Arbeitgeberanteile zu den
Beitrdagen solcher Versicherungen und
Kassen gehdren nach einer Entscheidung
des Reichsfinanzhofes zum steuerpflich-
tigen Einkommen. Es kann aber bei der
Berechnung der Sonderleistungen, die
dem Antrag auf Erhdhung der steuer-
freien Lohnbetrdge zugrunde gelegt
wird, der Beitrag zu diesen Versiche-
rungen voll (also Arbeitgeber- und Ar-
beitnehmeranteil zusammen) beriicksich-
tigt werden, da infolge der Stellung-
nahme des Reichsfinanzhofes es so zu
betrachten ist, als ob der Arbeitnehmer
den ganzen Beitrag allein entrichtet

hdtte. Ebenso verhdlt es sich mit dem
freiwillioen Arbeitgeberanteil zu den
Krankenk .ssenbeitrdgen, wenn  der

Steuerpflichtige nicht mehr krankenver-
sicherungspflichtig ist und die Versiche-
rung in der Krankenkasse freiwillig fort-
setzt.

Rﬁckerstaitung, Fristablauf fiir den Antrag
51. Madrz 1931,

‘Die Riickerstattung von Steuerbetrs-
gen, die im Laufe des Jahres 1930 vom
Arbeitslohn einbehalten worden sind,
kann von jedem Arbeitnehmer, der fiir
das Kalenderjahr 1930 nicht zur Ein-
kommensteuer veranlagt wird, beantragt
werden:

1. wenn infolge Verdienstausfalles z. B.
teilweiser Arbeitslosigkeit, Krankheit,
Aussperrung, “Streik, Kurzarbeit, der
steuerfreie Lohnbetrag von regelmafig
1200 RM. und die nach dem Familien-
‘stande freibleibenden Betrdge im
Laufe des Jahres 1930 nicht beriick-
sichtigt worden sind,

2. wenn im Jahre 1930 die Leistungsfshig-
keit durch besondere wirtschaftliche
-Verhéltnisse wesentlich beein-
trachtigt worden ist, z. B. im Falle
“auBerordentlicher Belastung  durch
Unterhalt oder Erziehung der Kinder,
mittellose Angehdrige, Krankheit, Un-
.gliicksfalle, und dies nicht schon durch
Erh6hung des steuerfreien Lohnbetra-
ges beim Steuerabzug beriicksichtigt
‘worden ist,

8. wenn ohne Vorliegen der unter 1. und
2. bezeichneten Voraussetzungen im
Jahre 1930 vom Arbeitslohn Steuer-
betrdge einbehalten worden sind, ob-
wohl der Arbeitslohn weniger als die
‘in dem Einkommensteuergesetz vorge-
-sehenen Freibetrige ausgemacht hat.
-Vom Jahreseinkommen sind steuerfrei

*- 1200 RM. AuBerdem bleiben fiir die zur

Haushaltung des Arbeitnehmers zihlende
Ehefrau sowie fiir jedes zur Haushaltung
zdhlende minderjdhrige Kind je 10 v. H.

. des iiber 1200 RM. hinausgehenden Ein-

kommensbetrages vom Steuerabzug frei,
mindestens aber bleiben jéhrlich steuer-
frei:

fir die Ehefrau , . . . . 120RM.
fir das 1.Kind . . . . . 120RM.
fur das 2.Kind . . . . . 240RM.
fir das 3.Kind . . . . . 480RM.
fir das 4.Kind . . . . . 720RM.
“fiir das 5. und jedes weitere
Kind . . . . . . . . 960RM.
Kinder im Alter von mehr als 18 Jahren,

die aus selbstdndiger Berufstitigkeit

oder nicht selbstandiger Arbeit Einkiinfte

beziehen, werden hierbei nicht beriick-
sichtigt.

Der Antrag auf Erstattung muB spa-
testens bis zum 31.Maérz 1931 beim Fi-
nanzamt, in dessen Bezirk der Arbeit-
nehmer am 10. Oktober 1930 seinen Wohn-
sitz gehabt hat, eingereicht werden.
Spdter eingehende Antrige werden
nicht beriicksichtigt.

Sofern der Antrag wegen des Ver-
dienstausfalles (oben Ziffer 1) gestelit
wird, muB ein Vordruck verwendet wer-
den, der beim Finanzamt unentgeltlich
in Empfang zu nehmen ist. — Auch bei
Vorliegen der unter Ziffer 3 aufgefiihrten
Voraussetzungen empfiehit sich die Ver-
wendung dieses Vordrucks.

Wenn der Riickerstattungsantrag wegen
besonderer wirtschaftlicher Verhaltnisse
(oben Ziffer 2) gestellt wird, miissen
diese besonderen Verhéltnisse ein-
gehend dargelegt und Belege iiber die
Hohe der besonderen Aufwendungen
beigefiigt werden. AuBerdem ist an-
zZugeben, wo der Antragsteller am
10. Oktober 1929 und wo er am 10. Ok-
tober 1930 gewohnt hat, ferner, welches
Einkommen er und seine Ehefrau auBer
Arbeitslohn im Jahre 1930 bezogen
haben. (Evtl. sind Steuerkarte der Ehe-
frau sowie Bescheinigungen iiber deren
Arbeitslohn und die abgezogenen Steuer-
betrdge miteinzusenden.)

Dem Antrage sind beizufiigen:

1. Die Steuerkarte fiir das Jahr 1930.

2. Bescheinigungen der Arbeitgeber iiber
die Hohe des Arbeitslohns und der
einbehaltenen Lohnsteuer, evtl. iber
Zeit der Krankheit und Dauer der Be-
-schaftigung, sowie Dauer des Ver-
dienstausfalles.

3. Falls fiir die Steuern Marken verwendet
sind, die Bogen mit den entwerteten
Steuermarken oder eine Bescheinigung
des Finanzamtes iiber die bereits er-
folgte Ablieferung.

4.Im Falle des Verdienstausfalles infolge -

Krankheit eine Bescheinigung der
Krankenkasse, infolge Erwerbslosig-
keit, Aussperrung oder Streik die Er-
werbslosen-Kontrollkarte, eine Beschei-
nigung des Arbeitsamtes oder eines
Berufsverbandes.
Wenn sich bei der Berechnung der ent-
richteten Steuer ergibt, daB ein Betrag
von weniger als 4 RM. fiir das Jahr 1930

zuviel. gezahlt ist, hat ein Antrag auf

Riickerstattung keinen Zweck, weil Jahres-
betrdge unter 4 RM. nicht erstattet
werden. 4

Gegen die Zuriickweisung der Er-
stattungsantrage kann in den eingangs
zu Ziffer 1 und 2 erwdhnten Fillen binnen
einem Monat nach Bekanntgabe der zu-
rickweisenden Entscheidung Einspruch
beim Finanzamt eingelegt werden.

In den Féllen zu 3 ist die Rick-
erstattung  selbstverstandlich. Gegen
einen ablehnenden Bescheid kann Be-
schwerde beim Finanzamt eingelegt
werden, Max WeiB.

Veréingerung der Krisen~
fiirsovge Gis Ende Marg

Durch den Erlaff des Reidisarbeils-
ministers iiber Personenkreis und Dauer
der Krisenfiirsorge vom 11. Qktober 1939
ist, wie wir berichiefen, eine weitgehende
Versdilechterung der Krisenfiirsorge er-
folgt. Fiir die Angestellten war von be-
sonderer Hérte die Herabselzung der
Hochstunterstiitzungsdauer von 39 Wodien
auf 32 Wochen bzmw. von 52 auf 45 Wodhen
fiir Arbeitslose, die das 40. Lebensjahr
vollendet haben. Auf Grund eciner Ueber-
gangsbestimmung blieb aber die alfe
Hichstunterstiitzungsdauer zuniéichst bis
zum 10. Januar 1931 mweiler in Gelfung.
Es bestand also die Gefahr, daf} im Monat
Januar Tausende von arbeifslosen An-
gestellten aus der Krisenfiirsorge aus-
gesteuert wurden und damit der Wohl-
fahrtspflege anheimfielen. Auf das starke
Dréingen der Gemwerkschaften und mwohl
mit Riidesicht auf die sdilechfe Finanz-
lage der Gemeinden hat sidh der Reidis-
arbeifsminister nunmehr damit cinoer-
standen erklért, daf fiir alle Arbeilslosen,
die am 3. November 1930 bereils in der
Krisenfiirsorge gemwesen sind oder aber
bis zu diesem Tage der Krisenfiirsorge
iibermwiesen mwaren, die alte Hédhstunier-
stiitzungsdauer von 39 bziv. 52 Wodien
tiber den 10. Januar hinaus bis zum
28 Mdérz 1931 weiter in Gelfung bleiben
soll. Bei allen iibrigen Arbeilslosen, dic
erst nach dem 3. November 1930 in dic
Krisenfiirsorge gekommen sind, bleibt es
bLei der im Erlaf vom 10. Oklober 1939
festgesetzien Unferstiitzungsdauer von 32
bzmw. 45 Woden. Damit ist fiir die noch
Devorstehenden  1Winlermonate zunédist
cine gewisse Erleicdiferung geschaffen.

25 Jahre
Pensionskasse

Im Jahre 1905 griindete der Zentral-
verband deutscher Konsum-
vereine eine Unterstitzungs-
k asse. Die Kasse bezweckt, den in den
konsumgenossenschaftlichen  Unterneh-
mungen tdtigen Angestellten und Ar-
beitern im Falle der Invaliditat und des
Alters Renten zu gewdhren, ferner im
Falle des Todes an die Hinterbliebenen.
Am 1. Januar 1920 wurde die Kasse unter
die Aufsicht des Reichsaufsichtsamts fiir
Privatversicherung  gestelit. Dadurch
wurde der Name umgeédndert in Pen-
sionskasse des Zentralver-
bandes deutscher Konsum-
vereine (Versicherungsverein
auf Gegenseitigkeit) in Ham-
burg. Die Kasse erlangte die Form einer
juristischen Person, und ihre Mitglieder
erhielten damit ein klagbares Recht auf

die Leistungen.
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Die Versicherungseinrichtung hat sich’

glinstig entwickelt. Allerdings wurde die
Kasse durch die Inflation stark In Mit-
leidenschaft gezogen. Durch eine fiinf-
undsechzigprozentige Aufwertung der
Kapitalanlagen der Kasse bei der GEG.
war es erfreulicherweise sogleich nach
der Waéhrungsstabilisierung moglich, die
Renten wieder in voller Héhe zu zahlen.

Fir 1930 liegen abschlieBende Zahlen
noch nicht vor. Es kann aber bereits ge-
sagt werden, dafl der Kasse 366 konsum-
genossenschaftliche Unternehmungen (Ar-
beitgeber) und 34800 personliche Mit-
glieder (Arbeitnehmer) angehdren. Die
reichliche Halfte der persdnlichen Mit-
glieder sind kaufmannische Angestelite
(einschlieBlich der Vorstandsmitglieder).
An Renten sind gegenwdértig zu zahlen:
1080 Invaliden-, 820 Witwen-, 180 Waisen-
und 410 Altersrenten mit einem Gesamt-
betrage von 2,1 Millionen Reichsmark. Das
Kassenvermégen beziffert sich auf rund
34,5 Millionen Reichsmark.

Der Beitrag zur Pensionskasse betrdgt
seit ldngerer Zeit 8 v. H. des Jahres-
gehaltes oder -lohnes. Der Beitrag wird
je zur Hélfte von der Genossenschaft und
von der versicherten Person getragen.
Nach den satzungsgem&Ben und reichs-
geseizlichen Bestimmungen hatte die
Kasse fiir den Ablauf des Berichtsjahres
1928 eine versicherungstechnische Bilanz
aufzustellen. Der mathematische Sach-
verstindige hat das Deckungskapital fiir
die laufenden Renten mit rund 12,2 Mil-
lionen Reichsmark und die Werte der An-
wartschaften mit rund 90,8 Millionen
Reichsmark berechnet, woraus sich die
Notwendigkeit einer Beltragserhohung
ergibt, die unter Beriicksichtigung der
giinstigen Entwicklung der Kasse (Ver-
jingung des Mitgliederbestandes usw.)
auf 1 v. H. vorgeschlagen wurde, und
zwar vom Vorstand und Verwaltungsrat
der Kasse. Am 27. Januar fand in Ham-
burg eine Generalversammlung
der Kasse statt, die diese Beitrags-
erhéhung — also von 8 auf 9 v. H. — mit
Wirkung vom 1. April 1931 gegen wenige
Stimmen angenommen hat.

Auf der Tagesordnung der General-
versammlung standen ferner der Bericht
iiber die Entwicklung der Kasse, Vor-
legung und Genehmigung der Jahres-
abrechnungen fiir 1928/1929, Satzungs-
dnderungen und Wahlen. Von den an-
genommenen Antrdgen ist der nach-
stehende von Wichtigkeit: , Vereinigun-
gen, die nicht innerhalb dreier Monate

alle beitragspilichtigen Personen zur
Anmeldung gebracht haben, miissen
nach Ablauf dieser Zeit die beider-

seitigen Beitrdge, die der Kasse ent-
gehen, solange nachentrichten, bis die
Anmeldung erfolgt ist.”

Die sozialen Auswirkungen der Pen-
sionskasse werden allseitig anerkannt.
Mdge der Kasse eine weltere giinstige
Entwicklung beschieden sein.

Alle Lehrlinge
gehéren in den ZdA.!
Denktdaran und werbt sie!
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Die ,,Gagette

Dreihundert Jahve modewne Zeitung

Der franzosische Arzt Theophraste
Renaudot (1586 bis  1653) ist es,
der die erste Zeitung im heutigen
Sinne schuf. Renaudot lebte seit dem
Jahre 1612 in Paris als Arzt und Sekre-
tir Ludwigs XIII. Er war gleichzeitig
einer der Geschiftemacher des Konigs
und stand zu Riehelien und Mazarin im
vertrauten -Verhiltnis. Die ,,Gazette"
enistand aus eimem Unternehmen, das
sich , Bureau d’adresses nannte. In die-
sem ,,Bureaun” konnte man erfahren, wo
es Wohnungen zu mieten, Kleidungs-
stiicke und verschiedene Gebrauchs-
gegenstinde zu kaufen gab. Auch fanden
wohltiitige Leute hier die Adressen von
Unterstiitzungsbediirftigen. Das ,,Bureau
d’adresses” wurde im Laufe der Zeit
so in Anspruch genommen, daff der er-
finderische franzosische Arzt auf den
Gedanken kam, die Angebote mit den
Anfragen und Auskiinften gleichzeitig
zu drucken. Daraus ergaben sich im

Jahre 1630 die ,Feuilles d’adresses®,
regelmiflig  erscheinende  Adressen-
blitier. Wie wir sehen, die erste Inse-
ratenzeitung. -

Aus ihr séhuf er ein Jahr spiiter, 1631,
gestiitzt auf ein konigliches Privileg,

‘das erste Nachrichtenblatt, die ,,Gazette".

Die Zeitung erschien vorderhand einmal
wochentlich, am Sonnabend, ihr Umfang
war vier Quartseiten, und sie kostete
einen ,Parisis“ (ungefihr sechs Cen-
times). Wie wir- wissen, ist der Name
»Gazette” italienischen Ursprungs. Die
venezianische Miinze, die man fiir den
besonderen Zweck geprigt hatte, um
mit ihr ein Nachrichtenblatt bezahlen zu
konnen, hief ,,Gazetta“. Spiter wurde
aus dem Namen dieser Miinze ein Gat-
tungswort, mit dem man die Nach-
richtenblitter im allgemeinen bezeich-
nete. Die ,,Gazetta” brachte kurze Nach-
richten, hauptsichlich aus dem Auslande,
und war im heutigen Sinne ziemlich
langweilig. Sie hatte manchmal auch
Beilagen, wie zum Beispiel die ,Nou-
velles Extraordinaires”. Die Renaudot-
sche ,Gazette* blieb bis 1778 ein
Wochenblatt, von welchem Tage an sie
unter dem Namen ,,Gazette de France"
als offizielles Regierungsblatt tiglich er-
schien

Natiirlich folgten der Griindung des
Arztes Renaudot weitere Zeitungen. Die
erste franzosische Tageszeitung, das
»Journal de Paris”, wurde 1777 gegriin-
det. Dagegen erschien die erste deutsche
Tageszeitung, die ,Leipziger Zeitung",
bereits im Jahre 1660. Auch in England
gab es schon frither Tageszeitungen, so
den ,,Daily Courant”, der 1702 als erster
tdglich erschien. Zu den iliesten deut-
schen Blittern zidhlen bekanntlich die
»Magdeburgische Zeitung". (1646), die
sVossische Zeitung" (1704), die ,Kol-

nische Zeitung" (1802). Die beriihmte
,,Times" erschien zum erstenmal in Lon-
don am Neujahrstag des Jahres 1788,
Diese erste Nummer enthilt Nachrichten
aus Paris und Rotterdam, die bloff
sechs Tage alt sind, dagegen brauchten
die aus Frankfurt vierzehn Tage und
aus Warschau gar einen Monat, bis sie
zur Londoner Redaktion gelangten. Na-
tiirlich versuchte man bald, die Nach-
richteniibermittlung zu organisieren. Be-
reits Renaudot hatte die Idee, seiner Zei-
tung eine Art Nachrichtenmonopol zu
sichern. Seine ,,Conferences du Bureau
d’adresses” war eine Nachrichtenborse,
auf der man gegenseitig erziihlte, was
man wufite, Doch erst die grofle Revo-
lution in Frankreich brachte dem Zei-
tungswesen den ersehnten Aufschwung.

Wenn wir also in diesem Jahre die
Feier der dreihundertjihrigen Wieder-
kehr der ersten Zeitungsgriindung Dbe-
gehen, so meinen wir natiirlich ein Nach-
richtenblatt im heutigen Sinne. Denn,,Zei-
tungen” gab es schon lange vor der Renau-
dotschen ,,Gazette", ganz gleich, ob wir die
»Acta diurna“ aus Julius Cisars Zeiten,
die Ankiindigungsblitter der Avisen-
schreiber, die ,,IFogli avvisi“ oder irgend-
eine andere Briefzeitung des Altertums,
beziehungsweise Mittelalters meinen.
Die ,,Acta diurna” enthielt in Rom die
tiglichen Bekanntmachungen und Nach-
richten und wurde auf Pergament ge-
malt oder auf Ziegelsteinen vermerkt.
Is fanden sich Leute, die die Nach-
richten abschrieben und weiter verkauf-
ten. Juvenal berichtet von einer
romischen Dame, die ihren Nachmittag
mit der Lektiire dieser ,Zeitung" ver-
brachte. Die ,Fogli avvisi“ waren, wie
bereits gesagt, DBriefzeitungen der
Avisenschreiber. Die Sitte, solche zu
zu schreiben, kam aus Venedig. Sie ver-
breitete sich iiber die Alpen nach Siid-
deutschland, nach Augsburg, Niirnberg
und StraBburg und dann weiter nach
Ko6ln und Frankfurt am Main. Doch das
alles waren keine richtigen Zeitungen.
Dazu fehlte es allen an Regelmifligkeit.

Um den Ruhm, die erste wirkliche Zei-
tung in ihren Mauern geboren zu haben,
streiten sich verschiedene Stidte. Lon-
don, Straflburg, Frankfurt reklamieren
unter anderem diese Grofltat fiir sich.
In StraBburg erschien bekanntlich 1606
die ,Relation Aller Fiirnehmen und ge-
denkwiirdigen Historien usw.“ von
Johann Carolus verlegt. Aber auch sie
war keine Zeitung. Ebensowenig die
von den Fuggers in Augsburg her-
gestellte Fuggerzeitung. Beide blofl lose
Bliitter, man nannte sie: ,,Copia®,
»Copeyen”, ,Zeytungen“. Auch der
Versuch der franzésischen Stadt Troyes,
den Ruhm der ersten Zeitungsgriindung
fiir sich zu beanspruchen, ist nicht ernst
zu nehmen. Es ist heute erwiesen: Die
erste Zeitung im vollen Sinne dieses
Wortes hat Theophraste Renaudot vor
dreihundert Jahren in Paris gegriindet.

Dr. André Poltzer. -



! Der , grine Tisch”

In der ,Deutschen Bergwerks-Zeitung"
finden wir so manchen schonen Satz, der
jedem Angestellten vorgehalten werden
miiite. Das genannte Blatt zitiert in
Nr. 26 eine Rede des Herrn Krupp von
Bohlen, in der es heiBt:

»oeit Jahren wird gegen den allein
tichtigen Grundsatz einer echten Wohl-
fahrtspolitik . verstoBen, daB sozialer
Wohlstand nur durch die Wirtschaft
und nicht gegen die Wirtschaft erzielt
werden, daBl er aber niemals vom
- griinen Tisch verfiigt werden kann.“

Der ,.griine Tisch” ist in diesem Fall das
Parlament, in dem die Vertreter der An-
gestellten und Arbeiter immer wieder
versuchen, ihren EinfluR geltend zu
wachen. Herr Krupp von Bohlen hat
den sehnlichen Wunsch, da er und die
Unternehmer die Sozialpolitik bestimmen
und nicht das Parlament. Wir verstehen.

Exfolgreiche
Lebensfithvung

Unter dem Titel ,Erfolgreiche
Lebensfiithrung, Betrachtung
und Anleitung” hat unser Verband
soeben eine Sdiwrift von Dr. Fritz
Gerathemwohl herausgebracht, die das
grdfite Interesse unserer Mitglieder finden
wird. Dr. Geratherohl ist vielen unserer

TAGUNGEN

Mitglieder bereits durch seine Schrift ,,Der
erfolgreiche Verkdufer” und durdy seine
Vortrige bekannt gervorden. In dem vor-
liegenden Werk behandelt er die Selbst-
erziechung des titigen Mensdien zu einem
niitzlichen Glied der Gemeinschaft. Dabei
werden zahlreiche hodhinteressante Fragen
der modernen Seelenkunde aufge-
rollt. So beschiiftigt sich Geratheroohl mit
der Macht des Gedankens, der Steigerung
der Gedachiniskraft und der Willenskraft,
mit der Kunst der Menschen-
behandlung durdh Menschenkenntnis.
Dr. Geratherohl zeigt uns aber nicht nur
Wege, wie wir uns selbst durdh geistige
Erziehung nutzen kdnnen, sondern er ver-
setzt uns auch in die richtige geistige Ein-
stellung zum Befriebe und zur Familie,
ja audh zu unserem Verbande. Weil eine
erfolgreiche Lebensfiihrung so sehr ab-
hingig ist von der Gesamtheit unserer
Lebensgestaltung, auch auferhalb der Er-
werbstétigkeit, so spricht der Verfasser
in lingeren Ausfiihrungen iiber die Ge -
meinschaft und den einzelnen,
iiber die Bedeutung der Bildungs-
arbeit und der rechten Erholun g.

Die Schrift ist 92 Sciten stark und ge-
diegen ausgestattet. Sie kostet fiir
Mitglieder 1,20 RM., im Buch-
handel 2,40 RM. Unsere Mitglieder kénnen
die Schrift durcdh die Ortsgruppen auf
Sammellisten portofrei beziehen. Sammel-
listen und Prospekte der Schrift sind un-
seren. Ortsgruppen zugeleitet oorden.

Konferenzen
Handel und Industrie

Die Gaufachkonferenz Handel und In-
dustrie im Gau Brandenburg-
Mecklenburg-Grenzmark fand
am 18. Januar in Berlin statt. Fast alle
Ortsgruppen des Gaues hatten Vertreter
entsandt. Die starke Beteiligung der Kol-
leginnen an der Konferenz fiel erfreulich
auf. Die Reichsfachgruppenleitung war
durch den Kollegen Beil vertreten.

Kollege Gottfurcht konnte in seinem
Bericht Uber die Entwicklung des Gaues
darauf hinweisen, da auch im Krisen-
jahr 1930 der Aufstieg der Mitglieder-
zahlen nicht haltgemacht hat. Wenn
auch im verlangsamten Tempo, war doch,
iiber das ganze Gaugebiet ziemlich
gleichmdBig verteilt, ein standiger Auf-
stieg zu verzeichnen. Kollegin Ellert be-
handelte in ihrem Referat ,Wichtige
Arbeitszeitfragen fiir Industrie- und Han-
delsangestellte’ nicht nur die rechtlichen
Bestimmungen der zustdndigen Gesetze,
sondern auch sehr eingehend die Frage
der Kurzarbeit der Angestellten.

Die Konferenz war ein Zeichen unserer
Stadrke unter den Handels- und Industrie-
angestellten.

Die Handels- und Industrieangesteliten
im Gau Ostwestfalen-Lippe
waren zu ihrer Gaufachkonferenz am
1. Februar 1931 in Bielefeld zusammen-
gekommen. Auch hier dasselbe Bild wie
in allen Konferenzen unseres Verbandes
— starke Beteiligung — feste Entschlos-
senheit. Als Vertreter der Relchsfach-
gruppenleitung schilderte Kollege Beil
in seinem Referat ,Wirtschaftslage —
Arbeitgeber — Gewerkschaftskampf” die
durch die Fehler der kapitalistischen
Wirtschaftsordnung eingetretene trost-
lose Lage. Die gesetzlichen Bestimmun-
gen liber , Arbeitszeit, LadenschiuB, Sonn-
tagsruhe” wurden vom Kollegen Ge-
werbeoberkontrolleur Thérner behandelt.
Der Gauleiter, Kollege Heise, behandelte
die ,Tarifarbeit — Werbearbeit und Fach-

gruppenarbeit”. Die Fachgruppenarbeit
in Handel und Industrie hat Fortschritte
gemacht. Wo noch Hemmungen bestehen,
steht die Hilfe der Gauleitung zur Ver-
fugung.

Betriebsréitetagung der
Metaliindustrie

Der Deutsche Metallarbeiter-Verband
hatte gemeinsam mit den freigewerk-
schaftlichen Angestelltenorganisationen
Zu einer Konferenz der Betriebsrdate der
Metallindustrie und seines Reichsbeirats
eingeladen. Die Konferenz tagte am 25.
und 26. Januar 1931 im eigenen Ver-
bandshaus des Metallarbeiter-Verbandes
in Berlin. Die wichtigen Wirtschaftsfragen
der Gegenwart behandelte Naphtali.
Ueber neuere Lohn- und Kalkulations-
methoden sprach August Stitz, Diirren-
berg. Die Gesundheitsgefahren in der
Metallindustrie legte Dr. Meyer-
Brodnitz dar, und lber die soziale
Bedeutung der Betriebsrdtebewegung
sprach Biihrig, Berlin. Die Konferenz
zeigte ein glanzendes Bild gewerkschaft-
licher Geschlossenheit und die enge Ver-
bundenheit der gewerkschafilichen or-
ganisierten Angesteliten mit den Arbeits-
briidern ihrer Industrie. Diese Geschlos-
senheit birgt dafiir, daB alle Angriffe aut
die freien Gewerkschaften, mégen sie
von den Arbeitgebern oder von irre-
geleiteten Klassengenossen herriihren,
gegen unerschiitterliche Mauern an-
rennen.

ReichsfachausschuBsitzung fir
die Angestellten bei Reichs-
und Staatsbehorden

Am 4. Februar 1931 trat in der Haupt-
geschéftsstelle unseres Verbandes der
ReichsfachausschuB} fiir die Angestellten
bei Reichs- und Staatsbehérden zu einer
Sitzung zusammen. Es waren aus Dres-
den, Breslau, Frankfurt a.M., Minchen,
Marburg, Wilhelmshaven und Berlin Mit-
glieder des Reichsfachausschusses er-

schienen. Kollege HauBherr, der die
Sitzung leitete, berichtete iliber die Ver-
handlungen mit den Regierungen wegen
des Gehaltsabbaus der Angestellten.
Einwendungen gegen die Haltung unseres
Verbandes in diesen Fragen wurden
nicht erhoben. Die Sitzung befaBite sich
weiter mit den SparmaBnahmen und Re-
formplénen der Regierung, mit der Ein-
stellung von Versorgungsanwirtern so-
wie mit der Frage des Erwerbes der Be-
amteneigenschaft bei Ausiibung obrig-
keltlicher Befugnisse. Der wichtigste
Tagesordnungspunkt war die Neuwahl
der Hauptbetriebsrdte bei Reichs- und
Staatsbehdrden. Der Reichsfachausschuf3
hat nach eingehender Beratung fiir die
einzelnen Hauptbetriebsratswahlen die
Listen aufgestellt. Die Sitzung hat sich
ferner eingehend mit Organisationsfragen
beschaftigt und mit Freude und Genug-
tung zur Kenntnis genommen, daB auch
im vierten Quartal 1930 die Zahl der im
ZdA. organisierten Behérdenangestellten
weiter gewachsen ist.

Hauptbetriebsréite tagen!

Am 21. Januar fand eine Vollsitzung des
Hauptbetriebsrats beim Preuflischen Fi-
nanz- und Innenministerium statt, zu der
Vertreter des PreuBischen Innenministe-
riums, des PreuBlischen Finanzministe-
riums, der Katasterverwaltung und der
Hochbauverwaltung erschienen waren.
Der wichtigste Punkt der sehr umfang-
reichen Tagesordnung war: ,Sparpro-
gramm und Angestelltenabbau — Aus-
wirkung der Reformpldne der
preuflischen Staatsregierung
auf die Angestellten insbeson-
dere der landratlichen Verwaltung durch
Aufldsung von Landkreisen usw.” —
Durch Veroffentlichungen der Provinz-
presse war eine lebhafte Beunruhigung
der Angesteliten entstanden, weshalb
die Regierungsvertreter gebeten wurden,
offen zu erkldren, was in dieser Be-
ziehung geplant sei. Der Vertreter des
Innenministeriums gab zu, daB urspriing-
lich der Abbau von 50 Landrats@mtern

- geplant gewesen sei, man habe dann

diese Zahl auf die Halfte vermindert,
habe jedoch schlie8lich die Unmdoglich-
keit des ganzen Planes eingesehen, wes-
halb er jetzt wieder in den Akten schlum-
mere. An einen Abbau von Angesteliten
sei tiberhaupt nicht gedacht. Auch in der
Polizeiverwaltung werde vor dem Jahre
1932 ein Abbau bestimmt nicht erfolgen.
Ebensowenig sei vorldufig in der Hoch-
bauverwaltung und in der Katasterver-
waltung ein Abbau zu befiirchten.

Ein weiterer wichtiger Tagesord-
nungspunkt war ,die Auswirkung
des SparprogrammsaufHoher-
gruppierungen”. In verschiedenen
Féllen wurden berechtigte Antrige auf
Hohergruppierungen von preuBlischen
Ministerien mit der Begriindung abge-
lehnt, daB das Finanzministerium hierfiir
keine Mittel bewillige. In der Aussprache
wurde von den Regierungsvertretern die
unbedingte Tariftreue betont. Die Ein-
gruppierung der Angestellten diirfe nur
nach den T&tigkeitsmerkmalen erfolgen,
finanzielle Gesichtspunkte miissen dabei
auBer Betracht bleiben. Allerdings sei es
nicht statthaft, daB Beamte schwierige
Arbeiten auf die Angestellten abwilzen
und selbst Arbeiten verrichten, die zu
ihrer Bezahlung in gar keinem Verhdltnis
stehen. In solchen Fdllen werde aller-
dings die Weisung erteilt, die Arbeit
anders zu verteilen. Wenn jedoch Ange-
stellte iliberwiegend die schwierigere
Arbeit verrichten, dann sei auch eine ent-
sprechende Hohergruppierung gerecht-

fertigt.
Das Zusammenarbeiten der Organl-
sation mit der Katasterverwal-
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tung lieB in letzter Zeit sehr zu win-
schen ibrig. Wir haben das den Ver-
tretern dieser Abteilung in der Sitzung
sehr deutlich zum Ausdruck gebracht.
Auch zur Gehaltszahlung im
Krankheitsfalle nahmen wir Stel-
lung und forderten von der Regierung
die Revidierung ihrer bisherigen Ansicht,
nachdem durch die neue Notverordnung
der Anspruch auf Zahlung des vollen
Gehalts unbestritten feststehe. Die Re-
gierungsvertreter erkldrten, daP sich das
Reichsarbeitsgericht am 11. Februar mit
dieser Streitfrage befassen werde; die

Aus den Fachgruppen

BEHORDENANGESTELLTE
_—
Neuwahlen der preuBischen

Hauptbetriebsriite

Im Mirz d. ). werden die Haupt-
betriebsrite bei fiinf preuBischen Mi-
nisterien

a) Finanz- und Innenministerium am 7.

* und 8. Mérz,

b) Justizministerium am 20. Marz,

c) Ministerium -fir Handel und Ge-

werbe am 22. und 23. Marz,

d) Ministerium fiir Landwirtschaft, Do-

manen und Forsten am 13. Mérz,

e) Ministerium flir Wissensghatt, Kunst

und Volksbildung am 18. u. 19. Mdrz
neu gewahlt, und zwar gleichzeitig mit
den diesjahrigen Neuwahlen der ort-
lichen Betriebsvertretungen bei den
Dienststellen im Bereiche dieser Mi-
nisterien.

Auch die Bezirksbetriebsrdte bei
den preuBischen Regierungen (je
fiinf Mitglieder) fiir die dem PreuBischen
Finanz- und dem PreuBischen Innen-
miristerium untersteliten Behdrden (Ober-
prasidium, Regierung, Landratsamt, Ka-
tasteramt, Kreiskasse, Hochbauamt, staat-
liche Polizeiverwaltung, Bau- und Finanz-
direktion, Statistisches Landesamt usw.)
werden im gleichen Wahlgange
neu gewahlt.

Im Bereiche der preuflischen
Justizverwaltung, in der &rtliche
Betriebsrite und ein Hauptbetriebsrat
erst seit dem 1. April 1929 bestehen,
kommen in diesem Jahre ebenfalls Be -
Zi rk s betriebsrdte beim Kammergericht
und den 12 preuBischen Oberlandes-
gerichten erstmalig hinzu, die aus je
drei Mitgliedern (darunter ein Arbeiter)
— beim Kammergericht in Berlin aus
finf Mitgliedern — bestehen.

Alle diese fiir die Verwaltungs-, Re-
gistratur-, Kassen- und Bureauangestellten
(ebenso fiir die Techniker und Lohn-
empfanger) auBerordentlich wichtigen
Neuwahlen erfordern das grofite Inter-
esse aller Beteiligten.

Fiir die Hauptbetriebsrdte,
die iibrigens bisher liberwiegend
aus freigewerkschaftlich orga-
nisierten Mitgliedern bestanden und
deshalb gute und erfolgreiche Arbeit
leisten konnten, werden voraussicht-
lich wieder zahlreiche gegnerische und
Splitterorganisationen um Stimmen fir
ihre Vorschlagslisten werben. Wenn
auch sonstnicht, in der Wahlbewegung
preisen sich die verschiedensten Ver-
binde an, am meisten diejenigen, die in
der praktischen Arbeit fir die Be-
hérdenangestellten bisher wenig oder
iiberhaupt noch nichts geleistet haben.
Solche gegnerischen Listen rannten
aber bisher vergeblich gegen.die
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endgiiltige gerichtliche Kldrung lasse
nicht mehr lange auf sich warten.

Am 22. Januar wurden der Haupt-
betriebsrat und die Gewerkschaftsver-
treter vom preuBischen Innenminister
Severing empfangen. Auch Minister
Severing gab beziiglich der von uns be-
flirchteten Auflosung von Landkreisen
beruhigende Erkldrungen ab. Im iibrigen
betonte er, daB er dem geschéftsfihren-
den AusschuB jederzeit zur Verfiigung
stehe, wenn Fragen von besonderer
Wichtigkeit ein direktes Eingreifen des
Ministers erfordern sollten.

freigewerkschaftliche Mehrheit
in den preuBischen Hauptbetriebs-
riten an, obwohl sie mit Verddchtigungen
gegen unseren Zentralverband
derAngestellten und die befreun-
deten Organisationen wirklich nicht
kargten.

W ir wetteifern nicht mit Schlagworten
und tendenzidsen Behauptungen — fiir
uns spricht aber unsere erfolg-
reiche und sachliche Arbeit
im Interesse aller Berufskolleginnen und
-kollegen bei den Behdrden eine viel
bessere und deutlichere Sprache.

Haupthbetriebsratswahl

Zu der am 7. und 8 Madrz d. J. statt-
findenden Neuwahl des Hauptbetriebs-
rats beim PreuBischen Finanzministerium
und Ministerium des Innern haben wir
eine eigene Vorschlagsliste eingereicht,
die nur Verwaltungs-, Bureau, Kanziei-
und Registraturangestelite aus den
Kreisen unserer Mitglieder enthalt.

Liste 2 ist unsere Liste. Alle unsere
Mitglieder werben fiir Liste 2.

Der Gehaltsabbau bei den
Behdrdenangestellten

Wir hatten die Verbindlicherkldrung
des Schiedsspruches liber die Gehalts-
kiirzung beim Reichsarbeitsminister be-
antragt. Das Reichsarbeitsministerium
hatte fur den 26. Januar die Organi-
sationen zu der Verhandlung geladen,
die der Entscheidung iber den Antrag
auf Verbindlicherklarung vorausgehen
muBd. Bei dieser Verhandlung lief der
Vertreter des Reichsarbeitsministeriums
keinen Zweifel dariiber, daB mit einer
Verbindlicherkldrung des Schiedsspruchs
nicht zu rechnen sei. Der Vertreter des
Reichsfinanzministeriums begriindete die
Ablehnung des Schiedsspruchs und er-
klirte ganz offen, daB die Reichs-
regierung aus Griinden der Staatsrdson
diesen Schiedsspruch ablehnen und die
Durchfiihrung des éprozentigen Abzuges
auch bei den Angesteliten fordern
miisse. Der Verlauf der nun folgenden
Verhandlungen, die sich Ubrigens stun-
denlang hinzogen, war alles andere als
angenehm. Es begann ein Schacher-
geschdft, wie man es eigentlich in
diesen Kreisen nicht erwarten solite.
Nachdem ein Vermittlungsvorschlag nach
dem anderen wegen seiner Lacherlich-
keit von uns abgelehnt worden war,
machte schlieBlich der Vertreter des
Reichsarbeitsministeriums den Vorschlag,
daB der Schiedsspruch bis zum 31. Marz
in Kraft bleiben und vom 1.April ab
6 v.H. abgezogen werden sollen.

Wir hielten auch diesen Vorschlag fiir
ganz unannehmbar und waren der Mel-
nung, daB die einmiitige Ablehnung der
Verbinde aller - Richtungen- erfolgen

wiirde. Um so gréBer war unser Er-
staunen, als wir feststellen muBten, daf
GDA. und Gedag-Verbénde bedingungs-
los diesem Vorschlag zustimmten., Wir
baten uns daraufhin eine Bedenkfrist bis
zum ndchsten Tage aus.

Am 27.Januar haben wir dann die Er-
kidrung abgegeben, dafl wir dem Ab-
kommen ebenfalls beitreten. MaBgebend
fir diese Erklarung war folgende Er-

wagung:
Hitten wir unseren ablehnenden
Standpunkt weiter aufrecht erhalten,

dann waren ‘wir zwar am Manteltarif-
vertrag, nicht mehr jedoch am Ver-
giitungstarif als Vertragspartei beteiligt.
Das konnten wir als stdrkste Organi-
sation der Behdrdenangestellten nicht
tun, um so weniger, als das Schicksal
der Notverordnung noch nicht besiegelt
ist und je nach den Beschliissen des -
Reichstags neue Verhandlungen not-
wendig werden kénnen. Dazu kommt,
daB wir auch bei Aufrechterhaltung
unseres ablehnenden Standpunktes an
der durch den Umfall der gegnerischen
Organisationen geschaffenen Lage leider
nichts mehr hatten &ndern kénnen. Beim
GDA. und bei den Gedag-Verbénden
miissen sich die Behérdenangestellten
bedanken, wenn ihnen ab 1. April 1931
6 v. H. abgezogen werden. Bei einer
Einigkeit aller Verbdnde hitte die
Situation ganz anders ausgenutzt wer-
den koénnen. Mit Hilfe des Parlaments
wiare an dem Gehaltsabzug doch noch
etwas zu &ndern gewesen.

Der HaushaltsausschuB des Reichstags
hat einen UnterausschuB gebildet,
welcher die Ab#nderungsantrage zur
Notverordnung zu beraten hat. Wenn
bei einer Staffelung der Abzlige nach,
dem Einkommen sich an der Gesamt-
summe der zu erzielenden Ersparnisse
nichts #ndert, besteht die Moglichkeit,
daB der Reichstag eine Staffelung be-
schlieBt. Wir wollen aber nicht prophe-
zeien, weil man bei den Parlamenien
nie vor Ueberraschungen sicher ist.

ANGESTELLTE DER
SOZIALVERSICHERUNG

Versorgungsanwirter in den
Krankenkassen

Die Reichsregierung Briining hat sich
den Zeitpunkt der gegenwirtigen poli-
tischen Unsicherheit ausgesucht, um
einen alten Lieblingsplan der Reichs-
wehrminister und Generédle zu verwirk-
lichen. Sie hat in ihrer Notverordnung
vom 1. Dezember 1930 die Vorschriften
der Versicherungsgesetze beseitigt, nach
denen den Versorgungsanwaértern kei-
nerlei Vorrecht bei der Stellenbesetzung
eingerdumt werden sollte. Die Anstel-
lungsgrundsétze fiir die Versorgungsan-
wirter sollen nun auch auf die Sozial-
versicherungstrdger Anwendung finden.
Nach Teil 1l dieser Anstellungsgrund-
sitze sollen den Versorgungsanwdrtern
in den Vergiitungsgruppen V und da-
runter des Reichsangestelltentarifvertra-
ges (8a und darunter RBO.) die Halfte,
in den Vergiitungsgruppen VI und VI
des Relchsangestelltentarifvertrages 7
und 4 c RBO.) ein Drittel der freiwerden-
den Stellen vorbehalten werden. Entlas-
sungen zum Zwecke der Unterbringung
von Versorgungsanwartern dirfen nicht
erfolgen. Ueber die Durchfiihrung der
Anstellungsgrundsétze in der Sozialver-
sicherung besteht noch eine Reihe von
Zweifelsfragen, die erst in besonderen
Aulsiﬁjhrungsvorschriften geklart werden
sollen. - : :



LITERATOR

Kommt ,,Das dritie Reich”/?

Von Walter Oehme und Kurt Caro, Ver-
lag Rowohlit-Berlin. Preis kart. 3,80 RM.

Seit der Entstehung und Entwicklung
der Parteien in Deutschland. ist wohl
niemals von einer Partei mit soviel
Schwindel gearbeitet worden wie von
der NSDAP. Diese Partei verdankt ihren
starken, aber krankhaften Aufstieg dem
Betruge, dem Verrat und der Heuchelei
gegeniiber dem Volke. Wer die Nazis in
ihrer streng militdrischen Organisation
und ihrem Programm noch nicht kennt,
der greife unbedingt zu diesem wirklich
ausgezeichneten Buch, studiere es eifrig
und kldre alle jene Volksgenossen auf,
die an das ,dritte Reich’ von Adolfs
Gnaden immer noch glauben und hoffen.

Gesundung. 1. Band. Stoffwechsel-
krankheiten und Erndhrungsschéden,
deren Verhiitung und Heilung. Heraus-
geber Prof. Gudzent. Verlag Gesundung.
Berlin. 90 S. 1,50 RM.

Das Biichelchen ist der erste Band einer
Serie von Schriften, die sich die Aufgabe
setzen will, in der Erfillung der &rzt-
lichen Pflicht: Der Beruf des Arztes ist
Gesundheitsdienst am Volke, den Hunger
der Laienwelt nach Kenninis und Erkennt-
nis der medizinischen Forschungsergeb-
nisse zu stillen. In diesem B&andchen
werden die Stoffwechselkrankheiten und
Ernghrungsschdden behandelt. Im ersten

Kapitel wird auf 33 Seiten die mensch-

liche Ern8hrung entsprechend dem
Stande der jetzigen Wissenschaft be-
sprochen, ohne deren Erérterung die
nachfolgenden Kapitel ganz unverstdnd-
lich sein wiirden; dann wendet sich der
Verfasser denjenigen Krankheiten zu, die
man heutzutage zu den Stoffwechsel-
krankheiten zahit, zu denen als wich-
tigste Magerkeit, Fettsucht, Zuckerkrank-
heit, Skorbut, englische Krankheit rech-
nen, sie werden knapp, aber erschépfend
in ihren Grundprinzipien dargestelit.
Zwar werden auch die HeilungsmaB-
nahmen besprochen, aber nur insoweit,
als der Kranke dadurch ein besseres Ver-
stindnis fiir die Anordnungen seines
Arztes gewinnen wiirde, da richtiges
Verstandnis fir die &rztlichen MaB-
nahmen einen der wichtigsten Heilfak-
toren darstellt. Eine Alleinbehandlung
jedoch rein nach diesem Buche ist un-
moglich. Am Schlusse werden noch
einige Modeerscheinungen von einsei-
tiger Emdhrung erdrtert, wie Vegetaris-
mus, Rohkost, Masdasnan, in ihrer Ein-
seitigkeit zwar abgelehnt, aber in ihrem
etwas Wahres enthaltenden Kern und
in ihrer moéglichen Einfligung in die Ge-
samterndhrung gewiirdigt. Das Buch ist
keine leichte Lektiire. Wer so ein wenig
aufgekldrt sein will, wird sich nicht
durcharbeiten kénnen, wer reine Wissen-
schaft sucht, wird sie finden. Man kann
mit Interesse den weiteren B&ndchen
entgegensehen und auf ein gleich gutes
Gelingen hoffen.

Stadtarzt Dr. Roeder.

U UNSEREM VERBAND

Der ‘Verbandsvorstand ehrte folgende
Mitglieder durch Ueberreichung der sil-
bernen Verbandsnadel. Bergedorf:
Carl Senkpiel. Grof3-Berlin: Alfred
Albrecht, Karl Blaffert, Hilarius Bombitzki,
Carl Borgmann, Eugen Caspary, Otto
Danske, Julius Daubert, Reinhold Eichner,
Robert FEisemann, Paul Els, Maximilian
Gaertner, Adolf Gierloff, Karl Grawe,

Ernst GroBmann, Rudolf Hartmann, Richard
Herbst, Gustav Hoffmann, Ernst Hibner,
Richard Jahn, Georg Jainssik, Wilhelm
Kayser, Otto Klamt, Hermann Leidner,
Richard Uebrig. Brandenburg: Franz
Nolte. Dresden: Hermann Monch,
Emilie Schuster. Chemnitz: Kurt Bott-
cher. Forst i. Laus.: Franz Henze.
Halle: Emil Koch. Hamburg: Emma
Hornemann, Hans Kohlhagen, Richard
Lithje, Albert Schilling. Jena: Carl
Rauschenbach. Kiel: Adolf Ehlers, Hein-
rich S6th, Hermann Schlieker. Koblenz:
Arno Heerdegen. Leipzig: Alfred
Schonherr. Nirnberg-Fiirth: Karl
Prokesch. Offenbach a. M.: Andreas
Fehr. Rostock i. M.: Franz Groaten.
Schmiedeberg i. Rsgb.: Arthur
Preller. Tangermiinde: Franz Ka-
schelniak. Uim: Jonas . Mattheis.
Wistegiersdorf: Gustav Glaser.
Wuppertal: August Hepperle, Otto
Kettig, Wilhelm Kraft, Max Lowenstein,
Karl Nurrenberg, Max Schulz, Rudolf
Voller. Zahlstelle Mittelschle-
sische Einkaufsvereinigung:
Max Pehla.

Mearlin Ldidbner
Jubiiiert

Es hat sich also nun doch herumge-
sprochen: Am 1. Mérz werden es 25 Jahre
sein, daB Martin Lahner berufsamilich
fiir den Verband tdtig ist. Diese Tatsache
bedarf schon deshalb einer besonderen Er-
wdhnung, als Martin Léhner der erste Gau-

leiter des damaligen Zentralverbandes
der Handlurgsgehilfen und -gehilfinnen
Deutschlands war. Das Tdtigkeitsgebiet
war nicht gerade klein. Der Sitz des neu-
gebackenen Gavuleiters war Dresden, das
Arbeitsfeld beinahe ,,halb Deutschland”;
denn Ldhner hatte nicht nur Sachsen und
Thiiringen, sondern auch Teile Schlesiens,
der Provinz Sachsen und Oberfrankens zu
bearbeiten. In Sachsen blieb Léhner bis Mai
1922 tétig. lhmwar es in der Nachkriegszeit
vergonnt, als Gauleiter fiir Westsachsen
den beispiellosen Aufstieg des Verbandes
nicht nur mit zu erleben, sondern mit
gestalten zu helfen. Im Mai 1922 Gbernahm
Léhnerauf Wunschdes Verbandsvorstandes
den Posten eines Sekretdrs der Reichsfach-
gruppe Genossenschaften in der Hauptver-
waltung. Hier wirkt der Jubilar noch heute
zu Nutz und Frommen der Genossenschafls-
angestellien. Wer dem Genossenschafisan-
gestellten dienen will, muB auch ein For-
derer der Genossenschaften selbst sein, und
das ist Ldhner in groBem Umfange.

Der lubilar erfreut sich in allen Kreisen
des Yerbandes groBer Beliebtheit, und be-
sonders die Genossenschaftsangesiellten
gehen mit ihm durch dick und dinn. So ist
es heute, und wir wollen wiinschen, daB
es noch recht lange so bleiben mége.
Wir wissen, daB wir diesen Wunsch im
Namen der Genossenschaflsangestellten
aussprechen diirfen. Wir wissen weiter, daB8
die Leitung des Verbandes ihn hegt, und
wir kennen Martin Lahner genug, um mit
Bestimmtheit sagen zu kénnen, daB auch
er froh ist, wenn er noch recht lange der
Bewegung dienen kann. In diesem Sinne:
Weiter machen! Uo.

Weitere Jubilden

Kollege Albert Wendt in Rostock
feierte am 21.Januar 1931 sein 25jéhriges
Dienstjubildum bei der Allgemeinen Orts-
krankenkasse Rostock und wurde mit
diesem Tage zum Verwaltungsdirektor
ernannt.

Kollege Wilhelm H e n sin g, Mitglieds-
nummer 409795, blickte am 15. Februar
1931 auf eine 25jdhrige Tatigkeit bei der
Allgemeinen Ortskrankenkasse fiir den
Stadtkreis Krefeld-Uerdingen am Rhein
zuriick.

Kollege Ernst Gl16de — 614122 — st
am 1. Februar 1931 25 Jahre beim Ruhr-
kohlensyndikat in Essen beschiftigt.

Kollege August Post, Frankfurt am
Main, 25 Jahre bei der Firma Miag
(Mtuhlenbau-Industrie A.-G. vorm Hugo
Greffenius).

KollegeHeinrichWibbenhorst,
Nordenham, war am 17. Januar 1931
25 Jahre als Lagerhalter beim Konsum-
verein Unterweser tatig.

Kollege Fritz Lang, Minchen,
konnte am 1. Januar 1931 auf eine 25jah-
rige Tatigkeit in der Wiener Providentia
zuriickblicken.

Kollege Richard Hofmann, stell-
vertretender Verwaltungsdirektor der
AOKK. Niirnberg, begeht sein 25. Berufs-
jubildaum am 23. Februar 1931.

Kollege Franz Philipp — 46033 —
beging am 27. Februar 1931 sein 25jdhri-
ges Dienstjubildum beim Konsumverein
fiir Zeulenroda und Umgegend.

Kollege Theodor Elwenholl,
— 796109 — Abteilungsvorsteher bei
der Ruhrknappschaft Bochum, feierte am
11. Januar 1931 sein 25jahriges Dienst-
jubildum bei der Ruhrknappschaft.

Bad Eamndecis

Mit Bad Landed: i. Sdiles., 450 Meter
iiber dem Meeresspicgel, im Hoduvald
gelegen, mit seinen vorziiglichen Ileil-
erfolgen bei Rheuma, Gidu, Ischias,
Frauen- und Nervenleiden, Unfallfolgen,
Kriegsverleizungen, Alterserscheinungen,
ist ein Abkommen dahingehend ge-
iroffen worden, daff unseren Mitgliedern
auf die Kurtaxe und simtliche Thermal-
béder eine Ermifigung oon 20 v. . ge-
wiihrt mird. Auferdem gewiihren nadi-
stehend aufgefiihrte Fremdenheime eben-
falls eine Ermifligung von 19 v. H. auf
die Pensionspreise:

Logierhaus , Freundsdhaft”,
J. Simmert, Marienplaiz 5.

Logierhaus ,Sonne”, Besitzer Gesduv.
Goltmwald.

Besitzer

Logierhaus ,ITubertusburg”, Besitzer
P. Ilofe, Karpensteiner Strafie.
,Grafen-Haus" am Maricnplatz, Be-

sitzer Kapst.

Als Ausweis ist das Mitgliedsbudh vor-
zumweisen. Prospekte und Auskiinfte durch
die Badevermwaltung oder unscre Begirks-
geschiiftsstelle  Reichenbach . Fulen~

gebirge, Schulstr. 14, 1.
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Nazis wollen
ZdA.-Versammliung
storen!

Es war zu erwarten, daf die zum
0. Februar von der Ortsgruppe Kéln des
Zentralverbandes der Angestellten ein-
berufene Angestelltenkundgebung die be-
sondere Beachtung der neuesten Gewerk-
schaftsgegner, der Nationalsozialisten,
finden wiirde. Sollte aber dabei irgend
jemand der Meinung gewesen sein, daf}
diese Schutztruppe der Unternehmer in
einer Angestelltenkundgebung sich geisti-
ger Argumente gegen die von den freien
Gewerkschalten vertretenen Grundsitze
bedienen wiirden, so ist er schon bei der
Eroffnung der Veranstaltung eines besse-
ren belehrt worden. Etwa 20 Zwischen-
rufer bemiihten sich, die von etwa 500 bis
600 Angestellten besuchte Versammlung
gleih zu Beginn zu terrorisieren. Sie
verlangten Absetzung der Tagesordnung,
wollten ' ein Korreferat erzwingen und
andere Scherze mehr. Trotz aller An-
strengungen dicser zum Teil noch sehr
jugendlichen Zwischenrufer, die, wie sehr
bald festzustellen war, eine Sprengkolonne
unter Fiihrung &lterer Naziunteroffiziere
darstellten, gelang es der Versammlungs-
leitung und dem Referenten, sich durch-
zusetzen. Die Zwischenrufer wurden nach-
einander unter dem Beifall der Mehrheit
der Versammlung abgefertigt. Als der
Referent dann von dem uniiberbriidkbaren
Gegensatz zwischen Kapital und Arbeit
sprach und nachwies, wie die Industrie-
kapitine ihre Vormachistellung jetzt
durch den Faschismus zu festigen hoffen,
mimten die anwesenden Nazis Emp&rung.
Als der Vortragende die Fiihrergarnitur
der deutschen Faschisten Revue passieren
lieB, Herr Hitler, Rosenberg und Feder
sowie die anderen Heimatstrategen
Goebbels, Fridc und Franzen ihres dufieren
Glanzes entkleidet in ihrer ganzen Un-
zuliinglichkeit erkennbar wurden, da er-
schien es fiir die Helden des Dritten
Reiches an der Zeit, zu ihrem zweiten
,Frontangriff* iiberzugehen. Stinkbomben
verpesteten die Luft und sollten die Teil-
nehmer zum Verlassen des Saales zwin-
gen. Auch bei diesem heldenhaften An-
griff erwies sich die Energie der Ver-
sammlungsleitung, die Ausfithrungen des
Referenten und der Wille der Mehrzahl
der Zuhirer stirker, als die Hakenkreuz-
ler erwarteten. Dieses ,,geistige” Argument
isolierte jene Herrschaften von den An-
gestellten, die gekommen waren, um die
Auffassung der freigewerkschaftlichen
Verbiinde iiber die Krise, ihre Ursachen
und die Mboglichkeiten der Abhilfe zu
horen, und als dann das inzwischen ver-
standigte Reichsbanner anriickte, wurden
die Schreier plotzlich recht kleinlaut.
Jetzt war es sogar moglich, ohne weitere
Storungen den Vortrag anzuhéren. Den
SchluBausfithrungen des Referenten, der
die Anwesenden aufrief, sich jetzt alle im
ZdA. zusammenzuschlieflen, um mit ein-
heitlichem Willen, unter einheitlicher
Fithrung dem Klassenhal! der Gegner zu
begegnen und den Rassenhal der Nazis
zu bekimpfen, wurde lebhaft Beifall ge-
zollt. Die Kundgebung wurde geschlossen,
die beabsichtigte Storung war miBgliickt.
Der Aerger der nationalsozialistischen
Sprengkolonne dariiber war verstidndlich
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— sollten sie, ohne ihren Auftrag aus-
gefiihrt zu haben, heimziehen? Das ger-
manische Blut schrie nach Betitigung —
so wurden die letzten noch vorhandenen
Stinkbomben in die sich schon auflésende
Versammlung geschleudert und der Ver-
such - unternommen, die mitgebrachten
Flugblitter in den Saal zu ‘werfen. Es
blieb bei dem Versuch, denn das Reichs-
banner konnte in wenigen Minuten die
Rube herstellten und einige Hauptkrakee-
ler dem herbeigeeilten Ueberfallkom-
mando iibergeben. Dieses iibernahm dann
die ,ordnungsgemiiBe” Réumung des
Saales. . '

Wir berichten iiber den Verlauf ciner
Ortsgruppenkundgebung ausnahmsweise
so ausfiihrlich, weil daraus ersichtlich ist,
daf dic Nationalsozialisten jetzt auch die
Veranstaltungen unseres Verbandes durch
ihre Priitorianergarde zu terrorisieren,
wenn nicht gar zu verhindern suchen. Ein
Beweis dafiir, wie schr diese Herrschaften
uns fiirchten und wie sehr ihnen daran
liegt, den Angestellten das wahre Ge-
sicht des organisierten Kapitalismus und
seiner Hinterminner zu verbergen. In
Koln haben sich die Nazis die verdiente
Abfuhbr geholt, weitere stehen ihnen zur
Verfiigung.

BERUFSKKRANKENKASSE
DER ANGESTELLTEN

Po e T e e e e e ]

3. Nachtrag
zur Satzung der Berufskrankenkasse der
Angestellten zu Berlin, Ersatzkasse, vom
1. Juli 1930.
§ 28 A bs. 1 crhilt folgenden Wortlaut:

Die Zuteilung der Mitglieder zu den einzelnen
Beitragsklassen geschieht auf Grund der nach-
stehenden Bestimmungen:

Abteilung A.

Tabelle a: Versicherungspfliditige Mitglieder,
deren Anspruch auf Krankengeld infolge Gehalts-
bezuges mindestens 4 Wodien rubt:

Tigl.
ine Grundlohn Monats- -
KL Monatsein tiigl. monafl.  beitrag l\ran‘-d
kommenRM.  RYf, RM.  RM. KOREP
. L bis 30 084 25— 1,23 0,50
1 iiber 30 ,, 45 1,25 37,50 1,75 0,75
2 ,, 45, 7 2,— 60,— 2,80 1,20
38 , 7, 100 3,— 90,— 425 1,80
4 ,, 100 ,, 125 3,80 114,— 5,40 2,30
5 , 125 ,, 150 4,60 138,— 6,50 2,80
6 , 150 ,, 175 5,50 165,— 7,50 3,30
7 ., 175 ,, 200 6,30 189,— 8,50 3,80
8 ,, 200 ,, 250 7,50 225,— 9,50 4,50
9 ,, 250 ,, 275 8,80 264,— 10,50 5,30
10 ,, 275 9,59 287,50 11,50 5,75
Tabelle b: Alle iibrigen versidicrungspflicitigen

Kassenmitglieder.
Tigl. Krankengeld

o S.a 33
M . Grundlohn 2 5 %:: %E_._@
KL k or:mt.ﬂ.c}l{ll\-d tdgl. monatl. Eg" E-gg‘f ﬁégn
ommenRM.  pap RML '2% 43;‘5 ., 0
4 y=& 3g
L bis 30 08¢ 25— 1,40 045 0,50
1 itber30 ,, 45 1,25 37,50 2,— 0,65 0,75
2 , 4, 75 2— 60— 325 1,— 1,20
3 , 7 , 100 3~ 90,— 480 1,50 1,80
4 ,, 100 ,, 125 3,80 114,— 6,— 190 2,30
5 , 125 ,, 150 4,00 138,— 7,— 2,30 2,80
6 , 150 ,, 175 5,50 165,— 8,— 2,75 3,30
7 , 175 ,, 200 6.30 189,— 9,— 3,15 3.80
8 , 200 , 250 7,50 225,— 10,— 3,75 4,50
9 ,, 250 ,, 275 880 264,— 1l,— 440 5.30
10 ,, 277 9,59 287,50 ‘12,— 480 5,75
§ 32 erhiilt folgenden Wortlaut: )
Nichtversidierungspfliditige  Mitglicder konnen
in die Beitragsklassen 25 bis 28 aufgenommen

werden. Die Wahl der Beitragsklassen bedarf der
Zustimmung des Kassenvorstandes. ’

Abteilung B.

Tabelle a: Niditversidierungspflidilige Mitglieder,
deren Anspruch auf Krankengeld infolge Gehalts-
bezuges mindestens 4 Wochen ruht: .

Klasse Monatsheitrag Tigl. Krankengeld
RM. RM.
26 . 8,50 . 3,73
27 10,50 4,75
28 11,50 6,—

. Tabelle b: Alle-ilbrléen pichtversicierungspflichti-
gen Mitglieder: : ] e TR
Tigliches Krankengeld
vom 4.Tage nach Forte

" Klasse Monutsb;x:trug der Arbeits- fall des
unfihigkeit Arbeits-
an _ cntgelts
RM. . RM.
25 7~ — —
26 - 9,~ 3,— 375 .
27 11— 4,— 4,75
28 12,— 5,— 6,—

Im § 33 Abs. 1 letzler Absatz wird hinter dem
zweiten Satz eingefiigt:

..Mitglicder, die wegen Nichtzahlung von Arbeits-
entgelt vom 4. Tage der Arbeitsunfihigkeit ab
Anspruch auf Krankengeld haben, erhalten dieses
in Hohe von 50 v. H. des Grundlohns."

In § 38 Abs. 3 wird hinter Satz 3 eingefiigt:

,In dringenden Fiillen kann der Krankenschein
nachher geholt werden, insbesondere bei Unfiillen
oder wenn wegen der mit der Abholung des
Scheines verbundenen Umstinde der Arzt nicht
mehr recitzeitiz helfen konnte. Der Arzt muf
aber bei der ersten Inanspruchnahmé auf die Zu-
;i(ehﬁrigkcit zur Kasse hingewiesen werden. Der

rankensdiein ist dem Arzt innerhalb der nidisten
5 Tage auszuhindigen. Von der Entricitung der
Krankenscheingebiibr sind die im Absatz 12 be-
zeichneten Mitglieder befreit."

? 38 erhilt neuen Abs. 1l mit folgendem Wort-
aut:

,.,Daucrt die mit der Krankheit verbundenc Ar-
beitsunfiligkeit linger als 10 Tage, so ist fiir die
Arznei und Heilmittel, dic nach dem Ablauf der
10 Tage wiihrend der Arbeitsunfihigkeit nodh not-
wendig werden, die Verordnungsgebiithr  nach
Abs. 10 nicht zu eatrichten.”
l§ 38 crhilt neuecn Abs. 12 mit folgendem Wort-
aut:

. Von der Verpfliditung, die Verordnungsgebiihr
nach Absatz 10 zu entriciten, sind befreit:

{. Arbeitslose, die Hauptunterstiitzung aus der
Arbeitslosenversicherung  oder _ Krisenunter-
stiitzung oder als Ausgesteuerte Leistungen der
iiﬂ'cntlislcn Fiirsorge erhalten;

2. Personen, Invaliden- oder An-
gestelltenversidierung Invalidenrente oder
Ruhegeld oder aus der Unfallversidierung oder
nach der Reicisversorgung Rente als Schwer-
verletzte (§ 559b RVO.) oder als Sdiwer-
beschiidigte beziehen;

3. soldie Tuberkulse und Gescilechtskranke, die
von ihrer Fiirsorge- oder Beratungsstelle eine
Besdleinigung iiber ihre Bediirftigkeit bei-
bringen.’ .

Die Befreiung ist auf dem Verordnungsblait zu
vermerken,

§38 bisherige Abs. 1l

und 14,

In$ 43 Abs. 8 werden dic Worte .. die Hiilfte™ ge-

strichen und dafiir gesagt: ,,zwei Drittel".

In § 51 wird hinter ,,182a* eingefiigt ,,182b"* und

hinter ,,187b** ,,187¢™.

In § 54a Abs. t werden die Worte ,.erhalten fiir
den Ehegatten'' ersetzt durch: ,.erhalten fiir den
unterbalisberechtigten Ehegatten™,

Dieser Nachtrag gilt nicht fiir das Gebiet der
Freien Stadt Danzig und nicht fiir das Saargebiet.
Fiir Danzig gilt der Wortlaut der Satzung vom
1. Juli 1930, fiir das Saargebiet die Satzung vom
1. Juli 1930 mit den Sonderbestimmungen vom
30. Dezember 1930.

Die Satzungsiinderungen treten am 3. Dezember
1930 in Kraft mit Ausnahme der Aenderungen zu
§§ 28 Abs. 1 und 32, die am 1. Februar 193! in
Kraft treten.

Berlin, den 24. Januar 1931

Der Kassenvorstand.
Kurt Lochoff, Vorsitzender.

Cenelimigt durdh Verfiigung vom 30. Januar 1931.
Das Reichsaufsicitsamt fiir Privatversidierung.

die aus der

und 12 werden 13

In Vertretung: von Werner.
1V. E. K. 1768/4.

HALLOH! ¥
DENKEN SIE AUCH
AN DAS
WERBEPREIS-
AUSSCHREIBEN
ZUM
4.REICHSJUGEND- £
\ TAG IN LUBECK 4



Die Flucht in die Jilusion

Wer Hunger hat und sidh keine
Nahrung beschaffen kann, trdumt
wenigstens vom FEssen. Und es soll
Leute geben, die morgens mit einem
gewaltigen Kater aufwadien und sich
furchtbar iiber ihren Durst wundern,
dieweil sie doch eben im Traum so
einen herrlichen Humpen voll prik-
kelnder Zitronenlimonade getrunken
haben. Die Freftriume im Hunger-
zustand kennen wir aus vielen Reise-
beschreibungen — — aber ich glaube,
wir brauchen die Reisebeschreibungen
gar nicht, denn bei dieser Wirtschafts-
lage sind die Traumdiners das ein-
zige, was sich mehrere Millionen
Arbeitslose leisten konnen.

Vom Nachttraum zum Tagtraum,
vom Schlaftraum zum wachen Traum
ist nur ein Schritt. Man kann auch
mit offenen Augen trdumen, wenn nur
die Spannung zwischen der jimmer-
lichen Wirklichkeit und dem roman-
tischen Wunschgebilde stark genug
ist, die Phantasie iiber den kritischen
Verstand siegen zu lassen. Verweigert
die Wirklichkeit anhaltend die Er-
fiillung des Begehrens und fiihlt sich
der einzelne zu schwach gegen die
Widerstinde der materiellen Welt, so
kapituliert er vor den Schanzen des
stiitkeren Gegners, gibt den Angriff
auf die harten Tatsachen auf und
zieht sich in secine Traumwelt zuriidk.
Hier kann ihn keiner storen, unter
den jimmerlichsten duBleren Verhilt-
nissen vermag sich so einer als Genie,
als Millionéir oder sonstwas zu fiihlen.
Dieser Riickzug in eine eingebildete
Welt, in das Reich der Illusionen ist
vielen Lebensschwichlichen der ein-
zige Trost fiir die Bitternisse des
wirklichen Lebens.

Was der Mensch braucht, wird ihm
in dieser Zeit der angespannten Pro-
duktion und geschiftlicien Betrieb-
samkeit selbstverstindlich geliefert.
Wir backen uns auch unsere Brotchen
nidht selber, wir schlachten nicht mehr
unsere eigenen Schweine, wir holen
das Gebidk und unsere Bratwurst im
Laden. Wir kriegen den Kram sogar
ins Haus geliefert.

Mit den Bediirfnissen unserer Phan-
tasie zum Zwedk der Drapierung der
Lebenshirten ist es genau so; wir
kaufen sie uns im Bucdhladen, im
Kino, und ins Haus geliefert be-
kommen wir sie in der Form des
schmalzigen Zcitungsromans. Nament-
lich die Jugend fliiditet in das Traum-
reich unerfiillter Ideale, weil die
niiditerne Wirklidhkeit gerade dem
jugendlich beschwingten Geist am
krassesten gegeniibersteht. Es ist kein
Zufall, daB die naturverbundene
Wandervogelromantik  ausgerechnet
in diesem maschinisierten Zeitalter so
vielen Gliidssucdiern voriibergehende
Freistait bot und bietet. Und der
ganze sich iiberschlagende Radikalis-
mus der jugendlichen Extremisten
von rechts und links erkldart sich
zwanglos aus dem Spannungsver-
biltnis zwischen der Wirklichkeit und
der von Natur aus moglichen und

wiinschénswerten Mitiellage auf allen
Gebieten menschlicher Betidtigung.

Aber nicht alle sind Wandervigel
oder StraBendemonstranten; nicht alle
haben die Aktivitdt, wenigstens cinen,
wenn auch verkehrien, Versuch

zu madhen, ihre Sehnsiichte in _die
Wirklichkeit zu iibersetzen. Den
meisten sitzt die Lebensangst und die
Lebensfeigheit so tief in den Knodhen,
daB sie ihre eigene Courage fiirchten
und sich auf die passive Traumerei
beschrinken. Da sieht man sie denn
in der Elektrischen sitzen, die jungen
Midchen, wenn sie abends aus dem
Verkaufsladen oder aus dem Kontor
kommen, und was ziehen sie aus ihrer
Handtasdie oder dem Stadikofferdien?
Die letzte Romanfortsetzung aus den
vielen tausend Moitenposten und
Generalanzeigern im Deutschen Reidh,
diese rithrenden Geschichten, in denen
unmenschlidh reiche © Mummelgreise
ganz arme, dreimal iibers Edk ver-
wandte Urenkelinnen in ihren fiirst-
lichen Haushalt aufnehmen und ihnen
dann nach allerhand Widerstinden,
in denen die treudeutsdhe Seele mit
geniigender Riihrung ausgepolstert
wird, einen fabelhaften Schwicger-
sohn auf den Weihnachistisch legen,
und das mindeste, was dieser Schwie-
gersohn hat, ist der Doktortitel, weil
der Reserveleutnant durch den Ver-
sailler Vertrag aus dem Handcl ge-
zogen wurde. Und manchimal geht
man abends ins Kino, verliert im
schummrigen Dunkel das Gefiihl der
eigenen Existenz und geht nun in der
Seele in jene strahlenden Licht-
gestalten auf der flimmernden Lein-
wand ein, in die [dealmenschen mit
Autos und Yachten und Villen, mit
garantiert edlem Charakter und
cchter Herzensbildung, und das kleine
Friulein, das eben in der billigen
Wodie einen noch billigeren Mantel
von der Stange gekauft iat, fiihlt im

Geiste den  Zobelpelz der Grofi-
herzogin ven Dofhausen auf ihren
schlicht biirgerlichen Schultern und
fiithlt ihr Herz dem unwidersich-
lichen jungen Grafen aus spinnweb-
altem Geschlecht minniglich entgegen-
schlagen. In den Friihstiidispausen
und wenn die jungen Damen sidh
sonst mal einen Augenblide aus dem
Betrieb zuriidkzichen, stedken sie die
Kopfe zusammen, beraten ecrnsthaft,
ob es im niddisten Kapitel zur Ver-
lobung kommen wird, schwirmen von
Kinostars, die nur das Symbol ikrer
eigenen Wiinsche sind, und halien
diese Welt beinahe fiir wirklidh. Zum
mindesten begreiflich ist der
Drang zu dieser Selbsttiuschuns,
denn in dem Reidi des Papiers und
der Drudkerschwiirze, des Filmn-
streifens und der dazugehorigen nar-
kotisierenden Musik gibt es keine
Arbeitslosigkeit und keine Not und
keine Wirtschafiskimpfe, die «ich
nicht letzten Endes in Wohlgefallen
auflésen und die von den Budi- und
Zeitungsverlegern so gern geschene
Sonne ins Herz strahlen lassen.

Die Middien sind es aber nicht
allein, wir wollen uns nichts vor-
madhen. Aundr die minnliche Jugend
fiillt sich die Defekte ihres wirklidhien
Lebens mit dem tiusdienden Schaum
der von der Unterhaltungsindustrie
gelieferten  Wunscherfiillungsersatz-
mittel auf. Das Ideal ist Boxer,
Forschungsreisender, revolutionirer
Held oder bis auf die Knodhen konigs-
treuer Unsterblichkeitsaspirant mit
Herzenskonflikt und Schleppsibel.

Der Traum von UYen aufgeljobenen
’ Rlaffengegenfiten -

und wie der Nagiprolet eines Tages
metwadjen’ wiivde

,Abtreten - Proletenfdiwein

Auf den Barrikaden zu fallen ode:
die Liebe zum  angestammtcn
Herrsdierhaus mit dem Herzblut zu
besiegeln ist, solange man im Parkett-
sessel sitzt und der Kricg im Saale
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stattfindet, ebenso unterhaltsam wie
erhebend. Sportheroen mit knadcend
gefiillter Borse und Reiteroffiziere vor
attadscierenden Schwadronen kennen
weder unbezahlte Ueberstunden noch
die Stempelkarte, und darum ist es
so schon, im Kino zu dosen und das
Manko des Lebens mit den Ueber-
schiissen des Wadhtraumes abzu-

dedken,

Dicse ganze Produktion in Litera-
tur und Film, die die Kanten des
Lebens abrundet, damit sich keiner
daran stoBt, die die groBen Dinge
verniedlicht und die Bitternisse des
Dascins mit einem Zudkergull iiber-
zieht, der beim ZubeiBen nur in der
ersten Sekunde tiuscht, ist ein genia-
ler, groBziigig erfaBter Schwindel. Es
ist gar nicht wahr, daft die Leute so
etwas wollen — damit reden sich
niamlich Verleger und Autoren immer
heraus, wenn sie wieder einmal Kitsch
produziert haben —, die Leute wollen
etwas ganz anderes, sie wollen die
Verbesserung ibrer Lebensbedingun-
gen. und sie greifen bloft deshalb zum
[orsatz, weil sie nicht den Mut haben
oder den Weg finden zur tatkraftigen
Auswirkung ihres Strebens. Und der
ganze Zudserpamp fiir das Scelen-
Teben der grofen Kinder ist ziel-
bewuBt darauf gerichtet, die Illusion
so schon zu machen und so hodh zu
stellen, daB sidh alle sagen: Adh Gott,
ja — — begniigen wir uns mit dem
Mirchen, denn Ideale erreicht man ja
doch nicht! Sonst wir's cben kein

Ideal.

Sollen wir uns nun vielleicht lauter
Elendsfilme ansehen? Sollen wir nur
Romane lesen, in denen zum Schluf}
blof noch der Setzer iibrig bleibt, weil
alle andercn vor Hunger gestorben
sind? Das sollen wir gar nicht! Aber
wir sollen diesen Dingen auch nicht
aus dem Wege gehen, wir sollen die
Welt nicht durch eine rosarote Brille
anschauen, ebensowenig wie durch
eine schwarze, die uns alles ver-
dunkelt und den Mut nimmt. Wir
sollen die Dinge mit klaren Augen
schen, mit deutlichen Worten be-
nennen, aus einer Katz kein Sofa-
kissen machen, und sollen die Welt
mit harten Hinden anpadken, um sie
so zu modeln, wie sie sein mul}, um
den Anforderungen der Menschlich-
keit und der Gerechtigkeit zu ge-
niizen. Wir sollen nicht zu den aller-
hischsten Stufen des Wohlergehens
s-hnsiichtiz hinaufschielen und beim
Anblick der groBen Entfernung zwi-
gchen dort und hier von vornherein
verzagen, sondern sollen Schritt fiir
Schritt den Berg unicr uns zu bringen
versuchen. Wir sollen nicht zu fein
gein, sclber die Stufen ins Lis zu
schlagen, die uns aufwérts bringen,
selber den sdhmutzigen Felsen anzu-
padien, um uns hochzuzichen, sclber
den Budkel mit unserem Gepiadk be-
laden. Wir sollen nicht darauf lauern,
bis die feinen Herrschaften oben im
Berghotel uns ein Seil zuwerfen, um
uns giitigst heraufzuzichen — — da
:dnnen wir warten, bis wir schwarz
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werden. Wir sollen es machen, wie
die grofte Masse der Werktitigen, die
auch nidit mehr in den Niederungen
leben will, die aber erkannt hat,
daB nur die Massenaktion den Sieg
garantiert, die ihre Krifte zusammen-
faBt, wm gemeinschaftlich = eine
StraBe bis auf den Berggipfel zu
bauen. Von denen, die da oben sitzen
und es uns als Unverschimtheit an-
rechnen, daft auch wir uns dort in der
Sonne warmen wollen, haben wir
keine Hilfe zu erwarten, hochstens
Steinwiirfe, wenn sie merken, daf
wir vorwiirts kommen. Wer in der
Gemeinschaft seiner Berulsgenossen,
in der Gemeinschaft iiberhaupt etwas
errcichen will, kann es nur mit der
Gemeinschaft und nicht auller-
halb von ihr. Liigen haben kurze
Beine und laufen nicht weit; wir
konnen sie auf unserem Vormarsch
nicht brauchen. Darum hemmen wir
uns selbst, wenn wir dem Schwindel
und der Illusion Zugestindnisse
machen. Aufrecht und aufrichtig
miissen wir dem Leben gegeniiber
auch dann sein, wenn es uns feindlich
erscheint, sonst konnen wir es nicht
meistern, Curt Biging.

Hugenberg :
,,Det Tvaummufj dem Volfe evhaiten bleiben!”

Pfeffes und Sals

Ludendorff — ein Vergniigen?

Das sichsische Oberverwaltungsgericht
hat in einem Urteil vom 25. Januar 1930 —
138.11. 1929 — festgestellt:

,Ein Vortrag General Ludendorffs
{iber ,,Kriegshetze und Vélkermorden™ und
seiner Ehefrau iiber ‘den -, Kampf um die
deutsche Seele” ist nicht vergniigungs~
steuerpflichtig. Nicht jeder Vortrag ist
schlechthin steuerpflichtig, er muB vielmehr
die Wesensmerkmale einer Vergniigung an
sich tragen, indem er der Ergétzung und
Unterhaltung der Teilnehmer zu dienen
geeignet ist (Jahrb. Bd.30 S.170). Bei
den von General Ludendorif
und seiner Ehefrau gehaltenen

Vortrigen sind keine Merk~
male zutage getreten, die es
rechtfertigen wiirden, die Vor~
trigealssteuerpflichtige Ver~
gniigungen anzusehen ... Eben.
sowenig gewinnt ein Vortrag, der_seinem
Inhalte nach keine Vergniigung darstellt,
durch die Person des Vortragenden das
Wesen einer Vergniigung “(!) Nicht ein-
mal ein Vergniigen bereitet dieses Ehe-
paar der Welt mehr? — Aber ernst kann
man ihre Reden doch beim besten Willen
nicht mehr nehmen!

Um des Vaterlandes willen ., ..

Herr von Cldenburg-Januschau spricht
auf der Reichslandbundtagung (laut Kreuz-
Zeitung vom 3. Februar 1931):

., » . Er sei Royalist gewesen und sei
es auch geblieben, Er wiirde es nur be-
dauern, sich nicht selbst ins Gesicht
spucken zu konnen, wenn er aufhorte, es
zu sein (stiirmischer Beifall).

Wenn er in den heutigen Reichstag ge-
gangen sei, so habe er das getan, um
dem Vaterland zu dienen: Die soziale
Gesetzgebung, die heute zu einer all-
gemeinen Demoralisierung fihre, miisse
einer Aenderung unterworfen werden . . .

Lieb Vaterland, magst ruhig sein ...
Teutsche Minner setzen sich fiir die Moral
deines Volkes ein, selbst wenn es dabei
verhungert. (Soziale Gesetzgebung wirkt
demoralisierend, deshalb beschiftigt der
ostelbische Landjunker auch lieber polni-
sche Landarbeiter.)

Dividende Nebensache!

Die schwerindustielle, scharfmacherische
JDeutsche Bergwerkszeitun g
Nr. 23 vom 28. Japtar 1931 beschifiigt
sich in einem Artike. ,Bittere Wahrheiter
des Krupp-Berichtes” mit der Selbstkosten-
krisis in der deutschen Eisenindustrie. In
dieser Abhandlung finden wir folgende
bittere Wahrheit™:

Men betrachte die riesenhaften
Werk-e, die zahlreichen Beteiligungen,
die gewaltige Produktion, die grobe Zahl
von Arbeitem und Angestellten; aber
fiir den eigentlichen Inhaber der Unter-
nehmungen ist nichts abgefallen, aufer
Arbeit und Sorge. In dem letzten Jahr-
fiznft ist nicht einmal eine Dividende
verteilt worden. Der Aktionér, also die
Familie, geht zwar nicht auf Dividende
aus, ihm liegt die Leistungsidhigkeit
mehr am Herzen als einige Millionen
Reingewinn.”

Da wird nun wohl bald das Wohlfahrts-
amt helfen miissen,

Militarisches Eisbeinessen

Da wird ein Herrenabend mit Eisbein-
essen in Essen veranstaltet. Damit die
Herren wissen, wann es mit dem Essen
beginnt, wird auf der Einladungskaite
folgendes vermerkt:

,Punkt 20.30 Uhr laht der Unteroffizier
vom Dienst die Korporalschaften zum
Essenfassen” antreten.”

Manche der Teilnehmer an dem Essen,
die vielleicht im Kriege in der Dreck-,
Schlamm~ und Feuerlinie lagen, werden
bei dieser Gelegenheit daran denken, dab
es nur selten ein so gutes und gemiitlickes
Eisbeinessen gab. Die Etappe sorgte besscr
fiir sich. Warum muB denn aber bei
dem Humor ausgerechnet der Militaris-
mus herhalten? Wir wundern uns nicht,
dab es so ist, denn es handelt sich um
ilendé,YErband reisender Kaufleute Deutsch~
ands”, o
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‘M@ — Cnéspannung

Amerika gestern:
Pioniere? Pioniere?

Kommft, ilr sonngebrdunien Jungen!
Folgt in guter Ordnung,
halfet eure Waffen mwohlbereit!
Habt ihr Revolver?
Habt ihr eure scharfgeschliffenen Aexte?
Pioniere! Pioniere!

Denn wir diirfen hier nidht weilen,
miissen vormwirts, Teure!
Gegen Ansturm und Gefahr;
wir, die jugendkriftigen Rassen;
steht die Zukunft doch auf uns!
Pioniere! Pioniere!

O ihr Jungen aus dem Westenl
Ungeduldig, voller Tatkraft,
veller Ménnerstolz und Treue;
deutlich, Kinder, seh ich eudh
in der ersten Vorhut sdireiten!

Pioniere! Pioniere!

Stehen still die alten Rassen?
Sinken sie mit ihrer Lehre
miide hin jenseits der See?
Unser wird die emwige Arbeit,
wird die Last und wird die Lehre!

Pioniere! Pioniere!

Das Vergangene lassen mwir hinten,
Gehen los auf eine neue, mweitre,
wediselreichere Welt;
frisch und stark ergreifen wir sie,
Welt der Arbeit und des Marsches,

Pioniere! Pionierel

Weder liebliche Ergéotzung,
noch auch Polster und Pantoffel,
nody Behagen stillen Fleifles,
noch erschlaffender, sichrer Reicdhfum,
geruhiger Genuf? fiir uns!

Pioniere! Pioniere!

Schrelgen die gefrdfligen Schlemmer?
Schlafen sie, die fetten Schlifer,
hinter éngstlich sicheren Tiiren?
Unser bleibt die harte Kost
und auf hartem Boden die Decdvel
Pioniere! Pioniere!

Ist die Nadit herabgesunken?
War der Weg zulelzt so miihsam?
Hielten 1wir entmutigt inne?
Nun, zur Rast ein Stiindchen ginn' idv;
rult, vergesset eure Miil'!

Pionierel Pioniere!

Dodv beim Rufe der Trompele,
iang, adv lang vor Tagesanbruch, —
horch! Wie hell und klar getragen!
Auf! Und stellt euch an die Spitze! —
Auf! An die gewohnten Plitze!

Pioniere! Pioniere!
Walt Whitmann.

Amerika beule:
Paradies Amerika

Aus dem Buch von Egon Erwin Kisch
,,Paradies Amerika’’, Erich Reif3 Yerlag

Klar, da Mr. Sears seine gedruckte
Biographie besitzt, denn er hat ein
grofBes Geschdft gemacht und ist daher
ein Herrlicher, ein Nachahmenswerter.

Héren wir, wie das Genie in Mr. Sears
erwachte: ,Er war 1886 Bahnhofs-
bediensteter in North Redwood, Minne-
sota, wo zwei Ziige tdglich durchkom-
men. Eines Tages hatte er ein Paket
Uhren zu expedieren, dessen Annahme
vom Adressaten, dem Geschdftsmann des
Ortes, abgelehnt worden war. Sears
verkaufte die Uhren an seine Bekannten,
und da diese mehr verlangten, als im
Paket waren, kam er auf die kithne ldee,
bel Zahlung der ersten Sendung gleich
eine zweite zu bestellen ...”

bt

Nun, er ibersiedelte pach Chikago,
nahm einen Uhrmacher flir Reparaturen
als Sozius auf, Mr. Roebuck (der Herriiche
Nr. 2), und vollzog nach kurzem Zwischcn-
spiel in Minneapolis, 1895 n. Chr., die
Riickkeir nach Chikaga. ,Sears, Roeibuck
u. Co.” versandten run nicht blofl Unaren,
sondern alles.

Heute hat die Firma acht Millionen
Kundschaften, viele Filialen, 32000 An-
gestellte und begniigt sich keineswegs
damit, die Fabrikanten nach dem Waren-
preis zu fragen und zu dem einzelnen
Stiick das Porto zu addieren, scndern
unterhdlt eigene Werkstétten, eigenen
Bahnhof, eigenes Postamt, eigene Bank,
und ist natlrlich Aktiengesellschaft mit
einem General als Prasidenten und
einem lsraeliten als Vizeprasidenten.

Das Geheimnis des Erfolges ist —
aufler der Gottverlassenheit der ameri-
kanischen Provinz und des hundert-
prozentigen Herdeninstinkts von Onkel
Sams sd@mtlichen Neffen — der Katalog.
In den muB man hineingetreten sein.

Es ist wohl das verbreitetste Buch aller
Jahrhunderte. Alljéhrlich erscheint es
zZweimal in einer Auflage von je zehn
Millionen Exemplaren. Obwoh} der Satz
und die Klischees nur wenig gedrdert
werden, die Massenauflage das Papier
verbilligt, die Heftmaschine 1500 Exem-
plare pro Stunde bindet, die Versendung
als Drucksache erfolgt, kostet das Waren-
verzeichnis einen Dollar pro Stiick.

Ein dickes Buch, dieses Wunschbuch
des Kleinbiirgers. Man erzihit ven
einem Mann, der bei Sears, Roebuck u.Co.
zwolf Rollen Toilettenpapier bestellte
und riickgefragt wurde, ob er Sorte
Nr. 1160 oder 1161 laut Kataleg wiinsche.

Rof gegen Rot
Von Josef Breitbach.
(3. Fortsetzung.)

Nachmittags mufite ein Rayonchet ihn
zZurechtweisen. So wiist knallte er die
Lifttiren zu. Eine Dame beschwerte sich
bei der Aufsicht, daB er sie zweimal,
obwohl der Lift leer war, im dritten
Stock hatte warten lassen und durch-
gefahren war. Die Aufsichtsdame schrie
ihn vor allen Leuten an. Seine Stimmung
wurde dadurch nicht besser. Als ihm
aber ein Lehrmddchen der Konfektions-
abteilung einen Zettel von Lene brachte,
erreichte sein MiBmut den Hohepunkt.
Sie bat ihn, abends am Tor auf sie zu
warten.

Karl wuBte nicht mehr, wo ihm der
Kept stand.

Nach einer Stunde schrieb er ihr auf
ein Stiick Packpapier: ,HEUTE UNMUG-
LICH, MORGEN". Einem Lehrmddchen,
das zur Expedition fuhr, gab er den
Zettel mit. ,LaB ihn aber niemanden
lesen und gib ihn richtig ab,” scharfte
er der Kleinen ein, und als sie wieder
mit ihm hinauffuhr, lieB er sich den Zettel
noch einmal geben und schrieb seinen
Namen unter die drei Worte,

Etwas spdter kam das Mddchen an den
Lift. Es sei gut so, richtete es von Frau-
lein Lene aus.

Was ihm der Vorsitzende zu sagen
hatte, horte sich nicht wichtig an. Karl
stand vor ihm und drehte verlegen seine
Mitze in der Hand. Er wartete auf Vor-
wirfe, nachdem der geschéftliche Teil
besprochen war. Es war eine Nachricht,
die er einem Parteimitglied in B. am
ndchsten Abend miindlich bis spdtestens
zehn Uhr Uberbringen sollte.

Und jetzt, nachdem das abgemacht
war, hatte der Vorsitzende seine Vor-
haltungen machen sollen. Statt dessen
bot er ihm eine Zigarette an. Oder er
hdtte die Besprechung damit beenden
konnen, dafl er sagte: ,Aber gefalligst
nicht so unpiinktlich wie gestern,
Freundchen.”

Dach nichts dergleichen. Das war un-
gemiitlich.

Schliefilich fafite Karl sich ein Herz.
.DaB ich gestern nicht piinktlich war,
war keine Bummelei. Da war schon ein
wirklicher Grund, daB ich zu spdt kam.”

Der Vorsitzende schaute den jungen
Mann erstaunt an. ,,So, was war denn?”
fragte er, wartete aber die Antwort nicht
ab und sagte gleich: ,Es war doch sicher
jemand fiir dich da. Was hast du zu tun
gehabt? Saaldienst?”

Karl starrte ihn an. Der Genosse wufite
nicht einmal, welche Funktion er gestiern
hatte.

~Propaganda,” antwortete er gekrankt.

»Nicht so schlimm,” sagte der Vor-
sitzende, ,der war ganz gut, den wir da
hingestellt hatten. Aber jetzt habe ich
Zu tun, Gute Nacht denn.”

Und damit stand Karl drauBen.

Als er die Treppe hinunterstieg, hatte
er ein unangenehmes Gefiihl gegen den
Genossen, das er auch auf dem Heim-
weg hicht loswerden konnte.

Vor seiner Wohnung begegnete e¢
einem P&drchen. Der Mann hatte seinen
Arm um das Madchen gelegt. Karl blickte
den beiden nach. Es war erst neun Uhr.
Lene war sicher noch auf. Er ging wieder
zurlick. Sie wohnte weit drauBen. Auf
einmal war ihm gut zumute. Man sah es
an seinem Gang, der jetzt rasch und fesl
war. Lenes Eitern hatten ein kleines
H&duschen der neuen Arbeiterkolonie in
Pacht. Der Vater war Nachtmaschinist
in einer Spinnerei.

Er klopfte an den Fensterladen dect
Kiiche. Frau Kempt kam an die Tiur. Sie
kannte Karl vom Geschéft her.

Er machte auch keine langen Umstédnde
und fragte sofort nach Lene.

Sie sei mit ihrer Freundin fortgegangen,
Wahrscheinlich wieder ins Kino, ,das
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#Hétte ich lhren Katalog®”, antwortete e,
Jbrauchte ich doch die Bestellung nicht
zu machen!”

Die tausend Seiten Katalogpapiers
warden gratis und franko verschickt. Das
,Aranko’  versteht sich {ibrigens von
selbst, bei Sears, Roebuck u. Co. ist alles
franko, in die Warenpreise immer das
Porto einbegriffen. Der Kunde hat auf
der dem Katalog beigelegten Bestell-
karte nur die Nummer der gewiinschten
Ware auszufiillen und in den gleichfalls
beigelegten Briefumschlag einen Scheck
zu stecken. (Manche senden Dollar-
scheine oder Briefmarken.) Binnen vier-
undwanzig Stunden rolit ihm die Ware zu.

Station 1 ist das Postamt der ein-
laufenden Briefe. Sie werden gewogen,
cdamit man die Mindestzahl der Pakete
abschitze, die heute zu expedieren
s2in werden. Vierzig Bestellungskarten
gshan aut ein Pfund. ;
_ Freilich wei® man noch nicht, ob es
ein Sieben-Zimmer-Haus im Kolonialstil
(Nr. C3255) oder ein Flaschchen Tinte
(3 R3452) ist, was in einem der Briefe
verlangt wird, ob der jeweils beigelegte

. Scheck auf 6000 Dollar cder cb er auf
27 Cent lautet.

Nun, das stelit sich schrell heraus.
Meban der Waage arbeitet der Brief-
&#nar, der mit elektrischen Armen
4500 Kuverts allminutlich aufschneidet.
Am Briefofiner sitzen Madchen mit mehr
_als clektrischen Armen. Innerhalb einer
Minute weiden sie je 400 Umschlage aus,
rarfen mit der linken Hand Geld oder
Geldanweisung aufs linke laufende Band,
notieren mit der rachien Hand den bei-
.gelegten Betrag aut dem Bestellschein,
und schnellen-ihn aufs rechte laufende
Band. In siebzehn Minuten sind zwanzig
_Postkdrbe mit Orders als Einlauf erledigt.

Das Geld jagt mit begreiflicher Hast in

den vergitterten Teil des Saales, der Auf-
trag in die Manipulationsréume, wo er
. numeriert und kopiert wird. Von dort
verstindigt man per Rohrpost die be-
troffenen der 45 Warendepots, welchen
Beitrag sie fiir das SchluBpaket dieses

Adressaten zu leisten haben. Eine
Zwangzig-Kilo-Hantel kommt mit einem
Damenhut ins gleiche Paket, ein Bruch-
band zu einem Paar Eheringe. )

Inzwischen sind die Karten nach den
Bestimmungspostamtern geordnet und
auf Grund der Fahrpldne die Anweisung
gegeben, was zuerst versandt werden
rmuB und bis zu welcher Minute. 58 Giiter-
wagen warten im Bahnhof des Hauses,
hundertsechzia Lastautos in der Keller-
garage. :

Eine dritte Amtshandlung erfahren die
Auftrige, wahrend man sie in anderen
Gegenden des Hauses effektuiert: in der
Kartothek wird nachgesehen, cb Name
und Adresse des Bestellers schon ein-
getragen sind. Wenn nicht, muB das
rasch erfolgen, denn von morgen ab hat
er auf lebensldngliche Zustellung des
Katalogs Anrecht. ; SR

USA. hat keine Einwohnermeldedmter,
wo man die Adresse eines Ueber-
siedelten, eines Verschollenen erheben

‘kénnte. Aber Sears, Roebuck u. Co. be-

sitzen den Namenkataster der Nation.

Wie, auch hier finden wir nicht den,
den wir suchen? Sollte er bettelarm ge-
worden sein oder gestorben? Sonst
wir's doch unmdglich, daB er niemals
die Biicher bestellte: ,Rote Asche”
(Katalog Nr. 3 R526) oder ,Rebecca of
Sunnybroke-Farm’* (3 R 742), ja, nicht ein-
mal ,Die Frau, die er sich wiinschte"’
(3 R947)1

Wire er nicht gestorben oder ver-
dorben, hitte er sich unbedingt einen

Sakramentsmade! kann keinen Abend
cahoimbleiben,” jammerte die Fray,
,ksum daB sie etwas iBt, macht sie sich
{artig und fort ist sie. Mir 1aBt sie die
St:iimpfe zum Flicken da. Sie kann froh
czin, daB ihr Vater abends auf die Arbeit
geht, sonst hati’ es schon manchmal was
abgesetzt.”

Karl lieB sie ausredan. Er kannte diese
Kizgen der Frau. Es waren stets die-
celben. Wenn cie ins Geschéft kam und
L=a2 das hiufig vergessene Vesperbrot
ra-hbrachte, erging sie sich in solchen
Redansarten. Er hatte die altmodische
F:izu, die das Kino nur vom Horensagen
l:znnte und sich jedesmal, wenn sie, das
Vecoarbrot eingewickelt in der Hand, in
=4 Lift stieg, umschaute, ob auch die
Avfsichsdame nicht in der Nahe sei,
f:tzr beldchelt. Jetzt gab er ihr im
stillen recht. Lene hdtte zu Hause sein
sclizn.

Er wollte wieder gehen.

,Scil ich ihr etwas ausrichten?” fragte
inn die Frau. .

,Es war nichts Wichtiges, ich kam hier
vorbei und wollte nur mal so zu euch
hereinschauen,” sagte er und war schon
auf cder Strafle.

Karl war enttduscht und verargert. Er
verzuchte sich vorzustellen, was Lene
den ganzen Abend gemacht hatte. Sie
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hat reinen Bescheid bekommen, daB ich
nicht warten kdnne. War sie deswegen
bbse? Nein. Das Lehrmédchen hatte ihm
von ihr ausgerichtet, es sei gut so. Also
war sie einverstanden. Darauf hat sie
sich wohl mit ihrer Freundin verabredet.

Er dachte einen Augenblick daran, am
Kino zu warten. Aber dann fiel ihm ein,
daB die Freundin dabei sei. Es war eine
von der Handschuhabteilung, die er ,gut
leiden” konnte. Jetzt mochte er sie auf
einmal nicht mehr. Er gab sich keine
Rechenschaft dariiber, warum.

Wenn Lene keine Freundin hidtte, ware
sie zu Hause gewesen, oder er kénnte
sie jetzt abholen. So aber wurde nichts
daraus, und er ging langsam heim.

Als er in sein Bett stieg, hatte er eine
Zehnerpackung Zigaretten geraucht und
es war noch nicht besser. Der Gedanken
gegen Lenes Freundin war er nicht Herr
geworden.

Er hatte vergessen das licht auszu-
drehen und muBte wieder aufstehen.
Wihrend er an den Schalter tappte, fiel
sein Blick auf das groBe Bild Lenins, das
iiber seinem Tisch hing. Da wagte er es
nicht, sich seinen Kummer zu gestehen,
und er knipste mit libertriebener Energie
den Strom ab.

. (Fortsetzung folgt in der Nummer

vom 1. Mérz 1931))

Oeldruck angeschafft, ,Alt-Venedig:
(8 R5714) oder ,Das Gartentor” (8 R 5716)
oder gar ,Einsamer Wolf im Schnee’
(8 R 5712) ,this popular plcture ist still the
best seller; noted for simplicity and
depth of coloring”.

.Wenn er noch am Leben wére —
nimmer kdnnte er so verhirtet scin, in
einem Zimmer zu wohnen, das nicht eines
der gedruckten und gerahmten Gedicht2
{Nr. 8 R5761 bis 5772) schmiickt und dis
der Preiskurant mit Fug und Recht also
empfiehlt: ,Jedes Heim hat einen Winkel
oder eine Wand fiir eines dieser woh!-
bekannten . Mottos. Verse {ber cie
Mutter, die Geliebte oder den Geliebten
(wer mochte nicht ein sweetheart s2in?
Anm. d. Uebers.) oder iiber die Freund-
schaft sind sorgfdltig ausgewdhlt, und
fiir das’ gewlinschte Gefiihl ausgezeichne!
geeignet. Zietliche Umrahmungen
schmiicken jedes Bild.” :

Auch das hat er nicht bezogen. Alco
ist er tot? Nein, auch tot ist er nicht
Sonst miifte doch hier sein Grabstein
bestellt worden sein.

Uns bleibt noch eine Hoffnung, er
kann bei Montgomery, Ward & Co., dem
anderen Postversandhaus, einkaufen.
Und wenn man uns auch dort mitteilen
sollte, daB er nicht zu den Bezichern des
Katalogs gehdrt, dann, dann ist er un-
weigerlich verloren.

Dann 1aft er sein Haus vom Baumeister
bauen und nicht vom Postversandhaus,
dann kauft er seine Biicher beim Buch-
handler, und seine Bilder beim Bilder-
hindler... dann ist er also ein Bolsche-
wik geworden, einer von jenen éden
Gleichmachern, dann hat er aufgehdit
ein freier Amerikaner, ein Individualist
zu sein, wie es alle anderen mit derselben
Individualitdt sind. Wir wollen nichts
mehr von ihm wissen, und wenn er stirbt,
werden wir nicht einmal einen Immor-
tellenkranz (3 C127) fir sein Gittergrab
(9 J2928) bestellen.
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Amerika. du hast es besser

Als unser Konfinent, der alle,
Has! keine verfallenen Schlisser
Und keine Basallfe.

Did: stort nidht im Innern,

Zu lebendiger Zeit,
Unniifzes Erinnern
Und vergeblicher Sireif.

Goelhe.

i 5 v il S Tt W

o

AUS DEM INHALT:
Politik und Kredit .....covvvvnnnns
Hans Gotifurcit, Unser der Sieg ..
Dr. Jenny Radt, Miissen Ausverkiufe sein? 59

Fritz Schréder, Das Barometer der sozialen Nof 52
Dr. Kurt Mendelsohn, Ein necuer Angriff der

Schiwerindustrie .. ...ociiieiseneiieiiiiiaeaies 53
Neuer Kurs im Reichsarbeilsministerimmn ...... e
Max Weill, Lohnsteuer .....coo.oveeeunionns . 53
Dr. André Poltzer, Die ,Gazette"” ............ )
TAZUDECN _...evvnerioeasnonrsannenns oo A7
Aus den TFadigruppen rq

Literatur  .....cocveerones
Aus unserem Verband ...
Die Fludit in die JHusion
Pleffer und Salz .........
Spannung — Enispannuong
Rot gegen Rot

Verantwortlicher Sdurifileiter Georg Udko,
Berlin SO 36, Oranienstr. 40-41. Verlag:
Zeniralperband der Angestelllen (Olto
Urban). Drudk: Vormwirts Budhdrudkerei,

Berlin. 1



