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- Der Jentrafverband voran!

Der zehnte Verbandstag unfered Jen-
tralverbanded der Handlungsgehilfen bhat
fidy riididjouend mit den Creigniffen bejdhdf-
tigt, die fih feit dem Jahre 1914 in ber
rbeiterbawequng im  allgemeinen und in
unferer Organifation im befonderen zuge-
tragen baben. So notvendig diefe Ausein-
anderfepungen gemwefen find, fo war €5 dodh
nody biel widtiger, den Weg abzufteden, der
in Bufunft gegangen ierbden foll,

Und — um e3 gleidy borieg zu jagen
— der Berbandstag Dhat Dejdlojfen, die
alte Ridtungnadh vormwdrts bei-
saubehalten Die bier Kriegdjahre
baben nicdht vermocht, und von unferen Auf-
gaben und Bielen abzubdbrdngen. Wohl
paren mandje unferer Stollegen in Diefen
pier Sabhren mitunter der uffaifung, dak
man geiffen  Beitumitandern mebr ober
weniger Nednung tragen miiffe, aber iwir
find alle einer Meinung, daB bon einer
Wandlung unferes Bentralberbanded der
Sandlungsgebilfen feine Rede fein darf.

Der Verbandstag Hat aber audy Far
aufgezeidinet, wasd uuns nod
imtmer von jenen Faufmdanni-
fdhen VWereinen trennt, die fidy jept
den Anidein zu geben berfudien, al feien fie
Organijationen, bdie unferem Berbande
gleidhivertig find. Unjere Cigenart liegt dar-
in, dafy wir nidt ioie andere Angejtellten-
pereine ledigliy mit unflaven . Rebderven-
dungen iiber ,Berbefferung der Lobhn- und
Arbeitaverhiltniffe” Herumiverfen, daf ivir
pielmehr die Berufsgenoffen iiber’ die bolfs-
wirt{daftliden Bufommenhinge auffldaren
und ihnen jagen, o tin diefe Verbejferung
ihrer Qebenslage liegen mug. Die Angeftell-
ten bediivfen der Aufflarung Ddariiber, bab
eine Crhohung der Geldjumme, die ihnen ald
@ehalt odper [ohn audgezahlt wird, nod)
Yange feine ivirflidge Berbefferung ihrer
Qebenslage gu bedeuten Dat. Grade die
RQriegdiahre haber unsd gegeigt, wie die Lohne
der Angeltellten und Arbeiter fteigen Fonnen
und fie trogdem nidht in der RQage find, fid
die nitigen Qebensmittel und Bedarfaartifel
3u faufen. JMebhmen toir ein Beifpicl aus dem
Qeben. Die Angeftellten begogen bor Ddem
Rriege geringere LWhne alg heute, gleidywoh!
aber twaren fie damals eher imftande, ficdh
dic notige Garderobe zu Dbefdaffen al3 e3
heute der Fall ift. Die Berbefferung der
Cinfommensverhaltniffe hangt eben nidit nue
dabon ab, daf man eine hohere Geldjumme
ald Qohn beziebt, fie hangt ebenfofehr da-
pon ab, wic dic Preife der gum Leben er-
forderlidien Gegenftinde fid) berdnderm.
Wir fehen aljo, daf den Angeftellten die durd
Qohnfampfe erzielten Grfolge ivieder ivett
gemadt werden durdy die jteigenden BWaren-
preife und audy durd) die Bediirfniffe, die der
eingelne Angejtellte infolge der hoheren Qul-
turentiidlung Defriedigen muB.

Die Arbeit der Angeftellten

it in bden lefhten Jahrzehnten
intenfiver, d. b anfivengender und er-
giebiger gemotden. Die gropere Er-
qiebigfeit der Arbeif der RKontorijten gegen
frither lakt fidh leicht veranjdauliden, tvenn
man darauf hinweijt, wie der eingelne heute
mit Hilfe der Schreibs und jonjtigen Bureau-
majdinen viel mehr zu leiften bermag ald
ehemald. n den grobitadtifden Libden
fommt die anftrengendere und ergiebigere
9rbeit durdy den dort Herridhenden jtdrferen
Perfehr gum Ausdrud. Dah die Wrbeit desd
Ingeftellten anftrengender gerworden ift, gebt
ausidlieglidh zu jeinen Kaften. Niemand
ioitd aber zu bebaupten wagen, daB dem An-
geftellten audy die qrofere Crgiebigfeit jeiner
Irbeit ausjdlieplich) sugute gefommen ivdre.
Xm Gegenteil. Ter Nupen, den die gropere
Grgiebigfeit der Arbeit der Angejtellten hat,
ift den Unternehmern zugute gefommen.
uch injofern hat fid alio die €Entlohming
pes Ungejtellterr peridilechtert. Der Anteil
de3 Angeftellten an feinem Arbeitdertrage
ift nidht grofer, jondern geringer getordeit.

Sierauf haben wir unfer Augenmert zu
ridgten. Wir reden nidht nur bon Lohner-
hopungen, Gehaltderhohungen {dhlechthin,
fondern twir reden dabon, dap der Wngeftellte
und Yrbeiter Deftrebt jein muf, fidy einen
hoheren Anteil an den Crirdgniffen feiner
Urbeit au jichern. Wir wollen mit unjerer
Grmerbaarbeit nidt fiir andere, jondern
fir un 8 arbeiten. Dag Wefen der fapita-
fiftijdgen Gefelljdaftdordnung befteht aber
qrade parin, die Arbeitsfraft des Angeftell-
tenr und Arbeiterd vom Unternehmer audzu-
nugen. Wir betradten dad nidi al3 einen
Buftand, 3u defjen Feftigung wir beigutragen
Daben. Mogen der Deutfdnationale Hand-
lungsgehilfen-BVerband, der BVerband Deut-
jder Sandlungsgehilfen, der Kaufmdnnifde
Berein pon 1858 ujv. fidy zu Berteidigern
diefer Fapitaliftiiden  Wirtidhaftdordnung
anfierfen, wir tun e3 nidt. Unjer Jdeal
ift, diefe Nusnubung Dder menfdliden

rbeitsfraft durdy andere u befeitigen. Aus

diefem Grunde Fonnen und wollen wiv nidt
davan denfen, die unter den Angeftellten und
Mrbeitern . Lebenden fozialiftiiden Beftrebun-
qen au befampfen; wir haben bielmehr alle
Urfadie 3u wiinjden, dah diefert Bejtrebungen
ein baldiger Grfolg befdjicden fein mbge.
Die Qbenslage der Angeftellten Fommt
aber nidht nur in ihrem Portenionnaie zum
Musdrud. Wir vifjen, daf die Angejtellten
wnd Arbeiter in der Fapitaliftifden Wirt-
ihaftsordnung bidher von der Willfiir Dded
Unternehmersd abhangig gemwefen findb. Jn
eiwer jogialijtijhen Gejellidaftsordnung, wo
8 feine privaten Unternchmer mehr gibt,
in ber vielmehr die Produftiondmittel der
A genteinheit geboren, wird ed anderd fein.
ber iir beftreben und audy, in der gegen-
wartigen Wirtjdaftzordnung die Willtiix 0e3
Unternehmerd einguidrdnfen. Wir verlan-
gew namlid) ein Mitbeftimmungsved)t der
Ungeftellten vor RNeueinftellungen im Be-

triebe, bei Beforderungen, bei Riinbigungen
und Cntlafjungen. Wir find Deftrebt, die
rbeitabedingungen durd) Tarifvertrage su
moglidhit giinjtigen zu geftalten. Wir ber-
langen audy eine MNeuordnung ded Avbeils-
rehted nad) einbeitlichen fozialen eficht3s
punkten auf gefebaeberifgemn TWege, wobei
die natiiclidhen Gigentiimlichfeiten der eius
selnen Verufsgruppen zu beriidfidiigen jind.
Aber dad geniigt und nidht. Weder dag Ee-
fet nody die Tarifvertrdge vermigen allein
eine lebendige Anteilnahmre der Angeftellten
an den Borgdngen im Betrieb Pinveidhend
au  gemdbhrleiften. Dozu find die Ve-
trieb3vdte mnottvendig, bie fiir ibre
Biede joviel Befugnijje haben miifien, dak
fie die Willklir ded Unternehmertmng gegei
pen einzelnen im Betriebe Dejdaftigten Ans
geftellten Dejdineiden fdnnen.

Der Unternehmer betreibt jein Gejdyaft
fpeder zum BVeraniigen nody im Jutereffe der
Allgemeinbeit, jondarn 3u dem Bwed, um
pamit Geld zu perdicnen, wm damit cine
moglidgit gute Berzinjung feined RKapitald
perbeizufithren. Wir Dbrauden bdabei gat
nidht an die Fabrifanten bon irgendmwelden
idivindelfaften Crzeugniffen denfen. Jeder
Xabrifant, aud) der reelle und anjtandige
Saufmann mup in der Heutigen Eejellidafis-
ordnung darauf bedbadyt fein, feine Waren zu
einem moglidhit gquten Preid zu verfaufeu.
Die im VBetriebe tatigen Angeftellten und -
rbeiter DHaben i Gegenjab zu dem Ge-
jchaftainaber dad Snterefle der Algemeine
heit au bertreten. Sie haben dafiir zu for
gen, paB ESdjiebungen und offenbare Be-
triigereien gegen die Ronfumenten nidit bor-
formmen. Gie Dhaben ein Jnterejfe dariiber
su waden, dap der Betrieb midyt nur ju-
qunften feined Jnbabers tdtig iff, jondern
audy derart gefiihrt wird, wie e8 bag Wobl
der Gejamtbeit erfordert. Sollen dad Ddie
Anaeftelltenn tun, dann miijjen fie durd) ihre
Befriebardate geniigende Befugnijfe hHaben.
Ui diefe Aufgabe durdpufiihren, ift e3 1ot
tpendig, die Unaeftellten aud) an Ddenjenigen
Sragen it Betriebe zu beteiligen, die i mit
der Warenberftelung oder it dem Warens
pertrieb bejddftigen.

Das find die Gedanfengdnge, die anf
unferent jiingjten Berbandstage borgetragen
wurden. Damit gehen Iviv iveit iiber Ddeit
Nahmen BHinaud, was der jogenannie Ge-
werfid@aftebund faufmdannijder Angejtellten-
perbande tut. @i glaubt, jeine Witglieder
befchividitigen 3 fonnen, wwenn er ibhnen er-
4GbIt, daB hier und da eine Fleine Steige-
ring ped Plonatdlohned mit oder ofne
Streif, mit oder obhne Tarif zuftande ge-
fomumen ift. Darum allein fann 8 fid, wie
ipir  Dhier auseinandergefest haben, nidt
pandeln. €8 bandelt fih um mehr, um
groferes, um die polige wirtjdaftlice Be-
freiung ded Ungeftelten, um feine ginglide
Jreimacdhung aud der [obhniflaberei — und
hier gehzn wir boran. Tad bhat unjer 10.
Berbandstag aufs neue gefobt und befundet,
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Ohafft Kiarheit!

Das RNatejyftem marjdiert! €8 Dat
ereits die Yntivathien teiter Rreife, die
die volle politifjhe Demotfratie ald AlHeil-
mittef aller jogialen Uebel betracdhteten,
iiberwounden, und jogar die Pegierung hat
fich — gegloungencrmapen freiwiflig — be-
reit evtlavt, ein Parlament der -
Deit ing Qeben zu rufen. ;

X betradhte €3 nidht ald meine Anf-
qabe, dic Ansfithrungen, die bor einiger Beit
an Ddiejer CStefle iiber dad RNatejyjtem ge-
macht wurdeit, unter die Tritijdhe Qupe zn
nelhnien e 3u jeigen, iote weit jie iiber dasd
Atel binausidicgen, Jdy beguitge midy mit
der Wemierfung, Dafjy den Raten filrg crite
nny wirticsaftlide Mufgaben gufallen diivi-
ten, und daf ed die organijdie Cnhwidelimg
nnjeves  wirtidbaftlidhen  und  politijdhen
Qebeng aefabrden biege, wellte nan durd
Grperimente, wie die Cinfiihrung der fate
1 der vorgeichlagenen Form, unjere gejain-
fen gefellidaftlichen  Berhaltniffe anf
cinen Sdylaag umgeftalten.  Dody mag
man daritber denfen wie man will.  Feit
ftebit jedenfalls, dafy swiv Betriebd- und -
Heiterrdte Jn dev cinen oder anderen Fori
befommten werden, und avidtiqer al3 alle
theoverijche  Splittervidhteret  erjdicint  miv
desbaid aerade fiiv Die ngejteliten diz
Drage: Wen folien wir it dieje meusn
Qivperichaijten wahlen?

Tie Beanbwvortung

dicier Frage it
niht  wmidgiich, obne cinen jarfen Tren-
mmgaitrich awoifden uné wwd den bitrge:-
lichen ¥{ngeiteiitenoerbdnden zu 3iehen.
Ter Qutea mit all feinen Sdenflid-
Feiten aeqen ben duReren und den jdhreien-
ot Ungeveditiofeiten gegen  den  inneven
Feind — die nadh wirtchaitlicher Freibheit
vingenden ${vbeiter und Ahgejtellten — DHat
nefen «der Grienntnid  ded  natiivlidhen
Megenjabed jwijden Kabital und Arbeit fiir
jeden Denfernden WMienjdien den Veweid fiir
die Unbaltbarfeit der fapitaliftijjen Wist-
jdGartawetic und den Wabnjinn einer im-
perialijtijcdhen Weltmirtihaft gebradit.  Bis
in die Sreife ded Witrgertums BHinein wivd
bereitd die Jtotiwendigfeit eined planmagigen

Wiederaujbaud  unjered Wirtidoftslebensd
aufijozialiftijdher Brundlage an-
erfannt.  Die  biirgerlidhen  Handlungs-

gehiffenverbande aber beftreiten nod) Heute
den  nniiberbriidbaren Gegenfaly zwijdhen
angebdnfter und unmittelbarer Arbeit, und
pte Vetonung ihred gewerfidhaftlichen Cha-
rafterd ijt jdhon aud dicjem Grunde eitel
Shall und Faud). Und unfdabhig, den IUn-
gejtellten Mittel und Wege 31 zeigen, vie
fidy ibve wirtidajtliche Augbeutung fiir
mmuier bejeitigen Idkt, fiithlen fie fich wobl
in der Hejdhdmenden RNolle bon Nadjbetern
fapitalijitiher Jbdeologen. Gleidh den fauf-
mannijden Pringipalen find fie begeifterte
Leflivworter Ded freien Handeld, und den
Angeftellten muten fie — angeblid) um ihnen
ihre ,Aufitiegdmoglidfeiten” 3u erhalten —
bie Nolle von Parafiten zu, die durch die
Gnabde der Arbeitgeber bon dem Wark zehHren,
dad der Lanipir freier Handel ausd den
finoden  des3 gefomten deutjdhen Volfed
jaugt. Nidhtd vermag ihre Abhangigleit von
Nnternehmerfreifen treffender zu  Ienn-
zeichnen, i

. Die freten Angeftelltenverbdnde find
feit jeber der Wuffafjung, daf dad Wohl des
eingelnen in dem ber Gefamtbheit liegt. Fiit
Die Wahrnehmung egoiftifder
StandesdintereffendarffeinPlasg
mehr fein. Sie fordern desdhaldb Flipp und
Ilar bdie Befeitigung der Diftatur bHes

Unternehmertums durd) die Abidhaffung b3
Brivateigentums an Den Produftiondmitteln.
Jtur eine nad) Jozialiftijden Grundjagen ge-
lettete Wirtdaftdordnung fann die Gejun-
ding unjered ivirtjdaftiichen Qebend Dherbei-
fitbren, von Der die Erifteny unfered ge-
jamten Bolfed abhangt. Die notivendige
Slugfolgerung ergibt fidy bon felbft: nur
folche Angeftellte, die fich zu diejen Srund-

jaken Befennen, ditrfen in die Betrieb3- und.

Arbeitervate gewdlhlt twerden.

Die gegenpdrtige Organifation der An-
aejtelitenbewegung  bringt  leider  Ddiefen
arundlegenden Gegenjaly nidht immer in der
wiinjchengwerten Weije zum Auddrud. Jn
Qicl 3. B. crleben wir dad feltjame Schan-
iptel, dah aufer unferer Ortdgruppe “alle
freten Angejtelltenverbdande mit den bitrger-
lichen Sarmonieverhbinden ein gemeinjame3
Qartell  bilden. Die Wrbeitdgemeinicdhaft
freter Anqejtelltenverbande aber ift aud den
Geburtdwehen nod) nidht DHeraudgefommen.
Sie bat fidh nodh nidht einmal fonitituieri.
Und dbhnlidy werden Die Verhalinifie bvor
allem in piefen fleinerven Orten liegen.

Mit devartigen Buftanden muf in unje-
remn urcigenften Jntervefie unter aflen Um-
ftaden  aufgerdmmt iwerden. Die Orts-
grippen  der  freien  Angeftelltenverbande
mitjjen thren Ehrgeiz davein jeen, fofort und
iberall eine reinlide Scdicidung herbeizu-
jitbren, damit fich bet den fonmrenden Walh-
[en nur gwet grofe Heerlager gegeniiber-
jteben: auf der ecinen Scite die freigewert-
jdhaftlich ovganifierten Arbeiter und NUnge-
jtellten, auf der andern die Mitglieder biir-
aevficger  ngeftelltenberbande.  Mur  Ddicle
jharfe Trennuig qibt 1nd die Gewiiheit,
dap aud den fouumenden Wahlen Vetriebs-
und Wrbeitervdte Derborgehen, Ddie gewillt

find, unjer Wirtjhaftdleben aum  Woble
aller Arvbeitnehimer planmahig wmguge-

ftalten und fie einer jdoneven Bufunjt ent-
gegengufiifren. Aq. ©., Kiel.

Durdh Sefel arbelislos gomadt!

Bu dem Artifel in . 10 der ,Baind-
lungsdgebilfen-Reitung” vom 1L Yiar modie
i) mir einige Bemerfungen erlonben:

Der Piiindjener Azt beariit 3 freudig,
g der Beniralverband in der Frage der V-
jeitigung der Fraucnarbeit cine andeve Stel-
[ung ecinninunt al3 die ,qelben Berbande™.
Auch ich . ftehe auf dem Standpunti, dafy man
die Frauenarbeit nidt gewaltiant bejeitigen
fann. Qlﬁc;‘je[)cn it und eimial die BVerfii-
gung ded8 Lemobilmadiungdausdiduiicd Grof-
Berlin iiber ,Freimadng von Arbeitsjtellen”
an.

Danady find die Unternchier verpflichiet,
jeden Arbeitnehmer, der am 31, Juli 1914 nidt
in Grof-Beelin gowohnt Hat, gt nadyftau-
[Gifigen Rimdigungdtermin zu entlajjen. Ber-
fhicdene Audnahimen find zugelajien, 3. B.
wenn der Mrbeitnehmer 3 Jahre ununter-
brodyen bet derjelben Firma bejdhdftiat war.

Qriegddienftzeit  (Militardienitjabhre)  3ahHicn
niht mit. Hat jidh der Demobdil-

madungdausdiduf wobl iiberleqgt,
mad died bedeutet? Weldjer Arbeiter
oder toeldher Wngeftellte toar in jiingeren Jah-
ren twohl drei Jahre ununterbrodjen bei dem-
felben Arbeitgeber?

X will nur furg meinen Fall ilu-
ftricren. AUm 1. Suli 1911 trat idy in die
Dienfte einer BVerfidherungdgejelidaft in Han-
nober. Um 1. Wai 1913 verlegte die Firma
ihren Hauptbetried nady Berlin. IJnfolgedejjen
muBte audy der grogte FTeil der Wngcftellten
{iberficdeln. Wir war e aud familidren Yriin-
den nidht moglih, mit zu iiberficdeln und
mufgte i am 31, Mai 1913 meine Stellung

verlaffen, fonnte aber {don am 1. Juli 1913
mcine alte Stellung wicder antreten. Jm Of-
fober 1914 wurde nun der Rejt ded BVetricbed
nad) Verlin verleat, und aud) id) verlegte
meine Tatigfeit dorthin. Jm Jammar 19156
furde i) zunt Heereddienft einberufen und
fonnte erft im Degember 1918 meine Tatinfeit
wieder aufnehmen. Durd) die Verfii-
gung des Demobilmadungsdaus-
jduijed werdeitd nun am 30. Junt
auf die StraBe gefeht b bin jest
29 abre alt und gedenfe in naditer Beit zu
peivaten. Wie foll 1y nun heiraten, fwenn id)
pbont der Crwerbslojenfiivjorge leben mug.
Denn daf id) jest cine Stellung in Hannover,
nieinem friieren Domizil, finde, ijt dod) ziem-
[ich ausgeidloifen. Meine Bufunft ware
sgtemlid) gefidert, jest Din id
exiftenzlos.

Tie pereinbaven fidh dieje Viafuahmen
mit Jhrer AUnficht iiber die Franenarbeit?
Idre e8 da nidyt vatjuner, ¢8 wiicbe cine Bers
fiiging crlaffen, daf alle Frauen, die nicht am
1. Anguit 1914 im Berufe tatig waven, zum
nadiften Kindigungdtermin g cntlafien jind?
Gewif, die Frauen Haben unjer Wirtjdafts-
[eben Dochgehalten wnd ifnen gebiithrt unjer
Sanf. Aber gebitlhrt nidht in crjter Qinie unjer
Danf den Sivicgsteilnehmeri, Ddie iiberhaupt
das Aebeiten i der Henat durdy ifre cijerne
Wehr mdglich machten? .

Darunt, i erjter Qinie  die  Srieger
unterdringen ud nidt brotlos
machen, dag mug die Sorge der Fegierung,
dic Sovgeder Wevruisdorganijatios
nen fein. . X. Y.

Ed

Mn der Stellenlofigieit diefesd Sol-
fegen it nict die Frauenarbeit, jondern die
unfinnige  Fafinng  oer  Lerordnung  diber
LSFreimadiung bon Acbeitsitellen” jdhuld,

Hus der Berliner Brauerei:
Brandse,

Der Tartfoertrag der BVranereiangejlellion
it am 20, Mai  abgeidiofjen  worden.
Srenplare ded Tarifs fud beim Kollegen
Wilhelm, BVerlin SW. 29, Wilibald-Lile-
yigjir. 27, jowie imt BVerbandsburean Taujlidy
it erDalten.

Von den verfragidhlichenden Varteion it
cin Cinigungdamt qedildet worden, dad
fich aud 5 Unternehmern wund 5 Hrbeitnehuern
und der doppelten Zahl Criakmanner gujnit=
nrenjept. e Wahl 31t dicjemt Einigungsount
wurde it der  Seftionsverjonunlung  am
19. Mai 1un Bohmijchen Vranhaud borgenoin-
ment und Sollege Frig Sdhmidt cinftinunig
aum  ftellvertretenden Vorjibenden  der An-
gejtelitenoertreter gewabit.

Das Cintgungdamt jest jich nun auf wnije=
rer Seite wie folgt gujanunen: 1. Drdent-
[idge Mitglieder:.
bed Bentralverdbandcesd der Hands
[ungdgehilfen: Grip CSdmidt, Ler-
lin €25, Piingfir. 20; Otto BVauh, Fricde-
berger Str. 11; Hand Vomracnig, .34, Ril-
jiter ©tr. 44. b) Bund der tedhnijd-
indujtriellen, Beamten, und war:
Walter Saude, Tahnjtr. 17. ¢) Dentider
Werfmeifterverband: Herm. Shind=
dide, Qandsberger Alee 11-18. 2. Stell-
pertretende Mitglieder: a) Mit»
glieder Ded Bentralvberbandes
der Sandlungsdagehilfen: Sr. Deder,
Gharlottenburg, Friedbergitr. 14, Paul Wil-
belm, SW. 29, Wilibald-Alerisdftr. 27, Albert
Sdliiter, Bodumer Strage 16, Willy Klie,
Brunnenjte. 114, Willy Qurth, Sriinthalcea
ftrafe 18, U, Steidél, S, 47, Dreibunditr. 8,

b) Bund ber tec’f)r}iicfyinbuftrie[-

a) Mitglieder

-
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Yen Beamten: Gafimir Tndsciwdti, Sdon-
baufer Allee 39a, Edmund Puhlnann, Pan-
Yoo, TWisbyerjtrafe 51/52. ¢) Deutjider
Werfmeifterverband: CGugen Kling-
berg, Warjidpuer Strafe 49, Ernjt Henijdel,
9. 87, Chrijtinenjtrage 17..

Fiir da3 CGinigungsdamt ift eine

-Ordnung aufgeftellt worden, in der ed-heipt:
3

Die Verhandlungen werden geleitet von einem
pont Den Arbeitgebermitglicdern 3u  wahlenden
Vorfibenden, bder in BVehinberungsfillen durd
einen gweitenr BVorfienden mit gleidjen Redyen
und Rifidgten vertreten wirh. — Die unterzeid-
neten Angeftelltenovganijationen  bejtellen  aus
dem Sreife der von iuen gewdhlten Einigungs-
amtsutitglicder einen gweiten Borfibenden.

Der Worfibendbe by, ftellveriretende Bor-
fibenbe Tabet 3u ben Gibungen ein. Mitglieder,
die am Grideinen verhindert find, miiffen ibre
Griamdnner umgehend Dbenadrichtigen.

§ 4.

a3 CGinigungdamt tird auf Antrag einer
per vertragjchliegenben Vereinigungen titig. Die
9ntrage jind an beide BVorfibenden gu ridhten.

Sunechald fichen Tagen nad Gingang ded
ntrages iritt die Sehlichiungsfonmiijion (§ 5)
suiammen. Dieje Sommiffion Hat die Aufgabe,
cine giitliche PBeilequng besd Etreitfalled zu ber-
jugen und defjen vergleidsweife Crledigung Her-
Geizujiihren. )

Die por diejer Kommiifion uftande gefout=
menen Beraleidhe Haben bdiejelbe Wirfung, wie die
por dem Cinigungdamt abgefdilnfienen, jo Ddaf
eine Verhanbdlung der Sadie vor bem Cinigungs-
amt in allen von der Sdligtungdfommijfion er-
lebiglen Fdllen nicht mehr jtatthaijt ift. Sdeifert
der Sitfnevcriudy, jo ift mnerhalb gweicr Woden
durd) den Borfikenden, nacpdem {ich diefer mit
pem gweiten Borfibenden iiber Den Jeitpunit bes
Oujammentrittd verjtindigt Bat, Der Tag bder
Sibung bes Ginigungdamied ald Sprudfammer
fejtzujefsen.

Die beiden Vorfienden jind befugt, Fragen
pon grundjdslidjer Vedeutung unmittelbar der
Cyprudhtammer gu itberiveifen.

§ 5.

Die Shlichtitngsfommiifion Defreht ausd zwei
ordentlichen und awei ftellverfretenden Mitglie-
pern. Dicje werden aus dem Kreife ber ordent-
lidgen ober jtcllvertretenden” Mitqlieder ded Gini-
quuggamted, und zwar je ein ordentliches und
ein ftellpertretendes, durcy bie Arbeibgebewntit=
alieber unbd burd) die Angejtelltenmitglieder bes
GCinigungsamtes gewdhlt. €3 bleidt jeder Wahl-
qruppe itberlafien, ob fie die gu wdaflenden Mit=
alicher Der Sdlidtungsfommiifion fitr jeden ein=
sefuen Fall oder fiir eine beftimmte Jeit wahlen.
Tem Vorfibenderw und dem ftellbertretenden Bor-

fisenden des Ciniguugdamted ift iiber bas Cr=

gebnis ber Wahl Mitteilung gu madyen,
§ 6.

Bei den VWerhandlungen twerden die vertrag-
jdlicgenden Yercinigungen durd) ihre Vorjtinbe
ober deren Beauftragte vertreten.

Hanbelt ¢8 fich wn Angelegenheiten, die Mit-
glicher ped Ciniqungfanmies unmittelbar — aljo
niht Tediglidh inbdiveft vermbge ihrer Bugehdrigs
feit gu ciner der vertragidiiependen BVerciniguue
gen — Detveffen, fo biirfen diefe an den Wera=
fungen nidt teiliehmen, fondern miifjen fich duvch
ifre Griahmanncr vertreten laffen.

§ 7. .

a2 Ginigungdamt fann gur Aufflarung bed
Cadperfalts  jederaeit  Yusfunftdperionen bvers
nchuten, jolvic alle crfordexlidhen Crmittlungen
veraunlajjem

Daz Cinigungdamt ift ald Sprudiammer
perfandhungd: und befdlupiahig, wenn minde-
ftend je drei Bectreter der Arnbeitgeber und der
Ingeftellten cridienen find.

St in cincr Sipung dbes Ginigungdamted dic
nad) A6, 1 erfovderfiche Unzahl von Vertretern
der Arbeitgeber und Angeftellten nidht exjdjicnen,
fo ijt eine sweite Sibung inncerhald eciner Woche
cinguberufen. Dicje ift auf jeben Fall Dejdhluf-
fihia.

Qommt cine Vercinbavung Fwijden den Par-
teien nidit ujtande, fo Taun bag Cinigungdami

einen &Qicdaiprud) abaeben, au deffen Giiltigreit
pic Buftimmung von mindeftens je der Halite der
an der ALjtintmung teilnefmenden Lertveter der
Yrheitgeber und Angejtellien exforberlid) ijt.

9n Abjtimmungen darf nur bdie gleiche An-
zahl  Arbeitgeber und LUngejteliter teilnefmen.
Sind auf einer Ceite mehr Mitglicder mmwed
ald auf der anbderen, fo jdeiden Gei der Abjiine
mung die dem Qebensalter nad) jiingeren it
glicber aus.

Daz Cinigungzamt fanu nad jeinem Cr-
ntefien aur Qeitung ver Verhandlungen cinen lu-
pacteiijdhen zuziehen, der weber Yrbeitgeber nod
Yngejteliter jein barf.

§ 9.

“Ueber dad Crgehnid der Verhandlungen des
Ginigungdamied und der Sdlihiungzfommiifion
ift ein Protokoll u fithren, welded vou den beiden
Lorfitienden, pom Projofollidfrer und, jalld der
Unparteiije teilgenomumen Hai, aud) pon dicjem
zu untergeidnen ift. Lor ber Sdiicdtunpsiont
miifion zujtande gefommene Lerpleiche baben die
Racteien mitzuunterzeicguen. Ve jedear Profos
foll ift ben an den Verhandlungen beteiligten Vevs
einigungen Dbaiv, Arbgitgebern und AUnncjtellien
je ein ©tiid gugujtellen.

Der Protofolliithrer
Borfibenden Dejtimmt.

§ 10.

Die pertragidlicgenden Vercinigungen ber-
pilichten fich, die auf vorjtchende Weije gujtandes
gefommenen Ginigungen, Levgleihe und Sdieds2-
priidge anguerfenmen und mit allen ifnen 3u
®ebole ftehender Mitteln fitr deren Turdiijrung
Sorge 3u tragemn. g 11

Diefes Abfommen tritt gleidzcitiq mit dem
porftehenden Tarifvertrag in Grajt. €5 ilf jedod
jechs Monate langer alg der jeweild gwiiden ben
Tarifparteien abgejdilofjene Tarijeerirag.

§ 12,

Die Tatigfeit aller Witglieder dez Cinigungs=
amted ift chrenamtlid.

Die fid) crachenden Levwaltungsfofren frdat
ver Lerein per Vraucrcien Verlind und der Um-
gegend.

Fardereien und Wafdhanalten
' in Leinzig.

Frog oder iiberand Dohen Rojten Dder
Qebenahaltung  erhalten die  Filialleites
vinmen der Farbercien und Wajdhanjtalten
im Durdiidnitt einjdlielidy ber Progente
mur 57 Bi. Stundenlohn. Wer an diefen Fi-
lialen, die fic) mach aungen durd) jhone Glas-
jdilder und fJaubere - Vufmadung be-
mevkbar madjen, voritber geht, glaubt nicdt,
da Dinter diefer Aufmadiung jo viel Clend
ftect. Gtiva 57 Pf. Stundenlohn twerden
dlteren weiblidhen Ungejtellten %2 aus-
reidyende Bezahlung geboten! Die Sparfam-
feit der Mnternehmer, mit wmdglidhit wenig
rbeitafriften audzufommen, Dbringt mit
fid), dag Die feitenden Angejtellten, um mit
ibrer rbeit fertig s twerden, eiwen Teil
der Arbeit mach) der 8 fHindigen Arbeitdzeit
ohne bejondere Bezahlung crledigen miifjen.
Betraditet man bie grofen Gevinie, die ne-
rade diefe Mnternehmer wdbhrend der friegs-
seit durd) Die Heeresanfivdge evzielt haben,
dan wird wirflid nidt bebauptet twerden
fonnen, dafy dicjed Unternehmertum von ciner
jhlechten Gefdaftslage jorecjen fann. Wenn
andy jet die “Heeresarbeiten nicd)t mehr in
Jrage fommen, jo werden an anderen Auf-
tragen Gewinne ergielf, die jid) die Herven
Unternehmer nie Gaben frdaunten fafjen.
Gtiwa 57 Nf. Stundenlohn erhalten audy nur
die Filialleiterinnen, mit 20 bi3
40 Bf. Stundenlohn wmiiffen jich die iib-
rigen Qudafte in den Audgabeitellen be-
gniigen.

Xiltalleiterimen, aud foldbe, die fdon
10 big 18 Sabre bejiiitigh tverden, crhalten

ird bon Sen Deiden

in den nadftehend anfaefiihrien Firmen

(cinfcilich (i) Projente) folgende Gebalter: -

Gligneru Co. ctiva 120 0E., in jels
tenen Fatlen bid 150 90E monatlidy. Cien
Grholungsurland  fennt man bet  diejer

o Sirma nidt.

S.Qudner, de fidh afz quaites Unter-
nebuien der Brandie tm Yteidhe  begeidhnet,
2ah(t 130 bis 170 W

A (fred VBehrend 110 Hig 120 9L,
in cingelien illen hiditens big 185 Nk
Grpolungsurfaud feunt man aud) bei dicjer
Jirma nicht. Die Angejteliien miifjen aupers
e ojne Grtrabegabhng Sonntaglarbeit
berrichten.

Staubde zahit 100 big 150 ML Ur-
laub erbalten nur cinige Angejtellte.

Rura zablf ca. 120 OE Qiiders zablt
100, im allevgiinfiigften Salle bis 130 ME

Adler zabit ca. 140 ME Urlaub
fourde 1 vorigen Fabre cinnwl 2 Tage ges
wahet. .

Ror einigen find die nqe-
fteiften duvd ifre Vernfdorganijation, den
Dentralperbond der Handlungsqedilfen, um
GGG cined  Tavifpertraged  herboraes
trefein. Die Verufsvereinigung der Nnder-
nehmer, der MWajdereiverband ity Leipsig
und Umgegend  (Lorfibender Herr HWljied
Behrend) lebut eine Verbandlirg ab mit dor
Veqriindung, die Nugejtellten feien big jest
nod) nicht diveft an die Unternehmier bevai-
getreten.  Gine cigentitmlicdhie Begriindunyg,
swnial ihnen der von Hen Wngejtellten avuf-
acfielite  Tarifoertrag unterbreitet vorden
it Die Uaternedmer gebhen fogar jmveit,
den Bentralverband der Hoandlungsachilien
o(3 Wertretung der Angefiellten abzufebnen.
Ta die Smgeftellten gewillt find, jid ciae
Geffere Bezablimg 3 erfdmpfen, verweijen
jett Die lnternehmer auf ibren Landedbers
band fitr Sadien, der jdon vor einigen
Woden abgelehnt hat, mit dem Sentvaloor-
band der Samdlungsgebhilfen cine Gebalts-
reqelung gz freffen.  Tie  Unternchmer
glaubten, nad) diejen BVorgdngen die Einige
Feit der Mngejtellten fprengen zu  founen,
indem fie eine Fleine Rulage von 10 DI
o0 ME pro Monat gewdbrten. die in der
pordem qenannten Gebaltdaufitellung jdyon
einbegriffen ift.

Mm einen weiteren Ginblid in dicj28
moderne Stabentum zu zeigen, lajjen wir

Al

MWodhen

cinen  Wertvag  er .ang'ET'IL‘erlI ohne
Stommentar folgen, weil ecr fliv fidh) jeloit
ipricht:

Vertrag zoifden der Firma Glikuer
. €. in Qeipgig-Stotterip und Fraulein .. ...
aud . . a. .

1.
Fraulein it fm Havje der Fiema
®lipner u. Co. al3 ..... angeitellt und Degieht
cin Gebhalt von monatlidy ML . 0. ..

2

Reiden Teilew fieht Had Redt zu, dicjen AUn=
fiellungsvertrag  unter Ginfaltung ciner cins
monat(icen, fitr dag Gnde eincd jeden Monals
auszuipredhenden Kiindigungsivijt gu [Hjen.

3.

Vei  Duiderbandlungenw  qegen  die  vors
ftefende Yibmadung ijt bie Firma Glifner u. Go.,
abgejefien von ibven weifergehenden Anipriihem,
Seredhtigh, Das chiva riidjtdndige Gehalt hunezus
behalten.

4,
Die Firma Glipuer u. Co. Dewilligt Sl
..... 24 Prog. bom Jabredwmiak der vom ibr
gefeitetenn JFiliale  ald eihnadtzgratififation.

Die Gratififation wird biz gum 80. Nopember
oca Peotr. Qaltenderjafres Gerednet und fommt
am  Weibnadtsfeiligenabend  3ur Auszahlung.
Fraulein . . .. . Lat cinen Unjprud auf bieje
Entjdadigung nur wnker der Vedingung, bah fie

am Bahlungstage nody bei der Fivma Glikner u.
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Co. in Dienften ift, andernfalls erlifdt der Un-
fpruch auj die Gratififation.
5.

Nrauleirn .. ... it perpiliditet, tiber alle ge-
jdartliden Cinvidiungen der Fivma SliBner .
Co. dritten Perjonen gegenitber jedergeit €HIU-
feiveigen gu bcobuc[ybeme

Frauleiw .. .. Jat eine Sauiion bvon
ML, v 3u hinterfegem.
7.

Colfte Frauwlein ... .. Trant werdeir, {o be-

fommt fie fiir die Tage, an denen jie fehlt, fein
Gchali, faun aber das iGr von der Orisfranien-
Tajje eventuell audgegahltc Srvanfengeld fitr Jic
Bebaltew. g

. Ve

Cpentuelle Ueberftundenw ufw., welde die
Pirma Glikwer u. Co. flir ndiig eradiet 3u
madjen, jind mit im Gehalt inbegriffern und
fwerden erira nidyt bergiite:, Fraulein ... .. Bat
alis nidts Ddafiir gu beanjprudyen, waudererjeits
ijt fie verpilidhtet, die Ueberjtunden gu leiften.

9.

Diefer Vertvag erleidet feime Verdnberung
durdy Crhohung oder Verminderung des Gehalts
joioie durd) Yeranderung in der Vejddftigung
Der Angejtellien, und ift zum Jeiden D23 Ginver=
ftandnifjes feitend bder Parteien toie folgi eigen-
Handig -unterzeichnet tordemn.

ReipzigsSiotteril, den

.....

Sranfiurt a. M.

. Dic Zarifoerhandlungen, dic bon der Ta-

rifgemeinjcbaft, in der alle Ungejtelltenver-
bande mit udnahme ded  Jeichsverbandesd
deutider Ingejtellten vertreten waren, Gnde
Mary mit der  gofamten  Arbeitgeberjdhait
Sranfiurt3 begonnen urden, nafmen einen
febr jdleppenden BVerlauf und jdeiterten fiir
den Sentralberdand der Handlungsgehilfen an
der Stellungnahme der Arbeitgeber jowie ded
Gewerfidiaitdbunded in der Frage der JFrauen-
entlohmung. )

Der Bentralberband vertrat den Stand-
bunft, dag eine gleidhe Entlohnung gwijden
Mannern und Fraunen ftattzufinden Gabe, und
diejen Standpunft hat fid) audy der Gcivert-
fhaft3bund von Anbeginn angeidlofjen. m
Laiife der BVerhandlungen ging legterer jedod)
Dabon ab, jo Ddaf cin weitered  Bujammen-
arbeiten fiiv den Bentralverband nidit mebhr
miglid) oar. Der Bentralberband legte feiner
Mitaliederverfamnilung, die am 13. Mai jtatt-
fand, die Frage bor, ob die Verhandlungen ab-
anbrechen oder foeiterzufiifren jeien.  Einjtinm-
nig wurde der Bejdlup gefabt, fie ald gejdei-
tert au betvadhten und gejondert vorzugehen.

Taraufhin berief der Bentralberband eine
groBe  Offentlidhe ~ Berfammiung  fiir  den
16, Maiin jamtliden Rauwmen Srop-Frant-
furis ein. Diefe Qundgebung toar bon unge-
fahr 7000 Angeijtellten bejudt und nahin einen
fiiv den Bentralverband glangenden Lerlauf.
U8 Feferenten. traten die Kollegen Georg
brahamiohn, Artur Mayer und Augujt Sei-
del auf. Sie behandelten in thren Ausfiih-
rungen die BVerhandlungen im  allgemeinen
und geigelten mit gebiihrender Sdidrfe das
perrdferiihe Berhalten dar BVerbdnde des Ge-
werfidaftsbimdes hier am Plage jowobhl als
audy i gangen Reiche. Trohdem eine grofe
Anzahl Mitglicder dicfer Verbinde antoejend
“aren, urde folgende Nejolution gegen gang
wenige Stimmen angenomnten:

#Die am 16, Mai 1919 i Grof-Franffurt
perfanimelten Angejtellten Gaben mit Cutritjtung
RKenntnig genommen von dem fraffen Projit=
ftanbpuntt, auj dem die Unternchmer aud) Geute
nod) jtehen. Cie erfliren fid) mit der Haltung
des Jentralverbandes der Handungsgehilien ein-
berjtanden, der in fonjequenter Weije bis auf3
diugerfte an den aufgeftellten Forberungen fejt=
gebalten Bat.  Dagegen perurteilen fie aufs
fhdrfite dle Stellungnahme bdez Gewertdafts-
bunbdes, ber durd) {eine Sfongejjionen e3 bden

Nnternchnrern mbglidhy gemadyt Yat, die Gehalts-
Jige bder tweilliden Angeftellten und Rehrlinge
Geruntergudriiden,. ie Verfamnrelien erfildren
dic pon ben Unternchumern bewilligten Gabe ala
wigendtgend und protejtieren gegen dic ungerechte
Qlaiffifigierung.

Die BVerjomurelten verlangen, dafy die BVer-

Fandlungen zwijden den Wnternehuern und dem
Fewerfjdhaftzbund abgebrodjen und durd) den
Jentralberband per Handlungsdgehilfen neu auf-
genoninten fwerden.
" Gie erildaren ferner, mit allen Rrdften dahin
irfent gu wollen, da fid) alle Angejtellten vejt-
[og dem Zentralberband der Handlungsdgehilfen
anjdyliefen, um dadurd) die Solidbavitat mit der
gejamten freigewerfjdaftlidy organifierten 9Ar-
beiterjdhaft Bergujtellen, dennw nur bdadurd) ift
bie Befferung der mwirtidaftligen Rage aller
Arbeitnehmer gemwdhrleiftet.”

Durd) diefen Baidlup hat die Franffurter

Angeftelltenidhaft flar zum Ausddrud gedbradt,
DaB fie mit Der Arbeit ded Bentralverbanded
poll und gany einverftanden ift, und dak_fie
dag Wertrauen zum Sewerfjdaftdbund ber-
Toren Bat. Audy in der- Witgliederbewegung
forrmmt dad zur Gelting, denn die Ortdgruppe
3ablt Heute rund 10000 Mitglieder. Da aud)
die Arbeitdgemeinidaft freier Wngeftellienver-
bande fid) unferem Borgehen anjdlickt, o
diirfen toir mit der Entwidelung vollauf zu-
frieden fein. Die Lignerijdhe Vehauptung der
geanerijdien Berbande, daB der Bentralver-
band Verrat qgeiibt habe, Hat feine Wirhing
achabt, denn die Ungeftellten Franffurtd find
ither Dag Stadium hinaud, in dem ed mdglich
war, fie mit joldhen Madhen eingufangen. Sie
baben in ihrer grofen PViehrzahl cefannt, daj
nur der Bentralverband der  Handlungs-
aehilfen die wirElidhe Jnterefjenvertretung
fitr fie it und dap die weifelhafte Haltung
der {ibrigen BVerbande alled andeve begwedt,
nur nidt eine Verbefferung der Wirtdhofts-
lage. Wenn in diejein Sinne in Franffurt
maitergearbeitet toird, dann wird €8 und mog-
fich fein, Dald den leBten Angeftellten flir und
3t getoinnen und dadurdy den Unternehnier
bon pornberein zu wingen, die Deredhtigten
Syorderungen ofne ioeitered anguerfennen.
%

Der Bentralverband der Handlungdges
hilfen Hat den Sdlidhtungdausdidiup ange-
rufen, um dadurd) die Nrbeitgeber zum Ber-
Handeln zut 3ivingen.

Xn diefen Verhandlngen nun wurde
der gefjamte Zarif, der jdon fertiggeftellt
war, nodmald dDurdiberaten. LVon unferer
Seite wurden efiva 30 BVerbejferungen be-
antragt, die aber jum grogten Teil abge-
lehnt tourden. n der Gedhaltdfrage gelang
e3 uns, eine 10prozentige Erhohung Dder
bereitd feftgelegten ehdlter durdpudriiden.
Nudy die Qehrlingdjake wurden von 40 ML,
65 ME. und 90 WE. auf 50 WM., 75 ME. und
100 ME. erhoht. Weiter wourde in  Dder
Ferienfrage eine Ivefentliche Werbejjerung
fliit Qriegdteilnehmer erzielt. Der Gewerf-
jdhaftabund Datte zugeftimmt, dDah Rrieqs-
tetlnehnier, die nady dem Rriege nidht bei
threr  fritberen Firma twiedercingeftellt
wurden, feinen Wrlaub in diefem Jahre er-
halten fjollten. Durd) unjer energijchz3
Cingreifen gelang ed unsd durdyzujeten, dah
mebr alg einjahrige Dienftzeit im Heere alsd
Bejdaftigungszeit angeredhnet wird. — Win
3u betwerten, twelde Lorteile diefe Verbeije-
rungen Dbebdeuten, muf gefagt twerden, dap
diefe 10prozentige Gehalt2erhohung jabhrlich
etiva 6 Millionen audmadt,

Nadyjtehend einige Yudziige aud dem

Tarif:
§ 2. Wiedereinftellung bom
friegsteilnefmern.

1. Fiir die Wiedereinftellung ton Rricgs-
teilnchurern ift die Lerordnung der ReidBregie-

rung bom 24, Januwar 1919 mafgebend mit dber
Criveiterung, daf eine Cutlaflung jrithejtens
gunt Ablauf des auf den Monat der Wiederein-
ftellung folgenden jedjjten RKalentermonats er=
folgen fanm.

2. Gine Qiindigung gw diefemr Beitpunit ift
aundy daun guldfiig, twenn fie gu diefem Termin
nad) allgemein gefelidien Lorjdriften nidt wivk=
fam ivdre. Die Kitndigungsfrijt betrdgt in diejenr
Falle 6 Woder,

3. Cntlaffungenr bor dem 30. Juni 1919 find
nidit guldfjig.

4, Sriegateilnehiner, Die Dereitd audgc-
treten obder abgefunden find, fallern nidht unter
bieje Criveiterung.

: § 8. Gehdalter. .

Cinfommen fiir faufmdnnifdy audgebildete
Angefbelltc nady beendigter breijafriger Lelhrgeit:
Grunds Teur.s
gebalt Bulage Indgefamt

1. @chilfenjahr Klafie A 140 50 190 Mf,
2, " ” . 165 B0 215 ,,
3. . . 200 80 250 ,,
bom bollendeten 21. big

vollendetenn 28, Jalue

(bgto, nady denw 8 Yorge- :

fehenen  ®ehilfenjahren) 230 50 280
nad) vollendetem 23. bHiz

pollendetenm 26, Jahre . 300 -50 350 ,
iiber 26 Jahre . 350 50 400 ,,

RLlajje A. SKoutorijtery, Regiftvaturbeamte,
Qobnbudbalter, Budbhalter, Sontoforrentbud:
balter, Verfdaufer, Fafiurijten, Korvefpondenie:,
Lagerijten, Crpedienten, Majdiinenidreiber, Ste-
nographen, LQadenfajjicrer, Statijtiter, Kalfula=
torew, angefende Teforvateure und alle wunter
C, D und E nidit genanuten gleidiverbigen Be-
jddftigungdarten.

Qlajfe B. 10 Brog. Buidlag anj das
Grundgehalt fiic Angejlellte der RKlafje A, iz
3u einem qewiffent Grade Selbijtandige mit Lefje=
ren @ejdaftsfenndnijfen wnd Leiftungen,

Rlajfe C. 20 Proz. Jujdlag auf das
®runbgehalt fiiv folgende Jelbjtandig arvbei=
tende ngeftellte: crite Budphalter, exjte Faftu-
vijten, erjte deutfdie Sorreipondenien, SKajfiever
in offenen Verfauisjtellen mit vevantivortlicher
ober budfalterijdjer Tatigfeit, evite LQagerijten,
crite Expedienten, crjte Deforateure,

Rlajje D. 40 Prog. Bujchlag auf Has
Grunbgehalt "fitr Houpt- und Bilangbudhalter,
Reifende, fremdipradlide felbjtandige erjte Hovre-
fponbenterr, Oauptfaffierer in  Juduftric und
©rofihandel, Abteilungszleiter, Bitreauvoriteher,
Statijtifer wund  Salfulatoren fw  Teitender
Stellung.

Qlaije E. 60 Rrog. Jujdlag aui das
Grundgefalt fitr: Chefdeforateure, jelbjtandige
Einfaufer, jelbjtandige Neflameleiter, fdmtlic) e
perantivortlicer Stellumg, Dolmetidet.

Beiblide Amngeijellte erhalten 00
Progent bes Gefamteinfommens der mdannlidpen
Angeftellten,

Auimwandsentidhdadigung fiir Lehre
finge und Lehrmadden:
1. Jahr HO D, fiir den Monat
2. [abhr 75 D, fitr den Monatb
3, Jafhr 100 W, fiir Dew Monat

§ 4 Gehaltsfiirgungen bet
RNriegsausddbrud.
1. Die  jeit  RKriegdausdbrudy bz jum

Waifenitilljtand vorgenonunenen Eehaltstivgun-
gen find o allen Angejtellten (aljo aud) denjenis
geat, die fidy Dei AL[Guf Les LVertvaged uidi
wehr in Dienften der i ®rage fonrmenden
Firma befinden) oder Leven Crben jojort nad-
sugabhlen.

2. Sn Ridifidt aui  fritheve
miinderungen  gezahlte WBetrdge thnnen
redynet werde .

3. Abgefundene Anfpritdye ditrfen nidt mehe
aufz neue geltend gemadyt werden. ’

4, YBetricke, die ausd Umikinden, bdie bon
dem Willeww ber JnGaber unabfdngig varen,
ifre Angejtelitens nidgt mehr ober nidht boll Dbe-
jdhiEftigen fonnten, fnnen auf iHrew Antvag vone
Tavifanet von der Nadzafliung entbunden fwerden.

§ 5 Wirt{Gaftabeihilfen.
2. ®ie Hdhe diejer Wirtidhaftabeihilfen be=

Gehalizvers
aufges

tragt fitr Angeftelte, wwelde bei der Firma einges
treten find: .
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Rebdige Verheiratete
vor bemt 1. Yuguit 1914 250 ML, 500 Mit,
por pem 1. Januar 1916 200 400
por Dem 1. Juli 1917 150 300
vor dem 1, Upril 1919 100 200

AL verheivatet gilt, twer am 1, April 1919 ve-
heivatet war.

3. Qricgsteilnchmer, dic fiir fid) ober ifre
Yngehdrigen feine regelmaRige Unterftiibung bon
der Firma begogen Haben und mindejtens 1 Fahy
Fum Heeve eingezogew waren, erhalten einen Ju-
jdlag von a) 25 Prog. fiiv Ledige, b) 50 Prog.
fiic BVerheiratete.

4, Refrlinge cchalben dic Hilite.

5, Weiblidje Angeftellte erfalten den gleiden
Betvag wie ledige Ungejicllte mit gleidher Be-

" fdaftigungsbauer, LBerheivatete tveiblidhe Ange-
jtelfte, aud) Witiven und gejdjiedene Frauen —
beide mit Sindern unter 14 Fahrem —, denen
die WVeftreitung deg Familienaufivandes allein
oblicgt, crhalten ben gleiden WBetrag iwie ver:
heiratete mannfide Angeftellte.

§8 lrlaub.

1. Den Angejtellten joll unter Fortzahlung
be3 Gehalted und unter Beriidfidhtigung desd Er-
forbernifies D8 Sejdidftsbetriebed ein  Cr-
Yolunggurlaub ioie folgt gewdlhrt mwerben: mnad
cinjafriger ununterbrodjener Tdtigleit in ber-
felben Firm 1 Wodje, nady giveijdhriger ununter-
prodener Tatigfeit in derfelben Firma 2 Wodjen,
mad) fitnfjdhriger ununterbrodener Titigleit in
berfelben Firma und {ofern Dag breipigite Re-
bensdjahr erreidht ijt, 3 Wodyen. Die Kriegdjabuc
erbenr angeredgnet, ipenn der Ungejtellte bor

—der Cinberujung aum: Heeresdienit Dei ber
Fivnra befdhaftigt war; i dibrigen gilt 1 Jabr
friegadienft alg Bejdhaftigugsbauer.

2. ereitd beftehende Urlfaubsbemejjungen
pon [dngeren Tauer diirfen cine $Herabjehung
nidht erfahren.

3. Gdjwer-Qriegabejdhabdigte find bei der 1lr-
Taubzbemefjung zu Deborzugen.

4. Der Urlaubsplan it unter Mitwirfung
des Ungeftelltenausidufjes im April bovldufig
fejtgulegen.

5. @ine Wnrednung ctivaiger Kranfheitdtage
ober unverjdjuldeter Berhinderungen auf dew -
laub_darf widGt erfolgen. evatlid) angeorbnetes
Heilverfahren zur Abwwndung drofendber BVerujs-
unidfigkert gilt al3 Quantheitsiall.

6. Sen Lefrlingen ijt in jedent Lehrinhre cin
elaub von 2 Wodjen Fu bewilligen. )

Die Angejtellten in Franffurt a. M.
laffen fid) trol der demagogifdjen Arbeit der
iibrigen BVerbande nidjt bom Bentralberband
abbringen, im Gegenteil, unfer BVerband hat
gerabe in legter Beit eiwe bedcutende Bu-
wabime zu verzeiduen.  Pflidt jeder Kol-
legin und jedbed Kollegen ift e mun, Ddafiiv
3u jorgen, daB in einzelnen Betrieben alle
Angeftellten fid) dem Jentralverband an-
fdhliegen, denn jeht gilt ©3, dad Crreicdhie
feitzubaften 1nd zu wverteidigen.

Die Gegnier der Belriebsrate.

S . 12 der ,Handlungsgehilfen-
Beitung” DHatten iviv feftgeftellt, daf PHerr
Janfion ald Vertreter der Seneralfonumiijion
der Getwerfidaften in einer Qonfereny im
Neicdhearbeitdminifterinm ge gen die Edaf-
fung wirflidher Betriedbdrdte Stellung ge-
nonunen Hat, mwahrend bdic Arbeitdgemein-
fhait freicr Wngefteltenverbdnde und aud
der Bertveter der driftlidhen Sewcertfdaiten
fih Dafitr audipraden. Wie tnumer, venn
die Generalfommiffion der Geivertidajten
oder einer ifrer Vertveter gegén die Unge-
ftellten-  und  Yabeiterintervefjen  gefiindigt
Bat, fucht fie dad ancy in diefam Falle durd)
einent Angriff gegen den RKritifer zu bes

minteln.  ©a3  ,Correjpondengblatt”  Ddev
Generalfommijjion der Geertjdaften  bom

21. Xini enthalt namlich) folgenden Wufjak:
Dev Kampi der , Handlungdgehilfengeitung” gegen
dic Walrheit. )
Die pon Herrn Paul Lange fommuniftiich
vebigierte ., Dandlungsgehilfen=Jeitung” Hat wibs

vend bed frieqed einen andauwernden Fampf gegen
biec Wahrhet qefithrt, tvad wir audy gelegentlid)
im ,Corv=8L" feftftellery mufpten . S Nr. 12
pome 11, Juni O, . madyt jie eiven neuen Verjud),
wabhre Tatjadien gu entjtellen. Sie Leriditet iiber
Pen Giojebeniouri fibexr Die Vetrviebavdte, Jer
nody im Meidg@avbeitdininijterium  beraten wird
und vou dem cin Lorenliwurf einer Anzahi von
LBertrelern der RArbeitgeberverbande und ber Ge-
wertjdGaiten veridiedener Ridtungen am 15, Viai
gur Disfujjion unterbreitet wurde. e ,Haiid=
lungsgehiljen=Jeitung” teilt ifren Lefern wmit,
bafy ein Wertreter Der dirijtliden Geerfidhajten,
ihr Nedafteur Lange {owie andere Bertreter der
ArLeitsgemeinidait freier Angefleltenversande
bie zu geringen Lefugniffe der Vetricb3rdte friii-
fieet Diiten; jie fiigt Dingu:

Die” Generalfommijjion der Gewerfidaij-
ten fic jebod) durdy thren Lertreter Janjjon
erflaren, dafy der Cntwourf in diejfer Hinjidj
#00llig auareidjend” jei.”

Dieje Behauptung ijt vollig aus der Lujt ge-
griffen, und da Hewm Lange mir gegeniiber jap
und meine Ausfihrungenm genau forem mupie,
pleibt feine anbdere Shlufiolgerung moglid), ai3
bag er wiffentlidy und mit Abjicht diefe Univalhr-
Beit beridtet. [y Gabe vielmehr erfldrt, dap
Hie Generalfommijiion feine Mbg-
lihfeit gehabt Hatte, dDenw Cutwuri
Surdjguberaten, jo daf idy nur meine per-
jonlidge Auifafjung dupern tonue.” Tiefe praji=
frerte idh dahin, dak ber Cnivurfeine braud; -
Dare Grundlage fitr die Beratungen
bicte, und daf iy auch die Kritif an den
Yujgaben der Betriebdrdaie, wie jie in
ber Sipung geiibt worben war, nidit unter-
jtiten fonne. Ter Cntwourf fafje durdpnis
Jraum fiir eine Petatigung der Welriebdrdle auf
dem Gebicte der Sontrolle und Teeintlufjung der
Produftion; abaej:fen pon den ifnen durd) den
Cutwurf direft zugetvicieren Aufgaben auf dicjem
Gebiete, erdifnet cr in § 15 JBifrer 1 uud 2 den
Weq itber die SKolleftivverirdge, die jo nady den
Moglidyfeiten und Verhdltnijfen der vingchien Ce=
werSe  diesbepliglidie  Veftimmungew  treffen
fonnew, die damn auf Grund de3 Gejekes b
bewd werden. D asd entjpridpt vollauf
ben Forderungen der Gewerfjdaijis:
porftande Die Angejtelltenvertreter habe id)
pavauj Gingeicjen, baf fie nidht alled von der
Gejebgebung evwartery, jordern auf dic cigene
Seajt der gewertjdajttidhen Crganijationen vers
frauerr miifjer, denen am meijien damit gedient
ift, wenn bder Gejebacber ihnen moglidijt weiten
Naum fiir ihre Tatigleit beldpt und ifre Avoeit
3t jdhiiBen Cejtrebt ift.  Diejcr Auforderung ge-
nitgt der Cuiwurf, und deshalb fonnie id) ihn
alz eiwe Braudibare Gurumdlage fiir die Be-
ratungen begeiditien. Dad ijt aber jo gicmlidy das
Gegenteil bon dem, pad Herr Lange in jeinem
Blatte auftijdt. Wilhelm Janjjom

Wic der Qcjer fieht, bebauptet Janfjoir,
et DGabe nur feine pevjonlidye Auf-
faffung anfern fonnen, da die Gencralfont-
mijfion der Geiwerfidhaiten den  Entvuny
nodh nicdht Habe durdberaten fonuen. Wenige
Beilen darauf gibt er jelbit su, jeine perjonlide
Nuffafjumg entipredhe vo[laufden For-
derungen der Gewertidaftdbor-
ftaude, — die, mic jeder Sonferenateil-
wehimer wupte, don vorher aufgejtellt
fordent naven, N

@3 ijt ferner umwabhr, daf Janijon den
Gejesentivuri hinjichtlich der Vefugniffe der
Betriebardte nur ald ,braudgbare Grund-
lage” bBegeidmet Hdatte. Gr Dat tj.xc{uwbr fich
pochlidhit  befriedigt Dariiber gedufort, Ddaf
deir Betrichardten nidht die bon derr An-
geftellten und Arbeitern geforderten %ef}xm
niffe  auerfannt iiivden.  €r fagle tm
Geagenijap zu den Bertretern der Arbeits-
gemeinidaft freier Angejtelitenverbinde und
der driftlichen Getoerfidaften  ausdriiclidy,
die im Gefesentivurf borgefehenen Befug-
nifie feien ,b5llig audretdend’ und
e3 fei cin ,qefdahrlidesd gefepgebe-
rifdes Grpeviment”, den %eltr_tché=
riten die von den Angeftellten und Arbeitern
perlangten Wweitergehenden Befug:
nifie au berleiben,

Da3 pom Reiddarbeitsutinifterinm hers
geftellte amtlide Protofoll bejagt iiber
die Dier in Betradt Fommmenden Nusfiih-
rungen wortlidy:

Afjeffor Dr. N 8 G ¢ (Gejamiverband der drijts
licGent Gewerfidajten) bemerft, baf bag Wort WBe=
triebgrat im ©inne bed bvorlicgenden Entwuris
[ediglidy eine dugerliGe Umtaujung bder allen
Arteiter= und Angejtelienausidiifie daxjtelle, nicht
aber, wie ¢3 dic naddritdlidijte For=
berung der Arbeiteridaft jei, die
Anbafhnung einer neuen Arbheits-
perfajjung. Xie Fortflihrung der Aujgaben
der alten Augidiiffe jolle den Urbeiferrvdten zu-
fallen, diefen lege der ©duly Ser Produftions-
fraft von Arbeitern wund Angejtellten 0b. Die Be-
trieGardte bdagegen jolltenr den mteil ber
Arbeitnehmer an der Leitung der
Rroduftiom zur Geltung bringemn
Cie jeien dem Unfcrnehmer gleicgguitellen und
joltten dew o jdywer bvermiften feelijdien Aus-
gleidh gwijden allenr produftiv tatigen RNrditen
Des Betriebed ferbeifithren.

Herr Qange jtimmt den Forberungen bon
Afjefior Dr. Rohr durdjaus gu. . .. ..

Serr Aufhaujer fatte eine grundiiaplide
Stellungnalhme der AnGeitgebervertreter gur Ab-
arengung der den Betrich3rdten gu gewdfrenden
Lefuguifie gemiinjdit.  Ter Entwurf bleibe bins
ter dem der Arbeitnehmeridaft fiir Mittelderwtid)=
land gewdahrtenr Redhten gurid. Jnw § 15 jeiew die
fchon bei fritheren Gelegenfeitenw ald unzurcidhend
erf{arten Formulicrungen wicker aufjgenonmimen
orden.  Dad bei der Tinigung inv Veriiver
Banfenftveif den Angejtellten qemabrie wivtjGajt=
fidie  Mitbejtinunungdred)t fdune Dei  elwaiger
wortlidier Ueberivaqung in dad allgemeine Gejef
nidt ald ausrveidiend angejehen twerdben. . ...

Serr Janjion  (Generalfommijjion bee
Gemerfidaiten) jicht fii jeine Perjon die Lorlage
grundijifplid als qausreidend an. Ter
§ 15, M. 1 und 10, gewdbre den Beiriehsrdien
qudreidende Mitwivbungsredhie, bvor allem
jeien fie gur Swedjfitfrung der Tavifvertvdge wnd
sur TVerbefferung der Avbeitdmethoven DLevitfen.
Die Arbeitnehmer jollicn ifren alten Grund i
cingebent Dleiben und die Fortentwidlung ihrer
Qage midjt allein von der Staatshilie, joude:om
int ivejenilicGent voir der Celbijtverivaliung cr=
warten, Bor gefafhrliden gejebaebes
rijdhen Crperimenten jer durdaus
jumarncm,

Uuf nieinier Seite ftanden alfo die BVer-
treter der  freien Angeftelltenverbande nnd
der Jedner der  duijtlidgen Gewerfidaften,
auf der andern Seite Herr Janffon, der des-
megen anf dem Gewerfidaftsfongich  in
RNiirnberg Fritificrt wurde. Paul Lange.

=3

Die Unternehurerzeitichrift , Tertiloodye”
pringt iGre Peinung iiber die Betriehsrdte
ivic folgt zimt Ausdruct: )

LDic radifalere Arbeiter- und Angeitellien=
fGajt, au der audy gewiffe Wertreter driftlidien
Eewerfidaften gehdren, verlangt aber biel mebr.
Sie verlangt, dak nidht etwa nur der Neid)dwirt=
jdiaftarat Cinflul auf die nationale Produftion
nimmt, jouberir dafy bie Vetriebsrdate als
inlde entjdieidenden Einfluf auf die Produftion
der cingelnen Unternchmung gemwinnen,  And
fic gefen bdabei von Dem Grundgedanfenr der
Hebitg der Produftion durdy den Wetrichsrat
und pon der Heberleitung der eingelnen Unters
nefuung  von  blofer” pribatwirtjdajtlider
Nentabilitat zu ciner volfswivi{daitlid
produftiven Tdtigeit fiber. Worldufig aber find
pieriiber nur ganz allgenteine fRedensdarten, feine
wirflichenr Werte produgicrt worben. Soweit
eine joldje Mitwirfung der Wetvichsrdte eine
Grzichung zur Ginjidt in dagd Wejen der Unter-
nehmung bewirfen jolf, fonnte fie mit der Beit
jebr qute Fritdte tvagen. Wiirben die Betriebs=
rvitte jedod) weitgehended Qontrolf= ober gar Mit=
Beftinmungaredit in Sadien der Produltion be-
anjprudien, fo wittde dicjes eine furdyibare Hems=
mung der lnternchmerperionlicdhfeit und unter
Umjtanden den Tod jeder Unternehmung, audy
der gejelljaitligen Unternchmung, bedeuten,
Die Herren midten beadyten, dak 3 gerabe bei
per wirtjdajtliden Unternchmung mnidik Beift:
,Sm Anfang war der Rat,” jondern: ,Jm Ane
fang war die Tat” :
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Sarburger Gifen: und Bronze:
werfe 3..6., Harburg.

Die Faufméannifgen und tecdhniichen An-
geftelltens und Betriehsbeamtbe ftanden feit
Monaten  in  einer Kohnbewvequng.  Die
Direftion Hat 8 immer wicder berftanden,
dic ngelegenbeit zu verzogern. Audy der
Shlidtungsausidup hat s nady nfidyt Ddev
Ingeftellten nicht berftanden, ihuen 3u threm
Stedhte zu berbelfan. Dadurd) Datte fidy eine
derartige Berbitterung aufgehauit, baf T_KI)
djefe lehten Gnded auf irgendeine Weife
Quft fdaffen mufte. Der Jentralverband der
Sandlungsdgehilfen Datte fid) vergeben3d be-
miibt, Verhandlungen mit der Firma an
aubahnen.  Um au zeigen, dap fie nidt ge-
wpillt twoven, Tidp vom der Diveftion alled
bieten a1 laffen, faBten die Angjtellfen in
einer Betrichsperfammiung  den  Bejchluk,
am  iiberndditen. Mittag in den Streif 3u
treten, wemit big dahin feine BVerhanbdlungen
ftattaefunden bhatten.

" Durdy dad fhroffe BVerhalten der Diref-
tion jaben fidy die Angeftellten jedody jdhon
anderntaas veranlaBt, in den Streif cingu-
treten. Samtlide Angeftellten pberliefen wm
11 Uhr pormittags gejcdhloffen den DVetrie.
Saddent nun die Organifationsbertreter bon
den Yngeftelliten gugezogen imaren, ourde
telephonijdy bei der Diveftion angefragt, ob
fie jeiit aum Berhandeln bereit fei. €8
mpurde sugefagt und nady ftattgefundener
Yusipradie folgended Refultat eraielt:

Die Angeftellten nehmen die Arbeit am
folgenden Morgen ivieder auf unter Der Be-
dinqung, daB feine MaBregelungen fiati-
finben und feine Schadenerjabanipriide bon
ber Firma geltend gemadyf rerden biirfen.
Der Angejtelltenausidup wird alg Verhand-
lungajattor anerfannt wie audy die Organis
jation. Die Firma verbiirgt fidh dafiir, dah
die Pegelung der Gehaltdberhiltnifje 1m
Jahmen eined allgemeinen Zarifveriragesd
mit dem Sndujtrieverband mit tunlidhiter
Beidileuniaung erledigt wird. Sollte inner-
balb 14 Fagen fein pojitives JRejultat er-
aielt yoerden, behalt fidy die ngeftelltenichaft
eitere Sdritte vor.

Rleindandelin Reidhenbach Boafl,

Aud in dem FHeinen bogtlanbdijden CEtadt-
den Heidenbad) vithren Jich dic Ungejteliien. CSie
licken ifre Forderungen am 22. April durd) den
Aentralverband  ber  Handlungsgehilien  dem
Sdub= und Radbattjparbercin und Dx=
n=Wercin zugehen, Bei uns ift alled in

cr Crdnung meiaten die Gejddftzinhaber.
Donn jfte bejdiofien in einer Berjammiung, jede
Verbaudiung abzulefen, weil ein Tarifocrirag
widt netendig Jei und die eingereidien Forde-
rungen gu bodh. Dem Bentvalverband eine Uni=
toort gu gebon, twurbe ausdritdiidy abgelehnt, JIn
einer fpatevar mimdliden Untervedung febte
[olloge CeOuer-Chemnils dem Worjibenden bdes
Tebailliften-Bereing ein Ultimatum, am 2. Juni,
au verbandein,  Telegraphijdie Untivort fitr dad

Plomm ber ¥rbeityeber: Berjammiung (joll be- |

druten Werfandlung) abgebefnt, Tavauj fraien
am 8, Juni morgend die Wngejtellten flinf grofe=
ver Gejdhifte in pen Streif. Um 4 Uhr fvar ev
Leenbdeh.  Bwifchen ben bejtreiften Fivmen, dem
Sentralverband ber Handlungsgehilfen und dem
Elr_bc;h:rrai wurbe eine Vereinbarung getrofjen,
bag am 3. Lingitfeievtag mib
Handitngen au beginnen iji, die big gum 14. Juni
Beendet fein miiffen.  Gin Gehalisprovijorium
wurde fejigeiegt, wonad) ridwiviend ab 1. April
den Angejicllten fofort progentuale Gefaltzanf:
bejferungen su gewdlhren find, Tamit ift durd
baz einige Bujammenfallen der Angejtellten und
b_urc[} a3 vajde Jugreifen desd Jentralverbandesd
ein materiellcr und bevedtigher moralifdger Gr-
folg in einem Orte craielt toorden, wo eigentliche
Grofletriche nicht in Betrad)t fonunen.

Den Tarvifbers

58 ¢r YBerbearbeit.

Per Raufminnijhe Bervein bon 1858
perfendet an feine Bertrauensleute folgended
Rundidhreiben:

Raufmdannijger BVerein bon 1858.
Hamburg, den 22, Mai 1919,

An unjere Mitarbeiter.

Sehr geehrier Herr Sollegel

Sm Anfhluf an unfer Anfang Mai ber=
fandted Rundidreiben, das Aufidlijle unp Hin=
weije cnthiclt iber die Werbeldtigieit und auf
Grund der jingften  Pauptverjammiungsbes
idlitfie, geftatten ivir ung Heute, unjerem Mit=
arbeitern weiteres Material zu iiberreiden, dad
iGnen bet Gewinnung neucr Mitglicder chenfall
gute Dicnjte leiften bitrjte,
Aufnahme bvon Wngeftellten,
nidht Qandlungsgehilfen oberx

. filfinnen {inbd

Die neue Sabung gibtsuns die Mbglidhieit,
aud) andere Angejtellte, ald die engeren Werufs-
genoffen in den Berein aufzunchmen. Dag ift
einmal gejdjelen, meil die finftige Entmwidlung
ameifellod i per Ridtung eimed allgeneinen
Ingejtelitenverbandes geft, dem audy Bureou-
beamnte, tecinifde Angeftellbe ufin. angehiren
erden, da dies eine Grleidhterung, ja fpdter biels
Teidht einec Voraudjebung der Tarifoerhand-
Tungen ift, um anderen aber aud), teil viclfad
jon Jamtlicke Angeftellten eines TWerfed bden
Wunjdy gedufert Haben, cin und derfelben An-
gejtelltengewertidaft angugehdren und deahalb
neben ven Qontorangejtelten aud)y Werimeifter
und Jelde Bureauangejtelite, bie nidt eigentliche
Handlungagehilfen find, die Aufnahme begehrien,
Unjere Werber und Begirfe madjen ivix bejon=
Derd auf dieje Moglichfeit der Crmeiterung ihred
SRirfungsfreijes aufmerfiam, tpobei oin alfer-
bingd vorausdjeBen, dap unjeren Bereimen nur
joldhe Perfonen gugefilhzt werden, Die mit ben
Tenbengen unferer Gemwerijdaft einverftanben
find und fjomit eine Fdrderung Des #D8RL
Geiftes” cvivarten laffen.

Werbumg bon Frauem

Wir nchmen Vevanlafjung, auf bdieje Mot
enbdigieit gang befonders hingumweifen. Wdhreud
! gei pen mannliden Angeftellten die Organijation
fidy in neucr Beit {Gneller entividelt Hat, ald 3
frither der Fall ar, find immer nod) die tveit
quad meiften  weibliden  Ungejtellten  organi-
jationsidien qeblieben. Biele von bdiefen haben ex-
Flict: paf fie feincm reinen Frawenverbande bei-
treten mollen, jondern ihr Ideal ber Anjdlul an
eine Wereiniqung fei, die Manner und Frauen,
i jomweit fie gleiches leijten, audh ald gleidhberedy-
Ctigt in ihren Reifen amerfennt. Bisher fam in
i biefer Wegiehung, abgefehen von dem bigdher nur
“menig verbreiteten Werein ber Deutjden Kauf-
‘{eute, lebiglich ber Bentralperband in Frage, defjen
| politijhe Tendeng aber in mweiten RKreifen aud
,ber Iveiblichen Ungejtellten feine Buftimmung
Sfindet. Dabdburd) nun, bak unjer BVerband alg exjte
"nichtioaialiftijie Organijation, Dbie bigher Den
' Fraven verjdlofien wat, ignen die Tore gedffnet
'hat, Baben wir einen Yorjprung geiwonnen, Dder
in en  nadhiten Wodhen. mit Eijer ausdgeniibt
merden joll. Unjere TWerbedrudiadhen Dbefinden
Cfid), jowoeit €8 mibtig ift, in der Umarbeitung, o
bak fre ofne Bedenfen audy gur Gewinnung bon
Srauen benubt werden innen. Das befte Werbe-
"material bleibt matiivlih immer die miindlide
Beeinjlufjung. Dabet ijt burdh unjere Mitarbeiter
Dinguweifen nidt nur auf die rein gewerf{daft:
iIicI)c Tendenp, jondern aud) auf unjerve uniiber-
Ctroffenen Woblfahriseincidhiungen, bic, auch in
| Bufunjt ben neuen BVerhaltnijjen angepait, ein
"michtiges Yrbeitsield fiiv Den Verein bilden jollen.
Die Frauen BHaben diefenn gegeniiber dicjelben
Nedhte wie Manncr, Eine Dejondece Anziehiuigd-
frajt toird, fobald bdie erforberfichen Cabungs-
"dnberungen  borgenomnten find, aweifellod die
Qrantentaife bilden, da gerade auf diefen Gebiete
“die wweiblichen Organijalionen viel gefehlt Habem
Najt allp Krawen und IMaddyen, die in unjerem
Berufe tatin jind, maven bisher gegungen, fid
ven Ortafranfentafjen anguidlichen, die i) aber
"qerabe in ben Rreijen der Frauen wegen dber Art
igrer Ghejdhiftafithrung ivie mwegen der Hdufigen
s iympalfijGen und dratliden Behanbdlung Teines

bie
Ge-

Gefonberen Buivauens ervfreuten. ©ollterr unfere
Mitavbeiter und Werber bei ifrer Arbeit zur Ge=
winnung von weiflidgen Mitglichern aui Shivie=
rigfeiten  ftoken obec befondere Crjafhrungen
madyen, fo bitten it und bavon zu berjtandigen,
tamit wir gemadhbe BVeobadjtungenw zuguiitien
unjerer {ibrigen Helfer au berwerten vermdyen.
Aeltere Mitglieder.

Yeltere Mitglieber iwerden bielleicht mit
per mecueren Gntwidlung bded Bereing iie
audy mit bder fommenden Beitragserhdhung

nidt cipberf‘ranben fein, in  Dden  mteiften
Jdlfen ift e ung Dbisher gelungen, dizfe
Qolfegen, bie den fdncllen Sdritten nidt

3t folgen vermbdgen, durd Darlegung der wirk-
lichen erhaltniffe aufaufldren. Wir gweifelw
nicht, daf dicd audy draufen im Qande dem Ge=
fhid unjerer Witarbeiter und Werber gelingen
itd. Rur Unterjtiibung hierbel weijen Iir hin
aui den Reitjal_im ,Handeldftand” Nr. 4: Cin
Mort an die alten Gefcenen! Wi Haben bdavon
Conderabbrude Herftellen laffen, bie wir gern
aur Qerfitqung ftellen, cbenjo twie aud) Sonber=
abdriide Dez NAufjabes iiber die Yufnahme von
Srauen, der in MNr. 5 unjeres ,Handeldfhandes”
ericheint, Herausgeacben. werben, Die Abhand-
Tung ift aleidhermaien su wverierien bei der Wuf-
Harung und Beruhigung dlterer Mitglieber, denen
ber Geift Der neuen Zeit nod gumwider ift, wie auch
jiingerer Rollegen, bie aud frither einmal Dbes
rechtigtemn  TWiderjtambe gegen die Frauenarbeit
noch immer falichlicherveife der Anficht jind, daf
man bie Shaden der Frauenarbeit am beften da=
durcy befampit, daf man die Frauen unocaani=
fiect 1dkt, fo Dak fie dawn unbeeinfluft ihre lofn=
oriidende Tdtigfeit weiter ausiiben fHnuen,

Werbepreigidreiben

9Wie jhon in Nr. 4 des ,Pandelsijtandes”
pefannigegeben, ift der Sdhluftag aui den 30, Juni
feftaejebt worden. Wir BHoifen bid Dabin nody
sablveiche Neuaufnabmen guiideiben und Spac=
fonten einvidten au finnen. Wir weifen nody
mal3 Harauf hin, Hap Vormerfungen zum Beginn
per Mitqliedichaft ab 1. Juli nody fitx dag Werbe-
preigausdjdreiben angervedmet twerden, jotveit die
PeitrittzerflGrungen nod biz zum 30. Juni Dei
ung eingehen.

BVerhalten des D.9.8.

Gollte Der ®. H. V. unjevem Lereine gegen=
iiber eine unjreundlidhe Haltung einnehmen, jo
erbitten ivir jofortige Machridht, tworauf wic auf=
flarendbe Mitteifungen madyen toerdem,

®eehrier Herr SKollege, beweijen Sie auis
neue, dap Jbnen bdie Hebung unjered BVerujs-
ftanded allez qilt und erhdhen Sie die Stopfrait
unjecer Organifation immer nod) mehr duvdy
Shre tatige Mithilfe.

Mit Dejten Wiinjden auf eine erfolgreidhe
Werbearbeit begritgen ivir Sie

Sauimannijdyer Berein vbon 1838,
A6t 5.

Um fidh vor Dem Bufamunenbrud) zu
retten, wendet fich der 5H8er Berein nunmehr
an die RiGthandlungsdgehilfen und Frauen,
die er bigher befampft Hat — aber die ivei-
den nidht fo duwmin fein, dem verfommenen
58er Werein mit feiner durdhaud fapitalifti
johen Gefinnung auf die Beine zu Helfen.

Tinden.

Bu ciner dffentlichen Berjammlung Datfe
fiir den 9. Mai die Oridgruppe Minden des
Bentraloerbanded der Handhiungdgehilfen nad
demt ,@riinen Wenzel” cingeladen. Die Tagess
ordnung lantete: Die Tarifboiweqimg in Min-
dei. Der Neferent, Gaunleiter Ritnne-Braun-
jdweig, jhilderte aunddit die trauvige ivirt-
iGafthiche Qage der Faufimdnniiden Angeftel-
ten.  Bor allen Dingen twabrend ded Sricaed
batten die Gebilier in feinem Berhalinid au
den teiltoeije recht Doben Vrofiten der Unter-
nehmer geftanden.  Die Wbeiter berdanten
die GrrungenjdGaften ibrer guien gewertidaft-
flichen Organijation, die Angejtellten jollten
picrand lernmen.  FRedner famr dann auf den
cingeveidgten arif au fprechert. Niemand
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fone behaupten, daf die Forderungen unbe-
rechtigt und au Hod) feien, es diirfe deshald
and)” nichtd michr nachgelafien  werden, not-
wendig jei audh, daf den Angeitellten dad Mit-
bejtimmungdreeht  gefidhert  wiicde. Qeider
pitten die Geidydftsinhaber die geftellten For-
derungen abgelehnt, fept fei Cinigleit die
Sauptiode, cd miiffe eine gcfchlojiene Front
ver dngeftellten den Gefddftsinbabern gegen-
iibergeftel(t werden. Bum Sgluf betonte der
Referent nody den Wert der Organifation, dic
9ngeftellten jollten fid) aber nur einer joldyen
Organijation anjdliefen, bei der die Voraus-
jesungen fiiv eine Gewertdaft gegeben feien.
Tiefe Organifation fei fiir alle mannlicden
und eiblichen Ungefteliten der Bentralver-
band der Sandlungsdgebhilfen.

Sn der Distuffion gab Der Lorliende
ser Fariffommijfion, Herr Fifder, einige Cr-
lquterungen zum Torifentourf. Audy er er-
mahute die Ungeftellten gur Cinigteit, wenn
3 jekt notwendig wiirde, die beredhtigten For-
derungen bdurdy gewerfidaftliden Kampf,
eoentiell cinen Streif, zu ervingen. Jm
Sqlupioort unterftrid) der Referent nodj ein-
mal feine usfiihrungen. Nadyitehende Cnt-
S@liehung wurde ecinjlimmig angenommen:

Die am 9. Mai im ,Griinen Wengel” 3afhl-
reidy berfammelten faufmdnnijden Angejtellten
perurteilen bie ablehnende Haltung der Gejdijts-
inhaber in der Frage ber Tarifbewegung, dicje
faben daburdy geseigt, daf fie aud) Heute moc
nidgt die Beidjen der Beit crfannt faben. Die
ngejtellten erfldren, dap fie nad) wie bor Pinter
ifren Rorderungen ftefen und erjudjen die Ta-
rijffommiifion, tie die beteiligten Crganijationen,
mit alfen zur Berfitgung ftefenden Mitteln pen
eingereidgten Tarifpertrag gur Turdfiifrung 3u
Lringen.

Gaufonierents in Karlsrube.
Sarlarufe, 1. Juni 1919,
Geute  Bielt ber Bentralverband ber Sand=
Tunggehilfens  jeine erjte Gaufonjereng ab, die
pon 20 Delegievten Bejudht war, welde ald Ber=

trefer bpon 14 perjdhiedenen Ortdgrubpen er=
jhienen warew, 1. Borfibender dex Lerjamni
Tung war Gaubeamter Edueider-Rarlsrube,

9. Qorfibenper Rollege Toepper-Savldrufe und
Sdrififithrer Kolfege LanghanzMNajtatt.  Der
Bwed der Konferemy dvar Gauptiadidh) der, eine
usipradge Berbeizufiifrew, ivelde Dem Dele-
gicrten gum Nitruberger BVerbanbdstag NRiditlinien
gebew oll, wie fie fich dovt zu verhaltew Gabern.

follecge Toepber qpoach iiber die Agi-=
tation und fonmte Sie erfreulidge Mitteilung
nadjen, daf demmidit follege Bedjert=-MWindjen,
der alg guter Redner Hefannt ift, cine Agitations-
reife purdy Badben ntacdgen twird, um nidit nuv in
dew grofen, jonbern audy iw den fleinew Orig-
gruppen Bortridge zu Halten  Ueber den gegen=
wartig  idtigitenn  Pundy, die Gehalfs-
tarvije, Hielt Gauleiter Sdneiber ein jehr
aus-fii‘[)r[id‘ﬁ:g Steferat,  Ein abjdliefendes Nrieil
iiber die Tarife in urfferem Gau Iat fid) nod)
nidy falle, Sa in vielen Orten dic Berhand-
lungen nod) int Gange find.  Jn der Disfujjion
wurde allgemein Ber Hofinumg Ausdrud gegeben,
die Ortatarife nad) abgelauferer Frift nidgt niehr
perldngern 3u mitffeny, fondern au einem Landes-
oder Neidhafavif gu gelangen, wie ihu bdie Ver-
ficherungsbeantten in vorbldlider Weife erreidht
. Baben.  Ueber Organifationsfragen DHiclt Kollege
MR cier-Jreiburg ein vorgiigliches Ncferal, dasd
auf Wunjdy ber SNonjereng den eingelnen Orts=
grupven in Worllaut ugejtellt werden with, da
Per Jreiburger Sollege  auferft mwertvolle ©e-
panfenn an® Amregungen barin gum Ausbrud
fradite. ©r Getonte darvin Goupijadlid), dap der
Rentvalperband Dbemuft auf dem Bobden Ded
Qlaffenfampies feht unbd auf feine Mitglieder,
beforbers die weiblidien, eraieherifd) ivirfern muf,
pamit ber Jentralverband vom gewerf{daftlidhen
Geijt  nod) mehr  burddrungen wird,  Leider
Haben bie Pandlungsgehiljens 80 Jahre 3u {pat
angefangen, fid 3t organifierem.

Ware vaz nidt der Fall gemwefen, dann Hatte
Teute nidit der Buddruderverband die intellet=

itelfe Fithrung Ser Getverfidaften, fonbern der
Bentralverband.  Gerade bic Handlungsgehilfen
dren aber dagu berufew, die geiftigen Fithrer
per Geiverfidjajtabeivequng au fwerderm.

Vejondered Uugewmerf miiffer bie Hand-
[ungsgehiffery auf die jebt aftuclle Frage ber
BWetriehardate ridten. Lei ciner Sogiali-
fiexung vbon Betrieben find die Angejlelicn dagu
auderjeher, ald SKontrollorgane zu wirferm, dic
bariiber gu waden Yaber, dafy gum TWohle bder
AlfgemeinGeit gewictidjaftet toird.  AlB mddhite
Nedner Hieltew Kollege S o th= Mannheim und
Qollegin Benfijier-Rarlsrufe furge Nefe-
rate iiber die Jugenbbemwegung und die Frauens
frage.

Die Jeit war ingwifdern fdon weit porge-
jhrittenn und lieg die Disfuifion nidht mehr zur
Gutfaltung fommen, umijo mehr, ald ber ivid-
tige Bunit ,Berbandstagin Niruderq”
noth  auf der Tagesordbnung jrand.  Widitige
Dinge twerbenw in Nirnberg Leidloffen twerden;
Unterjtitbungd- und Beitvagsidse werben erbift
afst, Dem ik des

werden; aud) ift ind Auge
Perbandes von Lerlin iveguverlegen, Tie Mit-
glieber in Babgn  cxhoffar bom BerGandzlag
gang bejonbers, dafy er Gei der Menorganijation
Des Berbanbes einew jelbjtaudigenn Gau Vaden
Bilber wird. Tani wird auch die Wafl cines
Gautorjtandes ind Auge gefahi doerbew fBnne.
Bei Shlup der Sonjereny wurbe fejtgejiellt, dap
per Gsau eine Mitglicderzahl von 10000 nafezu
erreicht fHat.

Die nadijte Gaufonferens joll bald nady dem
Perbandatag und gwar in Veannbheim jratijinden.
Die pavauj folgende Konjerenz Ivitd damm in
Freiburg clbgehalter merhen.

G2 ijt aber jehr eviveulid, dafy ber Gaus
Seamte Schueider nut der jehr {dhin verlauferen
Qonfereng den dnfang gemadt fat, einerw ANus=
taujdh Der Meinungen und Criafrungen der eins
gelenn Orisgrapvent Herbeigufitbren, damiv aud)
feiterfin cime gute und frichibringende, gewerf:
iGaftliche Axbeit geleijret mwerden faun.

Tie deutihen Sonfumaenaiion:
fhafien und ihre Ungefeliien!

(s die faufmannijden Angcejtellten der
Seutidhen Sonjumgenofjenicirften bet Aug-
prudy Ded Srieqes die Statte thres bishe-
rigen Wirfungsfreifes verlafien, ald fie die
Xeder mit demt Mordinjtriment pertaujdien
muften, da dadte wohl nienand bon ihuen
daran, dak fie, die b3 dabin mit ibren Lohu-
und Arbeitsbedingungen im Vergleid) it
denen der iibrigen 9ngejtellten an erfter
Ctelle ftanden, nad) fajt 5 Jahren erfheblidy
fGledyter Saftehen twiirden, ife mandje Ange-
ftelltengruppe Ded Privatfapitald. Unbejtreit
Bar Fonnte nian einjt von den dem , Bentral-
perband  deutier  SQonfiumbereine”  ange-
idlofjenen Genoffenidhaften ald bon jozialen
Mujterbetricben fpredien, cin Wort, a3 man
heute nur bedingt ausfpredyen darf. &3 foll
nun nidt die Mufqabe dicfer Joilen fein, au
unterjudien, weldje Wmitdnde diefen nnber-
Fenubaren JHididritt der Sonfinugenoijen-
johaften Berbeigefithrt Baben. €2 ioll and
nict perfamnt werden, daf vicle Genojfen-
fchaftalettungen 8 fid, wie friiber, angelegen
jein laffen, thre Angeftelften nady Krdften
fiber Siefe trauriqen Bcifen bimvegzubelfen,
fetder trifft dad midt fitv alle zu!

@ modt: heute nur anf dad Beftreben
gewiffer  Ganoffenidaftaireife hinmweifen, die
die Sdwicrigfeiten, welde aud) der genofjen-
fdhaftlichen Orvganijation unter denr Hentigen
Terhaltnifjen ertvachien, it einem Feil den
Mnaeftellten und Avbeitern in die Sduhe 3u
jchicben. Amt eifrigiten betdtit fidy th dizfer
fidhing die LQonjumgenofjenidaftliche
Rundidan”, dag Organ ded Bentrafverbanded
dentidier Qonjumbereine und  dev ®rofein-
faufs-Gefelljchaft deutcder Qonjumbereine in
Samburg.  Ju  ihrer  Nummer 21 pom
94, Mai bringt die ,Rundidau” eine Bes
fprachung des dem deuticdhen Bolfe porgelegten

rtedengvertrages umd feine Wirking anf die
deutidie  Sonjumgenofjenidaftéberwegung  bon
Yuauit Sajd. Herr Sajd) it mit den Are
beitern 1und Angejteliten der Stonjumgenojiens
fchaften nicht aufrieden. eber die ungebeure
Fewernung  aller  Rebendmittel, Betleidungs-
ftitde ujw., die gerade die Ungejteliten -aim
jefywerjten drittt, jdwerver nod.ald die in den
grofjen Gevertichaften organifierten Avbeiter,
dic ermidge ifrer Organijation in der Cntfoh-
nung durdpveg befjer dajtehen als die Yinge-
ftellfen, Ddaviiber qebt SHerr Sajd) mit einer
Sandbeweqina hineg,  Wie in den Heiten
ded preuj;ij-bureanfratijdien Negiined
jehandlichen YUngedeniend dasd Mnternehimertum
die Hilfe der Polizer gegen fordernde wd
ftreifende rbeiter judhte und fawd, o fdreit
Sere Kajdy Gentz nad) den Vehirden, die den
rbeitern nd Angejtellten die Nohne bor-
jhretben follen.  Ev meint:

LSdhon droft ein bedentjamer Zeil Dder
Qonjimaenvijenicoitaboweimg an dem unlds-
baren Gegenjate wifden Debordlid) gehenmms

fer C\cr.hicuﬁnlﬁg]’id}’fuit md dem wht be-
pordlid) gehemmten Waddtum

der lluntoften und Lohna jugrunde
i geben. Gs wird Dohe Seit, daf Dicr Silfe
geleijtet wird.”

Ao SochitEhne jedenjalls? €3 iwdre
interefjant, au erfabren, wo SHere Qajdy da die
Grewge ziehen willl S0 nein, Hevr Seajdl,
aufer Shuen wird woll nicnwnd das RN
Gent glauben, dap die Hofen Forderwngen dev
Urbeiter wnd Angejtellion allein die Stonh-
pereine auarimde ridten.  Die Arbeiter- und
Mneeitellienidait der Grenofjenjdaften Gadben
jelber Dad Jutereiie, die dentjden Sonfns
qenofienjdaiten nidt sunr Ruin gu Bringen,
fic wolflen aber anc) nidi, daf auf 1ibre
Soitenr cine mbglichit avofe Jtiidvergiitung
feraudgewirtidaitet wivd,

9fber den deutichen Konfrmgenofienidai-
tonr geft o8 o awed nedh gar nidt fo idledt.
Die Beridhte der Nevijfiondverbande dentiher
Qonjumvercine fitr 1918 beftdtigen 1ung, daj
e8 nicht jo jehlecht 1 die Stonjmvereine He-

ftelft ijt, wie Herr  Kafd) e unsd alauben
machen Wil Reingewinne Jteigen bet  dew

meiften Beeainen, auf  Abjhreibungen, Er-
Gohung der Referve- und Digpofitionsfonds
wird weiterhin eifrig Vedadht genonmien, alled
Beichen ciner trog alfer BVejdernifje riiftig

borwdrtsidreitenden gejunden  Enhwidelning.
Uebrigend begengt ¢ und  die  ,Stonjumts

qenoffenidiaftliche Jtundicdhan cac felbjt. €3
hoift in derfelben Jwmmnier ded Blattes:

SSmumer mehr tritt in die Criddinung,
wie-fehr durdy allerlei  balbe und gange
anazmaiahimen wahrend des Kriea3 die
Gnhioidehmg der Konjumacnojjenfdaftadeives
qung  Fitnjtlic phittangehalten worden ift.
Frok aller nody bejtehbnden Hindernijie madt
fidy ein bielfad) geradesu evitannficdier Fovis
jchritt bemertbar, und awar in allen Nevi=
fionsverbanden.  Dad ift der Defle Beweid
Safiir, baB die Berbraudher, allent gegenteilis
gen Gserede it Trof, den Wert und die Be-
Seutung der Sonfumgenofjenidaften cvfannt
foben ujo. oL

Man vergleide hiermit die Crilarung ded
Serrn Sajdhl An ciner anderen Stelle Det
Bejpredhung der wirtidaitliden Lage heit es
in der ,Fundidan”: .

L Die bejtehende Arbeitslofigheit ift oeis
terhin durdy Ausftandsbewegungen aller Art
amd i alfen Teilen Deutichlonds willtiirlic)
peridGarft wordew, und nidt minder find die
politijdien Spaltungen tiefer und tiefer ge-
orden. €38 geniigt, auf die Ausjtandsbires
gungen . . ... ver YAngeftellten fm Saufs
mannsgemwerbe, bor alfem i Banffady, Hine

jieifen, die den ofnehin miihom arbeiten-
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pen WirtiGaftaorganismus weiterhin untber-
griaben haben . . . .“ ;

© Wie fonnten aud) die Banfangeftellten fid)
Berausnehmen, gleidy den Handarbeitern von
threm wureigenften Redht, dem Nedht auf Ber-
toeigerung Der Arbeitdfraft gegeniiber den
erlaudpten  Banfgewaltigen  Gebraud)  zu
madien? Das fmd nur einige Proben aud einer
RNummer der ,Rundidau”!

Audg da8  ,Konfumgenoijenjdhaftliche
Boltadlatt” bded3 Bentrvalverbanded deutjder
Qonjumpercine fann e8 fid) nidt berfneifen,
die ngeftellten und Arbeiter in der Nr. 7
angurempeln. Jn einem Artifel: ,Aufflarung
in wirtjdaftliden Dingen tut not!” meint e
unter anbderem: °

w o .« Breite Sdidten der Avbeiterfhaft
und audy der Angejtellben zeigen in  ihren
Wiinjchen und Forderungen eine erjdjredende
Unfahigheit, tirtdafthide Dinge tn ihren
Bujammenhangen zu betradien, welde Be-
traditungdiocife allein die Moglidfeit bietet,
LQeiftung und Gegenleiftung miteinander in
Cintlong 3u bringen. . . "

Und Iociter:

WAber e3 ift nun einmal fo, daR biele
Menjdhent bor lauter Gifer, die Lhne in die
$obe zu treiben, gar nidit bemerfen, ivie fie
felbjt Damit die Pretje nady aufwdrtd jagen.”

Die Raumbverhdltniffe verbicten e, den
gangen Artifel Hier beFanntzigeben, doc) zeigen
fchon Ddicje Sdbe, wohin die Reije gehen foll.
Jtein, e8 dre Selbjtmord, wollten die Ee-
noffenidaftdangeftellten auf freiwillige Cr-
hohung der Gebalter durch die Genofjenidafts-
leitungen arten. Und tweil dic Genoffen-
jhaftsangeftellten dad erfannt DHaben, iwerden
thnen pon den genannten Blattern alle mig-
lidgen Sdywierigfeiten berettet. :

€3 ift Sadie der Mitglieder bder
Senoffenichaften, dah fic thren jelbitgetvahlten
Berwaltungen einmal fagen, ie fie fid)
gegeniiber den bereditigten Fordzrungen ihrer
Angeftellten und Arbeiter zu ner:[m[tenﬁv1 f)a@f;en.

Teuerungssulagen in Genofjen:
fthaften.

Nady dem Bejdlufle ded Tacifamlied
bed Zentralverbanded deutider Koniumper-
eine bom 30. Januar 1919 licfen die bigher
geltenden Feuerungsdzulagen am  30.
Junt ab. .

Dag Tarifamt bejddftigte iy de3bhalbd
in feiner Gisung am 5. Juni mit der Neu-
regelung der Feuerungszulagen und be-

{dlok, bdie euerungdzulagen auf 125

Oefetie und Lerordnungen.

Berordnung iber Lohupjdndung.
LBom 25, Juni 1919,
§ 1.

Der Arbeitd- odber Denjilofhn (§ 1 ded e
febea bom 21. Juni 1869, Bunded-Gejepdl. S. 242
und 1371 ©. 63, Reidsgejepbl. 1897 &. 159,
1898 S. 882) ijt

1. falla bder Sduldbner feinem Chegatien,
fritheren Chegatten, Vermandten oder einent
unefelichen Kinde Unterhalt zu getndhren
Bat, Hig 3ur Summe bon zweitaujend Vart
fiiz das Jahr,
in anderen Fallenw bid zur Summe bon
aweibaufend Marf flic dag Jahr und, o=
fpeit er diefe Sumune itbeciteigt, zu einem
Niinjtel de3d Mehrbetrags bder Piandung
nidit unferivorfen. {m Falle zu 1 erhoht
1id) Der unpfandbbarve Teil ded Mehrbetragsd
fitr jede Perjon, der der Sduldbner Unter-
halt su gewdfren BHat, um ein teitered
Befmiel, hodftens jedody auf jedhs Jehntel
ves Mehrbetrags. A
) Die Voridrifien de3 Gejebes vom 21, Juni
1869 finben entjprediende Antvendung.

Gotpeit ber unpfandbare Teil desd Yohned im
Nalle deg AL 1 zu 1 den Betrag bon wviers
taujendfiinfhundect Mart, im Falle ded ABT. 1 zu
2 ben Betrag bon dreitanjend Marf iiberfteigen
wiirde, unterliegt die Piandung feinen BVejdhrdn-
fungen. g

Aendern fich die Verhalinifje, Die nady § 1
ALY, 1 fiix die Beflimmung de3 unpfandbaren
Teiled ded [ohnes makgebend {ind, jo ertoeitert
ober Dbejdhrantt fidy die Piandung nady WMafgabe
ver eingetretenen Yenderung von dem auf deren
Gintritt nadyjtfolgenden Beitpunit ab, an tweldem
oer Qofn fallig wird. Aui Antrag besd Glaubigers
pber Des Sduldners Hhat die Behirde, tveldge bdie
Prandung bemwirft Bat, den Pidndbungbeidluf ent-
fpredjend au berichtigen. Der Drittjchuldner fanm,
iolange ihm eine Beriditigung midht Fugeftellt iit,
nad) Mapaabe der bisherigen Pdndung mit be-
freiender Wirtung Teiften.

§s.
. Wuf bdie Piandung dez Rufegeldes der Per=
jonten, die in einem privaten Arbeitd- ober Dienjt-
verhdlinifie beidaftiat gemweien find, finden die
mor]cb):vr_ten er §§ 1, 2 entfpredende Anmwendung.
S}aé aleidhe qilt fiir die Pfandung der Beziige
eined Handlunasgelilfen, der auf Grund der Boc-
fdbriften der §§ 74 biz Tba besd Danbdelsgejes-

budd in der Fafjumg ded Gejekes vom 10. Jumni
1914 (Reidzgeiestl. &. 209) fiir die Beit nady dex
Beenbigung bdez Dienfiverhdltnifjed eine Gnt-
fhddigung Dbeanjprudien Fann,

§ 4.

Fiir die Vemejfung der nach § 850 AHy. 3 der
Divilprogegordbnung der Viandung  nidht unters
worfenen Betrdge gelten die Vorjdjriften des § 1
ALY, 1, 3 und des § 2 entfprechend,

§ b.

Die Voridriff dez § 850 AL]. 4 Her IJivil-
prozepordnung und Hcd § 4 Jiffer 3 wnd 4a Hes
Gefebes pom 21. Juni 1869 finden auf Sduldmer,
die friegsteimehmer find oder waren, feine An-
wenbung wegen joldger linterfaltsbeitrage, die ber
Scjulbner fiie die Beit feiner RKriegdleilnemner-
jhaft au entvidhten hat.

Rriegsteilnehmer im Sinne diefer Vorjbrift
find aufer denw im § 2 AL}, 1 be3 Gejehs2s, be-
treffend dent Sdub ber infolge deg Krieqed an der
Wahrnehmung hrer Redte behinderten Perjonen,

zeidineten Qerfonert audy die Pecfonen, die ver-
moge ihres Dienftverhaltnifies, Amies oder Fe-
rufd zu den immobilen Teilew der Rand- ober
Seemadyt gehoren jotoie diejeniaen PFerjonen, bie
fidy in Ausitbung des paterlandiidien Hilfsdiendtes
i Ausland aufhalten.
§ 6
~Sejeblidre Voridriften, die iiber die Pfdan-
dung ded Rubegelded bdec im § 8 bezeichneten
Art abiveidjende Wejtimmungen treffen, bleiben
unberiifeh § 7.

Dieje WVeroronung britt am 1. Juli 1919 in
Qraft. Dex Reididminifter bder Juftiz De-
jtimmt, wann und in weldent Umfang fie aufer
Scaft tritt; fie tritt fpateftens am 81. Degember
1920 aufer Dnaft.

©otweit mit dem Jnfrafttreten der BVerord-
mung eine Crieiterung ded der Pranbung nidyt
unteriorfener-Teiled der ia §§ 1, 3 ber Verord-
nung und im § 850 Abj. 8 der Bivilprozehordnung
bezeichneten Forderungen eintribt, finben die BVor-
fhriften pes § 2 entiprediende Antwendung. Rrdan-
dungen gegerr Schuldner, die RKriegdteilnehmer
finb ober toaren, find auf derzn Antrag injotveit
aufzubeben, als fie bei Anmwendung Hed § b un-
IaNig qewefjen fodren. Cine vor bdem J[nfraft-
trben der BVerordnung erfolpte Aufredhnung, Ab-
tretung ober Werpfanbung verliert ihre Wirf-
famleit, joweit fie bei Anivendunyg der BVerord-

nung unwicfjam jein ivbe.

pom 4. Yuguit 1914 (Reihsgefebbl. S. 328)° be- |

Prozent ded Grundlohnesd zu er-
hohen. Der Bejd)lup ded Tarifamies. laufet:

»Die bidherigen Bejdylitfle ded Tarif-
amted und der Revifiondberbande ded Jen-
tralverbanded deutiher Ronjumbereine iiber
die Hiohe der Teuerungdzulagen werden aut-
gehoben. Die Teuerungsdzulagen betragen
125 Prog. auf den FTariflohn plud Oridzu-
idhlag.

Bet -den Handlungsdgehilfen
und =gehilfimnen gelten als
Grundlage dDie Sdgeder bor dDem
1, Yuguft 1917 abgejdylofifenen
Tarife. -

Bisher vereinbarte befondere JBulagen
find anguredynen, jedod) mwerden beftehende
gitnftigere  Qohnberbhaltniffe durdy diefen
Bejdlupg nidht berithrt. Die neuen Teue-
rungdzulagen treten. am 1. Juli 1919
fiir unbeftimmte Beit in Rraft. [m iibri-
gen Dbleiben die Bejdliifje ded FTarifamtss
bomt 30. Januar beftehen, deren Einbaltung
pen Genoffenjdhaftenn und den bei ihnen be-
fdaftigten Arbeitern wnd Angejtelten zur
Bflidht gemadyt wird.” .

Berfammiungsmitteilungen

Die Mitglieder werden um zablreiche Beleiliging an den
Beranftaltungen gebeten!

Anbhalt.

Die am 15. Juni audgefalene Lonfereng der @enoffen-
fdhafiéangefteliten findet nunmehr am Gonntag, den 20. Juli,
morgend 91, Ubr in Gdthen, Sdyithenhausd ftatt. Tages-
ovdnung: AUbjdlul ecined Tavifbertraged mit der Einfaufs-
bereinigung 2Anbalts auf Grund des abgefchloffenen Landes-
tavifes. Das Erfdeinen aller Stolleginnen und Kollegen ift

notroendig. Der Gauleiter: Walter Kiinne.
: Anzeigen ,
Orsbeamfer fiir Chemnif gejudt.

Cine erfte Krajt
fudyen toir moglichit jofort fitr unfcre Sridqruppe.
Redbnerifde agibatorifdhe Befahiqung und griind-
liche Renninid dber HPandlung2pehilfenbetvegung ift
nottvendiq.
Vetverbungen find zu fenden an Den Beooll-
madtigten Georg Landgraf, Drezduer Str, 38.

Adytung!
Aridgruppe Berlin,

Am Sonnabend, den 9. Uugut, findet
im Gtabliffement Sdlof Sdonholz
unfer diedjdbriges

Sommerfterlt

Acdyfung!

ftatt, verbundenmit Gejangsvorfrdgen
(QUrbeiter- Gefangverein , Namenlosd”)
fowie RKabareff und Diverfed mehr.

Crofinung 3 Uhr = Unfang 5 Ubhr.

Gintritt 1,50 INY. Rinber unter14 Jahren frei.

Ginlaftarten find bei allen Funltiondven,

in allen Sigungen und im Berbandsbureau
Miingitrafe 20 zu Haben.

Ortdgruppe Berlin,

o
.o

PRedaltiondfdlug file die nidijte Nummer der ,Hand=
Tung3gaehilfen-Beitung”:
Mittwoch, den 16. Julis

Werbinene Mitglieder!

© Berlag: Fentralverband der Handlungsgehilfen (D. Urban), Verlin, — Drud: BVortwirts Budjdruderet und Berlagsanijtalt Paul Singer & Co., BVerlin SW. 68,



