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37. JAHRGANG

Geschaftshericht des Reichsversicherungsamts

).« Reichsversicherungsamt veréffentlicht in
den ,,Amtlichen Nachrichten fiir Reichsver-
acherung™ 1931 S. IV 108 fi. seinen Geschiifts-
bericht fiir das Jahr 1930, Neben den Nach-
weisungen iber die Titigkeit des Reichsver-
sicherungsamts und Uebersichten iiber die
wichtigste Rechtsprechung zu den einzelnen
\'ersicherungszweigen enthiillt der Geschiifts~
hericht bereits vorldaufige Rechnungsergebnisse
des Berichtsjahres fiir die Gebiete der Unfall-
versicherung und der Invalidenversicherung.

Der  Aufgabenkreis des Reichsversicherungs-
amts wurde durch die Notverordnung des
Reichsprisidenten vom 26. Juli 1930 (RGBIL. 1
S. 311) wesentlich erweitert. Bisher waren fiir
die Erteilung von Genehmigungen zum Erwerb
von Grundstiicken und zur Errichtung von Ge-
biunden durch die Triger der Kranken-, Unfall-
und Invalidenversicherung die Aufsichtsbehor-
den zustiandig gewesen. Diese Zustiandigkeit
st nunmehr auf das Reichsversicherungsamt
ibergegangen. Genehmigungsbediirftig ist auch
1o Erweiterung von Gebiiuden, die Einrichtung
on Zahnkliniken, Erholungs- und Cenesungs-~
wimen, Kranken~ wund sonstigen Anstalten
urch die Versicherungstriager. Weiterhin be-
hirten  jetzt die Krankenkassenvereinigungen
ler Zustimmung des Reichsversicherungsamts
ur Beschaffung von ordentlichen Einnahmen,
e nicht zu den Beitrigen gehoren,

\if dem Gebiet der Unfallversiche-
1o bestanden nach dem Geschiftsberichi
 vewerbliche und 40 landwirtschaftliche Be-
~oenossenschaften, sowie 360 Aushithrungs-

-

rden. Die Umbildungen im Bestande der
vodithrungsbehorden, die durch das  Dritte
Ao derungsgesetz  in der Unfallversicherung
vornlaBt waren. sind nunmehr im allgemeinen
fl ‘ f % '] 2 “ ]J » 1 » N’ l r h“ !"

hoefithrt. Nach der neuvesten Nachwelsung
‘ resamten Rechnungsergebnisse von Berufs-

ssenschaften unterlagen der Versicherung
samt 3 682 491 Betriebe mit 26 213 999 ver-
rten Personen, wihrend die Ausfiithrungs~
L den zusammen 1231 711 versicherte Per-
: zithlten. In der Gesamtzahl von 27,5 Mil-

versicherten Personen erscheinen etwa

Dr. jur. Georg Schulz, Leipzig

3,5 Millionen Personen doppelt, die gleich-
zeitig in gewerblichen und landwirtschaftlichen
Betrieben versichert sind. Nach den vor-
laufigen Unterlagen beliuft sich der Gesamt-
aufwand in der Unfallversicherung im Jahre
1930 auf 425704000 RM., so dab gegen das
Jahr 1929 eine Steigerung von fast 15000 000
RM. besteht. Hiervon entfallen 1930 auf Ent-
schadigungen 355 Millionen RM. (1920:
340880900 RM.), auf Kosten der Unfallver-
hittung 8959000 RM. (8 939 000 RM.), auf Ver-
fahrenskosten 15375000 RM. (14013800 RM.),
auf personliche Verwaltungskosten 33 068 000
RM. (32513000 RM.) und auf sachliche Ver-
waltungskostenn 8319000 RM. (8861700 RM.).
Diese vorliufigen Ergebnisse ergeben bereits
eine gute Vergleichsmoglichkeit, da durch den
endgiiltigen AbschluB nur geringfiigizce Aende-
rungen zu erwarten sind, die das Gesamtbild
nicht andern werden. Die Zahl der gemel-
deten Unfalle belauft sich aut 1130966
gegen 1480174 im Vorjahre. Die Zahl der

- erstmalig entschidigten Untille hat sich von

165896 im Jahre 1920 auf 157 3382 im Jahre 1930
verringert. Berufskrankheiten wurden
im Jahre 1930 14 134 Fiille gegen 22258 im
Vorjahre angezeigt und 3157 Fiille (1920: 1969)
erstmalig entschiidigt. Die Zahl der auf Grund
der Zweiten Verordnung tiber Abfindun-~
gen fir Unfallrenten vom 10. Februar 1928
(RGBL. I S. 22) im Jahre 1930 bei den gewerb-
lichen und landwirtschaftlichen Berufsgenossen-
schaften gestellten Antriice auf Abfindungen ist
gegen das Vorjahr erheblich zuriickgegangen
3071 Antriige einschlieblich der aus dem Vor-
jahre als unerledigt iibernommenen). In 34 v. H.
der Antrige wurde eine Abfindungssumme be-
willict, rund 531 v. H. wurden abgelehnt. Die
Abfindungsbetriice belaufen sich auf rund
2743000 RM., es ergibt sich ein durchschnitt-
licher Kapitalbetrag von 3260 RM. bei den ge-
werblichen und RM. bei land-
wirtschaftlichen Berufsgenossenschaften. Aut
dem Gebiete der Unfallverhiitung 1st
die F('rtiustvl!lu;g der Ne-lllumlu-{tnL! der
Normalunfallverhiitungsvorschriften in  Kiirz

von 1250) den



sy erwarten. Die Zahl der technischen Auf-
vichtsbearnten hat sich wiederum vermehrt, sie
hetragt bei den gewerblichen Berufsgenossen-
«chaften 438 und bei den landwirtschaftlichen
Berufsgenossenschaften 103 Personen. In der
Rechtsprechung ist die Zahl der Rekurs>
und Antrage in Spruchsachen von 9359 im
Juhre 1929 auf 10815 im Jahre 1930 angewach~
cen. 8260 Rekurse wurden von den Versicher-
ten, 2555 von den Versicherungstragern ein-
gelegt. Der Senat fiir Berufskrankheiten wurde
ir. 6309 Fillen, und zwar hauptsichlich wegen
s~hwerer Staublungenerkrankung (Silikose) an-
gerufen,

Auf dem Gebiet der Invalidenversiche-
rung betrugen die Gesamtleistungen
etwa 1399 Millionen Reichsmark. Hiervon wur-
den 1279 Millionen Reichsmark fiir Renten und
085 Millionen Reichsmark §7: freiwillige Lei-
stungen aufgewendet. Etwa 32060 Renten
wurden neu bewilligt. Es liefen demnach am
| Januar 1931 insgesamt 2167711 Invaliden-
renten, 19374 Krankenrenten, 43379 Alters-
renten, 63985 Witwenrenten und 043 869
Waisenrenten, im ganzen 3518 395 Renten. Der
Verlauf der Beitragseinnahmen war im
Jahre 193 infolge der Verschlechterung der
wirtschaftlichen Lage bedeutend unginstiger
als im Jahre 1929, Die Gesamtbeitragsein-
rahmen kdnnen im  Jahre 1930 mit rund
08 Millionen Reichsmark angenommen wer-
den, withrend der 1929 erzielte Betrag rund
100 Millionen Reichsmark holier war. Dem-
entsprechend wird das Geschiftsiahr 1930 auch
mit einem bedeutend geringeren Vermogens-
ruwachs als das Vorjahr abschlieBen, Der Ver-
niogenszuwachs wird auf 32 Millionen Reichs-
mark geschitzt, so dab das Vermogen der In-
validenversicherung rund 1634 Millionen RM.
betragen wird. Im Vordergrund des Wirkens
der Triager der Invalidenversicherung steht
nach wie vor der Kampf mit den Volkskrank-
heiten, der Tuberkulose und den Geschlechts-
krankheiten, zu denen sich in der Neuzeit das
Rheuma zu gesellen scheint. Etwa die Halfte
der gesamten Ausgaben fiir Gesundl eitsfiirsorge
wurde seit 1807 zur Bekamptung der Tuberkulose
verwendet. Die Entwicklung der Heilstatten
sowohl hinsichtlich der Zahl wie auch des Aus-
baus der klinischen Verbesserungen ist weiter
fortgeschritten. Ende 1929 waren 122(114) Helil-
anstalten mit 16323 (15513) Betten vorhanden.
Feir Kinder bestanden 28 Heilstatten mit 2070
Betten. e Betriebskosten der eigenen Heil-
stiatten  der  Versicherungstrager  betrugen
FJT7806964 RN (34200765 RM). Nach 8 26 {i.
RVO. konner Versicherungstrager einen
Teil des Vermogens fir gemeinninzige Zwecke
arlegen. Hierbei verfolgen sie vor allem zwei
Z.ele: emne Verminderung der Wohnungsnot im
allgemeinen und die Bekimptung der Tuberku-
lose durch Verringerung der Ansteckungsmog-
lichkeiten. Die Trager der Invalidenversiche-
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rung lezten im Jahre 1020 fiir gemeinniitz .
7wecke 1484 Millionen RM. neu an. Awf doo
Gebiet der Rechtsprechung gingen
Spruchsachen 7339 Revisionen ein gegen 665
‘m Jahre 1029, Das Rechtsmittel wurde in 6=-3
Fallen von den Versicherten und in 951 Fall. o
von den Versicherungstragern eingelegt.

Auf dem Gebiete der Krankenversiche-
rung brachte das Jahr 1930 einschneiden -
Aenderungen mit den beiden Notverordnung::
des Reichsprisidenten vom 26. Juli 1930 uri
vom 1. Dezember 1930. Die erste Verordnur
onb dem Reichsversicherungsamt vermehric
Aufsichtsbefugnisse in der Krankenversich:-
rung, die sich insbesondere auf die Vermogen:-
verwaltung der Krankenkassen, auf die Priifur
der Geschifts- und Rechnungsfihrung, auf -
Durchfithrung und Sicherstellung der arztliche:
Versorgung und auf die Ueberwachung der
Beitragsiestsetzung beziehen. Zur Durchfiil -
rung der Notverordnung hat das Reichsve:-
sicherungsamt die Auswahl und das Dienstve:-
hiltnis der Vertrauensirzte durch die Bestin-
mungen vom 23. Dezember 1930 (AN. 193]
S. IV 4) geregelt. In der Rechtsprechun
zur Krankenversicherung hatte sich das Reich«-
versicherungsamt mit 617 Revisionen gegen 577
im Jahre 1920 zy befassen, die in 424 Filler
von den Versicherten, und in 193 Fillen vo:
den Krankenkassen eingelegt waren. .

An der Verwaltung der Angestellten-
versicherung ist das Reichsversicherungs-
amt nicht beteiligt. Das Reichsversicherung -
amt hat aber im Berichtsjahre dem Reichs-
arbeitsminister mehrfach zu Fragen aus den
Gebiet der Ancestelltenversicherung berichte-
Die Zahl der Revisionen in Spruchsachen hatt
hereits Ende Juni 1930 die Zahl samtlicher i
Juhre 1926 eingelegten Revisionen tberschrit-
ten. Es wurde daher am 1. Oktober 1930 e
zweiter Spruchsenat fiir die Angestelltenver-
sicherung gebildet.

Auch fiir die knappschaftliche Ver-
sicherung ist das Reichsversicherungsar
crundsatzlich nur in der Rechtsprechung tat .
sewesen, aber auch hier wurde es vom Reicli--
arbeitsminister in zahlreichen Fillen gutachtlic .
gehisrt. Aul dem Gebiet der Rechtsprechur.
gingen in Spruchsachen 1493 Revisionen, dav:
1310 Antrige der Versicherten und 213 Antri.
des Versicherungstriagers ein.

An der Verwaltung der Arbeitslose:
versicherung ist das Reichsversicherunc
«mt ebenfalls nicht beteilict. Die Rec!
sprechung erstreckte sich im wesentlichen =
folrende Streitiragen: 1. die Versicherungs~ w
seitragspflicht zur  Arbeitslosenversicheru
vnid die Befreiung von dieser, 2. die Krank«
versicherung der Arbeitslosen, 3. die Anspruc
der Arbeitslosen aus der Krankenversicheru:
1. die Anspriiche der Arbeitslosen auf Arbel
losen~ und Krisenunterstiitzung, die Verpflis



der Reichsanstalt zur Entrichtung von
zen fir die Invaliden-, Angestellten~ und
sschaftliche Pensionsversicherung der Ar-
osen und ferner die Verhangung von Ord-
ssstrafen, die der SpruchausschuB oder die
chkammer festgesetzt hat. Nur die unter
-r 4 genannten Streitsachen entscheidet der
chsenat fiir die Arbeitslosenversicherung.

Eine Entscheidung dieses Senates kommt aber
rur dann in Frage, wenn einer gesetzlichen
Vorschrift eine Auslequng von grundsitzlicher
Bedeutung zu geben ist und eine Spruch-
kammer die Sache deshalb an den Spruchsenat
zbgegeben hat. Insoweit hat der Spruchsenat
fitrr die Arbeitslosenversicherung Rechtsgrund-
satze aufzustellen.

Aenderungen bei Betriebs- und Innungs-

krankenkassen

Des Umfanges wegen bringen wir die Abhand-
lung in zwes Teilen. Die Schriftleitung.

~rrichtung. Die Bestimmungen der Reichs~
versicherungsordnung iiber die Errichtung von
“otriebs~ und Innungskrankenkassen lassen sich

drei Hauptgruppen teilen. deren 1. besaut,
von wem und fir welche Betriebe e¢ine Be-
iriebs-  oder Innungskrankenkasse errichtet
.erden darf, deren 2. den Einflub der Beteilig-
on regelt und deren 3. vorschreibt, welche Be-
Jingungen der zu errichtende Versicherungs-
rager erfillen muB. Es diirfte zweckmiibig
- in, unserer Betrachtung diese Einteilung zu-
crunde zu legen.

Wenden wir uns zunéchst der 1. Gruppe zu:
) Betriebskrankenkassen:

Uas Gesetz laBt die Errichtung von Betriebs-
<rankenkassen sowchl fiir einzelne als auch tiir
mehrere Betriebe (gemeinsame Betriebskranken-
<1sse) zu, wobei jedoch Voraussetzung ist, dab
«s sich wm Betriebe des gleichen Arbeitgebers
wandelt.  Fir Kassen, die bereits vor dem
' Januar 1914 bestanden, sieht § 255 Abs. 2
¥V, eine Ausnahmeméaglichkeit von letzteror
Hestimmung vor. Auch  die  Baubetriebs-
crankenkassen (§ 249) sind als Ausnahmen von
~m Grendsatz, dab auch gemeinsame Betriebs-
crankenkassen nur fiir Betriebe des gleich n
irbeitgebers errichtet werden diirfen, anzu-
nen, da in diesem Falle eine Betriebskranken-
sse filr mehrere Baubetriebe mehrerer Arbeit-
ber errichtet wird. Die besonderen Verhilt-
sse mogen aber eine solche Ausnahme se-
chitertigt erscheinen lassen.

-

nen wir von beiden Ausnahmen ab, so ist
mndsétzlich die Errichtung einer Betriebs-
nkenkasse fiir mehrere Betriebe mehrerer
beitgeber unstatthaft.  Auch ein Bauherr
n — falls nicht eine Anordnung nach § 249
V). ergangen ist — nicht etwa eine gemein-
ne Betriebskrankenkasse fiir die Arbeiter der

thm beschafticten Bauvunternehmer er-

nten.  Nur soweit der Bauherr zugleich
settgeber ist, kann er — in letzterer Eigen-
ift — eine Betriebskrankenkasse errichrg\.

iedoch die Beschiftizten der am Bau be-
zten Unternehmer nicht angehiren diirfaa,

Erich Gopfert, Berlin-Spandau

falls die sonstigen Voraussetzungen samtlich
erfiillt sind (dauernder Betrieb!).

Handelt es sich um Betriebe verschiedener
Kapitalgesellschaften, so ist die Errichtung einer
gemeinsamen DBetriebskrankenkasse auch dann
unzuldssig, wenn samtliche Besitzrechte der in
Frage kommenden Gesellschaften in einer
Hand vereinigt sind. Diesen Grundsatz hat das
Reichsversicherungsamt mit Entscheidung vom
12. Februar 1930 (DK. 1930 Spalte 1029) erneut
aufgestellt. Es handelte sich in dem dieser Ent-
scheidung zugrunde liegenden Fall um die
Frage, ob die Betriebe einer Aktiengesellschaft
und die einer Gesellschaft mit beschrankter
Haftung eine gemeinsame Betriebskrankenkasse
errichten kénnen, da die Besitzrechte der A.-G.
samtlich der G.m.b. H. gehérten. Das RVA.
hat dies, seiner bisherigen Rechtsprechung fol-
gend, verneint. Auf die an der angegebenen
Stelle abgedruckten Entscheidungsgriinde darf
hier verwiesen werden, so daB sich ein weiteres
Eingehen darauf eriibrigt.

Was das RVA. in der angezogenen Entschei-
dung ausfithrt, muB entsprechend auch fiir Be-
triebe sonstiger juristischer Personen gelten.
Auch wenn es sich um Kapitalsgesellschaften
der gleichen Rechtsform (also z. B. um zwei
Aktiengesellschaften) handelt, ist fir die Be-
triecbe beider Gesellschaften die Errichtuag
einer gemeinsamen Betriebskrankenkasse nicht
zulissig. Es ist dabei nicht entscheidend, ob
die eine Kapitalsgesellschaft iiber samtliche
Besitzrechte der anderen oder ob ein Dritter
ither samtliche Besitzrechte beider Gesell-
schaften verfigt.

Wie bereits eingangs erwihnt, konnen Be-
triebskrankenkassen entweder fir einzelne Be-
triebe oder fiir mehrere Betriebe des gleichen
Arbeitgebers errichtet werden. Die Satzung der
Kasse mubB also genau bezeichnen, welche Be-
triebe die Kasse erfabt. Unzulissig ist eine
Satzungsbestimmung dahingehend, dab der
Kassenbezirk sich auf alle noch vom gleichen
Unternehmer zu errichtenden oder zu eor-
werbenden Betriebe erstreckt (Entscheidung des
RVA. vom 6. Febraur 1915 AN. 1715 44). e
Betriebskrankenkasse erstreckt sich nicnt
auf das Unternebimen, stets auf bhe-
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stimmt bezeichnete Betriebe eines Unter-
nehmens. Erfolgt nachtraglich Erwerb eines
neuen Betriebes, so dehnt sich der Bezirk der
bereits bestehenden Betriebskrankenkasse nicht
etwn ohne weiteres auf den neuen in den
Rahmen des Gesamtunternehmens einbezogenen
Betrieb aus, falls der neue Betrieb nicht durch
technische Umgestaltung usw. zum  unselb-
standigen Teil eines anderen Betriebes wird,
was jedoch im Einzelfall einer strengen Prifung
bedart.

Die Frage, ob bei Ausdehnung einer Betriebs-
krankenkasse auf andere selbstindige Betriebe
des gleichen Arbeitgebers eine Satzungs-
inderung nach § 345 RVO. geniigt, d. h. ob
diese Ausdehnung lediglich auf Beschlub des
Ausschusses der bestehenden Betriebskranken-
kasse erfolgen kann, oder ob eine Abstimmung
aach § 2253 RVO. zu erfolgen hat, ist vom
RAV. mit Entscheidung vom 12. November 1930
geklirt. Das RVA. hat dahin erkannt, dab eine
derartige Ausdehnung des Bezirks einer Be-
triehbskrankenkasse auf andere selbstandige Be-
triebe hinsichtlich der Zustimmung der Ver-
sicherten einer Neuerrichtung gleichzustellen
sei. Fiir solche selbstindige Betriebe, die in
eine bereits bestehende Betriebskrankenkasse
einbezogen werden sollen, ist deshalb eine Ab-
stimmung nach § 225 RVO. erforderlich. (Es
sei hierzu aul die Abhandlung von Dr. Biilt-
mann in der , Volkstiimlichen Zeitschnft”™ 1931
Seite 70 verwiesen.)

Nicht zulassig ist es, bestimmte Teile eines
Betriebes von der Aufnahme in die Betriebs-
krankenkasse auszuschlieBen. Der BKK. ge-
hiren vielmehr alle Versicherungspflichtigen an,
ohne Riicksicht darauf, ob es sich um voriiber-
gehend oder um auBerhalb der festen Be-
triebsstitte Beschiftigte handelt.  Eine Aus-
nahme hiervon besteht lediglich fir unstandig
Beschaftigte und Hir Hausgewerbetreibende
(vorbehaltlich des § 300 RVO.), die in die Orts-
oder Landkrankenkasse gehoren. Auch die im
Haushalt des Arbeitgebers beschiftigten Haus-
gehilfen gehoren nicht in die BKK.

In den Betrieben, fiir die emne Betriebskranken-
kasse eirichtet werden soll, miissen fir die
Dauver mindestens 130 Versicherungspflichtige
beschaftigt werden. Handelt es sich um  die
Errichtung einer gemeinsamen Betriebskranken-
basse, so braucht diese Mindestzahl nur in
samtlichen Betnieben, auf die sich der Bezirk
der zu errichtenden Kasse ausdehnen soll, zu-
sammen erreicht werden. In diese Mindestzanl
sind nur die Personen einzurechnen, die der
Betriebskrankenkasse als Miwglied angehoren
werden, nicht also Versicherungsberechtigte,
'luusg(-\n-rlu*tlr:ln‘zulr, unstandig  Beschatugte
unid llﬂllsgﬂulh-n (. o) Es genugt niche,
dab die Zahl 150 vorubergehend erreicht wird
(fir Saisonbetriebe siehe Sonderregelung des
§ 247 RVO0.), das Gesetz fordert diese Zahl
ausdrucklich tir die Dauer”. Diesem Erforder-
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nis des Gesetzes ist erst dann geniigt, wenn
demn Betrieb oder in den Betrieben berei:.
lingere Zeit mindestens 150 Versicherung -
pllichtige beschiftigt wurden. Hierdurch ist 4.
Errichtung von Betriebskrankenkassen sowo!
fiir voriibergehende Betriebe (abgesehen vor
der Moglichkeit des § 249 RVO.) als auch i
Betriebe mit voriibergehend gesteigerter A:
beiterzahl ausgeschlossen.

Fiir landwirtschaftliche Betriebe und fiir Be
triebe der Binnenschiffahrt bedarf es nur einc
Mindestzahl von 30 Versicherungspflichtigen
jedoch hat diese Bestimmung fiir die landwirt-
schaftlichen Betriebe zurzeit deshalb keine prak-
tische Bedeutung, weil die Errichtung von lan<-
wirtschaftlichen Betriebskrankenkassen bis 2.
einer anderweiten gesetzlichen Regelung aus-
geschlossen ist, und zwar ohne Riicksicht au
die Zahl der Beschiiftigten. Dieses Verbot de:
Neuverrichtung von landwirtschaftlichen Be-
triebskrankenkassen kann nicht etwa durch
eine satzungsgemibe Ausdehnung einer bereit.
bestehenden landwirtschaftlichen oder gewerb-
lichen Betriebskrankenkasse auf einen selbstiin-
digen landwirtschaftlichen Betrieb umgangen
werden. Diesen Grundsatz hat das RVA. mu
Entscheidung vom 23. Mai 1925 (AN. 252w
ausgesprochen. Auch die bereits zitierte Ent-
scheidung vom 12. November 1930 bestitig:
diesen Grundsatz, denn in letzterer Entschei-
dung wird wiederum festgestellt, dab eine Er-
weiterung des Kassenbezirks einer Betriebs-
krankenkasse einer Neuerrichtung gleichkomme.
Fiir selbstindige landwirtschaftliche Betriebe
kommt deshalb weder die Neuerrichtung noch
die Ausdehnung des Bezirks einer bereits fin
andere Betriebe des gleichen Arbeitgebers be-
stehenden Betriebskrankenkasse in Frage.

b) Innungskrankenkassen:

Wiahrend Betriebskrankenkassen nur Betriebe
des gleichen Arbeitgebers umfassen konnen
(abgesehen von der Moglichkeit des § 249 und
des § 255 Abs. 2 RVO.) erfassen Innungs-
krankenkassen in der Regel die Betriebe alle:
einer Innung angehdrenden Arbeitgeber. Da-
Gesetz laBt nunmehr sogar die Errichtung eine:
Innungskrankenkasse durch mehrere Innunge:
zu. Diese Moglichkeit wurde den Innunges
durch die Verordnung vom 26, Juli 1930 g«
geben. Friher war nur die Vereiniguny
mehrerer bereits bestehender Innungskranken
kassen zu einer gemeinsamen zulissig, errichte
durften sie aber nur durch eine einzeln:
Innung werden. Diese Aenderung ist besonders
bei Ermittlung der Zahl der Versicherungs
pthichtigen bedeutungsvoll. Bei Errichtung eine

gemeinsamen Innungskrankenkasse braucht i
veserziiche Mindestzahl von 150 Versicherungs
plflichtigen nur in samtlichen Betrieben, all:

an der Errichtung einer gemeinsamen Innungs

krankenkasse beteiligten Innungen erreicht we:
den. Wie bei den BKK. muB die gesetzlich



ostzahl , fiir die Dauer™ erfiillt sein. Auch
wird man verlangen miissen, daB das Vor-
ensein von 150 Versicherungspflichtigen
1 lingere Zeit hindurch nachgewiesen
1. ehe die Voraussetzung des § 250 Abs. 1
‘(). als erfiillt angesehen werden kann.

Frrichtung von Innungskrankenkass. . ist
~ solchen Innungen gestattet, deren Mit-
. «der in die Handwerksrolle eingetragen sind.
- die Handwerksrolle werden nach § 104/o der
. .werbeordnung diejenigen Gewerbetreibenden
- ngetragen, ,die in dem Bezirk der Hand-
.rkskammer selbstindig ein Handwerk als
hendes Gewerbe ausiiben”. Handwerks-~
Letriebe, die mit einem Unternehmen der In-
Justrie, des Handels oder der Landwirtschaft
. orbunden sind, werden dann nicht in die Hand~
~erksrolle eingetragen, wenn der Handwerks-
wetrieb iiberwiegend fiir den eigenen Bedarf
ies Unternehmens arbeitet und nicht iiber-
wiegend ,Waren zum Absatz an Dritte auf
Bestellung  herstellt oder  handwerkliche
| vistungen auf Bestellung Dritter bewirkt”. Be-
irebs- oder Werksschlossereien, Tischlereien,
alereien usw. werden also nicht in die Hand-
erksrolle eingetragen.  Aktiengesellschaften
nd Kommanditgesellschaften auf Aktien wer-
Jen, falls es sich nicht um Nebenbetriebe von
- intragungsfahigen Betrieben handelt, in keinem
ralle eingetragen.

Sind einzelne Mitglieder einer Innung nicht in
iie Handwerksrolle eingetragen, so schliebt
Zies die Errichtung einer Innungskrankenkasse
wicht aus, jedoch darf die Zahl dieser nicht ein-
setragenen Mitglieder gegeniiber der Zahl der
cingetragenen nicht erheblich sein.

I die Innungskrankenkasse gehéren regelmiaBig
lle i den der Innung angehirenden Be-
irieben beschiftigten Versicherungspflichtigen.
Nicht in die Innungskrankenkasse gehoren aber:

| Hausgewerbetreibende und ihre hausgewerb-
lich Beschiiftigten,

. unstiandig Beschiftigte,

Versicherte, die gleichzeitig in verschiedenen
versicherungspflichtigen Beschiiftigungsver-
hiltnissen stehen, wenn ihre iiberwiegende
Beschiiftigung in nicht der Innung ange-
horenden Betrieben erfolgt,

die in der Hauswirtschaft der einzelnen Ar-
neitgeber Beschiiftigten,

die in solchen Betrieben Beschiiftigten, mit
Jlenen das Innungsmitglied der Innung nicht
ngehort,

Beschiftigte, die landkassenpflichtig sind.

sichtlich der letzten Gruppe (landkassen-
chtige) sagt die Begriindung zum Entwurl

RVO., daB, wenn fliir den Bezirk einer
ng keine Landkrankenkasse besteht, diese
hrinkung wegfalle und daB dann diese
onen hinsichtlich der Kassenzugehorigkeit

den gleichen Vorschriften wie die iibrigen
Versicherten unterliegen. M. E. zwingt der
Wortlaut des Gesetzes aber zu einer anderen
Auslegung. Die in §§ 235, 236 RVO. Bezeich-
neten sind landkassenpflichtig auch dann, wenn
sie mangels einer Landkrankenkasse der allge-
meinen Ortskrankenkasse angehoren. Hierfiir
spricht schon der Wortlaut von § 237 Abs.2RVO.
Eine weitere Frage ist die, ob die in solchen
Betrieben beschiftigten Versicherungspflichti-
gen der Innungskrankenkasse angehdren konnen,
mit denen ein Arbeitgeber, der nicht in die
Handwerksrolle eingetragen ist, der Innung
angehért. Es war bereits oben ausgefiihrt, daB
eine Innung auch dann eine Innungskranken-
kasse errichten darf, wenn einzelne ihrer Mit-
glieder nicht in die Handwerksrolle eingetragen
sind, diese Bestimmung (§ 250 Abs. 1 RVO,)
klart aber noch nicht die Frage, ob die Be-
schiiftigten dieser nicht eingetragenen Mit-
glieder nun auch der Innungskrankenkasse
anzugehoren haben oder nicht. Ich bin der Auf-
fassung, daB die Beschiiftigten solcher Arbeit-
geber, die nicht in die Handwerksrolle einge-
tragen sind, nicht in die Innungskrankenkasse
gehoren. Das Gesetz bringt dies nicht klar
zum Ausdruck; geht man aber davon aus, daB,
wie dies das Gesetz selbst besagt, Innungs-
krankenkassen handwerksmifBige Betriebe er-
fassen sollen, und zieht man vergleichsweise die
Bestimmungen iiber die Zwangsinnungen (s. u.)
heran, so glaube ich, daB meine Auslegung
nicht unbegriindet ist.

Auch Zwangsinnungen konner Innungskranken-
kassen errichten. Es gelten im allgemeinen
die gleichen Bedingungen wie fiir die freien
Innungen, jedoch sieht das Gesetz hinsichtlich
der Kassenzugehorigkeit eine, bereits oben kurz
angedeutete, Ausnahme vor. Nicht in die
Innungskrankenkasse gehoren ,,die Beschiitigten
emnes Betriebes, mit dem ein Arbeitgeber einer
Zwangsinnung freiwillig beigetreten ist”. Diese
Bestimmung trifit zunichst und wohl auch
kauptsiichlich  solche Innungsmitglieder, die
das Gewerbe fabrikmiBig betreiben und dem-
zufolge nicht in die Handwerksrolle aulge-
nommen werden konnen. Was hier fiir die
Zwangsinnung gilt, muB auch fir die freie
Innung gelten, es liegt kein erkennbarer Grund
vor, hier anders zu verfahren. Es ist allerdings
zuzugeben, daf es zweckmiiBiger sein diirfte,
wenn der Gesetzgeber § 250 Abs. 3 RVO. ent-
sprechend erginzt. Freiwillig beitreten konnen
einer Zwangsinnung noch folgende Personen:

1. die in landwirtschaftlichen oder gewerblichen
Betrieben gegen Entgelt beschiftigten Hand-
werker, welche der Regel nach weder Ge-
sellen noch Lehrlinge halten, und

wenn die Zwangsinnung nur fiir solche Ge-
werbetreibende errichtet ist, die in der Regel
Gesellen oder Lehrlinge beschiiftigen, die-
ienigen Gewerbetreibenden, die in der Regel
weder Gesellen noch Lehrlinge beschittigen.
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Handwerker voritbergehend  Versicherungs-
pilichtige, so gehoren diese Personen nicht der
[nnungskrankenkasse an, sie unterliegen viel-
mehr den allgemeinen Bestimmungen uber die

Unten

Kassenzugehorigkeit.

s erhebt sich nunmehr die Frage, ob bei Er-
mittlung der gesetzlichen Mindestzahl von Ver-
sicherungspflichtigen die Beschiftigten der Be-
triebe. mit denen ein Arbeitgeber zwar einer
Innung  angehort, die aber nicht in die zu
crrichtende Innungskrankenkasse gehoren wiir-
den les sind dies die Beschiittigten solcher Be-
triebe. mit denen ein Arbeitgeber einer Zwangs-
cnung freiwilliy  beigetreten ist und die Be-
schiftizten eines Arbeitgebers, der einer Innung
angehort, anber nicht in die Handwerksrolle ein-
cotrawen ist) zu beriicksichtigen sind oder nicht.

L

Die Anrechnung  dieser Versicherungspflichtigen

kann nach Sinn und Zweck der getorderten
Mindestzahl nicht in Betracht kommen. Die
Bestimmmung  itber eine Mindestzahl von Ver-

sicherungspilichtigen sollte doch in erster Linie
Versicherungstriger ausschlieBen, bei denen
ein Risikenausgleich in sich selbst kaum herbei-
zufithren ist.  Es handelt sich hier also nicht
um die Gribe der Innung, sondern um eine
Mindestzahl der als Mitghieder der zu errichten-
den Kasse in Betracht kommenden Beschiftigten,
Dies geht auch aus dem Gesetz selbst hervor,
da  eine Mindestzahl Versicherungs-
pilichtiger gelordert wird. Zihlte man
aber die Beschiiftigten, die nicht den zu er-
richtenden  Innungskrankenkasse  angehoren
maissen, mit, so wiirde die Absicht, einigermaBen
leistungstahige Krankenkassen zu erhalten, vol-
lends illusorisch  gemacht, denn gerade die
[nnungen, denen fabrikmiiBige Betriebe ange-

hiren, werden die Zahl von einhundertiiiniz
Versicherungspflichtigen leicht erreichen, oh:
daB dann spiiter der errichtete Versicherung
triiger einhundertfiinfzig versicherungspflichtiy
Mitglieder erhielte. Es wiirden auf diese Wei
also Kassen entstehen, die von vornherein o
leistungsunfithic angesehen werden miissen.

Dafi  Versicherungsberechtigte nicht  mitzy
zihlen sind, geht bereits aus dem Wortlaut de .
Gesetzes hervor. Ebenso sind nicht Arbeits
lose, die mutmaBlich wieder in Innungsbetriebe.
beschiiftigt werden, mitzurechnen, da das G

setz ausdriicklich vorschreibt, daB die Ve
sicherungspilichtigen in  den Betrieben |, be
schiiftict” werden miissen. Auch ,,Meistes

sohne” sind im allgemeinen nicht mitzurechnes
falls nicht tatsiichlich Versicherungspilicht voi
liegt. (Siche Dr. Biiltmann in der , Volkstiin
lichen Zeitschrift” 1028, Seite 330).

Die Mitgliedschaft bei der Innungskranken
kasse endet, wenn der Arbeitgeber seinen
Betrieb aus den Kassenbereich hinausverleg:
(§ 250 Abs. 4 RVO.). Obwohl das Gesetz hie
von ,Kassenbereich™ spricht, ist offenbar de
Kassenbezirk im Sinne von § 321 RVO. ge-
meint. Dies geht zunichst aus der Begriindung
zum Entwurf der RVO. hervor, wie auch dic
Rechtsprechung dies stets angenommen hat

(s. Entsch. RVA. vom 15. Dezember 1923,
AN, 1024/32).
Das  Bestehen  einer  Innungskrankenkasse

schlieit die Errichtung einer Betriebskranken-
kasse fir die Beschiftigten, die der Innungs-
krankenkasse anzugehoren haben, aus. Eine
Ausnahme hiervon bildet lediglich die Erriciv
tung einer  Baubetriebskrankenkasse  nach
§ 249 RVO.

Zur Auslegung des neuen § 189 RVO.

Der § 182 RVO. gibt den gegen Krank-
beit  versicherten Personen einen Oftent-
lich=rechtlichen Anspruch auf Kranken-
veld vom 4. Tage der Arbeitsuntihigkeit. Dieser
Anspruch fillt fort bei den olne Entgelt be-
se-hittigten Lehrlingen und bei den  unstiindig
Beschiftigten, die ihre Beitragsverpflichtungen
rocht ertiillt haben (88 452, 494). Er wird ge-
mindert beimm Vorliegen eines gleichialls oflent-
[ich=rechtlichen Anspruchs nach dem 3. Buche
der RVO), (88 559, Abs. 2, 5591). Aber auch die
Anrechnung bilrgerlich-rechtlichen
:\!A[»zll('lu' \'0 rsicherten s('hnn Vor
cem Erlabh der Notverordnung moglich. Wenn
e in der Landwirtschatt  Beschittigter von
cernem Arbeitgeber die 1m § 420 niher bezeich-
peten Sach~ oder Barleistungen erhalt, tallt dea
it Krankengeld gegen Ermablouns
Das Krankengeld wird nach

des wiar

;\’l‘wll! ll('}l

des Beltrages tort
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Bestimmung der Satzung gekiirzt, wenn den
Berechtigten geringere Leistungen als die nac’
8 420 gewithrt werden (§ 421).

(Gleichtalls biirgerlich-rechtlicher Art sind di
Berechticungen, die nach dem § 1389 alte
Fassung eine Anrechnung auf das Krankenge!
erfubiren, wenn die Satzung dies nicht ausdriick
lich ganz oder teilweise ausschloB. Allerding
diirfte er sehr selten zur Anwendung gekom
men sein: denn die Versicherten sind auch eine
Satzungsbestimmune wohl schwerlich gefolo
und haben der Pllichtkasse die Beziige aus eins
anderen Versicherung freiwillie zur Kenntn
cebracht., Da die Frage, aus welcher ander

Krankenversicherung  die Beziige herrithres
nicht gestattet ist (§ 190) und Nachtorschung:

duher nicht moglich sind (abgesehen vom Fe!
len eines Zwanges zur Auskunitserteilung |

|

(1 |

w  andere Krankenversicherung), blieben d



) alter Fassung und der seine Durchfiih~
bezweckende § 190 im wesentlichen wohl
sewandt,

Jte § 189 ist nun als Absatz 2 und 3 in
durch die Notverordnung geiinderte
ung iibergegangen und der § 190 ist un-
ndert geblieben. Sofern die Satzung die
~chnung des Krankengeldes aus einer an-
+nn  Versicherung nicht ausdriicklich aus-
LeBt, ist die Kasse zur Anrechnung ver-
chtet. Es sei hier nun (nach Hahn-Kiihne)
quf verwiesen, daB ein Rechtsanspruch auf
Beziige aus der anderen Versicherung nicht
tliegen braucht, sondern daB es nach der
" ntscheidung des RVA. genugt wenn der Ver-
‘herte mit ,annidahernder” Sicherheit auf
Bezug rechnen kénne. Die Kiirzung tritt
.. wenn der Versicherte anderweitig Kranken-
A Lerhilt”; hat er einen Anspruch darauf
Lerhilt” er es nicht, cann kann die Kran-
o nkasse die Zahlung des vollen Krankengeldes
cht verweigern, sie ,kann” aber die Kiirzung
vreh Einfordern des zuviel Gezahlten von der
deren Kasse verwirklichen. Da jedoch, wie
uswefithrt, die Frage nach der anderen Kasse
Jicht gestattet ist (es sollte durch diese Bestim~
~umg den Betriebskrankenkassen Nachforschun-
‘n nach der Zugehorigkeit zu einer Gewerk-
~haft und ihren Unterstiitzungseinrichtungen
cmbglich gemacht werden), so konnen auch
vir die Folge Absatz 2 und 3 des neuen § 189
Verbindung mit § 190 nur einen sehr eng
Loorenzten Wert haben, obwohl sich der Ver-
~cherte bei Bestehen der Anzeigepflicht nach
y 190 und Verschweigen des anderweiten Be-
saes einer Ordnungsstrafe nach § 529 und der
Gielahr einer Bestrafung wegen Betruges nacn
m Strafgesetzbuch aussetzt.
e weitherzige Auslegung des alten § 189,
ist im Schrifttum kaum beachtet worden, und
v auch durch die Notordnung vom 20. Juli
1130 offengelassene Moglichkeit, seine Anwen-
“ung als Absatz 2 der neuen Fassung des § 189
iszuschlieBen, sollten fiir alle in der Sozialver-
~cherung Titigen richtungweisend sein in der
Stellungnahme zu dem Absatz 1 des neuen
¢ 189, Auch hier sollen Anspriiche biirgerlich-
chtlicher Art des Versicherten gegen seinen
‘rbeitgeber Anrechnung erfahren auf Leistun-
n oftentlich-rechtlicher Natur, Dab diese aus
deutschen Wirtschaftsnot  heraus  ge-
qaffene Verzahnung von Leistungsanspriichen
schiedenen Rechtsgrundes eine gliickliche
g gefunden hat, wird niemand behaupten
len. Ohne im einzelnen zu den hier schon
erfreulich reichlichem Umfange niedergeleo-
MeinungsiuBierungen iiber den § 189 noch
mal Stellung nehmen zu wollen, darf wohl
wt werden, daB der Streit liber die Begriffe
‘beitsentgelt” und ,ZuschuB” trotz
Rundschreiben des Reichsarbeitsministers

beendet werden kann durch eine N eu -

iassung des ersten Absatzes. Sie wiirde,
wenn schon die Anrechnung von Anspriichen
aus dem Arbeitsvertrage auf die Leistung der
Krankenversicherung im Grundsatz durch die
Ciesetzgebung aufrechterhalten bliebe, dem Ab-
satz 2 § 189 neuer Fassung nachzubilden sein
und im Kern festzulegen haben die Kiirzung
von Krankengeld oder Hausgeld, wenn und so-
weit es mit einem etwa weitergezahlten Arbeits~
entgelt oder ZuschuB den Durchschnittsbetrag
des tiiglichen Arbeitsverdienstes libersteigt.
[Meser im Verhiltnis zwischen Arbeitslosenver-
sicherung und Krankenkassen bereiis durch-
vefithrte Grundsatz — ,,der Arbeitslose soll
weder einen Vorteil erzielen, noch einen Nach~
teil erleiden, wenn er erkrankt und arbeits~
unfahie wird; er soll weder der Versuchung
ausgesetzt werden, sich filschlich fiir krank
auszugeben, noch soll er, wenn er wirklich er-
krankt, durch die Riicksicht auf die Bemessung
des Krankengeldes bestimmt werden, die Krank-
meldung zu unterlassen™ —, dieser Grundsatz,
angewandt aul das Ineinandergreifen von biir-
cerlich~rechtlichen und &ffentlich-rechtlichen
Anspriichen, diirfte den berechtigten Anforde-
rngen der Kassen wie denen der Versicherten
genugen.

Bis zur gesetzlichen Regelung in dem oben
skizzierten Sinne aber ist eine Auslegung abzu-
weisen, die iiber den Wortlaut und Zweck des
§ 189 1 hinausgeht. Mit guten Griinden hat be-
reits Kleff (Dtsch. Krankenkasse 1930, Sp. 1281)
darauf verwiesen, dafi der Verzicht auf das Er-
fordernis eines Rechtsanspruches auf
Arbeitsentgelt withrend der Krankheit zugunsten
des Versicherten erfolgt ist oder doch zu
seinen Gunsten ausschligt. Die Anrechnung
erfolgt eben nur, ,wenn” und soweit der Ver-
sicherte Arbeitsentgelt ,erhilt”, Sonst nicht;
auch nicht, weil nach Satz 2 die Beitriige fiir
diesen Versicherten entsprechend zu kiirzen
sind, Kann der Kranke den ihm nach Gesetz
oder Arbeitsvertrag zustehenden Anspruch aus
irocend einem Grunde nicht verwirklichen (Zah-
hinesunfithigkeit des Arbeitgebers, Flucht, Haft,
Tod, Streit iiber die Zustiindigkeit eines Tarif-
vertrages usw.), dann ,erhilt” der Versicherte
wiithrend der Krankheit eben kein Arbeitsentgelt
und die Anrechnung mufi unterbleiben. Stellt
s;ich dabei heraus, daB von Beginn der Beitrags-
kiirzung an kein ,,Anspruch”™ auf die Fortzah-
lung des Arbeitsentgelts bestand, dann wird der
Beitragsunterschied nachzuerheben sein. Im an-
deren Falle wird die Kasse je nach den Um-
stiinden dem Streit des Versicherten aut Zah-
lung des Arbeitsentgelts beizutreten haben mit
dem Ziele, die Aufrechnung des inzwischen vor-
velegten Krankengeldes zu erreichen. Die in
Nr. 20 1930 dieser Zeitschrift von Lorenz Lied ge-
iuBerte geventeilice Ansicht, nach der ein
solcher Versicherter der offentlichen Wohltahrt

anheimiillt, findet weder im Wortlaut des Ge-
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wtzes cine Stiitze, noch in den bisher gegebe-
nen FErlauterungen des Reichsarbeitsministers.
Sie miibte auch, wiire sie richtig, im Falle des

§ 214 dazu fithren, dem Versicherten kein Kran-
keneeld zu zahlen, weil er einen Anspruch aul
Arbeitsentgelt hatte und die Beitriige ent-
sprechend gekiirzt waren. Diese Moglichkeit
sher nur zur Frage stellen, heibt auch sie ver-
netnen.

Aber auch aus einem anderen, gewichtigeren
Grunde mub die iiber den Wortlaut der Ge-
setzesvorschrift hinausgehende Auslegung von
Lied abgelehnt werden. Wollten die Kranken-
kassen die Zahlung von Krankengeld davon ab-
hingig machen, ob ein Rechtsanspruch
auf die Fortzahlung von Arbeitsentgelt besteht
oder nicht, dann miiBten sie, wenn auch nicht
bindend und endgiiltig, so doch aber vorliufig
von sich aus eine Entscheidung dariber fillen,
ob ein Rechtsanspruch besteht und ob dem
Versicherten daher die Zahlung des filligen
Krankengeldes iiber die Frist des § 210 (Bar-
leistungen werden mit Ablauf jeder Woche aus-
gezahlt) hinaus wenigstens nur vorlaufig bis zur
Austragung des Rechtsstreites im arbeitsrecht-
lichen Verfahren verweigert werden kann. Eine
solche im Rahmen seiner Verwaltungsbefug-
nisse liegende Entscheidung des Versicherungs-
trisgers konnte vielleicht in den Fillen als zu-
lissig angesehen werden, in denen der Rechts-
anspruch des Versicherten gegen seinen Arbeit-
geber an sich nicht bestritten, sondern nur aus
cinem in der Wirtschaftslage (Zahlungsunfiahig-
keit) oder in der Person des Arbeitgebers
liegenden Grunde (Flucht, Tod usw.) nicht zu
verwirklichen wiire,

Ganz anderer und weittragenderer Natur aber
wiire eine die Zahlung des Krankengeldes iither
den Zeitpunkt der Filligkeit hinaus auch nur
vorliufig ablehnende Entscheidung der Kasse
im Streitfalle zwischen dem erkrankten Ver-
sicherten und seinem Arbeitgeber iiber den
Rechtsanspruch”. Zuniichst ist die Pllicht zu
einer solchen Stellungnabme der Kasse schon
gegeben, auch wenn fiir einen Versicherten kein
RBeitragsnachlaBh gewithrt worden war,
aus dem das Vorliegen eines Anspruchs auf
Fortzahlung im allgemeinen geschlossen wer-
den  kann.  Aber auch dem  Arbeitgeber,
der in Erwartung einer Beitragskiirzung die
Frage nach dem Bestehen eines Anspruchs auf
Arbeitsentgelt im Krankheitsfalle fir den Ver-
sicherten beiaht hat, wird bei spiiterer Weige-
rung zur Ertillung rvicht immer zu widerlegen
sein, dab er sich bet seiner fritheren Erklirung
im entschuldbaren Irrtum befunden habe. Dab
diese Streitfalle und die Kasse zu
cmer Stellunenahme veranlassen konnten, thre
Moglichkeit also nicht nur in einer unbegrinde-

entstehen

ten Annahme besteht, wird das Folgend:s
f\\'c'!ft‘[.\flri l‘l\:l(‘lwn.
lelui('h\! Sl l.:.q-l !atnh t'ihlh::l ln'lulbl cic'l'

orundsatzliche Unterschied zwischen den
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offentlich-rechtlichen  Ansprich
des arbeitsunfihigen Versicherten aui Kranke: -
geld gegen die Kasse und den biirgerlich -
rechtlichen Anspriichen auf Fortzahlun.
des Arbeitsentgelts gegen den Arbeitgebe
Beide Anspriiche erfahren ihre Erledigung wn!
(im Streitfalle) ihre Austragung auf zwei ve:-
schiedenen Rechtsgebieten. Dieser Unterschie
im Rechtsgrunde und daher in den Rechi-
sprechungsinstanzen macht auch die teils ir,
Grade, teils im Grunde unterschiedliche Beu:-
teilung verstiindlich, die die verschiedene:
Arbeitnehmer bei ihrer Zuteilung zu den Be-
rufen und Berufsgruppen gefunden haben und
weiterhin auch finden werden. Artisten gelte:
fiir die Krankenversicherung als selbstindig«
Unternehmer, nach der Rechtsprechung des
Reichsgerichts als unselbstiandige, unter die
Gewerbeordnung (!) fallende Arbeitnehme:
(s. Arbeiter-Versorgung 1930, S. 225). Filial-
leiter, die von den BeschluBbehiorden der RVO).
als versicherungspflichtig gehalten werden,
kénnen unter gleichen Umstinden vom Reichs-
arbeitsgericht sehr wohl als selbstiandig be-
trachtet werden. Der gleiche Unterschied kan:
hervortreten bei der Frage, ob in einer Tatig-
keit die Merkmale des Handlungsreisenden oder
des Handlungsagenten iiberwiegen. Die Kas-
siererin oder Billettverkiiuferin eines Lichtspiel-
theaters, die von der zustiindigen Krankenkass
vielleicht als Handlungsgehilfin betrachtet wer-
den wiirde, ist vom Reichsarbeitsgericht mit
ihrer Tiitigkeit der eines StraBenbahnschafiner-
gleichgesetzt und als Gewerbegehilfin bezeichne:
worden (RAG. 279/28). Unterschiede in der Be-
un teilung der Betriebsstellung kénnen sich weite:
crgeben bei Zuschneidern, Werkmeistern usw.
tnd allgemein dann, wenn die vom Arbeit
geber gewiihlte und in der Anmeldung zur
Krankenversicherung angegebene Berufsbezeich
nung nicht die tatsichlich ausgeiibte Tatigkei
deckt. , Fiir die Angestellteneigenschalt eine-
Arbeitnehmers ist aber nicht seine Be
Landlung, Entlohnung oder Bezeich
nung entscheidend, sondern die Ar:
seiner Tatigkeit” (RAG. vom 28. Sep
tember 1920, 78'29). Und demgemiB auch, ob
er einen Anspruch nach dem HGB., dem BGE
oder der GO, hat.

Auch beimi Bestehen von allgemeinverbindhic!
erklirten Tarifen ist durchaus nicht imme
zweitelsirei, auf welche Firmen und Persone
or sich erstreckt. Hier ist u. a. von Bedeutun:
die Frage, ob Angestellte eines Handwerk-
meisters, der zugleich ein Ladengeschift b
treibt, in  einem handwerksmiiBigen Betriel
oder im ,Einzelhandel” beschiftigt sin
fiir den vielleicht eine Allgemeinverbindlichke
die Fortzahlung des Gehalts bei Krankheit n
der sich hieraus ergebenden Unabdingberk:
festsetzt. Das Reichsarbeitsgericht sagt hier
(2. November 1929, 234'29): | Einzelhandel |
tariflichen wie iiberhaupt im  wirtschaftlich:
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rechtlichen Sinne betreibt jeder Voll~ oder
erkaufmann, der in offenen Laden, d. h.
Jdiglich zum Verkauf bestimmten und ein-
chteten Raumen, allein oder mit kaufmin-
W geschultem Personal stindig kleine Men-
sei es von ithm selbst hergestellter oder
anderer Seite her bezogener Waren un-
relbar an Selbstverbraudher abgibt, es sei
nn, daB es sich um den unbedeuten~
n Betrieb eines kleinen Hand-~
~rkers handelt. Die Entwicklung der wirt-
altlichen Verhaltnisse hat namlich dazu ge-
irt, daB Warenerzeuger zur Steigerung ihrer
Verdienstmoglichkeiten haufig auch Einzel-
ndel im obigen Sinne in mehr oder minder
triichtlichem Umfange betreiben.” Wonach
v noch zu entscheiden bliebe, was ein ,un~
hedeutender Betrieb” und was ein |, kleiner
Handwerker™ ist!
Dieser  kleine Ausschnitt aus dem Bereich
‘beitsrechtlicher Streitigkeiten geniigt wohl, um
«dem Kassenpraktiker darzutun, daB er auf
verlorenem Posten stiinde, wollte er sich an-
mnaBen, durch Verweigerung des Krankengeldes
mn Vorwege iiber das Bestehen eines wie immer
cvarteten ,,Anspruchs” eine Entscheidung zu
llen, die — weil es sich um biirgerlich-recht-
'che Anspriiche handelt — nur den arbeits-~
¢ chtlichen Instanzen im prozessualen Verfahren
ustehen. Lied sagt (Volkst. Zeitschr. 1930,
5. 387): ,,Das tatsiichliche Erhalten im Zeitpunkt
‘er Arbeitsunfihigkeit ist von sekundirer Be-

deutung, das Primire ist der iiberhaupt beste-
hende Anspruch auf das Erhalten.” Umgekehrt!
,Der Anspruch auf Kranken~ und Hausgeld
ruht, wenn und soweit der Versicherte wiah-
rend der Krankheit Arbeitsentgelt erhialt.”
Die Beachtung dieses Gesetzestextes allein ist
das Primiire, dementsprechend die Zahlung des
Krankengeldes, wenn der Versicherte das Ent-
gelt nicht ,,erhalt”. Die Verfolgung eines
Rechtsanspruchs durch den Versicherten bei
den Arbeitsgerichten, bei obsiegendem Urteil
die Aufrechnung in zulissiger Art, im andern
Falle die Nachberechnung einer etwa gewiihrten
Beitragssenkung — das ist das Sekundire.
Eine andere Auffassung nimmt der o6ffentlich-
rechtlichen Krankenversicherung einen Teil
ihrer Aufgabenpflichten und macht das Wohl-~
fahrtsamt zum ,,Versicherungstriger”, was es fiir

r

die Arbeitslosenversicherung beinahe schon ist.

Nachschrift: Die nach Abfassung vor-
stehenden Artikels erschienene neue Verord-
nung vom 1. Dezember 1930 libt infolge Aende-
rung des § 189 nicht mehr die Wahl zwischen
Beitragssenkung oder Erhéhung des Kran-
kengeldes, sondern macht erstere zwingend; der
bisherige Absatz 3 wird (zur Vermeidung von
Zweifeln iiber seinen Geltungsbereich) als Satz 2
dem Absatz 2 angefiigt. Ferner sind die An-
spriiche aus HGB. § 63, Abs. 1, GO. § 133¢
Abs. 2 und BGB. § 616 unabdingbar. Streitanlab
wird kiinftig vorwiegend die Frage bilden,
welche der vorstehenden Gesetze nach Art der
Titigkeit in Frage kommen und damit die
Dauer des Anspruchs bestimmen.

V ER W A LTUN G

Abgeltung des Reichszuschusses
zur Familienwochenhilfe im Rechnungs-
jahre 1930.

\erordnung vom 31, Mirz 1931. (Abgedruckt
Yeichsgesetzbl. 1931, Teil I, Nr. 14, S. 130.)

\uf Grund des Abschnitts 6, § 14 der Verord-
ang vom 26, Juli 1930 (Reichsgesetzbl 1 S. 311)
wird hiermit verordnet:

Jer ReichszuschubB zur Familienwochenhilfe der
frankenversicherung wird fir die Wochenhilfe-
le, die vor dem 1. April 1930 eingetreten sind,
Hohe von fiinfzig Reichsmark gezahlt, soweit
Anmeldungen bis zum 10. Mirz 1931 beim
chsversicherungsamt eingegangen sind.

r ReichszuschuB zur Familienwochenhilfe der
nkenversicherung wird fiir die Wochenhilfe-
¢ in der Zeit vomr 1. April 1930 bis zum
Miirz 1931 wie folgt abgegolten:

' Die Reichsknappschaft erhiilt einen Betrag
von drei Millionen Reichsmark, soweit die
Haushaltsmittel dazu ausreichen. Auf den
Betrag werden die fiir das Rechnungsjahr
1630 gezahlten Vorschiisse angerechnet,
Der Vorstand der Reichsknappschaft ver-

teilt den Betrag auf die Bezirksknappschaf-
ten und die besondere Knappschaftskran-~
kenkasse nach der Zahl der Familien-
wochenhilfefille im Haushaltsjahre 1930.

b) Die danach noch zur Verfiigung stehenden
Haushaltsmittel verteilt das Reichsversiche-
rungsamt auf die Krankenkassen nach der
Zah! der Familienwochenhilfefille, die sich
im April 1930 ereignet haben. Das Nihere
— namentlich iiber die Anmeldung der
Fille und die Verrechnung bereits erfolgter
Zahlungen bestimmt das Reichsversiche-
rungsamt.

Berlin, den 31, Mirz 1931,

Der Reichsarbeitsminister.

Der § 313b RVO. und Wochenhilfe.

Bei der Durchiithrung des durch die Not-
verordnung vom 20. Juli 193 neugeschaffenen
§ 313b der RVO., ergeben sich fiir die Praxis
Schwierigkeiten, die in ihrem ganzen Umfang
erst mit der Zeit erkennbar werden. Wie bel
jeder Bestimmung der RVO. Unklarheiten, die
das Gesetz liet, durch Entscheidungen gekliirt
werden mubten und noch miissen, so bleibt es
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auch in diesem Fall der Zeint vorbehalten, end-
giiltige Klarheit zu schaffen.

Der § 313b gibt nun in seiner ganzen Art Ver-
anlassuny. Kassen zu einem Verhalten anzu-
regen, doas auf  keinen Fall zu  billigen st
Ein bei unserer Kasse anhiingiger Fall gibt mur
Veranlassung, zu dieser Frage Stellung zu
I h!iu'h.

Fine Hausangestelhe, die bei einer auswirti-
sen Kasse versichert war, hat wegen threr
innerhalb ® Wochen zu erwartenden Entbindung
ihre Beschiftivuny aufgegeben und wird bei
hrer Kasse unter Vorlegung der Bescheinigung
ciner Hebamme um Zahlung des Wochengeldes
vorstellig. Hierbei libt sie gleichzeitig ihre
Absicht erkennen, die Mitgliedschaft freiwillig
fortzusetzen. Das Mitglied wird nun (da es die
Absicht hat, sich zu seinen in unserem Kassen-
bezitk wohnenden Eltern zu begeben, um dort
die  Fnthindung  abzuwarten) mit einer Be-
scheinigung iiber ibre bisherige Pflichtmitglied-
schuft versehen und angewiesen, seine An-
spriiche bei unserer Kasse geltend zu machen.
\{'a'in' unsere Kasse verpflichtet, die freiwillige
Versicherung anzuerkennen, dann bitte sie an
das Midchen vom ersten Tage an Wochengeld
zu zanhlen und natiirlich auch fir den ganzen
Fall auizukommen, ohne einen Plennig Bei-
trag vom Mitglied oder Ersatz von der fritheren
Kasse zu erhalten.

Der  Ansicht der  erwihnten  Kasse  stehen
meines Erachtens zwei Umstiande entgegen. Als
erster Umstand, der in diesem Falle schon
allein geniigen wiirde, kommt der schon mehr-
fach von anderer Seite eriorterte Wohnort
in Betracht. Man kann wohl in diesem Falle
(da das Midchen beabsichtigt, nach ihrer Ent-
bindung wieder in Stellung zu gehen) nicht von
einer Verlegung des Wohnorts sprechen. Damit
steht fest, dab die Versicherte das Elternhaus
nur als voribergehenden Zufluchtsort  aut-
gesucht hat. Vergleichsweise mochte ich an-
fiuhren, dab es wohl kaum einer Kasse cin-
fallen wirde, ein Mitglied, das eine auber-
halb des Kassenbereichs liegende Universitiits-
klinik oder Entbindungsanstalt lediglich zu dem
Zweck der Entbindung auisucht, der fir diese
zustiind gen Kasse aut Grund des § 313 RVO.
zu itherweisen.

Als zweites Moment ist terner die Tatsache
zu beachten, dab emn Mitglied, das sich ber
seiner Kasse mit den erforderlichen Unterlagen
(falls diese nicht vollstiindig sind, wie im vor-
hegenden Fall, so ist das Mitglied selbstver-
stiandlich aufzuklaren) zum Wochengeldbezug
meldet, mit dem ersten Tage Anspruch aut
Wochengeld hat. Der § 311 RVO. Abs. 2 be-
sagt nun, dab Schwangere und Waochnerinnen,
solange sie Anspruch auf Wochengeld haben,
Mitglied der Kasse bleiben. Zweitellos doch
Pflichtmitglied. Da aber eine Pflichtmitglied-
schatt der treiwill gen Weterversicherung vor-
angeht, kann die treiwillioce Welterversicherunge
erst nach Ablaul des Wochengeldes wirksam
werden. Wenn es aunch vor Inkratttreten der
Notverordnunyg gleich blieb, ob man die Fort-
setzung der Mitgliedschait vor oder nach dem
lk‘f.l‘gt' von \t.f»t'hl‘nut-]fl odder Kl'al.ki'hz{('li] e 4
treten hels, so ist jetzt diesem Umstand desto
mehr Beachtung zv schenken. Es heibt ja auch
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m § 313 Abs. 2 ,wer Mitglied bleiben will, |,
s der Kasse binnen drei Wochen nach do
Ausscheiden oder im Falle des § 311 nach | -
endigung  der Kassenleistungen anzuzeige

Bernhard Drossel, Stralsund.

Gemeinsame Rechnungs- und Revision:-
stellen fur Arzte und Apotheker?

in der ,,Deutschen Krankenkasse” 1930 S. 6«
regt Herr Dr. Walter Pryll, der frithere Che!
arzt der Allgemeinen Ortskrankenkasse d.

Stadt Berlin, eine Rationalisierung derjenig:

Arbeiten an, die mit der Taxierung der Rezept.
der Rechnungsauistellung und der Rechnung-
prifung verbunden sind. Als Muster fir ein
Zusammeniassung dieser Arbeiten glaubt ¢
auf die in England bestehenden Einrichtunge:
verweisen zu diirten. Er sagt dariiber folgende-.

JDie  englischen Apothekenbesitzer untei-
lassen jegliche Taxier- und Rechenarbeit be
Verordnungen, die sie zu Lasten der britischer
Gesundheitsversicherung abgeben. Der Kassen-
arzt schreibt, wie bei uns, seine Verordnunge:r
aut ein oder mehrere Verschreibformulare; de;
Patient auch dessen Stellvertretung — zeig)
in der Apotheke seine Karte vor, die seine Mit-
vliedschaft bei  einer Krankenkasse ausweist
der Apotheker priift die Identitit von Name,
Vorname und Nummer sowie Geburtsdatun
und hiandigt die Waren aus. Am Monatsend:
zishlt er, wieviel Verordnungen er zu Laste:
der Gesundheitsversicherung  abgegeben hat,
biindelt die Formulare wund schickt sie mit
einem Formularbeischreiben an das Pricing
olfice. In seinem Buch notiert er sich die Zall
der Verordnungen, multipliziert sie mit den
Durchschnittspreis je Verordnung, der ihm an
). des Monats vom Pricing office bekannt-
gegeben wurde, und erwartet in etwa 3 Tagen
seinen VorschuB in Hohe von 85 bis 90 v, H
des Sollbetrages. GroBbritannien hat 12 solche:
Bureaus. Jeder Apotheker weiB, zu welchen
Bureau er gehort. Zu welchen Krankenkasser
die Versicherten gehoren, denen er Waren ver-
abfolgt, interessiert ihn nur in dem Augenblick,
wo er bei der Abgabe der Arznei die Personal-
angaben des Arztes mit denen auf Mitglhieds
karte des Versicherten vergleicht. Die Pricing
oftices werden unter Staatsaufsicht von den
Krankenkassen, mit Zuschiissen der Apotheke:
und Kasseniirzte unterhalten. Jedes Pricing
otfice steht unter der Leitung eines beamtete:
Arztes, zu dessen Anstellung das Ministeriun
die Zustimmung geben muB. Dem drztliche:
Leiter untersteht ein Arzt und ein Apotheke
Das gesamte tibrigce Personal ist angelernt uno
entspricht unseren Apothekenhelferinnen. Da
Personal wird, bevor es an die praktische A
beit gesetzt wird, 1 bis 2 Monate theoretisc
und praktisch  vorgebildet; in  regelmibBige
Zwischenraumen finden Fortbildungskurs
statt, Fs besteht durchgefithrte Arbeitsteilung
‘in sehr grofier Maschinenpark steht zur Ve
tigune. Die Totalarbeit ist in zwei aufeinande
tolgende Arbeitsgegenstiinde aufgespalten: I
pharmazeutische und die arztliche. In der pha
ranzeutischen Abteilung wird jede Verordnu:
mit dem Taxpreis versehen und die Forderu
gen der Apotheker errechnet. Dieser Zweig o
Arbeit ist personell und maschinell so orgai



uB am 13, oder 16, eines jeden Monats,

iwwa 14 Tage nach Einlieferung der ge-

ten Verordnungen, jeder Apotheken-~

«r im Besitz eines Schecks ist, der die

cichsumme zwischen dem Dbereits er-

en VorschuB und seiner wirklichen For-

o darstellt. In der irztlichen Abteilung

die kasseniirztliche Verordnungsweise mit

sischen Methoden gepriift. Die Pricing

s erfreaen sich allgemeiner Anerkennung

Beliebtheit. Die Titigkeit eines jeden Bu-

+ wird kontrolliert durch einen kleinen

. .«chufi, in dem das Ministerium, die Kran~

cassen, die Apotheker und Aerzte vertreten

Die pharmazeutische Kontrolle geschieht

wivgem{ durch Stichproben, die an irgend-

cm beliebigen Tage unvermutet vorgenom-

v werden. Einzelne Aerzte oder Apotheker

wen zu den Bureaus nur als Besucher Zu-

W ihrend die pharmazeutische Zeitschrift vom

1 Juni 1930 diese Anregung ihren Lesern

(e eigene Stellungnahme zur Kenntnis bringt,

it die ,,Deutsche Apotheker-Zeitschrift™ in

vrer Ausgabe  vom  gleichen  Tage  die

. Pryllsche Anregung mit folgender Begriin-
Jung ab:

e englische Regelung mag [fir englische
Verhiltnisse @ngebracht sein, auf Deutschland
bann sie u. E. kaum iibertragen werden. Der
cutsche Apotheker wird nicht geneigt sein,
ie Taxierung der Rezepte und die Rechnungs-
voung aus der Hand zu geben und den Kran-
kenkassen zu iiberlassen, zumal sich die bis-
wwerige Regelung im  wesentlichen ohne allzu
srobe Schwierigkeiten abwickelt. Auch stehen
sellach die in den Stidten eingerichteten Ab-
‘echnungsstellen der Apotheker, bei denen die
Hechnungen eingereicht werden, einer Ueber~
tngung der  englischen Regelung  entgegen.
Fehlerhafte Taxierungen konnen in derartigen
Hureaus in gleichem AusmaBe vorkommen, wie
den Apotheken, ohne daB aber der Apo-
deker nun Gelegenheit hat, nachzupriifen, in-
wiewelt solche Fehler zu seinem Nachteil ge-
wacht sind. Auch wiirden die Kosten solcher
Rezeptbureaus nicht unerheblich sein, den Ver-
wioltungsaufwand der Krankenkassen  ver-
mehren und die Bureaukratisierung fordern.”
Wenngleich die zuletzt genannten Griinde nicht
‘berzeugen konnen, weil Dr. Pryll ja eine
cutrale Priifungsstelle im Auge hat, die weder
e Verwaltungskosten der Krankenkassen ver-
wehren, noch die Bureaukratisierung (die bei
~lem Reformvorschlag herhalten mubB) fordern
ite, ist wohl nach dieser Stellungnahme des
renden Organs der Apctheker anzunehmen,
. vor der Hand an eine Errichtung gemein-
er Rechnungs- wund Revisionsstellen fir
theker und Krankenkassen nicht zu den-
ISt

SindMehrleistungennachderBeendigung
der Kassenmitgliedschaft inder Familien-
hilte noch zu leisten?
' der Notverordnung des Reichspriisidenten
26, Juli 1930 wurde de Familienhilie eine
“leistung und mubB deshalb, soweit die son-
n Voraussetzungen nach § 205 RVO. ertillt
nunmehr den Ehegatten und unterhaiis-

berechtigten Kindern gewihrt werden. Diese
Pflichtleistung umfaBt die irztliche Behandlung
fiir die Dauer von 13 Wochen im gleichen
Umfange wie fiir Versicherte; von den Kosten
fiir Arznei und kleinere Heilmittel hat die
Kasse den Versicherten die Hiilfte zu erstatten.
Es wird also alles das erfaBt, was dem Ver-
sicherten selbst nach § 182 Zifl. 1 an Kranken-
flege zu leisten ist. Eine Ausnahme ist nur
Leziiglich der Erstattung getroffen. Einschriin-
kende Bestimmungen durch die Kassensatzune,
die nach altem Recht (freiwillige Leistung) mit
Riicksicht auf eine ertriigliche Gestaltung der
Beitriige gezogen werden konnten, sind voll-
stiindig ausgeschlossen. An sich besteht der
Anspruch immer fiir 13 Wochen. Die Frage,
ob der Anspruch auch nach dem Ausscheiden
aus der versicherungspflichtigen Beschiftigung
noch besteht, ist bereits durch eine Auskunit
in der ,,Deutschen Krankenkasse” 1030, Spalts
1124, hinreichend gekliirt; sie bezieht sich aul
die Regelleistungen.

Den Kassen selbst ist jedoch nach dem § 205
Abs. 3 die Moglichkeit belassen, Mehrleistungen
fiir die Familienkrankenpflege einzufiithren. Sie
werden natiirlich nur insoweit davon Gebrauch
machen, als es die Finanziage gestattet, wenn
itberhaupt ein groBer Teil der Kassen heute
noch nach der durchzuflithrenden Beitragssen-
kung dazu in der Lage ist. Durch die Satzung
kann die Dauer der Familienkrankenpflege bis
auf 26 Wochen erweitert und auf sonstige An-
gehorige erstreckt werden, die mit dem Ver-
sicherten in hiuslicher Gemeinschaft leben, von
ihm ganz oder iiberwiegend unterhalten werden
und sich im Inland aufhalten. Weiter kann sie
Bestimmungen dariiber enthalten, daBb bis zu
70 v. H. der Kosten der Arznei und kleinere
Heilmittel oder ein ZuschuB hierfiir zugebilligt
werden, ferner Krankenhauspflege oder an ihrer
Stelle einen Zuschub festsetzen. Es entsteht also
die Frage: Wie nun, wenn eine Kasse Mehr-
leistungen gewiihrt, entfillt der Anspruch aul
diese mit Beendigung der Mitgliedschaft und
sind dann nur noch Regelleistungen zu gewiih-
ien? Oder konnte sich die Kasse dadurch
cchiitzen, daB sie eine Satzungsbestimmung
aufnimmt, die besagt, daB mit Beendigung der
Mitgliedschaft der Anspruch auf die Mehr-
leistungen fortfillt? Rechtlich wird an sich nichts
dagegen einzuwenden sein, wenn die Kasse eine
zeitliche Begrenzung der Mehrleistungen vor-
nimmt. Aber zu welchen Schwierigkeiten fiihre
das in der Praxis? Ein groBer Teil der Ver-
sicherten befindet sich doch in einem sSteten
Wechsel zwischen der Mitgliedschaft als Pllicht-
mitglied und der als Arbeitsloser. Er hiitte also
cinmal Anspruch auf Mehrleistungen, withrend
der Wartezeit aut  Arbeitslosenunterstiitzung
iedoch nur Anspruch auf Regelleistungen. Von
der Weiterversicherune konnen sie im allge-
meinen nicht Gebrauch machen, weil ihnen das
Geld zum Aufbringen der Beitriige fehlt. Es sed
nur beispielsweise einmal erwiihnt, zu welchen
Schwierickeiten und Hirten das ber einer Kran-
kenhausbehandlung fithren kann. Im Zusammen-
hang mit einer anderen, die Familienhilfe be-
treffenden Frage (Familienhilfe beim Tode des
Versicherten), wird durch Okrab (,DKK.” 1930,
Spalte 1412) wisdriicklich festgestellt, daB bel

191



der Familienkrankenpflege gleichfalls der Grund-
itz gelten soll, dab alle Ansprijche aus emnem
Versicherungsfall sich nach den Umstianden zur
Zeit seiner Entstehung richten. Dieser Grund-
satz miibte m. E. auch hier angewendet werden,
wo daB der Anspruch auf Mehrleistungen in der
Familienkrankenpflege auch nach dem Aus-
scheiden aus der versicherungspflichtigen Be-
schaftigung noch besteht.

Ernst Jauch, Flensburg.

Haftet die Kasse fiir Beschddigung eines
Versicherten im Ambulatorium?

Ein versicherungspflichtiges Mitglied wurde
von einem Motorradfahrer am Knie angefahren
und trug eine Schwellung davon. Es begab sich
in Behandlung eines Kassenarztes. Dieser ver-
schrieb ihm Behandlung mit Hohensonne und
wollte die Rehandlung mit seinem eigenen
Apparat vornehmen. Die Krankenkasse lehnte
dies jedoch ab und wies das Mitglied an, sich
im Ambulatorium des Verbandes der Kranken-
kassen behandeln zu lassen.

Das Mitglied machte bei Gericht  geltend,
dab ihm durch unsachgemibBe Bestrahlung im
Ambulatorium eine faustgrofie Brandwunde
zweiten Grades am Knie beigebracht worden
sei. Es habe erhebliche Schmerzen gehabt, die
monatelang gedauvert haben; die Wunde sei
{'mloch noch nicht abgeheilt. Ferner wurde be-
wuptet, daB das Mitglied fiir die Zeit der
Krankheit einen Verdienstausfall und Ausgaben
fiir eine Aushilfstrau gehabt habe. Der Ge-
samtschaden betriigt 227 RM.; fir die erlittenen
Schmerzen forderte das Mitglied ein Schmer-
zensgeld von 500 RM.

Die beklagte Kasse beantragte Klageabwei-
sung. Sie bestritt Verbrennung und Verschul-
den eines Angestellten des Ambulatoriums.
Auberdem erklirte sie, dali sie nicht passiv
legitimiert sei. Das Mitglied kinne, wenn es
tatsiicchlich  durch  Réntgenstrahlen verbrannt
sei, sich nicht an die Kasse, sondern nur an
das Ambulatorium halten.

Das Landgericht 1 Berlin hat die Klage ab-
gewilesen mit folgenden Grinden: Die Kasse
stehe zu den Versicherten in einem &ffentlich-
rechtlichen Verhiiltnis. Nach § 182 RVO. habe
die Kasse dem Mitglied Krankenpflege zu ge-
withren; diese umfasse Gewihrung édrzt-
licher Behandlung, wozu Bestrahlung mit
Hohensonne gehore. Zu einer irztlichen Be-
handlung selbst ist die Kasse nicht ver-
pllichtet.  Die Durchfithrung der Behandlung
liegt der Kasse nicht ob (RG. 74, 166, RG. 04,
231). Die beklagte Kasse hat demnach ihrer
Pllicht geniigt, wenn sie mit dem Ambulatorium
einen  Vertrag  zugunsten der Kligerin ge-
schlossen hat, demzufolge das Ambulatorium
der Kligerin gegeniiber zur ordnungsmiibigen
Durchiithrung  der Behandlung verpflichtet ist
und tir eine hierbei vorkommende Verletzunge
der erforderlichen Sorgialt haftet,

Eine Haltung aus  unerlaubter Handlune
kommt ebenfalls nicht in Frage. Paragraph 831
BGB. ist nicht anwendbar. Das  versicherte
Mitglied ist nicht ,ein Dritter™ im Sinne des
§ 831 BGB., weil es mit der beklagten Kranken-
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kasse in einem Rechtsverhiltnis steht. Es licy
auch nicht der Begriff der Bestellung .,
einer Verrichtung vor; denn nach RG. 86, 424
mubB der Besteller dem Bestellten gegeniil;
die Stellung des Geschiftsherrn einnehmen; .+,
Bestellte muB bei der Ausfithrung von doy
Willen des Bestellers wenigstens im gewisses
Grade abhiingig sein und nicht nur nach
eigener Sachkunde und eigenem Ermessen hui-
deln. Das Ambulatorium ist aber bei de;
Durchfithrung der Behandlung frei von Aj-
weisungen durch die beklagte lg(assc. Eine Hai-
tung aus § 831 BGB. kommt also nicht i,
Frage.

Tatsachen, aus denen sich ein Verschulde,
der beklagten Kasse bei der Auswahl des Am-
bulatoriums ergeben, sind nicht vorgebracht.
Die Tatsache, daB die beklagte Kasse eine
Behandlung durch den Kassenarzt abgelehni
hat, an den sich das Mitglied zunéchst gewand:
hat und die weitere Tatsache, daB die beklagte
Kasse das Mitglied in das Ambulatorium ver-
wiesen hat, ist nicht geeignet, ein Verschuldes
der beklagten Kasse bei der Auswahl der be-
handelnden Person annehmen zu lassen.

Dr. Richard Treitel, Berlin.

Der Grundiohn der weiterversicherten
Ehefrauen.

Nach § 313 der Reichsversicherungsordnuny
bleiben Mitglieder einer Krankenkasse, deren
Mitgliedschaft endet, weil sie aus einer ver-
sicherungspflichtigen Beschiiftigung oder wegen
Ueberschreitung der Einkommensgrenze aus-
scheiden, und sich weiterversichern, vorerst 1.
ihrer bisherigen Lohnstufe weiterversichert,
wenn sie dem Antrage der Weiterversicheruny
keine weiteren Antrige anfiigen. Fiir Erwerbs-
lose gilt unter Beriicksichtigung der sonstige:
Bestimmungen des 3. Absatzes des § 313 RVO
das gleiche. Wenn das Einkommen des Weiter-
versicherten aber bei Beginn der Weiterversiche
rung niedriger ist, als das der letzten Lohnstulc
entsprechende, oder wenn es withrend de
Dauer der Weiterversicherung sinkt, dann kan:
der Weiterversicherte beantragen, einer seiner
niedrigeren Einkommen entsprechende Lohn-
stufe zugeteilt zu werden; andererseits kann de:
Kassenvorstand aber auch eine Zuteilung 20
einer boheren Lohnstufe vornehmen, wenn sich
das Einkommen erhoht hat. Auber diesc
beiden  Verschiebungsmoglichkeiten konne:
aber die Weiterversicherten, wenn die nach
einem niedrigeren Einkommen in Frage kom
menden Beitriige in erheblichem Mibverhiitnos
zu den im Krankheitstalle zu gewidhrende

Kassenleistungen stehen, ohne ihre Zustimmun

einer- hoheren, entsprechenden Lohnstufe 2

geteilt werden. Auch bei Zuteilung in héhe

Grundlohnstufen zufolge hoheren Einkomme:

ist die Zustimmung des Weiterversicherten nic

erforderlich,

Die meisten Kassen haben eine Mindestgren
tir die Beitragszahlung ihrer Weiterversichert:
festugesetzt, bei deren Unterschreiten die B
trisge in einem erheblichen Mibverhiiltnis zu d
Kassenleistungen steben wiirden. Der § 3

ist durch das Gesetz iiber Versicherungspflic
Versicherungsberechtigung und Grundlohn



_rankenversicherung vom 28. Dezember
ngefithrt. Der Zweck dieser Bestimmung
or sein, die Kassen oder deren iibrigen

ieder vor der Schiadigung zu schiitzen, die

. durch eine zu niedrige Einschiitzung der
. rerversicherten entstehen konnten. In der
i, hsversicherungsordnung ist allgemein der
(. ndsatz aufgestellt, daB die Versicherten
. MaBgabe ibres Einkommens zu den Lasten
\Versicherung heranzuziehen sind. Vielfach
wmt es nun vor, daB Ehefrauen, die sich
terversichern, insbesondere glauben, sie

. nnten nicht einbezogen werden in den Kreis
derjenigen, die Beitrige nach den vom
L ssenvorstand festgesetzten Mindestbeitriigen
i Weiterversicherte (wie oben geschildert) zu
~ntrichten hiitten, weil sie ja iiberhaupt kein
' nkommen haben und nur von ithrem Ehemann
mterhalten werden. Diese Ansicht ist aber
g, Bei der Berechnung des Gesamteinkom-
mens einer weiterversicherten Ehefrau ist im
Sinne des § 313a, Abs. 1, Satz 2 der RVO. der
hi von ibrem Ehemann nach § 1360 BGB. zu
sewithrende Unterhalt billigerweise nicht auber
soht zu lassen. Der Reichsarbeitsminister sagt
1 seinem Bescheide vom 19, November 1023
vorbehaltlich instanzieller Entscheidung: ,,In
welchem Umfange dieser Unterhalt im Einzel-
1]l zu beriicksichtigen ist, wird von den Um-
stinden des Falles abhingig und kann ge-
sebenenfalls der Entscheidung des Versiche-
rungsamtes im Rechtszuge iiberlassen bleiben.”
Dus Vers'cherungsamt fiir den Stadtkreis Han-
wover hat nun in einem Falle gemidB § 313a,
Abs. 1, letzter Satz endgiiltig entschieden und
hot dabei die Zuweisung in eine Lohnstufe mit
einem Grundlohn von 1,60 RM. tiglich nicht
beanstandet und als den Verhiiltnissen an-
sepabt erachtet. Weiterhin hat das Versiche-
rungsamt  erklirt, daB die Einweisung in die
viedrigere und niedrigste Grundlohnstufe mit
emem taglichen Grundlohn von 60 Pf. in einem
Mibvertiltnis zu den im Krankheitsfall zu ge-
wihrenden  Leistungen stehe. Mit einem
Wochenbeitrag von 21 Pf. (- jihrlich 10,02 RM.)
sel die Sicherstellung der érztlichen Behand-
wing, Versorgung mit Arznei und sonst'gen
Hellmitteln nicht anniithernd gewiihrleistet, wenn
man nur den Umstand beriicksichtigt, daB allein
tir Arztpauschale jihrlich 11 RM. aufgewandt
werden miissen, ohne daB auch unter Umstian-
len nur ein Anspruch auf Leistungen iiberhaupt
soitend gemacht wird. Auch der Beitragssatz
dr in Frage kommenden Lohnstufe von 63 Pi.
i der Woche wiirde unter Beriicksichtigung
lioser Sachlage, besonders bei einer Inanspruch-
whime der Kasse, kaum die entstehenden
nosten decken. Wenn nun der Kassenvorstand
diese Lohnstufe fiir Weiterversicherte als
rigste Grundlohnstufe festgesetzt habe, so
das von der Kasse geiibte Verfahren nicht
sesetzlich unzulissig zu bezeichnen und
«« somit auch nicht beanstandet werden.
wirde im Gegenteil eine Verkennung der
«hlichen Verhiiltnisse bedeuten, wenn man

Weiterversicherung in  der niedrigeren
stufe stattgiibe.
altungsdirektor Erichh Kilian, Hannover.

Arzneikostenbeitrag auch beileistungen
auf Grund des § 195a Nummer 1 RVO.?

In Nummer 3 vom 1. Februar 1931 dieser Zeit-
schrift befindet sich ein Aufsatz von Dr. H. Jaeger
iiber die gesetzlichen Grundlagen der Mutter-
schaftsfiirsorge. Darin wird auf Seite 44 be-
ziiglich der Gewihrung von Arznei und kleineren
Heilmitteln die Auffassung vertreten, daB auch
in denjenigen Fillen, in denen solche Mittel
auf Grund der Wochenhilfe abgegeben werden,
der 50 Pfennig-Beitrag gemib § 182a RVO. zu
entrichten ist, es sei denn, daB ein Befreiungs-~
grund nach § 182b RVO. vorliegt.

Dieser Auffassung kann nicht zugestimmt wer-
den. Die Vorschrift beziiglich des Sonderbei-
trages befindet sich im II. Abschnitt des
2. Buches der RVO., betitelt: ,Krankenhilfe".
Der Abschnitt Wochenhilfe ist der dritte.
Wollte der Gesetzgeber, daB auch hier die
Vorschrift des § 182a RVO. gilt, so hiitte er
dies besonders bemerken miissen. Es ist also
anzunehmen, daB, solange Arznei und kleinere
Heilmittel nur auf Grund der Wochenhilfe-
leistung abgegeben werden, der Sonderbeitrag
nicht zu entrichten ist, es sein denn, daB eine
Krankheit hinzutritt und die Arznei usw. dann
auf Grund der Krankheit, also auf Grund des
§ 182 RVO. verordnet abgegeben wird.

Es ist noch etwas anderes zu beriicksichtigen.
Wenn man den § 182a RVO. anwenden will,
so mub logischerweise auch der § 182b Abs. 1
Anwendung finden; demzufolge wire vom
11. Tage der Arbeitsunfithigkeit ab die 50 Pf.-
Gebiithr nicht zu entrichten. Die Anwendung
schaltet aber aus, da es ausdriicklich heibt:
,Dauert die mit der Krankheit verbundene
Arbeitsunfihigkeit . * Die Leistungen der
Wochenhilfe sind aber gerade keine Leistungen
auf Grund einer Krankheit.

AuBerdem widerspricht die Anwendung des
§ 182a RVO. auf die Bestimmungen iiber
Wochenhilfe dem Geiste der Notverordnung.
Sinn und Zweck der Notverordnung war es,
die sogenannten Bagatell-Fiille auszuschalten
DaB aber der Wochenfall ein Bagatell-Fall
ist, wird niemand im Ernste behaupten wollen.
Demzufolge entfillt auch die Moglichkeit der
Anwendung des 182a RVO. im Falle des
§ 195a Ziff. 1 RVO. — Auch der Reichsarbeits-
minister vertritt diese Auffassung. Rundschrei-
ben des Reichsarbeitsministers vom 2. August
1030 Ziffer 2a, Absatz 3 — (,,Deutsche Kran-
kenkasse” 1030 Spalte 913), ebenso Wasewits

im AV. 1030 S. 453.
Hans Mecklenburg, Berlin

Derinternationale Gesundheitsdienstdes
Hygiene-Museums

oliedert sich in fiinf Abteilungen: 1. Nach-
richten~ und Auskunftsstelle. 2. Anschauungs-
and Lehrmittel. 3. Wanderausstellungen. 4. Film~
stelle. 5. Buch~ und Schriftenveroffentlichungen.
Es kommt oft vor, daB iiber einen Ausstel-
lungsgegenstand, der im Museum gezeigt wird,
Unkenntnis herrscht, oder daf irgend jemand
hveienische Einrichtungen in seinem Betriebe
oder seiner Berufsumgebung einfithren will,
oder daB die Oeffentlichkeit Interesse hat an
wissenschaftlich einwandfreien Auskiinften, die
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die Volksgesundheitspflege betreffen. Die Nach-

richten- und Auskunitsstelle ‘es
Internationalen  Gesundheitsdienstes ist beren,
iedermann Auskunft iber alle Fragen der

Hygiene und  hygienischen Volksbhildung 2zu

reben,

Hygienische Aufklarung und damait verbunden
hygienische Belehrung nicht nur  der Allge-
meinheit, sondern auch der betreffenden Be-
rfe, die sich mit diesen Dingen befassen, wer~
den noch intensiver gestaltet durch die Abtei-
hing Anschauvungs~ und Lehrmittel
des Internationalen Gesundheitsdienstes. Es ist
i geradezu  ein  idealer  Zustand, daf dem
Internationslen  Gesundheitsdienst  die  Lehr-
mittelwerkstiatten  des  Deutschen  Hygiene-
Musentns  zur Verfiigung  stehen, Jeder, der
an dem groben Werk der hygienischen Volks-
bildung mitarbeitet, braucht sein Material an
Ort und Stelle. Das bewiihrteste Anschauungs-
mittel von altersher und der Grundstock jeder
Unterrichtssammlung sind die Bildtateln.
Der Internationale Gesundheitsdienst  verliigt
bis heute schon iiber fast 300 verschiedene
vervielfalticte Bildtafeln. Sie werden von Zeit
su Zeit revidiert und dem neuesten Stande der
Wissenschait angepabt. Die Inhalte umlassen
die Gebiete der 'il}'uivne von der personlichen
Gesundheitspilege bis zur Ernahrung, von der
Siuglingsptlege bis zur Tuberkulose, Alkoho-
listnus und Bekimpfung der Geschlechtskrank-
heiten. AuBerdem sollen grobe und gute Pla~
kate im tiglichen Leben unbewuBt immer wie-
der Hinweise aul hygienische Probleme unserer
Zeit geben und somit fiir die Volksgesundheit
wichtige Dinge einhiimmern. Fir die Fach-
und  Hochschulen werden  Lehrmittel  schon
spezieller gebraucht, und zwar ist das aus-
gesprochene Lehrmittel fiir diese Zwecke die
plastische Nachbildung von Kir-
perorganen, Kaorperteilen aus Wachs und Gips
ader auch plastische Nachbildung von Krank-
heiten, die man gewohnlich als Moulagen be-
reichnet. Es gelang der Forschungsarbeit des
Deutschen  Hygiene-Museums  die  Ertindung
der Cellon-Moulagen. Cellon ist ein Werkstotit,
der ebenso wie das Wachs plastische Fein-
heiten wiedergibt, der aber leicht und bestin-
dig gegen Hitze, Stob und Schlag ist. Die
Cellonmoulage hat auberdem den Vorteil, dai
sie in Serien hergestellt werden kann, so dab
cine wesentliche Verbilligung gewiahrleistet ist,
Eine weitere Losung des Problems zur Schil-
derung aller Lebensvorgiinge bietet das be -
wegliche Modell., An Hand von Mo-
dellen kann man z. B. den Vorgang der Gelenk-
bewegungen klarmachen, ferner Schemata von
Lebensvorgangen geben, die sehr anschaulich
sind und vieltach iiberzeugender als jede Er-
klarung wirken. Sie werden hauptsichlich iur
den  volkstitmlichen Unterricht  und  fiar  die
Jugend gebraucht.  Die Lehrmittelwerkstitten
des Internationalen Gesundheitsdienstes stellen
cinige 100 Modelle nach den Orniginalen des
Deutschen Hvyvgiene-Museums  her.

Ein weiteres Lehrmittel, das schlagkriftig und
verhaltnismabig billig ist, stellt das Licht~
bild dar. Durch emne gut ausgedachte Zu-
samnmenstellune von 70 Vortrigen konnen alle
(u‘hivtr. 41!1- 'h-r h\'uic-nischo- Umc-rri('ht bhe-
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rithrt. durch Lichtbilder veranschaulicht w ;.
den, sei es, daB sie als Diapositive oder aic},
als  Einbild-Filmstreilen verwendet werd g
Diese 70 Vortragsreihen enthalten ungef |
1000 verschiedene Lichtbilder. Sie sollen il -
haupt dazu dienen, hygienische Belehrung .y
ermoglichen.

Die hygienische Belehrung in den kleinen Orie,
wird auBerdem durch unsere Wanderau ..
stellung en gepflegt. Natiirlich sind sie '
Dorfer und kleine Gemeinden zu kostspic
und auch technisch meist undurchiiihrl
Dem hat man durch den Bau und die A
risstung  eines  Wanderautos abgeholfen,
in der Art eines hygienischen ,,Wanderzirkus
alle Gegenden und alle Kontinente bereis
kann und selbst in Orten, die nicht mit Eisci-
hahnen verbunden sind, eine Ausstellung b«
das Gebiet der Gesundheitspilege zeigen kan
Die Ausstellung selbst ist in einem Omnibu.
mittlerer GroBe untergebracht. Auf dem Dacl
des Omnibusses befindet sich ein Zelt, das
wenigen Handgritten aufgespannt werden kan
Man hat auf diese Weise innerhalb 5 Stunde
die ganze Ausstellung fix und fertig aufgeba
Wie das Lichtbild geeignet ist, Gegenstiinle
fiir gencae und lingere Betrachtung vor Augon
zu tithren, so wird durch den Film erst die
Schilderung von Handlungen ermoglicht. [«
machte friher viel Miithe, das praktische Leben
in Bildern zu zeigen, z. B. wie soll man i
Zihne putzen. Leicht faBlich zeigt das der
IFilm. uch biologisch wichtige Vorging..
Bewegung und Funktion einzelner Organe kann
man erst durch den Film richtig zeigen. Aus
dieser Erkenntnis heraus ging der Internatio-
nale Gesundheitsdienst auch dazu tber, eigeis
Filme zu schaffen, und zwar wieder die Gruni-
bedingung beachtend, nur gutes, wissenschatt-
lich einwandireies Material zu schaffen. Do
erste Schopfung der Filmstelle des Internatio-
nalen Gesundheitsdienstes ist ein Film zur Do-
kiimpfung der Krebskrankheit, einer imm::
grioBer werdenden Volksseuche. Es wird kaw
alloemein bekannt sein, daB der Krebs
Europa die Sterblichkeitsziffer der Tuberkulos
erheblich iiberschritten hat. Die beste Hil:
vegen solche Volksseuchen ist und bleibt ni
die allgemeine Aufkliarung iiber sie. Do
niichsten Gebiete, die der Internationale G
sundheitsdienst filmisch bearbeiten will, un
fassen die rheumatischen Erkrankungen wi
Nervositiit.,

Der Internationale Gesundheitsdienst verofter:
icht auch Biicher und Schriften
eigenem Verlage. Eine der wichtigsten Scho
tungen ist die Schrittenreithe ,l.eben und G
sundheit”, die jedem, der an hygienischen D
strebiingen  interessiert ist, etwas bietet.
sind bisher 23 Biinde erschienen. AuBerd:
ist fiir die Jugend ein Bilderbuch geschatt
worden, das dem Kind keinen Kitsch bier
sondern aut die Seele- des Kindes eingeht u
dabei das Kind ganz unmerklich zur Befolgu
hvgienischer Grundsiitze erzieht.  Geplant
terner «die Herausgabe einer Monatsschrift
der gelidlicen Form eines Magazins, das du
gute Bilder und Autsiitze allgemeine Vol
belehrung  wibt, aber nicht in  der iiblic!
trockenen Art unterrichtet.



RECHTSPRECHUNG

1. sie vertragliche Ubernahme der Ver-
pf ‘htung einer Krankenkasse gegen-
ub-r einem Trdger der Invalidenversi-
¢t rung auf Leistung einer Beihilfe zu
de » Kosten eines von diesem einen Ver-
sicherten zu gewdhrenden Zahnersatzes
ist rechtlich zuldassig.

2. Zur Entscheidung Uber Anspriche des
fragers der Invalidenversicherung auf
Gewdhrung einer solchen Beihilfe sind
die Spruchbehdrden der RVO. zusténdig.

Ssionsentscheidung des Reichsversicherungs-

'« vom 4. Februar 1931 (lla KE. 460 29),

s den Griinden: Da grundsatzlich die
| .atzanspriiche in verfahrensrechtlicher Hin~
t gleich zu behandeln sind, so ist auch die
Vorschrift des § 1520 Abs, 2 RVO., nach
cher tiber Ersatzanspriiche aus den §§ 1318,
519 im Spruchverfahren entschieden wird, auf
qut einem Vertrage zwischen den Versiche-
sstrigern beruhenden Ersatzanspriiche ent-
rechend anzuwenden. Danach sind zur Ent-
~heidung tiber solche Anspriiche die Spruch-
wohorden der RVO. zustindig., Uebrigens ent-
richt es auch den Bediirfnissen der Praxis,
s die in derartigen Ersatzstreitigkeiten ent-
«whenden eigenartigen und hiaufig schwierigen
Vechtsfragen ausschlieBlich durch die Spruch-
whirden der RVO., entschieden werden, denen
v Sondergerichten infolge der Beschriinkung
wes Aufgabenkreises auf ihrem Gebiet eine
cwondere Sachkenntnis zu Gebote steht.
1 Entscheidung, ob aus der Verptlichtungs-
‘klirung der Krankenkasse der Landesver-
cherungsanstalt ein Anspruch auf Leistung
¢r Beihilfe zu den Kosten des von ihr dem

vewiithrten Zahnersatzes entstanden Ist,
st «davon ab, ob die Uebernahme einer
Jchen Beihilfe gesetzlich zulissig ist. Nach

03 RVO. diirfen die Mittel der Kasse nur zu
satzungsmiiBigen Leistungen, zur Fillung
Riicklage, zu den Verwaltungskosten und
Zwecke der besonderen oder allgemeinen

nkheitsverhiitune verwendet werden. Han-

v es sich, wie in den Fillen der vorliegenden
um eine aut einer vertraclichen Ueber-
me  beruhende Leistung einer Bethille zu
hosten eines von einem Iriger der Inva-
versicherung einem Versicherten zu zewih-
en Zahnersatzes, so liegt im Sinne dieser
schrift eine Verwendung von Kassenmitteln
Zwecke der besonderen Krankheitsver-
ne vor. Darunter faller solche MaBnahmen
besonderen Krankheitsverhiitung, welche

zur Erfillung satzunesmabBiger Leistungs-
tlichtungen erfoleen, sondern einer beson-
in bestimmter Hinsicht gesundheitlich

rdeten (irlippf' von Kassenmiteliedern
(zu vel. Hahn-Kithne, Hdb. der KV.
. Aufl. S. 30i Anm. > zu § 1387). Als eine

besondere Gruppe stellt sich die G-

wit  derjenigen  Kassenmitglieder dar,
en von einem lriger der InV. aus be-
ten Griinden Zahnersatz gewithrt wird.

\‘l!CE'A‘ .‘ITL}I&'I(I ill")t'll \.:1"71 nln‘u- Hq--

riicksichtigung des Einzelfalls schon nach all-
gemeinen Gesichtspunkten aus dem Kreise der
ibrigen Kassenmitglieder heraus. Die vertrag-
liche WUebernahme der Verpflichtung einer
Krankenkasse gegeniiber einem Triiger der InV
auf Leistung einer Beihilfe zu den Kosten eines
von diesem einem Versicherten zu gewithren-
cden Heilverfahren ist hiernach als rechtlich zu-
iassis anzusehen. Im vorliegenden Falle ist da-
her die Krankenkasse an ihre Verpflichtungs-
erklirung gebunden.

Mehrleistungen im Sinne des § 208 Satz 2
RVO. in der vor dem ErlaB der Notver-
ordnung vom 26. Juli 1930 (Reichsge-
setzbl. | S. 311) geltenden Fassung sind
auch Leistungen der Knappschaft, die
nicht durch die Satzung (§ 179 Abs. 3
RVO.), sondern durch das RKnG. selbst
vorgeschrieben sind, die aber Uber die
in der RVO. vorgesehenen Regelleistun-
gen hinausgehen.

Revisionsentscheidung des Reichsversicherungs-
amts vom 20. Januar 1931, lla K. 667/30.

Aus den Griinden: § 208 Satz 2 RVO.
in der vor der Notverordnung vom 26. Juli
1030 geltenden Fassung war dazu bestimmt,
Hiirten zu vermeiden, die sich aus der Warte-
zeitvorschrift des Satz 1 ergeben konnten.
Insbesondere sollte die Lage derjenigen Ver-
sicherten gebessert werden, welche durch die
nicht zuletzt in der Art ihrer versicherungs-
pflichtigen  Beschiiftigung  liegenden Not-~
wendizkeit hiufigen Kassenwechsels sonst ver-
hindert gewesen wiren, in den GenuB der
Mehrleistungen der Kasse zu gelangen. So
wiirde es auch eine nicht zu rechtfertigende

Benachteilicung der Mitglieder der Knapp-
schaft gegeniiber denjenigen der anderen

Krankenkassen bedeuten, wenn ihnen der An-
spruch auf die Mehrleistungen gemiib § 208
Satz 2 RVO. nur deshalb versagt wiirde, weil
eine iiber die Regelleistungen der RVO. hin-
ausgehende Leistung, die sie innerhalb des
letzten Jahres bereits auf Grund des Gesetzes
beanspruchen konnten, nicht satzungsmiibig
bestimmt war, obwohl es doch dieser satzungs-
miibicen Bestimmung nicht bedurite und Iir
sie auch kein Raum war, eben weil bereits
eine entsprechende gesetzliche Vorschritt be-
stand. Der Sinn des § 208 alter Fassung weist
daher zwingend darauf hin, dab auch die Ge-
withrung des hioheren Krankengeldes der l{uhl--
knappschaft als eine Mehrleistung im Sinne
des § 208 Satz 2 RVO. alter FFassung zu gelten
hat. DaB allein diese Auslecung des § 208
Satz 2 fritherer Fassung vom Gesetzgeber ge-
wollt war, wird besonders noch durch die
Aenderung dieser Vorschrift im Wege des
Notverordnung vom 20. Juli 1930 bestatigt.
Danach besteht tiir Mitglieder der Kasse der
.\n\pru(‘h aul .\lvhl‘h'i\ttH‘u_"e'n \(‘hnn 1[.’15\[.,
wenn sie binnen der letzten 12 Monate minde-
stens 6 Monate aut Grund emnes Reichsgesetzes
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gegen Krankheit versichert waren. Sonach ge-
niigt zur Begriindung des Anspruches auf die
Mehrleistungen jetzt  sogar lediglich  eine
wechsmonatige Versicherungsdauer innerhalb
des letzten Jahres vor der Erkrankung

Betriige, die mitRiicksicht auflangjéihrige
Dienste regelmiiBig, aber freiwillig iber
den orisiiblichen Lohn hinous gezahit
werden, gehdren zum Entgelt im Sinne
des § 160 RVO.

Entscheidung  des Reichversicherungsamts,
Beschlufisenat der Abt. fiir Kranken- und Inv.-
Versicherung vom 11. Dezember 1030 (iI K
IS7T729 B.).

Zum Entgelt gehoren nach 160 RVO. der
Lohn und andere Beziige, die der Versicherte
neben ibm von dem Arbeitgeber erhilt. Es
fragt sich, ob die vom Arbeitgeber gezahlten
Betrige von monatlich 9 und 50 RM. in voller
Hohe hierunter fallen. Das VA. glaubt das ver-
neinen zu miissen. Dem war nicht beizutreten.
Arbeitsentgelt ist jede Leistung, die einen Ver-
mogenswert besitzt, als Gegenleistung fiir die
Arbeit gewithrt wird und fiir den Arbeitnehmer
~inen wirtschaftlichen Vorteil bedeutet (zu
vel. RVO. mit Anm. von Mitgl. des RVA. Bd. |
2. Aufl. S. 114 Anm. | zu § 160 und die dort

angefithrten  Entscheidungen; Anleitung des
RAV. iber den Kreis der nach der RVO.
gegen Krankheit und gegen Invaliditit ver-

sicherten Personen (AN. 1012 S. 721 Ziffer
18 ff., 23¢; Kommentar zur RVO. von Hanow
. Buch. 5. Aufl. S. 356 Anm. 3 zu § 160). Es
kommt also im vorliegenden Falle daraut an,
ob die gezahlten Betrige in voller Hohe die
(segenleistung fiir die Arbeit, oder ob sie zum
Teil auBerhalb des Arbeitsverhiltnisses schen-
kungsweise gewihrt sind. Die Feststellung des
VA, dab das, was den Hausangestellten uber
30 und 25 RM. hinaus monatlich bar gezahlt
wird, schenkungsweise gegeben werde, findet
in dem von den Vorinstanzen erhobenen Sach-
verhalt keine Stiitze. Ob die tatsichlich ge-
zahlten monatlichen Betrage von 9 und 50 RM.
den ertsiiblichen Lohn gleichartiger Hausange-
stellter nennenswert ibersteigen. kann dahin-
gestellt bleiben. Denn die den ortsiiblichen
Lohnsatz ibersteigende Mehrleistung ist nicht
ohne welteres emne S(‘h(-nklmu. Ob eine solche
vorliegt, ist vielmehr nach Lage des Einzel-
talls zu prifen und wird regelmibig nur unter
besonderen Umstanden angenommen werden
konnen, solche sind hier nicht dargetan. Einmal
hat der Arbeitgeber seibst in den Meldeschei-
nenn vom WL Oktober 1928 die Beziige von
W und 3 RM. als Monatslohn angegeben; er
war also damals selbst noch nicht der Ansicht,
daB er seimnen H.-msumm-\tv!lrvn einen leil ihrer
["u-z'l'_fn' als Geschenk k’t'}u'. Sodann rechtiertigt
H'r.llnl'\t‘lla‘i, dab die hoheren &‘lif‘_"t' N‘L’t""
mabig gegeben worden sind, die Annahme,
dab sie ein Teil des monatlich gezahlten Loh-
nes sein sollten, zumal da irgendwelche Ab-
machungen zwischen dem Arbeitgeber und
den Arbeitnehmern des Inhalts, dab die hoheren
Bezuge nur freiwillig und mit dem Vorbehalt
iederzeitigen Widerrufs gegeben wirden, nicht
dargetan  sind. Wenn die Hausanvestellten
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auch ohne besondere Abmachung die héhe: o,
Betrige lingere Zeit regelmébBig bezogen hal
so ist damit eine etwaige frithere Lohnverci.
barung stillschweigend abgeidndert word:,
DemgemiB hatten die Arbeitnehmer einen /.-
spruch auf die héheren Beziige erworben u:d
der Arbeitgeber hatte nicht mehr die Moglich-
keit, diese einseitig wieder herabzusetzen. D¢
tatsiichlich gezahlten Betridge sind mithin naci-
triaglich zum Inhalt des Dienstvertrages g
worden und als Gegenleistung fiir die g
leisteten Dienste, also als Entgelt im Sinne e
§ 160 RVO. Es mag sein, daB bei der Gest.l-
tung des Lohnes besondere Riicksichten mi-
gesprochen haben, aber wenn der Lohn auch
aus besonderen Griinden verhaltnismaBig hoct
bemessen worden ist, so wird dadurch doch
an seiner Eigenschaft als Entgelt im Sinne des
§ 160 RVO. nichts gedndert (zu vgl. die er-
withnte Anleitung des RVA. Nr. 22 Abs. 3 a.It)
Demgemiib war die Entscheidung des Ver-
sicherungsamts aufzuheben und festzustellern,
daB die den Hausangestellten gezahlten Bar-
betrige in voller Hohe Entgelt im Sinne des
§ 160 RVO. und der Berechnung der Krank::-
kassenbeitrige zugrunde zu legen sind.

Wirtschaftlich ist auch derjenige als , Be-
sorger” der Bestattung gemd&B § 203
RVO. anzusehen, der auf Grund eines
Versicherungsvertrages durch Zahlung
von Prémien (oder infolge Beitritts zu
einem Bestattungsverein durch Zahlung

von Beitrégen) ein Versicherungsunter-

nehmen oder einen Verein verpflichtet,
die Bestattungskosten fir denVersicher-
ten oder das Mitglied im Falle seines
Todes zu Ubernehmen. Tut dies ein Dritter
fur einen anderen bei dessen Lebzeiten,
so besorgt er fir diesen, wirtschaftlich
betrachtet, die Bestattung.

Revisionsentscheidung des Reichsversicherungs-
amts vom 12. Dezember 1930 — Ila K. 33/30)

Griinde: Bereits in der Entscheidung 2603 !!
(AN, 1920 S. 431, EuM. Bd. 12 S.58 Nr.26) L
das RVA. ausgeliihrt, daB nur das tatsicl-
liche Besorgen der Beerdigung Voraussetzur:.
des Anspruchs auf Erstattung der Kosten an
dem Sterbegeld sei, und daB die Besorgui.
eines Begriibnisses in der Regel darin bestel:
daB man durch einen Unternehmer das Begra!
nis ausiithren lasse. Danach ist als Besorg:
der Bestattung nicht derjenige anzusehen, ¢
sie nur tatsichlich austihrt, sondern derjeniy:
der datiir sorgt, dab sie ausgefithrt wird. Reg
mibig werden es verschiedene Personen se
sie konnen aber auch einmal, wie in dem ¢
bezeichneten Entscheidung zugrundeliegend
Fall, in einer Person zusammenfallen. Im v
liegenden Falle hat der Volks-Feuerbestattun,
vercin die Bestattung ausgefiihrt, wiahrend
Kliagerin sie besorgt hat. Die Besorgung w
rege!mabig in der Erteilung des Auftrags
Bestattung oder in der Tragung der Kos:
bestehen. Sie kann aber ElUCh, wie V()I'lif“!.‘f"-
darin bestehen, daB jemand bei Lebzeiten
Verstorbenen fiir diesen Mitgliedsbeitrage
einen Bestattungsverein bezahlt, der dafir



A, nrung der Bestattung iibernimmt. Aller-
i hat das VA. der Stadt B. in einer Ent-
che lung vom 1. September 1922 (zu wvgl
A witerversorgung 1922 S. 532) dahin aus-
-ochen, daB in einem solchen Fall der
‘bestattungsverein, der die Kosten fiir die
+wurgung, Ueberfithrung der Leiche und die
.cherung iibernommen hat, als Besorger
Hestattung im Sinpe des § 203 RVO. anzu~
n sel und Anspruch auf das Sterbegeld er-
when konne, nicht aber derjenige, der bei
[+l 7eciten des Verstorbenen die Beitrige an
e Verein gezahlt hat. Dieser Auffassung, die
wh Hahn-Kithne in seinem Hdb. der KV. 10.
et 11, Aufl,, S. 330, Bemerkung vor Anm. 1
m 8 203 anfithrt und der Graf in der ,,Deut-
«hen Innungskrankenkasse™ 1930 S. 154, ins-
wsondere S. 157, Sp. 1 beitritt, vermag in-
dessen der Senat nicht zu folgen. Die Ent-
scheidung des VA. Berlin wird den fiir die An-
wendung des § 203 RVA. in Betracht kommen-
den  wirtschaftlichen Verhiltnissen nicht ge-
recht.  Wirtschaftlich ist auch derjenige als
JBesorger” der Bestattung anzusehen, der auf
Crund  eines Versicherungsvertrages durch
Zahlung von Priamien (oder infolge Beitritts zu
cinem  Bestattungsverein durch Zahlung von
h’a.tr&;{;n) ein Versicherungsunternehmen oder
«nen Verein verpflichtet, die Bestattungskosten
wir den Versicherten oder das Mitglied im
Falle seines Todes zu iibernehmen. Tut dies
vin Dritter fiir einen anderen bei dessen Leb-
witen, So besoramer fiir diesen, wirtschaftlich
wirachtet, die attung. Wenn ein solcher
Hestattungsverein die Bestattung ausfiihrt, so
eistet er nur das, wozu er vertragsgemaB auf
Grund der gezahlten Beitrage verpflichtet ist.
Der Volks-Feuerbestattungsverein erbringt vor-
wegend nur die Gegenleistung dafiir, daB die
Klagerin die Beitriage fiir ihre Mutter und einen
Rickrechnungsbetrag an ihn entrichtet hat. Er
nihirt die Bestattung nur aus als geschuldete,
wzahlte Leistung aus dem Vertrag. Besorgt
nat die Bestattung durch ihre Beitragszahlungen
n den Verein fiir die Mutter die Klagerin.

Ua nur das Besorgen der Bestattung die Vor-
wssetzung des Anspruchs auf Erstattung der
-nistandenen Kosten aus dem  Sterbegeld
idet, ist der geltend gemachte Anspruch der
“lagerin iindet. Hiernach muB es bei der
nurefochtenen Entscheidung bewenden.

Der Arbeitgeber hat fir die gemdéB §362
Abs.1 RVO. bestelitenPersonen nursoiche
Kosten zu tragen, die als Entgelt im Sinne
des § 160 RVO. fiir die Dienstleistungen

dieser Personen anzusehen sind.

“ntscheidung des RVA. vom 21. Mai 1930
1 K. 90/30 B).
“usden Griinden : Da nach allgemeinen
dséitzen die Kosten, die durch die Verwal-
der Krankenkasse entstehen, von dieser
't aufzubringen sind (§ 363 RV0.), so stellt
Jorschrift in § 362 Abs. 1 RVO., da sie die
“n der Bestellung der fir die Geschiafte der
rbskrankenkasse erforderlichen Personen
Arbeitgeber auferlegt, eine Ausnahmevor-

R ——
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't dar. Als solche muB sie eng aus-
¢ werden. Unter Kosten in ithrem Sinne
. nur diejenigen Aufwendungen ver-

standen werden, welche die bestellten Personen
als Besoldung fiir die von ihnen der Kranken-
kasse geleisteten Dienste erhalten (zu vgl. Hahn-
Kiithne, Hdb. der KV. 10. und 11. Aufl. S. 545
Anm. la zu § 362; Hofimann, Kommentar zum
2. Buch der KV, 8 Aufl. S. 447 Anm. 1 zu
y 362). Der Arbeitgeber hat deshalb nur den
ntgelt (§ 160 RVO.) fiir die Dienstleistungen
dieser Personen zu tragen; alle anderen Auf-
wendungen gehen zu Lasten der Kasse.

Die Frage, was zum Entgelt gehort, ist vom
RVA. in der Rechtsprechung dahin beantwortet
worden, daB unter Entgelt wirtschaftliche Vor-
teile jeder Art zu verstehen sind, die als Ver-
giitung fiir die geleistete Arbeit gewihrt werden
(zu vgl. E. 2086 I, AN. 1928 S. 335, EuM. Bd. 10
S. 239 Nr. 94; E. 3252 II, AN. 1928 S. 299,
EuM. Bd. 23 S. 128 Nr. 55; E. 3367 An. 1929
S. IV 83, EuM. Bd. 24 S. 94 Nr. 41; E. 3700
AN. 1930 S. IV. 174, EuM. Bd. 27 S. 12 Nr. 7).

Zur Frage der Amtsenthebung eines Vor-
standsvorsitzenden einer Krankenkasse
wegenverspéteter Zahlung vonKranken-
kassenbeitréigen geméB § 24 in Verbin-
dung mit § 337 RVO.

Entscheidung des Reichsversicherungsamts,
BeschluBisenat der Abt. fiir Kranken~ und Inv.-
Versicherung vom 11. Dezember 1030 (II K
7/30 B.).

Griinde: Der Kaufmann B.
der des Vorstandes der
krankenkasse.

§ 8 Abs. V der Satzung dieser Kasse be-
stimmt, entsprechend der Vorschrift des § 337
RVO., dab weder wiahlbar noch wahlberechtigt
Arbeitgeber sind, die mit der Zahlung der Bei-
trage im Riickstand sind. Unter Bezugnahme
auf diese Satzungsbestimmung hat das VA. den
Kaufmann B. seines Amtes als Vorstandsvor-
sitzender gemab 24 RVO. enthoben. Das OVA.
hat die hiergegen eingelegte Beschwerde zu-
rickgewiesen. Auch der weiteren Beschwerde
war der Erfolg zu versagen.
Der Beschwerdefithrer ist
Firma Gebriider B., einer offenen Handels-
geseilschaft, deren einzige Gesellschafter er
und sein Bruder sind. Die Firma hat von No-
vember 1928 bis August 1929 die Kranken-
kassen- und Arbeitslosenbeitrage fiir ihre Ar-
beitnehmer, die zwischen 650 bis 0950 RM.
monatlich schwanken, stets zu spit, zum Telil
bis zu drei Monaten verspiitet, ofters erst auf
Grund von Zwangsbeitreibungen gezahlt. Die
Krankenkasse hat durch die verspiiteten Zah-
lungen insgesamt 11041 RM. Zinsverlust ge-
habt.

Fiir die Saumigkeit der Firma haftet der Be-
schwerdefiithrer personlich. Nach den §§ 128,
120 HGB. in Verbindung mit §§ 421 fi. BGB.
kann der Glaubiger einer offenen Handels-
gesellschaft wegen einer Forderung gegen die
Gesellschaft nicht nur das Gesellschaftsver-
mogen, sondern den einzelnen Gesellschafter
personlich in Anspruch nehmen (zu vgl. Staubs
Kommentar zum HGB. 11 Autl. 1. Halbband
S. 622 Anm. 5 und 6 zu § 128). Der Beschwer-
defithrer wurde also durch die Saumigkeit der
Firma gleichzeitig auch persinlich mit den
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Wihlbarkeit gemih § 88 Abs. 5 der Kassen-
atzung. Woenn die Aufsichtsbehdrde den Ver-
st der Wiahibarkeit zum AnlaB genommen
hat, B seines Amtes als Vorstandsvorsitzenden
u entsetzen, so ist dem um so weniger ent-
segenzutreten, als B., der geraume Zeit hin-
dureh mit sehr erheblichen Beitragssummen
ciickstiindig geblieben und es sogar bis zu
Iwangsbeitreibungen  hatte  kommen  lassen,
dieses unbedingt zu  verurteilende Verhalten
noch damit rechtiertigen zu kionnen meint, dab
diss sein gutes Recht sei, da andere Arbeit-
seber es auch nicht anders machten. Mit Recht
tithren insoweit beide Vorinstanzen aus, dab
Vorstandsmitglieder und in erster Linie der
Vorstandsvorsitzende beziiglich Erfullung  der
Mitg hiedspilichten  und namentlich  bezuglich
der rechtzeitigen Entrichtung der Beitrige 2zu
threr Kasse besonders sorglaltig sein missen,
sumal da sie Hir den rechtzeitigen Eingang der
Beitrige auch von seiten dritter Arbeitgeber
Sorge zu tragen haben. Bei dieser Sachlage
bedurfte es keines Eingehiens darauf, ob auch
aus dem sonstigen Verhalten des Beschwerde-
fithrers noch Tatsachen zu entnehmen sind, die
seine Vertravenswiirdigkeit fir die Geschifts-
fuhrung ausschlieBen.

Die Beschrénkung der Kassenleistungen
im Sinne des § 215 RVO. ist bei frei-
williger Weiterversicherung auch im
Wege der Vereinbarung nicht zuldssig.
Ob und welche Rechtswirkungen sich bei
einer solchen Vereinbarung ergeben, ist
nach der Lage des Falles zu entscheiden.

Entscheidung  des  Reichsversicherungsamts,
Erster Revisionssenat, vom 30. Oktober 1930
(e K. 389 30),

Aus den Grinden: Die im § 215 RVO.
vorgesehene Beschirinkung der Kassenleistun-
gen, die durch die Satzung vorgenommen wer-
den kann und hier durch die Satzung der Be-
klagten vorgesehen ist. ist ausdricklich nur fiir
dieenigen, welche der Versicherung freiwillio
beitreten (8§ 170 RVO),), tiir zuliissig  erkliirt,
nicht tur samthiche freiwilligven Mitglieder, also
nicht anch hir die 1reiwillic Wenterversicherten
(zu vgl. E. 170910 1, AN. 1013 S, 833 EulM. Bd 1
S. 54 Nr. 33). Fur diese kinnte eine anderweite
"'-'st*u-lzun:,: er l,t'i\tnht_'rn nur im Rulm‘u'r\
vad unter den Voraussetzungen des § 193 Ab-
itz 3 durch die Satzung ertoleen (zu vel. E.
des RVA. vom 20, Dezember 10173 II U7nl
K. in der Monatsschritt tir Arbeiter- und
\Z::_'l\TO'”H‘!.\'I'!\il'}li'!IlIlL' 1914 Sla. '54“). \v-n
vom Gesetz und von der Satzung nicht zuge-
mssen ist, kann auch nicht Gegenstand der Ver-
cinbarung zwischen dem Versicherungstriiper
und dem Versicherten werden., Hatte das Mit-
-_'!it"i .llhflf “l'li“i&\;l }xfi',!‘l[«‘_! r'!“!'l' ll“’s'\tilll‘tl‘
des BEmnzelialles auch unter Wiirdigung  der
Rickwirkung auf einen Anspruch aus § 2054
uned mit Rocksicht ol Tren und Glauben auch
ber Nichtgewiahrung der Versicherung nach
& 215 Abs. 3 die Weitergewithrune durchfithren
Heno so st “in \'l"‘»t(‘;':l'l lix:_!\\t'lhill!h':\ nach
il kn‘.!tf._v ZUSstindise ;_-c-knlhlnvu und ein \| i
sprruch aut die Kasser Ee-ixtnrllgc-:
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Entscheidungen
des Reichsversicherungsamts

Mitgeteilt
Berlin.

Dr. F. Bo:is

von Senatspriisident

Die mit * bezeichneten Entscheidungen -

sum Abdruck in den AN. oder EuM. bestin

I. Invalidenversicherung:

Zustiindigkeit knappschaftlich,
Invalidenversicherung.

Ein invalidenversicherungspflichtiger Arb
nehmer, welcher der knappschafttlichen Por.
sionsversicherung angehort, ist bei der Reicl.s.
knappschaft invalidenversichert.

* E. der 2. Beschl.-Senats llI vom 24, Janv
1931. III Kn. 830 B.

li. Krankenversicherung:

l. Zur
RV O,

Der Unterschied zwischen dem Wohnungsgeld-
zuschubs der verheirateten und dem der lediger
siichsischen Beamten ist nicht im Sinne de.
§ 165 Absatz 2 Satz 2 der Reichsversicnerungs-
ordnung ein Zuschlag, der mit Riicksicht «u
den Familienstand gezahlt wird.

* E. des Beschl.~Senats II vom 11. Dezembe
1930, 11 K. 196 29 B.

2. Aufgabenkreis
kassenverbandes.

Fin Krankenkassenverband im Sinne des § 4(x
der Reichsversicherungsordnung darf ander.
ils die im § 407 der Reichsversicherungsor«
pung angefithrten Aufgaben nicht iibernehmer

* E. des Beschl.=Senats Il vom 14, Januar 1071
I K. 21529 B.

o |

} FestsetzungdesKrankenkasse!
beitrags durchdasOVA nach Art!
Satz 2 der Notverordnung des
Reichsprisidenten vom 26, Jul
19730,

). Im Falle des Artikels 2 Satz 2 der Verord-
nung des Reichspriisidenten vom 26, Juli 1V
(Reichsgesetzbl. 1 S. 311) hat das Oberversicli-
rungsamt den Kassenbeitrag nach pflichtmiito-
cem Ermessen festzusetzen. Diese Festsetzur:
ersetzt  den Beschlub des Ausschusses o
seiner beiden Gruppen und hat sich innerh b
der tir einen solchen Beschlub geltenden
setzlichen Schranken zu halten.,

Auslegung des § 165 Abs !

Kranken

eines

2. Das Oberversicherungsamt soll bei der I4
messung der Beitragshohe grundsitzlich no
iher 6 vom Hundert hinausgehen, es sei s
dab ein hoherer Beitragssatz zur Deckung
Regelleistuncen erforderlich ist,  Ein hohe
Beitrag kann auch fir eine kurze, genau zu
stimmende Uebergangszeit gerechtfertigt s
bierbei ist eine staffelweise Senkung der |
t:iiwe statthaft.

* E. des Beschl.=Senats Il vom 14, Januar |
11 K. 160 30 B.

. Zur Frage der vertraglic!
Uebernahmeeines Heilverfahre
kostenbeit: durch eine Ki

k".-L‘uI\‘\('.

ags



vertragliche Uebernahme der Verpflich-
ciner Krankenkasse gegeniber einem
- der Invalidenversicherung auf Leistung
ibeihilfe zu den Kosten eines von diesem
Versicherten zu gewiihrenden Zahn-
s ist rechtlich zuléissig.
/ur Entscheidung iiber
-rs der Invalidenversicherung auf Gewih-
einer solchen Beihilfe sind die Spruch-
-den der Reichsversicherungsordnung zu-
* 1 des 2. Rev.-Senats Il vom 4, Februar 1931,
i1 KE. 460/29 =,
5 /ur Auslegung des § 123 AVAVG,
“ ankenversicherung Arbeits~
er).
~ leansprucht die Krankenkasse fiir Arbeits-
. die bei ithr gemiib § 123 des Gesetzes
t.r Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenver-
. cherung  Mitglieder geblieben sind, Beitrige
+ Krankenversicherung vom Arbeitsamt, so
+ im Verfahren nach § 405 Abs. 2 der Reichs-~
rwicherungsordnung zu entscheiden (zu ver-
vichen E. 3765, AN. 1930 S, IV 239, EuM.
. 27 S. 277 Nr. 110).

I Falle des § 123 des Gesetzes iiber Arbeits-~
~rmittlung und Arbeitslosenversicherung han-~
et es sich um keine Pflichtversicherung,
rdern um  eine Weiterversicherung. Die
Krankenkasse hat daher gegeniiber dem
Arheitsamt keinen Anspruch auf Beitriige fiir
Arbeitslose, die sich gemiB § 123 des Gesetzes
ther Arbeitsvermittlung und Arbeitslosenver-
“cherung bei ihr weiterversichert haben; da~
~even bleibt diesen gegeniiber das Arbeitsamt
sum Ersatz der ersparten Beitrige im Rahmen
Jes § 125 Abs. 2 des Gesetzes iiber Arbeits~
x--]z n‘;ittlung und Arbeitslosenversicherung ver-
pilichtet.

* I, des Beschl.~-Senats Il vom 14. Januar 1931.
K. 141/30 B.

. Ausschlub freiwilliger Weiter-~
versicherung bei der friheren
Krankenkasse. (E. 313 Abs. 2 RVO,,
E 123 Abs. 2 AVAVG)
Hit ein Arbeitsloser nicht innerhalb der ein-
«chigen Frist des § 123 Abs. 2 des Gesetzes
ber irbeitsvermiulung und Arbeitslosenver-
<herung von seinem Recht zur Fortsetzung
oder  Aufrechterhaltung einer Versicherung
scoen Krankheit bei einer Krankenkasse nach
v+ Reichsversicherungsordnung oder dem
ke chsknappschaftsgesetz  Gebrauch gemacht,
st die freiwillice Weiterversicherung bei der
iheren Krankenkasse innerhalb der drei-
wochigen Frist des § 313 Abs. 2 der Reichs~
‘cherungsordnung ausgeschlossen.
* 1 des 1. Rev.~Senats Il vom 21. Januar 193l.
K. 641/30,

T /ur Auslegung des § 216 Abs. 3
().
Vorschrift des § 216 Abs. 3 der Reichsver-
crungsordnung in der Fassung der Not-
rdnung des Reichspriisidenten vom 26. Juli
' (Reichsgesetzbl. 1 S. 311) gilt fiir das
Lengeld nur soweit der Anspruch von dem
weis der Arbeitsunfihigkeit abhiéngt.
des 2. Rev.-Senats Il vom 10, Mirz 1931
=, 36/313,

Anspriiche des

5
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. Zur Anwendung des § 224, Abs. 2
RV O.

Bei Streit zwischen Krankenkassen iiber Ersatz
von Leistungen, welche die eine Kasse in niitz-
licher Geschaftsfithrung fiir die andere gewiihrt
zu haben behauptet, sind die Spruchbehdrden
der  Reichsversicherungsordnung  zustiindig
(§ 224 Nr. 2 der Reichsversicherungsordnung).
* E. des 2. Rev.-Senats Il vom 4. Februar 1931.
Ila RE. 510/30°.

III. Unfallversicherung:
Zur Frage der

§616 RVO.

Eine Abfindung nach § 616 Abs. 1 der Reichs-~
versicherungsordnung ist gemabB Satz 2 a. a. O.
auch in dem Falle nicht zulissig, daB der Ver-
letzte wegen einer anderen Verletztenrente aus
der Unfallversicherung durch ein Kapital —
wenn auch rechtskriiftig — abgefunden ist.

* E. des 2. Rekurs-Senats I vom 10. Marz 1931.
Ia 1138/30%.

IV. Angestelltenversicherung:

Zustindigkeit des
§§253,215AVG

Hat ein Versicherungsamt bei der Vorbereitung
einer Sache nicht mitgewirkt, so entscheidet
iiber die Berufung nach §§ 253, 215 des An~
restelltenversicherungsgesetzes dasjenige Ober-
versicherungsamt, in dessen Bezirk der Ver-
sicherte zur Zeit der Einlegung der Berufung
wohnt oder beschiiftigt ist.

* E. des RVA. Abs. Ill vom 10. Marz 1931.
[ AV, 14/31 B.

V. Reichsknappschafts-Versicherung:

. Begriff des Arbeitgebers. (§§ 112,
114 RKn.-Ges.)

Arbeitgeber im Sinne der §§ 112, 114 des
Reichsknappschaftsgesetzes ist derjenige, dem
die Verfiigungsgewalt iiber den Arbeitnehmer
zusteht, d. h. derjenige, der mit leitenden Wei~
sungen in die Arbeitsausfiihrung eingreift.

* E. des 3. Rev.-Senats Ill vom 13, Februar
1031. Illa Kn. 761/30°%

2 Befreiungvonder Knappschafts-
Pcnsionsversicherungpf;icht. (§51
RKn.-Ges.)

Refreiung von der knappschaftlichen Pensions-
versicherungspflicht kann nach § 51 des Reichs-~
knappschaftsgesetzes in Verbindung mit § 29
des Leichsknappschuftsg'esetzes fiir einen An~
gestellten nur dann gewihrt werden, wenn die
Voraussetzungen der §§ 12 Nr. 4, 14 des An-
gestelltenversicherungsgesetzes vorliegen.

* E. des 2. Beschl.-Senats Il vom 24. Januar
1931. 111 Kn. 430 B.

3. Familienkrankenhilfe
krankung im Ausland.
Frkrankt das Kind eines bei der Reichsknapp~
schaft gegen Krankheit Versicherten im Aus~
land, so hat der Versicherte nach §§ 20, 23 des
Reichsknappschaitsgesetzes, §§ 221, 222 der
Reichsversicherungsordnung gegen die Reichs~
knappschaft keinen Anspruch auf Gewiéhrung
der l”'umilivnkmnk(‘npﬂog‘o.

* E. des 3. Rev.-Senats Il (Knappsch.-Senats)
vom 6. Mirz 1931, Illa Kn. 78330

Abfindung nach

OVA. nach

bei Er-~
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AUFGABEN UND LOSUNGEN

Die heutigen Aufgaben behandeln
und des Beitragsmonats.

. Aufgabe.

Der in Kiistrin wohnende Maurer Stein war bis
Sonnabend, dem 7. Mirz 1931, bei einem Ber-
hiner Unternehmer tiitig. An diesem Tage loste
er das Arbeitsverhiltnis, weil ihm Gelegenheit
geboten wurde, in den Betrieb einer Kiistriner
Firma einzutreten. Am Montag, dem 9. Mirz,
morgens 8 Uhr, nehm er vereinbarungsgemab
die neue Arbeit auf. In der Nacht zum Montag,
fiinf Stunden vor dem Beginn der neuen Be-
schiiftiguryg, stellte sich bei der Frau des Maurers
plotzlich ¢in so heftiges Erbrechen ein, dab Stein
gezwungen wurde, die Hilfe des nichstwohnen-
den Nichtkassenarztes in Anspruch zu nehmen.
Stein hatte fiir den dringenden Nachtbesuch
6 RM. zu entrichten. Er ersuchte die Kiistriner
Krankenkasse unter Hinweis auf seine Mitglied-
schaft, ihm die verauslagten Arztkosten zu er-
statten. Die Kasse lehnte das Ersuchen mit der
Begriindung ab, dab die Kassenmitgliedschaft
erst mit der Aufnahme der neuen Beschaltigung
begonnen habe, die drztliche Hilfe aber schon
vorher in Anspruch genommen worden sei. Sie
gab Stein den Rat, scine Forderung bei der Ber-
liner Krankenkasse geltend zu machen. Stein
folgte dieser Anregung, hatte aber keinen Er-
fc'g. Auch die Berliner Kasse bestritt ihre Er-
stattungspflicht. Sie erklirte dem Maurer, dab
er sie nur wegen eines Unterstintzungsfalles in
Anspruch nehmen konne, der wihrend der Er-
werbslosigkeit eingetreten sei. Da Stein aber am
0, Miarz nicht mehr erwerbslos war, miisse er
sich an die neue Krankenkasse halten, deren
Mitgliedschaft er an diesem Tage erworben habe.

Frage: War Stein schon im Zeitpunkt der Er-
krankung seiner Ebefrau Mitglicd der Kustriner
Krankenkasse, oder begann die Mitgliedschait
erst mit dem Beginn der Beschiftigung? Welche
Krankenkasse bat das Arzthonorar zu ersetzen?

2. Aufgabe.

Der Tischlermeister Lehmann batte am Montag,
dem 2. Mirz 1931, einen Lehrling eingestellt.
Er erstattete am Dienstag, dem 10, Mirz, die
Anmeldung zur Krankenkasse und reichte dabes
gleichzeitig eine Befreiungsanzeige tir die Ar-
beitslosenversicherung ein. Da diese Anzeige
innertalb der gesetzlichen Dreitagefrist (§ 317
RVO, § 8a AVAVG.) bewirkt werden mub,
ist sie zu spiat erstattet worden. Die Kranken-
kasse teilte deshalb dem Arbeitgeber mit, dab
¢r nach Vorschrift des § 143 AVAVG, seinen
- zenen Beitragsteil bis zum Ende der Kalender-
woche zu entrichten habe, in der die Belfreiungs-~

Beginn und Ende des Versicherungstages, der Kalenderwoche
Die Losungen werden in der nichsten Nummer veroffentlicht.

Die Schriftleitung.

anzeige bei der Kasse eingegangen sei. Er miisse
demzufolge seinen Beitragsteil vom Moniag,
dem 2. Miirz, bis zum Sonnabend, dem 14. M
entrichten, Kurze Zeit darauf erschien bei de
Krankenkasse ein Priifungsbeamter des Arbeits-
amts. Er beanstandete den Bescheid der Kranken.
kasse. Das Arbeitsamt verlangt auf Grund seines
Priifungsberichts, dab in derartigen Fillen die
Arbeitgeberbeitragsteile nicht nur bis 2um
Sonnabend, sondern bis zum Sonntag anzulor-
dern sind, weil die Kalenderwoche nicht mit
dem Sonncbend, sondern mit dem Sonntag en-
dizt. Da d.e Beitrige fiir jeden Kalendertag
entrichtet werden miissen, habe der Arbeitgeber
seinen Beitragsteil auch noch fiir Sonntag, den
15. Miiz, zu zablen. Die Krankenkasse bezwei-
felt d'e Richtigkeit dieser Auffassung des Ar-
beitsamts, will aber auch uns dariiber horen.

Frage: Endet die Kalenderwoche mit dem Scin-
vbend oder mit dem Sonntag? Sind die Bei.rogs-
teile bis zum 14. oder bis zum 15. Mirz zu er-
heben?

3. Aufgabe.

De Betricbskrankenkasse der Firma M. hat
durch ibre Satzung bestimmen lassen, dab fir
jeden Beitragsmonat die Kassenbeitrige vom
dreibigfachen Betrage des tiglichen Grundichns
zu entrichten sind. Diese Bestimmung wurde
von einem Priifungsbeamten bemingelt. [
machte die Betricbskrankenkasse darauvf aui-
merksam, dab die Beitrige fiir jeden Kalende:-
tag entrichtet werden miissen und dab desha'b
de Kasse nicht berechtigt sei, jeden Monat mt
30 Tagen auch dann anzusetzen, wenn der
Monat 31 Tage habe. Die Betriebskrankenkas-«
will diesen Einwand nicht gelten lassen. S«
verwelst erstens duruuf, dat die S&tzun:g ord-
nungsmiibiz genehmigt und deshalb rechtsve:-
bindlich sei. Zweitens bestimme der § 180 RVO
asusdriicklich, dab die Woche zu sieben, der
Monat zu dreibig und das Jahr zu 360 Tagen
anzusetzen sei, Diese Regel entspricht — =0
fithrt sie aus — durchaus ihrer Satzung, <
aucH den Beitragsmonat zu 30 Tagen anse! !
und dementsprechend eine monatliche dreib!
tiigige Beitragszahlung vorschreibt. Da
RVO. keine Bestimmung iiber die tagew:
Entrichtung der Beitriage enthilt, kann nur :
den § 180 zurickgegriffen werden, der LU
Praxis durchaus rechtfertigt.

Frage: Endet der Beitragsmenat mit d
30. Tage oder mit dem jeweiligen letzten T
des Kalendermonats? Aus welchen Griinden’

Verantwortlicher Schriftleiter: Josef Aman. — Verlag des Zentralverbandes der Angesteliten (O.Urban).
Druck: Vorwarts Buchdruckerei Paul Singer & Co. — Samtlich in Berlin.
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Gessudbelt. Zeitschrift far gesaundheitliche Lebensfihrung
~crufstitigen Volkes. Herausgeber Haamptverband deut-
. nsr Kranzenkassen e. V., Beriin-Chariottenburz. Ber-
- Str. 137, — ,Der Lenz ist da™ wverkindet die , Ge-
s neit”, die vom Hauptverband deutscher Krankenkassen
- .sz'zebe-c und an den Kasseaschaliterm kostenlos ver-
» Zeitschrift fiir gesundheitiiche Lebensfihrung des be-
covitigen VYolkes. ,Die Mirzrevolution der Seele”™ umfabt
¢+ » psychischen Freuden und Leiden der soviel besungenen
jiareszeit, wibrend sich cin Artikel @ber dem ..Schaupica™
—~ ¢t den kérperiichen Unanachmiichkeiten beschaftigt. Aauf-
siize dber des . Waldlanf”, dber ,.Wandern und Volks-
gesundheit™ tragen dem mit der Jabreszeit wachsenden
M:n ichkeiten des Aufenthalts im Freiea Rechnumg. Auf
Trinkkuren mit natiirfichen FHeilguellen™ wird deshalb
("Jdc in dieser Nummer Ringewiesea, weil sie mach alt-
werrebrachter Sitte besonders germ im FPrihjahr durch-
geiahrt werden. Allgemein interessant sind fermer Aufsitze
iser ..Das Operationsrecht des Arztes”, iber die ,..Ohn-
nacht”, fber Quetschwunden an dens Fingern und Zahn-
s den. So enthdlt auch dieses Heft fir jeden Leser cime
“ile interessanten und belchrenden Stoffes. — [n der
sorilpummer dieser aligemein beliebten Zeitschrift sind
» =ierum wichtige Abhandiungen ecantbalten. Beispielsweise
werden folgende Tagesfrageas behandeit: ,Die Schweige-
giticht des Arztes™, . Auge und Krankbeit” ugad .. Zahn-
yrinkheiten und Gesundbeit™.

Arheiter merkt auf! heit eine vom Reichsausschul zur
Firderung des Milchverbrauchs E. V. (Reichsmilchaus-
schul), Berlin W 8, Wilhelmstr. 43, herausgegebene Werbe-

broschire. Sie sollte in allen Qewerkschalten, vor allem
dort, wo Franven erfaSt werden, Fingang findea. Die Schriit
stelit auf knappem Raum durch asschaslichen Text und
gute Bilder die Bedeutung dar, die die Milch fir die Er-
sahrung des measchlichen Korpers hat, sie gibt Hinweise,
in weichen verschiedenen Formea die Milch genossen wer-
den kamn: im Haushalt, aof der Arbeitsstelle, fir die
Kinder usw. Bei der ohnehin knappen und falschea Pr-
nihrung des heutigen gro@stidtischen Arbeiters solite
keine Organmisation an diesem wichtigen Zweige der Anf-
kidrung vorbeigehen. Die Broschiire ericichtert durch ihre
gute und sinnfillige Ausstattung die Propaganda, deren
Notwendigkeit mana sich nicht verschiicBen kanm.
Mathilde Warm, M. d. R.

Bericht vou der 4. Gemeralversammiung der Iaternatio-
nalea Iemtraisteile voa Verbisdeam der Kramkembassen sad
Hillsvercine in Dresdesr am 19 bis 22. Oktober 1990, 7a
bezichen vom Sekretariat der lnternatiomalen Zemtrale In
Genf, Postfach 220 Montbianc. — In dem Bericht sind Jie
Referate iber die Tatigkeit der Internaticnalens Zentral-
stelle und Jdie Lage der Kraskeaversicherung in dea cin-
zelnen Staaten voa QGeorges Petit, FPrankreich, und die
Kontrolle des kassenirztlichea Dicastes von Helmut Leh-
mann, DBerlin, sowie dber die Krankesversicherusg Im
Kzmpf gegen die sozialem Krankheiten von Minister a. D.
Dr. Prochazka, Physikus der Stadt Prag, eathalten.
AuBerdem sind die Beschlisse der 4. Gemseralversamm-
lung und ecim Verzeichnis der der lmtermationalen Zeutral-
stelle angeschliossenen Verbinde cingefigt.
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Ausfohrlicher, illustrierier Prospekt
kosten!os durch jede Buchhandlung




Handbuch
des Krankenversicherungsrechls

VYon Helmut Lehmann

» Neuvauflage

des bewdhrten Handbuches enthélt eine umfassende Dar-
stellung des gesamten Krankenversicherungsrechts nach
dem nevesten Stande der Gesetzgebung und Recht-
sprechung; auch die Nebengesetze sind im notwendigen
Mafle aufgenommen worden.

Das Handbuch fiir die Praxis und Fortbildung

2 Bande in Ganzleinen, ca. 1800 Seiten stark, zusammen

RM. 30,— zuzigl. Versandkosten, 10 Stick je RM. 27,—

Ratenzahlung fiir Angestelite gestattet (6 xRM.5,—)

Umgehende Bestellung notwendig, da frihere Auflagen
schnell vergriffen waren.
Lieferung erfolgt voraussichtlich im Mai dieses Jahres

Verlagsgeselischaft deutscher Krankenkassen m.b.H.
Berlin-Charlottenburg 1, Berliner StraBe 137
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