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Krankenkassen
und Berufsgenossenschaflen

wenden sich im Interesse der Sozialversiche-
rungstriiger bei Bedarf von Angestellten an die

Stellenvermittlung

des Zentralverbandes der Angestellten.

Hier findensie fiiralle Arten vonStellungen,vom
Geschiftsfiihrer bis zum Bureauangestellten,

geeignete Bemwerber

Als Berufsorganisation der Angestellten der
Krankenkassen und Berufsgenossenschaften
verfiigen wir iiber

zut vorgebildete Angestellte

die innerhalb unserer Gewerkschaft durch die
» Volkstiimliche Zeitschrift fiir die gesamte
Sozialversicherung« fortlaufend iiber alle Ver-
anderungen der Gesetzgebung auf dem Gebiete
der gesamten Sozialversicherung auf dem lau-
fendengehalten und durch besondere Bildungs-
veranstaltungen iiber alle fachlichen Fragen
thres Berufs unterrichtet werden.
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Die Benutsung unserer Stellenvermittlung ist kostenlos.

Jede Krankenkasse oder Berufsgenossenschaft
wende sich deshalb vertrauensvoll an den

LENTRALVERBAND DERANGESTELLTEN
ABTEILUNG STELLENVERMITTLUNG ;
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Die Aufgaben der Landes- und Provinzialverbénde des

eber den Hauptverband deutscher Kranken~
kassen e. V., seine Aufgaben und Einrich~
tungen enthélt Nr. 17 dieser Zeitschrift eine Ab-
handlung des geschiftsfithrenden Vorsitzenden
dieses Verbandes Helmut Lehmann-Berlin. Im
folgenden soll iiber die Ziele und Aufgaben
der Landes~ und Provinzialverbéande des Haupt-
verbandes deutscher Krankenkassen berichtet
werden.
Die Landes- und Provinzialverbinde des
auptverbandes sind demselben Streben nach
emeinsamer und wirksamer Vertretung der Be-
nge der Krankenkassen entsprossen, wie der
auptverband; sie haben teilweise eine iltere
Geschichte als dieser. Waren doch Kassenver-
einigungen als Landesverbinde bereits vorhan-
den, als es 1894 in Frankfurt a. M. zur Grin-
duing des Zentralverbandes von Ortskranken-
kassenvereinigungen, dem heutigen Hauptver-
band deutscher Krankenkassen, kam. Bis Ende
1922 waren diese Vereinigungen selbstindige
Organisationen und standen nur insofern in Be-
iehung zum Hauptverband, als ihre Mitglieder
erpilichtet waren, gleichzeitig dem Hauptver-
nde anzugehdren. Die Kassenvereinigungen
onnten nach eigenem Ermessen handeln; ihre
atigkeit war aber bestenfalls ein Nebenein-
nderarbeiten. Das bedeutete unniitzen Krifte~
etbrauch und fithrte zu nichts. Es war eine
U{IHIChtlge Entwicklung, dab die einzelnen
ereinigungen, die gleiches wollten, zusammen-
¢iaft wurden in einer grofien Zentralorganisa~
ion, ecben dem Hauptverband deutscher Kran-
enkassen. Das geschah durch die Beschliisse
er Mitgliederversammlung des Hauptverbandes

eutscher Krankenkassen vom 3. bis 5. Sep-
mber 10922,

Seit 1923 gliedert sich der H:mptw—rbzmd
cutscher Krankenkassen in 106 Landes- und
rovinzialverbiinde. Die Namen dieser Ver-

de, thr Sitz und die Zahl der ithnen ange-

Hauptverbandes deutscher Krankenkassen e. V.

Von Oswald Walter, Diisseldorf.

schlossenen Krankenkassen werden wie folgt

angegeben:

1. Provinzialverband Ost- und West-
preuBen, Koénigsberg i. Pr., Miinz-
strabe 24 B . T

2. Provinzialverband Pommern Stettin,
Behr-Negendank-Str. 2 . 10

3. Provinzialverband Berlin-Brandenburg,
Rathenow, Schleusenstr. 4 . 130

4. Provinzialverband Schlesien, Bres-
lau VIII, Lessingstr. 21/23 . 103

5. Verband der Krankenkassen Sachsen-
Anhalt, Magdeburg, Katharinenstr. 2/3 120

6. Landesverband Niedersachsen, Han-
nover, Arnswaldstr. 28 . . 116

7. Landesverband Westfalen und L:ppe
Dortmund, Bornstr. 111 . 86

8. Landesverband Hessen und Hessen-
Nassau, Darmstadt, Blumenthalstr. 1 . 95

0. Vereinigung rheinischer Kranken-
kassen, Diisseldorf, Elisabethstr. 101l 117

10. Landesverband bayerischer Kranken-
kassen, Niirnberg, Waizenstr. 1 . 112

11. Landesverband Freistaat  Sachsen,
Dresden, Sternplatz 7 304

12. Freie Vereinigung badischer Krankm—
kassen, Pforzheim, Zerrennerstr. 49 63

13. Landesverband von Krankenkassen
beider Mecklenburg, Schwerin i. M,
Palaisstr. 5 : 43

14. Landesverband Thurmgen Weimar,
Buttelstedter Str. 1 . . . . . . . 07

15. Landesverband Norden, Hamburg,
Kaiser-Wilhelm-Str. 03 . . 03

16. Landesverband Wiirttembe rtr-llohf -
zollern, Stuttgart, Augustenstr. 18 . 30

Zus.: 1550

Siimtliche Verbinde haben einen eigenen

Vorstand, ihre

Geschiifte werden durch voru

Hauptverband im Einverstindnis mit den Vor-




stinden der Landes- und Provinzialverbénde
angestellte Geschiftsfithrer besorgt. Je nach
der Grobe des Verbandes werden weitere Hills-
personen beschiiftigt.

Mabgebend fiir alle Landes- und Provinzial-
verbiande ist die Satzung des Hauptverbandes,
der die Rechtsfihigkeit eines eingetragenen
Vereins besitzt. Die Landes- und Provinzial-
verbinde besitzen eine eigene Rechtsfihigkeit
nicht. Der den Verbiinden vorbehaltene Auf-
gabenkreis wird in einer . Geschiiftsordnung”
begrenzt, die auch fiir die Erledigung der Auf-
gaben Bestimmungen enthilt. Innerhalb dieser
Grenzen haben die Glieder des Hauptverbandes
weitgehende Bewegungsireiheit.

Der Aufgabenkreis der Landes- und Provin-
zialverbinde ist ein so umfangreicher, dab es
gewngt erscheint, ihm in Form einer kurzen Ab~-
handlung gerecht zu werden. Ganz naturgeméab
sind die Aufgaben auf die Verhiltnisse im Be-
zirk dieser Verbinde zugeschnitten. Grundsatz
ist, dab alle gemeinsamen Angelegenheiten der
Krankenkassen, die eine Vertretung bei den ge-
setzgebenden Korperschaften des Reiches und
des preubischen Staates, den Reichsbehorden
(Reichsarbeitsministerium,  Reichsgesundheits-
amt, Reichsversorgungsamt usw.) und den
preubischen obersten Verwaltungsbehérden er-
heischen, durch den Hauptverband vertreten
werden; in preubischen Angelegenheiten mog-
lichst unter Hinzuziehung von Vertretern der
beteiligten preubischen Bezirke. Einmal wird
dadurch der einheitliche Wille der Kranken-
kassen bestmoglich zum Ausdruck gebracht
und zum anderen die Gewihr gegeben, dab
auch die Tat folgt. Erstreckt sich der Bezirk
auf ein Land, z. B. Bayern, Sachsen, Wiirttem-
berg, Baden, so haben die Landesverbiinde die
gemeinsamen Angelegenheiten der Kranken-
kassen bei den gesetzgebenden Korperschaften
des betreffenden Landes zu vertreten. Sind
solche Angelegenheiten von Bedeutung fiir alle
Linder des Reiches, so liegt es dem Hauptver-
band ob, sie gleichzeitig und gleichmiibig mit
den zustiindigen Landesverbénden vorzubringen.
So ergibt sich eine klare Sachlage fiir erfolg-
reiches Zusammenarbeiten zwischen dem Haupt-
verband und seinen Landes- und Provinzialver-
bénden, die allen Krankenkassen die erwiinschte
Binwirkung auf die Gestaltung der Gesetz-
gebung moglich macht.

Den Landes- und Provinzialverbinden obliegt
es, gemeinsame Angelegenheiten der Kranken-
kassen bei den Bezirksbehdrden zu vertreten.
Nach dieser Richtung haben die Glieder des
Hauptverbandes recht erhebliche und vielfach
ausbaufithige Aufgaben; beispielsweise die
Uebernahme von Vertretung der Mitglieds-
kassen vor den Spruchinstanzen der Oberver-
sicherungsiimter in allen Streitsachen aus der
Reichsversicherungsordnung, ferner vor den
Schiedsimtern bei den Oberversicherungs-
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amtern in Streitsachen zwischen Krankenkasser,

und Aerzten.

Es ist Pflicht der Landes~ und Provinzialver-
binde, den Hauptverband iiber alle wichtige
Vorkommnisse auf dem weiten Gebiete der So-
zialversicherung zu unterrichten. Der Hauptyve:.
band kann dank seiner Mitarbeiter in do;,
Landes- und Provinzialverbénden darauf ver.
trauen, dab seine Mabnahmen iiberall im Reich.
Verstindnis finden und daB sie, wenn Durch.
fiihrung nétig, verstidndnisvoll geférdert werde;
So erhalten vielfach zentrale Abmachungen und
Vereinbarungen des Hauptverbandes mit irgen
einer Gruppe, sei es mit anderen Versicherungs-
trigern, Kassenangestellten, Aerzten, Zahi-
irzten, Zahntechnikern, Krankenhdusern, Hei.
anstalten, Bade~ und Kurverwaltungen, Apc-
theken, Arznei~ und Heilmittelherstellern od
Hiindlern usw. dadurch erst Leben und Bedoo-
tung, dab sie ortlich oder bezirklich in di
Praxis eingefithrt werden. Hier zeigt sich
wiederum ein wichtiges und weitgehendes Au!
gabengebiet der Landes- und Provinzialver
bénde.

Alsdann bedingt es eine wirksam sein sollend.
Vertretung der Belange der Krankenkassen, da
die Landes- und Provinzialverbénde iiber di
Verhiiltnisse ihres Bezirkes auf das genauest
unterrichtet sind. Das ldbt sich durch e
stindige Verbindung mit den Mitgliedskasser.
sei sie persdnlich oder schriftlich, ermogliche:
Ferner helfen mit wiederholte Erhebungen iih:
die verschiedensten Dinge. Ueberhaupt mv
mit den Mitgliedskassen ein reger kollegial
Verkehr unterhalten werden. Die Geschiits
stelle des Verbandes muB in allen Fragen d
Reichsversicherung Auskunft und Rat ertei
und so den Verband als eine niitzliche Einrich-
tung erkennen lassen. Jede Mitgliedskasse wird
dann gern durch Einsendung ihrer Geschatts-
berichte, Satzung, Dienstordnung und Vertiao
die Anlegung einer Sammlung und die Schat-
fung eines Archivs beim Landes- oder Provii-
zialverband ermoglichen helfen, hat sie doc!
mittelbaren und unmittelbaren Vorteil devo
Sich notwendig erweisende Regelungen sind
durch gemeinsame Ortliche oder bezirklich®
Vereinbarungen herbeizufithren. Als gemeinsan:
Einrichtungen sind vielfach Priifungsstellen iu
iirztliche Verordnungen (Rezeptpriifungsstelc
geschaffen worden, die mit einer Priiffungsste’
von Arzt- und Apothekerrechnungen verbund«
sind. Daneben werden die entsprechenden Ab
teilungen beim Hauptverbande den Mitglied
zur Forderung empfohlen.

Ein weiteres Aufgabengebiet ist die Einiict
tung systematischer Priiffungen der Organisatic
und der Rechnungsfithrung bei den Mitglic
kassen im Bezirk, wodurch mancherlei Erleicite
rungen innerhalb der Verwaltungspraxis
reichbar sind.

Beruht die Tatigkeit der Landes- und



vinzialverbiande vorwiegend auf der freudevollen
Asbeit der Verbandsgeschiftsfithrer im Verein
mit ihren Vorstidnden, so erstreckt sie sich an-
dererseits auch auf die Mitarbeit der Mitglieds-
kassen. In zu veranstaltenden Versammlungen
der Geschiftsfithrer und Vorstandsmitglieder
der Mitgliedskassen des gesamten Verbands-
bezirkes, auch in Teilbezirken und fiir einzelne
Gruppen, sind Fragen rein fachlicher Art aber
auch allgemeiner Art zur Aussprache zu stellen.
Sie tragen oft zu einer Kliarung von Meinungs-~
verschiedenheiten bei, fordern vor allem den
kollegialen Verkehr der Krankenkassen unter-
cinander und erzeugen ein recht pulsierendes
Verbandsleben. Die Veranstaltung von Vor-
trigen iiber Krankheitsverhiitung und ~heilung
wird jetzt unter Benutzung der neuen Einrich-
wing einer sozialhygienischen Abteilung ein-
schlieBlich Verleihinstitut fiir Lichtbilder und
Vorfithrungsapparate beim Hauptverbande sei-
tens der Landes- und Provinzialverbénde eine
freudige Forderung finden, um so der hygieni-
schen Volksaufklarung zu dienen.

Mit Anfithrung des bisherigen ist der Auf-
sabenkreis der Landes- und Provinzialverbéande
des Hauptverbandes deutscher Krankenkassen
Loineswegs erschopft. Nur die groBen Richt-
linien wurden herausgehoben. Zu erwéhnen
bleiben z. B. noch die recht umfangreichen
internen Verwaltungsarbeiten, die durch den
Verkehr mit dem Hauptverbande und den Mit~

gliedskassen bedingt sind, ferner der Beitrags-
einzug, der bei den griBeren Landes- und Pro-
vinzialverbiinden zugleich auch fiir den Haupt-
verband stattfindet und nicht zuletzt die stén-
dige Werbearbeit fiir den Hauptverband deut-
scher Krankenkassen. Zwar verdient der Haupt-
verband seinen Namen mit Recht, erfabt er doch
die meisten Krankenkassen und die weitaus
meisten Versicherten Deutschlands. Immerhin
bleiben Krankenkassen iibrig, die noch fiir den
Hauptverband gewonnen werden kénnen. Das
wird um so eher méglich sein, je grober Erfolg
und Nutzen sind, die der Hauptverband durch
seine organisatorische Titigkeit den deutschen
Krankenkassen bereitet. Die Landes~ und Pro-
vinzialverbiinde sind berufen, daran dauernd
mitzuarbeiten. Vierteljihrlich — bei besonderen
Anlédssen sofort — treten die Vorsitzenden, die
Landesverbandsgeschiftsfithrer und die Beirats-
mitglieder mit dem Vorstand des Hauptver-
bandes deutscher Krankenkassen zur Beratung
zusammen und bestimmen fiir die Verbands-
arbeit Ziel und Richtung. So besteht ein inniges
und einiges Hand-in-Hand-Arbeiten zwischen
dem Hauptverband und seinen Gliedern. Darum
zeigt auch andauerndes Wachstum der Landes~
und Provinzialverbiinde die Gesundheit des
Hauptverbandes an, denn beide sind eins. Die
deutschen Krankenkassen sind zu begliick-
wiinschen, dab sie eine solche Organisation be-
sitzen.

Von der Selbstverwaltung in der Arbeiter- und
Angestellten-Versicherung.

Von Gustav Hoch, Hanau

Zur Selbstverwaltung in der Ar-
beiter- und Angestelltenversicherung hat
der Reichstag in seciner letzten Tagung wieder-
holt Stellung nehmen miissen, insbesondere bei
dor Beratung der neuen Unfallverhiitungsvor-
schriften. Dabei erinnerten die Sozialdemokra-
“n an die Erfahrung mit dem Wortlaut des

0 RVO.: Das Aufsichtsrecht der Aufsichts-
boehorde erstreckt sich darauf, dab Gesetz und
vitzung so beobachtet werden, wie es der
Zweck der Versicherung erfor-
aert.

Die durch den Satz hervorgehobenen Worte
snd erst im Oktober 1923 nachtriiglich aut
Crund des Ermiichticungsgesetzes hinzugefiiot

irden. Die Sozialdemokraten beantragten im
aisschufi, dafi diese Worte wieder gestrichen

c«rden, da sie manche Aufsichtsbehirde

mer wieder veranlassen, sich in reine Zweck-
niibigkeitsfracen einzumischen. Der Vertreter
¢s Reichsarbeitsministeriums versicherte, dalby
neue Fassung des § 30 eine Einmischung

ZweckmaBigkeitsfragcen nicht bezweckt. Die
‘rererlichen Parteien gaben sich mit der Er-
inmo zufrieden und lehnten den Antrag der

4

Sozialdemokraten ab. In der Vollversammlung
des Reichstages beantragten die Sozialdemo-
kraten, daB zwar der jetzige Wortlaut des § 30
bestehen bleibt, aber hinzugefiigt wird:

Auf Zweckmibigkeitsfragen erstreckt
das Aufsichtsrecht nicht.

Dem stimmte schliefilich auch der Vertreter
des Reichsarbeitsministeriums zu, er wiinschte
aber eine andere Fassung des Zusatzes und
schlug die folgende vor:

Das Aufsichtsrecht der Aufsichtsbehirden

gilt nicht, soweit die Versicherungstriger

nach ihrem Ermessen zu verfiigen berechtigt

sind.
Dieser Zusatz wurde dann auch einstimmig an-
genommen. Hiermit ist es in dem § 30 mit
aller Deutlichkeit ausgesprochen, dab sich die
Aufsichtsbehérden  grundsiitzlich nicht  in
Zweckmiibickeitsfracen einzumischen haben.
Wo dies trotzdem ausnahmsweise zulissig sein
soll. mub es im Gesetz ausdriicklich bestimmt
cein. Fine solche Ausnahme ist der neue Ab-
catz 2 des § 722:

Dns Aufsichtsrecht erstreckt sich, soweit es

die Unfallverhiitine un? @e orsta Hilfe bei

sich

o4,



Unfillen betrifft, auch auf Umfang und
Zweckmabigkeit der Mabnahmen der Ge-
nossenschaft.

Ebenso bedarf jetzt die Anstellung tech-
nischer Aufsichtsbeamten nach § 875 der Ge-
nehmigung  des  Reichsversicherungsamts.
Dieses hann fiir die Anstellung technischer
Aufsichtsbeamten den Nachweis einer be-
stimmten Vorbildung verlangen und vorschrei-
ben, dab technischen Aufsichtsbeamten nur
aus einem wichtigen Grunde gekiindigt werden
darf. ES (‘I’liiﬂt fiir dipS(' B(‘nmtf-n H"Stifnm‘:ngrr:;
iiber ihr Zusammenwirken mit den Betriebs-
vertretungen.

Das Bestreben der Geheimriite im Reichsar-
beitsministerium, mit Richtlinien usw. in die
Tatigkeit der Versicherungstriiger einzugreifen,
tritt in den neuen Gesetzen stark hervor. So
kann nach § 558 ¢ der Reichsarbeitsminister
im Rahmen der RVO. Niheres iiber Kranken-
behandlung und Berufsfiirsorge vorschreiben.
Fr kann eine Kapitalabfindung zum Erwerbe
von Grundbesitz oder zur wirtschaftlichen Stir-
kung bereits vorhandenen eigenen Grundbe-
sitzes zulassen und das Nihere regeln
(§ 618a). Er kann bestimmen, dab Berufsge-
nossenschaften ihre Entschidigungslast ganz
oder teilweise gemeinsam zu tragen haben,
oder daf mehrere Berufsgenossenschaften eine
voritbergehend nicht leistungsfihige Berufsge-
nossenschaft zu unterstiitzen haben (§ 715a).

Die wichtigste dieser Bestimmungen ist dem
Gesetz zur Aenderurng der Angestellten- vnd
Invalidenversicherung hinzugefiigt worden. Da-
durch ist der Reichsregierung das Recht er-
teilt worden, Richtlinien zu erlassen, betreffend
das Heilverfahren in der Reichsversicherung
und die allgemeinen Mabnahmen der Versiche-
rungstriiger zur Verhiitung des Eintritts vor-
zeitiger Berufsunfahigkeit oder Invaliditit oder
zur Hebung der gesundheitlichen Verhiiltnisse
der versicherten Bevilkerung. Die Richtlinien
sollen ferner das Zusammenwirken der Ver-
sicherungstriger untereinander und mit den
Trigern der &ffentlichen und freien Wohl-
fahrtspflege auf dem Gebiete des Heilver-
fahrens und der sozialen Hygiene regeln.

Bei allen derarticen Bestimmungen ist die
Zustimmung des Reichsrats erforderlich. Die
in der letzten Bestimmung vorgesehenen Richt-
linien diirfen aber erst dann erlassen werden,
wenn die Versicherungstriiger und die Aerzte
oder ihre Spitzenverbiinde gehért worden sind
und ein 28 gliedriger Ausschub des Reichs-
tages ihnen zugestimmt hat. Trotzdem ist ein
derartices Verfahren bedenklich. Allerdings ist
eine Verstaindigung itber gemeinsame Mab-
nahmen, die zweckmiibig erscheinen, zu ver-
langen. Dab aber die Geheimriite des Reichs-
arbeitsministerinums als die allwissenden Fithrer
mit ihren FErlassen in diese Entwicklung ein-
greifen und den Versicherungstriigern alles
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Magliche, vielleicht auch manches Unmégliche
vorschreiben, das kann mehr schaden als
niitzen. Jedenfalls sollte damit erst dann be-
gonnen werden, wenn die Erfahrung die Not-
wendigkeit eines solchen Zwanges erwiesen
hat. Der Beweis blieb aber aus, obgleich ihn
die Sozialdemokraten wiederholt gefordert hat.
ten. Das Reichsarbeitsministerium soll abe:
auch die Versicherungst.dger zu einem Zu-
sammenarbeiten mit den Tragern der &ffen:-
lichen und freien Wohlfahrtspflege auf der
Gebiete des Heilverfahrens und der sozialen
Hygiene zwingen kénnen. Mit Recht wand:
sich der Redner der Sozialdemokraten, Ab¢
Aufhéuser, dagegen:
Man darf nicht die Mittel der Sozialversich«-
rung in einen Topf werfen mit den Mitteln
der 5ffentlichen und der privaten, der sog«--
nannten freien Wohlfahrtspflege. Die Sozii'
versicherung bleibt eine Zwangseinrichtun~
die man nicht mit Armen- und Almoseneir
richtungen verquicken kann. Wir haben b |
der Arbeitslosenfiirsorge bereits erfahron
miissen, was es heifit, Versicherung un
Armenunterstiitzung zu verquicken.

Finen weiteren Vorstoh gegen die Selbs
verwaltung brachte der Regierungsentwu:!
eines Gesetzes zur Aenderung des Weli
machtsversorgungsgesetzes. Darin war w
vorgeschlagen, daB auch die Versicherungs-
triiger, also die Krankenkassen, Berufsgenos-
senschaften usw. gezwungen werden, eine noc.
festzusetzende Zahl von Angestelltenstellon
ter allen Umstiinden mit ausgedienten Soldatcn
mit Militiranwiértern, zu besetzen. Das i
eine oanz unberechtigte Zumutung. Die Vo
stinde der Kassen usw. sind dafiir verantwort-
lich. dab die Verwaltungsarbeiten so ausgefiilis
werden, wie es bei einer sozialen Einrichtun:
notwendig ist. Insbesondere die Krankenkasser

die ja den Anspriichen ihrer krankon
Mitglieder mdglichst entsprechen  sollo

brauchen besonders dazu geeignete Ance-
stellte; diese Eignung aber ist durchaus nicl:
immer durch eine gut bestandene Priifungs
wiesen, sondern hingt mit der ganzen Verar
lagung des Anzustellenden zusammen
zeigt sich erst bei lingerer Beobachtung. Do
halb miissen die Kassen, wenn sie wirklic
ihrer Aufgabe im vollen Mafe gerecht werd:
wollen, die Angestellten sorgfiltig auswibl n
Erweist sich ein Militiranwiirter als geeign
dann kann auch er bei der Kasse angest:!
werden. Aber das entscheidende Wort darih
muBi stets den Kassenvorstinden bleiben;
Zwang zur Anstelling einer bestimmten A7
zahl von Militiranwiirtern, auch wenn die K«
sen darunter so viele geeignete Bewer
nicht finden, also ein Zwang zur Annahr’
auch ungeeigneter Angestellten, widerspric!’
der Selbstverwaltung der Kassen. Trotzdo

nahmen die Regierungsparteien gegen den A7~

!
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trag und gegen die Stimmen der Sozialdemo-
kraten im Ausschuf den Entwurf mit jenem
Zwang fiir die Krankenkassen usw. an. Als
aber hieriiber die Vollversammlung des Reichs~
tages entscheiden mubte, hatten die Sozialde-
mokraten wenigstens den Erfolg, daf die Re-
gierungsparteien  folgenden  Antrag  ein-
brachten:

Artikel 137, Abs. 3 der Reichsverfassung und
die §§ 359 und 702 der RVO. bleiben unbe-

Der Antrag wurde einstimmig angenommen;
und damit sind auf Grund der angefithrten Para-
graphen der RVO. die Krankenkassen und Be-
rufsgenossenschaften von dem Zwang zur Ein-
stellung der Militaranwirter avsgenommen. Bei
der Aussprache iiber den Antrag teilte der Ab-
geordnete Briininghaus von der Deutschen
Volkspartei mit, wie die Regierungsparteien zu
dem Antrage gekommen seien:
MaBgebende, dem Reichstage angehérende
Fithrer des Gesamtverbandes der deutschen
Krankenkassen, und zwar sind das die
Herren Behrens von den Deutschnationalen,
Becker (Arnsberg) vom Zentrum und Herr
Ziegler von den Demokraten haben erklirt,
daB sie auf die Aufrechterhaltung der ein-
schlagigen Bestimmungen der RVO. mit
Riicksicht auf die Durchfithrung der Kran-
kenversicherung den gréb6ten Wert legen
miissen. Infolgedessen haben wir uns ent-
schlossen, den Antrag einzubringen; und ich
nehme an, dab die Sozialdemokraten ihren
Antrag nunmehr zuriickziehen werden. Falls
unser Antrag angenommen wird, haben sich
die genannten drei Abgeordneten bereit er-
klart, sich entschieden dafiir einzusetzen, dab
zum Zwecke der Unterbringung von Militar-
anwértern zwischen den Krankenkassenver-
banden und den zustindigen Zentralbehor-
den Vereinbarungen getroffen werden.

Demgegeniiber sei darauf hingewiesen: Zu
¢inem guten Teile ist es dem Hauptver-
hande deutscher Krankenkassen
md dem Zentralverband der Ange-
ctellten zu verdanken, daB schlieElich
wenigstens das Schlimmste verhiitet worden
ist.  Die beiden Verbédnde haben nicht nur von
Anfang an alles getan, um die weitesten Kreise
mit guten sachlichen Griinden davon zu iiber-
zeugen, daB der Vorschlag des Regierungsent-
vurfs unertréiiglich ist; sondern sie haben auch,
»!s die Regierungsparteien im Reichstagsaus-
schu trotzdem die Antrdge der Sozialdemo-
“raten abgelehnt und den Vorschlag des Re-
rierungsentwurfs angenommen hatten, in der
<urzen Zeit bis zur endgiiltigen Entscheidung
n der Vollversammlung des Reichstags alle
(ltbel angesetzt, um dabei doch noch ein giin-
stigeres Ergebnis herbeizufithren. Ebenso war
¢s wichtig, dab die Sozialdemokraten entschie-

den gegen den Vorschlag des Regierungsent-
wurfes auftraten. Hat doch derselbe Abgeord-
nete Briininghaus offen ausgesprochen, dab
den Regierungsparteien der Widerspruch der
Sozialdemokraten sehr unangenehm ist. Er
wies auf den Gegensatz zwischen den Regie-
rungsparteien und den Sozialdemokraten in
dieser Sache hin und fuhr dann fort:

Ich glaube aber, wir werden auch hier an der
Hand eines Kompromisses doch wieder zu-
einander kommen, so daB es auch der So-
zialdemokratie méglich sein wird, was ich
sehr begriiBen wiirde, diesem Gesetz zuzu-
stimmen. Denn ich wiirde es fiir sehr ver-
héngnisvoll halten, wenn ein derartiges Ge-
setz, das sich mit der Versorgung unserer
Wehrmacht befabt — und die Wehrmacht
gehdort dem ganzen Volk und nicht einer
Partei — gegen eine groBe Partei beschlos-
sen werden miiBte.

Auch fernerhin wird es nicht an schweren
Kampfen um die Selbstverwaltung fehlen. Bei
der Beratung des neuen Unfallversicherungs-
gesetzes hatten die Sozialdemokraten bean-
tragt, daB an der Feststellung und der Durch-
fiihrung der Leistungen die Versicherten durch
dieselbe Zahl von Vertretern mitwirken miissen,
wie der Genossenschafts- oder Sektionsvorstand.
Dem widersprach der Vertreter des Reichsar-
beitsministeriums: Der Antrag sei zwar im Grunde
nicht unberechtigt, aber die Entscheidung iiber
die Art der Ausfiithrung sei noch nicht spruchreif.
Die Angelegenheit sei wohl zu beziehungs-
reich, um heute schon erledigt werden zu
kénnen. Die Reichsregierung ersuche daher,
einen spéteren Zeitpunkt dafiir ins Auge zu
fassen. Im Herbst kénne man die Frage néher
erortern. So lauten die Ausfithrungen nach
dem Ausschufibericht. Das ist aber ein sehr
gekiirzter Bericht. Tatsdchlich erkliarte der Re-
gierungsvertreter sich fiir eine Regelung der
angeregten Frage in allen Versicherungen,
also auch fiir die Krankenversicherung. Die
Erklarung rief mindestens bei einem Teile der
Mitglieder den Eindruck hervor, in der Kran-
kenversicherung solle bei dor Gelegenheit das
Verhiltnis 24 Versichertenvertreter und !}
Unternehmervertreter beseitigt und auch hier
je die Halfte Versichertenvertreter und Unter-
nehmervertreter vorgeschrieben werden. Der
Vertreter des Reichsarbeitsministeriums ver-
sicherte autf der Jahresversammlung dm_
Hauptverbandes deutscher Krankenkassen, dab
er sich so nicht gedubert habe, vielmehr Hir
eine solche Verschlechterung in den Kranken-
kassen nicht zu haben sei. Die Folge der Aus-
einandersetzung im AusschuB aber war, dab
Abgeordneter Andre von der Zentrumspartel
und Schwarzer (Oberbayern) von der Baye-
rischen Volkspartei beantragten:

,die Reichsregierung zu ersuchen, alsbald

eine Neuregelung der Vertretung der Ver-
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sicherten bei den sozislen Versicherungs-

trigern im Sinne einer Gleichsteliung der-

selben mit den Arbeitgcbervertretern herbei-
zufithren.”

Dies bezieht sich auf die Versicherungs-
triiger insgesamt, also auch auf die Kranken-
knssen. s ist mithin in der Tat ein Vorstob
gegen die stirkere Vertretung der Versicherten
in Vorstand und Ausschub der Krankenkassen.
Noch bezeichnender ist es, dab die Regierungs-

parteien den Antrag angenommen haben. Die
Sozialdemokraten wendeten sich entschieden
dagegen, dafi der Antrag auch in der Vollver-
sammlung des Reichstages angenommen werde
und forderten eine namentliche Abstimmung
daritber. Im letzten Augenblick jedoch zogen
es die Regierungsparteien vor, den Antrag
noch einmal an den AusschuB zuriickzuver-
weisen, um ihn so vorldufig unter den Tisch
fallen zu lassen.

Das Reichsversorgungsgesetz in der Praxis.

Vom Kassenangestellten K. List, Stendal

eit dem etwa finfjihricen Bestehen des

Reichsversorgungsgesetzes (RVG.) sind die
Krankenkassen bei der Durchfithrung des fiir
sic mabgebenden Teiles dieses Gesetzes, nim-
lich der 8§ 4 bis 20, vor eine nicht immer
leichte Aufgabe gestellt. Wenn sie mit der
Losimg dieser Aufgaben diesern Gesetzesteil
gleichzeitic Leben einhauchten, so doch nur
deshalb, weil ihre Beamten und Angestellten
ihr ganzes Kionnen und Streben daran setzten,
der Schwierigkeiten Herr zu werden., Trotzdem
treten in der Praxis noch Fille auf, die immer
wieder neue Fragen aufwerfen. Das liegt an
der vielfachen Unklarheit des Wortlautes des
Gesetzes und  der dadurch  hervorgerutenen
mannigfachen Auslegung der Bestimmungen
durch die Kassen selbst. Erschwerend wirken
auf die Abwicklung des Geschiiftsganges aber
auch die fortwithrenden neuen Wiinsche der
Versorgungsiimter, bisher waren es die Haupt-
versorgungsiimter, iiber das Abrechnungsver-
fahren usw. Was gibt es dadurch allein bei der
Aufstel'ung eines Kostennachweises alles zu be-
riicksichtigen, um zu verhiiten, dabi die Nach-
weisungen beanstandet und von den Versor-
gungsimtern zuriickgesandt werden.  Ist es
doch vorgekommen, dab ein Hauptbeleg des
Kostennachweises mit siimtlichen Unterbelegen
fiir gewithrte Heilbehandlung eines seit liangerer
Zeit in #rztlicher Behandlung stehenden Zu-
oeteilten der sbrechnenden Kasse wieder zu-
riickgesandt wurde, weil auf dem beigeliigten
Reichsbehandlungsschein  verschentlich  nicht
die Geburtsdaten des Zugeteilten verzeichnet
waren.

Im folgenden sollen nun nicht die einzelnen
Bestimmungen des RVG. erklart werden., Die
wichtigsten dieser Bestimmungen sind des 6f-
teren bereits auch in dieser Zeitschrift be-
sprochen worden. Daher sollen besonders auch
einige bis fetzt wenig oder gar nicht erorterte
l;Ilt!." n zur Bt-\prrrh\ln'j le.*gng_{o-n,

Die Behandlung der Kassen -
mitglieder.
Kriegsdienstbeschiidigie, die Mitglied einer
reichsgesetzlichen Krankenkasse sind, erhalten
Krankenhilf¢ von ihrer Kasse nach den Bestim-
mungen der Kassensatzung. Solange diese Mit-
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glieder nicht erwerbsunfiéhig sind, kommt fiir sie
withrend der Dauer der satzungsmibigen
Leistungen das RVG. nicht in Frage. Wird
dagegen im Falle der Erwerbsunfahigkeit Kran-
kengeld gezahlt oder Krankenhausbehandlung
gewithrt, so mub diesem Mitgliede ein Reichs-
behandlungsschein  fiir Kassenmitglieder aus-
gestellt werden, der vom Arzt auszufiillen ist
Der Reichsbehandlungsschein ist bei der A
stellung des Kostennachweises dem Hauptbeleg
beizufiigen. Die Kasse ist berechtigt, von dem
aufgewendeten Kassenkrankengeld 4 vom Reich
zuriickzuverlangen, dagegen erhilt sie fiir die
Kosten der Krankenhaushehandlung *4 der Kran-
kengeldes, nicht etwa % der Krankenhaus-
kosten, zuriickerstattet.

Beispiel: Fiir einen Versicherten betragen di
Krankenhauskosten fiir 20 Tage a 2,50 = 50,
Operationsverbrauch . . . . . . . . 12
Bestrahlungen . . . . . . . . . . 8§

—

Zusammen: 70,

fiir 20 Tage Krankenhausbehandlung. Das Mit-
glied ist versichert mit einem tiglichen Grund-
lohn von 4,80 Mk. und wiirde im Falle der Er-
werbsunfihigkeit 70 Proz. vom Grundlohn ~—
3,36 Mk. Krankengeld erhalten. Somit darf dic
Kasse fiir die obigen 20 Tage Krankenhaush:
handlung fiir jeden Tag %% des Krankengeldes
von 3,36 Mk. — 2,24 Mk., insgesamt also i
20 Tage a 2,24 — 44,80 Mk. dem Versorgungs-
amt in Rechnung stellen.

Nach dem Gesetz vom 22. Juni 1923 wird d«
Kassen Ersatz fir Aufwendungen fiir Kassen-
mitglieder nur bis 1. April 1026 gewiihrt. Fille,
die an diesemm Tage noch laufen, werden von
dieser Frist nicht berithrt. Der Betrag 1t
kleinere Heilmittel wird voll erstattet. Die Ab
rechnungen fiir Kassenmitglieder sollten dor
Versorgungsiimtern tunlichst vierteljahrlich ein-
gereicht werden; das erspart den Kassen Aerg:
und Verdrub, weil dann die erforderlichen U
terlagen (Belege iiber das gezahlte Krankengeld
Krankenhausrechnungen) rechtzeitig beschatl’
werden konnen.

Ausgesteuerite.

Kriegsbeschidigte Kassenmitglieder, die noc!
Beendigung der satzungsgemiifien Leistungc!
wegen ihres Dienstbeschadigungsleidens von



ihrer Kasse ausgesteuert sind, werden wie Zu-
geteilte behandelt. Sie erhalten auf Grund
des RVG. weitere Heilbehandlung von ihrer
Kasse, der sie bisher angehirten, wenn sie
als Ausgesteuerte weiter Kassen-~
mitglied bleiben. Es sind Fille bekannt,
in denen Betriebskrankenkassen versucht haben,
ihre ausgesteuerten Mitglieder zur weiteren Be-
handlung den Ortskrankenkassen zu iiberweisen.
Das ist nicht richtig. Auch die Betriebskranken-
kassen haben das Mitglied als Zugeteilten be-
handeln zu lassen und mit dem zustindigen Ver-
sorgungsamt abzurechnen. Der Hauptbeleg fiir
den Ausgesteuerten muB in allen Fillen am
Kopfe den sichtbaren Vermerk , Ausgesteuerter”
iragen. Liegt beispicisweise der Fall vor, daB
cin Mitglied einer Kasse, das mit dem 1. Januar
1025 arbeitsunfahig erkrankt, mit dem 10. Ja-
nuar 1925 vom Arbeitgeber abgemeldet wird,
so hat die Kasse bis zum 1. Juli 1925 nach Ge-
setz und Satzung zu leisten. Da der Patient
Mitglied seiner Kasse bleibt, solange die Kasse
Leistungen zu gewédhren hat, so ist er in diesem
Falle Mitglied bis zum 1. Juli 1925, Mit diesem
Tage ist er ausgesteuert und seine Mitglied-
schaft beendet. Bedarf er weiterer Behandlung,
so muB er sich an die fiir seinen Wohnort zu-
stindige Ortskrankenkasse wenden. Dasselbe
trifft auch zu, wenn dem Beschidigten nach
€ 214 RVG. der Anspruch auf die Regelleistun-
osen verbleibt. Erst nach Ablauf der satzungs-
nmiibigen Leistungen hat er sich an die zustédn-
dice Allgemeine Ortskrankenkasse zu wenden.

Auch fiir Ausgesteuerte ist die Berechnung
d-s Krankengeldes von Bedeutung. Bleibt der
Ausgesteuerte Mitglied seiner Kasse, so ist die
Gewithrung von Krankengeld auBier Zweifel ge-
stellt, wenn es sich um ein anerkanntes Dienst-
beschidigungsleiden handelt und die Rente des
Beschiidigten bekannt ist. Da auch die erforder-
liche Einkommensminderung hier stets nachge-
wiesen werden kann, ist die Berechnung einfach.
Anders verhalt es sich dagegen im folgenden
Falle:

Der Beschidigte ist Mitglied einer Betriebs-
krankenkasse. Er tritt wegen seines Dienstbe-
<chiidigungsleidens am 1. Oktober 1024 in drzt-
irhe Behandlung, ohne zuniichst arbeitsunfihig
71 sein. Am 1. November 1924 wird er vom
Arbeitgeber entlassen, womit seine Mitglied-
schaft bei der Betriebskrankenkasse erlischt.
Am 4. November 1924 wird er nun wegen dieses
Loreits behandelten Leidens arbeiternfithie und
crhiilt von seiner bisherigen Kasse die satzungs-

higen Leistungen, also auch Krankengeld.
Mit dem 4. Nai 1025 ist die Unterstiitzungs-
pilicht der Betriebskrankenkasse beendet. Der
Beschiidigte mufi sich also, da er bereits am
. November 1924 vom Arbeitgeber abgemeldet
wirde und somit nach dem Tage der Aussteue-
rung nicht mehr Mitolied der Kasse ist, an die
tir seinen Wohnort zustiindige Ortskranken-
kasse wenden. Diese hat ithm die weitere Heil-

behandlung zu gewiihren. Und nun entsteht die
Frage der Gewihrung von Krankengeld. Das
kann ihm die Kasse nicht zahlen. Nach § 12
Abs. 2 des RVG. und der Nr. 26 Abs.4 LVH.
(Leitsiitze fiir die Versorgungsheilbehandlung)
darf Krankengeld nur gezahlt werden, soweit
das Einkommen durch die Erkrankung ge-
mindert ist. In diesem Falle also war der Be-
schidigte am 1. November 1924 entlassen und
erwerbslos; er hatte somit von diesem Zeitpunkt
ab kein Einkommen. Am 4. November 1024 ist
er erwerbsunfihig erkrankt, hatte daher zur Zeit
dieser Erkrankung keinerlei Einkommen und
kann dadurch nicht den Nachweis erbringen,
daB er durch den Eintritt der Erwerbsunfihig-
keit in seinem Einkommen gemindert ist. Recht-
lich war er an diesem Tage erwerbslos. Da
die Versorgungsimter streng auf die Erbrin-
gung dieses Nachweises der Einkommensmin-
derung bedacht sind, ist den Kassen nur zu
raten, in solchen Fillen von der Zahlung des
Krankengeldes abzusehen, wenn anders sie nicht
Gefahr laufen wollen, geschidigt zu werden.
Das gleiche trifft fiir die Gewiithrung von Haus-
geld zu. Taschengeld wird nach einer Ver-
fiigung des RAM. bekanntlich nicht mehr ge-
wahrt.

Diebefristete Heilbehandlung

kann in verschiedenen Fillen gewihrt werden,
aber stets nur nach ausdriicklicher Anweisung
des Versoroungsamts. Fiir die Kassen gilt hier-
bei die érztliche Diagnose auf der Riickseite des
Reichsbehandlungsscheines. Ist der Beschidigte
im Besitze eines Rentenbescheides und der Arzt
hiilt die Beschwerden des Patienten mit seinem
auf dem Reichsbehandlungsschein vermerkten
Dienstbeschiidigungsleiden nicht in ursdchlichem
Zusammenhang, so sind Patient und der Arzt
darauf hinzuweisen, dafi die Behandlung zu-
niichst als Privatpatient zu erfolgen hat. Des
weiteren ist die Gewiithrung von Heilbehandlung
vor Anerkennung des Rentenanspruchs seitens
der Kasse solange abzulehnen, bis ein ent-
sprechender Bescheid des Versorgungsamts
vorliegt.

Ueber die Anzeigepflicht

wiire kurz zu sagen, daB die Kassen von der
Gewiithrung jeder Heilbehandlung an Zugeteilte
dem zustindigen Versoroungsamt Mitteilung zu
machen haben, und zwar nach § 16 RVG. Des-
oleichen miissen die Kassen den Versorgungs-
amtern den Beginn und das Ende einer An-
staltspflege fiir Zugeteilte mitteilen, damit die
Versorgunosiimter die Rente des Beschidigten
regeln konnen. Fine Unterlassung dieser Melde-
pflichten kann Nachteile fiir die Kasse aus-
lGsen.

DieBerechnungdesKrankengeldes
fiir Zugeteilte iiberlassen die Versorgungs-
amter jetzt hiufizer den Krankenkassen. Sie
lehnen es meistens ab, mit der lakonischen Be-
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merkung, dab nach etwa fiinfjahrigem Be-
stehen des RVG. den Kassen Schwierigkeiten
in der Berechnung des Versorgungskranken-
geldes nicht mehr entstehen kénnten. Und doch
diirfte gerade diese Materie nicht so allgemein
bekannt sein. Wenn schon iiber die Bestim~
mungen des RVG. in vielen Fachzeitungen ge-
schrieben worden ist, so ist doch gerade dieser
Punkt bisher am wenigsten beriithrt worden. Der
§ 12 Abs. 2 Satz 1 des RVG. und die Nr. 26
Abs. 1 LVH. sind insofern recht unklar, als sie
den Satz bringen: ,Die Héhe des Krankengeldes
ist so zu bemessen, als ob der Beschidigte der
Krankenkasse freiwillig beigetreten wire.” Die
in den LVH. enthaltene Gruppierung kann heute
nicht mehr als richtig angesehen werden. Zu-
dem ist unbedingt die vom Beschadigten nach-
zuweisende Einkommensminderung zu beachten,
denn das Krankengeld soll einmal den durch
die Frkrankung verursachten Lohnausfall nicht
itbersteigen und darf zum andern aber auch
nicht mit der bereits gewiihrten Rente die Voll-
rente ibersteigen. Um zu einem richtigen Er-
gebnis zu gelangen, mub zunédchst jeder Betrag
in einen taglichen verwandelt werden. Das
heibt, die Monatsrente muBi durch 30, der
Wochenlohn durch 6 geteilt werden.

Beispiel: Der Beschiidigte ist Empfanger einer
Rente von 40 Proz., ist verheiratet, hat zwei
Kinder und erhilt einfache Ausgleichszulage.
Er betreibt zu seinem Lebensunterhalt einen
Hendel mit Waren und hat dadurch ein
wochentliches Einkommen von 25 Mk. Er mub
das ja durch seine Biicher usw. nachweisen
kdnnen. Legt er diese der Ortspolizeibehorde
vor, dann wird sie ihm die erforderliche Be-
scheinigung ausstellen. Hatte er dagegen kein
Einkommen und lebte er nur von der Rente,
so kann er naturgemifB nicht nachweisen, dab
durch die eingetretene Erwerbsunfihigkeit sein
Einkommen vermindert worden ist. In diesem
Falle hat er Krankengeld nicht zu verlangen.
Die Bescheinigung iiber die Einkommensminde-
rung ist bei der Krankmeldung mit einzu-
reichen,

Die Berechnung ist im ersten Falle folgende:

Der Verdienst von 25 Mk., den der Be-
schidigte also nachweisbar vor der Erwerbs-
unfahigkeit hatte, ist, da die Zugeteilten wie
Kassenmitglieder zu behandeln sind, genau so
wie bei diesen einzustufen, woraus sich dann
das Krankengeld ergibt, das bei gleichem Ver-
dienst den Kassenmitgliedern zustehen wiirde.
Angenommen 25 Mk. = Grundlohn = 3,600 Mk.
Krankengeld = 70 Proz. = 2,52 Mk. Dieser Be-
trag wird bei der Berechnung ebenfalls zu-
grunde gelegt:

Demnach also:
I. Monatsbeitrag seciner jetzigen Rente

15,33 Mk. oder téaglich (:30) .
2. dazu das tidgliche Krankengeld von .

0,51
2,52
Zusammen 3,03
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3. Die Vollrente oder der hdchste Satz
des iiberhaupt zu zahlenden Kranken-
geldes (Vollrente = statt jetzt 40 Proz.

= 100 Proz. : 30) . . . . . . . . 29
4. Das Krankengeld (Ziffer 2) ist also zu

kiirzen um . . . =+ « « « +« « « . 011

und stellt sich somit auf 2,52 — 11 =

242 oder rund . . . . . . . . . 240
5. Da die Einkommensminderung laut Be-

scheinigung pro Tag (25,— : 6) = rd. 4,—

betréigt, so bleibt das Krankengeld mit 2,40 Mk.
bestehen. Wiire dagegen der hichste Satz des
zu zahlenden Krankengeldes, die Vollrente : 30
(Ziffer 3), hoher als die Einkommensminderung,
so miibte das Krankengeld (Ziffer 2) soweit ge-
kiirzt werden, als es den Betrag der Ein-
kommensminderung nicht iibersteigt.

Das Krankengeld wird gezahlt nach den Be-
stimmungen der Satzung, vom ersten bis zum
vierten Tage nach dem Tage der Erkrankung
ab, auch fiir 7 Tage. Das gleiche trifft auch zu
fiir die Berechnung des Hausgeldes. Nur ist
hier als Hochstsatz der Unterschiedsbetrag zu
zahlen, der sich ergibt zwischen der gezahlten
Rente bis zu 80 Proz. der Vollrente, in diesem
Falle also von 40 Proz. zu 80 Proz. Hier mun
gleichfalls der Nachweis der Einkommensmin-
derung beigebracht werden. Ueberflissig ist zu
bemerken, daf der Empféanger einer Rente von
100 Proz. weder Krankengeld noch Hausg:!d

erhalten kann.

Die Berechnung des
Verwaltungsanteils
a)im allgemeinen, b) mit Bezug aut
Ziffer 22 LVH.

Schon mehrfach diirfte darauf hingewies:
sein, dab die Berechnung der Verwaltungs-
kosten fiir die Behandlung von Zugeteilten
durch einen Erlaf des RAM. vom 3. Juni 1922
geregelt worden ist. Es ist aber zu diesem Erlib
eine Ergidnzung im Reichsversorgungsbliit
1023 (422 B) veriffentlicht, worin die Zuschlige
zu den Verwaltungskosten festgesetzt sind. W ie
die Berechnung zu erfolgen hat, soll hiermit g¢-
zeigt werden. Zur Berechnung kommt die
Summe der Aufwendungen fiir Zugeteilte (i
Aufwendungen fiir kriegsbeschidigte Kassen-
mitglieder werden Verwaltungskosten nicht «:-
stattet), die sich ergibt aus dem Rechnungs-
jahre von 1. April bis 31. Mérz. In dem letzt ®
Rechnungsabschlub der Kasse ist bekanntli’’
der Prozentsatz der Verwaltungskosten (p«i-
sonliche und séichliche) zu den Gesamtausgab:
der Kasse festgestellt. Betragen die Gesan!
ausgaben ciner Kasse z. B. 173000 Mk. urd
die Kosten fiir die Verwaltung (personliche ui
siichliche) zusammen 20000 Mk., so hat -
Kasse fiir Verwaltungskosten 11,56 Proz. v
braucht. Dieser Prozentsatz ist maBgebend.

Beispiel: Die Gesamtausgaben fiir Zugeteilt

betrugen im ganzen Rechnungsjahr rund 30"
Mark. Hiervon 11,56 Proz. = 346,80 Mk. 2



dieser Summe kommt ein Zuschlag von 10 Proz.
fiir alle Kassen, auBerdem ein gestaffelter Zu-
schlag bis zu 50 Proz. fiir Kassen, die An-
gestellte ausschlieBlich fiir die Durchfiihrung
d e s RVG. beschiftigen, so dab also 346,80 Mk.
4 10 Proz. = 34,68 Mk., insgesamt also 38148
Mk. als Verwaltungskosten bei einem Gesamt-
aufwand von 3000 Mk. vom Versorgungsamt
anzufordern sind. Der erwidhnte Prozentsatz
indert sich natiirlich jahrlich, weil ja auch die
Verwaltungskosten der Kassen im Verhiltnis zu
den Gesamtausgaben sich gleichfalls éndern
diirften.

Bei der Gewiithrung von Heilbehandlung der
Zugeteilten nach Ziffer 22 LVH. (das sind Be-
schidigte, die auBerhalb ihres Wohnortes er-
kranken und #rztliche Hilfe in Anspruch nehmen
miissen) ist die Berechnung des Verwaltungs-
kostenanteils gleichfalls dieselbe. Der Be-
schidigte wendet sich zuniichst an die Orts-
krankenkasse des augenblicklichen Aufenthalts-
ortes. Diese Kasse rechnet ab mit der Kasse
des Wohnortes des Beschiidigten und diese mit
dem zustdndigen Versorgungsamt.

Beispiel: Der Beschiidigte hat an Aufwendun-
gen verursacht: 2 Konsultationen & 1 Mk, =
2 Mk. (nach dem irztlichen Reichstarif sind fiir
Konsultationen 1 Mk, im Gegensatz zu 0,80 Mk.
der #érztlichen Gebiithrenordnung zu zahlen), ein
Rezept 2,40 M., ein Rezept 080 Mk., insgesamt
also 520 Mk. Hierzu kommt derselbe Prozent-
sutz der letzten Abrechnung, im obigen Beispiel
1156 Proz. = 0,60 Mk. 4+ 10 Proz. = 0,06 Mk.,
;usammen 0,66 Mk. + 520 Mk. = 586 Mk,
die von der Kasse des Wohnortes des Be-
schiidigten als Ersatz anzufordern wiiren.

Die hier erdrterte Ansicht scheint aber, wie
die Erfahrungen gelehrt haben, nicht von allen
Kassen vertreten zu werden. So stellte einmal
die Allg. OKK. St. der Allg. OKK. in H. ihre
Aufwendungen nebst den Verwaltungskosten in
Rechnung. Die OKK. in H. strich die Verwal-
tungskosten und erstattete nur die tatséichlichen
Aufwendungen. Sie berief sich dabei auf die
§2 210-222 RVO. mit der Begriindung, dab die
RPVO. eine FErstattune der Verwaltungskosten
nicht vorsieht. Sie stiitzte sich dabei auf die
oleiche Rechtsauffassimg  des Hauptversor-
sungsamts H. Die OKK. St. wandte sich darauf
an das fiir sie zustiindige Hauptversorgungsamt
M. das sich aber nicht klar fiir oder gegen die
\nsicht des HVA. St. aussprach. sondern die
Herbeifithrune einer Entscheidung empfahl. In
der Praxis ist sber nachweisbar festoestellt, dab
auch grofere und grofie Kassen die gesamten
Aufwenduncen einschlieflich des Verwaltungs-
kostenanteils der anfordernden Kasse erstatten.
Fs ist daher erfreulich, daf sich anerkannte
Kassenpraktiker hieriiber bereits zu dieser Streit-
frnoce geiuBert haben. In Nr. 20, Deutsche
Krankenkasse” vom 14. Mai 1925, Spalte 308,
sagt E. Rieger-Berlin bei der Besprechung der

Literatur, daB der eingangs erwihnte Stand-
punkt des HVA. in H. in der Praxis nicht ge-
teilt werde und daBb das RAM. sich sogar dahin
ausgesprochen habe, daB den aushelfenden
Kassen der Verwaltungskostenanteil zu er-
statten sei. Und das ist durchaus richtig. Ob-
wohl die OKK. St. die OKK. H. hierauf auf-
merksam machte, behielt die OKK. H. ihren
Standpunkt bei. Sie diirfte damit allein auf
weiter Flur bleiben. Bei Beachtung der §§ 219
bis 222 RVO. ergibt sich, daB nach diesem
Gesetz die Kassen auf Gegenseitigkeit abge-
stimmt sind. Sie erhalten von keiner Seite Er-
satz. Anders dagegen fiir Aufwendungen aus
dem RVG. Hier werden den Kassen nicht nur
die tatsichlichen Aufwendungen, sondern auch
ein gewisser Teil der Kosten fiir die Arbeit er-
setzt. Wenn nun die Kasse, die die Arbeit ge-
habt hat, nach der Ansicht des HVA. H. nur
die tatsichlich verausgabten Betriige erhalten
soll, dagegen die Kasse, die lediglich die bereits
errechneten und beglichenen Betrige bei der
nichsten Abrechnung dem VA. neu in Rech-
nung stellt, dafiir die Entschiédigung erhalt, so
ist das vom Standpunkt der Gerechtigkeit zu
verwerfen. Die Kasse hat doch durchaus
keinen Schaden, wenn sie der aushelfenden
Kasse auch die Verwaltungskosten erstattet,
denn sie kann doch auch diese Betriige dem
VA. in Rechnung stellen und hat sie auch ver-
giitet zu erhalten. Der Grundsatz: Der Arbeit
auch der Lohn, mub auch hier gewahrt bleiben.

Der Apothekerrabatt
soll gleichfalls bei der Abrechnung beriick-
sichtigt werden. Dazu kommt aber der 10 pro-
zentige Kostenanteil, den auch die Zugeteilten
nach § 25 des Gesetzes vom 30. Oktober 1923
zu tragen haben. Vielfach diirften hier Zweifel
entstehen. Es sei deshalb an dieser Stelle her-
vorgehoben, dafi auch hierfiir in erster Linie
die Bestimmungen der Kassensatzung mab-
gebend sind, die sinngemif stets auf die Zu-
geteilten angewendet werden miissen.

Durch die Ausfithrungsbestimmungen zu der
neuen Arzneitaxe ist mit Wirkung vom
1. Januar 1925 der Apothekerrabatt einheitlich
auf 7 Proz. festgesetzt worden; die rabattfreie
Grenze betriigt nur noch 25 Mk. Fiir die Auf-
stellung der Kostennachweise sind daher diese
Bestimmungen zu beriicksichtigen, aufierdem ist
aber noch ein anderes Moment zu beriicksich-
ticen. Wenn niimlich die Kasse mit den ort-
lichen Apothekern giinstigere Abmachungen
getroffen hat, dergestalt, dab z. B. die Apothe-
ken eines Ortes der Kasse 10 Proz. Rezeptur-
rabatt gewiihren, so gelten diese Abmachungen
auch fiir Rechnungen iiber Arzneilieferungen
filr Zugeteilte. Dieser 10 prozentige Rabatt ist
auf den Kostennachweis sichtbar zu vermerken
und von der Gesamtsumme abzusetzen. An-
dernfalls verbleibt es bei der oben mitgeteilten
Bestimmung.
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Nach dem § 25 des Gesetzes vom 30. Ok-
tober 1023 haben die Kassenmitglieder in allen
illen 10 Proz. zu den Kosten fiir Arzneien und
Heilmittel selbst zu tragen. Diese Bestimmung
rilt gleichfalls fiir Zugeteilte, aber stets nur
nach der in der Satzung festgelegten Form.
Hat die Kasse z. B. in ihrer Satzung diese Be-
stimmung festgelegt und hinzugefiigt, dab der
Kostenanteil dann erlassen wird, wenn der Arzt
das Rezept mit der Bezeichnung cito” oder
dringend” versehen hat, so gilt das naturge-
miah auch fir Rezepte der Zugeteilten. Es ist
aber dann bei der Abrechnung zu beachten,
daf diese Rezepte im Kostennachweis beson-
ders vermerkt werden. Zweckmiibig diirfte es
sein, im Kopf des Kostennachweises neben der

Rubrik , Arzneien” eine andere Rubrik mit dem
Vermerk zu versehen: ,Arzneien mit Kosten-
anteil”, ,, Arzneien ohne Kostenanteil”. Zum
Schluf wiire noch zu bemerken, daBb Koster -
nachweise stets in zweifacher Ausfertigung
einzureichen sind. Es empfiehlt sich aber, einc
dritte Ausferticung als Beleg fir die Kass:
zuritckzubehalten, um bei etwaigen DBeanstan
dungen seitens der Versorgungsimter im Bilde
zu sein.

Mit vorstehenden Ausfithrungen glaube ich
dic wesentlichsten Bestimmungen der RV
skizziert zu haben. Es gibe noch eine Reihe
kleinerer, dabei aber nicht minder wichtigo
Bestimmungen zu erdrtern, doch diirfte das im
Rahmen eines Aufsatzes wohl zu weit fithren

Verwaltung.

Arznei und Heilmittel, Mit zu den wich-
tigsten Kapiteln des zweiten Buches der RVO,
rechnet der Abschnitt 1, der von der , Kranken-
hilfe” spricht. Krankenhilfe ist Versorgung mit
Krankenpflege und Krankengeld. § 182 RVO.
Nr. 1 sagt iiber die Krankenpflege, dab sie
arztliche Behandlung  und 8ersorgung‘ mit
Arznei sowie Brillen, Bruchbiindern und an-
deren kleineren Heilmitteln™ umfaBt, und
spricht so klar und deutlich aus, was der Ver-
sicherte im Krankheitsfalle als erstes zu be-
anspruchen hat. Trotzdem gab es von jeher
und gibt es noch heute Streitigkeiten iiber die
angefithrte Gesetzesbestimmung, besonders iiber
die Begriffe ,Arznei” und kleinere Heilmittel™.

LJArznei ist schlechthin alles, was vom Arzte
zur Linderung oder Behebung eines krank-
haften Zustandes verordnet und in fliissiger,
pulverisierter oder Salbenform von den Apo-
theken abgegeben wird. Dabei ist die Kasse
zur Zohlung von Spezialpriiparaten nicht ver-
pflichtet, sobald gleichwertige billigere Mittel
vorhanden sind, ebenso kann sie nicht zur
Uebernahme allgemein nicht anerkannter und
nicht geniigend erprobter Heilmittel angehalten
werden und sie  braucht endlich nicht so-
genannte Nithrmittel zu iibernehmen, die ledig-
lich zur Erhaltung der Gesundheit und zum
Schutze gegen Erkrankung verordnet sind,
denen aber eine unmittelbare Heilwirkung nicht
zukommt (Siéichs. LVA. 1. 7. 10). Jede andere
verordnete Arznei, ob Mischung oder Fertig-
fabrikat, ist in jeder Hohe und ohne geldliche
Hochsterenze zu zahlen, doch steht es den
Kassen frei, durch  Satzungsbestimmung  die
Mitglieder einen Anteil in Hohe von 10 Prozent
der Kosten tracen zu lassen. .

Neben L Arznei” sind | Brillen, Bruchbinder
und andere kleinere Heilmittel” zu gewiihren.
Dabei ist fiir kleinere Heilmittel in § 193 Abs. 1

l"\\ ]N-\'Yilnlnt, (lhlj (“f" }\-;gQR('Ils;if/!'[‘ll_r CIiNnen
Hichstbetrag  fir sie  festsetzen kann. Von
dicser Kannbestimmung haben  viele Kassen

Geobrauch gemacht, wenn auch die Hohe des
Zuxr!wssm schr verschieden ist.  Durch die
Zusammenfassung | Brillen, Bruchbinder und
andere . ... ist natuareemih viclfach die
Ansicht entstanden (sie besteht teilweise heute

noch), dafi auch Brillen und Bruchbiinder unter
c.hv H- mneren Heilmittel zu zithlen sind. Dem
ist nicht so (RVAL 8 11. 23, O. K. 24, 04). Beide
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kénnen zur Erhaltung der Arbeitsfihigkeit so
unbedingt notig sein, daB der Versicherte ohne
sie nicht imstande ist, zu arbeiten, und mit dei
Augenblick, zu dem er das eine oder das andere
Mittel besitzt, seine Titigkeit ohne Verzug
fortsetzt. Unter ,kleineren Heilmitteln™ sind
solche zu verstehen, deren Kosten eine nicht
allzu hoch bemessene Summe erreichen. Biide
sind kleinere Heilmittel, sie brauchen nur bLis
zum satzungsmibigen Hochstbetrage gezahlt zu
werden; fiir Bestrahlungen aller Art (Rontgen-,
Quarz-, Radium-, Hohensonnebestrahlunger)
ailt in der Regel das gleiche, doch sind sic
unter Umstiinden der érztlichen Behandlung zuo-
zurechnen.  Um den Kassen Gelegenheit zv
geben, auch zu den nicht unter § 182 Nr. |
RVO. fallenden ,groberen Heilmitteln™ Zo-
schiisse zu gewiihren, wurde in § 193 Abs. |
alter Fassung ecine diesbeziigliche Kannbestii-
mung aufgenommen. Dadurch, daB diese Be-
stimmung in § 193 RVO. neuer Fassung nic!
angefiihrt ist, ist sie nicht beseitigt. Sie bestel!
vielmehr auch fetzt noch weiter. Danach doit
die Kasse bis zu dem in der Satzung fest-
ogesetzten Hochstbetrage Zuschiisse zu gro!
ren Heilmitteln geben (Stiitzapparate usw.). Zu:
Zahlung von Zahnersatz sind die Kranken-
kassen an und fiir sich nicht verpflichtet, imm«:
hin wird auch hier in den meisten Fiillen d
in Frage kommende Zuschub fiir groBere Hell-
mittel gewiithrt werden. Einen Rechtsanspruch
auf den Zuschuli kann kein Mitglied aus emno
entsprechenden  Satzungsbestimmung  herleiton,
ebenso kann die Satzung nicht bestimmen, d &
jedem Mitgliede der Zuschub gezahlt werdn
mub. Die Gewiithrung muf vielmehr ausschlic
lich dem Ermessen des Kassenvorstandes iib
lassen bleiben (RVA. 11. 1. 15, A. N. 13, 3°©
RVA. 23. 5. 16, A. N. 16, 6235).

.. Lied, Kaiserslautern

Zwonosheitreibune und  Geschiftsaulsic
Nach der Vorschrift des § 28 der RVO. hal
Beitragsriickstiinde das Vorzugsrecht des S
Nr. 1 der Konkursordnung (KO.). Da der K«
kursverwalter Vorrechte nicht von Amts weo
sondern nur auf Antrag zu beriicksichtigen |
miissen die Forderungen innerhalb der
meldefrist angezeict werden., Withrend
Daner des Konkursverfahrens diirten Arr
und Zwangsvollstreckungen zugunsten cinz



Konkursgliubiger weder in das zur Konkurs-
masse gehorige, noch in das sonstige Vermdgen
des Schuldners stattfinden. War dagegen das
Zwangsbeitreibungsverfahren bei der Erofinung
des Konkursverfahrens schon bis zur Pfandung
durchgefiihrt, dann hat der Versicherungstréger
als Glaubiger ein Pfandrecht erworben und ist
abgesondert zu befriedigen, wenn er darauf An-
spruch erhebt. Um die voriibergehend zahlungs~
unféhig gewordenen Schuldner vor den schwe-
ren Folgen eines Konkurses moglichst zu be-
wahren, ist die Bekanntmachung iiber die Ge-
schiftsaufsicht zur Abwendung des Konkurses
vom 14. Dezember 1916 (RGBI. S. 13612 erlassen
worden. Wihrend der Dauer der Geschifts-~
aufsicht darf das Konkursverfahren iiber das
Vermdgen des Schuldners nicht eréffnet wer-
den. Die vorhandenen Mittel sind zur Befriedi-
gung der Glaubiger zu verwenden, soweit sie
nicht zur Fortfithrung des Geschifts und einer
bescheidener. Lebensfithrung des Schuldners

und seiner Familie dienen. Die Reihenfolge der
Befriedigung bestimmt die Aufsichtsperson
unter Beriicksichtigung der Vorschriften der
KO.; Abweichungen sind nur mit Zustimmung
des Gerichts zulissig. Arreste und Zwangsvoll-
streckungen in das Vermoégen des Schuldners
diirfen withrend der Geschiftsaufsicht im allge-
meinen nicht vorgenommen werden. Von dieser
Beschriankung sind aber gemib 13 der Be-
kanntmachung die im'§ 61 Nr. 1 bis 5 der KO.
bezeichneten und die ihnen gesetzlich gleich-
gestellten Glaubiger wegen ihrer bevorrech-
tigten Forderungen ausgenommen. Die Ver-
sicherungstriger konnen demzufolge die
Zwangsbeitreibung von  Beitragsriicksténden
auch gegen solche Schuldner durchfiihren, iiber
deren Vermogen die Geschiftsaufsicht verhingt
worden ist. Die Weigerung einiger Voll-
streckungsbehdrden, das Beitreibungsverfahren
gegen derartige Beitragsschuldner fortzusetzen,
ist unberechtigt. Wz.

Angestellte und Beamte.

Fine Reichskonferenz der Angestellten der
Sozialversicherungstriger beruft der Zentral-
verband der Angestellten zu Sonntag, den
11. Oktober 1925 vormittags %9 Uhr, nach
Rudolstadt ein. Als Tagesordnung ist vorge-
sechen: 1. Der Kampf um das Dienstrecht;
2. Unsere Tarifbewegung; 3. Die Reform der
Sozialversicherung und die Angestellten; 4. Neu-
wahl der Reichsfachausschiisse.

Zu dieser Tagung hat jede Gaufachgruppe
(Unterverbandsbezirk des Hauptverbandes deut-
scher Krankenkassen) bis zu 1000 in der Sozial-
versicherung beschiiftigte Mitglieder einen Ver-
treter, uber 1000 Mitglieder zwei Vertreter und
iiber 2000 Mitglieder drei Vertreter zu ent-
senden; auBerdem nehmen die Reichsfachaus-
schiisse der Angestellten der Sozialversiche-
rungstréger an den Verhandlungen teil. Dieser
Vertretungsmodus ist auf Beschluf der letzten
Reichskonferenz der Krankenkassenangestellten
vom Reichsfachausschub der Krankenkassen-
sngestellten im Einvernehmen mit dem Ver-
bandsvorstund endgiiltig festgesetzt worden.
Mitglieder, die auf eigene Kosten teilnehmen
wollen, sind als Giiste willkommen. Ueber die
Wahl der Delegierten geht den Gaufach-
sruppenleitungen noch besondere Information
su. Die Adressen der Gewiihlten sind bis zum
3. Oktober 1925 mitzuteilen. Die Gaufach-~
gruppenleitungen haben den Vertretern einen

Ausweis iiber ihre Wahl auszustellen. Ferner
haben alle Teilnehmer sich durch ihr Mitglieds-
buch auszuweisen. Wegen Wohnungsbeschaf-
fung konnen sich die Vertreter und die Giste
an die Ortsgruppe Rudolstadt des ZdA., Otto
Mielitzer in Rudolstadt, Vorwerksgasse 0,
wenden.

Fortbildungskurse in Berlin. Die Ortsgruppe
Grob-Berlin des Zentralverbandes der Ange-
steliten veranstaltet auch in diesem Jahre eine
Vortragsreihe zur beruflichen Fortbildung der
Krankenkassenangestellten. Zur Besprechung
stehen folgende Themen:

Leistungen der Krankenkassen, — Das

Zwangsbeitreibungsverfahren. — Die Haft-

pflichtanspriiche aus dem Biirgerlichen Ge-

setzbuch und den Spezialgesetzen. — Arbeits-
recht und Sozialgesetzgebung. — Aerzte und

Krankenkassen.

Vortragende sind die Herren Bauer, Cohn,
Gruber und Wasewitz. Die Vorlesungen werden
in der Aula des Kéllnischen Gymnasiums, Insel-
strafie 2—5, am 1., 8., 15., 20., 27. Oktober und
3. November 1025, abends 7 Uhr, abgehalten.
Die Teilnehmerkarte kostet 4 Mk. Der Verband
der Krankenkassen Berlins hat die Vorsténde
der ihm angeschlossenen Krankenkassen er-
sucht, die Hérergebiihr fiir die Angestellten zu
tragen. Es wird eine zahlreiche Beteiligung be-
sonders der jiingeren Angestellten erwartet.

Rechtsprechung.

Zum Begriff , Betriebsunfall“ hat das Reichs~
versicherungsamt folgende interessante Ent-
scheidungen gefillt:

I. Fine wahrend der Betriebsarbeit einge-
tretene vollendete Netzhautablosung ist nicht
als Folge eines , Betriebsunfalles” anerkannt
worden. Urteil des Reichsversicherungsamtes
vom 17. Juni 1924 la 36. 24. Mitteilungen des
RVA. 17. Bd. S. 57. Von der irztlichen Wissen-
schaft wird ein mabgebender Einflub kdorper-
licher Anstrengungen auf Netzhautablosungen
nicht anerkannt. (Zu vgl. Gutachten des Prof.
von Hippel vom 10. Dezember 1920 in der Be-
rufsgenossenschaft 1921, S. 76, und des Pro-

fessors Dr. Kriickmann vom 23. Juni 1921 in
den Entscheidungen und Mitteilungen des RVA.
Bd. 15, S. 426 Nr. 52.)

2. Liegt ein ,Unfall” bei dem Betriebe vor?
(Schreck ohne unmittelbare Koérper-|Nerven-|
schiadigung.) Urteil des RVA. vom 31. Januar
1925 Ia 1819. 24. Mitteilungen des RVA. 17. Bd,,
S. 58. Ein Schreck sllein geniigt nicht fiir die
Annahme eines Betriebsunfalles. Es mub nach-
gewiesen sein, dab der Betroffene infolge des
Erschreckens unmittelbar eine Schidigung des
Zentralnervensystems, etwa einen Nerven-
schock davongetragen hat.

3. Liegt ein ,,Unfall” beim Betriebe vor (Er-

221



trinken bei der Heimkehr von der Arbeit durch
Fall in das Wasser von dem als Anlegestelle
der Arbeitgeberin dienenden Ponton beim
Herankommen eines dem allgemeinen Verkehr
dienenden Dampfers)? Urteil des RVA. vom
8 Mai 1924 Ia 1656, 23. Mitteilungen des RVA.
17. Bd., S. 59.

Die Frege ist bejaht worden, weil der Ponton,
der die Anlegestelle bildet, Eigentum der Be-
trieb-firma ist und die Anlegestelle insbesondere
fiir die jenseits der Elbs wohnenden Arbeiter
als Zugang zur Werft und als Ausgang von ihr
nach dem Wasser hin dient. Unerheblich ist
nach der neueren Rechtsprechung des Reichs-
versicherungsamtes, ob das Verhalten des Ver-
ungliickten unverniinftig war oder gegen all-
gemeine Anordnungen verstieb.

4. Die Augenverletzung eines Zechenarbeiters,
der sich aus dem Kalkbehilter der Zeche Kalk
zum Weitien seiner Wohnung in der Woh-
nungskolonie der Zeche entnahm, ist nicht als
Unfall“ bei dem Betriebe anerkannt worden.
Urteil des RVA. vom 21. Mai 1924 la 297. 24.
Mitteilungen des RVA. 17. Bd., S. 60. Die
Ablehnung erfolgte, weil es sich, wenn auch
mit Erlaubnis der Firma, doch vorwiegend um
cine ecigenwirtschaftliche Titigkeit des Kldgers
gehandelt habe. Die Verpflichtung zur Repara-
tur lug nicht der Zeche, sondern dem Klager
als Wohnungsinhaber ob. Anders wire die
Sachlage zu beurteilen gewesen, wenn es sich
um Arbeiterbaracken gehandelt hiitte, die in
enger riaumlicher Beziehung zu dem Betriebe
stechen und lediglich zur Unterbringung der
Arbeiter ohne ihre Familienangehorigen
dienen.

5. In dem Tode eines auf einem Gute titigen
Dachdeckers infolge Ofengaseinatmung in
einer Gutsbaracke, die er aus eigenem Antriebe
zum Uebernachten benutzt hatte, ist ein ,Un-
fall bei dem Betriebe nicht erblickt worden.
Urteil des RVA. vom 26. August 1924 Ia 70. 24.
Mitteilungen des RVA. 17. Bd.,, S. 61. Die
Uebernachtung geschah nicht im Interesse des
Betriebes auf dem Gute. Das Uebernachten
suf dem Gute war vertraglich nicht vorgesehen.
Es blieb dem Verungliickten tiberlassen, ob er
nach der Arbeit entweder mit dem Fshrrade
suriickkehren oder in R. oder in der Nachbar-
schaft iibernachten wollte.

6. Der Tod eines Arbeiters, der auf einem
Betriebswege in den Bereich von Strafen-
kiimpfen bei politischen Unruhen gekommen
und durch eine Kugel getdtet worden war, ist

als Unfall' bei dem Betriebe anerkannt wor-
den. Urteil des RVA. vom 2. Oktober 1924 Ia
583. 24. Mitteilungen des RVA,, 17. Bd,, S. 62.

7. Die anldaBlich eines aus der Betriebstétig-
keit erwachsenen Streites mit einem Mitarbeiter
erfolgte Tétung eines Arbeiters ist als ,,Unfall”
bei dem Betriebe anerkannt worden. Urteil des
RVA. vom 6. Dezember 1924 Ia 782. 24. Mit-
teilungen des RVA., 17. Bd,, S. 63. Der Schutz
der Unfallversicherung erstreckt sich nicht nur
auf die dem Betriebe eigentiimlichen Gefahren,
sondern auf alle Gefahren, denen der Ver-
sicherte durch seine Tatigkeit im Betrieb aus-
gesetzt ist. Dab die Gefahr, der der Ver-
storbene erlegen ist, keine dem Betriebe eigen-
tiimliche war, ist fiir die Annahme eines Be-
triebsunfalles gleichgiiltig.

8. Unfall eines Arbeiters bei Erwédrmen des
mitgebrachten Mittagessens in einer dazu vor-
handenen Einrichtung des Fabrikbetriebs als
_Betriebsunfall“. Entsch. des Sichs. Landes-
versicherungsamtes vom 23. Juni 1923 (Grunds.
Entsch.). Mitteilungen des RVA,, 17. Bd,, S. 63
Der Schutz der Versicherung erstreckt sich
nicht blob auf die Verrichtung der dem Ar-
beiter zugewiesenen Betriebstitigkeit, sondern
auf seinen ganzen regelmibigen Aufenthalt an
der Betriebsstiitte wihrend der Betriebszeit.

0. Anstreicherarbeiten am Wohnhaus des Fa-
brikbesitzers als Teil des Fabrikbetriebs. Entsch.
des RVA. vom 8. September 1924 I B. 25. 23.
Mitteilungen des RVA., 17. Bd,, S. 67. Die An-
streicherarbeiten sind wihrend der Zeit des Ar-
beitsmangels sowohl am Fabrikgebiude wie
an dem in unmittelbarer Niithe auf der Betriebs-
stiitte gelegenen Wohnhaus ausschliefilich von
stiindigen Fabrikarbeitern fiir den Fabrikbesitzer
ausgefithrt worden. Sie stellten unter diesen
Umstinden ein einheitliches Ganzes dar, das
in seiner Gesamtheit wegen seiner engen Zu-
sammenhénge mit dem Fabrikbetriebe diesem
als Bestandteil (8§ 539, 631 der RVO.) zuzu-
rechnen ist.

10. Unfall eines festangestellten Lehrers im
landwirtschaftlichen Betriebe seines Bruders
als ,Betriebsunfall“ anerkannt. Urteil des RVA.
vom 15. Dezember 1923 la 841. 22. Mitteilun-
gen des RVA.,, 17. Bd,, S. 131. Das Reichsver-
sicherungsamt erkennt an, daf der Lehrer St.
wihrend seiner Osterferien sich als , Arbeiter”
ernsthaft in der Landwirtschaft seines Bruders
betitigt habe, und auch die soziale Stellung
desselben als festangestellter Lehrer unter den
veranderten Verhiiltnissen der Nachkriegszeit
dieser Auffassung nicht entgegenstehe,

Literatur.

Der Kleine Brockhaus., Verlag F. A. Brock-
haus, Leipzig. — Die zweite Lieferung liegt
ins vor, Wie zeitgemih der Kleine Brockhaus
ist, zeigen z. B. die beiden Tafeln Leibes-

ibungen. Die finf Textbogen der zweiten
Lieferimg bringen das Ende des .Bolschewis-~
mus” und schlieben mit dem Stichwort
Druck”: sie umfassen iiber 300 Textbilder und
wertvolle Uebersichten, wie Botanik. Buch-
haltung, Chemische Elemente; sie alle be-

weisen, dab der Kleine Brockhaus ein wert-

volles Hilfsmittel ist, das alle in unserer Zeit
erforderlichen Kenntnisse in nutzbarer ge-
dringtester Form vereinigt. Was die erste
Lieferung versprochen hat, hilt die zweite; wir
kionnen unsern Lesern nur empfehlen, sich dic
finanziellen Vorteile der Subskription nicht
entgehen zu lassen, die bald geschlossen wer-
den soll. Jeder Buchhiindler gibt dariiber
nitheren Bescheid. Nebenbei weisen wir auch
auf das Preisausschreiben hin, das allen Sub-
<kribenten des Kleinen Brockhaus offensteht.

Verantwortlicher Schriftleiter: Joset Aman, —

Verlag des Zentralverbandes der Angesteliten (O, Urban).

Druck: Vorwirts Buchdruckerei Paul Singer & Co. — Samtlich in Berlin,
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Awertvolle Biicher

fir die Beamten und Angestellten der Versicherungstriger

OEFLERS GESCHAFTSHANDBUCH

(Die kaufménnische Praxis)

In diesem Werke, von dem nahezu 300 000 Stiick verkauft sind, findet
man in iibersichtlicher Anordnung und leichtverstindlicher Fassung alles,
was der im Wirtschaftsleben Stehende braucht
Das Werk enthilt eine vollstindige Anleitung zur einfachen, doppelten,
amerikanischen und Karten-Buchfiihrung einschlieBlich des Abschlusses
und mit Darstellung aller in Betracht kommenden Biicher, Unterweisung
im kaufménnischen Rechnen, im Briefwechsel in den Kontorarbeiten, im
Werbewesen usw. Ferner gibt es ausfiihrliche Auskunft iiber Geld-, Bank-
und Bérsenwesen, iiber kaufmiénnische und gewerbliche Rechtskunde, iiber
Mahn-, Klage- und Konkursverfahren uv.a.m. Preis . ....... 5.50 M.

DAS REINE AMTSDEUTSCH

Ein Buch wider das Beamtendeutsch
von Dr. W. Bloch und Dr. Joh. Rohr

mit Beispielen und Erlduterungen veralteter und neuzeitlicher Schreibweise
und 12 heiteren Bildern. Preis . . ... ... .. .. ... ..o 4.— M.

Einem tiefgehenden Bediirfnis entspricht die kiirzlich erschienene Schrift

DIE RICHTIGE ZEICHENSETZUNG IM DEUTSCHEN

von Dr. Johannes Rohr

Sind Sie bei der Zeichensetzung noch niemals in Zweifel geraten? Wir
glauben doch. Hier wird lhnen in klarer, gemeinversténdlicher Weise ge-
zeigt, wie Sie die Zeichen richtig anwenden sollen. Aber nicht in lang-
weiligen Paragraphen, sondern durch frisch-frohliche,dem Leben entnommene
Beispiele. Eine Tafeliibersicht erhéht die Brauchbarkeit der Schurit. 0.60 M.

Um die deutsche Sprache griindlich und doch leicht zu erlernen, empfehlen wir

DIE DEUTSCHE SPRACHLEHRE

von Dr. Johannes Rohr

Sprachlehren gibt es genug. Aber fast keine deutsche, d. h. vom Stand-
punkt der deutschen Sprache geschriebene. Fast alle haben sie die
lateinische Zwangsjacke an. In diesem Buche wird die deutsche Sprache
planméBig dargestellt, ohne Paragraphen und Ziffernlawinen. Nichts Schul-
méBiges, sondern Beispiele und Gegeniiberstellungen von Falschem und
Richtigem geben die nétige Klarheit. Ein Lehrbuch, in dem man mit
Vergniigen liest und dabei spielend lernt. Nichts ist vergessen worden.
Von der Entstehung des Lautes bis zum Stil sehen Sie die deutsche
Sprache in greifbarer Klarheit vor sich. Ein Werk, das jeder gebrauchen
kann. 288 Seiten stark, in Halbleinen geschmackvoll gebunden. Preis 4.— M.

Verlagsgesellschaft deutscherKrankenkassen m.b.H.
Berlin-Charlottenburg, Berliner StraBe 137
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Tertausgabe
der Reidhsverficherungsordnung

in der Fafyung

vom 15.12.24 nebft Dlachtrag (NReichggefendblatt Nr. 30 0. 17.7.25
betr. 2. Ghefes tiber Anderungen in der Unfallverficherung v. 14,
7. 25 verbunden mit einer allgemeinen Jubaltsuberficht und einem
wimfangreichen, forafaltig ausgearbeiteten Stichworterverseichnis

Huberit baudliches Tafdenformat, Gamsleinencinband bhergeficllt auns gutem,
jabem Dinndruckpapier

Vorsuadpreis fiie dic Mitglicder des Ientralverbandes der Angeftellten, falls
bireft von ung bejogen: 3 Marf, Normalpreis 5 Mark. Die Preife find
o bemefien, dag die Anfchafung Ddiefes Buches fiir jedermann moglich 1t

Rerlagsaefelfchaft deutfcher Kranenfaffen m.b.5.

Berlin:Charlottenburg, Berliner Strage 137
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Thre PPHlicht ist es,

fitr Thr Alter und Ihre Familie zu sorgen!

..........................................................................................................................................................

Sie sichern sich einen Zuschull zu den Leistungen der Angestellten-
versicherung und anderer Peusionseinrichtungen durch den Beitritt zur

Pensionskasse
des Zentralverbandes der Angestellten

Seien Sie sich Ihrer Verantwortung gegen sich selbst und Ihre Familie
bewulit. Siumen Sie nicht linger; jeder Tag bedeutet einen Gewinn
fiir Sie und lhre Familienangehorigen.

Werden Sie sofort Mitglied!

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Aufnahmepapiere und jede gewiinschte Auskunft erhalten Sie bei Ihrer Ortsgruppe
oder von der
Hauptgeschiiftsstelle des Zentralverbandes der Angestellten,
Berlin SO 26, Oranienstrafle 4041




