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Das Parlament der Krankenkassen.

Das Qebiude der deutschen Sozialversicherung ist im Wan-
ken. Fs vor dem volligen Zusammenbruch zu retten, ist eine
Aufgabe, die des SchweiBes aller Edlen wert ist. Die Gesetz-
gebungsmiililen mahien furchtbar langsam. Regierung und
Reichstag haben durch allerlei Flickwerk die bedenklichsten
Schiden an dem Bau auszubessern versucht. Aber an allen
Pcken und Enden ist zu merken, daB dieser einst so stolze Bau
immer mehr verfilit.

Zur rechien Zeit treten in Wiirzburg am 19, und 20. August
die Triiger eines der wichtigsten Zweige der deutschen Sozial-
versicherung zu einer Tagung, der 27. ordentlichen Mitglieder-
versammiung (Ortskrankenkassentag) des Hauptverbandes deut-
scher Ortskrankenkassen, zusammen, Der Hauptverband deut-
scher Ortskrankenkassen ist dic groBte und einfluBreichste Orga-
nisation der deutschen Krankenkassen. Es ist deshalb verstindlich,
daB alle Kreise, die an der Erfiillung der Aufgaben der deut-
schen Sozialversicherung mitwirken, dieser Tagung weitgehende
Beaclhitung schenken. Der 27. Deutsche Ortskranken-
kassentag behandelt diesmal vor allem alle jene Fragen, die
filr die Praxis wichtig sind. Die Ortskrankenkassen sind In
jhrer Geschiiitshandhabung wesentlich abhiingiz von der Gesetz-
gebung. Diese hat aber in den letzten Jahren an der notwendigen
Schnelligkeit und EntschiuBkrait sehr vieles. wenn nicht alles.
vermissen Jassen. Viel zu langsam und viel zu spit hat der
CGiecsetzgeber die Note der Ortskrankenkassen erkannt und ihnen
dann durch Gesetze und Verordnungen nur sehr notdiirftig ab-
geholien. Sicher wird die Kritik an der mangeihaften Gestal-
tung der Gesctze auf dem Ortskrankenkassentag sehr scharf sein.
PDer Vortrag des Geschiitsiiihirers H. Lehmann-Dresden iiber
LJUesetzgebung und Krankenversicherung” wird dazu die geeig-
nete Grundlage bilden und neue Wege fiir dic Rettung der deut-
schen Sozialversicherung vor dem sonst unausbleiblichen Unter-
gang zeigen. Wird dicser Vortragende neben der Praxis auch
die Theorie der Sozialversicherung behandelin miissen, so wer-
den die beiden iolgenden Vortrige des Geschiftsfithrers Knob-
lauch-Darmstadt iiber ..Das Einzugsveriahren der Invalidenver-
sicherung" und des Geschiftsiiihrers Schelihammer-Niirnberg
iiber die .Reform der Kassenverwaltung” wohl ausschlieBlich
Jas Gebiet der Praxis der Krankenversicherung behandeln. Das
ist filr eine Tagzung., die nach der vorliezenden Tagesordnung
offenbar eine reine Arbeitstagung sein soll und will, sehr wichtig.

Am zweiten Verhandlungstage wird der Geschiftsfiihrer
H. Lehmanun-Dresden ..Die Arztirage' behandeln. In engem Zu-
sammenhang damit steht der -Vortrag des Vertravensarztes Dr.
Reckzeh-Berlin, ither .Die Arzneiversorgung durch die Kranken-
kassen und Apotheken”., Die Ausgaben fiir Arzt und Arznei
bilden die wesentlichste Belastung der Krankenkassen. Sie sind
aber auch die wertvolisten Voraussetzungen fiir einc Gesundung
und Gesunderhaltung der Krankenkassenmitglieder. Die zweck-
mibBigste édrztliche Versorgung der Mitglieder und eine mdiog-
lichste Ersparnis bei den Ausgaben fiir Arznei und Heilmittel sind
cine Lebensfrage fiir den Bestand der Krankenkassen. Deshalb
wird auch die Erdrterung dieser beiden Fragen in weiten Kreisen
der Versicherten und der in der Sozialversicherung tiatigen Per-
sonen mit regem Interesse verfolgt werden. Das gleiche giit
von der vom Stadtrat Kirchhoif-Dresden zu behandeinden . Kran-
kenhausiraze”. Die Kosten der Bewirtschaftung der Kranken-
hiduser aller Orte sind ganz ungeheuerlich gestiegen. Die Kran-
kenkassen kénnen aber die Krankenhausbehandlung fiie die Mit-
giieder, die in der Familie keine geniigende Pflege finden konnen,
und fiir die Mitglieder, dercn Krankheitszustand eine Kranken-
haushehandlung unumginglich notwendig macht, nicht enthehren.
In irgendeiner Form muB deshalb die Lastenverteilung so ge-
staltet werden, dal sie fiir die Krankenkassen ertriiglich ist,

Die Durchfiihrung all der Auigaben, die der 27. Deutsche
Ortskrankenkassen! z behandelt und zu losen versuchen wird,
ohliegt den in den Krankenkassen beruflich titigen Angesteliten
m Zusammenarbeit mit den ehrenamitlich titigen Yorstandsinit-

achzeitschrift des Zentralverbcndes der Angestellifen

Erscheint regelmiBig jeden zweiten Mittwoch mit Qeschiftsstelle:
der Verbandszeitschrift ,Der frele Angestelite”, Berlin SO. 26, OranienstraBe 40/41

Bezugspreis durch diePost viertelidhrlich 300 Mk. Einzel-
nummer 50 Mk. « Apzeigen werden nicht.aufgenommen.

gliedern. Die Triger der Sozialversicherung brauchen Ange-
stellte, die mit der unbedingt nodtigen Berufsireude und Auf-
opferung fiir die Versicherten titig sind. Freude am Beruf und
Opferwilligkeit ist aber nur moglich, wenn die in der Sozialver-
sicherung tédtigen Angestellien, soweit das irgend moglich ist,
von allzu groBen Nahrungssorgen verschont bleiben. Dic Ange-
stellten verkennen nicht die schwierige Lage, in der die Triger
der Sozialversicherung sich befinden. Sie haben jederzeit dar-
auf Riicksicht genommen. Die Tariigemeinschaft zwischen dem
Hauptverband deutscher Ortskrankenkassen und dem Zentral-
verband der Angestellten bildete bisher die Grundlage einer
gedeihlichen Zusammenarbeit in den Krankenkassen. Diese
Tarifgemeinschaift muB weitergefiihrt werden.
Wer es mit der deutschen Sozialversicherung und insbesondere
mit den Ortskrankenkassen gut meint,. der muB fiir ihren Aus-
bau eintreten. Der Vortrag des Landtagsabgeordneten Scholich-
Breslau, fiber .Dic Tariigemeinschait mit dem Zcntralverband
der Angestellten' kann sich unmoglich in einer anderen Richtung
bewegen, wenn anders der Hauptverband nicht schwere Kon-
flikte heraufbeschwioren will. Soiche Zusammenstiobe konnte aber
die deutsche Sozialversicherung nicht ertragen. Die Angesteliten
werden fiir ihren Teil alles tun, um eine gedeihliche Fortiithrung
der Geschiifte in den Krankenkassen zu ermoglichen. Sie miissen
aber von den verantwortlichen Vertretern der Krankenkassen auf
dem 27. Deutschen Ortskrankenkassentaz in Wiirzburg erwarten,
daB sie auch der Not der Angestellten Rechnung tragen und
durch entsprechende Beschliisse fiir die Sicherung der Existenz
der in der Sozialversicherung beruisamtiich téitigen Arbeits-
kriifte sorgen,

Eine Fiille von Aufzaben hat sich also der 27. Deutsche Orts-
krankenkassentag gestellt. Wollen wir wiinschen und hofien, daB
es gelingt, sie zum Wohle der Versicherten und damit des groBten
;l:eiles des werktitigen Volkes unserer deutschen Republik zu
désen. :

e e————
Feinde des Selbstverwaltungsrechts.

In den letzten Monaten sind wieder sehr eifrig Kriifie am
Werke, die versuchen, den Regierungsstellen . Material” zu
liefern, mit dem sie die Notwendigkeit der Beschriinkung des
Selbstverwaltungsrechtes der Versicherungstriiger, insbesondere
der Krankenkassen nachweisen mochten. Zu diesen Kriften ge-
horte seit ieher der Zeitzer Bund der Krankenkasscnbeamten und
Angestellten. Bereits im vorigen Jahre Konnten wir aus einem
vertraulichen Rundschreiben des Bundes vom 14. Mai 1922 be-
richten, daB Herr Weber. wie in den Jahren 1910 bis 1912 bel
Beratung der Reichsversicherungsordnung, wicder drauf und dran
ist, Material fiir ein zweites . Moller-Buch™ (herausgegeben vom
seligen Reichsverband zur Bekidmpiung der Sozialdemokratie) zu
sammeln. Lediglich zu dem Zwecke, um bei den Beratungen iiber
die Gestaltung der Rechtsverhiiltnisse der Angesteliten cine
demagogische Hetze gegen das ihm verhaBte Selbstverwaltungs-
recht der Versicherten treiben zu konnen, schrieb Herr Weber in
diesem vertraulichen Rundsc¢hreiben:

wDes weiteren siad wir vom Qewerkschaftsbunde aufgelordert worden,
Material iber konkrete Fille einzureichen, das geeignet ist, unsere durch die
ciagereichte Denkschrift gestelite Forderung zuf einheitliche gesetzliche Rege-
lung der Rechisverhiitnisse der Sozialbeamten zu begriinden,

Wir bitten. uns auch in dieser Beziehung tatkriftig zu unterstiitzen und
irs Material fiber zu Unrecht erfolzte Kiindigungen usw., Differenzen in der
Besoldung, sonstige Dienststreitigkeiten, bei denen die Bestimmungen des Ue-
seizes, der Satzung oder der Diemstoranung nicht beachtet worden Ssind, o
fibermitteln. Mit BundesgruBY

Weber, Bundesvorsitzender."

Fs wunderte deshalb unsere Vertreter in den Verhandlungen
vor dem Reichsarbeitsministerivm am 26, Mai 1923 durchavs
nicht. daB Herr Weber in der ihm cigenen Weise unrichtige und
einscitige Darstellunzen iiber Vorginge aus der Kassenverwal-
tungspraxis £23. Wenn er auch nichts zu dem eigentlichen
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Thema zun sazen wubte, so schimpfte er um so mehr tiber den
JTerror*” in den Krankenkassen. Er behauptete insbesondere, aus
den Tageszeitungen fiber terroristische Vorgiinze in der Allge-
meinen Ortskrankenkasse Halle a. S. unterrichtet zu sein und
forderte das Recichsarbeitsministerium auf, sich insonderheit
dieses Vorfalles anzunehmen und die Akten des Vericherungs-
amts Halle a. d. S. hieritber anzujordern.

Wir hahen bereits mitgeteilt, daB er in dieser Angelegenheit
sowohl am Tage vor als auch am Tage nach der Konierenz im
Reichsarbeitsministerium mit dem vom Amte suspendierten
iriiheren Verwaliungsdirektor Riemer konferiert und von diesem
scine Wissenschait sich verschafit hat; dem Reichsarbeitsministe-
rium gegeniiber behauptete er aber, seine Kenntnis aus den
Zeitungen geschopit zu haben. Uebrigens gehen wir woh! nicht
fehl in der Annalime, daB wir in den Freunden des Herrn Weber
die Urheber solcher Pressemitteilungen zu suchen haben, Was
an den Behauptungen Webers fiber den Hailenser Fall wahr ist,
konnen unsere Leser an anderer Stelle unserer Zeitschriit nach-

lesen.

Herr Riemer hat sein Material auch noch an anderen Stellen
anzubrinzen versucgt. Der volksparteiliche Abgcordnete Heiden-
reich, ein Busenfreund Riemers, wuBte dem PreuBischen Landtage
etwas vom .Terror bei der Allgemeinen Ortskrankenkasse In
Halle" vorzuerzihlen! Als Riemer eines Tages den Beweis fiir cinize
seiner Behauptungen antreten sollte, aber vom Vorsitzenden
der Kasse der Unwahrheit iiberfiihrt wurde, erklirte er: .Da
bin ich von meinen Zutrigern falsch informiert worden. Als
ihm kurze Zeit spiter abermals Gelegenheit gegeben werden
sollte, und zwar diesmal vor der AusschuB-Sitzung, scine Hand-
lungen zn rechtiertigen, mag es ihm etwas schwummerig ge-
worden sein, denn er erkrankte” plotzlich, obgleich er an jenem
Tage noch titig angetrofien worden ist. Die Ursachen der .Er-
krankung” waren verstindlich, wenn man beriicksichtigt, daB
Riemer auch die Arbeitgebervertreter des Ausschusses in Sonder-
sitzungen iiber sein Material informiert und zur Unterzeichnung
einer von ihm veriaBten verleumderischen Schmiihschrift ver-
anlaBt hatte, die sich gegen die freigewerkschaitlich organisierten
Vorstandsmitglieder richtete snd dem Reichsarbeitsminister mit
dem Ersuchen cingercicht wurde, recht bald mit der Zwangs-
verwaltuing einzuschreiten. Die Arbeitgebermifglieder im Aus-
schufl der Allgemeinen Ortskrankenkasse Halle a. S. diirften von
Riemers Tapierkeit nicht allzusehir erbaut sein. Der Vorstand
hat sich aus diesen und anderen (riinden veranlaBt gesehen,
gegen Riemer, der Beamter nach § 359 RVO. ist, die Einleitung
des Disziplinarveriahrens zu beantragen.

! Wir sind in der Lage gewesen, einen tieferen Einblick in die
Werkstatt der Herren Riemer und Weber zu tun. Wir wollen
unseren Lesern cine Probe iiber die moralischen Qualitiiten,
besonders des Herrn Riemer nicht vorenthalten., Jede Erliute-
rung zin dem nachstehenden Schriftwechsel erscheint iberfliissig:

oAn das Versicherungsamt Halle. Halle, den 9. Mai 1923,

Auch Herr Pleiffer hat seine dienstliche Tatigkeit zu politischen Zwecken
miBbraucht. Er hat, als er in der Zelt vom 6. bis 9. November 1922 sich in
cinem dienstlichen Aulitrage der Verwaltung ond des Kassenvorstandes zur
Ausfihrurg von Ihenstgeschiften in Priurt aufhiclt und die Einrichtungen der
d‘eruzcn Kasse besichtigte, vm Unterlagen fiir eine Betriebsreform filr munsere
Kasse bheizubringen, nur zwei Tage fir diese dienstliche Tiatigkeit gebraucht.
An den ubnigen drei Tagen hat er in Ocmeinschait mit dem mitgereisten
Betriehsobmann Wiechmann eine politische Agitation zugunsten des Zeutral-
verbandes der Angestellten bei den Erfurter Kassenangestellten eingeleitet, cine
regelrechte Versammivng einberufen, in dieser die Erfurter Krankenkassen-
angestellten gehorig L. bearbeitet” wnd za ithrem Uecbertritt in dean Zentral-
verband der Angesteliten zu {iberreden versucht, da die Erforter Kassen-
angesicliten bisher dem Zeitzer — birgerlich gesinnten — Verband der Kranken-
kasserangestellten engehdren. Drei Tage lang hat dieses Mandver gedauert
and In dieser Zeit wurden von Pieiffer and Wiechmann die ithnen fir diese
Dienstreice und dienstliche Zwecke gewlhrten Kassenmittel aansschlicBlich in
Anspruch genommen, Zeugen dieser Vorgidnge sind, auBer den Erfurter Kassen-
angestellten, im besounderen Direktor Hornbostel, Erfurt. Herrn Piciffer ist
dieser VerstoB gegen die Dienstordnung seitens des Uaterzeichneten, der
leider erst viel spdter davon Xcenntnis echielt, in Gegenwart des Herrn
Kleemaun vorgehalien worden, und er hat auch nicht versncht, diesen Vorwurl
za cntkriften oder etwes zu sciner Entschuldigunz anzufithren.

Paul Riemer, Verwaliongsdirektor der AOKK., Halle ™

In einem anderen Briei heiBt es:
whrfort, den
Schr geehrter Herr Kleemasn!

fch bestatige den LUrhalt lhres Driefes vom
foigendes zu erwidern:

Ich kann hecute natirlich aicht mehr angeben, wieviel Tage die drel
Herren Pleitfer, Wiechmann und Arnhold bei uns gewesen sind. Ich habe aof
QOrund Ihres Schreibens similiche Abteilungsvorsteher und den Vorsitzenden
des Betricbsrates zu ciner Aussprache ze mir gebeten, um uns die seiner-
geitigen Verhiitnisse ins Uedachtnls zurlckzurufen, Ich habe dabel festgestelit,
da8 die Herren aus Halle an drei oder wier Tagen von morgens bis etwa
gegen DienstschinB tatig gewesen sind. Nach Ansicht siAmtiicher Abteilungs-
vorstcher haben die Herren es sich sehr angelegen sein lassen, die Frfurter
Ortskrankenkasse vom Orund auf kennen zu lernen. Ich kann nicht feststellen,
daB die Herren wiarrend ihres Dienstes bei nns agitatorisch fir den Zentral-
verband der Angesteliten titig gewesen sind. Was auBerhald des [Menstes
geschchien ist, entz.eht sich meiner Kenntnis

Ich habe von siderer Seite crfahren, daB die Angelerenhe’t das Versiche.
rungsamt beschiivwg umd dad in ecinem Berichic auch mein Neowe erwdhnt st

19. Mai 1923,

17. Mai und erlaube mlr,

ch soll als Zecuge fir etwas auftreten, was Sie Im ersten Absatz lhres
Schircibens vom 17. Mai gesagt haben,

Jch darf mir wobhl die hdfliche Anfrage erlauben, wie mein Name mit
dieser Angelegenheit in Verbindung gebracht werden kann. Ich vermag ledig-
lich festzustellen, daB etwa Mitte Dezember vorigen Jahres cine Spalteng i
Bureay der Aligemcinen Ortskrankenkasse Erfurt vorgekommen ist.

Mit vorziglicher tHocliachtung
ergebenst
Hornbostel™

Und schlieB3lich ein dritter Brief:
WErfurt, dem 25 Mai 1923

An den Zentralverband der Angestellien, Halle.
Werte Kollegen!

Za Ihrem Schreiben vom 17. Mal 1923 nachstchendes:

Die seitens des Versicherungsamtes in Halle aufgesteliten Behauptungen
tn bezug auf das Verhalten der Kollegen Wiechmann und Pfleiffer wihrend ihres
dienstlichen Aufenthaltes im November 1922 entbehrea jeder Begriindung. Ich
erklire ausdriicklich, daB weder Kollege Pleiffer noch Kollege Wiechmann uns
wihrend dieser Zeit aufgesncht noch in irgendwelcher Verbindung mit uns
gestanden haben; aunch micht schrifttich. Beide Kollegen haben auch, nach dea
von mir bei den Angestellten der AOKK. und bei dem Herrn Direktor Horit-
bostel eingezogenen Frkundizungen keinerlel verbandsagitatorische Tatigkeit
ausgeiibt. Die Behauptung, daB von W, und Pi. eine Versammlung cinberufen
<ei. Ist e¢ine Unwahrheit. Die agitatorische Tatigkeit unter den OKK.-
Angesteliten ist allein von mir in die Wege geleitet und durchgeilhrt
worden. Die crste zu diesem Zweck einberufene Versammlang der OKK.-
Angestellten fand am 21. November 1922 statt; weder Wiechmann wnoch Piciifer
wubten von dieser Versammlung, beide waren natirlich auch nicht anwesend.
Richtig ist nur, daB zu ciner am Soantag, den 21. Januar 1923, von mir eiu-
berwfenen Versammiung Kollege Wiechmann cingeladen war, min @iber die all-
gemelnen Tarifverhiltnisse der OKK.-Angesteliten Deutschiands zu refericren.
Da Kollege Wiecthmann verhindert war, erschien an seiner statt Kollege Pfleifier.
An dicser Versammlung nahmen wur Mitglicder des ZdJA, teil; dicse Ver-
canualung war cine geschlossene Mitgliederversammliung. Direktor Hornbostel
hat sowokl mir. als anch dem zweiten Vorsitzenden der AOKK., Herrn Lildicke,
gezeniiber aul Vorhalt erklirt, daB er nicht wisse, wie er mit dieser ganzen
Angelegenheit in Verbindungz gebracht werden kbnme. DBei mciner Besprechung
mit Direktor Hornbostel zeigte mir H. eine Depesche des lalienser Qeschafts«
fihrers Riemer, in der Horabostel aufgefordert wurde, das ihm zugeganzore

chreiben der Kollegen Wiechmann und Pfeiifer (zemelnt Ist ein Schreiben
der Allgemeinen Ortskrankenkasse FHalle wegen Wiechmann und Pleiifer.
D. Schriftleitung.) nicht cher zu beantworten, als bis ein nuterwegs befindliches
Schreiben Riemers an IHornbostel cingetroffen sei. Das 148t tief blicken.
Samtliche im ZdA. orzanisierten Kollezen der AOKK. Erfurt sind bereit, zu
bezeugen, daB weder Wiechmann noch Pieiffer iiber Gewerkschaftsangclegen-
heiten mit ihnen gosprochen, geschweige denn irgendwelche agitatorische
Tatickeit ausgefihrt haben. Jch habe so ausfGhrlich geschrieben, damit Sie in
der Lage sind, cine Abschrift als Beweismaterial dem Versicherungsamt zu
ibermitteln. Ich bin bereit, die in diesem Schreiben gemrachten Angabeu jeder-

zeit za beeiden,
Mit kollegialem CruB

Westphal,
Qeschaftsfiihrer der Ortsgruppe Urfurt des Zeniralverbandes der Angeste!iten.*

Diese Beweise fiir die Unsachlichkeit ihrer Kampiesweise
diiriten den Herren um Weber und Riemer vorléuiig woh! ge-
niigen. Jeder ruhig und niichtern denkende [Leser vermag aus
ihnen zu ersehen, wo Recht und wo Unrecht zu suchen ist. Die
unglaubliclien Angriiie des Herrn Weber gezen das Seibstver-
waltungsrecht in der Sozialversicherung richten sich damit von

selbst.

m
Herrn Webers ,, Terror“-Phantastereien.

Der Vorsitzende des Bundes der Krankenkassenbeamien und
Angesteilten, Herr Weber in Zeitz, hat es bekanntlich fiir not-
wendig gehalten, in der Sitzung beim Reichsarbeitsministerium am
26. Mai 1923 in beweglichen Tonen iiber . terroristische Vorgiinge
in der Allgemeinen Ortskrankenkasse Halle a. d. S." zu klagen.
Wir berichteten dariiber in Nr. 9 auf Seite 50 unserer Zeitschriit.
Heute sind wir in der Lage. cine sachliche Darstellung der den
Phantastercien des Herrn Weber zugrunde liegenden Tatsachen
ceben zu konnen. Jeder obicktiv Urteilende vermag danach
<clbst zu ermessen. was an dem Geschwiitz des Herrn Weber
Wahres ist.” Danach stellt sich die Sachlage so dar:

Der Geschiftsfiihrer der Allzemeinen Ortskrankenkasse
Halle a. d. S. Paul Riemer, selbst DBeamter und warmer
Befiirworter der Uebertragung der  Beamteneizenschaft
auf die Kassenangestellten, war mit dem Betriebsrat
der Kasse in Differenzen geraten, weil sich dieser ange-
maBt hatte. die Geschiftsfiihrung und einzelne Unkorrektheiten
R.'s zu kritisieren. Herr Ricmer scheute nun nicht davor zuriick,
das Versicherungsamt Halle, die .vorgesetzte Behorde®,
wie er es sclbst bezeichnete, anzurufen. DaB Riemer in diesem
cinen bereitwilligen Helfer fand, braucht nicht besonders fest-
vestellt zu werden, cbenso die Unterstiitzunz der bitrgerlichen
Presse und der Unternehmer, galt doch als Hauptziel, die Kasse
unter Zwangsverwaltung zn bringen und Material fiir die Be-
griindung der angestrebten Beschrinkung des Selbstverwaltungs-
rechtes zu liefern. Herr Riemer bombardierte das Versicherungs-
amt untee Umgehung des Vorstandes mit tendenzios aunfgebausch-
ien Berichten iiber angebliche Veriehlungen des Betriebsrates
und des Veorstandes., die von Unwahrheiten, Entstellungen und
Denunziationen strotzten. In cinem solchen Dericht ersuchite er
sogar das Versicherungsamt, ihn zu ermichtigen”, den Be-
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trieb mit Polizel besetzen zu diirfen, indem er
wortlich schrieb: Ich bitte das Versicherungsamt um die Er-
machticung, daB, wenn derartige Fille sich wiederholen (es
handelte sich um einen Auftritt mit dem Vorsitzenden des Vor-
standes und cinzelnen Angestellten, weil sich R. angemaBt hatte,
MaBnahmen des Vorsitzenden zu durchkreuzen. Die Schrifil),
ich mir zu meinem Schutze, und um die Durchiiihrung meiner
Auigaben zu erzwingen, polizeiliche Hilfe durch den Polizeiprisi-
denten heranbitten darf, da ich mir nicht mehr anders
zu helfen weiB.”

Das Versicherungsamt war durch die Berichte doch wohl
nicht ganz befriedigt, denn es konnte sich nach den eigenen An-
gaben seines Vorsitzenden, des Geheimrats Finger, nicht
entschlieBen, die Kasse in Zwangsverwaltung 2zu nehmen,
Ebensowenig kounte sich das Versicherungsamt aber auch ent-
schlieBen, alle die schonen Hoffnungen des Herrn R. zu Grabe
zu tragen, denn dazu hLatte es sich schon zu stark cngagiert. Des-
halb muBte unbedingt Material gefunden werden, um vorerst
wenigstens zu versuchen, den Betriebsrat zu beseitigen. Das
Versicherungsamt unterstellte alles das als richtig, was es glaubte
einizermaben als Material gebrauchen zu konnen und forderte
voin Kassenvorstand fristlose Entlassung der Betriebsratsmit-
glieder Koélz, Claus und Wieclhmann, Der Vorstand erhiclt
diese Auflage mit der freundlichen Aufiorderung, innerhalb zehn
Tagen zu berichten. daB die Entlassung voilzogen sei, andernialls
fiir jeden Fall eine Geldstrafe von 10000 Mk. itber den Vorsitzen-
den verhdngt wiirde. Die gesetzlichen und die Schutzbestimmungen
der Dienstordarung fiir die Angestellten einer Krankenkasse be-
trachtete und bezeichnete das Versicherungsamt als ,Formalitit®.
Wie gewissenlos das Versicherungsamt hierbei gearbeitet hat,
zeigt insbesorndere das Verlangen der fristlosen Entlassung des
Betriebsratsvorsitzenden Kollegen Wiechmann. Dort wird zu-
sammeniassend gesagt: Alle diese Handlungen scheinen
grobe Dienstvergehen im Sinne des § 24 Absatz 1 Ziff. 5 zu sein."
Trotz dieser negativen Feststellung die Anordnung der sofortigen
fristlosen Entlassung!

Worin bestanden nun diese groben Dienstvergehen? Sie be-
standen darin, daB8 Kollege W. in einer Betriebsversammlung ge-
sagt haite, die Reichshesoldungsordnung habe die Tendenz, die
Einheit der Angestellten zu zerstiren, und es sei nicht zweck-
malBig, dall en Beamter in cinem Betriecbe wie dem einer Orts-
krankenkasse die Geschifite fiilire; ferner daB Kollege W, die Art
der Verwaltung kritisierte und Systemlosigkeit feststellte. Das
Versicherungsamt bemerkt dazu, das seien auBerordentlich un-
gehorige Ausiiille eines Untergebenen gegen einen Vorgesetzten
und gegen bestehende gesetzliche Bestimmungen. Auch einige
Schreiben des Betricbsrates, vom Vorsitzendn Kollegen W. unter-
zeichnes, in denen nur Kritik an der Art der Verwaltunz geiibt
wurde, sollten grobe Dienstvergehen darstellen. Die Vergehen
der beiden anderen Kollegen Ko6lz und Claus waren nach Ansicht
des Vorsitzenden des Versicherungsamts, Geheimrat Finger,
uleich schiwere, so solite z. B. bei C. eine Sammlung fiir streikende
Kollegen und eine Sammlung zur Deckung von Delegationskosten
als politische Betatigung gemiinzt werden, cbenso war nach
Riemers Ansicht die Werbetiitigkeit filr den Zentralverband der
Angesteliten eine politische Betiitigung.

Alle diese DBehauptungen Riemers und des Versicherungs-
amics wurden vom Schlichtungsausschul Halle a. d. S. aui Grund
des Einspruchs der Kollegen Claus, Kolz und Wiechmann gegen
die fristlose Entlassung im Termin vom 18. Mai 1923 gewiirdigt:
si¢ erwiesen sich als vollstindig haltlos und entstellt. Der Ma-
teriallieferant Riemer schickte sogar eine seiner eigenen Zeugin-
nen kurz vor der Vernelimung nach Hause. damit sie ikn nicht
der Unwalirheit iiberiiihren muBte. Der SchlichtungsausschuB
hat nach eingehender Untersuchung der Entlassungsgriinde dar-
auf die fristlosen Entlassungen der drei Kollegen als unwirksaimn
aulgehoben.

Der Vorsitzende des Versicherungsamtes, der ordentliche
Proiessor der Rechte, Geheimrat Finger, war damit jedoch nicht
einverstanden und erlieB am 19. Mai 1923 eine ncue Auflage
an den Kasscenvorstand unter Androhung von je Mk. 10000 Strafe,
durch die angeordnet wurde, die bereits wieder eingestellten Kol-
legen abermals sofort zu entlassen, da nicht der Schiichtungs-
ausschul, sondern das Versicherungsamt nach § 358 RVO. zu ent-
scheiden habe. Nach kaum zwei Stunden zog er aber diese Aui-
lage wicder zuriick. Das Versicherungsamt reichte spiter selbst
den folgenden Einspruch an den Schlichtungsausschul ein:

Haile, den 22. Mai 1923,
+An den SchiichtungsausichuB Halle.

Der SchlichtungsavsschuB hat in seiner Sitzung vom 18, d. Mts. die vom
Vorstand der hiesizen Allgemeinen Ortskrankcukasse auszesprochenen Frnt-
lassungen der der Dienstordnung unterstehenden Angestellten der genannten
Kasse Kolz, Claus wnd Wiechmann ilir unzulissig erkidrt. Dieser BeschiuB
ist zu Unrecht ergangen, weil deor SchlichtungsausschuB zur Entscheidung
unzustindig war,

Nach § 238 der RVO. sind Streitigkeiten ans dem Dienstverhilinis der der
Dienstordnung unterstchenden Krankenkassenangestel!lten voa  den
Versicherungsbehirden zu entscheiden.

Diese DBestinmung ist durch Jas Inkraittreten des RBetriebsritegesctzes
nicht abgednder: worden. Dies wird in dem FErlal des Preutiicchen Ministere
fur Volkswohlfabrt vom 15, Mat 1vX Arbeiterversorgung 192y S, X —
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ausdriicklich festgesteilt. Davon abgeschen dirfte das Verfahren sa eincem
wesentlichen Mangel leiden, Zur Verhandiung hitte ein Vertreter des Ver-
sicherungsamtes geladen werden miissen. Der Vorstand der Allgemeinen Orts-
krankenkasse hat die genannten drei Angestellten gegen seinen Willen auf
Anordnung des Versicherungsamtes entlassen. Das Versicherungsamt, das ina
diesem Falle aut! Grurnd der §§ 379 Il und 357 Abs. 2 RVO. als aufsicht<
fiihrende Behbrde gehandelt hat, miiBte, wenn schon der Schlichtungsausschu

von der irrtiimlichen Voraussetzung seiner Zustindigkeit augsgegangen ist,
gehdrt werden., Schon diese Unterlassung begrindet die Nichtigkeit decs
Vorganges.

Wir beantragen daher, der Schlichtungsaunsschul wolle den BeschluB vom
18. d. Mts. aus den angefiihrten QGriinden als nichtig wieder aufheben. Solits
der Schlichtungsausschul diesem Antrage nicht Folge geben, dann bitten wr,
den Antrag als Beschwerde sofort dem Herrn Regicrungsprisidenten zu
Merseburg zu aberreichen und uas zu benachrichtigen.

[. V.: gez. Finger.

In der darauf am 4. Juni 1923 vor dem Schlichtungsausschuf
stattiindenden Vernehmungssitzung, in der der Vorsitzende des
VA., Prof. der Rechte Geheimrat Finger, zugegen war, wurde
er eines besseren #clehrt. Er, Finger, erkliirte hier, er habe
nicht die Absicht gchabt, die Herren brotlos zu machen. Er habe
nur eine Kliarung herbeifiihren wollen, da er natiirlich ecinen Ein-
spriuch erwartet habe. Zur Erledigung der Streitigkeiten wiire
das Versicherungsamt zustindig gewesen. Die Frage stehe so:
Spezialrecht gegeniiber allgemeinem Recht., Die RVO. sei in
den Fragen des Aungestelltenrechts ein Spezialgesetz, das DBe-
triebsritegesetz ein allgemeines Gesetz. Die Existenz des Be-
triechbsrates bei der Allg. OKK. wiirde nicht bestrittecn. Der Be -
triebsrat kiinne iedoch nur von den Angestell-
ten gewidhlt werden, welche der Dienstordnuneg
nichtunterstehen (Hilisangestellte). Mit dem Augenblicke,
in dem Hilisangestellte fest angestellt werden, bestehe das Be-
triebsritegesetz fiir sie nicht mehr, Unsere Kollegen traten dieser
Aufiassung (die sich ganz mit den Begriiien ither ..grobe [)ienst-
vergehen” deckt) energisch entgegen und kounten nachweiseny
dal die Aufiassuug des Herrn Finger mit der erst kiirzlich gench-
migten Dienstordnung nicht in Einklang stehe, in der die Wah}
cines Betriebsrates durch die bei der Kasse beschiiitigten ,,Anzc«
steilten™ vorgesehen ist. Herr Finger empiahl darauf alien Ernstes,
daB sich unsere Kollegen seine Aunifassung zun ecigen machen soll-
ten, da die Auffassung unserer Kollegen ihren Interessen zu-
widerlaufe. Nach der Aussprache wurden vom Vorsitzenden
des Schlichtungsausschusses folgende Fragen aufgeworicn, die
ﬁgtert Umstinden die Rechtferticung des Einspruches ergeben
onnten:

L Sind glie Euntlassenen Arbeitnehmer im Sinne des Betriehs«
rdtegesetzes?

2. Ist das Betriebsritegesetz durch den § 358 RVO. beschriink€
worden, so daB also das Versicherungsamt zu entscheiden hiitte?

3. Hitte das Versicherungsamt, das die Anordnungen er-
lassen hat, gehort werden miissen?

4, Rechtfertigt der Umstand den Einspruch, daB das Vere
sicherungsamt keine Kenntnis von dem Termine hatte?

Vom Schlichtungsausschu8 wurde nunmehr in dicser Ange-
legenheit folgende Entscheidung gefillt:
wAuszugsweise Abschriit,
Vernehmungssitzang des Schlichtungsausschusses fiir Halle o, d. Saalkreis.
Hatle, den 4. Juni 1923.

In Sachen des Versicherungsamtes Halle a. S., Antragsteller, zegen d'e
Angesteliten der Allgemeinen Ortskrankenkasse Otto Wiechmann, Paul Kols
und Emil Claus, Antragsgegner, wegen Nichtigkeitserklirung der drel Ia
Sachen der Angesteilten Otto Wiechmann, Paal Ké!z und Emil Claus gegea
die Allgemeine® Ortskrankeukasse Halle gefallten Euntscheidungen.

Po.

Da cine Einigung nicht zustande kam, wurde folgende Entschecidung abd
gegeben:

Die Voraussetzungen fir die Nichtigkeitserkidrung der drei in Frage
stchenden Entscheidungen durch den SchlichtungsausschuB sind nicht gegebea.
FEs bleibt den Antragstellern vorbehalten, im Rechtswege das Fehien der vord
gecbrachten formeilen Yoraussctzungen feststellen zm lassen,

(riinde.

Die der Dienstordnung unteriallenden Angesteliten der Allgemeinen Ortgd
krankenkasse sind in FPrwidgung aller Verhilinisse zweifellos Arbeitnchmer
im Sinne des § 10 BRA. Fs spricht allerdings einigzes fir ihren Charakter
als Offentliche Beamtz. Sie kinnten Jedoch nur als solche angeschen werden,
wenn das ausdriicklich in einer Uesetzesbestimmung dargelegt wire, Fs wird
auch nicht notig gewesen, cine besondere Verordnung tiber das Verfahren bef
Fntlassungen zu erlassen, wenn sie als Offentliche Beamte angeschen werden
sollten. Es hitte in diesem Falle genilgt, au! die Disziplinarvorschriften fde
Beanite hinzuweisen.

Es sei in diesem Zusammenhange noch erwihnt, da8 die Dienstordnung
durch Vereinbarung zwischen Arbeitgebern und Arbeitnehmisrn zustande ges
kommen ist. An dicsem Vertragscharakter der Dienstordnung dndert die Not<
wendigkeit der (enehmigung durch das Versicherungsamt nichts. Dieser
Tatbestand zeigt neben andcrem, daB die der Dienstordnung untersichendenm
Argesteliten Arbeitnehnier im Sinne des § 10 BRO. sind.

Fallen sonach die drei Betriebsratsmitzlieder unter das BRQO., so ist c9
nicht angivgig, daB fir sie wesentliche Bestimmungen des BRO., dle zum
Schutze der Arbeitnehmer getroifen worden sind, keine (eltung haben, Fs
ist daher anzinehmen, da8 durch das BRQ. der § 358 RVO. eingeschrinkt
worden ist. [Jdese Aufiassung steht anuch nicht mit dem ErlaB des preuBischen
Ministers filr ¥olkswohifahrt vom 13, Mai 1920 in Widerspruch.

Naich der gizenen Aufiassung des Herrn Vertreters des Versicherungs-
amtes ist die fwanzsverwalinng der Allgemeinen Ortskrankenkasse Im Wege
der Azfsicht aizht eingefuhre,
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Die Veridgung des Versicherungsamtes gegeniber dem Vorsitzenden der
Allgemelnen Ortskrankenkasse, die drei Betricbsratsmitglieder fristlos zu ent-
Jassen, bedeutet nickt die Entlassung seibst. DPle Entlassung Ist durch den
Vorsitzenden der Aligemeinen Ortskrankenkasse ausgeprochen worden., Das,
wius zwischea dem Versicherungsamt wnd dem Vorsitzenden der Allgemecinen
(Oriskrankenkasse vorangegangen ist, stellt ledigiich cinen inncren Vorgang
dar, der fur die Entscheidung des Schiichtungsausschusses nicht in Betracht

hommt,

Hilte allerdings der SchlichtungsausschuB von dicsem innercen Vorgang
Kenninis gehabt, so wiirde er dem Versicherungsamt von dem Termin, n
welchem fiber den EBinspruch der Betriebsratsmitgiieder geégen die Entlassung
cuischieden worden Ist, Kenntnis gegeben haben.

Auf CGrund der vorstchenden FErwigungen ist es nmicht maglich, die drel
in Yrage stchenden Entscheidungen wegen des Mangels an formellen Vor-
aussetzungen fir rechtsunwirksam zu erkiidren, wenn auch zugegeben werden
bunn, daB die Grinde des Versicherungsamtes in den gegebenen Rechtsver-
hiltnissen und den einzelnen (esctzesbestimmungen einige Orundlagzen finden.
Bel dieser Sachlage Ist es nor moglich, den Antragsteller auf den Rechisweg
21 verweisen, um cine endgbluge Kldrung der in Betracht kommenden FPragen

herbeizelihren,
Unterschriiten, ®

Halle, den 11. Juni 1923,
Der Vorsitzende des Schiichtungsausschuasses

fir Halle ond den Saalkrcis.
gez, Joerges.™

Damit ist die mit groBemn Tamtam eingeleitete Aktion des
Herrn Riemer und seciner Freunde elend zusammengebrochen.
Von den ganzen . Terrorismus”-Phantastereien des Herrm Weber
bleibt nichts, aber auch rein gar nichts iibrig. Es ist beschimend
fiir ihn und seine Anhdnger, daB er es gewagt hat, auf der Grund-
lage vollizg einscitiger und unzutreffender Informationen dem
Reichsarbeitsministerium  nnbeweisbare  Behauptungen Vorzi-
setzen, deren Unwahrheit fiir ieden denkenden Menschen auf
der Hand lag. Aber Herrn Weber lag und liegt ja gar nichts
daran, der Sozialversicherung und den in ihr beruilich oder ehren-
amtlich titigen Personen zu niitzen, sondern er will in seiner ein-
seitig partepolitisch pationalen Verblendung nur ihm unsym-
pathischen parteipolitischien Gegnern unter allen Umstinden etwas
anhingen. Ob dadurch die Versicherten und die Angestellten
schwer geschiddigt werden, das ist Herrn W. gleichgiiltiz. Die
Hauptsache ist fiir ihn, daB er sein nationales Parteisiippchen
kochen kann, Was dabei aus den Angestellten wird. deren
wiclange™ Herr W. angeblich auch vertreten will, ist ihm Hekuba.

Verwaltung,

Yerordnung iiber den Grundiohn in der Krankenversicherung.
Vom 31, Juli 1923. (Reichsgesctzblatt, Jahrgang 1923, Teil I,
Seite 758.) Auf Grund des § 180 Abs. 1 der Reichsversicherungs-
ordnung und des § 39 des Gesetzes zur Erhaltung leistungsfihizer
Krankenkassen vom 27. Miirz 1923 (Reichsgesetzbl. 1 S. 225) be-
stimmt der Reichsarbeitsminister einbeitlich fiir das Reichsgebiet:

§ 1. Der Kassenvorstand kann fiir den Grundlohn den Fnt-
gelt beriicksichtigen, soweit er zweilhundertvierzigtansend Mark
fiir den Kalendertag nicht iibersteigt.

§ 2. Die in den Bestimmungen iiber den Grundlohn in der
Krankenversicherung vom 12, April 1923 (Reichsgesetzbl, |1
S. 250) und in den Verordnungen iiber die Verdienst- und Fin-
kommensgrenze nach § 165a der Reichsversicherungsordnung
und iiber den Grundiohn in der Krankenversicherung vom 9. Juni
1923 (Reichszesetzbl, 1 S, 375) und vom 22. Juni 1923 (Reichs-
gesetzbl, 1 S, 421) bestimmten Lohunstuien und - Grundléhne
sollen, wo maoglich, beibehalten werden. Dem Kassenvorstande
bieibt ¢s unbenommen, die fiir die Grund!ohne eingesctzten
Zahlen zur Vereinfachung der Berechnung im geringen Umnfang
abzuindern. Die weiteren Bestimmungen iiber den Grundlohn
in der Krankenversicherung vom 27. April 1923 (Reichsgesetzbl. |
S, 262) gelten  sntsprechend.

Dem Kassenvorstande bleibt dic Abgrenzung der erforder-
lichen hohceren Lohnstuien iiberlassen. mit der Maligabe, daB
aui die Lohnklassen nach § 1245 der Reichsversicherungsordnung
in der Fassung des Gesetzes iiber Aenderung des Versicherungs-
gesctzes fiir Angestellte und der Reichsversicherungsordnung
vom 13, Juli 1923 (Reichsgesetzbl. 1 S. 636) Riicksicht zu nehmen
Ist. Innerhalb jeder Lohnstufe ist der Grundlohn anf die Mitte
zwischen dem bochsten und demn niedrigsten Satze der Stufe
festzusetzen; kleine Abweichungen zur Veremfachung der Be-
rechnung sind zulisssig.

§ 3. Fiir Personen, die zur Mitgliedschaft bei einer Orts-,
Land- oder Innungskrankenkasse oder bei einer knappschaft-
lichen Krankenkasse verpflichtet sind, haben die Arbeitgeber
der Kasse innerhalb einer Woche nach dem Inkraittreten dieser
\crordnung die zur Berechnung der Beitrige erforderlichen An-
gaben zu machen.

Zuwiderhandlungen werden gleich Zuwiderhandlungen gegen
§ 318 der Reichsversicherungsordnung bestraft,

Erstattet ein Arbeitgeber trotz Aufforderung des Kassen-
vorstandes die zur Durchfithrung des Abs. 1 erforderliche Mel-

Aunsgeferiigt:

Nr. 12 — 1923

dung micht fristzeitigz, so kann fiir seine Beschiftigten der
Kassenvorstand bis zur ordonungmiiBigen Meldung den Grund-
lohin in der Hohe fetsetzen, die fiir Versicherte der gleichen Art
in Betrieben gleicher Art gilt, und, ohne Pilicht zur Riickersiat-
tung, die entsprechenden Beitrige erheben.

Diesc Verordnung tritt mit dem 6. August 1923 in Kraft.
Mit dem gieichen Tage treten die §§ 2, 3 und § 4 Abs. 2 bis 4
der Verordnung iiber die Verdienst- und Einkommensgrenze und
iiber den Grundiohn in der Krankenversicherung vom 24. Juli
1923 (Reichsgesetzbl. 1 S, 741) auBer Krait.

e o R— -

(Gewerkschaftliches.
Die Reichskonfierenz der Krankenkassenangestellten, dic fiir

den 11, August nach Rudolstadt einberufen war, ist aus verschie-
denen Griinden auf den Spiitherbst dieses Jahres verlegt worden.

Das Flend der Altpensionire der Berufsgenossenschaften.
In einer Sitzung im Reichsarbeitsministerium lieB der Vertreter
des Arbeitzeberverbandes deutscher Berufsgenossenschaften er-
kennen, daB nach seiner Ansicht bei den Beruisgenossenschaften
ausreichend klare Rechtsverhdltnisse und befriedigende Ar-
beitshedingungen geschaffen wiiren. Diese Klarheit und Befrie-
digung ist allerdings sehr einseitiger Natur. Wie wenig klar
die Rechtsverhiltnisse liegen, beweist besonders deutlich die
Frage der Altpensioniire, dic wohl das dunkelste Kapitel ist.
Die zahlreichen Entscheidungen des Reichsversicherungsamts
ebenso wie dessen RunderlaB vom 31. Juli 1922 (siehe . Voiks-
tiimliche Zeitschrift" Nr. 20/1922) haben cinen groBen Teil der
Berufsgenossenschaften noch nicht dazn zun bewegen vermocht,
thren Altpensioniiren menschenwiirdige Ruhcgehilier und Hin-
terbliebenenbeziige zu gewiihren. So wurde uns im Mai dieses
Jahres ein Fall bekannt, in dem die Hannoverschie Baugewerks-
Berufsgenossenschaft der Witwe cines fritheren Geschiifts-
fithrers, ciner 79jdhrigen Frau, ein Witwengeld von 30000 Mark
monatiich gezahlt hat. Man hat die hochbetagiec Frau auf den
ordentlichen Rechtsweg verwiesen. FEs ist mit groBer Wahr-
scheinlichkeit anzunchmen, daB diese Frau unter ihren kiimmer-
lichen Lebensverhiiltnissen den Ausgang eines solchen Prozesses
nicht crleben wird.

In einem andern Fall, in dem es sich um Ruhegehalt fiir einen
im Jahre 1918 pensionierten Angestellten handelt., hat das
Reichsversicherungsamt am 14. Mai 1923 folgende Entscheidung
gefillt: . Die Berunisgenossenschaft wird fiir verpilichtet erklirt,
das Ruhegehalt fiir die Beschwerdefiihrerin vom 1. Januar 1922
ab entsprechend den Bestimmungen des Pcnsionsergimzungs-
gesetzes zu errechnen.” (1 40 I B, S, 122)) Aus der Begriindung
dieser Entscheidung geben wir folgende Ausfithrungen wieder:

wDas Reichsversicherungsamt hkat in seinem BeschinB vom 8. Mai 1922
(I 52 M B, S$.—21) folgenden Grundsatz ausgesprochen:

wWird die Hohe des RuhegehaMts von Uenossenschaftzangestieliten nach
besonderen, von der BQ. aulgesteliten Siatzen (Rubegehaltssatzung) bestimmt,
so stchen Qewdhrung und Bemessung von Teucrungszulagen nicht voliig im
Belicben des Versichermngstrigers, sondern sind angzemessen zu regeln.* Dabei
ist als dienlicher Mabstab fiir die Angcmessenheit das Pensionserganzungs-
kesetz angefliihrt worden. Der Senat ist bei diesem DeschiuB von folgenden
I'rwigungen ausgegangen:

Das Recht cines berufsgenossenschaftliichen Angestellten beruht anf einem
nach den Urundsdtzen des birgerlichen Rechts zu beurteilenden Vertrage.
Der Zweck, der dicsem Vertrage zungrunde liegt, soweit er Ruhezchalt ge-
wihrt, besteht darin, daB ?em Angestellten nach der Versetzeng in den Ruhe-
stand so viele Geldmittel sichergestellt werden, daB er cine seiner wirte
schaftlichen und sozialen Stellung entsprechende Lebenshaltung fikren kann,
anch nachdem er in den Ruhestand versetzt worden ist. Die Erméziichung
ciner solchen Lebenshaltung ist der Vertragswille der Parteien, und nach
diesen Zweck mueB der Vertragswille ausgelegt werden. Nun ist aber bei
der wvnaufhrlich und ins Ungcheare steigenden Teueruny eine solche Lebens-
haltung nicht durch Gewahrung ciner und derseiben ziffernmaBiz in Mark
ausgedrickten Celdsuuime 2zu gewiahrleisten, sondern die fir die Lebens-
haltung zu gewiprende Geldsumme muB -— das mul als der Wille der Ver-
tragsparteien angesehen werden — soweit erhéht werden, daB sie nach der
gesamten wirtschaftlichen Lage des Ruhegchalisberechtigten zur Frmoglichung
der cben bezeichneten Lebensfiihrong ausreicht. Im {brigen kann aunf den
Inhalt des Beschiusses vom S, Mai 1922, der beiden Teilen abschriftlich mite
geteilt worden ist, hier verwiesen werden,

Seine Oriinde treffen im wesentlichen auch auf den voriiegenden FPall zu.*

Es wird Zeit, daB die Berufsgenossenschaiten aufhéren. die
Not ihrer Altpensionire in dieser riicksichtslosen Art zu igno-
rieren. Die jetzige Haltung mancher Berufsgenossenschaften ist
unverantwortlich und widerspricht den einfachsten Forderungen
der Menschlichkeit.

Verbindlichkeitserklirunz des Nachtrages vom 2!1. Juni 1923
zum Uebereinkommen fiir die Berufsgenossenschaitsangestellten.
Die tarifliche Vereinbarung mit dem Arbeitzeberverband Deut-
scher Berufsgenossenschaften vom 21, Juni 1923, diec eine Neu-
regeinng der Grundgchiilter enthiilt, ist durch den Priisidenten
der Reichsarbeitsverwaltung mit Wirkung vom 1. Juli 1923 fiir
allgemein verbindlich erklirt worden.

——— —
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