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@aschiftsfiihrer

mittlerer Orts- und Landkrankenkasse,
iiber 20 Jahre in Sachsen im Fache tatig,
durchaus tiichtig und gesetzeskundig,

wiinscht sich zu verandern

Gefillige Angebote unter C.1 an die
Geschiiftsstelle der Zeitschrift erbeten.

Wégen bevorstehender Einberufung unseres

. Geschiiftsfiihrers

v zum Heeresdienste suchen wir fiir die Dauer seiner A.b1;
~ wesenheit einen [

- Stellvertreter. s

Geeignete gesetzeskundige Bewerber, welche imstande
gind, eine Krankenkasse zu leiten, wollen umgehend
Angebot einreichen unter Beifiigung von Lebenslauf,
Zeugnisabschriften und Angabe von Gehaltsanspriichen.
Bevorzugt werden solche, die gleiche oder dhnliche Stelle
schon innehatten. Sicherheitsleistung ist zu stellen.

Rastatt, den 29. Juni 1916.

~ Aligemeine Ortskrankenkasse Rastatt-Stadt.
Der Vorstand.
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Hilfsarbeiter in einer Krankenkasse, vertraut mit der

[.7.

e berechnung, flotter Stenograph und Maschinen-
~ sdreiber, smeht, gestiitzt auf gute Zeugnisse und
s ehlungen, anderweit zu sofort oder zum 1. Sep-
. tember 1916 Stellun%. jore
L T Offerten unter C. 6. M. an die Geschiftsstelle erbeten.
" B Neu! w2 immerwiihrend! ¥ Neu! "Sa

Kemmerichs Zeitherechnungstafel

mit rotierender Schelbe b.Rr. P. angemeldet.
Man stellt nur den Pleil ein und liest sofort das Resultat mit

* mathematischer Genauigkeit ab. e

" Zum Beispiel: 1. Wieviel Tage sind 17. 111 bis 9. X.?
R L 2. Wann ud.l.‘:onnﬂ.e;.'gi?i., 6., 8., 12, 18., 26, oder 39.Woche ab?
hr 3. Tag der Niederkunft der 23. Februar. Wann liuft das Wochen-
bezw, Stillgeld ab? usw, usw,
= 1 Talel 4.75, 5 Tafeln A 4.50, 10 Talein A 4.23, 20 Taleln a 4 Mk.
" Die Neuerung wurde von ersten Autorititen hervorragend begut-
ST achtet. Jahrelange Haltbarkeit wird garantiert.
_' 2
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& ezept-Revision

% sowohl suf Richtigkeit der Taxe als such auf

ZweckmiBSigksit der Verordnungsweise fibernimmt [™
aunf Grund langjihriger Erfahrungen

Oberapotheker A. Koffka

Leiter des Rezept-Prilfungsbureausder Allgemeinen
Ortskrankenkasse der Stadt Bterlll‘nlle

Adresse:

1. Oktober bis 15. Mal Beriin - Wiimersdorf, Kaiseraliee 482
15. Mai bis 30. September Klefersfelden (Bayern).
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befinden sich:

Zentralstellennachweis:
Berlin O 27, Dircksenstralle 4.

Fiir die Bezirke:

Baden -Pfalz: Valentin Kober,
Friedrichsfeld i. Baden,Schiller-
straBe 10.

Hessen-Nassau: Wilhelm Fritsch,
Frankfurt a. M., Humboldtstr. 55.

Nordbayern: Anton Asberger,
Niirnberg, LobleinstraBe 31.

OstpreuBien: F, Kiihn, KoOnigs-
berg i. Pr., KnochenstraBe 17.

Sachsen - Anhalt: Carl Joachim,
Magdeburg, Fritz-Reuterstr. 1.

K3nigreich Sachsen: Marta Bei-

ler, Leipzig, Zeitzer Str. 32 11
(Arbeitersekretariat). Tel. 5697.
W : Paul Dau, Stutt-

gart, Schwabstr. 38b 111

Fiir die Ortsgruppen:

Berlin, Geschiftsstelle: O 27,
Dircksenstr. 4 I, Franz Kriiger.
Tel.: Amt Alexander 3170.

Breslau, Adolf Krause, Breslau X,
KohlenstraBe 3.

Chemnitz, Emil B6hme, Haydn-
straBe 10 Fl

Dresden, H. Lehmann, Stern-

Bﬁlatz 7 II, Zimmer 100.

ingen, Carl Stickel, Landolin-
straBe 5.

Frankfurt a. M., Wilhelm Fritsch,
HumboldtstraBe 55.

Hamburg, Adolf Kiihne, Ham-
merbrookstrafe 17. Fernspr.:
Gruppe 4, 7174.

K3nigsberg I. Pr., Oskar Har-
tung, YorkstraBe 39.

Lelpzig, Marta Beiler, Zeitzer
Straie 32 II.

Ludwigsburg, Friedrich Miinch,
Talstrae 23.

Mannheim, Valentin Kober, Frie-
drichsfeld i. Baden, Schiller-
strafle 10.

Plauen i. V., Richard Scholz,
SchildstraBe 39 IIl

Plorzheim, Hans Véhringer, Gr.
Gerberstrafie 21.

Zittau 1i. Sa., Paul Richter,
Theaterstrafie 36.

Zwidkau i. Sa., Kirchner, Allgem.
Ortskrankenkasse.

'l. Leschnik

Lieferant fiir Krankenkassen
BadstraSe 42/43.

Dieser Nummer ist ein Prospekt
der Verlagsbuchhandlung Franz
Vahlen in Berlin W 9, betreffend
Stier-Somlo, Kommentar zur
RVO., Bd. 11, beigefiigt, welcher
der Beachtung empfohlen wird.




Volkstiimliche Zeitschrift

fir praktische Arbeiterversicherung
(Fachblatt der Reichsversicherung)

Organ des Verbandes der Bureauangestellten Deutschlands

Nummer 15

T —

22. Jahrgang Berlin, den 1. August 1916

Inhalt o Wilhelm Otten, Die Ausbildung der Angestellten der Krankenkassen. I. — Friedrich Kleeis, Das neue Gesetz
® betr. Renten in der Invalidenversicherung. (Schluff.) — Verwaltung: Verordnung des Bundesrats betr. Kranken-
versicherung bei Ersatzkassen., — Erlaf des preufiischen Handelsministers betr. Wahl der Versichertenbeisitzer bei den
Knappschafts - Oberversicherungsiimtern. — Desgleichen betr. Wahl der Arbeitgeberbeisitzer bei den Knappschafts- Ober-
versicherungsidmtern, — Der Nachweis des Todes gefallener Kriegsteilnehmer. — Rechtsprechung: Berechnung der Unter-
stiutzungsdauer, Krankenhilfe wegen wursichlich verschiedenen Erkrankungen. — Kassenzugehirigkeit von Dienstboten.
Zuastindigkeit der Allgemeinen Ortskrankenkasse statt der Landkrankenkasse fiir das Personal eines Frauenklubs, — Keine
nochmalige Geltendmachung der Gewdhnung, wenn diese bereits rechtskriftig festgestellt ist. — Die Unfallversicherungs-
pilicht eines Musikers. — Soziale Chronik: Vorsorge fiir erwerbslos gewordene Mitglieder der Krankenkassen. — Zum Geburten-
rickgang. — Konferenz zur Tuberkulosebekimpfung. -~ Eine Ausstellung fiir soziale Fiirsorge,

e~ e —

e ——a

—

Die Ausbildung der Angestellten der Krankenkassen.

Von Wilhelm Otten, Kassenbeamter in Coln a. Rh.
I.

Wissen ist Macht! Dieses Sprichwort ist eine
sehr bittere Wahrheit. Schon mancher, dessen
Fortkommen von Prifungen abhingt, hat bei
seiner Priifung erfahren miissen, dafl er die Macht
des Wissens etwas zu gering eingeschatzt hatte
und die Folgen waren dann unangenehme Uber-
raschungen. Diese Tatsache mufl von den An-
gestellten der Krankenkassen ganz besonders
beherzigt werden, weil man nach dem Kriege mit
der Ein- und Durchfiihrung der Dienstordnungen
allerorts rechnen mull. Die Dienstordnungen ent-
halten Prifungsvorschriften, und jeder Ange-
stellte, der den Willen hat, vorwiarts zu kommen,
mul sich eben darauf vorbereiten, die Priifungen
zu bestehen und darf die Macht des Wissens
nicht zu gering einschitzen. Der jetzige Krieg,
dessen Dauer alle Ahnungen getduscht und alle
Voraussagungen Liigen gestraft hat, diirfte bel
allen Angestellten, die durch diesen Krieg so lange
aus der Praxis gerissen wurden, manche Licke
n ihren Kenntnissen geschlagen haben. Fir diese
Angestellten wird es doppelt notwendig sein,
sich aller Berufsfragen mit besonderem Eifer zu
widmen.

Der § 352 RVO. verlangt von den Angestellten
den Nachweis ihrer fachlichen Befahigung, welche
durch Zuriicklegung eines vorgeschriebenen Bil-
dungsganges oder auch ,in anderer Weise* nach-
vewiesen werden kann. Unter dem Ausdruck
.'n anderer Weise“ wird man das Bestehen einer
Prifung oder Zeugnisse iiber Bewalrung in an-
deren Stellen verstehen. Hiermit ist auch den
‘ngestellten der Eintritt in den Kassendienst

* das Aufriicken in hohere Stellen ermoglicht,
di+ keine hohere Lehranstalten, sondern nur die

'lksschule besucht haben. Erfreulicherweise.
Denn nach den gemachten Erfahrungen bewihrt

h der Praktiker mit guter Volksschulbildung
hesser wie der Akademiker, dessen letzte Zu-
“ucht noch die Krankenkasse ist.

Fur die Prifung der Angestellten werden

ndere Prifungsordnungen erlassen, und diese

bestimmen das Nahere iber die Art der Prifung,
resp. iiber den Grad der Befidhigung, den der
einzelne nachzuweisen hat. Die Dienstordnung
fiir die Angestellten der Allgem. OKK. fiir den
Stadtbezirk Coéln gibt den Krankenkassenange-
stellten im Reiche ungefihr ein Bild dessen, was
von den einzelnen verlangt wird. Zum Nachweis
der Befahigung wird dort gefordert:

Klasse 1 (Bureaudirektor und Hauptkassen-
rendant). Befihigung zur selbstindigen Leitung
eines grofleren Bureaus, stilistische Gewandtheit
im Gebrauche der deutschen Sprache, Gewandt-
heit und Sicherheit im Rechnen, grindliche
Kenntnis der Buchfiihrung und Vermogensver-
waltung, praktische Erfahrungen und umfassende
Gesetzeskenntnisse auf dem Gebiete der Reichs-
versicherung, sowie Kenntnis der etwa in Be-
tracht kommenden einschliagigen Bestimmungen
des offentlichen und privaten Rechts.

Klasse 11 und 111 (Bureauvorsteher und Sekretdre).
Befihigung zur selbstindigen Fertigung grolierer
Schriftsidtze in Streitsachen und im geschaftlichen
Verkehr mit Behdrden, Arzten, Arbeitgebern,
Versicherten und Versicherungstragern usw,
Qualifikation zur Beaufsichtigung des Personals,
Gewandtheit und Sicherheit im Rechnen, hin-
reichende Gesetzeskenntnisse auf dem Gebiete
der Reichsversicherung, Kenntnis der etwa in
Betracht kommenden einschligigen Bestimmungen
des offentlichen und privaten Rechts und Ge-
wandtheit in der Buch- und Kassenfiuhrung.

Klasse IV (Oberassistenten und Assistenten).
Befiahigung zur selbstindigen Fertigung kleinerer
Schriftsitze, insbesondere zur schriftlichen Wieder-
gabe von Vernehmungen, Gewandtheit und Sicher-
heit im Rechnungswesen und im Krankenabferti-
gungsdienst, sowie Kenntnis der wesentlichen
Bestimmungen des materiellen Rechts der Kranken-
versicherung.

Klasse \ (Bureaugehilfen, Kopisten). Befihi-
gung zur fehlerfreien Niederschrift eines Diktates,
Beherrschung der vier Grundrechnungsarten,
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Gewandtheit und Sicherheit im Meldewesen und
soweit erforderlich, Keuntnis der Stenographie
und Gewandtheit in der Bedienung der Schreib-

maschine.
Klasse V1a (Oberkrankenkontrolleure und Eoten-

* meister). Befahigung zur Beaufsichtigung und
Organisation des AuBendienstes der Kranken-
kontrolleure und Kassenboten, sowie genaue

Kenntnis der heimatkundlichen Verhiltnisse.

Klasse VIb (Krankenkontrolleure, Kassenboten,
Bureaudiener). Genaue Kenntnis der heimatkund-
lichen Verhaltnisse.

Die Dienstordnung bestimmt dann noch, wie
der Nachweis iiber das Vorliegen dieser Voraus-
setzungen zu erbringen ist, z. B. durch eine mehr-
jahrige erfolgreiche Dienstzeit in einer niederen
Klasse, durch Zeugnisse uber erfolgreiche Titig-
keit bei Staats- oder Selbstverwaltungsbehorden
in Versicherungsangelegenheiten oder im Dienste
von Versicherungstrigern oder durch Ablegung
einer Priifung.

In dieser Form werden wohl auch die Prii-
fungsordnungen gehalten sein, und die Ange-
steﬁlen konnen sich ungefihr ein Bild davon
machen, was spiter von ihnen verlangt wird.
Die Begriffe tiber Geseteskenntnisse auf dem Ge-
biete der Reichsversicherung sind nun sehr dehnbar.
Mancher Angestellte wird glauben, dab far ihn
alles in Ordnung ist, wenn ihm die Bestimmungen
des zweiten Buches der Reichsversicherungs-
ordnung geliufig sind. Das diirfte jedoch ein
Irrtum sein. In der Priiffungsordnung wird das
Gebiet der Reichsversicherung und das Kranken-
versicherungsrecht wohl so unterschiedlich auf-
gefat werden, wie es oben in Klasse 1, 11, 111
und IV geschehen ist und es werden daher mit
der leichteren Aufgabe nur die niederen Ange-
stellten zu rechnen haben. Und gerade fir diese
wird es auch notwendig sein, ihr Wissen durch
planmialig durchgefiihrte Unterricdhtskurse zu be-
reichern. Hier erwichst den Ortsgruppen des
Verbandes der Bureauangestellten ein schones
Stiick Arbeit, hier winkt eine Titigkeit, deren
Segen der Mihe Preis wert ist. Die Colner
Krankenkassen haben in drei Wintersemestern
derartige Kurse durchgefithrt und, wenn es auch
anfangs den dlteren Angestellten etwas eigen-
tiimlich vorkam, wie ein Schiiler auf der Schul-
bank zu sitzen, so steigerte sich doch das Inter-
esse fur diese Veranstaltung in dem Male, wie
die Angestellten eine Bereicherung ihres Wissens
feststellen konnten.

Diese Kurse miissen natiirlich planmalig ein-
gerichtet werden. Es geniigt nicht, wenn die An-

estellten wochentlich zusammenkommen, horen

n einen Vortrag und sollen sich nun an der
Diskussion beteiligen. Eine solche Einrichtung
wire schon von vornherein ein totgeborenes Kind ;
denn aus jahrelanger Erfahrung wissen wir, dab
der Vortrag schon angehort wird, er hat sehr
ﬁut zefallen, und die Diskussion? - Gerade der

unkt, der nun uber manche Zweifelsfrage Auf-
klarung bringen soll, zahlt dann zur Schweige-
pflicht fir die Kassenangestellten. Mancher An-
gestellte, der gern an der Diskussion teilnehmen
oder wenigstens eimge Fragen stellen mochte,
schweigt in sieben Sprachen. Entweder glaubt
er, der Schnabel sei thm nicht geliufig genug
oder er befirchtet, man wirde merken, dafl er
auf diesem oder jenem Gebiete nicht beschlagen
iIst und, um Gotteswillen, nicht verraten, dall man
nicht gescheidt ist.  Also, man schweigt! Jeder
Angestellte, der in solchen Dingen Erfahrung hat,
wird sagen: stimmt’

Zur planmiBigen Ausbildung und Fortbildung

der Angestellten gehort also eine andere Methode
und zwar eine schulmdpige Einrichtung der Kurse
Nehmen wir z. B. die Krankenversicherung. De;
Leiter der Kurse wird die einzelnen Abschnitte
Umifang der Versicherung, Gegenstand der Ver.
sicherung, Triager der Versicherung usw. streng
auseinanderhalten und fir jeden dieser Abschnitte
mehrere l.ehrabende ansetzen. Nach einem kurzen
erliuternden Vortrage, in welchem die zu dem
Thema ergangenen Urteile und Entscheidungen
beriicksichtigt werden, geht er zur praktischen
Arbeit iiber. Eine Reihe von Fillen aus der
Praxis nimmt er zum Lehrgegenstand, an der
Tafel erledigt er einen Fall und die tubrigen Fill«
gibt er seinen Schiilern als Aufgabe mit nach
Hause. In der nachsten Lehrstunde priift er die
Losungen und ldBt verschiedene Schiiler ihre
Losung an der Tafel ad oculvs demonstrieren.
Eine solche Erledigung zeigt munches interessante
Bild: die Schiiler sehen Unterschiede in der Be-
handlung und Erledigung praktischer Fragen,
eignen sich die einfachste Methode an, und was
die Hauptsache ist: der Schiiler will nicht hintan-
stehen. Er ist deshalb gezwungen, sich mit diesen
Dingen zu Hause zu beschaftigen, und diesc
ermanenten theoretischen Ubungen neben der
raxis an der Kasse konnen auf die Kenntnisse
des Angestellten nur eine giinstige Wirkung
ausiiben.

Zu dem Gebiete der Reichsversicherung ge-
hort aber nun noch etwas mehr wie die Kranken-
versicherung. Man wird ja nicht von jedem An-

estellten verlangen, dall er die finf Bicher
er Reichsversicherungsordnung auswendig kann.
Aber zum Krankenversicherungsrecht gehoren
aus den iibrigen fiinf Biichern der Reichsver-
sicherungsordnung eine solche Menge von Be-
stimmungen, daf jeder Angestellte wenigstens
diejenigen in sein geistiges Archiv aufnehmen
mull, die er fir die Praxis selbst kennen mul
und iiber die er bei einer Priifung befragt werden
konnte. Die Unterrichtskurse miissen sich also
auch auf dieses Gebiet erstrecken, und wir
wollen versuchen, diejenigen Bestimmungen zu
bezeichnen, welche die Angestellten der Kranken-
kassen wissen mussen.

Das erste Buch der Reichsversicherungs-
ordnung enthidlt die gemeinsamen Vorschriften
fiir die Reichsversicherung, und deshalb bedart
es keiner Frage, dafl diese gemeinsamen Vor-
schriften auch den Kassenangestellten gelaufig
sein missen. Speziell der vierte Abschnitt wiire
im Unterricht ganz besonders zu behandeln, we!l
diese Vorschriften direkt zum Krankenversiche-
rungsrecht gehoren.

Beziiglich des dritten, vierten, funften und
sechsten Buches der Reichsversicherungsordnuny
wire zuniachst eine allgemeine Bemerkung vor:
auszuschicken. Bei grofieren Krankenkassen 1.7
eine besondere Auskunftei eingerichtet, in do
jedes Kassenmitglied unentgeltlich Rat und Au
kunft erhilt. Das darf jedoch die Angestelite
nicht abhalten, selbst so viel zu lernen, dab jed:
die an ithn gestellten Fragen beantworten kan
denn es ware schlimm, wenn man mangels ¢
nugender Kenntnisse die Kassenmitglieder ste!
an die Auskunftei verweisen miilite. Schon au
diesem Grunde, abgesehen von den Prufunge
mussen die Angestellten bestrebt sein, die wid!
tigsten Bestimmungen der Reichsversicherun:
kennen zu lernen.

Im dritten Buche der Reichsversicherung
ordnung (Unfallversicherung) interessiert uns de!
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_.cite Abschnitt, ,Gegenstand der Versicherung.*
o Frage: Was ist ein Befriebsunfall? tritt hier

jen Vordergrund. Uber diese Frage liegen
-0 Unmenge Entscheidungen vor und diese
<sen sich fiir den Unterricht und die Praxis
nr gut verwerten. Die Leistungen an Unfall-
werletite lassen sich an Hand praktischer Beispiele
jairstellen, genau wie wir das bei der Kranken-
~rsicherung gesehen haben. Hierbei spielt das
wapitel Unfallzuschuf§ eine grofie Rolle. Uber den
'ntallzuschuBB beim Hausgeld hat sich schon
Lancher Angestellte den Kopf zerbrochen; erst

~ocht peinlich wird die Situation bei der Berech-

unu des Unfallzuschusses bei unverheirateten
wrankengeld (Taschengeld) gewihrt wird. Die
“rstattung des Unfallzuschusses ist gegen friher
seindert worden. Die Art der Beziige durch die
qerufsgenossenschaft ist zu veranschaulichen und
11¢ Rentenberechnung praktisch durchzunehmen.
hie Fille, in denen Abfindung, Ruhen, Kiirzung,
5‘;ntmohun%, Erhohung, Wiedergewihrung, Uber-
rragung, Pfindung, Aufrechnung der Rente moglich
<1, sind auch an Hand von Tatsachen zu illustrieren.
Vach einem solchen Kursus ist jeder Angestellte
1 der Lage, die Krankenkasse vor Schaden zu
sewahren und den Unfallverletzten ein Berater
1 sein.

Das vierte Buch der Reichsversicherungs-
srdnung (Invaliden- und Hinterbliebenenversiche-
rung) verlangt schon ein weitgehenderes Studium.
Zunichst sind die Angestellten hier fast durchweg
«elbst interessiert, weil sie pflichtmialig oder frei-
“llig Invalidenmarken kleben und infolgedessen
tber die Leistungen der Versicherungsanstalt
rientiert sein miissen; dann greift aber auch die
nvalidenversicherung so einschneidend in das

Krankenversicherungsrecht ein, dall schon aus |

diesem Grunde die Angestellten sich mit dieser
Materie eingehend vertraut machen miissen. Wie
wichtig die Bestimmungen des vierten Buches
fir die Kassenangestellten sind und welche um-
fangreiche  Arbeit die Durchberatung kostet,
nochte ich durch die Tatsache beweisen, dall in
C'oin die Angestellten fiir die Erledigung dieser
\rbeit  einen vollstindigen Winterkursus ge-
‘rauchten. Das vierte Buch ist beziiglich des
| nterrichts mit dem zweiten Buche eng verwandt.
Der zweite Abschnitt ,Gegenstand der Versicherung®
vird auch hier durch praktische Rechenaufgaben
erledigt und so den Schiilern die Paragraphen
‘ngepriagt.  (Das Versicherungsgesetz fir An-
sestellte ist mit dem vierten Buche der Reichs-
versicherungsordnung sehr verwandt und konnte
nit diesem gleichzeitig behandelt werden.)

Das funfte Buch der Reichsversicherungs-
vdnung (Beziehungen der Versicherungstrdger zu-
vimander und zu anderen Verpflichteten) konnte man,
venn es sich nur um die Beziehungen der Ver-

Unfallverletzten, falls diesen bei Hospitalpflege |

sicherungstriger zueinander handelte, getrennt
bei den Kursen zum zweiten, dritten und vierten
Buche behandeln. Die Versicherungstriager haben
aber nach diesen Vorschriften auch noch Be-
ziehungen zu anderen Verpflichteten, und zwar
hauptsachlich zu Gemeinden und Armenverbinden,
und aus diesem Grunde wird man nicht umhin
konnen, auch das fiinfte Buch besonders durch-
zunehmen. Die Beziehungen der Versicherungs-
triger unter sich und ebenfalls zu Gemeinden
und Armenverbinden haben so oft zu Streitig-
keiten gefiihrt, dal dariiber kein Mangel an Ent-
scheidungen vorherrscht. Speziell die Armen-
verbinde sind mit ihren Anspriichen gegen die
Krankenkassen niemals knauserig gewesen, und
gerade die hierzu ergangenen Entscheidungen sind
nicht nur interessant, sondern auch lehrreich.
Auch die Literatur hieriiber ist sehr reichhaltig.
Es wird sich deshalb empfehlen, die vorliegenden
oberinstanzlichen Entscheidungen als Rechts-
grundlage zu betrachten und hierauf den Unter-
richt aufzubauen.

Das sechste Buch der Reichsversicherungs-
ordnung regelt das Verfahren und bringt gegen-
iiber dem fritheren Zustande eine Einheitlichkeit.
Die Anderung in der Krankenversicherung be-
steht darin, da8 bei Ablehnung der Anspriiche
an Stelle der verschiedenartigen Instanzen die
neuen Instanzen, Versicherungsamt, Oberver-
sicherungsamt, Reichsversicherungsamt treten.
Fir den Unterricht sind einige Fille aus der
Praxis fiir das zweite, dritte und vierte Buch zu
nehmen und darauf das Verfahren einzuleiten. ¥Fiur
das Gros der Angestellten wird die Sache an-
scheinend etwas schwer, weil sie fast nie in solchen
hohen Regionen geschwebt haben; denn die hier
zu erledigenden Arbeiten sind derart, dall sie in
groBeren Kassen in der Korrespondenzabteilung,
in kleineren Kassen nur vom geschiftsleitenden
Beamten erledigt werden. Und trotzdem ist die
Sache nicht sehr schwer. Grundbedingung ist
hier die Befiahigung zur selbstindigen Fertigung
groferer Schriftsitze in Streitsachen und im ge-
schiftlichen Verkehr mit Behorden usw. Und
gerade dieser Unterricht soll dazu beitragen, hier
manche Liicke zu fiillen. Mindestens interessant
wird es sein, einige Betriebsunfille bis zu den
SchluBentscheidungen des Reichsversicherungs-
amts durchzuarbeiten, um den Angestellten einmal
einen kleinen Einblick in die Tiatigkeit eines
Arbeitersekretirs zu geben.

Werden die Kurse in dieser Weise durch-
gefiihrt, dann dirften die Teilnehmer tber hin-
reichende Kenntnisse auf dem Gebiefe der Reichs-
versicherung verfiigen und diesbeziiglich den Pri-
fungen ruhig entgegensehen. Nun kommen aber
noch die einschligigen Bestimmungen des offent-
lichen und privaten Rechts, und es wiire zu prifen,
was unter diesen Begriff fallt.

——

Das neue Gesetz betr. Renten in der Invaliden-

versicherung.
Von Friedrich Kleeis, Halle a. S.

Il. Erh6hung von Rentenbetriigen.

~ Die Unzulinglichkeit der Renten bildet wohl
den  Hauptfehler der Invaliden- und Hinter-
bliehenenversicherung. Auch nach dieser Rich-

tung sind schon oft Verbesserungsversuche unter- |

‘ommen worden, aber ohne Erfolg. Auch hier
Vurde immer auf die entstehenden grofien Lasten
Jingewiesen,

Das neue Gesetz bringt hier nur eine ganz
geringfiigige, kaum nennenswerte Verbesserung.
Der § 1291 RVO. hat folgende Fassung erhalten:

' ,Hat der Empfinger der Invalidenrente Kinder

unter 15 Jahren, so erhoht sich die Invaliden-
rente fiir jedes  dieser Kinder um ein Zehntel.*
Genau so stand auch seither schon im § 1291
neu ist nur, dad die letzten Worte: ,bis zu dem’
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hichstens anderthalbfachen Betrage“ gestrichen
wurden. Es tritt hier also fiir den Regelfall eine
Erhohung der Invalidenrente gar nicht ein, nur
fur den Ausnahmefall, dal ein Invalidenrenten-
empfinger mehr wie finf Kinder hat, unterbleibt
die seither iibliche Kiirzung. Dieser Fall ist so
selten, weil die Invalidenrentenempfinger immer
iltere Leute sind, dal die hieraus entstehende
Mehrbelastung der Versicherungsanstalten iiber-
haupt nicht der Rede wert ist. Die hier in Frage
kommende Anderung befand sich nicht im Gesetz-
entwurf der Regierung, sie wurde bei der Beratung
in der Reichstagskommission vorgeschlagen und
ohne Aussprache ohne weiteres angenommen.

Nicht viel besser ist es mit der folgenden
Erhohung der Waisenrenten. Im Gesetzentwurf
der Regilerung vom 4. Agril 1916 war eine Ande-
rung des § 1292 RVO. dahin vorgeschlagen
worden, daB der Anteil der Versicherungsanstalt
bei Waisenrenten bei mehr wie einer Waise fur
jede weitere Waise nicht mehr ein Vierzigstel,
sondern .ein Zwanzigstel* betrigt. Die Be-

rindung sagte dazu: ,Da der Berechnung der
teigerungssatze nur die nach dem 1. Januar 1912
geleisteten Beitrige zugrunde zu legen sind, be-
steht die Rente bei Vorhandensein von mehr als
einer Waise fiir die zweite, dritte Waise usw. zur
Zeit fast nur aus dem Reichszuschul. Der Ent-
wurf verdoppelt die Leistungen aus Waisenrenten
beim Vorhandensein von mehr als einer Waise
fiir die folgenden Waisen, indem er von Grund-
betrag und Steigerung je ein Zwanzigstel vor-
sieht, wobei aber fir die Steigerungen auch
fernerhin nur die nach dem 1. Januar 1912 ent-
richteten Beitrige malgebend bleiben.” Diese
Worte enthalten schon das Eingestindnis der Un-
zulinglichkeit der ,Verbesserung“. Das ,fast
Nichts*, das seither die Versicherungsanstalt dazu
legte, sollte verdoppelt werden. Wieviel ist das?
In Wirklichkeit bestand seither im Durchschnitt
die Jahresrente fiir eine Waise aus 25 Mk. Reichs-
zuschuB und 16,50 Leistungen der Versicherung,
fur jedes weitere Kind 25 Mk. Reichszuschuf und
5,50 Mk. Leistung der Versicherung. Dieser letzt-
gedachte Betrag sollte also auf 11 Mk. (also fur
das ganze Jahr!) erhoht werden,

In der Kommissionsberatung wurde allseitig
diese Erhohung als unzulinglich bezeichnet. Es
wurden eine ganze Anzahl Verbesserungsantrige
gestellt. Angenommen wurde der Antrag, an-
statt der seitherigen Worte _bei Waisenrenten
fiir eine Waise drei Zwanzigstel, fiir jede weitere
Waise ein Vierzigstel“ nunmehr einfach im
§ 1292 RVO. zu sagen: ,Bei Waisenrente fur jede
Waise drei Zwanzigstel* des Grundbetrags und
der Steigerungssitze der Invalidenrente, auf die
der Ernahrer zur Zeit seines Todes Anspruch
hatte. In der Reichstagskommission fiihrte ein
Kkegierungsvertreter aus, dal die Regierungsvor-
lage die Waisenrente fur jedes weitere Kind um
durchschnittlich 2,57 Mk. pro Jahr erhoht hitte.
Durch den BeschluB der Kommission sei diese
Summe etwa auf das Funffache, also etwa
12,50 Mk. erhoht worden.

Die Erhohung der Waisenrenten beriihrt auch
die Hohe der Waisenaussteuer. Nach dem un-
beriuhrt gebliebenen § 1296 RVO. wird als Waisen-
aussteuer der achtfache Monatsbetrag der be-
zogenen Waisenrente gewiahrt. Gemeint ist hier
der Monatsbetrag, sowelt er von den Versiche-
rungsanstalten aufzubringen ist, denn in § 1285
RVO ist bestimmt, dal fur jede Waisenaussteuer
167 s Mk. Reichszuschufl zu gewiahren ist. In dem
vom RVA, fur die Berechnung der Waisenaus-

steuer empfohlenen Vordruck ist diese nach dem
tatsdchlich gezahlten Monatsbetrag der Waisenrente
berechnet. Da da das Gesetz ausdriicklich von
.der bezogenen“ Waisenrente spricht, ist darunter
diejenige zu verstehen, welche die ausscheidende
Waise zuletzt bezogen hat. Da beim Ausscheiden
eines Hinterbliebenen sich seither die Renten der
iibrigen erhéhten, so war immer die Waisenaus.
steuer der jingeren Waise hoher als die der
niachstilteren. Das ist nun beseitigt, da die Waisen-
renten bei einem ,Waisenstamm® immer gleich
hoch sind, wird auch die Waisenaussteuer immer
gleich hoch sein Im iibrigen ist die durch die
Erhohung der Waisenrenten herbeigefithrte Er-
hohung der Waisenaussteuern nur gering. Im
Jahre 1914 betrug der durchschnittliche Betrag
einer Waisenaussteuer 22,41 Mk. Da hier der
ReichszuschuB von 16%s Mk. eingerechnet ist, be-
trigt die Zulage der Versicherungstriger noch
nicht einmal! 6 Mk. Da nur beim Vorhandensein
von zwei und mehr Waisen eine kleine Er-
héhung der Waisenrenten eintritt, wird in der
nichsten Zukunft dieser Durchschnittsbetrag nicht
allzusehr iiberschritten werden. Hoffentlich ist
diese kleine Erhohung der Waisenaussteuer ein
AnlaB, daB diese Einrichtung im Publikum weiter
bekannt wird. Zurzeit wird in sehr vielen Fillen
von dem Anspruchsrechte auf diese Leistung
wegen Unkenntnis kein Gebrauch gemacht.

Zu den durch das neue Gesetz eingetretenen
Erhéhungen der Leistungen gehort schlieBlich
auch die in Artikel 2 desselben vorgesehene
Streichung der 8§ 1294 und 1295 RVO. An diesen
Stellen ist vorgesehen, dal die Renfen der Hinter-
bliebenen zusammen nicht mehr betragen als das
Anderthalbfache der Invalidenrente, die der Ver-
storbene zurzeit seines Todes bezog oder bei In-
validitit bezogen hitte. Waisenrentenallein durften
nach diesen Bestimmungen nicht mehr betragen
als diese Invalidenrente. Enkel hatten nur so-
weit einen An;pruch, als nicht der zuldssige Hochst-
betrag den Kindern zuflof. Zu dem aus der
Mitte der Kommission gestellten Antrag auf
Streichung dieser Bestimmungen &ullerten sich
zunichst die Vertreter der verbilindeten Regie-
rungen ablehnend. Die seitherige Regelung ent-
spreche den Vorschriften, wie sie sich in den
Pensionsgesetzen fiir Beamte und Personen des
Soldatenstandes befinden. Dort gingen die Be-
zige der Hinterbliebenen nicht uber die Pen-
sion des verstorbenen Erndhrers hinaus, weil
grundsiitzlich der Tod des Erndhrers den Hinter-
bliebenen keinen wirtschaftlichen Vorteil bringen
diirfe. Aus der Kommission heraus wurde dem
entgegengehalten, dal es sich hier nicht um eire
auf Kosten des Staates oder der Gemeinde
gehende Fiirsorge handle, sondern dafl hier di-
Versicherten und ihre Arbeitgeber die Ver-
sorgung von Frau und Kind durch ihre Beitrage
ermoglichen. Der von den Regierungsvertretern
aufgestellite Grundsatz sei ja schon beim Zu-
sammentreffen von Witwen- und Waisenrenten
durchbrochen. Eine besondere Beriicksichtigung
bei grolerer Kinderzahl liege auch im Interessc
der Bekampfung des bedrohlichen Geburtenruck
ganges. Nachdem ein Regierungsvertreter e!
klirt hatte, dal die Streichung der §§ 1294, 129
finanziell ohne Belang sei, wurde sie gegen zw:
Stimmen beschlossen.

lll. Erh6hung der Beitrige.

Seither haben immer die Versicherungsmathe-
matiker behauptet, dal die Herabsetzung der
Altersgrenze fir den Bezug der Altersrente ohn:
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..o erhebliche Erhohung der Versicherungs-
:{..z::-;ige nicht durchfiihrbar sei. Durch neuere
perechnungen ist aber festgestellt worden, dafl
i~ Mehrbelastung iiberschdatzt worden ist. Die
viehrausgaben des Reichs — so heifit es in der
neoriindung — aus einer Herabsetzung der Alters-
ronze fir den Bezug der Altersrente auf das
7 Lebensjahr kann man, wenn man gleichzeitig
Loricksichtigt, daB infolge einer notwendig
+ordenden Anderung des Artikels 65 des E.-G.
.ur RVO. der Rentenbezug etwas erleichtert
vird, auf rund 5 Mill. Mk. jahrlich veranschlagen.
"ur die Versicherungstriger ist dagegen, so heifit
.5 weiter, die gesamte kiinftige Mehrbelastung
ofort zu bewerten. Nach § 1389 RVO. ist der
hrliche Durchschnittsbeitrag so zu bemessen,
dal der Wert aller kiinftigen Beitrige samt dem
vermogen den Betrag deckt, der nach der Wahr-

- Gemeinlast jeder Versicherungstriager 50 v. H.
~ der Beitrdge als Gemeinvermogen buchmiBig aus.

.cheinlichkeitsrechnung mit Zins und Zinseszins f ;
- erhohen. Das neue Gesetz sieht daher eine neue

crforderlich ist, um alle =zukiinftigen Auf-
vendungen der Versicherungstriger zu be-
.reiten. Das Deckungskapital der sofort fillig

werdenden Renten richtet sich nach der Zahl der
anspruchsberechtigten Personen, nach ihrer Alters-
verteilung und nach der Hohe der festzusetzenden
Altersrente. Diese Berechnungen ergeben, daf
jas Deckungskapital bei Beibehaltung der bis-
nerigen Rentenhohen 54,6 Mill. Mk. fir minnliche

<ammen 70,3 Mill. Mk. betragt.

- Fassung
- Deckung der Gemeinlast

Ihm sind fiir seinen buchmifligen Bestand nach
der Bekanntmachung vom 9. Mai 1912 iiber die
Hohe der Zinsen, die dem Gemeinvermogen gut-
geschrieben sind, und iiber die Berechnung des
Kapitalwertes der auf Grund des 4. Buches der
RVO. festgesetzten Renten 3 v. H. Zinsen zuzu-
schreiben. Die amtliche Begriindung zum neuen
Gesetz enthilt eine umfangreiche Berechnung iiber
die nunmehr notige Hohe der Beitrige zum Ge-
meinvermogen. Sie kommt zu dem Ergebnis, dail
zur Deckung der Gemeinlast kiinftig 56,59 v. H.
der Beitrige an das Gemeinvermogen abzufiihren
seien, wenn fir die Zukunft eine Verzinsung des
Gemeinvermogens mit 3'/: v. H. vorgesehen wiirde.
Da nach den geltenden Vorschriften aber nur mit
einer Verzinsung von 3 v. H. gerechnet werden
darf, so sei der errechnete Prozentsatz etwas zu

Nach dieser hat zur
jede Versicherungs-
anstalt vom 1. Januar 1917 an 60 v. H. der Beitrage
buchmifBig als Gemeinvermogen auszuscheiden.
Ihm schreibt sie fiir seinen buchméabBigen Bestand
die Zinsen gut. Den ZinsfuBl bestimmt der Bundes-
rat fur die gleichen Zeitriume wie die Beitrige

des § 1397 vor.

, ~ einheitlich.
und 15,7 Mill. Mk. fiir weibliche Versicherte, zu- |

Aus diesen Griinden kommt schon der Regie-

rungsentwurf dazu, eine Erhohung der Beitrage

n der Lohnklassel von 16 auf 18 Pf., in der |

Klasse Il von 24 auf 26 Pf., in der Klasse III von
42 auf 34, in der Klasse IV von 40 auf 42 Pf. und
n der Klasse V von 48 auf 50 Pf, also in jeder
Klasse um 2 Pf. vorzuschlagen. Die Verhand-
lungen in der Reichstagskommission hieriiber
waren nur kurze. Abidnderungsantrige wurden
nicht gestellt. Die neue Fassung des § 1392
wurde einstimmig angenommen. Da im Jahre 1913
msgesamt 814 575752 Wochenbeitrige bezahlt
wurden, so betrigt die durch die Beitrags-
erhohung sich ergebende Mehreinnahme etwa
16 Mill. Mk. jahrlich. Damit werden ungeféhr die
veschlossenen Mehrausgaben (9 Mill. Mk. fir Alters-
rente, annahernd 7 Mill. Mk. fir die Erhohung
der Waisenrenten) gedeckt. Die seitherigen Uber-
schiisse der Versicherungsanstalten erleiden daher
xeine EinbubBe.

Die Beitragserhohung tritt am 1. Januar 1917
n Kraft. Nach diesem Tage diirfen Marken in
‘en bisherigen Werten nicht mehr verwendet
verden. Sie werden zwar noch zu kaufen sein,
«onnen aber nur fir zuriickliegende Zeiten be-
nutzt werden. Ungiiltig gewordene Marken konnen
ninnen zwei Jahren nach Ablauf ihrer Giiltigkeits-
dauer, also bis Ende des Jahres 1918, bei den
Markenverkaufsstellen (der Post usw.) gegen
vultige Marken im gleichen Geldwert umgetauscht
verden. Die Beitragserhohung tritt deshalb erst
am 1. Januar 1917 in Kraft, weil, so heiflt es in
der Begriindung, die Herstellung neuer Merken
¢inige Zeit erfordert und auch eine Anderung im
Verfahren iiber die Verteilung der Versicherungs-
wistungen (§§ 1403 ff. RVO.) im Laufe des Rech-
nungsjahres zu Unzutriglichkeiten fiihren wiirde.

Durch die Erweiterung der Leistungen, die
nach § 1396 RVO. vom Gemeinvermaogen, d. h. von
tien Versicherungsanstalten gemeinsam zu tragen
ind, hat eine Erhohung der Beitrige und neue
“estsetzung des nach § 1397 zur Deckung der Ge-
Teinlast auszuscheidenden Beitragsteils stattzu-
fnden, Gegenwirtig scheidet zur Deckung der

1V. Uberleitung in den neuen Rechtszustand.

Die Einfiihrung der neuen Einrichtungen
macht besondere Vorschriften nach verschiedenen
Richtungen notwendig. Infolge der Erhohung der
reichsgesetzlichen Leistungen bedarf es hinsicht-
lich der vom Bundesrate zugelassenen Sonder-
anstalten einer erneuten Priifung, ob ihre Lei-
stungen den reichsgesetzlichen noch gleichwertig
sind (§ 1361 der RVO.). Bejahendenfalls konnen
sie erneut zugelassen werden. Der Artikel IV des
neuen Gesetzes bestimmt daher, dall die auf
Grund der 8§ 1360 bis 1380 RVO. vom Bundes-
rate zugelassenen Sonderanstalten ohne neue
Zulassung nur bis zum 30. September 1916 als
zugelassen gelten. Sie miissen bis dahin die
Altersrente und die Hinterbliebenenbeziige nach
MafBgabe des neuen Gesetzes gewihren. Die Auf-
sichtsbehorden (bei den Knappschaftsvereinen
verschiedene Oberbergimter, bei den Arbeiter-
Pensionskassen der Staatseisenbahnendie General-
direktionen der betreffenden Bahnen usw.) be-
stimmen den Tag, bis zu dem die Sonderanstalten
die erforderlichen Anderungen ihrer Satzung zu
beschliefen haben. Kommt eine Sonderanstalt
der Anordnung nicht rechtzeitig nach, so andert
die Aufsichtsbehorde die Satzung.

Um die fiir die neuen Leistungen vor-
gesehene Riickwirkung am einfachsten zu er-
reichen, soll bei den in der Zeit vom Beginne
der Rickwirkung ab (1. Januar 1916) bis zur Ver-

- kiindung des Gesetzes (17. Juni 1916) getroffenen

Entscheidungen die Versicherungsanstalt prifen,
ob die neuen Vorschriften den Berechtigten
giinstiger sind als die bisherigen. Bejahenden-
falls ist den Berechtigten ein neuer Bescheid zu
erteilen. Das gleiche soll geschehen, wenn der
Berechtigte einen neuen Bescheid beantragt.
Dariiber hinaus — so heiit es in der Begriindung
zum Gesetz — auch die laufenden Waisenrenten
von Amtswegen nachzupriifen, wirde unbillig
erscheinen, da die Versicherungsanstalten ohne-
hin Schwierigkeiten in der Verwaltung zu uber-
winden haben und die Mehrleistungen nicht in
richticem Verhiltnis zu der erforderlichen Arbeits-
leistung der Versicherungstriger stehen wiirde.
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in der Kommissionsberatung wurde gelragt, ob
auch die am 31. Dezember 1915 laufenden Waisen-
renten vom 1. Januar 1916 ab erhéht werden
<ollen. Ein Regierungsvertreter erwiderte, dal
dies nicht der Fall sei. Es wire bei der grolen
7ahl der laufenden Waisenrenten unmoglich, eine
Neufestsetzung nach den Vorschriften des Ent
wurfs vorzunehmen. Die Verwaltungsaufwen-
dungen der Versicherungstrager wurden in
keinem Verhiltnis zu den etwa eintretenden
Mehrleistungen an Waisenrenten stehen. Es
werden demzufolge nur jene vor dem 31. De-
sember 1915 festgesetzten Waisenrenten von der
Erhobhung berithrt, fir die aus irgend einem
Grunde nach dem 1. Januar 1916 ein neuer Be-
scheid erteilt oder eine Entscheidung getroffen
wird. Das ist z. B. der Fall, wenn bei einer
frither fiir einen Waisenstamm festgesetzten Rente
durch das Ausscheiden eines Kindes eine Ande-
rung in der Gesamthihe der Rente eintritt und
deshalb ein neuer Bescheid erteilt wird. Bei
diesem ist nach den neuen Vorschriften zu ver-
fahren. Auf diesem Umwege wird einer groberen
Zahl von Waisen die Erhohung nutzbar. Die
Landesversicherungsanstalt Sachsen - Anhalt in
Merseburg will auch aus freiwilliger Ent-
schlieBung die Kinderzuschiisse zu den Invaliden-
renten, die vor dem 1. Januar 1916 festgesetzt
worden sind, einer Neupriifung und Neufest-
setzung unterziehen, aber nur, wenn ein aus-

driicklicher dahingehender Antrag gestellt wird
Die Versicherungsanstalt begriindet die Haltung
damit, daB die Zahl der Invalidenrentenempfiange,
mit mehr wie 5 Kindern unter 15 Jahren ju
nicht grof sei. Einigkeit diirfte dariiber be.
stehen. daB die hoheren Waisenrenten und
Kinderzuschiisse, auch wenn es sich um scho
frither festgesetzte Renten handelt, erst vom
1. Januar 1916 an zur Auszahlung kommen. Da-
ergibt sich vor allem aus Artikel 5 des neuen
Gesetzes.

Solche Anspriiche auf Altersrente, Waisen
rente oder Waisenaussteuer, iiber die das Fest-
stellungsverfahren am Tage der Verkindung des
neuen Gesetzes schweben, unterliegen dessen
Vorschriften. Sie sind, ohne da es eines be-
sonderen Antrages der Rentenbewerber bedart,
von ,Amtswegen* anzuwenden. Ihre Nichtan-
wendung durch die Versicherungsanstalt bildet,
sofern die Frist hierzu noch nicht verstrichen
ist, einen Grund zur Einlegung der Berufung an
das OVA., ebenso bildet die Nichtanwendung
durch das OVA. einen Revisionsgrund, auch wenn
sowohl die Versicherungsanstalt als auch das
OVA die neuen Vorschriften noch nicht an-
wenden konnten. Sind die Fristen zur Ein-
legung eines Rechtsmittels schon verstrichen, so
ist ein Antrag auf Neufestsetzung der Rente
durch Vermittelung des Versicherungsamts an
die Versicherungsanstalt zu richten.

Verwaltung.

Verordnung des Bundesrats, betreffend
Krankenversicherung bei Ersatzkassen, vom
5. Juli 1916 (RGBI. 8. 655).

§ 1. Bestimmt die Satzung einer Ersatzkasse
(§ 503 ff. RVO.), dal bei Diensteintritt in das Heer
oder die Marine die Mitgliedschaft von selbst oder
auf Anordnung eines Kassenorgans erlischt, ruht
oder nur unter Minderung der Kassenleistungen
oder Erhohung der Beitrige fortbesteht, so haben
Personen, die wihrend des gegenwiirtigen Krieges
dem Reiche oder einer ihm verbiindeten Macht
Kriegs-, Sanitdits- oder dhnliche Dienste leisten,

leichwohl, vorbehaitlich des § 3, Anspruch auf

ortsetzung ihrer vollberechtigten Mitgliedschatft.
Der Anspruch wird durch Antrag beim Vorstand
der Ersatzkasse geltend gemacht.

Voraussetzung ist, da der Antragsteller

1. bis mindestens zum Diensteintritte Mitglied
der Ersatzkasse war und

2. beim Diensteintritte nach §§ 313, 314 RVO.
berechtigt war, Mitglied einer Krankenkasse
oder knappschaftlichen Krankenkasse zu
bleiben.

§ 2. Wer dem zur freiwilligen Versicherung
oder Weiterversicherung bei einer Krankenkasse
nach der Reichsversicherungsordnung berechtigten
Personenkreis angehort, genigt der Voraussetzung
des § 1 Abs. 2 Nr.2 auch dadurch, dal er bis
zum Diensteintritte mindestens ein Jahr hindurch
ununterbrochen einer Ersatzkasse oder teils einer
Kranken-, teils einer Ersatzkasse angehort hat.

Fiir die Zeit vor der inzwischen erfolgten
Zulassung einer Hilfskasse als Ersatzkasse gilt
die Mitgliedschaft bei ihr derjenigen bei einer
Ersatzkasse gleich.

§ 3. Der Vorstand der Ersatzkasse kann
die hiernach Berechtigten bis zu ihrer Rickkehr
in die Heimat auf eine niedrigere Mitgliederklasse
beschrinken. Gehorten sie bis zum Diensteintritte
zu den auf Grund der Reichsversicherung ver-

sicherungspflichtigen Personen, so gilt § 507 Abs. 1
RVO. entsprechend mit der Mabgabe, dal als
Krankenkasse des Versicherten diejenige gilt,
welcher er vor dem Diensteintritte zuletzt an-
gehort hat.

Im iibrigen gilt der Wiedereintritt in die Mit-
gliedschaft nicht als neuer Beitritt.

§ 4. Der Antrag nach § 1 Abs. 1 ist nur
binnen drei Wochen nach dem Diensteintritt oder,
falls der letztere bereits vor der Verkiindung
dieser Vorschriften erfolgt ist, binnen drei Monaten
nach dem Verkiindungstage zulidssig.

Er wirkt vom Eingang der ersten satzungs-
maBigen Beitragszahlung bei der Ersatzkasse ab.

§ 5. Der Antragsteller mufl auf Verlangen
der Ersatzkasse sich einer arztlichen Untersuchung
unterwerfen; diese wird von der Ersatzkasse ver-
anlaBt. Ist der Antragsteller beim Eingang der
ersten Beitragszahlung (§ 4) bereits erkrankt, so
hat er fiir diese Krankheit keinen Anspruch auf
Kassenleistungen nach § 1.

§ 6. Die Versicherung nach § 1 erlischt,
wenn fiir den Berechtigten zweimal nacheinander
am Zahltag die Beitrige nicht entrichtet und seit
dem ersten dieser Tage mindestens vier Wochen
vergangen sind.

§ 7. Ausgeschiedene Mitglieder von Ersatz-
kassen, welche die im § 1 bezeichneten Dienste
geleistet haben und den Voraussetzungen des
Abs. 2 daselbst geniigen, sind nach der Riuckkeh:!
in die Heimat auf Antrag in ihre Ersatzkasse
wieder aufzunehmen.

Ihr Wiedereintritt in die Mitgliedschaft gil
nicht als neuer Beitritt.

§ 8. Der Antrag ist nur binnen sechs Wochen
nach der Riickkehr in die Heimat zulassig.

Fiir Personen, die vor der Verkiindung diese:
Vorschrift zuriickgekehrt sind, beginnt die sechs-
wochige Frist mit dem Verkiindungstage. G¢
wiihrte ihnen die Satzung ihrer Ersatzkasse fu:
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~unstigeren Bedingungen bereits eine mindestens
dreiwochige Frist, so lauft fiir sie keine neue Frist.

§ 9. Fiir den Wiedereintritt gilt § 5 ent-
q! ,--,-vhend.

Der Antrag wirkt vom Eingang beim Vor-
.1and der Ersatzkasse ab.

§ 10. Soweit Satzungsbestimmungen einer
1 rsatzkasse diesen Vorschriften entgegentreten,
.aben sie den danach Berechtigten gegeniiber
Loine Wirkung. Einer Satzungsinderung auf
Grund dieser Vorschriften bedarf es nicht.

Satzungsbestimmungen, die fiir die Ver-
.icherten gunstiger sind, bleiben, vorbehaltlich der
Vorschrift des § 6, unberiihrt.

§ 11. Hat die Satzung einer Ersatzkasse eine
Wartezeit fiir Leistungen bestimmt, so ruht
wihrend der Leistung der Dienste (§ 1) der
Fristenlauf fiir die Angehorigen des im Eingang
des § 2 bezeichneten Personenkreises.

Ist die Wartezeit bereits erfiillt, so bedarf es
picht der Zuriicklegung einer neuen Wartezeit.
Die Zeit, fiir welche die Beitrige weiter gezahit
werden, wird auf die Wartezeit angerechnet.

§ 12. Diese Vorschriften treten mit dem Tage
der Verkiindung in Kraft. Der Bundesrat be-
stimmt den Tag des Auflerkrafttretens.

ErlaB des preuBischen Handelsministers,
betreffend Wahl der Versichertenbeisitzer bei
den Knappschalts - Oberversicherungsémtern,
vom 28. Juni 1916 (HMBI. S. 209).

Im Abs. 5 der Nr.7 des mit dem Erlasse vom
i6. Juni 1914 (HMBL. S. 317) mitgeteilten Entwurfs
der oben bezeichneten Wahlordnung ist vor-
gesehen, daB die Vorschlagslisten von mehreren
Wahlberechtigten, deren Zahl von dem Koniglichen
Oberbergamte festzusetzen ist, unterschrieben
werden miissen. Diese Bestimmung kann dazu
filhren, daB ein Wahlberechtigter, der iiber so viel
Stimmen verfiigt, da auf seinen Vorschlag min-
destens eine der zu besetzenden Stellen entfallen
wiirde, gleichwohl eine giiltige Vorschlagsliste
nicht einzureichen vermag, weil es ihm nicht ge-
lingt, die erforderliche Anzahl von Unterschriften
fur seinen Vorschlag von anderen Wahlberech-
tigten zu erhalten. Das wiirde aber mit den
Grundsitzen der Verhiltniswahl, durch welche die
Parteien ihrem Stirkeverhiltnis entsprechend be-
teiligt werden sollen, nicht im Einklange stehen.
Es erscheint deshalb geboten, dem Abs.5 der Nr.7
des Entwurfs der Wahlordnung folgende Fassung
zu geben:

Die Vorschlagslisten miissen von mindestens
einem Wahlberechtigten unterschrieben sein.
Weist die Liste mehrere Unterschriften auf, so
15t fiir weitere Verhandlungen einer der Unter-
zeichner als bevollmichtigter Vertreter zu be-
nennen; ist kein Vertreter benannt, so gilt der
erste Unterzeichner als Vertreter.

Das Kénigliche Oberbergamt wolle hiernach
das Erforderliche veranlassen.

ErlaB des preuBischen Handelsministers,
betreffend Wahl der Arbeitgeberbeisitzer bei den
Rnappschafts - Oberversicherungsiimtern, vom
25 Juni 1916 (HMBL. S. 210).

Auf Grund der §§ 75, 110 RVO. iibertrage ich

'm Koniglichen Oberbergamt den Erlal der
Wahlordnung fiir die Wahl der Arbeitgeberbeisitzer
bet dem dortigen Knappschafts-Oberversiche-
rungsamte.

Zur Herbeifiihrung eines gleichmifligen Ver-
fahirens ist der Entwurf einer Wahlordnung bei-
Jetuot (abgedruckt im HMBIL. Nr. 17 vom 6. Juli 1916,

Wiedereintritt unter sonst gleichen oder |

. bewaffneten Macht

Verlag Carl Heymann, Berlin), der bei Erlall der
Wahlordnung zugrunde zu legen ist. Die Zahlen
in den eckigen Klammern diirfen gedndert und
die sonst eingeklammerten Bestimmungen je nach
den ortlichen Verhiltnissen aufgenommen oder
fortgelassen werden.

Ungeachtet des Umstandes, daB nach der Be-
kanntmachung des Herrn Reichskanzlers vom
18. April d. J. (RGB! S. 321) die Amtsdauer der
Vertreter der Unternehmer oder anderen Arbeit-
geber sowie der Versicherten bei Versicherungs-
behorden und Versicherungstrigern lingstens bis
zum 31. Dezember 1917 verlingert worden ist
(ErlaB vom 4. Mai 1916, I. 2810), ist die Wabhl-
ordnung alsbald zu erlassen, damit die Wahlen
zu gegebener Zeit ohne Verzug vorgenommen
werden konnen.

Im einzelnen bestimme ich noch folgendes:

1. Eine Erh6éhung oder Verminderung der
gesetzlichen Zahl der Beisitzer (Nr. 6 der Muster-
wahlordnung) ist von dem Wahlleiter selbstindig
vorzunehmen.

2. Samtliche Kosten der Wahl sind von den
bei dem Knappschafts-Oberversicherungsamte be-
teiligten Versicherungstragern nach den fiir die
Erstattung der Gerichtshaltungskosten mal-
gebenden Grundsitzen der Erlasse vom 29. De-
zember 1913 (HMBI. 1914 S. 13) und vom 22. Mirz
1916 (HMBI. S. 87) dem Staate zu erstatten mit
Ausnahme der den Wahlberechtigten erwachsenden
Kosten, deren Aufbringung ausschlieBlich den
Knappschaftsvereinen zu iiberlassen ist.

3. Die Wahlzeit ist die gleiche wie die fiir die
Versichertenbeisitzer (Erlal vom 16. Juni 1914,
HMBI. S. 317).

Der Nachweis des Todes gefallener Kriegs-
teilnehmer ist zur Auszahlung eines etwaigen
Sterbegeldes an die Angehodrigen unbedingte
Notwendigkeit. In sehr vielen Fillen kann von
den Angehorigen dieser Nachweis nicht gebracht
werden. Hier erscheint alsdann eine Todes-
erklirung das gegebene Mittel, Zweifel zu losen
und berechtigte Anspriiche auf Sterbegeld zur
Anerkennung zu bringen. Der Bundesrat hat die
bestehenden Vorschriften des Biirgerlichen Gesetz-
buches in einer Verordnung vom 18. April d. J.
(RGBI. S.296) im wesentlichen erleichtert. Viel-
fach wird es zweckdienlich sein, auf diese Ver-

ordnung hinzuweisen und ihren Inhalt zu kennen.
Ihren Wortlaut lassen wir deshalb nachstehend
folgen:

§ 1. Wer als Angehoriger der bewaffneten
Macht des Deutschen Reichs oder eines mit ithm
verbiindeten oder befreundeten Staates an dem
gegenwirtigen Kriege teilgenommen hat (§ 15
des Biirgerlichen Gesetzbuchs) und wihrend des
Krieges vermiit worden ist, kann im Wege des
Aufgebotsverfahrens fiir tot erklirt werden,
wenn von seinem Leben ein Jahr lang keine
Nachricht eingegangen ist.

Das gleiche gilt fiir Personen, die nicht zur
gehoren, wenn sie sich bei
ihr aufgehalten haben oder ihr gefolgt sind, oder
wenn sie in die Gewalt des Feindes geraten sind.

§ 2. Als Zeitpunkt des Todes ist, sofern
nicht die Ermittlungen ein anderes ergeben, der
Zeitpunkt anzunehmen, in dem der Antrag auf
Todeserkliarung zulidssig geworden ist. Wird der
Verschollene seit einem besonderen Kriegs-
ereignis (einem Gefecht, einer Sprengung, einem
Schiffsunfall oder dergleichen), an dem er be-
teiligt war, vermifit, so ist der Zeitpunkt des
Ereignisses als Zeitpunkt des Todes anzunehmen,
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os sei denn. dad die Ermittlungen die Annahme
rechtfertigen, der Verschollene habe das Ereignis
dberlebt.

§ 3. Solange nicht die Todeserklarung er-
folgt ist, wird das Fortleben des Verschollenen
bis zu dem Zeitpunkt vermutet, der nach § 2 in
Ermanglung eines anderen Ergebnisses der Er-

mittlungen als Zeitpunkt des Todes anzu-
nehmen ist. .
§ 4. Fir das Aufgebotsverfahren in den

Fallen des § 1 gelten die Vorschriften der Zivil-
prozefbordnung, soweit nicht im folgenden ein
anderes bestimmt ist.

§ 5. Die Aufgebotsfrist
einen Monat betragen.

§ 6. Die Bekanntmachung des Aufgebots
durch offentliche Blitter kann unterbleiben.

Das Gericht kann anordnen, dal das Auf-
gebot auber an die Gerichtstafel in der Gemeinde,
in der der Verschollene seinen letzten Wohnsitz
gehabt hat, an die fiir amtliche Bekanntmachungen
bestimmte Stelle angeheftet wird.

Die Aufgebotsfrist beginnt mit der Anheftung
des Aufgebots an die Gerichtstafel.

§ 7. Die Vorschrift des § 972 Abs. 1 Satz 2
der ZivilprozeBordnung findet keine Anwendung.

£ 8. In dem Urteil ist der Zeitpunkt des
Todes nach MaBgabe des § 2 festzustellen.

§ 9. Das Gericht kann das Verfahren auf
die Dauer von ldngstens einem Jahre aussetzen,
wenn eine weitere Nachricht nach den Um-
stinden des Falles, insbesonder® nach der Ent-
fernung des letzten bekannten Aufenthaltsorts
des Verschollenen, nicht ausgeschlossen er-
scheint. Gegen den Beschlub findet sofortige
Beschwerde statt., Nach Ablauf der Frist ist das
Verfahren von Amtswegen fortzusetzen.

§ 10. Fiir die Anfechtung eines nach dieser
Verordnung erlassenen AusschiuBurteils gelten
die Varschriften der Zivilprozelordnung.

Erhebt der fiir tot Erklirte die Anfechtungs-
klage, so ist die Klage nicht an die Fristen der
£§ 58, 976 der ZivilprozeBordnung gebunden.

§ 11. Hat der Verschollene die Todes-
erklarung iiberlebt, so kann er ithre Aufhebung
bei dem Aufgebotsgerichte beantragen.

Der Antrag kann schriftlich oder zu I'ro-
toko!ll des Gerichtsschreibers gestellt werden.
Der Antrag soll eine Angabe der ihn Dbe-
ﬁrﬁndenden Tatsachen und die Bezeichnung der

eweismittel enthalten.

mufl mindestens

§ 12. Vor der Entscheidung ist der Staats.
anwalt sowie derjenige zu horen, der die Todes.
erklirung erwirkt hat.

§ 13. Der § 968 der ZivilprozeBordnung gilt
entsprechend.

“rgeben sich Zweifel, ob der Antragsteller
der fiir tot Erklirte ist, so ist der Antrag z:.-
riickzuweisen und der Antragsteller auf den Weyg
der Anfechtungsklage zu verweisen.

§ 14. Die Entscheidung kann ohne miind-
liche Verhandlung ergehen. Sie erfolgt durch
BeschluB. Gegen die Aufhebung der Todes-
erklirung findet kein Rechtsmittel statt; gegen
die Zuriickweisung des Antrags steht dem An-
tragsteller die sofortige Beschwerde zu.

§ 15. Der Antrag auf Aufhebung der Todes.
erklarung hat dieseiben Wirkungen wie die Er-
hebung der Anfechtungsklage.

Ist die Todeserklirung durch Klage an-
gefochten, so ist das Verfahren iiber die An-
fechtungsklage bis zur Entscheidung fber den
Antrag auszusetzen.

Wird die Todeserkldarung aufgehoben, so
wirkt der Beschlufl fiir und gegen alle.

§ 16. In den Fiallen des § 1 und des § 11
ist auch der Staatsanwalt antragsberechtigt.

§ 17. In einem Verfahren nach den Vor-
schriften dieser Verordnung genugt zum Nach-
weis von Tatsachen, die bei dem Truppenteile
des Verschollenen bekannt sind, eine mit dem
Dienstsiegel versehene schriftliche Erklarung des
militirischen Disziplinarvorgesetzten.

Soweit es sich um Tatsachen handelt, die bei
der obersten Militirverwaltungsbehirde bekannt
sind, geniigt zum Nachweis die schriftliche, mit
dem Dienstsiegel versehene Auskunft der Behorde.

§ 18. Fiir das Verfahren nach den Vor-
schriften dieser Verordnung werden Gerichts-
gebithren nicht erhoben.

Wird ein AusschluBurteil gemall § 14 aut-
gehoben, so konnen die dem Antragsteller er-
wachsenen auBergerichtlichen Kosten (§ 91 der
ZivilprozeBordnung)demjenigen auferlegt werden,
der das AusschluBurteil erwirkt hat. Auch kann
angeordnet werden, dall derjenige, der die Todes-
erklirung erwirkt bat, die Kosten erstattet, di¢
gemil § 971 der ZivilprozeBordnung dem Nach-
lal des fiir tot Erklirten zur Last gefallen sind.

§ 19. Diese Verordnung tritt mit dem Tage
threr Verkiindung in Kraft.

Rechtsprechung.

M. Berechnung der Unterstiitzungsdauer.
Krankenhille wegen ursiichlich verschiedener
Erkrankungen. (Entscheidung des Reichsversiche-
rungsamts vom 29. Mai 1916, 2. Rev.-Senat.)

Aus den Grinden: Den Revisionen mullte der
Erfolg versagt werden, weil das angefochtene
Urteil weder auf der Nichtanwendung oder
unrichtigen Anwendung des bestehenden Rechtes,
noch auf einem Verstobe wider den klaren In-
halt der Akten beruht, das Verfahren auch nicht
an wesentlichen Mingeln leidet, mithin keiner der
gesetzlich zugelassenen Revisionsgrinde vorliegt
(3 1697 RVO.).

Die Vorschrift des § 183 RVO., der der Be-
stimmung des § 19 IV der Satzung der beklagten
Kasse entspricht, ist seitens der Oberversiche-
rungsamts in nicht zu beanstandender Weise zur
Anwendung gebracht worden. Nach § 183 Abs. 1
Satz 1 a.a O. endet die Krankenhilfe spatestens

mit Ablauf der 26. Woche nach Beginn der Krank-
heit. Wird jedoch Krankengeld erst von einem
spiteren Tage an bezogen, nach diesem. Do
letztere Fall tritt somit ein, wenn das Kranken-
geld nach Beginn der Krankheit von einemn
spiteren’ Tige an, der allerdings innerhalb de:
26 Wochen liegen mul (zu vergl. die grundsat:-
liche Entscheidung 1934, Amtl. Nachr. des RV .
1014 Seite 816) bezogen wird. DaB das Kranken-
geld von dem spiteren Tage an bis zum Ablauf
der 26, Woche ununterbrochen bezogen wird, 1
fiir die Anwendbarkeit dieser Bestimmung nicl
vorgesehen (Hahn, Handbuch zur Krankenve:
sicherung Anm. 2b zu § 183 a. a. 0.). Die gege’

teilige Annahme der Beklagten, dall nur in eine
solchen Falle eine Verlingerung der Unte
stiitzungsdauer iiber die ersten 26 Wochen hinza

eintreten konne, findet im Gesetz keine Stutz
Da der Kliger von der Beklagten vom 4. Janu
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1415 ab ununterbrochen Krankenpflege, Kranken-

.4 aber erst vom 12. Februar 1915 an, voriiber- |

:.=:;.'rxd fiir die Zeit vom 12. bis zum 20. Februar
115 erhalten hat, so ist die Feststellung des
herversicherungamts, dal die Frist von 26 Wochen
.r«t vom 12. Februar 1915 an und daher bis zum
14 August 1915 zu rechnen ist, zutreffend. Die
7unilligung der bis zum 13. August 1915 sich er-
s.henden Betrige, gegen deren Hohe Ein-
wendungen seitens der Beklagten nicht erhoben
. nd. ist somit zu Recht erfolgt. Dieses mull zur
Zurickweisung der Revision der Beklagten fiihren.

Der Revision des Klidgers ist ebenfalls der Er-
iolg zu versagen. Mit Recht geht das Oberversiche-
~ungsamt davon aus, dal es fiir die Berechnung
der Unterstiitzungsdauer unwesentlich ist, ob
wegen einer oder mehrerer Krankheiten ununter-
wrochen Krankenhilfe gewihrt ist. Entscheidend
<t hierbei allein, ob eine ununterbrochene
Gewahrung von Krankenhilfe innerhalb der
% Wochen stattgefunden hat, d. h. also ob der
Klager wihrend dieses Zeitraums dauernd, wenn
auch aus verschiedenen Ursachen krank gewesen
st (Hahn, Handbuch der Krankenversicherung,

versicherungsamts, daf dieses der Fall gewesen

Falle die Unterstiitzungsdauer sich nur bis zum
13. August 1915 verldangert, kommt die Bestimmung
des § 19 IV Satz 4 der Satzung tiberhaupt nicht
in Betracht.

Da hiernach die Vorentscheidung gerecht-
fertigt ist, so mull es bei ihr verbleiben.

Kassenzugehodrigkeit von Dienstboten. Zu-
stindigkeit der Allgemeinen Ortskrankenkasse
staftt der Landkrankenkars e [{ir das Personal
eines Frauenklubs.

Der Rheinische Frauenklub (E. V.) zu Diissel-
dorf hat bis zum 30. April 1915 das von ihm
beschiftigte Hauspersonal bei der Allgemeinen

- Ortskrankenkasse zu Diisseldorf, rechtsrheinisch,

versichert gehabt. Seitdem ist es bei der Land-
krankenkasse versichert.

Im Juni 1915 beantragte die Allgemeine Orts-
krankenkasse die Uberweisung der Versicherungs-
pflichtigen zu ihrer Kasse. Die Landkrankenkasse
gab dem zunichst statt. Hierauf beantragte der

.~ Rheinische Frauenklub die Riickiiberweisung an

die Landkrankenkasse, und diesen Antrag nahm

 die Landkrankenkasse auf, indem sie Entscheidung

Anm. 2 zu § 182 RVO.). Die Annahme des Ober-
~ antragte.

ist, ist weder aktenwidrig noch rechtsirrtiimlich. |
Auch die Vorschrift des § 183 Abs.1 Satz 2

4. 4. 0. kann fiir den Kldger kein giinstigeres Er-
gebnis  herbeifiihren. Nach dieser Vorschrift
werden die in dem Krankengeldbezug fallenden

/eiten, in denen nur Krankenpflege gewiahrt wird, |

suf die Dauer des Krankengeldbezuges bis zu
14 Wochen nicht angerechnet. Dieser Fall liegt

iedoch, wie bereits in der grundsitzlichen Ent- |
~ liche Riume vorhanden sind, auch Einzelzimmer fiir

- im Hause wohnende Klubmitglieder abvermietet

scheidung des erkennenden Senats vom 21. De-
ember 1915 (IIa K. 236. 15) ausgesprochen ist,
pur dann vor, wenn der Versicherte auch noch
u derjenigen Zeit, zu der die Krankenhilfe gemil
1183 Abs. 1 Satz 1 a. a. O. nach Gesetz oder
satzung ablaufen wiirde, arbeitsunfihig ist. Nur
von der Anrechnung auf den Krankengeldbezug
werden  krankengeldfreie Zeiten bis zu einer
gewissen Dauer nach der Vorschrift des § 183
Abs. 1 Satz 2 a. a. O. ausgeschlossen. Die Vor-
«hrift bezweckt soweit eine Verlingerung des
Krankengeldbezuges iiber diejenige Zeit hinaus,
zu der er sonst nach Satz 1 a. a. O. ablaufen wiirde.
Eine derartige Verlingerung des Krankengeld-
bezuges kann aber nur in Frage kommen, wenn
der Versicherte zu jener Zeit arbeitsunfdhig ist;
denn der Anspruch aufi Krankengeld setzt nach
S 182 Nr. 2 a. a. O. Arbeitsunfahigkeit des Ver-
sicherten voraus. Folglich ist auch § 183 Abs. 1
Satz 2 a.a. O. nur anzuwenden, wenn zu dem be-
seichneten Zeitpunkte Arbeitsunfihigkeit besteht.
‘m vorliegenden Falle lief die nach § 183 Abs. 1
satz 1 a. a. O. zu berechnende Unterstiitzungszeit
am 13. Au
/eit nicht arbeitsunfihig gewesen ist, ist die Vor-
-'-t.riif}! des § 183 Abs. 1 Satz 2 a. a. O. nicht an-
vMendbar.

— e — ——————

gust 1915 ab, Da der Kliger zu dieser |

- versicherungspflichtige Personen

Die Annahme des Kligers, dal er nach § 19 IV |
~atz 4 der Krankenkassensatzung Krankenhilfe |

tur ein Jahr beanspruchen kénne, ist unzutreffend.
\_\mm es in dieser Bestimmung hei3t, dall die
Krankenhilfe in jedem Falle spatestens mit Ab-
aul eines Jahres vom Beginn der Krankheit an
“ndet, so ist damit nur der #duBerste Zeitpunkt
er Unterstiitzungsdauer bestimmt, der auch in
wnenigen Fillen einzuhalten ist, in denen aus-

‘ahmsweise eine Verlingerung der Unterstiitzungs-
" im Nebenhause wohnenden Zahnarzt angehen

‘auer nach Gesetz oder Satzung in Frage kommt.

' )

Y4 nach diesen Bestimmungen im vorliegenden |

gemil § 258 der Reichsversicherungsordnung be-

Der Rheinische Frauenklub bezweckt nach
seinen Satzungen (§ 2) einen neutralen Vereini-
gungspunkt fir gebildete Frauen zu schaffen;
insbesondere soll den alleinstehenden Frauen eine
Stitte geboten werden, wo sie Erholung, geistige
Anregung und zwanglosen Verkehr finden. Der
Erreichung dieses Zweckes dient ein besonderes
Vereinshaus, RosenstraBle 20 zu Diisseldorf, in
welchem Lese-, Speise- und andere gemeinschaft-

und wo Speisen und Getrinke gegen Bezahlung
an die Mitglieder abgegeben werden. Auch Feste
und Gesellschaftsabende sind vorgesehen, sowie
Veranstaltungen von Verkaufsausstellungen von
kiinstlerischen und kunstgewerblichen und prak-
tischen Handarbeiten der berufstitigen Mitglieder.
Endlich ist eine Stellenvermittlung fiir die Mit-
glieder geschaffen. Daneben wird Gelegenheit
zur Pflege fremder Sprachen geboten und mit
Vortrigen, literarischen, musikalischen und kiinst-
lerischen Darbietungen werden ideale Zwecke
verfolgt.

Das in Frage kommende Personal besteht
zurzeit aus einer Dame, einer Sekretirin, einer
Kochin, einigen Hausmiddchen, endlich einem
Hausmeister bezw. Heizer, der auBlerhalb des
Hauses wohnt.

Die Landkrankenkasse wie der Frauenklub
selbst betrachten den Verein als eine reine
Wohlfahrtseinrichtung, die keinen gewerblichen
Charakter trage. Das Personal stehe in haus-
licher Gemeinschaft, die in Frage kommenden
Dienstboten seien, wie in jedem Privathause, in
die hidusliche Gemeinschaft aufgenommen. Derart
gehorten zur
LLandkrankenkasse. Kliger beziehen sich auf eine
Entscheidung des Reichsversicherungsamts vom
5. Juli 1915 1I. K. 362/15. Der Frauenklub begriindet
seinen Antrag, abgesehen von der Abweisung
des gewerblichen Charakters der Anstalt, ins-
besondere noch damit, dafl die Beitrige der Land-
krankenkasse niedriger seien, dall man den
langjihrigen Hausarzt der Anstalt beizubehalten
wiinsche, der, wie festgestellt ist, nicht Kassen-
arzt der Ortskrankenkasse ist, dal man jetzt den

konne und nicht an die Inanspruchnahme der bei
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der Beklagten bestehenden Zahnklinik gebunden
sei. Auch habe der Verein eine reiche Werbe-
ratigkeit fiir die Begriindung der Landkranken-
kasse ausgeiibt.

Die Ortskrankenkasse widerspricht dem An-
trage, indem sie ausfihrt, dal der Rheinische

Frauenklub nicht mit Anstalten wie der Berliner

Missionsgesellschaft und dem St. Marienstift zu
Bochum, um die es sich bei den Reichsvers_iche-
rungsamts-Entscheidungen handele, zu vergleichen
sei. Der Rheinische Frauenklub sei keine reine
Wohltatigkeitsanstalt.

Das angerufene Versicherungsamt entschied
dureh Vorentscheidung vom 9. November 1915

V1. 1707 — dahin:

.Das beim Rheinischen Frauenklub (E. V.)
angestellte Hauspersonal gehort hinsichtlich seines
Versicherungsverhiltnisses der Allgemeinen Orts-
krankenkasse fiir das rechtsrheinische Diissel-
dorf an.“

Es begriindete seine Entscheidung wie folgt:

Es unterliegt keinem Zweifel, dal von den
in Frage kommenden versicherungspflichtigen
Personen, die Hausdame, die Sekretirin, der
Hausmeister bezw. derzeitig angenommene Heizer
der Allgemeinen Ortskrankenkasse angehoren, in
soweit die Voraussetzung des § 165 Abs.2 RVO.
zutrifft, nimlich, dal das von ihnen gewihrte
Entgelt den Betrag von 2500 Mk. nicht iibersteigt.
Sie sind auf keinen Fall Hausgesinde, selbst wenn
sie wie die beiden Erstgenannten, der Haus-
gemeinschaft, wie solche im Klubhaus besteht,
angehoren.

Der Begriff des Dienstboten wird, wie vom
Reichsversicherungsamt mehrfach entschieden ist,
nach Landesrecht bestimmt, hier also nach der
Rheinischen Gesindeordnung vom 19. August 1844
Der Gesindedienst umfalt ein Verhaltnis, in
welchem der eine Teil sich vertragsweise ver-
pflichtet hat, zur Leistung hiuslicher oder wirt-
schaftlicher Dienste nicht tageweise, sondern auf
einen bestimmten, lingeren und ununterbrochenen
Zeitraum, und in welchem der andere Teil zur
Zahlung eines bestimmten Lohnes sich verpflichtet.
Solche Personen, welche nur einzelne, bestimmte
Geschifte in der Haushaltung ubernehmen, oder
deren Dienstleistungen eine besondere Vorbildung
erfordern, stehen nicht im Rechtsverhiitnis des
(Gesindes.®

Auf die Frage der hiuslichen Gemeinschaft
kommt es hier nun nicht an. Die ven der Be-
klagten angefiihrte Entscheidung des Ober-
versicherungsamts Mannheim, beruhend auf dem
badischen Gesinderecht, fihrt aus, dall eine hidus-
liche Gemeinschaft zwischen einer juristischen
Person und dem Hausgesinde, dal Familien-
beziehungen zwischen beiden Teilen nicht be-
stehen konnten.

Auf Grund der preullischen Gesindeordnung
vora 8. November 1910 beurteilt das Reichs-
versicherungsamt in den Fillen [l K. 36215 und
I K. 1338 14 (St. Marienstift in Bochum und
Berliner Missionsgesellschaft in Berlin) die Frage
entgegengesetzt. Es wird in diesen Urteilen dar-
gelegt, dabl noch das frihere Preulische Ober-
tribunal die gleiche Auffassung vertreten habe,
wie sie in der Mannheimer Entscheidung ent-
halten 1st, das Bundesamt fir Heimatwesen habe
aber die Frage bereits bejahit. Ebenso sei in der
Entscheidung Nr. 1920 des Reichsversicherungs-
amts der Begriff der haduslichen Gemeinschaft
nicht mehr so eng ausgelegt. Vielmehr sei mit
Rucksicht auf die geschichtliche Entwicklung des

Gesinderechts, mit der vielfach eine Lockerung
der Beziehungen zwischen Herrschaft und Gesind.
einhergegangen, eine weitere Auslegung des Be.
griffes geboten, und so sei auch zwischen juristi.
scher Person und Dienstbote in gewisser Weiseo
sehr wohl eine hiusliche Gemeinschaft moglich

Diese Ausfiihrungen decken sich offensichtlic},
mit dem Gedankengang, der der Rheinischen
Gesindeordnung zugrunde lag, denn in dieser js
der Begriff der hiduslichen Gemeinschaft so gu
wie vollig ausgeschaltet und nur ein reines Ver.
tragsverhdltnis bestimmt,

Der Begriff der hiuslichen Gemeinschaft war
demnach hier an und fiir sich recht und woll
anzuerkennen, aber er ist nicht entscheidend,
denn der Haushalt des Frauenklubs ist weder
der eines Privathauses noch der einer Wohltitig-
keitsanstalt, wie es beispielsweise ein offentliches
Krankenhaus, die Berliner Missionsanstalt oder
das Bochumer St. Marienstift ist. Man braucht
den Frauenklub noch nicht als ein reines Gewerbe-
unternehmen anzusprechen, aber dall er sich
diesem mehr nihert, als einem gewohnlichen
Hauswesen oder als einer Wohlfahrtsanstalt der
angedeuteten Art, ist ganz zweifellos.

Ein solches Wohlfahrtsunternehmen wiil
immer auf Stiftungen, den Beitrigen offentlicher
Korperschaften oder auf Beitrigen, die im Wege
freiwilliger Liebestitigkeit gesammelt werden,
beruhen. Diese Merkmale fehlen hier vollstandiy,
und es ist ganz zweifellos, dall neben den idealen
Zwecken des Frauenklubs in ausgesprochenem
MaBe Erwerbstendenzen hergehen.

Die Einnahmen des Frauenklubs, wie sie in
dem Jahresbericht 191213 hervortreten, beruhen
zu einem wesentlichen Teil auf den Beitrigen
der Klubmitglieder (14220,13 Mk.), der Haushalt
bringt eine Einnahme von 1168825 Mk., dar
unter 1582 Mk. fiir Logis. Die Stellenvermittiung
eine solche von 174698 Mk., die Ausstellung
von 409,69 Mk., die festlichen Veranstaltungen
1643,24 Mk., Mieten (ohne Einnahme fiir Logis)
2108,15 Mk. Die Ausstellung vermittelte Verkaufe
im Betrage von 6836,80 Mk.

Die Vermogensaufsteilung ergibt einen Ge-
winnsaldo von 900,82 Mk. Das Kapitalkonto weist
20651,96 Mk. gegen 19 751,14 Mk. im Vorjahre aur.
wobei noch zu bericksichtigen ist, dall auf dem
Mobiliarkonto, das im vorigen Jahre mit 10000 Mk,
zu Buch stand, der hohe Betrag von 4000 Mk. zur
Abschreibung gelangt ist, ein Umstand, der be
kundet, dall das Unternehmen in gutem kaut-
mannischen Geiste geleitet wird.

Nirgends aber erscheinen Einnahmen, die b
reinen Wohltatigkeitsanstalten die Grundlage de-
Unternehmens bilden.

Bei diesem Charakter des Frauenklubs, dem
ja auch die Beklagte die gemeinniitzigen un
idealen Seiten keineswegs aberkennen will, trit
die gewerbliche Tatigkeit des beschaftigte
Dienstpersonals (Reinigung und Instandbringun:
der abvermieteten Zimmer, Zubereitung der Mal -
zeiten fiir die Klubmitglieder, die hier den Giste
einer Gasthauswirtschaft ganz gleichstehen)
bedingt in den Vordergrund, so dal fir sie
Versicherung nach § 439 RVO. maligebend ist.

- Dal dadurch Unbequemlichkeiten fir d
Vereinentstehen, gewisse personliche Beziehunge
die indessen auch noch nicht soweit zurickgehe
(Ende April), nicht aufrechterhalten werden konne:
ist allerdings nicht zu vermeiden. Rechtlich
das aber nicht entscheidend.

Im dubrigen beruht die Entscheidung =
§ 258 RVO.
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‘liergegen legte der Rheinische Frauenklub
pnoochwerde beim Oberversicherungsamt Diissel-
4.rf ein. Dasselbe wies die Beschwerde mittels

i nischeidung vom 19. Mai 1916 — 46 B.K. 15 — unter |

. ivender Begriindung zuriick:

her Beschwerde war aus den zutreffenden
iirinden der angefochtenen Entscheidung, auf
iie Bezug genommen wird, der Erfolg zu ver-
.,oen. Die Beantwortung der strittigen Frage
Jor Kassenzugehdrigkeit der im Frauenklub be-
haftigten Dienstboten ergibt sich aus der Ent-
heidung der Vorfrage, ob der ,Frauenklub® als
oin anderes ,Erwerbsgeschift* im Sinne des
£ 439 RVO. anzusehen ist. Die Vorentscheidung
"at diese Frage unter voller Wiirdigung aller ins
Gewicht fallenden Gesichtspunkte bejaht, da der
grobte Teil der Leistungen des »Frauenklubs*
gegen Entgelt gewidhrt wiirde, und er demgemal
11s cine Wohlfahrtsanstalt nicht angesehen werden
onne. Diese Auffassung des Vorderrichters wird

sestiitzt durch die grundsitzliche Entscheidung des |
Reichsversicherungsamts vom 18. Dezember 1915 |
- dann bedeutet diese Mabregel eine unzulidssige

(1 E. 5515 (A.N. 1916 S.379 Nr. 2165). In dieser
wird ausgefiihrt, daB mit den Worten ,an deren
Frwerbsgeschdft“ im Sinne des § 439 a. a. O. jede
auf einige Dauer berechnete Tatigkeit zu ver-
stehen ist, die als Einnahmequelle dient, mag der
Frwerb auch nicht Hauptzweck der Tatigkeit sein.
Diese Begriffsbestimmung, welche als in einer
grundsiitzlichen Entscheidung enthalten fiir das
Oberversicherungsamt bindend ist, trifft fiir den
Betrieb des Frauenklubs durchaus zu, denn der
Klub erzielt nachweislich aus seinem Betriebe
erhebliche Einnahmen. DaB der Hauptzweck des
Klubs nicht in der Erzielung von Erwerb besteht,
ist, wie schon gesagt, hierbei ebenso unerheblich,
wie die Tatsache, daB die Einnahmen die Aus-
gaben nicht erreichen oder gar hinter ihnen
curiickbleiben, so daB der Klub zur Erreichung
seines Hauptzwecks noch auf andere als aus dem
Betriebe flieBenden Einnahmen angewiesen ist.
War hiernach der Klub als ein anderes Erwerbs-
geschift im Sinne des § 439 a. a. O. anzusehen,
so ergab sich die Zugehorigkeit der in ihm be-
schiaftigten Dienstboten zur Ortskrankenkasse
nach dem Wortlaut des § 439 a. a. O. von selbst.

~ Nachholung

Es war demnach, wie geschehen, zu erkennen.
Diese Entscheidung ist gemal § 405 Abs.2
 dieser Festlichkeit als Mitglied der Grubenkapelle

~ und auf Anordnung des Kapellmeisters mitwirkte.
Eh. Keine nochmalige Geltendmachung der y 8 P

RVO. endgiiltig.

Gewbhnung, wenn diese bereits rechtskriftig
festgestellt ist. (Entscheidung des Reichsversiche-
rungsamts vom 28. April 1916.)

In der Sache begriinden die Vorinstanzen
nre Entscheidungen damit, dal seit der Fest-
setzung der Rente von 10 v. H. eine wesentliche
\Veranderung der Verhiltnisse durch Gewohnung
an die Unfallfolgen im Laufe der 25 Jahre seit
dem Unfall eingetreten sei. Die Vergleichung
des jetzigen Zustandes mit den Umstinden, welche
ir die Festsetzung der Rente von 10 v. H. mab-
sebend waren, ist an sich durchaus richtig, aber
diese Vergleichung mullite eine Einschrinkung
durch die Feststellung des Schiedsgerichts vom
0. Mirz 1909 finden. Das Schiedsgericht hatte
damals keineswegs, wie das Oberversicherungsamt
annimmt, den Eintritt einer Gewohnung verneint,
“s Lat im Gegenteil, wie die Griinde klar ergeben,

Fintritt vollster Gewohnung als bewiesen
‘rachtet. Es heifit in den Griinden: Obwohl es
‘“hum einen besonders gut verheilten sogenannten
satten Verlust des linken Zeigefingers handelt

bwohl seit der Verletzung 18 Jahre ver-

flossen sind, hat das Gericht die Aufhebung der
Rente nicht fiir angezeigt gehalten, weil das
Fehlen des Fingers fiir den Verletzten in seinem
Beruf — er war damals schon Obermiiller —
besonders empfindlich ist. Diese Entscheidung
ist bindend, denn es ist nicht nur der damalige
Urteilsspruch, welcher den Antrag auf Renten-
aufhebung zuriickwies, rechtskriftig geworden,
sondern es sind auch diejenigen Entschiadigungs-
griinde in Rechtskraft libergegangen, aus denen
sich der Sinn und die Tragweite der Entscheidung
ergeben. Diese Griinde sprechen aus, dal das
Fehlen des Fingers trotz vollster Gewohnung den
Kliger in seinem Beruf als Miiller nennenswert
schidigt. Diesen Griinden hitte nur dadurch
entgegengetreten werden konnen, dafl damals
Rekurs eingelegt wurde, was jedoch nicht ge-
schehen ist. Wenn die Berufsgenossenschaft auf
Grund des Eintritts der Gewdéhnung, welche Ver-
dnderung schon bis zum ErlaB des Schiedsgerichts-
urteils vom 10. Mirz 1909 eingetreten und abge-
schlossen war, zur Aufhebung der Rente schritt,

des friiher unterlassenen Rekurs-
angriffs. Zu vergl. Entscheidungen des RVA.
vom 19. September 1914 ProzeBliste 9311,/13—18 A
und vom 12. Februar 1914 Proze8liste 20369/12-10A.
UnbestrittenermafBen ist der Kliger Obermiiller
in einem kleinen Betriebe, in dem vier Mann
arbeiten. Unter diesen Verhiltnissen mull der
Kliger, wenn es Not tut, mit Hand anlegen, wie
jeder andere Arbeiter, er ist Miillergeselle mit
gewissen Aufsichtsrechten und deshalb ist fiir
ihn der Arbeitsmarkt kein anderer geworden.
Eine Anderung der Verhiltnisse, welche die Ein-
stellung der Rente rechtfertigen wiirde, liegt nicht
vor und war deshalb dem Rekurse stattzugeben.
(Ia 3810/15° B.)

Cn. Die Unfallversicherungspflicht eines
Musikers hat das Reichsversicherungsamt, Neunter
Rekurssenat, in seiner Sitzung vom 11. Mai 1916
in folgendem interessanten Falle bejaht:

,Streitig ist, ob eine SchuBverletzung am
Kopfe, die der Kliger gelegentlich einer Theater-
auffiilhrung eines Vereins durch Versehen eines
Theaterspielers erlitt, einen entschadigungs-
pflichtigen Unfall darstellt, weil der Kliger an

MaBgebend ist der § 3 GUVG, wonach sich die
Versicherung auf hdusliche und andere Dienste
erstreckt, zu denen versicherte Personen neben
der Beschiftigung im Betriebe von ihren Arbeit-
gebern oder von deren Beauftragten herangezogen
werden. DaB der Kliger zu den versicherten
Personen gehort, ist von der Beklagten ausdrick-
lich zugestanden worden, wird auch durch die
Auskunft der Kgl. Berginspektion [ vom 27. De-
zember 1915 erwiesen. Ebenso steht fest, dall
der Kliger durch den Kapellmeister im Einver-
stindnis mit der Grubenverwaltung zu der Mit-
wirkung an der Festauffihrung herangezogen
worden ist. Denn nach der schon erwdahnten Aus-
kunft der Kgl. Berginspektion werden die Musiker
auf Grund der Arbeitsordnung angelegt, und es
werden die Arbeiter, die zugleich Musiker sind,
bei der Anlegung verpflichtet, bei Privatmusik-
geschiiften gegen Bezahlung mitzuwirken. Weigert
sich ein solcher Arbeiter (Musiker) wiederholt
ohne triftige Griinde, den Anforderungen nach-
zukommen, so kann er auf Antrag des Kapell-
meisters entlassen werden. Solche Entlassungen
sind auch tatsidchlich zu verschiedenen Malen ein-
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getreten. Zweifelhaft ist dagegen, ob die Musiker-
tatigkeit des Kligers zu den ,anderen Diensten®
im Sinne des § 3 GUVG. gerechnet werden kann.
Zwar umfaBt der Begriff ,andere Dienste nach
der Rechtsprechung ?)ienstleistungen aller Art,
gelegentliche und stindige, hidusliche und gewerb-
liche, private und offentliche (zu vergl. Handbuch
der Unfallversicherung Band I S. 225, Anm. 6 zu
§ 3 GUVG.), aber immer ist dabei doch an Dienst-
leistungen gedacht, an denen der Arbeitgeber
oder sein Beauftragter ein wesentliches eigenes
Interesse hat, sei es auch nur das Interesse, einem
Dritten eine Gefalligkeit zu erweisen. Die Musik-
auffiihrung der Kapelle, an der der Kliger am
Unfalltage mitwirkte, ging jedoch auf deren eigene
Rechnung. Die Grube zog von solchen Auffiih-
rungen keinen Gewinn, der Erlos wurde vielmehr
unter die Musiker verteilt. Ebensowenig handelte
es sich um eine Gefilligkeitsleistung der Grube
oder deren Beauftragten gegeniiber dem das Fest
veranstaltenden Verein, wenigstens ist das Gegen-
teil nirgends gesagt. Der Betrieb hatte hochstens
ein mittelbares Interesse an der Mitwirkung seiner
Arbeiter, insofern als er sich einen Stamm guter
Musiker fiir die Grubenveranstaltungen sichern
wollte, und es nur konnte, wenn die Musiker
Aussicht auf Nebeneinnahme aus der Mitwirkung
an Privatfestlichkeiten hatten. Der Senat hat
nicht verkannt, daf das Band, welches die Ar-

beiter wihrend einer solchen Titigkeit mit dem

Betriebe verkniipft, unter diesen Umstanden kein
enges ist. Dennoch hat er gegeniiber dem Wort-
laut des Gesetzes keinen Grund gesehen, der
Bestimmung eine einschrinkende Auslegung zu
geben, um so weniger, als ihr doch der sozial-
litische Gedanke zugrunde liegt, den Arbeiter
in moglichst weitem Umfange gegen die Unfall-
Fefahren zu sichern, die ihm aus der wirtschaft-
ichen Abhdngigkeit von seinem Arbeitgeber oder
dessen Beauftragten erwachsen. Zwar hat das
Reichsversicherungsamt in einer Rekursentschei-
dung vom 12. Oktober 1903 (Prozefliste 11360 0Z)
dem Mitglied einer Grubenkapelle fir einen Unfall,
den es wihrend der Mitwirkung an einer privaten
Musikauffihrung erlitt, die Unfallentschiadigung
versagt; doch hatten sich dort die Musiker, die
in den Grubendienst traten, nur untereinander
zur Mitwirkung an privaten Musikauffihrungen
verpflichtet, wahrend es hier die Grubenverwal-
tung selbst ist, die die Musiker zur Mitwirkung
veranlalt,
Aus allen diesen Griinden hat das Reichsver-
sicherungsamt die Entschadigungspflicht der Be-
klagten anerkannt. (Aktenzeichen la 4353 13" A.)

Soziale Chronik.

Vorsorge liir erwerbslos gewordene Mit-
glieder der Krankenkassen. Den nach dem
osterreichischen Gesetze, betreffend die Kranken-
versicherung der Arbeiter, eingerichteten Kranken-
kassen, wozu auch die Hilfskassen gehoren, ist
es durch eine am 6. Mai 1916 in Kraft getretene
Kaiserliche Verordnung gestattet, fiir erwerbslos
gewordene Mitglieder, denen von den Arbeitgebern
eine Beihiife zum Lebensunterhalte gewihrt wird,
mit aufsichtsbehordlicher Genehmigung eine frei-
willige Teilversicherung einzurichten. Diese Teil-
versicheruug ist an die vom Beginn der Krank-
heit an freie drztliche Behandlung mit Inbegriff
des geburtshilflichen Beistandes, die notwendigen
Hedlmittel und therapeutischen Behelfen, sowie an
ein Begrdbnisgeld beschrinkt.

Zum Geburtenriickgang. Noch sind e
gehende statistische Feststellungen uber dep
Geburtenriickgang infolge des Krieges iiber da.
ganze Reich nicht erfolgt. Immerhin gilt als Ta
sache. daB ein erheblicher Ausfall an Geburte,
infolge der Einziehungen zum Heeresdienst stat:.
gefunden hat. Treffend beleuchtet werden die ¢
Verhiltnisse durch die jetzt nach den Verdffent.
lichungen des Kaiserlichen Gesundheitsamts fi
GroB-Berlin vorliegenden statistischen Datey,
Danach wurden als Geborene gemeldet fiir das
Jahr Mai 1915 bis April 1916 (gegenuber dem vor.
hergehenden Jahr Mai 1914 bis April 1915): in
Berlin 27 608 (38303), Charlottenburg 3886 (5697
Wilmersdorf 1059 (1611), Schioneberg 1742 (243x),
Friedenau 406 (614), Steglitz 935 (1363), Tempe-
hof 379 (578), Neukolln 3368 (5088), Treptow 329
(487), Lichtenberg 1936 (2828), Friedrichsfelde 263
(375), WeiBensee 648 (984), Pankow 719 (1026,
Niederschonhausen 220 (308), Reinickendorf 577
791), Tegel 246 (360), Spandau 1610 (2107), in
Berlin und diesen sechszehn Vororten zusammen
45921 (64958). Totgeborene sind iberall mit
gezihlt. Der Geburtenriickgang in 1915/16 stell
sich fiir das ganze Gebiet auf 19037, das sind
293 v. H. Das Riickgangsverhiltnis ist aber in
den einzelnen Gemeinden verschieden. Es betrag:
fiir Berlin 279 v. H., Charlottenburg 318 v. H_
Wilmersdorf 34,9 v. H., Schoneberg 285 v. H,
Friedenau 33,9 v. H., Steglitz 31,4 v. H.,, Tempel-
hof 34,4 v. H, Neukolln 33,8 v. H.,, Treptow 324

~ v. H.,, Lichtenberg 31,5 v. H., Friedrichsfelde 29,9
v. H., Weilensee 34,1 v. H.,, Pankow 299 v. H_

Niederschonhausen 28,6 v. H., Reinickendorf 27,1
v. H., Tegel 31,7 v. H,, Spandau 23,6 v. H.,, Spandau
schneidet noch am giinstigsten ab, am ungiinstigsten
Wilmersdorf.

Konferenz zur Tuberkulosebekdmpliung.
Vom deutschen Zentralkomitee zur Bekampfuny
der Tuberkulose wurde letzthin eine Sitzung ab
gehalten, in der das Reichsamt des Innern, da:
preuBische Ministerium des Innern, das Kriegs-
ministerium, das Reichsversicherungsamt, da-
Reichsgesundheitsamt und der Reichsausschufl fu:
Kriegsverletzte vertreten waren. Es wurde ein
stimmig anerkannt, daB ein schleuniger Ausbau
der Tuberkulosefiirsorgestellen dringend erforder
lich sei. Um die Aufgaben der Tuberkulose-
bekimpfung insbesondere nach Friedensschlul
fiir die heimkehrenden Krieger zu erfiillen, ist ¢s
erforderlich, das ganze Reich mit einem eng
maschigen Netz ven Fiirsorgestellen zu umspanner,
deren Triger, wenn irgend moglich, offentlich~
Verbinde bilden sollen und deren finanziellc
Grundlage gesichert ist. Mit den erforderliche:
Antragen wird sich demnichst das Plenum d¢-
deutschen Zentralkomitees 2u beschaftigen haber

Eine Aussteliung fiir soziale Fiirsorge wu: .
in Brissel am 15. Juli eroffnet. Der Zweck d«
Ausstellung ist, den Besuchern die unmittelbare
und mittelbaren Ergebnisse der deutschen Sozio
versicherung vor Augen zu fiihren. Das Gar
ist in vier Hauptabteilungen gegliedert: 1. Orgx
sierung und Ergebnisse der Reichsversicheru:.
2. Arbeiterwohnungen, 3. Volksseuchen, 4. Unf:
(Kriegsbeschadigten-)Fiirsorge. Mit der Du:
fiihrung der Ausstellungsarbeiten ist die Abteilu
~Soziale Fiirsorge“ des belgischen Roten Kreu”
unter Leitung von Geheimrat Professor Dr. P'=
witz beauftragt. Die Ausstellung dauert bis 7z
15. Oktober 1916. Angegliedert ist der Ausstellu
ein Kinotheater, in dem iiber die in Betracht k
menden Fragen wissenschaftlicher Anschauu:
unterricht gegeben wird.

Verantw

rtlich fir Redaktion H. Zaddach. Berlin Verlag

. (iebel. Berlin. Druck: A Schlicke & Cie., Berlin N



ach L.
Frage: Hierdurch erlaube ich mir, Sie um
gskunft in folgender Sache zu bitten:

Mein Sohn, der der Kranken- und Begribnis-

se des Verbandes deutscher Handlungsgehilfen
L. als versicherungspflichtiges Mitglied angehort,
ar vom 13. Oktober bis 15. Dezember 1915 auf
csten der Reichsversicherungsanstalt im Solbad
~ Wiahrend dieser Zeit erhielt er von dieser
asse das volle Krankengeld (laut Statut), aber
ur bis 24. November 1915, da ihn der dortige
rzt, Herr Medizinalrat Dr. E., von diesem Tage
b als ,teilweise arbeitsfihig“ bezeichnete. Von
iesemn Zeitpunkte ab bis 28. Januar 1916 bezog
r von der se weder Krankengeld noch arzt-
iche Behandlung.

Am 28. Januar mufite er abermals die Arbeit
iederlegen infolge erneuten Zusammenbruches
es Nervensystems. Seit diesem Datum ist er
nun erwerbsunfihig und steht beim Spezialarzt
in Behandlung.

Laut § 12 der Statuten der betreffenden Kasse
hat er das volle Krankengeld auf die Dauer von
2% Wochen zu fordern; von dieser Frist ab nur
Krankengeld auf weitere 26 Wochen und zwar
nur zur Hailfte.

Die Kasse hat nun bei Berechnung der
Krankheitsdauer die 6 Wochen mit eingerechnet,
wihrend der mein Sohn vom (13. Oktober bis
24. November 1915) in B. Unterstiitzung bezog.
Sie stellt sich dabei auf den Standpunkt, daB die
neue Krankheit eine Fortsetzung der friiheren
sei. Ich bezweifle, daB dies statthaft ist, da
zwischen beiden Fillen ein Zeitraum von 9 Wochen
liegt, wihrenddem er Fkeinerlei Leistung bezog.

Das angerufene Versicherungsamt schreibt:
,Streitigkeiten zwischen den Ersatzkassen und
deren Mitgliedern sind vor den ordentlichen Ge-
richten auszutragen.”

Es wiare mir nun angenehm, wenn Sie mir
zugleich mitteilen wiirden, wo ich die Klage ein-
zureichen habe, ob am Amtsgericht oder auf dem
Versicherungsamt, es handelt sich um einen Be-
trag von 105 Mk.

Antwort: Das Versicherungsamt ist nicht
zustindig, sondern das Amtsgericht. Falls in L.
eine Filiale der Kasse besteht, miissen Sie das
dortige Gericht anrufen, sonst in Leipzig.

GemdB § 507 RVO. haben die Ersatzkassen
die Regelleistungen der Krankenkassen zu ge-
wahren.
beanspruchen ein Krankengeld fiir die ganze
Dauer des Heilverfahrens. Eine feilweise Arbeits-
fihigkeit gibt es in der Krankenversicherung
nicht. DaB nicht volle ZErwerbsfahigkeit vorlag,
bestatigt ja der Arzt selbst, geht auch aus der
Dauer des Heilverfahrens hervor. Also haben Sie
das Krankengeld fiir die fehlende Zeit vom
24. November bis 15. Dezember nachzuverlangen
(vergl. Stier-Somlo, Kommentar zur RVO. S. 388
Anm. 15 zu § 182 sowie Entscheidung des RVA.
vom 1. Juli 1914 — 1la 33/13 — Amtl. Nachr. 1914
S. 631 und Volkstiiml. Zeitschr. S. 250 Jahrg. 1915).

Die Moglichkeit zur Zusammenfassung beider |

trkrankungen Ihres Sohnes ist nicht véllig aus-
geschlossen. Ein nemer Unterstiitzungsfall ist dann
anzunehmen, wenn zwischen einer fritheren und
finer spiateren Erkrankung ein Zeitraum liegt, in
dem weder eine Unterstiitzung notwendig, noch
@e Erwerbsfihigkeit beeintrichtigt war. Keine
ieue Erkrankung liegt vor, wenn die Erwerbs-

DemgemdB hiatten Sie auch noch zu |

|
|
|
|

Mtwortn. von Anfragen.

(Fiir briefliche Auskiinfte sind stets 256 Pf. fiir entstehende Auslagen einzusenden.)

fahigkeit zwar wieder vorhanden ist (bezw. war)
aber die Notwendigkeit arztlicher oder wenigstens
die Anwendung von Heilmitteln fortbesteht oder
bestand, gleichviel ob hiervon Gebrauch gemacht
worden ist oder nicht.

Nach Thren Angaben scheint dies in der frag-
lichen Zwischenzeit nicht der Fall gewesen zu
sein. Sonach diirfte ein newer Unterstiitzungsfall

egeben und Ihr Anspruch auf volle Unterstiitzung
ur 26 Wochen ab 28. Januar berechtigt sein.

Natiirlich kommt es unter Umstidnden hieriiber
auf arztliche Gutachten an.

Nach W.

Frage: Die hiesige Kgl. Kreiskasse beschiftigt
junge Leute, ohne dieselben gegen Krankheit zu
versichern. Die Versicherung erfolgt erst dann,
wenn Beschiftigung gegen Entgelt stattfindet,
was erst nach zwei bis drei Jahren der Fall ist.

Die Versicherungspflicht wird bestritten unter
Berufung auf einen Erlal des Herrn Finanz-
ministers vom 20. Dezember 1913. Derselbe lautet:
»Nach § 165 RVO. unterliegen die Privatangestellten
der Rentmeister bei den Kreiskassen, sofern sie
gegen Entgelt beschdftigt werden, vom 1. Januar
1914 ab der Krankenversicherunf.“

Aus dem Erlal wird der Schlull gezogen, dal
nur die gegen Entgelt beschiftigten Perscnen
versicherungspflichtig sind. Die Versicherungs-
pflicht wird auch deshalb bestritten, weil diese
jungen Leute nicht als Lehrlinge, sondern als
Gehilfen, genauer als Kassenschreiber oder Kassen-
anwirter, anzusehen seien, denn der Begriff Lehr-
ling setze einen Betrieb voraus, eine Behorde
konne aber nicht als Betrieb in diesem Sinne
gelten. Nach der Entscheidung des Reichsver-
sicherungsamts vom 21. Mirz 1914 gelten junge
Leute, die sich in niederem Bureaudienst ausbilden,
nicht als Lehrlinge im Sinne des § 1226 RVO.
(vergl. auch Ziff. 19 Abs. 3 der Anleitung betr. den
Kreis der nach dem Gesetz versicherten Personen
vom 6. Dezember 1905).

Zur Beurteilung der Sachlage bemerken wir,
daB der Rentmeister fiir die Fiihrung der Ge-
schifte der Kreiskasse einen Pauschalbetrag erhalt.
Fiir Beschaffung des erforderlichen Personals hat
er selbst zu sorgen und aus dem Pauschalbetrag
zu entlohnen. Unseres Erachtens ist der Rent-
meister und nicht die Kreiskasse der eigentliche
Arbeitgeber.

Wir bitten um gefl. Mitteilung, ob Sie die
Lehrlinge fiir versicherungspflichtig halten.

Antwort: Die Versicherungspflicht diirfte
im vorliegenden Fall zu bejahen sein. Die Ent-
scheidung des Reichsversicherungsamts vom
21. Mirz 1914 findet nur Anwendung auf die
Invalidenversicherungspflicht. Sie ldBt ausdriick-
lich die Frage offen, ,ob der Lehrlingsbegriff auf
dem Gebiete der Krankenversicherung weiter zu
fassen ist“. Nach der neuen Anleitung des Reichs-
versicherungsamts vom 26. April 1912 Ziffer 39,
Abs. 2 heilt es: ,demnach werden auf dem Ge-
biete der Krankenversicherung auch junge Leute,
die sich im niederen Bureaudienst ausbilden, wie
frither (vergl. § 1 Nr. 2 KVG.) als Lehrlinge gelten
miissen. In der Invalidenversicherung wurde dies
bisher nicht angenommen.* Zweifellos sind die
beschiftigten jugendlichen Personen sonach nicht
als Gehilfen sondern als Lehrlinge anzusehen.

' Der Einwand, eine Behorde sei kein Betrieb, fillt

dabei gar nicht ins Gewicht. Eventuell miiiten Sie
eine grundsitzliche Entscheidung herbeifiihren.

000



| Priiffung der Arzneiverordnungen |
werden sachgemi vorgenommen durch die

Beratungsstelle fiir Heilwesen
des Houptverbandes deutscher Oriskrankenkassen E.V.

Die Beratungsstelle priift die von Apotheken, Drogengeschiften
und andern Heilmittelhandlern ausgefiihrtenVerordnungen daraufhin:
| a) ob die Preise satz- oder vertragsgemaf berechnet sind,
by ob die fiir Kassenmitglieder zugelassenen preiswertesten

Mittel vom Arzt verordnet worden sind,
¢) ob der durchschnittliche Arzneiverbrauch jedes Arztes dem

Durchschnitt der bei der Kasse zugelassenen Aerzte und

dem Durchschnitt simtlicher Kassendrzte entspricht.
| Als Priifungsgebithren werden 1'/s vom Hundert des Rechnungs-
| betrages der Verordnungen erhoben. Die Nachpriiffung der Ver-
ordnungen ist fiir jede Kassenverwaltung von groBem Vorteil und
bringt sehr bald erhebliche Ersparnisse. Die kleine Ausgabe fiir
die Prifungsgebfihr ist daher gut angelegt. — Ausfithrliche Er-
| 13uterungen iber die Einrichtungen stehen zu Diensten.

Beratungsstelle fiir Heilwesen
| des Hauptverbandes deutscher Ortskrankenkassen E.V. |

Dresden 1, Sternplatz 7.

Erscheinungen

konnen bezogen werden durch die

Verbandsbuchhandlung Carl Giebel

Berlin 0 27, Dircksenstrafje 4. 1
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