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Die

< Angefichts bdes brcn{xzenbett SntercTeQ, mit dem . bie beute
fden VUrbeitnehmer den uffticg der éa_bom: Party in England
verfolgen, etfdjeint es uns notwendig, unfere URA-Funltiondre
mit der Cniwiclung . biefer *Bewegung  vertvaut au madyen.
Ber naditehende Auffag. frammt aus der Feder eines der beften

Qenner der englifdien QArbeiterbewegung. R A 8
Bor genau hundert Jahren (1824) leitete bas britijde Arbeiternolt
feine-erjte organifierte Rampfperiode ein, die bis 1855 bauerte und
-Die fpater unler dem MNamen Chartismus pefannt wurbe. Um jene
Beit befaB es weber ein pofitives ‘Roalitionsredt nody irgendein polis
tijhes Wahlvedst. ~ Cine perfilavte Qlajje, bie nur tagu beftimmt
war, bie produftive, gefundheitsidhidiidee und dmubige Urbeit Eﬁr
die gange Gefelifhaft gu leiften, gegen ein Cyi tengminimum fiir {id)

- unb. viel Tehrarbeit fiiv bie befigentz RKiaile — als Tribut der Be=

‘fiegten an bie Gieger. ; .
Snfolge blutiger Borpoftengefedyie feit bem GFrieben vonm 1815 —
meiftens TWirfungen -des damals gegen Grantreid) gefiiprten TWelts
frieges (1792 bis 1815) — felste bie britijde rbeitertlalje 1824 bie
Abidhatfung der RKoalitionsverbote durch) und nahm den Kampf gegen
bie Slajfengefellihaft auf. Rirtidafilid) ftanden die Arbeiter in
diefem Qampfe allein und in feindblichem Gegenfaf gur gangen bes
figenben Rlajle, pofitifd) hingegen — im .ﬁamp{ um das allgzmeine
j latten fhe. aud) Bundesgenojfen in ber neuen
inbuftriellen TMitteitlaffe, die ebenfalls fi erit bas Wablrecht er=
témpfen mufpte. Sevaus ergab fich bie eigenartige Gifuation, daf
biejeiben Proletarier, bie im Streif gegen bie -Sudujtrietlajfe ftanden,
fid) polt'ify mit ibr gufommenfanden, um 9rm in Yrm mit ibr das
grofe Grund= und Handelstapital, bas die Regienumgsmadyt - bejaf,
in die Scdjranten 3u forbern.  Dieje Alliang awifden Inbuftrietapital
und Proletariat wibhrte von 1825 bis 1832, bis jur erften Reformbill,
bie bem Snduftrietapital das TWahlredt gewiihrte, bie Hrbeiter hine
gegen im Jufjbande der Cniredtung belich. Die Cnttdujdung tiber
die biirgerlicy-profetarifdye Alliang fiihrie porerft jum antiparlemens
tarifchen Synditalismus (1832 bis 1835), bann zur Befeftigung des
Gebantens der felbftindigen politifhen Arbeiterberequng fitr Deino-
. tratifierung tes Parlaments und bes Bffentiichen Lebens als Mittel
sut Aufhebung der Kiaffengefellidaft und Grriditung etnes genoffens
fihaftfiden Gemeinmwefens, - :

Nadydem ‘bis_1855 dle Demotratifierung bes. Mahlredits nidit ers
reicht worben mwar, trat das Proletariat den Riidzug an, organifierte
fih mur gewertfhaftlich, errang 1867 ¢cine TWahireforny; ging jeded
polttifd it ben Biberafen bis 1900. Sn diefem Jahre wurde Ddie
SQabour Party gegriindet, die den alten dartiitijhen Gedanten der
politifen Gelbftandigteit Yer Arbeiterfiafie wieder aufnahm und den
ampf um bdie pofiijdye Madyt einleitete. Die Griindbung der Labour
SRarty ift auriidsufiihren fowohl: quf die Agitationsarbeit der Sogias
(iften feit 1882 wie auf tie Angriffe des Rapitals und der Juftiz auf
die’ Gewerfidaften — 2ngriffe. ble bie: Folge ber deutjhen und
amerifaniidyen . Ronturren3 auf dem bis babin bon Cngland bes
herrfdhten Teltmarft war, dba diefe meue Wirtidaftslage dem engs
fifthen Rapital nidyt mehr erlaubt, den’ Trade Unions gogeniiber grof:
miitig”au fein. - Unter dbem Drude des englifdeni Rapitals faben fidhy
bie Trade lnions: auperftante, fid). mit nur-gemertihaftiiden - Mitteln
au_bebaupten unbd.griffen beshalb aur politifdien Attion. Und bie
politifhe Attion -tonnte -am ficherjten gefiibrt werben burd) eine
felbftinbige rbeiterpartet. lnter Beitung von Reélr. Hardie (ge-
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- ftorben 1915), Ramfay Macdonald, Gydney Webb, Phillpp Snowbden
wurde die Partel mit ihren vier Millionen Mitgliedern gur wirte
- fichen Wertveterin des britifden Proletartats, insbefondere feit 1921,
. jeitbem bie grofen Wirtjhaftsatiionen vom ﬁai;rve 1917 bis 1921 aur
Niederlage gefithrt hotten — einer Niederlage, bie zum gropten Teile
.per itswirtung des Berfailler Friedensvertraces auaufdyreiben it

TMadtig ftanden die Trade lnions vom Jahre 1917 bis 1920 da.
Gie buriten cnnehmen, dap fie bald im Befity des mirtjchaftlichen
Mitbeftimmungsredhts fein mwerden; tie Gogialifierung der Dergs
werle [diien im Friihjahr 1920 nur nody eine {rage von wenigen
“Stonaten au fein, Ullein bie deutfdhen Robleniteferungen nad) Fraits
reid) feit dem Gpa-2lblommen, bie liebergabe der deutichen Sdiffe
an Gngland, ble Gdywachung der mittefeurcpiijden Kauftraft durd
die Reparationen, jowie die Boylottierung. und Beunruhigung Rufs
fands durdy die ariftofratiid-diplomatijde Gligue fitycte in Cngland
eine rbeitslofigleit herbei, bie die Finangen ber Gemertfdaften
eridybpfte, allen Gtreifdbrobungen der Bergleute die Gpile .abbrad
_und Das Sapital befibigte, gegen Ddie pon ben  Gerertichaften
-ihrend bes Krieges errungen<n Rorteile in begug auf Lohn unbd
Yrbeitazeit eine umfnffende Offenfive 3u unternehinen. Das Bers
fogen der Gewett{daftsaftionen qegeniiber weltpolitijdyn Ausroire
fungen gab der Labour Party grofere $Bedeutung als je 3upsr und
Bemirthe qud, bap ihr dbie Miffion auteil wurde, Poincares riidfidis
fofer Susnuiung des Berfailler Bertrags ein $Halt 3u gebicten. Cs
war ja bie [dymanfende. Haltung Dder fonfervatin-liberalen foqs
{itionsregierung gegeniiber Poincaré, bic das parlamentarijde Leben
@rofbritanniens feit- 1920 {o unftet. und unbefriedigend geftaltete.
Gomoh!l Llond George wie Bonar Law und Baltwin erwiefen fidh
.nicht flart genug, cine Gefumbdung Guropas berbeiufithren und hiers
durd) bem cnglildpen Wirtfhafisleben neue GQreft au verfeihen. Die

o grofe Arbeitsiofigleit- in England ift fo. eng it pem Berfaiiler Bera

baB eine Urbeiterpartei, die Dody in erfter Zinie
vagu berufen ift, Der rbeiislofigieit abjubelfen, gar micht umbin
fann, auf eine Revifion tes Perfailler Bertrages fowis auf bte Hers
‘ftellung eines freumdlichen Berhiltnifies 3wifden Grofbritannien
und RuBland gu drdugen. :
- §ier geidmet fich aud) diplomatiid) eine neue weltpolitifhe Kons
ftelfation ab? England—Deutidland—Rupland gegen Frantreidy und
deffent tleine Critenten. ' .

Die am 23. Januar 1924 3ujtande gefommene- rbeiterreglerung
n Qondon ift bemnad) ¢in Fattum von grofier Tragweite, fowohl in
-fogialer Begiehung fiir Enaland wie fiir Mitteleuropa und die gefamte
Teltpolitit, Man barf jedod nicdt allau viel. von Deor pritifcpen Urs
-Deiterregierung evmarten, denn der Hmjtand {ft nidht 3u pergeffen,
ibaf fie erme Minderbeitsregierung ift: von ben 615 Mitgliedern bes
Unterbaujes gehdren etwa 192 ber Arbeiterpartet an. TNur bem
Rraftbewuptiein und dem Magemut der Partet ift esquaufd)retbex},
baf fie, ohne in eine Koalition mit dben Qiberalen einguageben, bie
fhmwere Berantwortung iibernafm, cine Megierung 3u pilden. Jn
ber duferen Wolitit: Herftellung guter Beziehunaen ju Ruflanbd,
Yusban bes Bolterbunbes und Revifion des Berfailler Bertrages,
wird. fle die Unterftiigung ber Liberalen finden. Ganz anbers aber
in ber Goatalpolitit. $ier wird fih die rbelterpartei auf menige
Fracen befdyrinten miiffen: Qinberung der Arbeitsiofigleit und Bes
feitigung ber TWohnungsnot. '

‘trag verbunden,
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Sn felner Sigung am 3. Januar d. J. bat der Bunbesausfdyuf
des AfA-Bunbdes den Borftand beaufragt, fofort den Austritt aus
der Jentralarbelisgemeinidhaft au vollziehen. Auf Grund bdiefes

-Be{dyluffes bat der Worftand bas unten abgedrudte Sdyreiben an -

ben Borftand der Jentralarbeitsgemeinidiaft geridptet. Wenige Tage
vorher Betle bereits der Gewert{dhaftsbund der Angeftellten fein
Berhranco chiltnis gur Jentralarbeitsgemeinfdyaft aumn 31. Miiry 1924
chitadigt. Kurg darauj, in feiner Giung am 18, Januar d. J,
efdyiftigte fid) der Bundesausicdhup des Allgemeinen Deutidien Be-
werfjdaftsbundes mit der Jentralarbeitsgemeinidhait und beauftragte
den DBorjtand durd) dte unten ebenfalls wicdergegebene (ﬁglﬁd‘)’heﬁuug,
,jein Berhalinls in der Jentralarbeitsgemeinidiaft gu Wien®. -
Angefidyts diefer Bejdhliiffe tann es Leinem Jweifel mehr unters
Hegen, baf dle uflSjung der am 3. Degember 1918.gegrunbet‘en
Bentrafarbeitsgemeinfchaft der induftriellen und gewerbliden Arbeits
ber und Arbeitnehmer Deutihlands unmittelbar bevorfteht. Der
ewerf{caftsring deutidyer rbeiter-, Angefteliten- und Beanitens
perbénde wird, nadhdem der ihm angefdiiofjene Gewertichaftsbund
ber Angeftellien fein Berhilinis gur Jentralarbeitsgemeinidyaft jdhon
- getilndigt bat, fiderlidy nidit verfuden, die Jentratarbeitsgemeinjdaft
ohne bdie freien Gewerbidaften fortaufelen. Fraglid) fann es allers
bings erfdemnen, ob nidit der dgrifﬂid)c Deutfdhe Gewertjhajtsbund
diefen Berfud) uniernehmen wird. Nad) ber Saltung feines Fithrers
Stegermald und des bem Deutihen Gewertidaftsbund ange.
{dhiofienen  @elamiverbandes Deutfdper Angeftelltengewertjdhaiten

mufj jedenfalls damit geredmet werden. Uber wenn bie driftliden ~

@enerfihaiien — wombglid fogar unier Mitwirtung der Gelben —
wirtlid) eine neue Wrbeitsgermein{chaft mit ben Opisenverbinden
ber Nntcrnefuter griinden joliten, {o mwird es eben nidt mehr bdie
in den Revofutionstagen bes Jahres 1918 eniftandene Jenirvals
arbeitsgemeinidiait fein.

Gs handelt fid)y, wenn nun demuddft die Anjibjung der Jentrals
arbeitsgemeinfchart erfolgt, im Grunbe genonunen nur nod) berum,

eine Cinldtung aud) formell au befeitigen, bdie ihren jafungss

gemiGen Jwed jdon lange nicht mehr erfiilit hat, wobei bie Frage
offen gefaifen werben foll, ob jie fiberhaupt jemals bagu in ber
Qage gewejen {ft. MWie eine Sative auf ben. tatfadliden Gang der
Dinge in_den leliten Jahren und befonders auf das BVerholten ber
Unternehnier in den lehten onaten hort {id) heute ber § 1 der
Saljung der 3emmlarbcitsgcm§n!d)aft an, in dem behauptet wird,
Jfie begivedt bie gemweinjame E£5fung aller die Jnbuftrie und das
@ewerbe Devifdiands beriihrenden wirt{djaftse und jogialpofitijden
fragen fowie alfer fie betreffenden Gefegebungs- und Berwaltungs.
angelegenbeiten”. Selbft ber fanatifchite WBerteidiger des Arbeilse
gemeinfdafisgedantens bdiirfte jtar? in Berlegenheit fommen, wenn
man von ihm den Nadyweis dafile verlangen wollte, dap die Jentrals
arbeitsgemeinidyait ihren Jwed in diefem Sinne jemals erfiillt
hat. Wenn man von der Zufenbandelsfontrolle abfieht, die -auf
{hre Unregung hin im Frihjahr 1920 eingeriditet worden ift, wird
man vergeblid) nad) pofitiven Crgebniffen des Bujammenwirfens
von Urbeitgebern und Urbeitnehmern in ber Jentralarbeitsgenteina
{haft fudhen, Die Gefdidite der [eten Jabre bietet aber eine HFiille
pon Beweifen dajfir, baf die Unternehner fih durd) das Bejtehen
ver Jentralarbeitsgemeinfchaft nicht im geringften davon abhalien
flegen, in der riidfidisicfeften TWeife ihre Hajjenegoiftijden Forbeo
sungen 3u ffellen und zu vertreten,

IWas fid)y bie bex’xlt;;d)en Arbeitgeberverbande namentlid) in b
fepten Woden und
felet;gebung und an Werfuden, bdie porrcoolutiondre Arbeitsvers
affirg wieder Herguftellen, geleifiet haben. it nidht nur ein Hobhn
auf den Grunbtgedanfen der Urbeitsgemeinidjaft, fondern aud) ein
offenfundiger Brud) der Vereinbarung, die in gewiffem Sinne ble
@runbdloge der Jentralarbeitsgemeinidhaft bilbete, bes befannten
Ubtommens zwifden bden Spifenverbanden der Arbeitgeber. und
YUrbeitnehiner Deutfchlands vom 15. November 1918. -Man wvers
egenwartige fid) nur, bap in Jiffer 9 diejes Abtommens
as Hidftmap dber tagliden regelmifigen Ure.
beitsgeit fiir alle Betriebe auf adt Stunuden fefts
sdeht,morben ift und bhalte bemgegeniiber die grofe Dffenfive,
le bas Unternehmertum gur Befeitigung bes Adtfiundentages eine
&elexm hat! Man bdenfe weiter baran, baB nad) Jiffer B biefes
bfommens bie Hrbeitsbedingungen filr affe Arbeiter und Arbel-
terinnen ,entfprediend BDen Berhiliniffen bdes Gemwerbes durd
Rolleltivvereinbarungen mit den Berufsvereinigungen der Urbeits
nehmer feftge;.egt“ werben follen, und daf diefe Wereinbarung finn-
gemaB audy jiir das Berhilinis awifden ben Arbeitgeberverbiinden
und ben Angeftcliten gelten foll. Und bdann erinnere maon fidh an
Me ablreiden Jadlle, in bdenen grofe rbeilgeberverbdnde, wie
?. B. der Urbeitgeberverband dber Sce{dhiffsweris
en, fid trof ausdrildliden Himweifes oauf ihre Berpiidhiung
gemiiif Jiffer @ des 2AbPommens ‘voin 15, November 1918 {dhon {eit

cnaten an BVorfiohen gegen bie {oziale Gd)ug-b

Jahr und Tag weigern, Tarifvertrdge mit-den Ungeftelltenverbdnden
abgufdiiieBen] Wogu bdie Jahl der Belfplele vermehren? .Die ges
[amte (Einite[lung der Unternehmer, bdie gange Art, wie fie die

irtjchaftstrife brutal auszunufen fjuden, um bdie Wrbeltnehmers

“fehaft nod) {dyirfer ausgubeuten und nod) mehr zu tnedien als vor

bem Rriege, ftehen in {o fdreiendem Widerfprud) au den Piliden,
ble die Safung bder Jentralarbeitsgemeinihaft und das Abtommen
vom 15. Movember 1918 ifnen auferlegen, dah es weiterer Worte

“wirtlid) nidt melhr bedary.

@egen bdie {ofortige ufldfung der Jentralorbeitsgemeinidiaft ift
gelegentlid) eingemandt iworden, daB diefe Aujléjung fofange un-
miglidy fel, als nidt Criay filr fle in ihrer Cigenidhaft als Be-
neanungstdrper fiiv vie Mitglieder difentlicdh-rechilicher Rbrperfdajien
(Borldufiger Reidswirtidafjtsrat, Reidhstoflenrat, Reidystalirat uiw.)
acjdyaffen fei. Wir halten btegs Bedenten nidt fiir ftidhaltig. In
die Berordmumgen {iber die Bildung des BVorldujigen Reidpswirt-
{baftsrats, des Reidystohlenvats und andever Korperidjaften Des
offentlichen Redyts ift dle Jentralardeitsgemein{dhaft dodh nur Ddes-
halb. als Benenmungstorper aufgenommen worden, el fie cben
vorhanden war und auf Urbeilgebers wumd Urbeitnehmerfeite die
Cpibenverbdnde crfaBte. Wenn aber dlefe Jentralarbeitsgerneins
{dhajt nidt- mehr bejteht, werden eben die in Frage fommenden
Berorbriungen und Gefehe fo gedindert werden miiffen, daf trogdem
weiter die mafgebenden Organifationen auf Wrbeitgeber: und Arbeits
niehmerfeite Deriidficdhtigt werden. :

Cbhenjowenig wie biefemn Cinwand ift dem anderen Gewidyit beis
gulegen, daB durd) bie Yujldjung ‘der Jentralarbeitsgemeinidaft

“aud) das Abfommen pom 15. November 1918, das cine Reihe wich-

tiger Bugeftandnifie ber Urbetigeberverbinde an die Gewertidaiten
enthalfe, hinfdllig werbe. Der Abdlup biefer BVereinbarung war
ewlf feinergelt dle BorausfeBung filr das Juftandefommen bder
entralarbeitsgemein{diaft. 2ls Wertrag jwilden ben Spikenvers
bianben der Wrbeitgeber und ?Irbeitne?mer Bejteht fle aber unabs
%ﬁngig von Dber Jentralarbeitsgemeinichaft und fann nady ibree
iffer 12 nur mit einer dreimonatigen Kilnbigungsfrift geldft mwerden.
Diefe Rechislage ift audy in dem Schreiben des AU-BVorflandes on
den Vorftand der Jentralarbeitsgemeinfchaft vom 5. Januer . 3.
daburd) nidt in Frage geftellt worden, pap in bdlefen Schreiven
auf die vielfacdjen BexrjtoBe der Urbeitgeber gegen bdas Lbfmninen
vom 15. November 1918 hingewiefen 1wird. 8=
Hiodft eigenartty mutet angefidts der Uebercinftimmung, bic bis
iiber bas freigewertidaftiide Bager binaus in dem Entidiuh 3ur
Aufldfung ber JFentralarbeitsgemeinfdajt beftelit, die Haltung nes
Deutichen  Wertmeifter-Verbandes in Biefer Frage an. Seldiivers
ftaindlid) fann und folf der RQeitung des Deutidhen Werlmeijter-Brra
banbes nid)t bas Redt beftritten werden, audy heute mod) fiir dle
Aufrediterhaltung der Jeutralarbeltsgemeinidaft ein?uh'eien, obsohl
wir iibergeugt find, Daf auch) feine Mitglieder fein fonderlidhes
Snterefje daran haben, fid) meiter in ciner Urbeilsgemeinfaft mit

. benfelben Arbeitaebern zu befinden, bie ihnen ebenfo riidfichislos
_entgegentreten wie den iibrigen AUngefteliten

! Die Art aber, wir ple
Rerbanbsleitung und die Deutfde Wertmelfter-Jeitung nad) dem

- Befdyiuf des AiA-Bundesausiduifes ihre abweidjende Auffaflung

3u betunden beliebten, war benn dod) mehr als bejremdlid). Jn cinem
rtitel ,Die Jentralarbeitsgemelnidaft” in Nr. 1/2 der Deutiden
Wertmeifter-Ieitung wird allen Crnfles der Berfud) unternominen
nadauweifen, dboff der Veldlup des UIA-Bundesausidjuffes, duvd)
den der Vorftand beauftragt wurde, ben Wustritt aus der Jentrale
arbeitsgemeinfdeft gu voligiehen, faBungswibrig suftandegefommen
el, weil cr in bas Celbjtbeftimmungsredit der eingelnen Geweris
daften eingreife und beshald nur einftimmig hiite gefofit werden
firfen. Der Berfaffer des Artifels {dheint dabel gang itberfehen au
haben, bap eine Jnterpretation der Bundesfapung in feinem Sinne
auf nidht mehr und nidt weniger als die Unterwerfung aller itbrigen
bem AfA-Bund angefdiofjenen Berbinde unter bden Wilfen bes
Deutidhen Werlmeifier-Berbandes ?nnuslaufm wiirde. Gelbjlver-
gﬁnbﬁd) ift eine foldye Auslegung der Bundesfahung unmibglich, nnd
ie Berbandslcitung wird fid) deshald [dhon mit ber Tatfadie abe
g’nbm miiffen, daB Dder UA-Bund gegen ihren Willen aus ter
entralarbeitsgemeinidiaft ausgefdyieden ift

Die Leltung des Deutiden Wertmeliter-Berbandes hat fid) aber
nid)t dainit begnilgt, {hren MWiderfprudy gegen den BeidiuB des
U Bundesausiduffes in ber Berbandsgeltung in einer. Form au
erheben, dic man mifde ausgebriidt als ungewdhnli) begeichnen
muf}, {ondern fle hat dariiber binaus in cingm unten abgedrudten
Gdyreiben an ble fentralarbeitsgemeinfhaft aum Ausdrud gebradit,
baf ber Deutihe Wertmeiftes-Berein trof des Uustritts des U

Bunbes an. der Jugehdrigleit gur Jeniralorbeitsgemeinidait fefts

&baltm gedente. Bermutiih) wird diefes Schreiben nidis an- der.
tiadhe @ndern, bof bie Jentidlarbeitsgemeinidnit dody: qntmloﬁ
wirb und der Deutfde ﬂBerhneiitcrc‘Iiyrbanb tonn woh! crnfilid) nidit
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beabiidhtigen, nun efwa mit anderen
bénden eine neue Arbettsgemeinjdyaft
2uf alle Falle hat die Lettung be
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als freigemertidaftliden Bers
au bilden.
s Deutidien TWerfmeijter-Bers

banbes mit ihrem Actitel in der Deutfden Beremelfter-Jeitung unh

threm. Gyrelben an bi_c.3entmtarbettsqemeinid)aﬂ eines erreidit, fie

bat en Arbeitgebern und unferen Gegnern in_ der Angeftelltens

bémwegimg wicher einmal_hochjt willformmenes Material fiir ihren

@am;s)g.:_gegen ven bofen ARA-Bund gelieferi. Nun wird es ja der
B ul

AU

10 [dlieplid) ertragen fonnen, wenn wiedber ecinmal in ber

gangen Arbeitgeberpreffe uéaii?e aus cinem Artitel der Deutiden
$

Serfmeijter-Beltung als Bewe
geroerfidaftiichen Gtanbyurtttes veroff
L Deutihe Handelswadt” und anbere

fiir die lnbaltbarfeit bes frels

éentlicht werdben und wenn bie
Drgane des Gefamiverbandes

Deutjher ngeftelltengewertidiaften von einer Reifis im AFY-Bund
fabufieren. Mandem Kollegen aus ben Mitgliedertreifen des Deuts

fdyen” Wertmeifterverbandes- diivften a

ber diefe Borginge dod) vers

anlaffen, fih) die Frage vorgulegen, weldhen Weg die BVerbanbdsleitung

‘eigentlidy cinguidylagen gebentt.
. - L *

Beid)luf; bes ﬁf%-!&unbesausfd)uiies vom 3. Januar 1924,

£ 3

et %mbezwusld)uﬁ Heauftragt den AfA-BVorjtand, den ustritt

aus den Bentralarbeitsgemeinfdaften

*

fofort au volfziehen.”

friinbigungsidreiben des UfU-Bundes.
g ) “Berlin M. 52, den 5. Januar 1924.

Ofn. ben Borftand ber Jentralarbelts
und gewerbfidhen Arbeitgeber und

“Das Abtommen vom 15. November

gemeinfihaft der inbuftriellen

Yrbeltnehmer Deulfdjiands,
Berlin STV, 48.

1918, bas die Grunblage filr

dic Bifbung bder Jentralorbeltsgemeinfaft gewefen ift, wixd in
feinen wefentlidyen @runbgebanfen von Arbeitgeberjeite ldngft nicdt

mehr beachtet. Yud) dle eingelnen Par

agraphen jenes Bertrages, oie

die Siderung des adytftiindigen Hodjtarbeitstages, dte 2nerfennung
follefiiver Arbeitsvertrige, die Yblepnung der gelben Wertoereine
ujw. haben tn der Pragis ihre Gelhumg eingebitht. SchlieRiid ift die
grofe Dffenfive, die bas organifierte linternehmertum in den leften
MWochen wirtjdyaftlich und politijd) gegen dte Urbeitnehmerfchaft aum
. Bwede der Aufhebung ihrer widtigiten Grundredte eingelettet hat,
ein Hohn auf den Arbeitsgenieinfdaitsgedanten. Die Bentralarbeitse
acmeinjdaft ift fomit Heute {ebiglid) als eine Behinberuna per Dee

teiligten Gewertidaften in der freien

Wahrnehmung der {hnen ane

pertrauten UArbeitnehmerintereffen angufehen.
Bir ecrfliven Bermit den Austritt Ddes AFABunbes aus der
Sentralarbeitsgemeinfhaft mit fofortiger Wirfung.
Hodadtungsvoll
Allgemelner frefer Angefelitenbund.
Der BVorftand.

ge3. Hufhtivfer.
-

Gilg.

Enfidlichung des ADGB,-Bundesausiduffes vom 16, Januor 1924,
#Der Bunbesausjdup. betennt fid) au-{s neue gu bem in der Bers

foflung niedergelegten Grundfay der

gleldyberedtigten ZDtitmir-tung

der Arbeitnehmer in wirdaftiiden Fragen. Cr ijt fich beruft, da
damit ein Jufammenrolrien mit dem Unternehmertum ebenfo wne

feue Aufg

- Dl Konfumgenoffenfhaftsidee Bat ein elgenartiges Sdidjal. JIn

" Deutihland und Cngland, Den beiden filhrenden ®enoffenjchaftss

[éndern, entftand fie in den TMaffen und mupte fidg nidht nur ohme,
“fonbern jogar gegen dle Theorte burdhleten. -

Die britifchen. Ronjumpereine find feine Sdipfung Robert Dwens,

ihres: angeblichen ,Baters”; fie find aud) teine Shbpfung thres erjten

- wirtlidyen Theovetifers, es ,Dr.»Riughlmlbem fie find von 2Arbeitern

n

geichaffen worden, die inftinttiv de

g 3u ibnen juchten. Die Hilfe

. ber ,Chriftlidhen Soataliften”, ihrer einaigen, wiffenjchaftlid) gebildeten
Greunde, bet Schaffung des Genoffenidafisrecits mufien fie fogar

. mit heillofer Berwirrung threr T heort

- und Qonjumgenoffenichaft gingen hraehn

e be?ub(en: Bewinnbetetligung
¢ nidht nur nebeneinanber

. ber, fonbern fie murden anbauernd durdyeinander gebradt.

. Die deutidyen Konfumgenofienidaften batten, abqefehen von Suber
. und TPfeiffer, die betbe ben TWegq zg:t lrbeiterfchaft nidt finden

‘fonmten, im GCntwidelungsitadium

n einflufreiden Freund in

" GulgesDelipfch, elmem EPleinbilrgerlidien Drittelftandspolititer tm
geut\em(%lnm; als Bater -ber. Bewegung tarn er fedod) teinestvegs
selhnet werben. . Gr fab. in thr nidt eine Gorm .bes pratiijden

.Goaiaﬂ;mus, A fonbern - dits -anbdeves.

afs eine auf Selbithiffe bes

perneidlich iit wle bei ber gemeinfamen Regolung ter rbeitge
verhiliniffe in der Tarifgemeinfdait.
Unbefdadet diefer gnmbdiallichen Auffaflung beaufivagt der Atige
fdhup den Bunbdesoorjtand, fein Bevpdltnis in der Jentralarbeitss
gemeinfchait gu Bfen. Die Bentrafarbeitsgemeinfdaft bat i) organis
fatorij) und fadylich auferjtaride gegeigt, dle ihr gufailenden Auife
gaben au erfillfen. Jnsbejondere het fie nicdht verhindern fonnen,
da§ weite Rreife der Unternehmer wirt{chaftiid) wnd jogial etne Hal
tung ciunchmen, die unverelnbar mit pem @Geift amd den Vereins
barungen der Urbeitsgemeinfdiejt ift. lnter diefen Umitdnden ift
bie Yufrediterhaliung der Beniralardeitsgemeinichaft nicht méalid;.
Der Ausichuf nimmt gujtimmend Kenntnis von den Bemithungen
bes Bunbesvorftandes, die Wahrnehmung der wirtidyaftspoittijgen
Bertretung . der Arbeitnehmer auf andere Oeife gu regein, Gr Gee
vollmidtigt ihn, diefe Bemiibungen fortzufeen.”

"
Sdreiben des Deutiden Werkmeiffervetbandes an die Sentral-
arbeifsgemeinjdajt.

Cinjdyreiben! Diiffeldorf, den 22, Januar 1924.
Un die 3entrafarbeit-sgemeinfdyagt der induftrielfen und gewerdlidien
Zlrbettgeber und Arbeitiehmer Deutfd)larnbds,

Werlin G138, 44,
WMuihelmfrr. 13
Jn der !Bre\"jl}e wurbe ein Gdreiben des AUBorftandes an dent
Borftand der entralarbeitsgemeinidaft verdifentlicht, iz dem ber
Nustritt des AFA-Bundes aus der Bentralarbeitsgemei:ifchaft mit
fofortiger MWirfung ertldrt wurde,
$Hiergu teilen wir mit, daf der Deutide Mertmaifterverbaud Diiffels
dorf, als die wirtfdoftlihe BVereinigung per Merfineifter und Ve
trichsangeftellten in der JInduftrie und im Berghay, obgleich ev Mite
glied des AFA-Bundes ift, eine andere Gtellimg dagu einnimmt, Der
Abgeordnetentag hat als die oberfte BefchlieBende Inftany bes DUBB.
wiederholt bie Aufrechterhaltung der Nrbeitsgermeinjdyaft der Yrbeils
geber und Arbeiinelymer bejdylofien. Ghe nidyt ein anderer Befdiuf
gefaBt ift, wiirde eine Sustrittserflirung durdy denm Lorjtand uber
bie Bermaltung bes Deutidyen Bertmeifterverbandes gegen Ben
Rilfen der Mitglieder fein. Wir betradyten nady rwle vor dle Jentrale
arbeitsgemeinfdsaft als ven Boden, auf dem den gegenidglichen ¥ins
fihten gu einer Megelung verbolfen werden fam.

Aus Ddiefen Griinden fann ein ustritt bes Deutfdhen TBerts
mietjterverbandes aus der Bentralarbeitsgemeinfdait nidyt in Frage
fommien, und bas Screiben des ARA-Bundes ift nidht ein ZUnlaf Fiir
Ben Deutjhen Wertmelifterverband, feine arindidglide Steltung-
nahme gur Jentralarbeitsgemeinfchaft gu dndern.

lnverennbar ift, daf bie bisherige Form Oer Bentealarbeitss
gemein{diaft nict geniigte, wm den nforberungen der Arbeiinehmer
an eine awedmapige Gemeiniduftsarbeit au entfpredjen. Die eins
aelnen lnternehmer haben immer mieder die oeriraglichen Bereins
parungen unbeadhtet gelaffen oder migadhtet. Deshald wiiffen aud)
umfere Bemiihungen bdabin geben, in Ynerfennung de¢s Grands
gedantens over Jentralarbeitsgemeinfdiaft eine bem Bmwed ente

jpredende @eftaltung fliv fie gu {dheften.

Hodpadyhimgsooll

Deutider Werbmeifternerband.
Die Hauptoermaltung.
g23. Qeonbardt. gep. Krofl.

aben e @enuﬂeu{ﬁjaﬁéu.

Bon .Dr. Theobdor Caffan

rubende Wohifahriscinridhiung. Eein arofier Biberpart Loffalie mar
nody ftirfer ais er auf sBroduftingenoffenideiten geftelt.

So entftanben bdie deutfchen Konfumpsreine nidt nur obne jude
Fheorie, jondern fie ggsten fih nod) meit mebr afs bie englifdyen
gegen eine felndlidhe Theorie purdzujegen. 2Als fpater, Miitte und
Ende der neungiger Jabre, die Revifioniften Bropaganda fiiv die Ge-
noffenjdaftsbemegung madien, tiefen fie ten rgoohn und WBiders
fprud) der orthodogen Ridhtung  {n  ftarejer Weife wad. Trofs
diefer Gegenidie, trof dber jdymierigen Cuiwidiungsoerhiftrifie find
pie Ronfumvercine gewadyfen und grop gemorden und haben tamit
den Beweis gana bejonberer Lebenstraft erbradt. €s ijt daler nera
ftindlid), wenn in einer Jeit wie der gegenmwirtigen, in bev Doy Cins
fluf der Urbeitnehmer cuf Befegebung und Berwaltung geidoact
ift, ber Blid fich woieder auf piefe Form ber Diretten Aftion riditet.
$at man auf feiten ter Pelititer und Bemwertjdpafter ?u fonge Jeit
ben Krimertampf der Genoffenfaften miBadtet, fo it jept der redhte
Nugenblid der Cintehr gqefommen. )

Mie man in der TWirtichaftspolitit nidht alies $Hetl von einem
einzigen Mittel ermarten darf, fondern ’tets eine Rethe jufammen-

wirfender Mapn Hmen ergreifen muf, {0 darf man fidh aud) nidt
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auf politifhe ober gewertihaftlide ober gensficnicdiafilidye Tatigleit
befchrinten, fondern muB elle zugleich austiben, freilid) in Anpafiung
an die allgemeinen Jeitverhiilinifje. }

98enn wir uns Leute fragen, worin bie Bedeutung des Genofjen-
dajtswefens fic die Urbeiinehmeridait bejtedht, fo werden wir nidt
thren prafiifden RNuben, fendern ihre erjieberiide Wirffamtbeit in
den Borvergrund itellen. Als nad) dem Bufammenbrud) die Madit
der Arbeiinehmerichaft in ben SgoB fiel, nubte fie b'v:%e nidyt, weil
fie au ihren ecigenen, wirtidefilidg-orcanifatorifden- Kraften nidyt
das nitige Bertrauven hatte. Der Philifter braudyt eincn Sacdiberveis,
aud) der Gewerlidiafisphilifter, und biefen Sadjbeweis miifien wir
in ber freien Gopzialifierung licfern, wenn mir auf ftaatfid) organi-
fierfe ©oziafifierung hoffen wollen. Dazu bedarf es aber einer gany
anbeven Cntwidelung bes Konjumvereinsweiens, als wir es bisher
in Gngland, gefmweige benn in Deutfdland eriebt haben, Wir
miifjen. Organijationen {djeffen, bdie nidt nur als bas Tert von
Slrbeitern angejtaunt werden, fondern bie {id) als jolde Becchtung
in der wirtjdaftspelitifd) intereifierten Oeffentiidieit evzwingen, was
bisber nicht der Fall war. Wir miiffen gunddyft bahin_fonvnen, bah
die Bradtung der Genoffenidaften m Ter Handelsprefie nidyt etrvas
Bemertenswertes ift, jondern felbjverfiindlidh) wird. Wir miiffen

weiter erreidyen, bap die Genofjenfdaftsbewequng der Arbeitnehmers .

{aft fiir parlamentarifde und fonftige BVerjandlungen Groplauf-
feute 3ur Berfiiqung ftellen fann, bie, aud) ohne Crponeriten ber
Arbeiterbewequng 3u fein, auf Grund ihrer Leiftungen, Erfaprungen,
Porfonlidyteit allgemeine Beadjiung finden. Und jdlieplid) bdiirfen
die Genoflenidiaften nidt ber groBe Saugefhmwamm fein, er clle
Tiidtigen auffaugt, jondern wir miiffen in ihnen au einem Ueber-
{ul an Wirt{dhafisiiihrern tommen, bie wir an bie bffentlice Be=
hirde, an Gtaat und Reid fiir Sogialifierungen abgeben fonnen.
Benn wir diefe Stirtung ber freien Sogialificrung erveiden wollen,
mitfjen wir in ihr jedod) erft bie Methoten ber Betriebsfihrung und
der Menjdenauslefe ausbitben. €s fehlt uns hicr nod) unendlid
piel, und die Genoffenidaft, tie im RKonturrengbampi mit dem
Rrivatbetried hodhtommen muf, ift ber gegebene Pionier. Schlieh-
fid) miiflen wir uns aud) dariiber tlar fein, daf bas Sdlagwert om
guten tariflih neregelten  Urkeiterverhilinis uns nod) nidit bie
Lifung bes rbeitsverhiltniffes im genwinwirtidafiiden und josia-
liftifcgen Betrieb ift. Hud) bicr miijfen bie Benofjenigajren filhrend
wirten. Siz:find jogar dburd) ben Beirieb bdagu gegwungen, wenn
fie ibren @efdyiftstreis vergrdfiern, unbd diefer (Ght fid fowohl nad
Mitgliederzahl wic Arbeitsgebicten nod) quieroiventli) awsdehnen.
‘Bie Konfumvereine find bie Organe gur Befricdignng bes Bedarfs

er breiten Maffen.  Cine grofe Critwidlungsmoglichleit ift bier ge-
geben, menn der HBille vorhanden ift. etmas Reues, Bahnbredzenbdes
au leiften. Daher miifjen wir uns immer wieber vor ugen balien,
baB alle Cingriffe in die Wirt{dhajt burd) Berordnungen. Ricintram
find gegeniiber ber Martibeeinfluffung burd) TWare. Kéduferfartell und
Bewirtidaftung tonnen nie dbas erreifgen, was cin gui geleiteter
Belrieb durd) Marftbeeinflufjung zu bewirfen vermeag.

Der ,Ronjumvereinsidywirmer” Batte einft cinen-jdledien Namen
in ber Gewerfidhaftsbervegung; die Folge bavon fpiiren wir nod
heute. Die Mealpotititer von- dbamals, die die Konfumvereine von
oben Berab anjafen, waren bie wirlliden Sdmwiirmer; fie glaublen,
mit Sogialpolitit und Stimmgaettel dle MWeit perbeffern gu Einnen
und batten nidt dben Bfid fiir bie Mealititen des Wirtidaftslebens.
Eollen die gegenwirtigen Leiden nidt nuglos fein, dbann miiffen wir
die Sdlupfolgerung aus ben verfloffenen fiinf Jabren ziehen, und
biefe ift bie: die Urbeltnehmer haben fid) gu wenig wn bas MWirts
%)oftsleben gefiimmert und haben daher die Madyt bes allgemeinen

ablredts durd) das parititijhe Wirtidaftsparlament durdyddjern
feffen. Tir miifjen lernen und weiterarbeifen, und eine dber Lehren
heift: Auf genoffenfdoftlidjem TWege foviel von der Wirt{dhaft ere
obern als moglid) ift. ir miiffen uns bewuft werden, weldye wirt-
{dattspolitijdpen Moglidyfeiten bier liegen und auf @runbd - diefer
Crtenntnis arbeiten. Die Shlappe, bie wir uns durd) die Wiihrumgs-
trife gebolt haben, tann ernfthajte Bebeutung nur gewinnen, wenn
uns ber Wille gur Madjt fehlt. Jn den grohen Madttimpfen ent-
fdyeiden nicht nur #Oie filbernen Kugeln”, {ondern bdie Wirt{dafts-
trifte. Gin paar Jahre anormaler Wirtidaft mit Menfden, die fich
gum guten Teil von der Kriegspindiofe nod) nicht geldft hatten, find
nidt ent{deidend. Die Jiele der Urbeitnehmer[daft in i%r-em Kamypf
um die Mad)t im Staat und Reld ftehen unverriidt. Der Weg 3u
ibnen LBt fidh finden, wenn der Wille da ift. = Diefes Wollen au
ftarfen, ift die erjte Aufgabe; dbie gweite ift, aus ber Krife gu lernen
und die Wirt{haft gu erobern, wo fie uns guginglid) ift. Ju diefem
Bwed ift es notwendig, die Maffen genoffenfdaftli) gu organifieren;
alfein die Jufiithrung. der DrauBenftehenden fann der deutidhen Ge-
nofjenfdjaftsbewegung einen ufichoung geben troly Wirt{djajts-
Irije und WArbeitslofigteit. Dann gilt es, quf Grund der gropen Mit-
gliedergahl den fad)lidyen Arbeitsbereid) weiter qusgubehnen. Unfere
beutidhen SKonfumvereine befinden fidh nod) immer im Anfangs-
ftadbium ber Cniwidiung. Sie find nod) vom Lebensmittelgefdhaft

- mi

TSI

bepertfdht, bie typifhen Warenhausartifel [pielen nod) cine tleine
ERoI[‘c.' Hier find Riefenentwidlungsmoglicheiten gegeben! Als wir
deutidien Kenfumgenoffenjdaftér 1913 England bereiften, da fahen

.woir die englifde lleberlegenheit der Gejdyiftsorganifation, aber aud

bie Beutihe ter Genoffenjdaftsorganifation. Wir fonnen in ein bis
el Jahraehuten die Englander rweit iiberflilgetn, wenn wir unjfere
Inewidiungsturoe von 1805 bis gum Kriege wieder geminnen. Das
ift teine Repitalfrage. Keine Genofienidnitsbewegung hat tn leids
lih geovhineter 2Wirt{daft unter Geldmangel ernjtpaft gefitten. €s
ift eine Grage des Willens und des Jnteilelts. Wir braudien ben
Willen gur Macht und bie Crienninis unjer<r jehigen MWinge!, wir
braudjen die Aushilbung von Wirtjdafisfithrern in unferen ¢igenen
Betrieben. Dann wecden wir weit iiber die unmittelbare prattijde
Bebeutung §r Konfumgencffenfdaft binaus etwas fhaffen. Nue
wenn wir in der Wirtfdaft auf cigener Sdyolle fiehen, werben wir
wirtliden Cinblid und Cinfluf erhalten.

.
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T TR X LR A e e

Beltmpfung Ser Hcbeitslofighett.
Der Bundesausiduf des AA-Bunbes hat fid) am 3. Januar cin=
gebend mit dem Problem der Arbeitsiofigteit befaht und im Anjdhlup
an - cin Teferat bes Gtaaisfetretivs 3. D., Profeffor Dr. Hivid),
Bierau nadjtehenden Gcfamtplan angenotumen, der auch fefort den
suftdndigen Reidsminiftevien mit der Aufforderung gur Steflung-
nabme unterbreitet worden ift. ) ’
I. Die Berjdarfung der Arbeitslofiglett.
Bereils. feit vielen Monaten wicien bdie freigewert{daftliden
Epibenverbinde . bie Rogierung in  wieberholien Kunbdgebungen
darauf hin, baB eine farte Crhohung der Jahl ber rbeitslofen zu
erivarten, eine weitgelende Borjorge gegan bdiefe Mot dringend ges
boten fei. Die Beflirdytunigen der Gemert{dmften find ingmifden
in erjfredendem Uusmafe Wirllichleit geworden, dagegen Peinerlei
irgendwie ausreidende Borbeugungsmabregel.  Diefer Sujtand
wird pon ben Unternehmern gu {darfem Drud quf Arbeitsiohn und
Arbeitsgelt ausgenupt. Beoides nup bie Kauftrajt der breiten Mafle
und bomit mwieder dic Urbeilsgelegenheit mindern, folglich das 1lebel
ber Urbeitslofinleit nod) welter erhdhen. Metd), Lander und andere
bifentiige Ribrperidafien vermehren dagu nod) die Urbeitsicfigieit
burd) einen Perfonalabbeu, ber im gegenwhriigen usmaj und
Uugenblid ben Drud wuf dem Zirbeitsmortt bebenttid) veridarjt.
Dies wm o mehr, ais fiiv digle qusideibenben Urbeiislrafte telnerled
anbere Mrbeitsgelegenbeit vorbereitet weorten i Mad) amilidser
Kunbgebitag ift {Gon jept dle Rahl ber beut{iden Hrbeitelsien auf
3% Millionen, Die ber RKurzarbeiter faft euf 4-Tiillicsien gn verans
fdlagen. Sonad) febit ber Hilite ber Lintiden gewerbliden Ar-.
Beiter-, ngeftellien: und Beamienidaft ausretdende Arbeilsgelegens

heit, einem Wiertel fehit fie gang

Wahrend in Englard eine progenhral gerimgere Lirbeitsinfinleit

‘bie bortigen Staatsminner und nad) dem Jeugnis ter lehien Wablen

bas ganpe Bolf ur tuperfien Udbwehr anfgerifen hat, it in Deutidy=
land alle Jnitictive ber Nuternehiner und ber von ihmen beherrjdhien
Regierung aui Lohndrud, Berléngerung der Arbeiispeit und pamit
auf Berjdyirfung ter Yrbeitslo’enttije geridptet. Die Reglerung Bat
quier ber Grwerbslofenumerfifibung feinen gufemmeniafienden Ge-
dbanfengang gur Befdmpfung dicles auf ldngere Frift drehenden
Ucbels entrvidelt, ’ %

Der AA-Bund Bhilt bie Uufftellung eines umfafienden Gefomt:
lanes gur Belimpjung ter Urbeitslofigleit auj lange Sidyt unter
&crﬁdﬁdjﬂgung der  f[dymierigen Finanglage Dbdes Reides fiir
bringend erforderlid) und {djliigt hierfir bie Ufolgmbcn Richtlinien vor:

I1. Reparationsleiftungen. :

$Harter duBerer Jmang bat nunmehr aud) bie vorher wiberfiveben-
ben ‘deutidien lnternehmerfreife aumv praftifcyen Betenntnis ciner
(Er{ﬁu.ungﬁpoiiﬁf gebracht. -Cadleiftungen und Arbeit fiiv den un-

telbaren TBiederaujbau jdhliefen am - ficherften die Iunden der
aerftorien Gebiefe und tragen gur Bex{dhnung der Bilter Dei. . Das
Gyltem der von Staat gu Slaat organifierten Sadyleiftungen it im
Rubrtampf unterbrodyen und neuerbinas teils durd) ein Gnftan cine
citiger Qieferungen von Kengefnen, teils durd) Geldmegnahmien (Be-
d)[ﬂgﬂﬂ?me von Jbllen und Ausfuhrabgaben, Jwijdenadllen fowie
in Devijen jahlbaren S?ob(»:ngeuern), teils bdurd) gdnalid) pro=
duttionswibrige Hemmungen der Wirt{daft (Beriehrofperren und
ihnlidyes) erfeit. Diefe Hemmungen bedeuten fiir Deutfchland cine.
{hwere wirtidaitlide und finangielle Sciidigung ofie jeven MWirt-
{daftsnuBen fiir die Cntentemddyte. Die unorganifierten Leiftungen
eingelner Rongerne bringen cbenfalls weber fiic die Cmpfanger-
ftaaten ben afeidhen MWerterirag wie crganifierte Reparationen, nod
fiitr Deutifland die nohwendige Berwertung * feiner Arbeitstraft.
Deshalb ift au forbern: i . :
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.- Abljung ber unorganifierten unbd unwirtichaftliden Belajtuagen,
insbejondere ' oud) der Crefutionstoften durd) BVereinbarung eines
Spjtems freimilliger Sadjleiftungen insbefondere fiir unmitielSaren
Wiederaufbau.

Bwedmifige fadlide und rdumlidie Berteilung diefer Eadyleiftuns

‘ger, {0 baB ber Grunbgedanfe der Bejdyiftigung frewer Urbeitss
frviifte fiir Bwede der Reparation wieder hergejielit wird.
..Da aud) die Laften des Micum-Bertrages und dhnlicdher” 2Abtoms
men durd) Minderung der Steuerleiftungsfibhigleit der betreffenden
Unternehmungen mitteldar vom Reid) und ben anderen offentlichent
Storperfdiafien getragen werpen: - :

Bwedmafige Verteiiung ter Lajten fiir diefe Leijtungen iiber die
. gefomte DBolfswirtihaft und bierbei insbefonbere audy Briijung,
tciewett gur Trogung diefer Lajten aqud) eingelne Monopole, etwa
in nlehuung an die von Belgien gur Distuffion geftellten Boridlige
und unter Bejeitigung - oliswirt{daftlicher iiberfliiffiger Bwijdyen=
glieder mit Griolg herangegogen werden fonnen. Jnsbejondere
foll .badurd) aud) verbiitet werden, dap, wie Lereits jeht an mehreren
Ctellen verjudit wird, bie Qaften der von den einjelnen Jnbduftrie-
trngernen {iberncrunencn ober. eingelnen Reidsgebieten auferleaten
Sadg- und Cretutionsleiftungen einfeitig auf dle nbeitnehmer abges
wiiz: warden. o -

I, Neufdafjung ven Urbeltsgelegenheit

' ' a) Qreditbefdaffung.

Aus der Sadjwertbelaftung zitgunften der bdeut{dren Rentenbant
find neben 1200 Millionen Rentenmart filr Jwede des Reids aud)
nody 1200 Millionen Rentenmari fiir Jwede des privaten Wiri=
{datistreblls vorgejepen. Die leftere Duelle "der Enfjtehung ber
Rentemmart erideint grundjaslid) bedenllid), da fle ein weiterer
Aulaf ber Sdaffung neuer Jahlungsmittel jiir Krebite ber Wirt
fthaft ift, bie am WRarfte freien Kapitals mit Hilfe der vorhandenen
Baylungsmiite!, aljo ohne neue Jnflation, gededt werden {follten.

-~ Snfoweit ber Betrag der Rentenbantbelaftung trogdem in Anfprud
gencinmen wird, foll er lediglih fiir produftive Jwede, insbejonbere
fiir produttice Mugbarmadung fonft bradliegenber Urbeitstriijte,
und aud). Bier nur in. bem unbebingt erforderliden Ausmape gegeben
merben.  $Hiechei ift insbejondere an bie unter den folgenden
Puntten b) und c) gemadyten Lorjdhlige gedbadht. :

b) Brbeitsgelegenheit dburd -Reid, fLdander und
: . enbdere offentlide Korperidaften.

1. Der Watbbefiy der beutfdyen. Linder ift wihrend der Inflations:

aeit aus Furdt vor Gelbentwertung ungeniigend ausgenut worden,
Die. Folge war fibermifige Holgeinfuhr und iibermdpiger Holypreis.
WaiSarbeit. war . ftets aud) Winterarbeit. SHolzeinidiag, aud) bei
crmafigtem Ubfakpreis bringt benn offentlichen- Waldbefifern neue
Mitiel und Sen Yrbeitslofen neue. Urbeitsgelegenheit. Deshaldb follte
gropaitgige Einleilung eines erhiften Holgeinidilages aud) durd) ents
{predyende Worldriit an die privaten Waldbefiher fofort erfolgen. -
. 2. Durd) bie Ler Gamyp ig ber preufijde Gtaat Befiger der uns
perriften SKohlenjclber geworden. Als Criag fiir die Ubnubung der
veutimen RKRoblenbergmerfe ware Dereits feit: langerer Jeit der Aus-
boy neuer. Koflenidiidie erforderlid) geworden. Tatjadlid) haben
princte Unternelner auf Grund der fibermdfigen im RKobhlenpreife
enthattenen ,Adbjdreibungen” bereits. die Unlage neuer Bergwerte
begonnen und hierflir aud) ben. allgemdinen RKapitalmarft in Ane
{prud) genommen. Der preupifde Bergbau follte den in der Dents
{dhrift eines Minifteriums - bereits feit Jahresfrift vorliegenden Bore
1d)!ag etntes ‘lqzsbgues Bes ftaatlidien 'Bergbaues fdhleunigit bes
Idyreiten und bierfiir ebenfo wie bdie Privatunternehmer in erfter
Linie an den allgemeinen Kapitalmarft heraniveien. 2Als weltere
Sidyerung fonnte — fowelt fiberhaupt notwendig — der in der ers
wiihnten  Dentjdrift vorgefehene tleine Sonbderauffdhfag auf ben
RKohlenpreis (ctwa 20 Pf. je Tonne) in Betradt. tommen.

3. Die fofortige Cinftellung widtiger Bauten fiir bffentliche Jwede
auf Grund ber ploglid feltgejteliten Mittellofigleit von Reid) und
qub_ern-beb_eutet weitgehende RKapitalvernidhtung. Sorweit irgend
miglid), ijt ibr durd) Wieberaufnahme bdiefer Bauten auf Grund
privater Kredite und notfalls des unter a) ermwibhnten Rentenmart-
fredites gu. begegnen. Die im Gange befindliden RKanalbauten,
eines ber mwidtigiten Arbeitsrefervoire der deutidhen Wirtfchaft,
follten vor allem fortgefilhrt werben. Sierbei erfdeint insbefondere
fiir den Mittellandlanal bdie §erangiehung des privaten Kapitals
und der RKapitallraft der beteiligten Staaten, Provingen und Ge-
meinben fehr wohl mégli), und bder Crfolg einer foldjen Attion,
mwenn fie nur energifd) burdygefiihrt wird, er{deint beute faum
3weifelhaft.

c) Gonftige Arbeitsgelegenheit

1. Der %aun_mrft war von jeher tle widtigfte ufnahmeftellung
ber freien Arbeitsiraft. Der Berfud), die Mieten lediglid) au {teuers
lidhen - Bweden und gum .Nuben des privaten Befiers auf volle
Goldhihe .34 bringen, wiirde Eeine Belebung des Baumarties, fons
bern nur fiiv weite Kreife bes deutidhen BWolfes eine unertrigliche
Ber|dlechterung der Wohnmiglidhteit dbringen. Die allmiplide Un-

%unb;eﬁ;feit'nng

gleidung der Micten an die allgemeine voltswirt{dajttide Preise
hiohe fann beshald nur entfpredyend der LUngleidhung der Einfommen
ber breiten Bolfs{dyidyten erfoligen.

Die Leiftungstrajt wirtjdafilich ftarfer Mietergruppen ift jofort
bis aur vollen Goldhdhe bder Friedensmiete beranzugichen. JIm
iibrigen muB gur Linderung der Wohnunygsnot aus der LWohnungs-
wirifdaft feldft {dleunigit eine ausreidiende gemeinwirifichaftlidye
Kapitalquelle erjdlofjen werden. Nady Abdedung der Unfojtin fiiv
eine orbnungsmafige Bewirt{daftung dber Wohnunaen ift jeder Mict-
mchrertrag  ber privaten Bereidjerung u  entziehen undb  Fus
gunfien der Un‘erftitbung leiftungsidmadyer Dtieter und der Weh»
rungsbaumirt{gajt in die dffentiidhe Hand 3u itiberjihren. Auf dieje
MWeife fonnten unter RKapitalifierung ber bei der Angleidung bder
Micten enifiehenten Gewinne an kn Hypethelengtiubigern grope
Retrige fiiv die Belebung bes Baumarttes freigemadyt werden.

2. @roBe Fladen bdes- deutfhen Bobens fonnen bder deutidhen
Qandwirtjdaft durd) cine gropsiigige Toorlultivierung ugefiihret
werden. Da es fid) hierbei um vorausfidtlidy bauernd produftive
2nfagen handelt, fann aud) bhier weitgehend der private RKapitals
nmarft und voriibergehend notfalls fiic .bie erjte Cinrichtung ber
Qredit au a) in Unjprud) genommen werden. Hier ift auf Jahre
hinaus fiir viele SEI)nthJI!enbe bradjliegende Arbeitstrdfte Bejchijti
gungsmoglidhfeit, deren AusnuBung bereits vom Kabinett Wirth in
Nusficht geftellt, bisher aber niemals in Ungriff genommen worden
ift. $ier verbindet fid) gugled Sidyerung ber allgemeinen Boltse
ernihrung auf ldngere Sidht mit ver Bejdiftigungsmdglichleit
bradliegender Arbeitstrdfte.

IV. Umgruppierung ber Arbeitslofen

Bur Durdyfiibrung diefer Aufgabe werben ablreidhe Arbeiter und
Ungeftelite daucrnd tnsbefondere folde Berufe verlaffen miiffen, in
denen fte bisber teilmeife voltewirtidaftlid) unprobultiv bejddftigt
waren. Da bdie Umgruppierung am leichtejten bei ben Jugendlidyen
und Unverheirateten vorgunehmen ift, find bdiefe auerjt gum Berujs:
wedyfel, notigenfalls aud) gum Ortswedyfel u veranlajfen.

Die Umgruppierung und Hmidulung ift unter Witwirfung ber:
Selbjtvermaltungstorper bes Arbettsnadywelfes vorgunehmer.

V. Urbeitsbeidaffung durd Preisdrud.

Die vorlivfige Cinfilhrung einer feften Wabhrung hat nidht den
perfprodienen Preisadbbau ur Folge gehabt. Das iiberfteigerte
PBreisniveau beutfdier Waren hat Ubfahidwierigleiten im Ausland
und Adbnahme{dwierigleiten im Jnlande ur Folge und verringert
Dedentlid) die Ranffraft ber obhnehin weit herabgedriidien Ldhne.
Die iibermifige Preishobe it auf widtigen Bebieten der Uebers
madt ber Rartelle und gumal aud) der Trujts aujnidreiben. Das
von bder Reidjsregierung cglaffene gdnglid) unguldnglide Rartell
gelet; Ponmte irgendeine wefentlige Befjerung binfidtidy der Preis-
geftaltung bisher nidht aeitigen. Bon einer Wirtjamieit bdes ein-
gefebten Rarteligeridits ift bisher iiberhaupt nidts befannt ge-
mwordben. s bejteht ble Befiirdjtung, baf bdie Einfdyrinfung ber
Rarteife, bie vielleicht bei ber vorerjt nod) feblenben JIntraftfehung
bes Rarteligefeges im befeljten Gebiet erfolgen finnte, nur au einer
weiteren Forderung ber Trufis fiibren wird. Deshalb ift eine ge-
feslidhe Meuregelting badingehend au forbern, baf bem Reidye oder
einer von {hm 3u beftimmenbden Stelle bas Redht ber unmittelbaren
RNadypriifung jeber Preisforberung bei lUnternehmungen, die eine
peftimmie @rofe fiberjdreiten, und gegebenenfalls eudy die fofors
tige Preisherabfefung durd) einfadhe AUnorbnung ermiglicht wird.

Jn all denfeniaen Gerwverbezweigen, in benen durd) aolfe und
einfubrpofitifhe Maknahmen Marttbeherrfdiung ergeuat wird, ins.
Befonbere ba, wo ber Prels im JInland iiber bem Berfaufspreis im
Ausland . gehalten wird, ift diefe Monopolmadt durdy Deifnung ber
Brengen gu befampfen.

Die gd)erfte Preisfenfung wird dadburd) herbeigefilhrt, baB bder-
jenige Jwifdienhandel, der fid) neu in fibergrofer Rabl verteuernd
einge[daltet bat, befeitigt wird. Dies ge[dhieht am zwedmifigften
burd) moglidhjt unmittelbare Werbindbung zwifchen Crzeugern und
Berbraudjern. Diefe Werbindbung ift auf jebe Weije, notfalls audy
dburd) Jolls, Steuer: und Tarifpolitif, insbefondere durdy Begiiniti-
gung der Genoffenidaften, au fordern. :

GESETZ UND RECHT
Berordnung fiber die Avbeitszeit.

- Bom 21. Degember 1923,

- Yuf Grund bdes Crmadtigungsgefeljes vom 8. Degember 1923
(Reidysgefelbl. I ©. 1179) verorduet die Reidysregierung nad) 2An-
porung eines Ausidufjes des Reidysrats und etives aus 15 Mite
liedern beftehenden Ausiduffes dbes Reidystags vorbehalilid) einer
piteren endgiiltigen Reqelung:

_§ 1. Die Unordbnung iiber die Megelung bder Wrbeitszeit gewerbs
ficger Arbeiter vom 23. November 1918/17, Degember 1918 Reidys:
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ejebl. ©. 1334—1436) und bie Berordnung iiber die Regelung der
rhetisgeit ber Angejteliten wiphrend pec Jeit ber wirtidaftlihen
Demobilimacyung vom 18. Miry 1919 {Reidhsgefedbl. &, 315) ers
balten mit ben nadyitehenden Yenderungen und Crgingungen -von
treuem Gefehestraft.  Jnsbejondere Ddarf bet ben in Biffer I Der
nordnung vom 23. November 1918 und in den §§ 11ff. ber Mers
vrdnung vom 18, Miirg 1919 begeidneten Arbeitnehmern die vegels
niipige werttigliche Arbeitsgeit ausfdiieplich ber Paufen, bie Dauer
von ot Stunden nidt iiberjdhreiten. Jedod) fann ber an eingelnen
vierftagen filt Den Betrieh ober eine Betriebsabteilung eintretende
vipsfall von Arbeifsifunden nad) Anhdrung der gefehliden Betriebss
vertretung burch Mehrarbelt an ben ibrigen Perbiagen bder gleiden
ober der folgenden Wode ausgeglidhen werben.

§ 2. Fiir Gewerbeymeige obder Gruppen von Urbeitnehmern, belv

*ben regelmiplg und tn erheblihem Umfang Arbeitsbereitidaft vors
fiegt, Eann burd) Tarifvertvag ober, foweit ein folder nicht bejtebt
cber bod) Uvrbeitsverhiittntfie bicfer Art nidht beriitfichtiat, burch den
Reidhsarbeitsminifter nad) Anhdrung der Deteiligten wirtidaftliden
QWereinigungen der Urbeitgeber und Arbeitnehiner eine vom § 1
Gaiy 2 und 3 adbweldhende Regelung getroffen werden.  °

§ 8. Unbefchadet ber im § 10 vorgejehenen RAusnabmen dilrfen
bie Arbeitnehmer elnes Betriehs ober einer Betriebsabteilung nad
finforung der gefehlihen Betriebsvertretung fiber bie im § 1 Salz 2
und 3 vorgejdricbene Hdhitarbeitszett hinaus an breifig ber Wabl
bes Arbeitgebers iiberlaffenen Tagen im Jahre mit Mebravbeit bis
3u awel Stunden befdyftiqt werden.

" § 4. Die fiir ten Gefamtbetrich auliiifige Dauer der Arbeitspeit
fann nad Anbdrung der gefeplidyen Betricbsvertvetung fiir weiblide

und jugendlidye Arbeitnehmer um Gidftens eine Gtunbde, fiir minns .

{iche Arbeitnehmer iiber fechzebn Jahre umn hodjtens awei Stunden
tialldy in folgenden Fillen iiberidhritten werden:

1. bei Avbelten jur Bewadjung ber Retricbsanlagen, gur Neinigung

und JInjtanbdbaitung, durd) bie ber regelmipige Fortgang Des
cigenen ober eines fremben Betriebes bedingt ift,

Gei Yrbeiten, von bdenen bie TBiederaufnohme oder Anfredyts
erhaftung des voilen Betriebs arbeitstedinifd) abhingt,

3. bel 2cbeiten jum Be- und Cnilaben von Sdiffen im $Hafen und
pum Bes und Cntlaben fowie gum Berjdhicben von CEilenbahns
wagen, jowelt die Mebhrarbeit jur BVermeidung oder Befeitigung
von Werlehrsitodungen ober gur JInnehalhung der gefeplidyen
Qabefriften notwenbdig ift, :

4. bei ber Beauffichtigung ber vorftehend unter Nr. 1 bis 8 aufe
gefiibricn Rrbeiten. 2 o

© § 5. MWird burdy Tavifoertrag bie Arbeitsyeit iiber bie im § 1
Gab 2 und 3 fefigefeten Grengn qsgedehnt, fo gelten fiir “ble
Bejdyaftigung der Urbeitnehmer, fiiv die der Tarijvertrag perbindlid
{ft, befjen Beftimmungen an Ctelle der Boridyrijten Des § 1.

Cnibilt ein niht fiir allgemein verbindlidy ertldvier Farifvecirag
Beftimmungen Gber die Arbeitsgeit, die mit bem Sinne des offents
fich-rechilichen erbeimel)meri,d)ug}es, insbefondere mit der RNitdfidyt
auf die Geyupbediirftigleit der weibliden und jugendliden Y rheits
nehmer unvereinbar find, {o fann die oberjte Qandesbehorde fie be-
anftanden und, wenn fie innerhald einer von ihr feftgefepten Frijt
nidyt gedindert werben, jelbjt Beftimmungen fiber bie gulaflige Dauer
ber Arbeitsgelt treffen. Dies gilt cudy filr bie tm § 2 ermiihnten
Farvifoertrips.

Gind in einem Tarifoerirage die niberen Bejtimmungen iiber dle
Arbeitsaeit bejonberer BVereinbarung ober ver Cnijdyeibung durd) be
fondere Gtellen vorbebalten, fo fann, wean eine Bereinbarung oder
Gntjheidung in elner von der oberften Lanbesbehdrde beftimmien
anoemelfenen Frift nicht auftande fomunt, bie cherfte Qanbdesbehirde
Befttmmungen {iber dle auldffige Dauer der Arbeitsyeit {refien, die fo
fonge gelten, Dis bie Vereinbarung oder Cutfdheidung vorliegt.

Sn den Gllen der B[ 2 und 3 tritt bei Tarifvertriigen, die fil
tehrere Qanbder aelten, an bie Gtelle der oberften Landesbehrde der
Reidhysarbeitsminifter.

Die Ausnabren der
perfrigen.

§ 6. Goweit dle Hrbeitszeit nidt farifli geregelt ift, tann auf
. %nirag bes Unternehmers filr eingelne Beiriebe ober Betriebs:
abteifungen eine vom § 1 Safy 2 und 3 abweidhende Regelung ber
Arbeitszeit durd) ben gujtindigen Gewerbeauffidhtsbeamten ober Bergs
auffichtsbeamten nadh Anhorung bder gefeslichen Betriebsveriretung
mt?ggrrufhd) sugelafien terden, fofern fie aus betriebstechnifdjen
@riinben, insbejondere pet Betriebsunterbredjungen bdurd) MNature
erelgnifie, Ungliidsfille ober andbere unvermeidlide Storungen, ober
aus allgernein wirtidoitlidien @riiben qeboten ift. Fiir ben Beveid
melperer (Sjemerbegufﬁd)ts&mter oter Bergauffidtstmter fowie fiiv
g{ana_g @ewerbegweige oder Berufe ftebt Ddie aleiche Befugnis unad

nhorung . dber Deteiligten wirtfdaftlichen Bereinigungen der Arbeit

Feber.unb FAcbeltnehmer ber oberften Landesbehivrde, fiir Fdle, die

i) auf mefreve Linder erjtreden, bem Reldysarbeitsminijter gu.

[0

85 3, 4 wnd 10 gelien aud) neben ZTarifs

-porjdyriffen {iber bie Urbeitsgeit ouf die ilbrigen Arbeitne
. genanmten Betriebe
faufenbe Berirdge dem entgegenftehen.

Nummer 2

@egen den EB_g{d)eib ijt, joweit er nicht von einer oberften Reidys-
ober Lanbesbehirde erlaffen {ft, jeberseit ble Befhroerde an die vors
gejepte Behbrde guldfiig, die endgiiltiy entjdeidet. Die Befdywerde
Dat teine aufjchiebenbde Wirtung. . -

Rommt nadjiriglid) eine tarifliche- Regelung uftande, fo Lritt biefe
ohne toeiteres an die Stelle der behrdiidyen.

§ 7. Cine Ueberfdhreitung der im § 1 Sa 2 und 3 fejtgefessten
Brengen uu‘[ Grund tariflicher BVereinbarungen (§ 5) ober behord-
licher Julaffung (§ 6) ift filr Gewerbezweige ober Gruppen von Are
beitern, bie unter befonderen Gefabren fiir Leben oder Gefundhett
arbetten, _lns?efnnbere fitr Arbeiter im Gteinlobhlenbergbau unter
Lage fomwie fiir, Arbelter, die in auBergewibnlidgemn Grade der Cin-
wirfung von Sige, aiftigen Gtoffen, Gtaud und dergleichen odber der .
@¢fihroung durd) Sprengitoffe ausgefelt find, nur auldffig, wenn bie
Ueberfdyreitung aus Griinden des ®emeinmwolls dringend erjorder-
lih it odey wenn fie fih in fangjdbriger Uebung afs unbedentlic
ermiefen hat und eine halbe Gtunde nidht tiberfreigt.

Der Reidysarbeitominifter beftimmt, fitv welde Gewerbeweige ober
Gruppen von Arbeitern diefe Bejhrantung Plap greift.

§ 8. 9m Bergbau unter Tage ijt fiir Betriebspuntte mit einer
Wirme fiber 28 Grad Geljiug durd) Tarifvertrag etne BVertilrgung
ber Avbeitszelt gu vereinbaren. Kommt eine derartige Bereinbarung
nidjt guftaribe, fo ordnet die Fuitindie Bergbehidrde nad) Unhirung
ber beteiligten wirtidhoftiichen Berelnigungen der Wrheitgeber und
Yrbeitnehmer bdie Wertiirgung an. 2 citergelyende Dergpolizeiliche
Beftimmungen bleiben unberiibrt.

Sm Gteintohlenbergbau qilt als regeliniipige tiglidhe Arbeitszeit
bte Gehichtaeit; fie wird-gerednet vom Beginne ber Geilfahrt bet ber
Ginfahrt bis aum Wiederbeginne bei ber Ausfabrt ober vom Cintritt
bes eingelnen Arbeiters in bdas Gtollenmunbdlod) bis gu feinem
Wiederaustritt.

§ 9. Die Yrbeitszeit darf aud) bei Anwendung per in den §§ 8
bis 7 begcichneten Ausnabhmen gehn Stunden taglid) nicdht iiber«
fdhreiten; eine Ueberjdyreitung diefer Grenge ift tm Falte bes § 1T
itberhaupt nicht und jonft nur qus dringenden @riinben deg Gemeins
wobls uldffia. .

Die jonftigen gefelilichen Borjduiften {iber den Sduly ber 2Are
Deitnehmer, insbefonbdere der weiblichen und jugendlidyen 2rbeits
nelymer, bleiben unberiihrt.

" Beidlidge Urbeitnehmer find auf ihren Wunfdh wibrend der
GGwangerfdaft und ber Stillgert tunlichit von einer die Grenjen
ves § 1 Gaty 2 fiberfdhreitenden Arbeit gu befreien. : ;

10. Die nad) diefer Berordnung fid) ergebenden Bejdhrantuns
en ber Urbeitszeit finden teine Unwendung ouf oriibergehende
Trbeiten, die in Jotfdlien ober zur Berbiitung des Berberbens von
Robjtoffen oder des Miplingens von Nrbeitserzeugniffen unveraiigs
lih porgenommen werben milffen. . \

§ 11. Ter den Borfdyrijten diefer Werordnung ober den In Kraft
pleibenben Beftimmungen der im § 1 begeichneten Berordnungen
oder den bdaraufhine erlafjenen 2Anordbmmgen auwiderhandelt, wird

mit Geldjtrafe beftraft.

T8er wegen einer im Abf. 1 unter Girafe gefteliten SHandlung

beftraft worben ift und darauf vorjalidy abermaly cine diejer Hands
fungen begebt, wird mit Gefdangnis bis g\et fedhs Monaten und mit
®elditrafe ober mit einer diefer Strajen fteaft.
" Der Arbeitgeber ift Bet Duldung oder Annahme freimiliiger
SMehrarbeit, {oweit es fich um manmli Arbeitnehmer iiber fedizehn
Sahre Handelt, nidt ftrafbar, wenn dic Mehrarbeit durd) bejonderve
Umjtinde veranfapt und feine dauernde ijt, und wenn fie weber
durd) Ausbeutung der MNotlage ober Der lUnerfahrenheit des Urbeits
nefmers. von dem Arbeitgeber erwirft wird, nod) aud) offenfichtiich
eine gejundheitliche @efabwung:amit fich bringt. . .

§ 12. Weftimmungen pon Tarif: und Arbeitsvertrigen, dbie beim
Sntrafttreten biefer Berordbnung geiten und eine gerimg_ete als nath
diefer Berordnmung uldffige Arbeitszeit vorjehen, tinnen mit dreipigs
tigiger Frift getimdigt werben. . b

Sit in foldyen Bertrigen der Lohn als Beltlohn  bemefien, fo
wirlt die Kiindiqung oud) fiie dtefe Befhiimmungen. .

rbeitsveririge, die in der Jeit vom 18. tovember 1928 bis .
gwm Qntrafttveten diefer Berordnung abge[dloffen find, bleiben une

eriifrt, foweit die nad) denw §§ 3 bis 9 juliffigen $Hidyftgrengen
nidt itberjdjritten werden. et B ‘

§ 13. Fiir Beiriebe und Bermaltungen des Neichs (audh der
Reidysbant) und der Linbder fowie fiir Berwalhmgen der Gemeinden
und Gemeindeverbinde fteht die Rusilibung der durd) biefes Gefels

-dem Reidysarbeitsminifter ober anderen Behoroen iibertragenen: Bes

fugniffe ben bdiefen
Dienjtbehorden Fu.

BVetvichen ober Bermaltungen porgefefsten
Diefe fonnen die fiir Beamte giiltigen mlertn’[t-
et -der
qud) - joweit

§ 14. Dle Biffern IT, VI, VII 2bf.1, 2 und X ber Anordbaung
fiber ble Regelung oer Arbeitsyeit gewerblidher Arbelter vom

und . BVerwaltungen iibertragen,

1
.28, Movember 1918717, Degember 1918, die-§§ 1, 4, 5, 6,7 und 18
. . i 7 s . el R I B WL
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der Verordnung fiber ble Regelung der Urbeltsgeit der Angeftellien
withrend der Jeit der wlrﬂd)gmid)en Demobilmadung vom 18. Miry

1919 bleiben cufgehoben. Das @efel iiber dle Urbeitszeit im Bergs .

bau unter Toge vown 17. Jul 1922 (Reichsgefehblatt 1 S, 628) trit
- aufer Rraft. : .

9n dle Stelle der n ben vorbejeidmeten Verordnungen ge
nannten Demobilmadungstommifjare treten bdie oberften Bege
bepirben. _ _

Die im § 12 Nr. 2 der Berordnung vom 18, Mirg 1919 fefts
gefeiste Grenge von fiebentaufend Mar? wird durd) bdie im Werfiches
nmgsge[e%e fiir Ungeftellte fiir die Berfiderungspilicht jeweils bes
jimimte $Hddftgrenge des Jabhresarbeltsverdienites erfept.

Filr dle Bidereien und Konditorelen umd die ihnen gleids
gejteliten nfagen bewendet es bei der Berordmung {iber die Ure

. beitsgeit in den Biadercien und SKonditoreien vowm 23, November
1818 (Reidysgejesbl. S. 1329).

§ 15. Der Reidsarbettsminifter 1t ermidgilgt, Uusfithrungss
beftimmungen 3u blefer Berordnung au erlafien.

Der Reidsarbeitsntinifter ift fernmer ermddytigt, dle fonjtigen
ihm durd) dlefe Berovdnung itbertragenen Befugnifle auf eine andere
Otelle gu Qibertrogen. Das gleide gilt fiir dle oberfle Canbdess
behirde hinfldtlich der ifhr iibertragenen Befugnifie.

Der Reldysarbeitsminifter fann dle im § 1 Salj 1 begeidmeten
und dle in der Reidsgewerbeordnung enthaltenen Borfdyriften
fiber die Arbeilszeit mit den aus diefer BVerordbnung fid) ergebertben

Uenderungen in cinjeitlicher Fafhung als ,Arbeitszeitverordrumg”
verdffentlidyen. |

§ 16. Diefe Berordnung tvitt am 1. Januar 1924 in Kraft,
Berlin, den 21. Degember 1923.
Der ReidysPanzler

Marg

Der Reidysarbeitsminifter
Dr. Brauns

) ,,this"‘, ‘@emeinnligige Kranfenhausfofien-Berfiderungs-
Atitengejellihaft, hat diefor Tage, nad) erfoigter Eenebmigung durd

Die
bas Reidsouffidicamt jiir Privatverfiderung, in den ihr ovom
MagBirat Berlin beim Stidtifden Hauptgejundheitsamt gur Bers
fiigung” gefteliten Nawmnen, Berlin €.19, Ropjtr. 29/30], ibhre
Seidaftaitelle crdffnet. Die Gefelljdhaft, deren Lorftand und Aufe
fichtarat Die GePfannteften Sogiaihygieniter und fiihrende Perivnliche
Teiten aus intereffievten Behdorden und {onfiigen Jntevefjententreifen
angehren, nimmt Untragiteller ohne vorherige dratlihe Unters
judsung in die Werfiderung auf. Sle gewdhrt innerhalb des gangen
Deutichen Reidys und des Freiftaats Dangig gegen eine Jahrespramie
von 20 Goibmart die Koften des erforberliden Kranfenbausaufents
 balts bis gum Hidftialy von 4 Goldmart tiglid) und bis gur Hodits
dauer pon 13 Wodjen in einem Jahr. - Damit verfudjt fie, auf febr
geitgemdfer Grundlage und einem neuartigen MWege fogialer Selbite
hiffe, einer ber briidendften Sorgen der minderbemittelten, nidt
tranfenverfiderungspflidtigen Bevollerungstreife abgubelfen, Ju»
geid) {it fie in hohem Mane geecignet, der aufs duBerjte gefabrdeten

olfsgejunbdheit au dienen. Makgebende Reldyss .und Landesbehore
den, 3. B. das NReldysarbeitsmindjterium, das Reldispoftminifterium,
das preupijde Minifterium fiir BVolfswohifahrt u. a.,, baben bder
»Safus” ihre Sympathie befundet und fle in mannigfader MWeife
gefordert. (Ebenfo. haben bebeutende Arbeltgeber= und -nehmers
- verbinde ihr febhafte Beaditung gegelgt.

Die obengenannte Geo
fchiiftoftelle erteilt jede ndhere Ausfunit.
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Die faotlidye Wirifdaftsfdule Deijeldorf.
Bon Dr. Seelbad,

MMt Beginn des neuen Jahreks bringt die ftaailidhe Wirtidafts.
: ‘d}uic -in Diiffeldorf elnen gedrudien Profpett bheraus, berd}ﬁbet
en weiteren Yusban Yustunijt gibt. Cr i
iffeldorf, AdenbadiftraBe 51, gegen Cinjendung des Porios 3u
begichen, Trof der jurdiibaren SHemmniffe, dle das laufende Sa%t
des pt‘rb’ﬂnen Widerftandes und der afles gftﬁrmbm @elbentwertung
bradit Bat, ift es gelungen, mit einer Tagesttaffe von 20 wnd drei
%ben-bﬂnﬁen voit jujammmen 70 Wirtjdajtsidiilern durdaubalien und
ble Arbelt im Mary gu beenbigen.

< %m 15. Mal b, I, wird der neue Sehrgang erdfinet werdén. Dle
Orgonfation der Wirtjdafisfdhule ift dadurd) ermeitert worden, dah

t burd) das Selvetariaf:

dem Stubdienjahre von nun an ein Johr Fernunterricht fiir dicjenigen
vorausgebt, bie nod) in der Unbeit ftehen, um cine griindlidere Lors
bereitung und eine beflere Auswahl gu ermdglidhen. Die Wirtidyafics
fchule ftellt hobe Unforberungen an die gelftigen und morclifden
RQriifte ihrer Sdiiler. MNur wer wirllid) alle Kraft cinufesen vers
mag, follte fich melden.

An bdie eingelnen Organifationcn wendet fidh) dle Wirtfdafts|dule
mit per dringenden Bitte, thre Urbelt gu unteritfigen. Die auss
gebelmte politijpe Titigleit ber Gewertidiajien bhat es leider mit
{ih gebracht, daf in der vergangenen Jeit die Sdulungsarbeit gc-
riidftehen mufte. Nun ift die Jeit der Depreffion und der Bes
flnnung da und es wdre dringend 3u wiinfdhen, wenn belm Wiebders
aujbeu der Gewertidafjten bie Wirtidwaftsidiule trof ber gegens
wirftgen Krife weiter gefdrdert wlirde. €5 gilt, dle elgenen finains
iellen Mittel gu priifen  Griindlidje Urbeiterbitbung ift in einer
%eit, in der alles ujammengubredyen droht, eine Lebensjrage der

ewerfjdaften. ©Sollten aber die eigenen Mittel in diefem Jabre
nidgt ausreiden, geniigen Blelne Unterftiifungen bder Sdultale.
Andererieits follten fid) die Gewerlichaften bemiihen, Fueiftellen fiir
ibre Teilnehmer von feiten des Glaates, der Stidte und Provingen
3u erbaiten. Arbeiterausbildung {ft eine dauernde nationate MNots
menbdigteit, gehdrt ju den Lebensfragen eines mobdernen Staates.
Sie tann gar nidt unter dle SparmaBnahmen Tallen, denn bdle
Wirtfhaftsidule ift teine Sdjule wile andere Sdmuien, fondern eine
in Deutidyand viel u fehr vernadilffiate aroBe Jpce. Fiir jle giit
es mehr ofs bisher alle Krifte jutammengufaffen. Die ftaallidye
Arbelt tut es nidt allein. Sie mufy durd) eine freie und lrdftige
Bewegung unterfilijt werden, dle in ihrer Unternehmunaslujt nidpt
milde mird. Jnsbejondere wendet fidh die Ditffeldorfer Wirtidafts.
{dute mit ilrer Urbeit an das befelte @ebiet, mit dem fie eng vers
punden tit. Der deutide Weften mit feimem befonders {dwieriaen
Qeben und feiner Fiille pon nationalén und internationalen Bes
siehungen Sraudt Manner und Frauen aud) aus den weiten Sdyidy-
ten ber Bevdlferung, weldye verftindnisvoll und tatfriftig an dem
Wieheraujbau unferes Woltslebens und den Besichungen bder Litler
untereinander mitarbeiten fonnen.

e A
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Internationale An
Die Arbeitslofigleit dev Ropfarbeiter,

Der feljte RongreR des Internationalen Berbandes gegen ble Ars
Ixitslofigleit bejdiftigte fid) eingehend mit ber Frage ber Arbeitss
Iofigteit der Qovfarbeiter. Bur Grundlage blente ein groBangelegtes
Referat Jmre Ferencgis, bes befannten Gogiafpolititers, der ein
Gefamtbild ber Lage der europdifdhen Rupfarbeiter, deren Kueis er
fehr meit gegogen hat, entwarf. Auj dle im Referat und auf dem
Rongrefs aufgeworfenen Problume milffen wir bemmadft uriids
tommen. $Hicr folfen nur die im Referat Ferencais mitgeteilten
ftatiftiiden Daten auf Grund emer Berdffentlidung ber franasfiiden
Beiticyrift ,L'Information Soclale” wiebergegeben twerden. .

Sn Grgland betrdgt ble Baht der arbeitsiofen Ropfarbetter
20 bis 25 Proz. aller unfer dbas Berfidherungsgeleh fallenden Kopf«
arbeiter fiberhaupt. JIn Sndien ift die Lage ber Kcpfarbeiter ges
radegu verzweifelt. Ingefdhr dasfelbe trifjt fiir Letttand au. Sebhy
rof Ht Ddie Urbeitslofigfeit ber Kopfarbelier in SHolland. Der
&roamﬁas der arbeitslofen Soandelss und Bureauangefteliten !{t
dort foft 9 Prog. In der Sdiweiz haben fic) mebr als 3000 Kopi
arbeiter ‘mit Hoddulbilbung als arbettstos ganeldet. Die Urbellss
Icfigleit der SKopfarbeiter trift nicht fo traf in Crideinung wie de
.ber $andarbeiter, dafilr dauert fle linger und s ift {dwieriger, dle
Betroffenen anberswo untergubringen.
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AUS DEM AfA-BUNDE
QAvbeiteberidyt Ser AFA.-Fentrale,

Um Ninftig eine mdglidft enge Fihlungnahme awifdhen ben Ui unliiondren
im Bunbe'ugb ber Bunbdesentrale in Berlin Berbeizufiihren und bie Sefer bee
,A{A-Bundesaettung” fiber bie Titiglelt unferer Gpigenorganifation leufend
u  injormiercn, wich ber Sauptvorjtand des AfAY-Bundes allmonatiil ecinen
slrbcitsb:tid)t verdffentliden, ber bie .widtigften Worginge enthalt,
Sannar 1924,

®er Bundescus[duff frat am 8. SJanuar im Su{;uft:iebcamten&aus n
Berlin zufammen ung bewdltigte in einer awilfftitndigen Sagung - folgende
Sagesordnung: 1. Steugeftaliung bdev MWirtidaft und ideologifde Cinjtellung
der Nrbeitnchmer. Referent: Gtaatsfetretdr a. D. Prof. Dr, Hicfdy. 2, ¢
Sentralarbeitsgemeinichaft, . Referent: O, Gdweifer. 3. Wirtidaftlide und
fosialpolitifhe Sagesfragen, insbefondere rbettslofenproblent. Referent:
Gtaatsietvetiiv 3. ®, Brof. Dr. Hirfd. 3a, Reuregelung der Beitviige. 4. Kuls
tivicrung det a)tcm;- und Oedlandfladen. Referent: Jng. Dund. Der vom
ARA-Borftand vorgelegte Gefamtplan gur Betdimpfung bet Arbeitslofigteit fand
bie Quftimmung bes Ausiduifes und wucde den auftindigen Minifterien mit
per Aufforderung sur Gtellungnabhme augcleitet. Quer Frage ber Kultivierung

der Oedlandereien wurde der AfU-Borftand ermaditigt, mit den uftindigen
Gtellen  in mr!{anblungcn eingutreten. Der Bundesaus{dhuf eaufitagte
{dliealid den AfA-Borftand, bden HAustritt aus den -Gentralarbeitsgemeins

Das Ritndigungsfgreiben an die Bentralarbeitos

ten jofort au vollaiehen. !
e ot : 2 theitgeber und Arbeitnehmes

cemeinidaft der indujtrieller und gewerbliden

~ Deutjdiiands it ingwifden abgegangen, )
Der Gopiale und. Wirt{Baltepolitifde (GWP-)%Ausihuf trat -tm Beridtae
monat su oier Gigungen -zujammen, an_denen audy Sa veritdnbige aus dem
Rirtfdafioleben und aus der OGogialverfidetung beteiligt warei. - Neben  ber
Borbereitung ber Lcitfdhe aam Urbeitalpfenproblem mnabhm bie Beratung einee

Gefamtveform ber Coztalverfiderung den breiteften Raum ein, Die Bore

{dlage, monady bdie Gewerf{daften als ﬁlc:waﬂuu%ootg-une au Krdgetn bet .

Perfiderung (Kranlen. und E‘!rbcitslogznugtﬁdwmmg gemadt werden follte,
wirdett crneut abgelehnt, da bdie. Gefahr einer berufsftindigen Gliederung bdes
Berfiderungsmelens proht. Fite eine qemeinmictidaftiide Regelung bes Heils
wefens wmurde die organificvie Selbithilfe der RuantenZaffen als ber gegebens
MWeq ancrfonnt. Die ilbrigen Torarbelten -bewegen fih tn dec RNidtung einee
Vereinfadung der Berwaltung und Jufemmenleging der Berwaltungsbehdroen.
Jm Gireit ber Aerate und RKranfenfaffen war es notmendig, in G&em_cmfd}a[t
mit dem ADGB. gegen die einfeitige Gtellungnahme tes Reidjsarbeitsmints
- ftecims vorsugehen. Der Kaielog fiber die nad § 1 bes ABG. netﬁd)g‘tungs‘-
pilidifiagen Angejtelltengruppen lonnte gleid:falls verabidiebet merben. au bem
Gutwurf des Heidsarbeitsminijteriums bat der CWP.-Ausiduf in Berbiudung
mit pew Rerbdnben bdie criorderlichen Ubdnderungsvoridldge eingereidht,

Sn viner Befpredung affer Gpifenoraantfationen ift gegen dle Reattion in
ber fozicipelitifden @rfe‘sqebmxgl Gellung genommten worden, um fite die Ves
ratungen i Goaialpolitifden Ausiduf des Reldswirtidaitsrates nad) Mg
Lidfeit ein cinfieitlihes Borgehen au evveidhen. - .

Aui Grund ven vorangegangenter Befpredungen wAT ur DBeratung bdes
Neferentenentmurfes eincs Gefehes fiber bdie beruflide Ausbildbung Sugenbde
lidjer aus ellen Deteifigten Ovgantfationen cine Rommiffion elngeleft worden,
bie ant 8. urd 1l. Sanuer tagte. Die Regierumgsverireter Haben fidy dabet au
den gemedten Borfdldgen ihre enbdgliltige @eﬂungnabme nud) vordebalten.

Su ciner Gihsung des Reidysarbeitsminifteriums, die fih mit der Regelung
ber Jvbeitegeridite bejaite, acigten die Megierungsvestreter micderum bie Jets

g, ben Gedbanfen der Latengeridite augunften dec ordentlidyen Geriditsbare
eit prcisanqeben. ie Bertreter der freien Gewert{dwaften haben bie Regice

- rungsoorfdidge obaelehnt und pofitive Gegenvorichlige fitr cine Beretnheits
Tidung und Reorganijation der Gewerbes und Raummnn.sqe‘ciu)‘.g gemadyt.

Sm Qerwaliungazat fite das Arbeitsnadymeiswefen (metd)mbcxtsnc:mutmpg)
Hat der AFA-Vertreted den Antvag geftelt, auf Grund des § 49 des Arbeitse
nedweisgeleges und anacfidis ber Lage btes Arbeiismarltes bie Deldepflidt
fitv offene Gtellen cingufithren. Die ?Ieid)sarbextsnermalmng bat burd) Sunde
feage cine Neuregelung file-dle Zidtigleit des Bermaltun states und feinee
AUnterausidilfie vorgefdlagen. Ungeblid) witcde eine Criparnis, tatfacylid)
gber eine Ginfdranfung der Gelbftocrwaltung bewicft. Der AfA-Bertveter im
Bermailunasrat Hat deshalb die vorgefdlagene Fegelung abgelehnt. .

Die Spiyengewertidafien haben fid) mit ber Gritndbung etner ggm_einnll;u_gm
Wohnunashauaefelidaft befdditigt, bet bder dte in den gemeinndlgigen Giebe
Turgsaefelijdaften file Bergmennsheimititten vorhanbenen Werte benupt wer-
den follen. Go ift aunddit cine Deniidrift an bdas ?{u&\sarbeusnumﬁenum
geridtet worden, die Gingelheiten und Bor{dildge filr eine Gag}mg cntba!t.

Der UfA-Borftand war weiterhin gendtigt, in Fithlung mit dem ADGDB.
den feparatiftijden Borgdngen in der Pfalz felne Qufmerfameeit zuauwenbden.

RMit dom Dund Deutfdher Mietervereine und dein ADGB. baben Be«
fpredungen itber einen Gefefentwurf juc Beranftaltung einer Bollsabftimmung
{lber bic Micterfrage ftattgefunden, Die endgilltige -Befdluffaffung ber Gpifens
organifationen ftebt nod) aus. q

Der AfA-Borfand Hat den angeidloffenen Berbinben Boridiidge fite eine
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foftematifdhe Matertalbelieferung und Gdulung bder Befrichsrlite, insbefondeve -
- qud) ber Auffidisvatsbetriebsrite gugeleitet. Desgleiden foll die ,AfUBundess
: gemm “ burd) einen wirtidaftepolitifhen und arbeitsredtliden Teil ben Beoe
fiefniffen ber Betriebstiite angepafit werben. .

. _ Sm Preufifden Mintjterium’ fir BVollsbildbung warven’ wir an mehreren Bee
fpredungen iiber die Alademie der Arbeit in Frantfurt a. Main beteiligt.
Pauptgegenfiand ber Berhandlungen war ein Vertragsentwurf file dle Atabes

. mie, der nummehe die Juftimmung der CGewerfidaftern uud der Minijtecien
gefunden BHat. . .

Der gemeinfame Tohnpolitifde Ausihuff von ADGB. und AUfA-Bund hat sue
Mcheitszeitverorbnung. sur Berbinbdlidhfertsertldrung von Zarifvertrdgen und

_ben allgcmeinen SLohnfragen Gtellung genommen. = Die entfpredenden Ane

weifungen find ingwifden durd bdie cinzelnen Berbinde etfolgt. .

. Dle Paltung des Reidsarbeitsminifteriums Hat imnter wicher thog
Befdhywerden gegeben. So haben wir gegen bie an bie Shlihtungsausidilijs
?egebencu Anweifungen Cinfprud) erhoben, ferner gegen die fiwnige Intvafte

. fefung der meuen Cdlidtungsausiditife und bie vergogerte Uebernalhme ihret .
neuen AYufgaben durd) die Gewerber und Raufmannsgeridite, Audy mufite eine

. ben verdnderten Aufgaben entfprediende neue Rufammenfehung der Gemerbes

- geridhte durd) Beififer aus den Kreifen bder Ungeftellten vetlangt werden.

Gegeniiber bder Gabotage des Tarifgebanfens durd) die Unternchmer muf
gleidsfalls cin Berfagen des Neldysarbeitsminifteriums fefigeftellt werden.

s 3n den Gdlidiungsausfihus von Grof-Berlin {ft Nollege Gitf als Beifiger
berufen worden.

Mit dem Berband land- und forftwict{daftiider Angeficlten Haben Berhanbe
Tungen iiber eine Reorganifation ftattxefunben. y

Das Reidswirtidaftsminifterium hat am 18. Januar die Gewertldajtsve

< freter empfangen, Dod) blichen bie vom RWD. bort gegebenen Austilnfte
itber feine riinjtige Wirtfdaftspolitil in jeder Weife undbefricdigend.

. Ueber ben im UfH-Bundesausfdiuf behandelten  Plan der Ruitivierung der
WMoor. und Dedldndereien haben cinz Reihe weiterer Arbeitsfifungen mit dem
ADGB. und landwirtidafiliden Gadveritindigen ftattgefunden. Die Bore
arbetten find nod) nidit abgefdloffen.

Mit der Gemeinnilpigen Rrantenhanstoften-Berfiderung A0, ,,Galus” find
Botverhandlungen eingeleitet, um den einaelnen Berbinbden ben AbfdIuf vom.
Asfommen ugunjten ihrer Mitgliedfdhaften au ermiglidhen.

Jm Reidsfinanzminijterium tetten dle ANfAH-Bertreter in mehreren Gibungen
Gelegenheit, gegen die Handhabung der Perfonalabbauverorbnung anzugehen,
Sn berfelben Ungelegenheit ift and) der Fiinfachnerausfduf des Neichatdges
von uns in Unfprud) genomuren worden. JIn Gentein{deft mit dem Allges
meinen Deutfden Veamtendund (ADB.) find Borfdldae fitr die Unterbringung -

~ber entlafjenen Beamten und Ungeftellten unterbreitet worden.

Ote Borftandsfipungen des ADEB. und- feine Bundiscusfdhuiiipung find

. vom AfA-Borfand m?e {blidy Befchidt werden. feusyor: J :
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BDas neue Shlidtungswefen. Gin Weaweifer file Befriebsriite und BDeififer,
Nerausgegeben vom Bund der tednifden Angeftelten und Beamten uteb),
Abteilung fitr  Redytsjadiens, Jndufiriedeantien-Berlag, Beclin MW, 52,
Startoriiert 96 Geiten, Preis 1 ML -

Die Arbeltnehmer und ihre Bectretungen fohen fid) ver elne auferordeirls
lidy fdwievige UAufgabe geftelt durd) bdle Umwmidlaungen, die bdas bisherine
GHltdtungswefen erfafren Hat aui Grund der Bevorbdbuung ithber das Gdliche
- tungswefen. vom 80, Oftober 1323 und bder bdasu ' gehdrigen Ausflhrungss
beftimmungen vom 10, Degember 1023, Das Sdlidlungsverfahren hat nun«
mehe progefredhiliden Chavafter erhalten, fo daf es den eingelnen Urbeils
nehmern faum nod) mdglidy ift, fih durd) das Labyrinth matevicHer und fore
meller Nedtebeftimmungen bindburdzufindben, Der Butab hat ‘es beshald
unternommen. bden Beiriebszdten und- Beifibern mit einem SLeitfaben an bie
Sand 3u gehen, der ce ifhnen ermidgliden foll, dle anvertrcuten Juterefjen {9
aut mie irgend mdglidy au vectveten., Die Sdrift zeigt auf, was ned) an .
Ucbeitnehmerredien im Gdlidtungswefen vorhanden ift- und welde Wege
eingefdlagen: werdent mitffen um den Kampf wums Redit filr ben eingelnen
Avbeitnehmer fowohl wie fitr bie Belegidaften erfolgreid au fithren. Cin
Befonberer Borzug der Gdrift ift, dof man in ihr Kiageentmiirfe vorfindet.
Audy find die widtigfen Befiimmungen der verfHiedenen, tn Betvadyt Ponrmens
ben Gefefe forgfidltinft ausgemidhit, sufammengeftelit, ie dirfte fidy deshald
bath als unentbehelider Natgeber in allen Redtsftreitigletten des CHlidtungss
wefens im wetteften Ginne ctwetfen. Shr Beaug Fann baber nidit nur Beo
.triebsrdten und Belfigern, fowie GCGewerfidaftsfunltiondren, fondern olen
. interveffierten Arbeitnehmern angelegentlidift empfohlen weebden, '

Die Bererdwung fiber dle Urbeifsseit. Mit Crliduberungen. Im
Auftrage des Allgemeinen Deutidhen Gewrrtidaftsbundes, herauss
gegeben von Th. Leipart. 32 Gelten Oftap. Berlin, Bertagsgefeil-
fdhaft des Allgemeinen Deutfhen Gewert{chaftsbundes. Preis 0,30 M.
- Sm uftrage des Aligemeinen Deutfdyen Gewertfdhaftsbundes bt -
defien- Bunbesvorfigender diefe 32feitige Schrift Berausgebradgt,. Gl
enthift' ben genouen TWortlaut ber Berotrdbnung vom 31. ‘Degembey
1923 und daneben ausfithriidye ~Crlduterungen 3u jedem eingeinen
Paragraphen. Die Sdyrift ift insbeionbeere fiic bie Funitiondre dez
Gewerffdafben und fiir die Betriebsrite beftimmt, denen fl2 wert
‘volle Aufflirumg gib%tfﬁr ble Abwehr des Generalangriffs ber Unter-
nehmer gegen den Uchtftundentag. Die Auffldrung fiber den Jn-
Balt der Berordnung wird den Kampf fiir die Anfredyterhalting bes
Achttundentages wefentlid) erfeidhtern. Jm Bormort ber Sayrijt
ertliirt Qeipart, dap bie Gemertihajten .nidt aufhiren werdben, dic.
Beftimmungen ber BWerordnung, bdle gegen ifren Widerjprud) : gum
t. find, - befampfen und -ibtei‘%[bt_‘x}berung,‘ :
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®efel- erhoben . wordey

~  ober ibre Beleitigung au forbern. :
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